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GERAGOGICZNY MODEL PRACY Z SENIORAMI
OPARTY NA KONCEPCJI' MARII MONTESSORI?

Stowa kluczowe: staro$¢, wsparcie w starosci, geragogika, pedagogika Marii Mon-
tessori.

Streszczenie: Artykut jest prezentacja modelu pracy z osobami starszymi opartej
na zalozeniach pedagogiki Marii Montesssori. Opisywany model jest propozycja
wsparcia 0sob starszych (rowniez z deficytami poznawczymi) nie tylko w zachowa-
niu maksymalnej samodzielnosci, utrzymaniu funkcji intelektualnych na mozliwie
wysokim poziomie, ale takze ich rozwoj poprzez uczenie si¢ zogniskowane na po-
wodzeniu. Zaadaptowane z pedagogiki Marii Montessori wybrane elementy, m.in.
przygotowane otoczenie, specyficzne materialy dydaktyczne, osoba nauczyciela/
towarzysza daja uczestnikom zaje¢ mozliwo$¢ uczenia si¢ z rado$cia, poczuciem
autonomii, szacunku i godnosci.

Wstep

Celem artykutu jest zapoznanie Czytelnika z nowatorskim modelem pracy
z osobami starszymi, co moze stanowi¢ inspiracj¢ dla podmiotowej praktyki edu-
kacyjnej z seniorami. Artykut jest proba przyblizenia propozycji wsparcia 0sob
starszych, rowniez tych z zaburzeniami poznawczymi, opartego na zatozeniach
pedagogiki Marii Montessori®. Moze by¢ wykorzystywany zardwno jako element
rehabilitacji, jak 1 profilaktyki w placowkach opiekunczych oraz instytucjach
wspierajacych.

I W literaturze niekiedy stosuje si¢ zamiennie pojecia: pedagogika M. Montessori, koncepcja

M. Montessori, metoda M. Montessori. Dla autorki wtasciwe to pedagogika M. Montessori, jed-
nak z uwagi na wykorzystanie jedynie pewnych elementow tej mysli uzywa terminu koncepcja.
Pedagogika Marii Montessori odnosi si¢ do pracy z dzie¢mi. W opisywanym modelu zostata
zaadaptowana (wybrane elementy) do praktyki geragogicznej.

Model ten jest propozycja pracy edukacyjnej wywodzaca si¢ z Austrii, a w Polsce zainicjowa-
ny zostal przez geragoga Christine Mitterlechner (wspottworca projektu), ktora na zaproszenie
dr Matgorzaty Mikszy — starszego wyktadowcy w Katedrze Teorii Wychowania Uniwersytetu
Lodzkiego oraz Prezesa Polskiego Towarzystwa Montessorianskiego prowadzita teoretyczno-
-praktyczne szkolenia.
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Sposob sprawowania opieki* w Polsce nad osobami starszymi jest ograniczo-
ny zazwyczaj do tradycyjnych form instytucjonalnych (gdzie akcent potozony jest
na zaspokojenie podstawowych potrzeb) lub opieki sprawowanej przez cztonkow
rodziny w czterech $cianach domu/mieszkania. Dziatania podejmowane wobec
seniorow niesamodzielnych, z deficytami poznawczymi, stosunkowo rzadko no-
szg znamiona edukacyjnych, rozwojowych, a najczg¢éciej majg charakter glownie
opickunczy. Model pracy oparty na zatozeniach pedagogiki Marii Montessori daje
mozliwo$¢ uczenia si¢, ¢wiczenia i doskonalenia, co moze prowadzi¢ do zwigk-
szenia poziomu samodzielnosci seniorow i zredukowania potrzeby korzystania
z pomocy innych.

Autorka w kolejnych czgsciach artykutu przybliza kluczowe pojecia: starosé
1 starzenie si¢, pomoc i opieka w starosci, pedagogika Marii Montessori, gerago-
gika, geragogika wedtug zatozen koncepcji Marii Montessori. W ostatnim podroz-
dziale opisuje model pracy z seniorami oparty na wymienionej koncepcji.

Starzenie si¢ i staro$¢ — wybrane zagadnienia

Literatura przedmiotu nie dostarcza jednej, kompleksowej i niebudzacej za-
strzezen definicji tych pojec. A.A. Zych staro$¢ definiuje jako nieunikniony efekt
starzenia sie, w ktorym procesy biologiczne, fizyczne i spoleczne zaczynajq oddzia-
tywac wzgledem siebie synergicznie, prowadzqc do naruszenia rownowagi biolo-
gicznej i psychicznej bez mozliwosci przeciwdziatania temu (2001, s. 202). Brakuje
takze jednolitych kryteriow wyznaczania granic wieku starczego. Zazwyczaj za
poczatek starosci uznaje si¢ wiek kalendarzowy, tj. przekroczenie 60 roku zycia
(WHO), ale tez 70 roku zycia (Sustowska 1989, Wi$niewska-Roszkowska 1989),
a nawet 50 roku zycia, jak pokazujg niektore raporty Unii Europejskiej. Dla po-
rzadku nalezy doda¢, ze oprocz kryterium zwigzanego z wiekiem kalendarzowym
w literaturze przedmiotu stosuje si¢ podzialy migdzy innymi ze wzgledu na wiek
biologiczny, ekonomiczny, spoteczny czy prawny”.

Staros¢ jest wiec szczegolnym i1 bardzo zindywidualizowanym okresem
w zyciu cztowieka, miedzy innymi z powodu konsekwencji biologicznych i zdro-
wotnych zmian, jakie zachodza w organizmie. Starzenie si¢ moze nie$¢ ze soba,
oprocz zmian w wygladzie, obnizong sprawno$¢ fizyczna, a niekiedy takze psy-
chiczna, przewlekte schorzenia i szczegdlng podatnos¢ na choroby chroniczne oraz
wielochorobowo$¢. Zmiany fizyczne i psychiczne wywieraja wptyw na funkcjono-
wanie starzejgcego si¢ cztowieka, na jego samopoczucie, akceptacje, niezalezno$¢
i codzienne zycie (Dziuban 2014). Stajg sie¢ waznym kryterium jakos$ci zycia®.

Autorka zamiennie uzywa okreslen opieka, pomoc i wsparcie, mimo iz ma §wiadomos¢, ze nie sa
to synonimy. Jednak w niniejszym artykule pojecia te nie sa przedmiotem rozwazan i stosowanie
ich zamiennie nie wplywa na ogdlny sens wypowiedzi.

5 Por. m.in. Brzezinska (2005), Szatur-Jaworska, Btedowski, Dziggielewska (2006),

Ponadto wsrdd problemow, ktore moga byé generowane w okresie staro$ci pojawiajg si¢ takze
feminizacja i syngularyzacja. W pdznej dorostosci wzrasta prawdopodobienstwo wdowienstwa
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Staro$¢, uwarunkowana doswiadczeniami, stylem zycia, kultura, warunkami so-
cjalnymi, genetyka przezywana jest indywidualnie i subiektywnie (Malec-Rawin-
ski 2013). Jednak stopniowo ograniczana w staro$ci wydolnos¢ psychofizyczna,
spadek sil, sprawnos$ci 1 umiejetnosci czgsto prowadza nie tylko do obnizonej sa-
modzielnos$ci, a co za tym idzie — zaleznosci od 0so6b trzecich, ale takze rodza
problemy spoleczno-ekonomiczne. Staro$¢ nie musi by¢ jednak czasem doswiad-
czania jedynie niesprawnos$ci, niedotestwa czy samotnosci. W podreczniku ,,Ge-
riatria” czytamy: Obecnie ludzie starsi sq w wigkszosci dalecy od niesprawnosci.
Mniej niz 25% sposrod nich doswiadcza inwalidztwa i mniej niz 5% znajduje sie
w domach opieki (Rosenthal, Williams, Naughton 2009, s. 2). Tak wigc popula-
cja senioréw jest bardzo zréznicowana zarowno pod wzgledem zdrowotnym, jak
i funkcjonalnym czy spotecznym. Jednak bez wzglgedu na wymienione czynniki
konieczno$¢ sprawowania opieki czy wsparcia ze strony najblizszych czy instytu-
cji kazdy senior powinien mie¢ mozliwos¢ zaspokojenia indywidualnych, zmie-
niajacych si¢ potrzeb i godnego przezycia starosci.

Pomoc i opieka w starosci — wybrane aspekty instytucjonalne

Mimo iz w Polsce warunki sprzyjajace zachowaniu zdrowia, sprawnosci fi-
zycznej 1 psychicznej ulegajg poprawie, to wielu senioréw wymaga opieki i wspar-
cia. Aktualnie pomoc osobom starszym w naszym kraju najczesciej sprowadza si¢
do pomocy ze strony najblizszej rodziny czy sgsiadow. Nalezy przy tym zauwa-
zy¢, ze przewiduje si¢ pogorszenie sytuacji zyciowej osob starych w nastepstwie
nasilonej emigracji mtodych ludzi (Blachnio 2015, s. 104). Seniorzy coraz silniej
odczuwaja Iek przed niedolestwem i byciem zdanym na siebie samego. Potwier-
dzajg to wyniki badan projektu PolSenior. Projekt zrealizowano w Polsce w 2012
roku, a badania objely swym zasiggiem ponad 5 tysiecy 0sdb powyzej 65 roku
zycia (Mossakowska, Wiecek, Btedowski 2012). Wyniki ujawnily, ze prawie 67%
badanych obawia si¢ choroby i cierpienia, a ponad 63% — niepelnosprawnosci
1 zaleznosci od innych. Zmiany stylow zycia rodzinnego — wzrost liczby rozwo-
déw, rodzin niepetnych, 0s6b samotnych, aktywizacja zawodowa kobiet, migracje
mtodych — powoduja nie tylko ostabienie wiezi, ale takze budzg Ik przed brakiem
wsparcia w starosci. Deficyty w nieformalnej opiece rodzinnej musza by¢ uzupet-
niane formalnymi ustugami opiekunczo-pomocowymi.

Aktualnie kwestie zwigzane z zapewnieniem pomocy osobom starszym po-
zostajacym w trudnej sytuacji zyciowej (spowodowanej na przyktad dtugotrwata
chorobg, czy ubdstwem) reguluje Ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca

i osamotnienia. Smier¢ partnera zyciowego zazwyczaj niesie ze sobg pogorszenie sytuacji ma-
terialnej (zmniejszone dochody) i pozamaterialnej (m.in. brak wsparcia, konieczno$¢ samo-
dzielnego prowadzenia gospodarstwa domowego itp.). Sytuacja ta moze skutkowac¢ postepujaca
pauperyzacja i wykluczeniem spotecznym (Btedowski, 2012). Utrata matzonka jest krytycznym
wydarzeniem w zyciu seniora, ktore wymaga uruchomienia zaréwno indywidualnych, jak i spo-
tecznych zasobow umozliwiajacych kompensacje straty (Szukalski, 2007, s. 63).
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2004 r. Swiadczenia z pomocy spolecznej moga mie¢ charakter $wiadczen pie-
ni¢znych 1 niepieni¢znych. Wsréd tych drugich wyréznia si¢ migdzy innymi
pobyt w domu pomocy spotecznej, ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania,
w osrodkach wsparcia, w rodzinnych domach pomocy. Cho¢ nalezy dostrzec i do-
ceni¢ korzystne zmiany w zakresie pomocy spolecznej na rzecz seniorow, wie-
lo$¢ mozliwosci form wsparcia, to nadal jednak proponowana oferta nie zawsze
odpowiada rzeczywistym potrzebom. Niepokojace zjawiska widoczne sa migdzy
innymi w obszarze ustug swiadczonych w placowkach opiekunczych, ktore, po-
mimo standaryzacyjnych procesow naprawczych, sg jednak nadal instytucjami
totalnymi (Szarota 2015, s. 28). Antoni Kepinski 24 lata temu o domach pomocy
spotecznej pisat, ze sa instytucjami, ktore odgrywajq w stosunku do ludzi analogicznq
role, jak sktad ztomu dla urzqdzen technicznych. Jest w nich ukryty pod ptaszczem hu-
manitaryzmu bezwzgledny wyrok: jestescie nam niepotrzebni (1994, s. 389). Aktualne
standardy opieki w placowkach catodobowych dla senioréw bez watpienia uleglty
istotnej poprawie. Nadal jednak mozna mie¢ watpliwosci czy sa to instytucje, ktore
odpowiadajg rzeczywistym potrzebom ich starszych mieszkancow. Akcent ktadzie
si¢ tu na opieke, zaspokojenie podstawowych potrzeb, niewiele wagi przywiazujac
do wykorzystywania potencjatu seniorow, ich edukacji, rozwoju i realizacji indy-
widualnych potrzeb’.

Opisany ponizej model geragogiczny moze stanowi¢ jeden ze sposobow pra-
cy edukacyjnej z seniorem w instytucjach pomocowych. Jej walory moga by¢
wykorzystane dla maksymalizacji samodzielno$ci 0s6b starszych, zredukowania
potrzeby korzystania z pomocy innych oraz poczucia autonomii.

Pedagogika Marii Montessori — podstawowe zalozenia

Maria Montessori urodzita si¢ w 1870 roku we Wtoszech, zmarta w 1952
roku w Holandii. Ukonczyta studia medyczne (dyplom lekarza medycyny uzyskata
w 1896 roku jako jedna z pierwszych kobiet we Wtloszech), studiowata takze psy-
chologig, filozofi¢ i pedagogike. Pracowata w klinice psychiatrycznej w Rzymie,
gdzie zajmujac si¢ dzie¢mi z uposledzeniem umystowym dostrzegta koniecznos¢
wprowadzenia wobec nich odpowiednich oddziatywan pedagogicznych. Dostrze-
gla, ze dostarczajac dzieciom wihasciwe bodzce, aranzujac otoczenie i wykorzystu-
jac do tego odpowiednie materiaty dydaktyczne oraz rozwijajac ich zmysty, osiaga
si¢ korzystne rezultaty w ich rozwoju i funkcjonowaniu. Poglgbiajagc wcigz swoja
wiedze, szukata mozliwos$ci przeniesienia tych do§wiadczen na pracg ze zdrowymi
dzie¢mi. W 1907 roku Marii Montessori zaproponowano otworzenie przedszkola
(Casa dei Bambini) dla okoto 50 zaniedbanych dzieci. Tu mogta kontynuowac
swoje badania i pracowa¢ z dzie¢mi zdrowymi. Dalsze swoje zycie zawodowe
Montessori poswiecita pracy pedagogicznej (Guz 1998).

7 Zagadnienie to byto eksplorowane m.in. przez Z. Szarotg (1998, 2004, 2010), Z. Grabusinska
(2013), Z. Szwede¢-Lewandowska (2008, 2009).
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Pedagogika Marii Montessori niesie ze sobg wiele bardzo cennych wartosci.
Akcent potozony jest tu na wszechstronny rozwo6j przy jednoczesnym rozwijaniu
indywidualno$ci. Glowne cele mozna uja¢ w nastepujacych punktach:

— rozwijanie samodzielnosci,

— swobodne wyrazanie siebie,

— budzenie wiary we wlasne mozliwosci,
— utrzymywanie dtugotrwatej koncentracji,
— rozwijanie talentow, uzdolnien,

— uniezaleznienie od nagrody,

— umiejetno$¢ pracy indywidualnej i grupowej,
— postawa pomocy, a nie rywalizacji,

— szacunek do porzadku i ciszy,

— szacunek do pracy wlasnej i innych,

— wewnatrzsterowna samokontrola.

W placowkach montessorianskich dzieci uczg si¢ przez dziatanie, a wiedzg,
umiejetnosci i kompetencje zdobywaja poprzez wtasng aktywnos¢. Maja mozli-
wos¢ samodzielnego wyboru rodzaju, miejsca i formy pracy. Zadania wykonu-
ja we wlasciwym dla siebie tempie i zgodnie z indywidualnymi mozliwos$ciami.
Podczas zaje¢ majg okazje uczy¢ si¢ przestrzegania regut spotecznych i dbania
o porzadek. Pracuja w atmosferze zyczliwosci, serdecznosci i akceptacji. Znajduja
indywidualng uwage i opieke nauczyciela (Guz 1998).

Waznym elementem tej dziatalnos$ci sg specyficzne pomoce dydaktyczne.
Charakteryzujg si¢ prostota i estetyka wykonania. Dostosowane sg do wieku roz-
wojowego dziecka, a ich konstrukcja umozliwia samodzielng kontrolg btedow.
Materiaty uporzadkowane sa tematycznie i fatwo dostepne. Nalezy takze zauwa-
zy¢, ze Montessori szczeg6lne znaczenie przypisywala otoczeniu, w ktéorym prze-
bywa i pracuje dziecko. Uwazala, ze trzeba mu nadac taki ksztatt i forme, zeby
wychowanek mogt swobodnie wyraza¢ wlasne potrzeby i spontanicznie wydoby-
wac naturalne cechy. Otoczenie, w mysl tej koncepcji, to zarowno budynek i jego
wyposazenie, pomoce dydaktyczne wspierajace dziecko, jak i osoba nauczyciela.
Ten jest niejako posrednikiem mig¢dzy dzieckiem a otaczajgcg go rzeczywistoscig
i pomaga mu samodzielnie odkrywa¢ $wiat (Stein 2003).

Geragogika

Geragogika® — pedagogika ludzi starzejgcych sie i starych to dyscyplina na
skrzyzowaniu gerontologii i pedagogiki, nalezagca do obszaru catozyciowego
ksztalcenia cztowieka (Zych 2014). Okreslenia tego po raz pierwszy uzyt w 1952
roku niemiecki lekarz Ferdynand Kehrer (Zych 2014). Jednak watki geragogiczne

8 W literaturze stosowane sa takze inne terminy: m.in. geragogia, gerontogogika, gerontologia edu-
kacyjna, gerontologia wychowawcza, pedagogika podesztego wieku, pedagogika starych ludzi,
eldergogika, ksztatlcenie w p6znej dorostosci, andragogika podesztego wieku.
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odnalez¢ mozna w tworczosci J.A. Komenskiego (Pampaedia, 1656), czy A. Ka-
minskiego (Wychowanie do staro$ci jako czynnik adaptacji ludzi starszych do
nowoczesnego srodowiska, 1978). We wspolczesnym Leksykonie Pedagogiki
geragogika [gr. géras ,,staro$¢” agagos ,,przewodnik™] definiowana jest jako
dzial gerontologii i pedagogiki spotecznej zajmujacy si¢ uwarunkowaniami zy-
cia, edukacji i samoksztatcenia 0s6b w podesztym wieku (Milerski, Sliwerski,
2000, s. 72). Jednak jak zauwaza J. Halicki (2010) polscy naukowcy geragogike
sytuujg zarowno jako dziat pedagogiki (A.A. Zych, A. Leszczynska-Rejchert,
E. Dubas), andragogiki (J. Lesniak), jak i pedagogiki specjalnej (J. Stochmia-
lek, W. Bachmann). Natomiast M. Muszynski (2016) pisze, ze paradygmatyczna
zmiana w edukacji od nauczania do uczenia si¢ wywotata debate nad miejscem
geragogiki (gerontologii edukacyjnej) w systemie nauk. Dyskusja na temat, czy
zakwalifikowac¢ ja do edukacji dorostych, czy koncepcji ksztatcenia ustawicz-
nego, czy moze jako czg¢s$¢ gerontologii spotecznej trwa nadal. W Polsce pod-
kresla sie pedagogiczny rodowdd geragogiki i jej zwiazki z pedagogika spo-
leczng oraz andragogika. Do jej rozwoju na gruncie dyscyplin pedagogicznych
przyczynili si¢ miedzy innymi tacy uczeni, jak Helena Radlinska, Aleksander
Kaminski, Iza Muchnicka-Djakow, Brygida Butrymowicz, Olga Czerniawska,
Ewa Marynowicz-Hetka, Tadeusz Wujek, Zofia Zaorska, Halina Szwarc, a obec-
nie migdzy innymi Adam A. Zych, Elzbieta Dubas, Malgorzata Dziegielewska,
Zofia Szarota, Malgorzata Halicka, Jerzy Halicki, Jerzy Semkow, Zofia Szarota,
Grazyna Orzechowska, Walentyna Wnuk, Renata Konieczna-Wozniak, Anna
Leszczynska-Rajchert, Artur Fabis, Malgorzata Malec-Rawinski (Muszynski
2016). W centrum zainteresowan geragogow zawsze sg aspekty zwigzane ze
staro$cig jako specyficznym okresem zycia jednostki oraz szeroko rozumiana
edukacja, majaca miejsce przez cate zycie. Paradygmatem dla geragogiki jest
koncepcja catozyciowego uczenia si¢ w zyciu i przez zycie, pojmowanego jako
pomoc w rozwoju dla pomy$lnej starosci (Czerniawska 2007; Szarota 2015,
s. 29). Podobnie zauwaza A. Leszczynska-Rejchert (2009), dla ktorej gtownym
celem pedagogiki starosci jest tworzenie warunkow pomys$lnego starzenia si¢
ze $wiadomoscia mozliwosci uzyskania pomocy w rozwoju ze strony osob i in-
stytucji. Ta sama autorka podkresla, ze podmiotem zainteresowan geragogiki
jest nie tylko starszy cztowiek, ale rowniez ogo6t spoteczenstwa, z uwagi na
akcentowany w geragogice postulat wychowania do staro$ci, w starosci i przez
staro$¢. Nalezy zatem przyja¢ zatozenie, ze wszystkie osoby w podesztym wie-
ku (w tym z demencja, przewlekle chore, niesamodzielne) moga i sa w stanie
(w indywidualnym wymiarze) pomyslnie si¢ starze¢, a takze rozwija¢. Koniecz-
nym jest przyjmowanie, akceptowanie seniorow bez uprzedzen i podejmowanie
prob tworzenia warunkéw pomys$lnego starzenia si¢. Stymulowania rozwoju
(fizycznego, psychicznego, spotecznego, kulturalnego, duchowego) nie powin-
no si¢ odmawia¢ zadnemu cztowiekowi bez wzgledu na jego deficyty, ograni-
czenia i braki, oczywiscie przy jednoczesnym uwzglednieniu indywidualnych
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mozliwosci. Odejscie od stereotypowego oceniania mozliwosci uczenia si¢ 0sob
starszych z roznorodnymi deficytami, np. z demencja, i koncentracji jedynie na
czynnos$ciach opiekunczych, jest istotnym warunkiem uzyskania dobrych efek-
tow rehabilitacyjnych, terapeutycznych czy edukacyjnych’.

Bez wzgledu na to, ktory z modeli starzenia si¢ przyjmiemy za dominujaca
perspektywe (np. deficytowy, zachowawczy, antybiomedyczny, rozwojowy), to
oddziatywania edukacyjne'® dla i wobec 0s6b starszych wydaja si¢ by¢ koniecz-
ne. W mysl teorii ograniczonego uzywania stabnace wraz z wiekiem funkcje
organizmu, aby mogty by¢ utrzymane w dobrej kondycji, wymagaja ¢wiczenia
i treningu. W mys$l teorii aktywnos$ci odpowiednie zabiegi pozwalaja podda-
wacé ,,reperacji”’ ,,psujacy si¢” organizm cztowieka starszego. Ostatni etap zycia
widziany jest tu jako czas rozwoju i dobrostanu, a edukacja ma nies¢ ze sobg
satysfakcje zyciowa (Muszynski 2016). Nalezy przy tym dodac, ze w procesie
wspomagania rozwoju cztowieka starszego powinno si¢ uwzglednia¢ wiele czyn-
nikow, m.in. styl, tryb zycia, mozliwosci psychofizyczne, temperament, sytuacje
spoteczng, doswiadczenia zyciowe i inne. Zawsze koniecznym jest stosowanie
zasady indywidualizacji, samodzielno$ci i autonomii.

Mimo iz geragogika jest dyscypling dynamicznie si¢ rozwijajaca, to na-
dal mozna mowic¢ o relatywnie niewielkiej liczbie opracowan z tego zakresu.
W polskiej geragogice brakuje zwlaszcza wskazan dydaktycznych do pracy z se-
niorami!! oraz analiz tzw. ,,obszarow trudnych” (Szarota 2015, s. 28-29) — np.
praca z osobami obcigzonymi demencjg, dotknietych alkoholizmem czy innym
uzaleznieniem, bezdomnych, pozbawionych wolnosci. Gtéowny nurt wspotczesnej
polityki spotecznej poswiecony jest aktywizacji i wzmacnianiu aktywnego seniora,
natomiast niemal zupelnie nie poswieca sie uwagi osobom w poznej starosci, niepet-
nosprawnym, cierpiqcym, strategiom podnoszenia jakoSci zycia tych wiasnie 0sob
(Szarota 2015, s. 28-29). Na zakonczenie warto wigc wspomnie¢, ze Elzbieta
Dubas podnoszac warto$¢ edukacji w zyciu cztowieka starszego, podkresla rolg
geragogiki jako niezwykle potrzebnej 1 pozytecznej nauki pedagogicznej o cha-
rakterze teoretyczno-praktycznym, humanizujacej ludzkie zycie (Dubas 2005,
s. 154).

Badania prowadzone w zakresie ograniczen funkcji poznawczych wraz z wiekiem, procesu ucze-
nia si¢ w starosci, potrzeb edukacyjnych senioréw prowadzone sa od dawna przez reprezentantow
roéznych dyscyplin naukowych (zob.m.in. Przetacznik-Gierowska, Tyszkowa 1996; Strelau (red.)
2000; Halicki 2000.

Edukacja rozumiana tu jest jako proces uczenia si¢. Wspolczesna edukacja dorostych ma miejsce
w roznych instytucjach, m.in. w uniwersytetach trzeciego wieku, klubach seniora, domach kultu-
ry, bibliotekach, stowarzyszeniach, fundacjach, a takze w placowkach opiekunczych. Pisze o tym
m.in. Szarota (2015). Jednak nie zawsze majg one zwigzek z potrzebami seniorow (Muszynski,
2016, s. 86).

Wazng dla geragogiki propozycj¢ metodyki zaj¢¢ edukacyjnych dla senioréw przedstawita E. Ski-
binska (2008), ale takze np. Zaorska (2012).
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Geragogiczny model pracy z seniorami
oparty na koncepcji Marii Montessori'

Stosunkowo nowa propozycja wsparcia seniorow (rowniez tych z demencja,
zaburzeniami poznawczymi czy psychicznymi) jest wzorowany na zatozeniach
pedagogiki Marii Montessori opisany ponizej model'. Niektore osoby w pode-
sztym wieku wykazuja takie deficyty, ktore utrudniaja im efektywne i dajace
im satysfakcje uczenie si¢. Mozna uznaé, ze majg one specjalne potrzeby edu-
kacyjne'. Jesli umozliwi si¢ im uczenie si¢, ¢wiczenie i doskonalenie poprzez
konfrontacj¢ z odpowiednimi materiatami (geragogicznymi) i przy wykorzysta-
niu odpowiednich metod, form, tresci, to mozna zwigkszy¢ ich poziom samo-
dzielnos$ci i zredukowacé potrzebe korzystania z pomocy innych's. Istotg metody
jest faza wolnego uczenia sie seniorow — organizacyjna forma edukacji, w ktorej
centralnym elementem jest proces uczenia si¢, ktérym jednostka samodzielnie
steruje 1 ktorego dynamike determinuja wewnetrzne parametry procesu. Obo-
wigzujg w nim cztery zasady:

— pomoz mi robi¢ to samemu tak dtugo, jak to tylko mozliwe;
— pomoz mi znowu robi¢ to samemu,

— pomoz mi robi¢ to w nowy sposob;

— pomoéz mi pozostaé sobg.

12 Zajgcia z seniorami zgodnie z opisywanym modelem w Polsce prowadzone sg m.in. w Funda-
cji Wsparcia Osob z Zaburzeniami Komunikacji ,,Migdzy Stowami“. Ponadto Autorka artykutu
kilkakrotnie realizowata takie zajgcia w instytucjach pomocowych w wojewodztwie todzkim.

3 W polskiej literaturze przedmiotu geragogika wedtug koncepcji Marii Montessori jest wlasciwie
nieobecna. Wedle wiedzy Autorki jedyny tekst poswigcony tej metodzie, zatytutowany Wartosci
wazne w moim zyciu. Model zaje¢ z seniorami w oparciu o zasady pedagogiczne Marii Montes-
sori, zostal napisany przez Matgorzate Mikszg¢ i zamieszczony w publikacji: Edukacja w systemie
Marii Montessori. Wychowanie do wartosci, Wyd. Palatum, £.6dz, 2014. Natomiast w literaturze
zagranicznej znane sg teksty Christine Mitterlechner i jej wspotpracownikéw, m.in. Mitterlech-
ner Christine, Dangl-Watko Beatrix, Geragogische Materialien nach Montessori. Katalog fir
Lernmaterialien zum Thema Kaffee. Wien: Eigenverla, 2008 oraz teksty odnoszace si¢ do wy-
korzystania metody Marii Montessori w pracy rehabilitacyjnej z osobami starszymi z demencja
(gtdownie stymulowania pamigci proceduralnej). Przyktadem sg tu publikacje Camerona Campa:
Origins of Montessori Programming for Dementia, Nonpharmacol Ther Dement. 2010; 1(2):
163—-174; Camp C.J., Schneider N., Orsulic-Jeras S., Mattern J., McGowan A., Antenucci V.M.,
Malone M.L., Gorzelle G.J., Montessori-based activities for persons with dementia: Volume 2.
Beachwood, OH: Menorah Park Center for Senior Living; 2006.

14 Pojecie zaczerpnigte z pedagogiki specjalnej i odnoszace si¢ do dzieci i mtodziezy ze specjalnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, u ktorych stwierdza si¢ spektrum objawow utrudnia-
jacych lub uniemozliwiajacych funkcjonowanie: ruchowe, sensoryczne, poznawcze, w zakresie
komunikacji, emocjonalno-spoteczne teraz psychiczne, wptywajacych na jakos¢ zycia i pelnienie
ol spotecznych teraz i/lub w przysztosci — definicja Zespotu Ekspertow ds. Specjalnych Potrzeb
Edukacyjnych przy MEN.

15" 'Wiedza na ten temat pochodzi z praktycznej weryfikacji w toku pracy z seniorami, nie jest jednak
poparta badaniami empirycznymi.
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Teoretycznego uzasadnienia dla geragogiki wedtug Marii Montessori mozna

upatrywaé w kilku aspektach:

samodzielnos¢ — istota jest tu samodzielno$¢ w planowaniu, sterowaniu pro-
cesem uczenia si¢, jego kontroli i przejmowaniu odpowiedzialnosci. Uzasad-
nienia mozna poszukiwaé¢ migedzy innymi w niemieckiej refleksji systemowo-
-konstruktywistycznej uczenia si¢ dorostych (Arnold, Siebert 2006). Zgodnie
z tym podejs$ciem szeroko ujmowane uczenie si¢ to konstruowanie i rekon-
struowanie wlasnej rzeczywistosci, ktore stuzy wytwarzaniu wiabilnosci (uzy-
tecznos$ci, funkcjonalno$ci i adekwatnosci). Uczenie sig jest tu rozumiane jako
proces tworczy, a zadaniem edukatora jest pobudzanie i wspieranie uczacego
si¢ (Stowinska 2011);

inkluzja — aktywno$¢ senioréw, w tym uczestnictwo w procesie edukacji,
skutkuje integracjg i wzmocnieniem udziatu w zyciu spotecznym (Gierszow-
ski 2011; Chabior 2007, Fabis 2007);

teoria SOC — teoria rozwoju cztowieka dorostego i starzenia si¢ P. Baltesa,
oparta na trzech elementach: selekcji, optymalizacji i kompensacji. Stopien,
w jakim cztowiek wykorzystuje te mechanizmy do tagodzenia negatywnych
skutkow strat warunkuje pozytywne starzenie si¢ (Hill 2010, s. 84);
salutogeneza — koncepcja, ktorej tworca jest Aron Antonovsky. Powstata na
podtozu nauk zwigzanych ze zdrowiem i odnosi si¢ do specyficznego rozu-
mienia zdrowia i choroby oraz dziatania na jego rzecz, w tym wzmacniania
1 wykorzystywania zasobow poszczegdlnych jednostek i grup spotecznych.
Salutogeneza nawigzuje bezposrednio do teorii stresu i radzenia sobie Lazaru-
sa i Folkmana. Cechg charakterystyczng tego podejscia jest brak koncentracji
na ztym stanie zdrowia, chorobie czy potencjalnych czynnikach ryzyka. Salu-
togeneza odnosi si¢ do poczucia koherencji zaleznego od poczucia zrozumia-
tosci, zaradnosci 1 sensownosci jako waznych predyktoréw zdrowia i jakosSci
zycia (Antonovsky 2005);

empowerment — koncepcja nastawiona na budowanie autonomii, samosta-
nowienia i wzmacnianie wlasnej pozycji. Zaleta empowerment jest stwarza-
nie przestrzeni i mozliwos$ci do nawiazywania specyficznej relacji pomigdzy
uczniem a nauczycielem, opartej nie tylko na wnikliwej diagnozie deficytow
1 problemow, lecz takze na dialogu. Metoda ta czesto wymusza wigksze za-
angazowanie osoby dorostej w proces ukierunkowany na poprawe jej sytuacji
zyciowej (Rosalska 2006);

empatia — warunkiem skutecznej pracy z seniorami jest ich rozumienie, uwaz-
ne wshuchiwanie, ,,wnikanie” w ich wnetrze oraz przyjecie prywatnego Swiata
seniora w taki sposéb, jakby byt wiasnym $wiatem. Zyczliwa i akceptujaca
postawa, pozytywne, optymistyczne nastawienie oraz che¢ dzielenia si¢ ra-
doscig stanowig nieodzowny warunek towarzyszenia seniorom (Ziotkowska-
-Rudowicz, Ktadna 2014).
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Omawiany model przewiduje realizacje projektu w szesciu fazach tworzacych

jedng catosé!®:

1) faza budowania nastroju — aktywizacja wraz z rytualem powitalnym;

2) faza wolnego wyboru pracy — decyzja dotyczaca materialu, formy pracy i sta-
nowiska (miejsca);

3) faza realizacji samodzielnie wybranej pracy — ¢wiczenia z uzyciem materiatow
edukacyjnych;

4) faza ciszy — duchowy i fizyczny odpoczynek, medytacja;

5) faza refleksji — prezentacja wynikow pracy, opowiadanie o odczuciach, do-
swiadczeniach;

6) faza duchowego wzmocnienia — wyciszenie.

Model wymaga przygotowania odpowiednich materiatow geragogicznych
(dostosowanych do potrzeb cztowieka starego), pomieszczenia, a takze osoby to-
warzyszacej (prowadzacej zajecia).

Niezwykle istotng kwestig, podobnie jak w pedagogice M. Montessori, jest
odpowiednio przygotowane otoczenie. Wedtug M. Mikszy nalezy je rozpatrywac
w trzech aspektach: materialnym, strukturalno-dynamicznym i osobowym (Miksza
2014, s. 45).

Pomieszczenie, w ktorym prowadzone sg zajecia, powinno by¢ dostosowane
do potrzeb seniordéw, to znaczy tak zaaranzowane, zeby umozliwic¢ uczestnikom
swobodne wyrazanie siebie. Przygotowane otoczenie ma by¢ pomocne dla senio-
rO6w w rozwoju, niejako zapraszac¢ do aktywnosci. W mysl idei montessorianskich
cztowiek potrzebuje czasu i przestrzeni zeby pracowacé, dziatac i zy¢ zgodnie ze
swoimi potrzebami rozwojowymi. Seniorzy bez problemu powinni znajdowaé
w dostepnych regatach starannie dobrane i uporzadkowane pomoce, czyli ,,mate-
riat rozwojowy”, ktory ma za zadanie doprowadzi¢ do rozkwitu ,,wewnetrznych
energii”. Material taki musi spetnia¢ okreslone kryteria: stabilno$¢, jasng strukture,
stosowanie duzej czcionki, odpowiednia estetyka, nawigzanie do przestrzeni zycio-
wej 1 doswiadczen osob starszych. Podstawowe zasady wigzace si¢ z materiatami
geragogicznymi uja¢ mozna w kilku punktach:

— umozliwienie holistycznego uczenia si¢ dzicki aktywizacji wszystkich zmy-
stow,

—  zachecanie do odkrywania i pielggnowania w sobie ,,wewnetrznego dziecka”,

— szacunek dla potencjatu ,,wewnetrznego dziecka” — zardwno ze strony senio-
row, jak 1 otaczajacego Swiata,

—  budzenie radosci z samodzielnej pracy z materiatami dydaktycznymi,

— wzmacnianie wlasnej warto$ci poprzez mozliwo$¢ skorygowania btedu, moz-
liwosci wielokrotnego powtarzania kazdego ¢wiczenia, uwzglednianie poten-
cjalnych ograniczen i deficytoéw,

>

Opisu modelu dokonano na podstawie materiatdw z kurséw ,,Rado$¢ uczenia si¢ przez cate zycie
wedhug metody Marii Montessori”. Kurs dla nauczycieli i opiekunéw pracujacych z seniorami.
£6dz-2014 (70 godzin) oraz £.6dz-2015, ktorych Autorka byta uczestniczka. Ponadto Autorka
odbyta staz w Austrii w instytucjach pomocowych, w ktérych omawiany model jest realizowany.
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— reaktywacja wspomnien,
— motywowanie do zdobywania nowej wiedzy (Miksza 2014, s, 45).

W pracy z seniorem koniecznym jest manifestowanie trzech podstawowych
postaw wyrazajacych si¢ poprzez:

— empati¢ — wspodltczujace zrozumienie, wysiltek ukierunkowany na zrozumienie
emocji seniora;

— szacunek — bezwarunkowe poszanowanie partnera, akceptacja i aprobata prze-
kazywane rowniez poprzez gesty, mimike, modulacje glosu;

— autentyczno$¢ — spojno$¢ miedzy myslami, emocjami i zachowaniem osoby

towarzyszacej, nieukrywanie si¢ za maska, fasadg (Miksza 2014, s. 45).

W geragogice wedlug Marii Montessori cztowiek starszy znajduje si¢ w cen-
trum zainteresowania. Wymaga to bycia otwartym na indywidualne sposoby ucze-
nia sie, potrzeby i trudnosci seniorow. Umiej¢tnos$¢ wezuwania sie w mysli, uczu-
cia, przekonania starszych osob powinna skutkowac lepszym zrozumieniem dla
konkretnych zachowan, np. uporczywego obstawania przy swoim zdaniu, chorob-
liwej ambicji czy egocentryzmu. W mysl tych idei kazdy senior jest unikatowym
podmiotem z indywidualnymi predyspozycjami edukacyjnymi, metodami uczenia
si¢ 1 osobistg historig zycia.

Powolujac si¢ na rozwazania Matgorzaty Mikszy (2014, s. 97) odnoszace si¢
do wartosci edukacyjnych pedagogiki Marii Montessori, rowniez geragogika Marii
Montessori niesie ze sobg bardzo cenne i uniwersalne walory:

— podmiotowosc,

— szacunek dla cztowieka,

— troska o indywidualny i spoteczny rozwoj,

—  milos¢ do ludzi i $wiata,

— otwarto$¢ na zréznicowane potrzeby edukacyjne,

— wychowaweczy i edukacyjny sens przyjaznego otoczenia,
— samodzielno$¢ i autonomia.

Istotng zasadg geragogiki wedtug Marii Montessori jest przyjmowanie osob
starszych bez uprzedzen. Deficyty wynikajace z wieku, choroby czy niepetno-
sprawnosci powinny by¢ jedynie czynnikami budzgcymi empati¢ i zrozumienie.
Postawa akceptacji i zyczliwosci to nieodzowne elementy kazdej pracy edukacy;j-
nej z osobami starszymi. Autonomia, poszanowanie dla odrebnosci, szacunek dla
indywidualnego do$wiadczenia zyciowego to bezsprzeczne priorytety wyznaczaja-
ce kierunek dziatan na rzecz seniorow. Niezwykla rolg petni tu osoba nauczyciela/
wychowawcy/opiekuna czy, jak chce Elzbieta Dubas (2013, s. 147)", towarzysza
osoby starszej. Petni on rol¢ przewodnika, ktory ,,ogarnia swym cieptem, ale nie
spala, pomaga, lecz nie wyrecza” (Miksza 2014, s. 97). Dziatalno$¢ ta wymaga nie
tylko przygotowania metodycznego, ale takze, a moze przede wszystkim, ciagtej
pracy nad soba, zwlaszcza w obszarze wyzbycia si¢ dumy, pychy i gniewu (Miksza
2014, 5. 99).

17" Elzbieta Dubas dla ujecia relacji z osoba starsza uzywa pojecia ,,towarzyszenie w drodze”.
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Z.akonczenie

Obraz wspotczesnego $wiata jest wynikiem zmian, jakie zaszly w ostatnich
latach w wielu sferach, miedzy innymi politycznej, ekonomicznej, spoteczne;j,
obyczajowej czy zdrowotnej, ale przede wszystkim — demograficznej. Wydtuze-
nie czasu trwania zycia niesie ze sobg istotne konsekwencje — jedng z nich jest
wzrost liczby 0sob starszych niesprawnych i niesamodzielnych. Zwickszajaca si¢
w szybkim tempie populacja seniordéw wymusza zmiany w spostrzeganiu tej grupy
spotecznej. Nadal aktualne jest stwierdzenie Aleksandra Kaminskiego, ze to nie
tylko osoba starsza musi zaadaptowac si¢ do zmieniajacych si¢ warunkow, do
zycia w nowoczesnym spoteczenstwie, ale takze to spoteczenstwo powinno przy-
stosowac si¢ do zycia z coraz wigkszg liczbg senioréw. Bez watpienia w ostatnich
latach nastapit postep w kwestii zrozumienia natury staro$ci. Koniecznym jest
wykorzystanie tej wiedzy w instytucjach pomocowych, sektora zdrowia i pomocy
spotecznej. Upodmiotowienie starszego cztowieka w przestrzeni prywatnej i pub-
licznej jest konieczne nie tylko ze wzglgedu na wzrost populacji ludzi starych, ale
takze na skutkujacy tym wzrost samodzielnosci i autonomiczno$ci w codziennym
funkcjonowaniu (Btachnio 2015). Geragogiczny model pracy z seniorami wedtug
koncepcji Marii Montessori daje takie mozliwosci. Jesli udaje si¢ wprowadzié¢
w zycie proponowane zasady i reguty dydaktyczne, wowczas dzigki nowej, ot-
wartej sytuacji edukacyjnej wzrasta satysfakcja i rado$¢ z uczenia si¢. Nie ma tu
miejsca na przeciazenie i frustracje, a to zacheca do aktywnosci w roznych sferach
zycia. Niezwykle istotne jest tez ,,duchowe wzmocnienie”, czyli mozliwo$¢ zyska-
nia poczucia zrozumienia, zaradno$ci, samodzielnosci i sensowno$ci. Zmniejsza
to prawdopodobienstwo wykluczenia spotecznego, a daje mozliwos¢ akceptacji
siebie, swoich deficytow 1 odkrywanie potencjalu. Naczelne zasady Marii Mon-
tessori wykorzystane w pracy z seniorem:

— pomdéz mi zrobi¢ to samemu, tak dtugo jak to tylko mozliwe,
— pomdéz mi znowu robi¢ to samemu,

— pomoéz mi robic¢ to w nowy sposob,

— pomdz mi pozostaé sobg

to drogowskazy dla zachowania autonomii i godno$ci. Godno$¢ odnosi sie
w jednakowym stopniu do kazdego czlowieka, jest ona niestopniowalna, przyrodzo-
na, niezbywalna (...) (Steuden, Janowski, 2011, s. 9). Zapewnienie odpowiednich
warunkow, by mozna byto zy¢ godnie, nie jest jedynym, ale niezwykle waznym
moralnym zobowigzaniem spotecznym wobec seniorow. Nalezy jeszcze raz pod-
kresli¢, ze staro$¢, podobnie jak kazdy inny etap zycia, jest etapem rozwojowym
i tak jg nalezy spostrzega¢, bez wzgledu na stan psychofizyczny czlowieka.
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2

A geragogical model of working with the elderly according
to the concept M. Montessori

Key words: old age, old age support, geragogy, Maria Montessori pedagogy.

Abstract: The article is a presentation of a model of work with the elderly based
on the principles of Maria Montessori pedagogy. The described model provides
support for elderly people (also with cognitive deficits) not only in retaining
maximum independence and highest possible level of intellectual functions, but also
in their development through success-focused learning. Chosen elements adopted
from Maria Montessori’s pedagogy such as prepared environment, specific didactic
materials, and teacher/companion enable the classes’ participants to learn with joy,
enjoying autonomy, respect and dignity.
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