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Specyfika cyklicznych wahan rynku pracy
wojewodztwa podkarpackiegona podstawie
badan testu koniunktury

Streszczenie

W artykule dokonano analizy wahan cyklicznych rynku pracy wojewodz-
twa podkarpackiego. Wtym celu wykorzystano prowadzone od 2001 r. regio-
nalne badaniatestu koniunktury wwojewddztwie podkarpackim. Poréwnano
wahania cykliczne podkarpackiego rynku pracy oraz zatrudnienia w prze-
kroju zwahaniami wystepujacymi w catym kraju. Umozliwito to wyciagnie-
cie wnioskow co do specyfiki wahan cyklicznych podkarpackiego bezrobocia
i zatrudnienia. W szczeg6lnosci istotne okazato sie wskazanie opdznien
zmian cyklicznych na tym rynku pracy w stosunku do tych ogélnokrajowych.
Odnotowano réwniez specyfike zachowania tego regionalnego rynku pracy
w réznych fazach cyklu, w szczeg6lnosci w fazie recesji. Nastepnie prze-
analizowano elastycznos¢ reakcji zatrudnienia na zmiany sytuacji finanso-
wej oraz wspotzmienno$¢ wahan cyklicznych w poszczeg6lnych sektorach
przedsiebiorstw: przemys$le, budownictwie, handlu i ustugach. Dodatkowo
przeanalizowano specyfike cyklicznych wahan zatrudnienia w firmach
mikro, a wiec tych, ktore zatrudniajg do 9 pracownikow. Statystyka oficjalna
nie dostarcza bowiem informacji na temat zatrudnienia w tych podmio-
tach. Wojewodztwo podkarpackie charakteryzuje sie natomiast stosunkowo
wysokim udziatem tych firm, tak wiec w znacznym stopniu wptywajg one
na sytuacje regionu.

1 Wprowadzenie

Badania testu koniunktury na szczeblu regionalnym prowadzi niewiele
osrodkow badawczych. Réwnoczes$nie czes¢ osrodkdéw prowadzacych bada-
nia ogo6lnokrajowe dekomponuje ich wyniki na poszczegélne wojewodztwa.
Badania ogdlnokrajowe na ogot sg reprezentatywne, niezwykle trudno nato-
miast zachowac ich reprezentatywnos$¢ na poziomie regionalnym.
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Celem artykutu jest zwrdcenie uwagi na specyfike podkarpackiego rynku
pracy oraz wykazanie przydatnosci tego typu badan dla potrzeb rejestrowa-
nia regionalnych waharn cyklicznych zaréwno w odniesieniu do aktywnosci
catej gospodarki regionu jak i poszczegblnych obszaréw jak np. rynek pracy.
Wojewodztwo podkarpackie jest regionem charakteryzujgcym sie wysokim
udziatem rolnictwa, najnizszymi w kraju wynagrodzeniami i wolno postepuja-
cymi zmianami na rynku pracy. Zachowanie rynku pracy w tym regionie jest
wiec specyficzne.

W artykule dokonano poréwnania wahan cyklicznych podkarpackiego
rynku pracy do og6lnopolskiego zarejestrowanych przez dane uzyskane z dwdch
réznych zrédet. Pierwsze - to dane uzyskane z badan Instytutu Gospodarki
Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie, drugie —to dane
z badan ogo6lnopolskich prowadzonych przez Instytut Rozwoju Gospodarczego
Szkoty Gtéwnej Handlowej. Podkresli¢ nalezy, ze w obu przypadkach metoda
badawcza oraz sposéb prezentacji wynikéw sg takie same. Sg to badania
koniunktury metodga testu o podobnym zestawie pytan oraz zblizonym sposobie
zliczania wynikow. Przeanalizowano zaréwno badania przedsiebiorstw w prze-
kroju sektorowym jak i gospodarstw domowych.

11 Charakterystyka badan

Badania koniunktury w wojewo6dztwie podkarpackim prowadzone
sg od | kwartatu 2001 r. przez Instytut Gospodarki Wyzszej Szkoty
Informatyki i Zarzagdzania w Rzeszowie. Badania te prowadzone sg w cyklu
kwartalnym na reprezentatywnej probie gospodarstw domowych oraz
podmiotdw gospodarczych z czterech sektorow: przemystu, budownictwa,
handlu i ustugl

Badanie przeprowadzane jest na koniec kazdego kwartatu. Pytania w wiek-
szosci sg zharmonizowane z zalecanym testem CIRET (Centre for International
Research on Economic Tendency Surveys). Dotyczg one w szczegélnosci: wiel-
kosci produkcji, sytuacji finansowej, portfela zamdwien, poziomu zapasow
i wielkosci zatrudnienia. W horyzoncie czasowym dotyczg zaréwno stanu
obecnego jak i prognozy (horyzont najblizszych 3 miesiecy). Ponadto w kazdym
badaniu wystepuja pytania dodatkowe dotyczace poziomu inwestycji, barier
dziatalnosSci gospodarczej, innowacji i inne.

Badania przeprowadzane sg telefonicznie na grupie okoto 700 responden-
tow. W ostatnim badaniu, tj. w IV kwartale 2006 r. w wojewodztwie podkar-

1 Badania sektora ustug zostaty rozpoczete w 2002 r.
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packim badaniami objeto 362 przedsiebiorstwa i 368 gospodarstw domowych.
Przebadano 140 przedsiebiorstw przemystowych, 39 budowlano-montazowych,
96 handlowych i 87 przedsiebiorstw ustugowych.

Badane przedsiebiorstwa wedtug klas zatrudnieniowych stanowity repre-
zentatywng probe w swoich klasach. Ich procentowy udziat w ogolnej liczbie
badanych zostat przedstawiony w tabeli 1.

Tabela 1. Struktura badanych przedsiebiorstw wedilug zatrudnienia

Rozmiar przedsigbiorstwa Liczba zatrudnionych Udziat w prébie
Mikro 1-9 49%
Mate 10-49 18%
Srednie 50 - 249 19%
Duze 250 i wiecej 14%

Zr6dio: dane IG WSIiZ.

W badanej grupie przewazaty przedsiebiorstwa prywatne (okoto 90% ogdtu).
Pozostate, to firmy panstwowe (7%) i posiadajace inng strukture wiasnosci (3%).

Przedstawiona powyzej charakterystyka proby badawczej (uzyskanych odpo-
wiedzi) wydaje sie by¢ istotnym argumentem przemawiajagcym za wykorzystaniem
regionalnych badan do analizy specyfiki regionalnej, ktéra wystepuje w réznych
obszarach dziatalno$ci gospodarczej w poszczegdélnych regionach kraju, a trudna
jest do uchwycenia w badaniach ogdlnokrajowych. Wielkos$¢ i struktura proby
w badaniach regionalnych ma tu kluczowe znaczenie. Badanie prowadzone dla
catego kraju przez inne o$rodki dysponujg proba o podobnej wielkosci, ale w odnie-
sieniu do catej gospodarki. Dezagregacja danych z badan krajowych na poszcze-
g6lne regiony oparta bylaby wiec na zdecydowanie mniejszej probie i ogranicza-
faby sie najprawdopodobniej do najwiekszych przedsiebiorstw. W konsekwencji
rezultaty wskaznikdw uzyskanych w efekcie dezagregacji danych z badan dla
catego kraju mogtyby okazac sie rézne od tych uzyskanych w badaniach regional-
nych. Wykorzystanie badan regionalnych gwarantuje uwzglednienie informacji
pochodzacych od reprezentatywnych dla regionu uczestnikow rynku.

1.2. Zakres badan, metoda i przyjete zatozenia

W toku badan dokonano pordéwnania serii danych dotyczacych rynku pracy
dla Podkarpacia pochodzacych z testu koniunktury z wynikami uzyskanymi
z testu koniunktury dla catego kraju prowadzonych przez Instytut Rozwoju
Gospodarczego Szkoty Giownej Handlowej w sektorze przemystu, budowni-
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ctwa, handlu oraz gospodarstw domowych. Nastepnie przeanalizowano ela-
styczno$¢ zatrudnienia w sektorach przedsiebiorstw Podkarpacia na zmiany
sytuacji finansowej firm oraz elastyczno$¢ wskazan respondentéw z gospo-
darstw domowych na temat bezrobocia na zmiany sytuacji ogélnej w wojewodz-
twie. W kolejnym etapie przeanalizowano wspotbieznos¢ cykli wzrostowych
w poszczeg6lnych sektorach firm wojewddztwa oraz poréwnano wahania
cykliczne w firmach mikro (do 9 zatrudnionych) na tle ogétu podkarpackich
firm w poszczeg6lnych sektorach.

W artykule poréwnano jedynie skfadowe cykliczne poszczeg6lnych zmien-
nych uzyskanych z badan testu koniunktury w latach 2001-2006. Autorzy zdaja
sobie sprawe z faktu, ze jest to stosunkowo krotki okres dla badan zachowan
cyklicznych. Jednakze pomimo tego zdecydowano sie dokonac takiej analizy.
Dodatkowym uzasadnieniem jest fakt, ze analizie poddano cykle wzrostowe,
ktére charakteryzujg sie wyzszg czestotliwos$cig niz klasyczne cykle koniunk-
turalne (Drozdowicz-Bie¢ i inni. [2006]).

Lata, w ktorych prowadzono badania sg bardzo istotne. Obejmujg one okres
w ktérym zarejestrowano faze wzrostowg ostatniego cyklu koniunkturalnego
wystepujacego na rynku pracy. Rok 2001 to okres, w ktérym stopa bezrobocia
osiggneta swoje maksimum. Przez kolejne lata notowano jej spadek. W tym
okresie powinny wystgpi¢ cykle wzrostowe, ktére pokazuja jak szybko gospo-
darka rozwija sie w fazie wzrostowej cyklu koniunkturalnego.

W procedurze delimitacji sktadowych poszczeg6lnych szeregéw czaso-
wych trend i cykl wyodrebniono za pomocg metody dostepnej w programie
ARIMA X-12, natomiast cykl wyodrebniono przy uzyciu filtru Hodrick-
-Prescotta.

Analize zaleznosci pomiedzy wahaniami cyklicznymi analizowanych
zmiennych rozpoczeto od uzyskania korelacji krzyzowych. Nastepnie dla kaz-
dej analizowanej zaleznoSci przystapiono do budowy liniowego modelu autore-
gresyjnego z rozktadami opdznien (ARDL). Wyraza sie on wzorem:

y, =« +E “Xx t+"aly,.,te )

gdzie:
yt- zmienna objasniana (komponent cykliczny) w okresie t,
X - zmienna objasniajgca (komponent cykliczny),
1, k, - okresy opOzZnien,
E- skiadnik losowy.
W niektérych przypadkach dany wariant powyzszego modelu uzupetniano
o sktadnik $redniej ruchomej odpowiedniego rzedu - MA(q).
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Niektdre z zalezno$ci pomiedzy wahaniami cyklicznymi sg prawdopodob-
nie zmienne w czasie i nieliniowe. W kolejnym kroku starano sie wiec zwe-
ryfikowa¢ wniosek o istnieniu zaleznosSci nieliniowych, przejawiajacych sie
wystepowaniem stanow, w ktorych zaleznosci te istotnie rdznig sie od siebie.
Weryfikacje tej hipotezy przeprowadzono za pomoca modelu wygtadzonego
przejScia (STR) [Terasvirta, 1998, s. 229].

Przyjety model wygtadzonego przejScia jest postaci LSTRL1:

yt =Q2zt +02ztG(y,c,st) +ut, ut ~ 1id(0,<72)

G(y.c.Sf) = (l+exp{-yj5tj(st )}, y>0 @

gdzie:
zt- to wektor zmiennych objasniajacych, do ktérego moga sie zalicza¢ zmien-
ne autoregresyjne oraz zmienne egzogeniczne (z mozliwymi opoznieniami),
@ 6 - parametry stojace przy danej zmiennej w jednym z dwoch standw,
G - funkcja przejécia pomiedzy stanami, st- zmienna, od ktorej zalezy przej-
$cie (w niniejszym artykule s=t), y- parametr szybkosci przejscia, c - $red-
nia warto$¢ s, wokét ktorej nastepuje przejscie modelu do kolejnego stanu,
K=1
Obliczerh dokonano przy uzyciu programu E-Views w przypadku modeli
liniowych i JMulti w przypadku modeli nieliniowych. Szczeg6towe wyniki
modeli, ktére udato sie skonstruowaé zaprezentowano w zatgczniku.

2. Cykle gospodarcze w kraju i regionach

21 Cykliczno$¢ ogdlnego poziomu aktywnosci gospodarki oraz rynku
pracy

Gospodarki wszystkich krajow podlegaja cyklicznosci. Przechodza one fazy
koniunkturalnego wzrostu oraz recesji. Wahania te charakteryzujga sie zrozni-
cowang dtugos$cig trwania poszczegolnych faz oraz amplitudg. Jak wiadomo
cykle te sg w pewnej mierze zsynchronizowane pomiedzy krajami. Sprzyjajaca
koniunktura w jednym kraju wpltywa na poprawe sytuacji wsrdd krajow,
z ktorymi utrzymuje stosunki gospodarcze. W ten spos6b rozprzestrzeniajg sie
okresy dobrej koniunktury czy tez kryzysy gospodarcze, ktore wptywaja na faze
cyklu w jakim obecnie znajduje sie gospodarka danego Kkraju.

Rynek pracy, jako jeden z wymiarow gospodarki, rowniez podlega waha-
niom cyklicznym. Zatrudnienie w wiekszosci gospodarek charakteryzuje sie
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wysoka procykliczno$cig, natomiast bezrobocie antycyklicznoscig. Zaleznos$¢
ta jest jednak czesto zaktdcana i w rezultacie pojawiajg sie opdznienia cyklicz-
nej reakcji na zmiane ogodlnej sytuacji przedsiebiorstw. Zostato to przedsta-
wione na wykresie 1

Wykres 1. Zaleznos$ci pomiedzy wahaniami cyklicznymi sytuacji finansowej przedsiebiorstw
i zatrudnienia

Poziom aktywnosci gospodarki ma istotny wptyw na wielko$¢é bezrobocia.
Najczesciej mamy do czynienia z sytuacjg, gdy wzrostowi aktywnosci gospodarczej
towarzyszy spadek bezrobocia. W trakcie fazy cyklicznego wzrostu gospodarka
»rozrasta sie”. Powstajg nowe firmy, zwiekszajg sie inwestycje juz istniejacych,
ro$nie popyt i to powoduje wzrost zapotrzebowania na nowych pracownikow.
Odwrotnie jest w przypadku recesji, a wiec fazy ,,kurczenia sie” gospodarki.

Te zaleznoS$ci w dtugim okresie czasu zacierajg sie. Na wzrost gospodarczy
wptywa wtedy bowiem w duzej mierze postep technologiczny i inne zmiany
w strukturze produkcji, handlu czy ustug. Z drugiej strony na rynek pracy
oddziatujg roznorodne zmiany strukturalne, takie jak zmiany wydajnosci
pracy, wielko$¢ bezrobocia naturalnego czy przepiséw regulujgcych rynek pracy
i determinujacych jego elastyczno$é. Wplyw tempa wzrostu gospodarczego
na rynek pracy dotyczy wiec czynnikéw krétkookresowych, cyklicznych.

Whplyw cykli w ogdlnej aktywnos$ci gospodarki na wahania sytuacji na rynku
pracy okresla prawo Okuna (Krugman, Wells [2006]). Zalezno$¢ tag mozna jed-
nak przenie$¢ na poszczeg6lne sektory gospodarki, gdzie sytuacja finansowa
firm wptywa na zatrudnienie w sektorze. Reakcja zatrudnienia jestjednak mato
elastyczna i moze wystepowac op6znieniem. W gospodarce amerykanskiej Kil-
kukrotnie zaobserwowano, ze przyspieszenie tempa wzrostu gospodarczego nie
skutkowato natychmiastowym wzrostem zatrudnienia. W szczegdlnosci nasi-
lenie tego zjawiska obserwujemy w ostatniej dekadzie. Wystapito ono réwniez
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w Polsce podczas ostatniego cyklicznego wzrostu. Produkcja zaczeta rosnac,
atymczasem zatrudnienie pozostawato bez zmian. Jego powolny wzrost nastg-
pit dopiero kilka miesiecy pdzniej.

Wzrost gospodarczy, ktéremu nie towarzyszy wzrost zatrudnienia mozna
wyjasni¢ na Kilka sposobdw. Pierwszg kwestiagjest uwzglednienie zmian wydaj-
nosci pracy. Gdy pojawia sie zwiekszony popyt na dobra i ustugi, w pierwszej
kolejnosci pracodawcy bedg sktonni wydtuzac¢ czas pracy, wiecej wymagajac
od juz zatrudnianych pracownikéw. Dopiero po upewnieniu sie, ze wzrost
sprzedazy ma trwalsze podstawy zdecyduja sie na zwiekszenie zatrudnienia.
Dynamicznie rosngca wydajnos¢ pracy w polskiej gospodarce byla jedng
z przyczyn bardzo powolnego wzrostu zatrudnienia w ostatnich latach.

Kolejng przyczyna opéznionej reakcji stopy bezrobocia i zatrudnienia
na zmiany sytuacji sektora przedsiebiorstw sg sztywne ptace. Wynikajg one
z tego, ze przedsiebiorcy powoli dostosowujg ptace do aktualnej sytuacji
na rynku pracy (nadwyzki lub niedoboru na rynku pracy). Nowa ekonomia key-
nesistowska na kilka sposobéw wyjasnia to zjawisko. Sg to przede wszystkim
teorie: niepisanych kontraktéw, ptacy motywujacej, uczestnik-osoba postronna
(Kwiatkowski [2005], s. 173). Przyczyna stabej i op6Zznionej reakcji zatrudnienia
na zmiany sytuacji finansowej moze by¢ réwniez deprecjacja kapitatu ludz-
kiego, prowadzgca do histerezy bezrobocia. Dodatkowo w okresach wysokiego
bezrobocia frykcje na rynku pracy moga by¢ bardzo duze, co powoduje znaczne
wydiuzenie czasu poszukiwania pracy i w rezultacie wydtuza okres reakcji
rynku pracy na zmiany og6lnej aktywnosci gospodarki (Drozdowicz-Bie¢,
Pater, Wargacki [2006], s. 79).

2.2. Regionalne zrdznicowanie wahan cyklicznych

Analiza cykli koniunkturalnych skupia sie na okres$leniu stopnia aktywnosci
gospodarki w danym okresie czasu oraz sity i kierunku, w jakim ona podaza.
Analizujgc cykl koniunkturalny staramy sie uzyska¢ odpowiedZ na nastepu-
jace pytania: w jakiej fazie znajduje sie obecnie gospodarka, czy w przyjetym
horyzoncie czasowym nastapi zmiana tej fazy oraz jakie czynniki lub gdzie
ulokowane decydujg o fazie cyklu w jakiej znajduje sie gospodarka.

Przyjmujac, ze rozwdj gospodarczy kraju nie przebiega rownomiernie
w poszczegblnych regionach, jedng z mozliwosci analizy jest dezagregacja
wzrostu gospodarczego na poszczegdlne regiony. Teoretycznie bowiem tempo
wzrostu gospodarczego mierzone Produktem Krajowym Brutto jest sumg
produktow wytworzonych w poszczegdlnych wojewddztwach. Niemniej jed-
nak regiony moga by¢ znacznie zr6znicowane pod tym wzgledem. Badania
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prowadzone dla gospodarki Standéw Zjednoczonych (Owyang, Piger i Wall
[2003]) oraz Japonii (Wall [2006]) wykazaty znaczne zr6znicowanie regional-
nych cykli.

Badania dowodzg, ze regiony w kraju roéwniez przechodzg poszczeg6lne
fazy cyklu gospodarczego. Najwiekszy poziom synchronizacji pomiedzy
cyklami regionalnymi, a tymi na poziomie catego kraju wystepuje w przypadku
recesji. W réznych regionach poszczeg6lne fazy cyklu pojawiajg sie jednak
z wyprzedzeniem lub op6Znieniem w stosunku do odpowiadajgcej im koniunk-
tury zagregowanej dla catego kraju. Ponadto poszczeg6lne regiony charaktery-
zuja sie zréznicowana dtugoscia trwania faz cyklu. Zdarza sie, ze specyficzne
regiony moga znalez¢ sie w przeciwnej fazie cyklu niz caty kraj. Najbardziej
wyraznym przyktadem sg regiony o duzym udziale rolnictwa w tworzeniu
regionalnej wartosci dodane;j.

Jest wiele czynnikow, ktére wptywajg na miedzyregionalne roznice
w przechodzeniu poszczegélnych faz cykli. W réznych fazach cyklu znaczenie
majg jednak rézne czynniki (Owyang, Piger i Wall [2005], s. 7]. Przykfadowo,
w odniesieniu do zmian na rynku pracy podczas cyklicznego wzrostu naj-
wieksze znaczenie majg czynniki okreSlajgce podaz pracy, a przede wszystkim
czynniki demograficzne, takie jak wyksztatcenie potencjalnych pracownikow,
czy rozktad wiekowy podazy pracy w danym regionie. Wynika to przede wszyst-
kim z faktu, ze w fazie wzrostu przedsiebiorcy zgtaszajg duze zapotrzebowanie
na pracownikéw. Popyt jest stosunkowo duzy, a wiec czynniki popytowe nie
maja tak duzego znaczenia. Wystepuje wdwczas rynek konsumenta, w ktérym
to on ma najwieksze znaczenie. Tempo poprawy sytuacji w danym regionie
zalezy od jakoSci podazy pracy, ktdra staje sie deficytowa. Regiony o dobrej
jakosci podazy pracy szybko jg wykorzystujg i poprawa ich sytuacji gospodar-
czej nastepuje stosunkowo szybko. Natomiast regiony, w ktérych podaz pracy
charakteryzuje sie gorszym wyksztatceniem lub do$wiadczeniem, czy w kto-
rych podaz pracy jest na poziomie niskim, nie zaspokajajacym zapotrzebowa-
nia, gospodarka rozwijajg sie wolniej.

Z drugiej strony w fazie recesji najwieksze znaczenie majg czynniki popy-
towe, takie jak struktura zatrudnienia w poszczegélnych sektorach gospodarki,
a w szczegolnosci w rolnictwie, przemysle i ustugach. O gtebokoSci i dtugosci
trwania tej fazy cyklu regionalnych gospodarek z punktu widzenia rynku pracy
decyduje to, ile dana gospodarka moze wchtong¢ sity roboczej. Dodatkowo
znaczenie ma fakt, ktory sektor w najwiekszym stopniu wptywa na wielko$¢
regionalnego produktu wytworzonego. Decyduje to o elastycznosci reakcji
na cykliczny spadek w gospodarce. Powyzsze czynniki odgrywajg tym silniejsza
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role im sztywniejsze regulacje dotyczace rynku pracy, zarbwno te po stronie
pracodawcy jak i pracownika.

2.3. Cykle we wschodniej Polsce i w kraju

Poszczegolne regiony w kraju mozna zwykle podzieli¢ na skupienia (makro-
regiony) homogeniczne pod wzgledem cech gospodarczych. Klasyfikacji takiej
mozna réwniez dokonaé ze wzgledu na cechy, jakimi charakteryzujg sie cykle
gospodarcze poszczegélnych wojewddztw. Po wyodrebnieniu trendu oraz kom-
ponentu cyklicznego PKB per capita dla kraju oraz dla trzech wojewdédztw
wschodniej Polski: lubelskiego, podlaskiego i podkarpackiego wyodrebniono
cykl koniunkturalny (wykres 2).

Wykres 2. Cykl oraz trend ogdlnej aktywnosci gospodarczej dla Polski oraz wojew6dztw
podkarpackiego, podlaskiego i lubelskiego wyodrebniony na podstawie analizy
PKB w latach 1995-2004

—  CykIPL — - CykIL CykIPDK CykIPDL ...l. TrendPDK —  TrendPDL

Cykliczne wahania wojewodztw wschodniej Polski sg bardzo zblizone.
Charakteryzuja sie one mniejszg amplitudg wahan niz cykle dla polskiej gospo-
darki jako catosci. Moze to wynikaé z faktu, ze regiony te sg w duzej (wiekszej
niz przecietna dla kraju) mierze regionami rolniczymi. Dodatkowo gospodar-
stwa rolne tych wojewddztw sg znacznie rozdrobnione i nieefektywne. Przemyst,
awiec sektor charakteryzujacy sie najwiekszg cyklicznoscig (Drozdowicz-Biec,
Pater, Wargacki [2006]) jest stabiej rozwiniety. Rolnictwo natomiast jest mniej
elastyczne na wahania koniunktury. Stabiej reaguje ono na impulsy cykliczne
ptynace z pozostatych sektoréw (stabszy jest rdwniez mechanizm transmisji
cyklu), por. Drozdowicz-Bie¢ [2006].
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Rozwdj tych wojewodztw w latach 1995-2004 byt wolniejszy niz przecietnie
w Kraju, co jest obrazowane przez nachylenie trendu (skladowej dtugookreso-
wej PKB na mieszkanca). Moze to réwniez wynikaé z niekorzystnej struktury
gospodarczej wojewddztw wschodniej Polski. Mozna zauwazy¢, ze wojewddz-
two podlaskie rozwijato sie szybciej niz pozostate dwa analizowane regiony.
Zbiegto sie to w czasie ze wzrostem amplitudy wahan cyklicznych PKB per
capita tego wojewodztwa. Wzmocnienie zachowan cyklicznych tej gospodarki
mogto wynikng¢ z szybszego niz dotagd rozwoju przemystu Podlasia. Dane
GUS potwierdzajg bowiem wzrost udziatu przemystu w tworzeniu regionalnej
wartosci dodanej brutto.

3. Cykliczne wahania rynku pracy na Podkarpaciu i w Polsce
na podstawie badan testu koniunktury

31 Cykle na podkarpackim i krajowym rynku pracy

Analize cyklicznosci podkarpackiego rynku pracy rozpoczeto od poréwna-
nia cykli na tym regionalnym rynku pracy do tych wystepujacych w gospodarce
kraju jako catosci. Dodatkowo porownano rowniez cykle w ogdlnej aktywnosci
gospodarczej. Jest to bowiem istotne z punktu widzenia analizy elastycznosci
rynku pracy. Oprdcz zaleznosci wystepujacych w gospodarce og6tem analizie
poddano trzy sektory przedsiebiorstw: przemyst, budownictwo i handel.

Na wykresie 3 przedstawiono analize poréwnawczg zmian o charakterze
cyklicznym wyrazonych opiniami nt. og6lnej oceny sytuacji gospodarczej ibez-
robocia2 na Podkarpaciu i w catym Kkraju.

2 Ocena ogdlnej sytuacji gospodarczej w wojewodztwie podkarpackim jest obliczana jako
$rednia ogdlnego klimatu koniunktury w poszczegdlnych sektorach przedsiebiorstw i gospo-
darstw domowych, dla kraju natomiast jest to odpowiedz sektora przemystu na temat ogolnej
sytuacji gospodarczej w kraju. W przypadku rynku pracy wykorzystano opinie gospodarstw
domowych na temat stanu bezrobocia (wzrost oznacza sytuacje negatywng).
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Wykres 3. Oceny ogolnej sytuacji gospodarczej oraz bezrobocia (komponenty cykliczne)
na Podkarpaciu i w kraju

—————— SytOg kraj —  SytOg PDK ---——-RynPracy kraj-------RynPracy PDK

Wskazania ogo6lnego barometru diagnostycznego sytuacji gospodarczej
na Podkarpaciu w relacji do oceny sytuacji gospodarczej Polski potwierdzajg
wczesniej przedstawione wyniki analizy cyklicznosci PKB. Podkarpacie cha-
rakteryzuje sie mniejsza wrazliwoscia na wahania cykliczne. Oceny podkar-
packich przedsiebiorcow charakteryzujg sie wiekszg niz przecietnie w kraju
inercjg. Sytuacja gospodarcza na Podkarpaciu zmienia sie z niewielkim op6z-
nieniem w stosunku do tej w kraju. Wyniki analizy pokazuja, ze opdznienie
to wynosi 1 kwartat i jest statystycznie istotne na poziomie 0,05.

Gospodarstwa domowe Podkarpacia podobnie jak w catym kraju oceniaty
spadek stopy bezrobocia w latach 2001-2006. W pierwszych latach analizy
(2002-2004) respondenci Podkarpacia wskazali na nieco szybszy spadek bez-
robocia niz respondenci w catym kraju. Potwierdzajag to dane GUS. Natomiast
w Il potowie 2005 r. tempo tego spadku nieco sie zmniejszyto. Ta wolniejsza
poprawa na rynku pracy byta bardziej widoczna na Podkarpaciu. W fazie
spadku bezrobocia coraz wiekszg role zaczety gra¢ czynniki podazowo-
-popytowe. Wyksztatcenie obywateli, niska mobilno$¢ sity roboczej, wyzszy
niz w kraju odsetek dtugotrwale bezrobotnych prowadzity do coraz bardziej
niekorzystnej w stosunku do kraju dynamiki spadku stopy bezrobocia. Ogdlna
aktywno$¢ gospodarki zwiekszata sie i do czynnikow podazowych dotgczyty
czynniki popytowe. Duze zatrudnienie w matych, nieefektywnych gospodar-
stwach rolnych oraz niewielkie mozliwosci przekwalifikowania sity roboczej
prowadzity do spowolnienia tempa spadku bezrobocia w stosunku do zmian,
jakie w tym czasie obserwowano dla catej gospodarki. Dodatkowym czynni-
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kiem, przyczyniajagcym sie do tych powolnych przemian bylo stabe zaintere-
sowanie regionem ze strony inwestorow, co wynikato gtdwnie z niewielkiej
infrastruktury biznesu i stabej dostepno$ci transportowej wojewddztwa
(Kalinowski [2006]). Taka inercja rynku pracy jest wtasciwa dla catego makro-
regionu wschodniej Polski. Dodatkowo wysoki poziom zagranicznych emigracji
zarobkowych z Podkarpacia powodowat niedostatek sity roboczej, co w szcze-
goélnosci widoczne jest w sektorze budowlanym. Dane GUS wprawdzie zano-
towaty to spowolnienie, ale w bardzo matym stopniu i gtéwnie w przypadku
wojewddztwa podkarpackiego.

Cykle wzrostowe bezrobocia sg zblizone na Podkarpaciu i w kraju jako cato-
$ci. Oceny podkarpackich gospodarstw domowych nt. zatrudnienia sa jednak
znacznie bardziej wrazliwe na zmiany koniunktury niz dane dla catego kraju.
Oceny gospodarstw domowych dotyczace bezrobocia, pochodzace z badan IG
(badania regionalne) wyprzedzajg dane IRG dla catego kraju. Wyprzedzenie
to dotyczy jednak gtéwnie fazy wzrostowej bezrobocia. Negatywne tendencje
na rynku pracy moga pojawiac sie wcze$niej w tym wojewddztwie niz w pozo-
statych regionach.

Dane z testu koniunktury wyprzedzajg na ogot dane GUS na temat bezro-
bocia rejestrowanego o 1do 2 kwartatow.

Na kolejnym wykresie zestawiono dane z testu krajowego (IRG) i regio-
nalnego (IG) na temat sytuacji finansowej oraz zatrudnienia w przemysle
na Podkarpaciu i w kraju.

Wyniki badan sytuacji finansowej przemystu wskazaty na duzg zbiez-
no$¢ cyklicznych zmian na Podkarpaciu, jak i w catym kraju. Przedsiebiorcy
z wojewodztwa podkarpackiego ostrzej zareagowali na pogorszenie sytuacji
w Il kwartale 2004 r. niz przecietnie w kraju. Prawdopodobnie mozna to uza-
sadni¢ gorszg infrastrukturg przemystowg niz $rednio w kraju, co wptywa
na to, ze cykliczne pogorszenie koniunktury jest bardziej odczuwalne w regio-
nie podkarpackim. Wyniki analizy wskazujg na wyprzedzenie o 2 kwartaty
(statystycznie istotne) sytuacji ogdlnej w kraju przez tg w wojewddztwie pod-
karpackim. Podobnie jak w przypadku og6lnej sytuacji na rynku pracy doty-
czy to jednak przede wszystkim okresu spadku cyklu wzrostowego. Jest on
bowiem na Podkarpaciu relatywnie mocno odczuwalny. Mozna wnioskowac,
ze cykliczne pogorszenie sytuacji firm przemystowych na Podkarpaciu pojawia
sie szybciej i jest gtebsze niz w pozostatej czesci kraju.

Cykl wzrostowy zaczynajacy sie na przetomie 2001 i 2002 r. szybciej zostat
zasygnalizowany w przypadku catego kraju niz dla Podkarpacia. Przyczyng
takiego stanu rzeczy moze by¢ fakt, ze dotek tego cyklu wzrostowego byt row-
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niez dotkiem klasycznego cyklu koniunkturalnego3. Byt to okres, w ktorym
gospodarka podnosita sie po dtugotrwalym okresie pogorszenia koniunktury.
Wozrost ten byt wiec bardzo trudny. Stad tez gospodarki regionéw stabiej uprze-
mystowionych, takich jak Podkarpacie zareagowaty z opdznieniem na poprawe
koniunktury.

Wykres 4. Oceny sytuacji finansowej oraz zatrudnienia sektora przemystu (komponenty
cykliczne) na Podkarpaciu i w kraju
15 15,

Dane z testu koniunktury wskazujg na niewielkie opdznienie cyklicznych
wzrostow i spadkéw zatrudnienia w sektorze w wojewddztwie w stosunku
do kraju wynoszace od 1do 2 kwartatbw. Wahania zatrudnienia w tym sek-
torze sg mniejsze w wojewodztwie niz w kraju. Dane GUS réwniez pokazuja
to op6znienie.

Dane GUS dla wojewddztwa podkarpackiego na temat zatrudnienia
w przemysle na ogot sg rownolegte do danych z testu koniunktury dla tego
wojewodztwa.

Sytuacja finansowa przedsiebiorstw budowlano-montazowych z woje-
waddztwa podkarpackiego na og6t bardziej elastycznie reagowata na wahania
koniunktury niz sytuacja finansowa firm z pozostatej cze$ci kraju. Punkty
zwrotne tej serii statystycznej rejestrowane sg rownolegle do tych w catym
kraju. Jednakze cykliczne pogorszenie koniunktury zostato zasygnalizowana
rok wczesniej (w IV kwartale 2003 r.) w poréwnaniu do catego kraju (IV kwar-

3 Klasyczne cykle koniunkturalne sg znacznie dtuzsze niz cykle wzrostowe. Nie wyodreb-
nia sie w ich przypadku trendu, tak wiec majg one na niego wptyw. Jedng z metod analizy cykli
klasycznych jest metoda Bry-Boshan.
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tat 2004 r). Wart odnotowania jest fakt, ze cykliczna poprawa koniunktury
w 2004 r. na Podkarpaciu trwata wyjatkowo krétko.

Wykres 5. Oceny sytuacji finansowej oraz zatrudnienia sektora budowlano-
-montazowego (komponenty cykliczne) na Podkarpaciu i w kraju
15,

wZatr kraj Zatr PDK

Cze$¢ punktéow zwrotnych zatrudnienia na przestrzeni lat 2001-2006
na Podkarpaciu pojawito sie jednak z opoOznieniem w stosunku do Kraju.
Opoznienie to Srednio wynosito 3 kwartaly. W szczeg6lnosci odnosi sie
to do lat 2001-2003. Dopiero w okresie 2004-2006 reakcja ta byta rownole-
glta. Faza wzrostowa cyklu koniunkturalnego trwata juz wtedy stosunkowo
dtugo. Budownictwo w wojewddztwie podkarpackim, przechodzace w tym
okresie znaczne zmiany wydajnosciowe dopiero po kilku latach jego trwa-
nia zaczeto szybciej reagowa¢ zmianami zatrudnienia. Moze to réwniez by¢
przyczyna tego, ze cykliczne zmiany zatrudnienia w opinii przedsiebiorcow
sg na Podkarpaciu wieksze. Dane GUS potwierdzajg wyzszg elastycznos¢
budownictwa na Podkarpaciu.

Dane z testu koniunktury w przypadku niektorych punktéw zwrotnych
sg w stosunku do danych GUS wyprzedzajace o 1do 2 kwartatow. W szczegol-
nosci dotyczy to lat 2004-2006.



Specyfika cyklicznych wahan rynku pracy wojewédztwa podkarpackiego na podstawie badan... 313

Wykres 6. Oceny sytuacji finansowej i zatrudnienia sektora handlowego (komponenty
cykliczne) na Podkarpaciu i w kraju

Zmiany cykliczne sytuacji finansowej przedsiebiorstw handlowych
Podkarpacia w niektorych okresach nastepujg z pewnym wyprzedzeniem
do tych w reszcie kraju. Wyprzedzenie to moze wynosi¢ nawet 4 kwartaty.
Szczeg6lnie widoczne jest to w ostatnich latach analizy. W latach tych sytua-
cja finansowa zmieniata sie ostrzej w podkarpackim niz przecietnie w Kkraju.
Moze to wynikac z tego, ze w ostatnich Kilku latach sektor ten dynamicznie
rozwijat sie na Podkarpaciu. Obecnie powierzchnia sklepowa w stolicy woje-
wodztwa - Rzeszowie w przeliczeniu na 1 mieszkanca jest najwyzsza w kraju.
Jest to zwigzane ze stosunkowo niskg liczbg ludnosci i duzg ekspansjg wielko-
powierzchniowych placowek handlowych w ostatnich latach.

Cykliczne wahania zatrudnienia w handlu zachodzg na ogét w tym samym
czasie co w reszcie kraju. Wzrosty w ocenie respondentéw sg mniej elastyczne
niz w kraju. Dane GUS potwierdzajg stabszg reakcje w przypadku fazy wzro-
stowej cyklu.

3.2. Elastycznos$¢ reakcji zatrudnienia na zmiany sytuaciji
finansowej firm

Wydaje sie, ze decyzja przedsiebiorstw dotyczgca zwiekszenia lub zmniej-
szenia zatrudnienia zalezy przede wszystkim od aktualnej sytuacji firmy
i przewidywan, co do jej kondycji w najblizszej przysztosci. Czesto zatrudnienie
i bezrobocie sg nieco op6znione w stosunku do og6élnego poziomu aktywnosci
gospodarki. Wynika to z czasu potrzebnego, aby przedsiebiorcy przekonali sie
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co do trwaloSci ozywienia gospodarczego, a takze réznych sztywnosci rynku
pracy. Dodatkowo uzasadnia to wykorzystanie danych z testu koniunktury.

Na wykresie 7 zaprezentowano oceny sytuacji finansowej i zatrudnienia
w przemysle i budownictwie w regionie podkarpackim.

Rysunek 7. Oceny sytuacji finansowej i zatrudnienia przemystu i budownictwa (komponenty
cykliczne) w wojewodztwie podkarpackim
151 25

Reakcja zatrudnienia w przemysle na zmiany sytuacji finansowej tego sek-
tora jest mato elastyczna w wojewodztwie podkarpackim. Wskazuje to na sztyw-
no$é zatrudnienia w przemysle. Sztywnos¢ ta jest wyzsza na Podkarpaciu niz
przecietnie w kraju. Dotyczy ona przede wszystkim okresow cyklicznego spadku
aktywnosci gospodarki. Moze to wynika¢ w duzej mierze z duzej sity niepisanych
kontraktow pomiedzy pracownikami a pracodawcami, duzej sity ,,uczestnikow"
oraz uregulowan prawnych dotyczacych zwalniania pracownikéw (Kwiatkowski
[2005], s.173). Reakcja zatrudnienia na zmiany sytuacji finansowej jest rowniez
opézniona. OpA&znienie to moze wynosié¢ ok. 4 kwartatow.

Opédznienie reakcji zmiany zatrudnienia na sytuacje finansowgjest wyraznie
widoczne w przypadku sektora budowlano-montazowego. Badania wskazuja,
ze opb6znienie w przypadku punktow zwrotnych moze trwac¢ nawet do jednego
roku czasu (najwyzsza, cho¢ nieistotna korelacja wystepuje przy op6znieniu
3 kwartaty). Tak dtugi okres op6Znienia moze wynika¢ z tego, Zze natezenie
aktywnosci sektora budowlanego wystepuje jedynie w kilku miesigcach w roku.
Przez pozostatg cze$¢ roku pewien odsetek firm utrzymuje swoich pracowni-
kow (pomimo duzej sezonowosci tego sektora). Podczas miesiecy sezonowego
pogorszenia koniunktury menedzerowie mogg nie mie¢ informacji ze spadek
ten jest juz spadkiem cyklicznym, a nie jedynie sezonowym. Dlatego tez moga
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oni utrzymywac zatrudnienie na relatywnie nie zmienionym poziomie. Podobna
sytuacja moze wystepowac w przypadku cyklicznego wzrostu.

Podobnie do sytuacji w pozostatych sektorach wyjgtkowo gtebokie pogor-
szenie sytuacji finansowej skutkuje mato elastycznym spadkiem zatrudnienia.
Ponownie notujemy sztywno$¢ zatrudnienia. Zmniejszona mozliwosé dowol-
nego kreowania polityki kadrowej przez firmy wigze sie z regulacjg rynku
pracy. W okresie znacznego pogorszenia sytuacji finansowej na przetomie lat
2005 i 2006 nie obserwowaliSmy istotnego opoOznienia reakcji zatrudnienia
w budownictwie na zmiany sytuacji finansowej tego sektora. Z kolei w okre-
sach stosunkowo niewielkiego pogorszenia sytuacji finansowej, najczesciej
zatrudnienie redukowane jest dosy¢ znacznie. Wtedy tez w latach 2001-2004
wystepowato znaczne opOzZnienie reakcji zatrudnienia na zmiany sytuacji
finansowe;j.

Wykres 8. Oceny sytuacji finansowej i zatrudnienia handlu i ustug (komponenty cykliczne)
w wojewodztwie podkarpackim

W sektorze handlowym opOzZnienie reakcji zatrudnienia na zmiany sytuacji
finansowej mozna byto obserwowa¢ na Podkarpaciu w catym okresie 2001-
-2006. Statystycznie istotne opdznienie wynosi 3 kwartaty. Elastyczno$é reakcji
zatrudnienia na zmiany sytuacji finansowej podobnie do pozostatych sektoréw
jest niska.

Sposrdd sektora przedsiebiorstw reakcja zatrudnienia na zmiane sytua-
cji finansowej jest najszybsza w firmach ustugowych. Respondenci wskazujg
na zmiane zatrudnienia, gdy tylko sytuacja finansowa ich firm ulegnie istotnej
zmianie (zaleznos¢ jest istotna bez wyprzedzen).
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Sektor gospodarstw domowych na Podkarpaciu wytworzyt w 2004 r. 32%
wartosci dodanej brutto. Jest wiec drugim po przedsiebiorstwach najwazniej-
szym sektorem instytucjonalnym. Dlatego tez jest bardzo istotny. Na wykresie
9 przedstawiono ocene 0g6lng sytuacji gospodarczej na Podkarpaciu i diagnoze
sytuacji na rynku pracy formutowang przez gospodarstwa domowe.

Wykres 9. Oceny ogélnej sytuacji gospodarczej w wojewddztwie i sytuacji na rynku pracy
(komponenty cykliczne) w wojewddztwie podkarpackim

Badania gospodarstw domowych wskazujg na bardzo elastyczng reakcje
zatrudnienia na zmiany ogolnej sytuacji gospodarczej w wojewddztwie. Co wie-
cej nie obserwujemy dtugich opo6Znien tej reakcji (najwieksza istotno$¢ przy
opéznieniu wynoszacym 1 kwartat). Wysoka elastyczno$¢ dotyczy zaréwno
okresow dobrej, jak i stabej koniunktury gospodarcze;.

3.3. Cyklicznosc¢ zatrudnienia w sektorach przedsiebiorstw

Sektor przedsigbiorstw wytworzyt na Podkarpaciu 45% warto$ci doda-
nej brutto w 2004 r. Poszczegdlne jego podsektory charakteryzujg sie jednak
odmiennymi wzorcami zachowan cyklicznych oraz r6zng elastycznoscia reak-
cji na zmiany koniunktury. To z kolei wptywa na dtugo$¢ trwania i amplitude
poszczegblnych cykili.

Najwazniejszym sektorem gospodarki z punktu widzenia wahan cyklicznych
jest przemyst. Wykazuje on najwiekszg cyklicznos$¢ sposrdd wszystkich sektoréw.
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Rownocze$nie ma on najwiekszy udziat w tworzeniu wartosci dodanej brutto
oraz w zatrudnieniu w wojewddztwie podkarpackim. Na koniec 2005 r. w sek-
torze tym pracowato 60% og6tu zatrudnionych w sektorze przedsiebiorstw
w podkarpackim. Co wiecej dane na temat sytuacji ogdlnej oraz sytuacji
finansowej przemystu pochodzace z testu koniunktury moga byé wskaznikami
wyprzedzajacymi ogoélnej aktywnosci gospodarczej, a takze sytuacji na rynku
pracy4 (Drozdowicz-Bie¢ [2006]). Punkty zwrotne cykli wzrostowych sytuaciji
finansowej oraz zatrudnienia najszybciej wystepuja bowiem w przemysle.

Na wykresie 10 poréwnano cykliczne wahania sytuacji finansowej i zatrud-
nienia w poszczegolnych sektorach przedsiebiorstw Podkarpacia.

Wykres 10. Oceny sytuacji finansowej i zatrudnienia w poszczeg6inych sektorach
przedsiebiorstw (komponenty cykliczne) w wojewddztwie podkarpackim

Kolejnym sektorem poddanym analizie jest sektor handlowy. Zatrudnienie
w handlu stanowi 18% og6lnego zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw
w podkarpackim. Dane z testu koniunktury dla tego sektora charakteryzujg sie
stabym lub brakiem trendu. Giebsza analiza wykazata, ze wskazniki dla tego
sektora sg na ogot rownolegte w stosunku do dynamiki zatrudnienia wg staty-
styki oficjalnej. Jak pokazuje powyzszy rysunek, zmiany punktéw zwrotnych
sytuacji finansowej i zatrudnienia w tym sektorze sg nieznacznie op6znione
w stosunku do tych w przemysle. Opdznienie to wynosi 1 kwartat.

4 Komponent cykliczny tych danych na ogét wyprzedza komponent cykliczny zatrudnienia
w sektorze przedsiebiorstw.
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Obydwie wiasciwosci mozna wyjasni¢. Staby udziat trendu moze wynikac
z fatwosci przekwalifikowania sie pracownikoéw tego sektora. Na og6t firmy
do niego nalezace nie posiadajg wyspecjalizowanych maszyn i urzadzen tak
jak to jest w przypadku przemystu. RAwniez pracownicy moga by¢ latwiej
przekwalifikowani niz ci z pozostatych sektorow. To prowadzi do wniosku,
ze w okresie dekoniunktury mozna stosunkowo tatwo zmieni¢ profil dzia-
falnosci i dostosowaé sie do wymagan rynku. Pojawiajace sie w tym samym
czasie co w przypadku dynamiki zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw
og6tem punkty zwrotne, réwniez wynikaja z elastycznosci sektora. Poprawa
koniunktury powoduje zwiekszenie zatrudnienia, a jej pogorszenie zmniejsze-
nie. Nie wystepujg tutaj wyprzedzenia w stosunku do ogdlnej sytuacji na rynku
pracy, poniewaz zwiekszona konsumpcja, warunkujgca dobrg sytuacje w han-
dlu, zalezy od koniunktury w poszczegdlnych sektorach. Nie wystepujg jednak
rébwniez opOznienia, poniewaz stosunkowo tatwo jest dokonaé przyjeé lub
zwolnien pracownikow.

W sektorze budowlanym udziat zatrudnienia w stosunku do og6lnej liczby
zatrudnionych w przedsiebiorstwach wynosi 7% na Podkarpaciu. Jest to sek-
tor wazny, gdyz wzmozone prace budowlano montazowe prowadzg nie tylko
do zatrudnienia dodatkowych pracownikow w firmach budowlanych, ale
poprzez rozwoj infrastruktury prowadzg na ogét do zatrudnienia dodatko-
wych pracownikow takze w innych dziedzinach gospodarki. W stosunku
do zmian cyklicznych zaréwno ogdlnej aktywnos$ci gospodarki jak i sytuacji
na rynku pracy zatrudnienie w budownictwie jest wskaznikiem op6znionym.
Na ogét punkty zwrotne sg opdznione o kilka miesiecy w stosunku do przy-
jetego wskaznika réwnolegtego. Taki wniosek jest zgodny z teorig oraz
dotychczasowymi doswiadczeniami. Dobra koniunktura w tym sektorze jest
bowiem zalezna od wielkoSci inwestycji w gospodarce. Inwestycje sg nieco
op6éznione w stosunku do tempa wzrostu gospodarczego. Przedsiebiorstwa
muszg bowiem przekona¢ sie do trwatosci tego wzrostu. Istotny wzrost
inwestycji wymaga natomiast zwiekszenia liczby pracownikow w tym sek-
torze, gdyz zwiekszenie wydajnosci pracy za pomocg poprawy technicznego
uzbrojenia pracy jest w przypadku tego sektora trudniejsze niz w przemy-
$le. Rola czynnika ludzkiego w sektorze budowlanym, ktéry charakteryzuje
sie nizszym uzbrojeniem technicznym niz przemyst odgrywa istotna role.
Opdbznienie w stosunku do sytuacji finansowej przemystu wynosi $rednio
3 kwartaty.

Koniunktura w sektorze ustugowym jest bardzo istotna. W gospodarkach
najbardziej rozwinietych sektor ten jest jednym z gtéwnych Zrodet tworzenia
dochodu narodowego. Rozwoj tego sektora jest zwykle zwigzany z rozwojem
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danej gospodarki. Przewaznie nie podlega on jednak tak duzym wahaniom
cyklicznym jak np. sektor przemystowy. Wynika to z faktu niskiej elastycznosci
popytu niektérych ustug, w szczegolnosci tych, z ktérych na co dzien korzystaja
gospodarstwa domowe. Analizujgc dane z testu koniunktury dla Podkarpacia
zauwaza sie, ze punkty zwrotne dotyczace sytuacji finansowej sg na ogét
op6znione w stosunku do sektora przemystu. Op6znienie to wynosito Srednio
3 kwartaty. Z kolei punkty zwrotne zatrudnienia w latach 2002-2006 prawdo-
podobnie w niektorych przypadkach pojawiaty sie z opdznieniem a w pozo-
statych z wyprzedzeniem w stosunku do sytuacji przemystu. Moze to wynikaé
z tego, ze badania prowadzone sg dla catego sektora ustug. Jest on natomiast
wewnetrznie znacznie zréznicowany. Niektdre z sekcji ustug moga by¢ wyprze-
dzajace, a inne op6znione.

34. Sytuacja przedsiebiorstw mikro natle og6tu przedsiebiorstw

Dane GUS na temat zatrudnienia nie obejmujg sytuacji przedsiebiorstw
mikro, a wiec tych, ktore zatrudniajg do 9 pracownikéw. Test koniunktury jest
wiec gtownym zrodtem informacji o tych najmniejszych przedsiebiorstwach.
Wojewddztwo podkarpackie charakteryzuje sie natomiast bardzo wysokim
udziatem tych firm w sektorze przedsiebiorstw. Majg one wiec bardzo istotny
wpltyw na wyniki analizy kazdego z sektorow przedsiebiorstw tej regionalnej
gospodarki.

Na wykresie 11 poréwnano komponenty cykliczne sytuacji dotyczacej
zatrudnienia w firmach mikro i ogétem w danym sektorze.

Analizujac dane surowe zauwazamy, ze salda ocen zatrudnienia przedsie-
biorstw mikro z sektora przemystu odznaczajg sie stacjonarnoscig. W okresie
2001-2006 nie wykazujg one jakiejkolwiek dtugookresowej tendencji rozwojo-
wej. Przyczyng takich wskazan moze by¢ fakt, ze dtugotrwata poprawa sytua-
cjitych przedsiebiorstw wigze sie z przeksztatceniem w firmy wieksze. Dlatego
tez podlegajg one gtdwnie wahaniom cyklicznym. Biorgc pod uwage jedynie
komponent cykliczny (por. wykres 11) mozna dojs¢ do wniosku, ze przed-
siebiorstwa mikro z tego sektora stosunkowo elastycznie reagujg na zmiany
koniunktury.
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Wykres 11. Oceny zatrudnienia w przemysle i budownictwie (komponenty cykliczne)
w firmach mikro i w ogdle firm danego sektora w wojewddztwie podkarpackim

------ Prz mikro — Prz og6tem Bud mikro Bud og6tem

Firmy mikro z sektora budowlanego w mniejszym stopniu podlegajg waha-
niom cyklicznym niz firmy ogotem. Ich sytuacja nie zmienia si¢ tak dynamicznie.
Moze to wynikac po czesci z mniejszej mozliwosci zatrudniania i zwalniania pra-
cownikéw, gdyz zatrudnienie w firmach mikro jest na bardzo niskim poziomie.

Wykres 12. Oceny zatrudnienia w handlu i ustugach (komponenty cykliczne) w firmach
mikro i w ogdle firm danego sektora w wojewdédztwie podkarpackim

------ Han mikro — - Han ogétem ------Ust mikro — - Ust og6tem

Sposrdéd wszystkich analizowanych sektoréw najmniejsze rozbieznosci
pomiedzy danymi na temat zatrudnienia firm mikro i ogétu firm sektora wyste-
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pujg w handlu. Wynika to z tego, ze sektor ten w najwiekszym stopniu sktada
sie wiasnie z firm mikro i matych. To one majg najwiekszy wptyw na wyniki
badan. Cykliczne wahania zatrudnienia w firmach mikro sg nieco mniej ela-
styczne niz w przypadku ogotu firm handlowych, co jest ogdlng cechg firm
mikro, nie tylko z tego sektora.

Wyniki badan dla firm mikro z sektora ustug réwniez charakteryzujg sie
mniejszym udziatem dtugookresowej tendencji rozwojowej niz te dla og6tu firm
ustugowych. Wydajg sie one roéwniez mie¢ mniejszg zmienno$¢, w szczegol-
nosci podczas fazy wyjatkowo stabej lub wyjatkowo sprzyjajacej koniunktury.
Analiza wspo6tzmienno$ci obydwu grup przedsiebiorstw nie wykazata Srednio
rzecz biorgc op6znien ani wyprzedzen zatrudnienia.

4. Zakonczenie

Cykle w poszczego6lnych regionach pojawiajg sie z wyprzedzeniem lub
opdznieniem w stosunku do odpowiadajgcej im koniunktury zagregowanej
dla catego kraju. Regiony charakteryzuja sie réwniez zr6znicowang dtugoscia
trwania faz cyklu oraz amplitudg wahan cyklicznych. R6zne rynki pracy moga
reagowaé na cykliczne wahania og6lnej aktywnosci gospodarki z odmienng
elastycznoscig. Dodatkowo, na podstawie teorii mozemy wnioskowac, ze o tym
jak dana gospodarka funkcjonuje w fazie wzrostu i spadku decydujg odmienne
czynniki. W fazie cyklicznego wzrostu najwieksze znaczenie dla rynku pracy
majg czynniki podazowe, natomiast w fazie spadkowej - popytowe. Moze to by¢
zrodtem dalszego zréznicowania regiondw.

Wojewddztwo podkarpackie jest regionem specyficznym, o niskim w sto-
sunku do kraju PKB per capita, niskimi wynagrodzeniami, stabej infrastruk-
turze. Prowadzi to do powolnych w poréwnaniu do przecietnej dla kraju zmian
na rynku pracy. W artykule analizie poddano wahania cykliczne na podkar-
packim rynku pracy w réznych przekrojach. Pozwolity one dostarczy¢ infor-
macji na temat specyfiki zmian sytuacji na rynku pracy tego regionu. Pomimo
stosunkowo krotkiego okresu analizy, ograniczajgcego sie do lat 2001-2006
zdecydowano sie dokonaé tej analizy.

Wahania cykliczne w ogolnej aktywnosci gospodarczej charakteryzujg sie
mniejszag amplitudg na Podkarpaciu niz w kraju og6tem. Moze to wynikac
ze stabiej rozwinietego przemystu, ktéry szybko i elastycznie reaguje na zmiany
koniunktury. Z drugiej strony wysoki udziat mato efektywnego rolnictwa
zmniejsza elastyczno$¢ reakcji na zmiany koniunktury. Na podstawie opinii
gospodarstw domowych zauwazamy, ze podkarpacki rynek pracy charaktery-
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zuje sie stosunkowo duzg inercjg podczas fazy cyklicznego wzrostu. Przyczyna
tego staty sie takie czynniki zwigzane z podazg pracy jak niska mobilno$¢
sity roboczej, stabe wyksztatcenie obywateli, czy wysoki odsetek dtugotrwale
bezrobotnych. Dodatkowo niskie wynagrodzenia spowodowaty duze emigracje
zarobkowe. Gdy wzrost gospodarczy zaczaC sie utrwalac¢, do tych przyczyn
dotaczyty réwniez czynniki popytowe. Nalezaty do nich przede wszystkim stabe
zainteresowanie inwestorOw zwigzane z niskg dostepnos$cig transportowg
wojewOdztwa oraz stabg infrastrukturg przemystowg. Staba infrastruktura jest
szczegOlnie widoczna w przypadku analizy sektora przemystu.

Zmiany zatrudnienia na Podkarpaciu sa wyraznie op6znione w stosunku
do kraju, jednakze podczas fazy cyklicznego spadku aktywnosci gospodarczej
sytuacja finansowa podkarpackich firm moze ulega¢ szybszemu i bardziej
istotnemu pogorszeniu niz przecietnie w kraju. Stosunkowo elastycznie i czesto
z wyprzedzeniem w stosunku do kraju na zmiany koniunktury reagowat sek-
tor handlu. Jest to zwigzane z duzym rozwojem tego sektora na Podkarpaciu
w ostatnich latach, podczas gdy pozostate sektory przedsiebiorstw nie rozwijaty
sie tak dynamiczne jak w pozostatych wojewddztwach.

Reakcja zatrudnienia na zmiany sytuacji finansowej firm na Podkarpaciu
jest na ogdét mato elastyczna i opdzniona. Co wiecej zmiany zatrudnienia
w okresach stosunkowo ostrego cyklicznego pogorszenia lub poprawy sytuacji
finansowej sg niewiele wieksze niz w okresie cyklu o relatywnie niewielkiej
amplitudzie wahan. Najszybsza reakcja zatrudnienia na zmiany sytuacji finan-
sowej firm sektora wystepuje w ustugach.

Zatrudnienie w firmach mikro, ktérych udziat w gospodarce Podkarpacia
jest stosunkowo duzy, na ogo6t podlega nieco mniejszym wahaniom cyklicznym
niz firm ogdtem. Najwieksza zbieznos¢ tych tendencji dla firm mikro i ogétem
na Podkarpaciu wystepuje w przypadku firm handlowych.
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Zatgcznik5

Tabela 2. Szczegdtowe wyniki skonstruowanych modeli ARDL

oopéniana  objainmmce (ymmedsonie) P e ok DoSlos K2 DW
SytOg PDK  SytOg Kraj(-1) 0,20 0,07 AR(3) 0,91 2,01
RynPr Kraj RynPr PDK(-1) 0,29 0,14 AR(2) 0,70 1,71
SytFin P Kraj  SytFin P PDK(-2) 0,25 0,10 AR(1) 0,76 1,03
Zatr P PDK Zatr P Kraj(-2) 0,60 0,21 AR(L) 0,45 2,18
SytFin B Kraj  SytFin B PDK(-4) 0,33 0,15 AR(2) 0,81 1,82
Zatr B PDK  Zatr B Kraj(-3) 0,23 0,12 AR(1 [3]) 0,89 1,66
SytFin H Kraj  SytFin H PDK(-4) 0,60 0,21 AR(2) 0,79 1,86
Zatr B PDK  SytFin B PDK(-3) 031 0,31 AR(1) 0,28 0,74

5 Wszystkie zmienne poszczeg6lnych modeli byty tacznie istotne na poziomie p=0,05.
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Tabela 2. cd

Zmienna
objasniana

Zatr H PDK
Zatr U PDK
RynPr PDK
Zatr Mikro P
Zatr Mikro B
Zatr Mikro H

Zatr Mikro U

Egzogeniczne zmienne
objasniajgce (wyprzedzenie)

SytFin H PDK(-3)
SytFin U PDK
SytOg PDK(-1)
Zatr Og P

Zatr Og B(-4)
Zatr Og H

Zatr Og U

Wsp.

0,46
0,41
2,53
0,41
0,45
0,77

0,53
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Btad stand, Dodatkowy Dostos. R2

wsp. sktadnik bW
0,26 MA(3) 0,75 1,51
0,09 AR(2) 0,86 2,12
0,32 AR(2) 0,89 2,09
0,20 - 0,13 0,81
0,27 - 0,09 0,50
0,11 AR(1) 0,88 1,09
0,20 AR(3) 0,75 1,95

[P - przemyst, B - budownictwo, H - handel, U - ustugi]
Zrédto: dane 1G WSIiZ oraz IRG SGH

Tabela 3. Szczegotowe wyniki skonstruowanych modeli STR

Zmienna
objasniana

RynPr Kraj

SytFin P Kraj

SytFin B Kraj

RynPr PDK

Zatr Mikro B

Egzogeniczne zmienne
objasniajace (wyprzedzenie)
[czes¢ liniowa /
czes¢ nieliniowa]

RynPr PDK(-1)
SytFin P PDK(-2)
SytFin P PDK(-1)
SytFin B PDK(-2)
SytFin B PDK(-4)
SytOg PDK(-1)
SytOg PDK(-1)
Zatr B Og

Zatr B Og(-4)

Wsp.

0,32
0,16
0,25
-0,40
0,21
4,49
-3,57
-0,12

1,34

Blad stand, Dodatkowy Dostos. = Gamma/C1l

wsp. sktadnik R2 (btad stand.)
- AR(2) 28,69 (66,05)
0,85
0,12 - 7,17 (0,85)
0,08 AR(1) 11,00 (8,19)
0,94
0,08 AR(1) 12,24 (0,42)
0,19 - 19,21 (31,50)
0,90
0,11 AR(1) 9,26 (0,58)
1,13 AR(1) 11,99 (6,65)
0,94
1,30 AR(1) 12,22 (0,42)
0,23 AR(1) 0,48 (0,27)
0,82
0,00 AR(1) 23,60 (0,00)

[P- przemyst, B - budownictwo, H - handel, U - ustugi]
Zrodto: dane 1G WSIiZ oraz IRG SGH



Specyfika cyklicznych wahan rynku pracy wojewo6dztwa podkarpackiego na podstawie badan... 325

Tabela 4. Korelacje pomiedzy komponentem cyklicznym sytuacji finansowej sektora
przemystu a pozostatymi sektorami przedsiebiorstw

Wyprzedzenie przez przemyst Korelacja - handel  Korelacja - budownictwo Korelacja - ustugi

0 0,5384 -0,0252 0,1882
1 0,6710 0,3391 0,5132
2 0,5434 0,4996 0,5819
3 0,3375 0,5328 0,6048
4 0,0842 0,3856 0,5189

Zrodio: dane 1G WSIiZ

Tabela 5. Korelacje pomiedzy komponentem cyklicznym zatrudnienia w sektorze przemystu
a pozostatymi sektorami przedsiebiorstw

Wyprzedzenie przez przemyst Korelacja - handel  Korelacja - budownictwo Korelacja - ustugi

0 0,6659 0,6535 -0,0918
1 0,2479 0,5404 -0,1771
2 -0,1403 0,1588 -0,1740
3 -0,3872 -0,2893 -0,0131
4 -0,3025 -0,4334 0,1835

Zrodto: dane 1G WSIiZ



