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Summary
MEN IN NURSING FROM THE PERSPECTIVE OF GENDER

Nursing is a greatly feminised profession, especially in Poland. Low salaries are one of the reasons
for the deficiency of nursing staff. Nursing is mainly associated with unprofessional housework
that women traditionally performed free of charge. In addition, the necessity to enrol in higher
education and the work environment discourage those who want to pursue studies in this
profession. Increasing the number of men in nursing may improve this situation. For this
purpose, the profession should be actively promoted to young people, thus breaking gender
stereotypes. The reason for reluctance of men to join the nursing profession is discussed in
the article.
Key words: male nurses, nursing, gender, gender sterotypes
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Rola plci w spoleczenstwie: Teoria rol spolecznych oraz sex i gender

»,Nikt nie rodzi sie kobieta, lecz sie nig staje” — te stynne slowa znanej
francuskiej feministki, Simone de Beauvoir, mozna odnie$¢ takze do mezczyzn
(Beauvoir 2009). Autorka tych stow byla przedstawicielka XX-wiecznej mysli fe-
ministycznej, tak zwanej drugiej fali (Dobroczynski 2007), dla ktorej newral-
giczna kwestig byl podzial na pte¢ biologiczng — sex oraz pte¢ kulturowa — gender
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(Buczkowski 2005). Jako pte¢ biologiczng definiujemy to, co anatomiczne i fizjo-
logiczne, to czy czlowiek jest kobieta, czy mezczyzna. Natomiast przez ptec
kulturowa, rozumiemy wplyw czynnikéw spotecznych, psychologicznych oraz
kulturowych na cztowieka, ktore ksztaltujg jego osobowos¢, to nadbudowa nad
tym, co biologiczne (Buczkowski 2005; Szacka 2011). Wprowadzenie obu nazw
dalo szersze spojrzenie wyjasniajace byt struktur spotecznych i byto podstawa
do sformutowania teorii rél spotecznych (Buczkowski 2005).

Do niedawna sadzono, ze réznice w $wiadomosci kobiet i mezczyzn sa
uwarunkowane wylgcznie biologicznie. Zasadnicza role w przelamywaniu tego
kartezjanskiego dziedzictwa odegraly badania amerykanskiej antropolog Marga-
ret Mead (Buczkowski 2005). Badata ona plemiona na wyspach Nowej Gwinei,
szczegblny akcent kfadac na podziat wykonywanych obowiazkéw ze wzgledu
na pteé. Punktem odniesienia bylo spoteczenstwo, w ktoérym sie wychowywata,
zwiazane z europejskim kregiem kulturowym. Uznaje on, ze behawiorystycz-
ne cechy meskie, to m.in. porywczos$¢, bunczucznos$¢ czy wspotzawodnictwo.
Z kolei kobiety sg odbierane jako wrazliwe, troskliwe, opiekuncze. Zwyczajo-
wo zobowiazane sa do prowadzenia domu oraz wychowywania dzieci. Wyni-
ki podjetych obserwacji okazaly sie radykalnie r6zne, w poréwnaniu z tymi,
ktore badaczka przeprowadzita w Srodowisku pochodzenia. W badanych spo-
tecznos$ciach Mead spostrzegta odmienne podziaty obowiazkéw. Na przyklad:
w plemieniu Arapeshéw malowaniem zajmowali sie wylacznie mezczyzni, wérod
Mundugumoréw tylko kobiecym zajeciem bylo rybactwo. Obie picie w kazdym
plemieniu prezentowaly takze r6zne schematy osobowe. Wsréd Arapeshow domi-
nowal wzorzec tagodnego mezczyzny, zonatego z kobieta o podobnym usposo-
bieniu. Posrod drugiego plemienia, u Mundugumoréw wzorcem byli wojowniczy
oraz impulsywni przedstawiciele obu ptci. Wér6d Tchambuli Mead stwierdzita
totalng inwersje wzorcow osobowych. Kobieta byla impulsywna i panujaca, mez-
czyzna natomiast bierny oraz obarczony mniejsza odpowiedzialno$cia. W kregu
kulturowym, z ktorego pochodzita Mead wtlasnosci przypisywane kobiecie i mez-
czyznie, jako pierwotne, zalezne od natury okazaly sie podlega¢ wptywom kul-
tury (Mead 1986). Do objasnienia tego zjawiska mozna postuzy¢ sie teorig rél
spotecznych (Buczkowski 2005). Argumentuje ona niezgodnosci piciowe w za-
kresie zachowan spotecznych. Zgodnie z nig czynnikiem sprawczym warunku-
jacym podziat funkcji miedzy piciami jest wplyw spoleczenstwa na jednostke
(Buczkowski 2005; Miluska 1999). Przyjmowane role mozemy zobrazowac jako
»przybieranie masek”. Jest to przyczyng niekompatybilnos$ci w rolach oraz kwa-
lifikacjach przysposobionych przez kazda z pici (Dudek 2011).



272 P. DOMAGALA, K. KRETOWICZ, A. GAWORSKA-KRZEMINSKA

Kazdy cztowiek jest czlonkiem wielu zbiorowosci, pelni liczne role spo-
teczne (Buczkowski 2005). Ksztattuja sie one na skutek socjalizacji, procesow,
w wyniku ktorych jednostka staje sie spotecznie warto$ciowa (Giddens 2012). Lu-
dzie ulegaja tym ztozonym wplywom spolfeczenstwa przez cate zycie (Bajkowski
2010). Spolecznym oddzialtywaniom poddawane sg, takie kwestie jak: wyglad
naszego ciata, zachowanie, sposéb poruszania sie, gesty, ubiér czy nawet to, po
ktorej stronie zapinamy guziki (Buczkowski 2005). W wyksztalcaniu zachowan
odpowiednich dla kazdej z pici uczestnicy wiele instytucji, takich jak rodzina,
szkota, gmina wyznaniowa, czy media. Nie sg one jednak oficjalnymi dyrektywa-
mi. Proces ksztattowania ptci kulturowej zachodzi w trakcie codziennych czyn-
nosci, takich jak pieczenie ciasta przez matke wraz z coérka, czy udzial syna
w naprawie samochodu dokonywanej przez ojca (Giddens 2012). W tym pro-
cesie sg stosowane takze srodki represyjne, ktére majg wzmacnia¢ zachowania
odpowiednie dla danej pici. Moga one by¢ pozytywne ,jeste$ bardzo odwazny!”
oraz negatywne ,,dziewczynki nie bawig sie zotnierzykami”, czy ,chtopcy nie no-
sza kolczykéw!” (Dobroczynski 2007). Dzieci poprzez obserwacje podziatu rol
wystepujacego w ich rodzinie ksztattujg swoje przyszte postawy. Jak donosza
badania, to wtasnie one w najwiekszym stopniu tradycyjnie odbieraja role picio-
we (Szacka 2011). Takze media kreujg konwencjonalne postawy plci odnosnie
oczekiwan spotecznych, odwzorowuja status quo, wplywajac na podtrzymanie
organizacji spoleczefstwa. W bajkach to ksiezniczka jest bezradnie uwieziona
w wiezy, z ktérej wyswobadza ja odwazny ksigze. Mama Muminka z serii dzie-
ciecych powiesci Tove Jansson jest troskliwa matka, kochajaca zong oraz zaradng
gospodynia domowa.

Proces socjalizacji towarzyszy cziowiekowi przez cate zycie, zatem pod-
legaja mu takze osoby doroste (Sztompka 2012). Jak wcze$niej wspomniano
wazng role odgrywajg media (Kluczynska 2011). Mozna réwniez zaobserwowac
wyrazny podzial na czasopisma meskie i kobiece. Czasopisma meskie oferuja
swoim czytelnikom wiele informacji dotyczacych kulturystki, polityki, coraz cze-
$ciej mody meskiej oraz typowo meskich zainteresowan takich jak wedkarstwo,
czy motoryzacja. Takze czasopisma erotyczne skierowane sg gléwnie do mez-
czyzn. Kobiece periodyki dotycza gtéwnie zagadnien kulinarnych, mody, dba-
nia o zdrowie i urode. Rowniez czasopisma dotyczace wychowywania dzieci sg
przede wszystkim przeznaczone dla kobiet. W programach telewizyjnych takze
mozna dostrzec podobne zréznicowanie, cho¢ duza cze$¢ z nich przeznaczona
jest dla obu pici.

W wielu badaniach dowiedziono, ze role piciowe ulegaja transcendengji
wraz z wiekiem w kierunku androgynii psychicznej, by ostatecznie, w wieku
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starczym przysposobi¢ cechy plci przeciwnej. Zjawisko to mozna nazwac swoi-
stym ,dojrzewaniem”. Nasuwa to wniosek, Ze ta transformacja niesie za soba
konotacje adaptacyjne. Osoby androgyniczne posiadajg zaréwno cechy stereo-
typowo meskie, jak tez kobiece. Zachowanie takich jednostek jest bardziej
elastyczne, pozwala to na lepsza adaptacje w spoteczenstwie. Studia nad tym
zagadnieniem dowiodly, Ze reprezentuja one najkorzystniejsze cechy, takie jak
nizszy stopien leku, chociaz dominacja nad pozostalymi typami os6b nie jest
wyrazna. Stwierdzono réwniez, ze takie osoby sa lepiej oceniane przez spote-
czenstwo, wykazujg duzy poziom autokrytyki, a takze sg bardziej zadowolone
ze swojego zycia. Podejrzewa sie, ze brak elastycznos$ci przyczynia sie do zubo-
zenia spektrum behawioru, co obniza mozliwos¢ przystosowania spolecznego.
Co ciekawe, u postaci androgynicznych zazwyczaj nie odnotowuje sie skraj-
nych cech, zaréwno meskich, jak i zenskich — androgynia addytywna. Ponadto
mozna stwierdzi¢, zZe sg one w stanie taczy¢ oraz uwydatnia¢ wlasnosci, bedace
kompleksem atrybutéw obu plci — androgynia interakcyjna (Miluska 1999).

Teoria rél spotecznych jest jedna z wielu, ktére uzasadniaja dychotomie
w $wiadomosci kobiet i mezczyzn (Mandal 2003). Z pewnoscig socjalizacja nie
jest jedyna sktadowa, ktora ja ksztattuje. Nie mozna odrzucac¢ czynnika biolo-
gicznego, ktory jest nieodtgczny (Mandal 2003; Szacka 2011). Wykazano réznice
niektérych struktur mézgowia u mezczyzn i kobiet, takich jak jadro interstync-
jalne przedniego podwzgorza, czy tez sposéb wyksztalcenia spoidta wielkiego
mézgu. Mozna réwniez zaobserwowac rézne proporcje masy moézgu do pozo-
stalej masy ciata (Vetulani 2011). O nieodtacznej roli biologizmu w zachowaniu
czlowieka wiedzieli juz starozytni, bowiem jak mawial Horacy: ,chocby$ natu-
re widtami wypedzat, ona i tak powr6ci”. Z pewnoscig niepodwazalny wplyw
socjalizacji mozna dostrzec u dzieci, ktore na skutek ré6znych przyczyn wycho-
wywaly sie wsréd innych gatunkéw, na przyktad wsrod wilkow. Zadne z tych
dzieci nie manifestowalo umiejetnosci typowych dla gatunku ludzkiego, takich
jak mowa, moralno$¢, czy poczucie tozsamosci. Z powodu braku wyksztalce-
nia umiejetnos$ci uczenia sie, nawet po wkroczeniu w $rodowisko ludzkie, nie
byty one w stanie naby¢ zdolnosci konwencjonalnych dla gatunku ludzkiego
(Sztompka 2012).

Wzorzec mezczyzny w spoleczenstwie

We wspolczesnej kulturze mozna wyr6zni¢ dwa paradygmaty meskosci, tra-
dycyjny oraz nowoczesny. Paradygmat tradycyjny, odwoluje sie do starozytnej
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mysli greckiej, filozofii judeochrzescijanskiej oraz nowozytnych idei (Arcimowicz
1999). Jego postulatorami byli miedzy innymi Arystoteles, $w. Tomasz z Akwinu
(Dobroczynski 2007), Bacon, Freud oraz wielu innych. Okresla on meskos$¢ jako
opozycje w stosunku do kobiecosci. Wedtug niego plcie wyspecjalizowaly sie
w okreslonych czynno$ciach. Jednak naczelng role odgrywaja mezczyzni, ktorzy
dominuja nad kobietami. Urodzenie sie mezczyzna determinowalo spoteczny
sukces, meskie cechy byly uwarunkowane biologicznie (Arcimowicz 1999). We-
dlug Arystotelesa kobiete nalezy traktowac jako uposledzona wersje mezczyz-
ny (Dobroczynski 2007). Twoérca psychoanalizy uwaza, ze posiadanie fallusa badz
jego brak warunkuje pozycje spoteczna. Rozwoj feminizmu drugiej fali byt czyn-
nikiem sprawczym ostabiajacym ten poglad. Wéwczas przyszed! czas na nowy
paradygmat meskos$ci. Zasadnicza role w jego ksztattowaniu odegrata mysl po-
nowoczesna. Badacze zajmujacy sie gender studies stojg na stanowisku, ze wiele
przymiotow przypisywanych za wlasciwe dla mezczyzn nie wywodzi sie z bio-
logii, lecz ich przyczyna sa uwarunkowania kulturowe. W tym paradygmacie
mezczyzna staje sie partnerem, a nie jak wcze$niej hegemonem. Obie picie mo-
ga takze podejmowac sie zaje¢ charakterystycznych uprzednio dla tylko jed-
nej plci, na przyktad mezczyzni moga by¢ pielegniarzami, czy nauczycielami
w przedszkolu, kobiety natomiast moga by¢ policjantkami, badz zawodowymi
kierowcami. Paradygmat ten zaklada, ze przyczyna meskiej dominagcji nie jest
wyzszo$¢ cech meskich nad kobiecymi a spuscizna patriarchalnej kultury (Arci-
mowicz 1999).

Niegdys, aby z chiopca sta¢ sie mezczyzng nalezalo poddac sie ,rytuatowi
przejscia”, ktéry oznaczat Smier¢ chiopca i narodziny mezczyzny (Sztompka 2012).
U dawnych Stowian takim zwyczajem byly postrzyzyny. Obecnie takie rytuaty
doskonale zachowaly sie w spoleczenstwach pierwotnych. Obrzedy te maja cha-
rakter grupowy, czasem przybierajagc wydzwiek sakralny, konczac pewien etap
zycia, jednocze$nie rozpoczynajac kolejny. Osoba poddana takiemu ceremonia-
towi nabywa nowych zdolnosSci, uzyskuje nowa pozycje w spotecznosci oraz
zapoznaje sie z nowymi funkcjami. We wspoéiczesnym europejskim kregu kul-
turowym owe obrzedy nie sg tak wyraziste, obejmujg one na przykiad wieczér
kawalerski, przygotowujacy do roli meza i reproduktora, czy tak zwane pepko-
we, przygotowujace do roli ojca. Wyjatkiem jest zydowska bar micwa — tradycja,
ktorej podlegaja chtopcy okoto trzynastego roku zycia, obejmujaca czytanie frag-
mentéw Tory w jezyku hebrajskim. Prawidiowo wykonane zadanie gwarantuje
meska dojrzato$¢ (Dasal 2008).

Do niedawna bycie mezczyzna byto stosunkowo tatwe do okres$lenia (Dobro-
czynski 2007). Po emancypagji kobiet mozna stwierdzi¢, ze mesko$¢ przezywa
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swoj kryzys. Okazato sie, ze kobieta moze zarabia¢ pienigdze, podejmowac
wlasne, autonomiczne decyzje, takze na skutek antykoncepcji moze decydowaé
z kim i kiedy bedzie miata dzieci. Co wiecej, wspoéiczesne emancypantki nawet
nie potrzebuja bezposrednio mezczyzn do plodzenia dzieci, moga zaopatrzy¢
sie w nasienie w banku spermy (Milska-Wrzosinska, Wisniewski 2007). Spotecz-
nie od mezczyzny oczekuje sie takze wielu sprzecznosci. Powinien on by¢ zaréw-
no dominujacy i asertywny a jednoczesnie wrazliwy i skory do kompromiséw.
Wymaga sie od niego nieustannego udowadniania swojej meskosci, wielokrot-
nie chtopcy stysza ,.badz mezczyzna” czy ,nie zachowuj sie jak baba” (Dobro-
czynski 2007). Stereotypowo mezczyzni sa mniej podatni na emocje, okazuje
sie natomiast, ze podczas badania ankietowanych ten poglad zostaje podtrzy-
many, szczeg6lnie gdy ocena uczué jest retrospektywna. Natomiast wéwczas,
gdy badani portretujg swoje emocje w czasie terazniejszym, opisy dokonywane
przez obie plcie nie sg odmienne (Wrébel 2006). Mesko$¢ ma swoje odbicie takze
w swobodnym sposobie chodzenia, rozwartych ramionach, statycznych biodrach
podczas poruszania sie, wiekszej przestrzeni osobistej oraz mniejszej mimice
twarzy niz w przypadku kobiet (Buczkowski 2005).

Wizerunek mezczyzn ksztaltuje sie na skutek wielu czynnikéw, poczawszy
od socjalizacji chlopcéw w rodzinach, poprzez placowki oswiatowe, Kosciot,
skonczywszy na literaturze, sztuce i mediach, z polozeniem istotnego akcentu
na to ostatnie (Giddens 2012). Przyczyniaja sie one nie tylko do ksztattowania
osobowosci, ale takze do modelowania wygladu zewnetrznego. W zasadzie, jesli
obecne sg r6zne paradygmaty meskosci, nie ma jednego okreslonego wzorca
mezczyzny. Mozna na podstawie wymienionych paradygmatéw wyrézni¢ dwa
wykluczajace sie wizerunki meskosci. Typ macho — stowo to pochodzi z jezyka
hiszpanskiego, literalnie oznacza samca (Biata 2011) i odwotuje sie do paradyg-
matu tradycyjnego. Wedlug niego mezczyzna powinien nie poddawac sie bier-
nosci, niemocy i uczuciom, bowiem sg to oznaki kobiecosci. Jak przystato na
~prawdziwego” samca jest autonomiczny, wtadczy, gotowy do walki (Arcimo-
wicz 2010; Dziekanowska 2008). Dobrym przykladem sg kowboje z amerykan-
skich westernéw czy bohater filmu ,Rambo”. W opozygji stoi tak zwany miekki
mezczyzna — ang. soft man, opiekunczy, empatyczny, delikatny, rownolegle silny
psychicznie i skupiony na pracy (Dziekanowska 2008). Kobieta jest przez niego
postrzegana jako réwnowazna partnerka, on sam takze sprawuje opieke nad
dzie¢mi. Takie postaci sa dobrze widoczne w polskich operach mydlanych, jak
Rysiek z ,Klanu” czy Piotrek Zdunski z ,M jak mito§¢”. Cho¢ w rzeczywistosci
wiekszo$¢ mezczyzn w naszym kregu kulturowym reprezentuje potaczenie cech
obu wzorcow, z dominacja jednego badz drugiego (Arcimowicz 2010).
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Wzory ciala meskiego byly znane od starozytnosci, szczegélnie w Gregji.
Mozna sie pokusi¢ o poglad, ze bylo ono obiektem artystycznego podziwu
i czci, co szczegolnie akcentowali rzezbiarze. Cialo idealnego 6wczesnego mez-
czyzny przedstawia najstynniejsza rzezba Myrona — ,Dyskobol”. Do niedawna
nadmierne, czy w ogole dbanie o siebie bylo niemeskie. Dzi$, na skutek stra-
tegii koncernéw kosmetycznych i kreatoréw mody stworzony zostal wizerunek
mezczyzny metroseksualnego, koncentrujacego sie na wiasnej cielesnosci oraz
dbaniu o ubié6r (Biata 2011), zwiazanego z nowym paradygmatem. Telewizja
i reklamy, ktore sa naczelnym elementem ksztaltujacym wyobrazenie wspol-
czesnego mezczyzny, nader czesto przedstawiaja idealnych mezczyzn w mod-
nych kreacjach, ktérych kroj, kolorystka czy rodzaj tkaniny byly do niedawna
zarezerwowane wylacznie dla kobiet. Réwniez kosmetyki w niedalekiej prze-
sztosci byly kojarzone tylko z plcig piekna, dzi§ powstaja cale gamy przeroz-
nych kosmetykéw, tonikéw i kremoéw, nie wspominajac o perfumach, ktére
majg za zadanie uczyni¢ mezczyzne modnym, idagcym z duchem czasu (Dzieka-
nowska 2008; Kluczynska 2011). Duze znaczenie przywiazuje sie do meskiej
sylwetki, ktora odzwierciedla kondycje oraz sprawnos¢ seksualna, powinna by¢
umiesniona i atletyczna (Biata 2011). Niejednokrotnie mezczyzni zazywaja $rodki
wspomagajace jej budowe, takie jak sterydy anaboliczne, ktére moga stanowic
zagrozenie dla zdrowia. Nadto takze zabiegi kosmetyczne, czy tez z zakresu
medycyny estetycznej, jak wygladzanie zmarszczek czy powiekszanie penisa,
skierowane sg takze do mezczyzn. Do niedawna problem choréb wéréd mez-
czyzn, w tym istotnych dla poczucia meskosci zaburzen potengji, nie byt szeroko
poruszany, bowiem mezczyzna uchodzil za jednostke niesktonng do schorzen
zdrowotnych (Kluczynska 2011). Obecnie te tematy s powszechnie omawia-
ne, istnieja nawet specjalne programy profilaktyczne skierowane wylacznie do
mezczyzn, dotyczace nowotworéw prostaty czy jader.

Z niniejszych rozwazan wynika, ze mezczyzna podczas krystalizacji swojej
osobowosci staje przed trudnym dylematem, jako ze nie ma jednego okreslo-
nego wzorca meskosci, stoi przed nim mnéstwo alternatyw, ponadto musi by¢
przygotowany na redefinicje swojej Swiadomosci wzgledem oczekiwan spotecz-
nych. Takze sami mezczyZzni powinni by¢ bardziej zainteresowani problematyka
wspolczesnej meskosci, nie wstydzac sie podejmowania powyzszego tematu,
by nie poddawac sie bezrefleksyjnie gotowym wzorom. Jak podaje Dasal, ktéry
poréwnal dwie niedawno wydane prace zbiorowe dotyczace problematyki pici
kulturowej, w jednej z nich tylko 22% stanowity artykuly napisane przez mez-
czyzn, w drugiej natomiast byto to jedynie 14% (Dasal 2008).
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Nieréwnosci na rynku pracy

Raewyn Conell twierdzi, ze system gospodarki wolnorynkowej nadal deter-
minuje patriarchalne zaleznos$ci na rynku pracy. Zdaniem badaczki przyczyna
tego zjawiska sg wzajemne oddzialywania plci, a zachodzace na co dzien inter-
akcje przekiadaja sie na cale spoteczenstwo. Sadzi ona, ze przebiegajg one
w trzech obszarach: pracy — zré6znicowaniu zaréwno na rynku pracy, jaki i w ob-
szarze domowym, wladzy — oddzialywan spotecznych, na przykiad zachodza-
cych w domu oraz kateksji — intymnych relacjach oraz sprawowaniu opieki
nad dzieémi. Jak twierdza feministki, mezczyzni odnosza korzysci z zachowania
istniejacego porzadku, dlatego nie ulega on szybkim zmianom. Transformacja
wzorca meskosci, w kierunku opiekunczego partnera oraz sukces zawodowy
kobiet moga przyczyni¢ sie do trwalego przeksztalcenia dychotomii plci
(Giddens 2012).

Zakorzenione stereotypy na temat posiadanych przez osoby wlasnosci ptci
sa czesto przyczyng takich a nie innych wynikéw rekrutacji na rynku pracy.
W zwiazku z tym osoby ubiegajace sie o prace moga mie¢ problem z jej uzysk-
aniem ze wzgledu na pteé, ktéra reprezentuja. Prezentowane zagadnienie do-
tyczy obu plci, ale zdecydowanie czesciej dyskryminacja na rynku pracy dotyka
kobiet. Mozna uzna¢, ze sektor zatrudnienia charakteryzuje sie segregacjq za-
wodowa, dla przyktadu wiekszo$¢ pielegniarek i potoznych to kobiety, natomiast
znaczna cze§¢ zawodowych wojskowych oraz budowniczych to mezczyzni. Sa
to przyklady segregacji poziomej. Segregacja pionowa odnosi sie do miejsc
pracy w obrebie hierarchii przedsiebiorstw, wiaza sie z nig takie pojecia jak
»szklany sufit” — trudno$ci w awansowaniu na wyzsze stanowiska oraz ,,szklane
$ciany” — zajmowanie przez kobiety pomocniczych miejsc pracy. Kobiety zajmu-
ja niewiele decyzyjnych miejsc pracy. Zjawisko to jest dobrze widoczne wsréd
0sOb zarzadzajacych, dyrektoréw, a takze w polityce (Sarata 2011).

Zjawisko to dobrze wida¢ na kierowniczych posadach w sektorze edukacji,
gdzie wiekszosc¢ ich obejmujg mezczyzni (Bajkowski 2010; Sarata 2011). Sytuacja
ta nie ma swego odzwierciedlenia, gdy kobiety wykonujg meskie zawody. Temat
segregacji plciowej mozna réwniez zauwazy¢ w szkotach o kierunku zawodo-
wym, a takze w uczelniach wyzszych — zdecydowang wiekszo$¢ na studiach pie-
legniarskich stanowig kobiety, natomiast na kierunkach technicznych dominuja
mezczyzni. Kobiety takze nalezg do wiekszosci absolwentéw studiow wyzszych
(Sarata 2011). Warto zwréci¢ uwage na to, ze wystepujace w reklamach oso-
by, ktére zachecajg do zakupu danego artykufu, zmieniajg sie w zaleznosci od
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produktu. Niektoére bowiem przedmioty sg stereotypowo zwigzane z picia, dla-
tego kobiety zazwyczaj prezentujg proszki do prania czy produkty spozywcze,
mezczyzni natomiast narzedzia i samochody. W jednym z do$wiadczen wyka-
zano, ze widzowie oceniali lepiej samocho6d, ktéry byl prezentowany przez
mezczyzne, niz w probie, w ktérej prezentowata go kobieta (Dolinski 2003).

Rozwazania nad tematem nieréwnosci pici w réwnym dostepie do stano-
wisk pracy sg istotng kwestig. Wymagaja takze wiekszej uwagi od kobiet, gdyz
przede wszystkim w ich interesie lezy modyfikacja wspoiczesnego ich postrze-
gania. Wazne jest, by nie poddawaly sie bezwiednie kulturze patriarchalnej i wal-
czyly o prawa do réwnego statusu. Bedzie to miato wplyw na sytuacje wszystkich
0s6b, takze mezczyzn w sfeminizowanych zawodach.

Dzieje mezczyzn w opiece nad chorym

Dzieje pielegniarstwa skupiaja sie niemal wytacznie na kobietach. Wynika
to z tezy, Ze rola pielegniarki jest jedynie im wlasciwa i jedynie dla nich natu-
ralna. Jednakze nie zawsze byla to profesja zdominowana przez kobiety, mez-
czyzni zajmowali sie nig juz od jej poczatkéw (Mackintosh 1997). Pierwsza
szkota pielegniarska zostata utworzona w Indiach okofo 250 r. p.n.e. Byta ona
przeznaczona tylko dla mezczyzn, bowiem wedtug tamtejszej kultury wylacznie
oni byli dostatecznie ,czy$ci”, by wykonywa¢ ten zawdd (Chur-Hansen 2002;
Ulenberg 2012). Ojciec medycyny — Hipokrates rowniez utozsamial opiekunéw
nad chorymi z mezczyznami (Cook-Krieg 2011). Jego zapiski méwia, ze w an-
tycznej Grecji mezczyzni bedacy niewolnikami byli szkoleni przez lekarzy, by
wykonywac¢ czynnosci terapeutyczne w sferze publicznej. Byli takze pracownika-
mi fazni. Natomiast pielegnowaniem chorych w domach zajmowaly sie kobiety
(Brown, Nolan, Crawford 2000).

W Europie, w czasach $redniowiecza opieka nad chorymi zajmowaly sie
zakony chrzescijanskie (Evans 2004; Mackintosh 1997). Wsréd zgromadzen
meskich, ktére odznaczyly sie tym typem postugi nalezy wymie¢ przede wszy-
stkim Aleksjan i Antonian. Opiekowali sie oni miedzy innymi tredowatymi, ze-
brakami, zatrutymi sporyszem i osobami z zaburzeniami psychicznymi. Wazna
role odgrywalty réwniez szpitalne zakony rycerskie, jak Joannici czy Templariu-
sze. Joannici poczatkowo bronili Jerozolimy podczas wypraw krzyzowych, za-
pewniali bezpieczenstwo pielgrzymom, z czasem rozpoczeli budowe szpitali
w Europie. Co ciekawe krzyz maltanski, bedacy symbolem Joannitéw zostat
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~przysposobiony” przez Szkote Pielegniarstwa przy Szpitalu §w. Tomasza w Lon-
dynie (Evans 2004). CzeSciowo na skutek chrystianizacji, zgodnie z chrzesci-
janska wizjg kobiety, zaczal postepowac proces feminizacji opieki nad chorym
(Brown, Nolan, Crawford 2000).

Reformacja w Kosciele, ktora rozpoczeta czasy nowozytne, niosta za sobg
rozpad wielu klasztoréw. Skutkowato to zalamaniem opieki sprawowanej przez
zgromadzenia zakonne. Ich funkcje zostaly przejete przez Swieckie stowa-
rzyszenia. Opieke nad chorymi sprawowali utaskawieni przestepcy i podsta-
rzate ,,cory Koryntu”. Etyczny aspekt opieki nad chorym ulegal degradacji. Karol
Dickens w powie$ci Marcin Chuzzlewit dobrze przedstawia karykature 6wczes-
nych pielegniarek. Jedna z jej bohaterek jest Sairey Gamp, nie stroniaca od
alkoholu stara prostytutka majaca opiekowac sie chorymi, zjadajaca zywnos$¢
swoim podopiecznym. W tamtejszym czasie szpitale byly miejscem, w ktorym
umierali biedni ludzie (Cook-Krieg 2011). Na skutek zapotrzebowania spotecz-
nego pastor Theodor Fliedner (Mackintosh 1997) utworzyt w Kaiserswerth nad
Renem protestancka wspolnote diakonis (niem. Kaiserswerther Diakonie), ktore
organizowaly szkolenia dla kobiet chcacych sprawowaé profesjonalng opieke
nad chorymi. W jednym z takich szkolen brata udzial Florencja Nightingale
(Cook-Krieg 2011). Za jej sprawa pielegniarstwo stalo sie stereotypowo kobiecg
profesja. Mimo iz byfa prekursorka nowoczesnego pielegniarstwa, uwazata, ze
to wlasnie kobieta jest naturalnie stworzona do opieki na chorymi (Evans 2004).
Roéwniez szkota, ktora utworzyla byta przeznaczona jedynie dla kobiet. Wéwczas
mezczyzni byli zatrudniani w przytutkach i zaktadach dla obfgkanych, bowiem
mieli oni dostatecznie duzo sily by poradzi¢ sobie z agresywnymi pacjentami
(Cook-Krieg 2011). Przekonanie, ze pielegnowanie jest jedna z czynnosci domo-
wych, ktora nie wymaga profesjonalizmu niosto za soba niska wartos$¢ profesji
w porownaniu z zawodami wykonywanymi przez mezczyzn, takze pod wzgle-
dem finansowym. Moglo to by¢ przyczyna matej liczby chetnych mezczyzn do
nauki w szkotach pielegniarskich. W latach 30. XX wieku w USA zaintereso-
wanie mezczyzn podjeciem nauki na tym kierunku wzrosto, poniewaz w czasie
jej trwania adepci mogli liczy¢ na zakwaterowanie i niewielkie stypendium.
W Wielkiej Brytanii, od 1919 r., gdy pielegniarstwo stato sie wolnym zawodem,
mezczyzni byli dyskryminowani. Pomijajac fakt, ze posiadali osobny rejestr, byli
przede wszystkim gorzej wyksztatceni, ich czas nauki byt o polowe krotszy niz
czas ksztalcenia pielegniarek. Jako ze pracowali gtéwnie w zaktadach psychia-
trycznych, nie mieli wiedzy w zakresie ,,chor6b cielesnych” (Evans 2004).

Nie sposob okresli¢ roli pielegniarzy podczas konfliktéw zbrojnych, mimo
ze w USA od czasu powstania korpusu pielegniarskiego (1901 r.) do 1955 r.
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mezczyzni nie mogli do niego wstapic¢. Dopiero po wojnie koreanskiej pozwo-
lono mezczyznom stuzyé w armii amerykanskiej w charakterze pielegniarzy
(Cook-Krieg 2011). W ostatnich kilkudziesieciu latach mozna dostrzec wyrazne
zachecanie mezczyzn do wykonywania zawodu pielegniarza, dotyczy to jednak
krajow zachodnich, jak Wielka Brytania, Kanada czy Stany Zjednoczone. Mimo
wszystko nadal mozna zauwazy¢ stereotypowy podzial pici w pielegniarstwie.
Mezczyzni podejmuja zatrudnienie zazwyczaj w oddziatach intensywnej terapii,
bloku operacyjnym czy ratownictwie, niewielu z nich pracuje w oddziafach pe-
diatrycznych czy ginekologii (Evans 2004).

Badanie dziejow pracy mezczyzn w pielegniarstwie umozliwia poznanie
przyczyn ich niewielkiego odsetka w dzisiejszych czasach, a takze przetamy-
wanie barier w wyborze zawodu pielegniarza przez kandydatéw na studia.
Podkreslanie faktu pracy mezczyzn w historii pielegniarstwa jest istotne w celu
zlikwidowania nieréwnos$ci w pielegniarstwie, zaréowno dotyczacych mezczyzn,
jak i kobiet.

Percepcja pielegniarzy w Polsce i na Swiecie

Pielegniarstwo na przestrzeni ostatnich lat niezwykle ewoluowato. W dzi-
siejszych czasach ksztatcenie odbywa sie na wyzszych uczelniach, istniejg
mozliwos$ci doskonalenia podyplomowego, a przede wszystkim jest ono samo-
dzielnym zawodem. W tej profesji, powszechnie uznawanej za kobieca, moz-
na zaobserwowac¢ powolny, aczkolwiek sukcesywny naptyw mezczyzn, gléwnie
w krajach zachodnich, takich jak Wiochy, Wielka Brytania (Strzemieczna 2012)
czy Stany Zjednoczone (Evans 2004), a takze w Izraelu (Anson, Romem 2005).
W Polsce jest to zawo6d znacznie sfeminizowany, odsetek praktykujacych pie-
legniarek wynosi ponad 98% (Strzemieczna 2012).

Polskie pielegniarstwo zmaga sie z wieloma problemami, wynikajacymi
z jego wizerunku. Przede wszystkim ma na to wplyw nie docenianie wkiadu
czynnosci pielegniarskich w procesie leczenia. Funkcjonuje bowiem stereotyp,
nie tylko wsréd spoteczenstwa, ale takze posréd Srodowiska lekarskiego, ze
pielegniarstwo jest zawodem pomocniczym. Miedzy lekarzami i pielegniarkami
istnieje zaburzona komunikacja, bowiem medycy nie sg przyzwyczajeni do
autonomii pielegniarek w swoich dziaftaniach. Lekarze pozwalajac im na samo-
dzielno$¢ w pewnych dziataniach, a takze na odmowe wykonania zlecenia le-
karskiego, moga obawia¢ sie podwazenia ich autorytetu. Ponadto pielegniarki
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sg dla pacjentéw anonimowe, cho¢ to one majg z nimi najczestszy kontakt.
Réwniez prezentacja pielegniarek w mediach nie zacheca do podjecia ksztatce-
nia w tym zawodzie (Grychtof, Leszczynska 2012). Wymownymi obrazami sg
postacie z polskich seriali jak Halinka Kiepska ze ,Swiata wedtug Kiepskich” czy
Eugenia Basen z ,Daleko od noszy”.

Pielegniarstwo ponadto podlega stereotypom zwigzanym z picia, dotycza-
cym zaréwno pielegniarek, jak i pielegniarzy. Te zwigzane z mezczyznami prze-
jawiaja sie w moéwieniu, na przyklad, ze ,kobiety sa lepszymi pielegniarkami”,
czy ze ,pielegniarze sg zniewiesciali”. Mogloby sie wydawa¢, ze skoro tak nie-
wielu mezczyzn pracuje w zawodzie pielegniarza, to posiadajg oni wiecej cech
kobiecych niz meskich. Badania dotyczace identyfikacji ptciowej pielegniarzy
dowiodly, ze nie posiadaja oni wiecej kobiecych cech niz ,przecietni” mezczy-
zni. Dotyczy to zaréwno pielegniarzy, ktérzy dopiero rozpoczynaja swa karie-
re zawodowa, jak i tych, ktérzy posiadaja znaczny staz zawodowy. Nasuwa sie
whniosek, ze pielegniarze nie ulegaja feminizacji pod wptywem pracy w swoim
zawodzie (Gotlib, tabeda, Rebandel 2008; Kapata 2011). Jednym z podstawo-
wych elementéw sprawowania opieki jest dotyk terapeutyczny. | w tym aspek-
cie trwajg dyskusje na temat stereotypu, ze ,pielegniarze to homoseksualisci”,
co stwarza duza bariere do sprawowania opieki nad innymi mezczyznami. Owa
stygmatyzacja zwigzana z homoseksualizmem pielegniarzy, moze zniechecac
dodatkowo miodych mezczyzn do rekrutacji w tym zawodzie (Harding 2007).
Brytyjskie badaczki Bradley i Jinks dwukrotnie przebadaly nowoprzyjetych stu-
dentéw pielegniarstwa w 1992 oraz 2002 roku. W swoich badaniach dowiodly,
ze stereotypy zwigzane z pielegniarstwem ulegaja zmianie. Najpewniej sg one
zwigzane z coraz lepszym wyksztalceniem oraz rosngcym stopniem autonomii
w podejmowanych dziataniach (Bradley, Jinks 2004). Jednakze pielegniarki i pie-
legniarze powinni nieustannie dazy¢ do wzmacniania swojego dobrego wizerun-
ku wérod pacjentéw i spoteczenstwa, by dementowac stereotypy na temat tej
szlachetnej profes;ji.

Wedtug Evans rosngca liczba mezczyzn w pielegniarstwie nie rokuje jed-
nak integracji meskich i zenskich rol ptciowych. Zdaniem badaczki w sfeminizo-
wanych zawodach, takich jak pielegniarstwo, nadal obserwuje sie patriarchalne
relacje plci. Wskutek tego mezczyzni zajmujg nieproporcjonalnie duzo kierow-
niczych stanowisk. Mozna wysnu¢ wniosek, ze patriarchalna kultura narzuca roz-
dzielenie meskiego od tego, co ,kobiece a zarazem mniej wartosciowe” (Evans
1997). Co ciekawe w Izraelu nie ma takiej tendencji, pielegniarze zdecydowa-
nie rzadziej obejmuja stanowiska decyzyjne. Spekuluje sie, ze byé moze przy-
czyna tego stanu rzeczy jest pochodzenie spoteczne pielegniarzy. W tym kraju
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prawie 80% mezczyzn podejmujacych prace w pielegniarstwie to imigranci
badz reprezentanci mniejszosci etnicznych. Kazda z tych grup ma trudnos$ci na
rynku pracy, a takze z uzyskaniem wyksztalcenia. Pielegniarstwo pozwala im
na uzyskanie stopnia naukowego, docenianego w tamtejszym spolfeczenstwie,
a takze na godne wynagrodzenie (Anson, Romem 2005).

Dane te pozwalaja sugerowaé, ze nalezy wzmacnia¢ obraz pielegniarstwa
w spoleczenstwie. Pozwoli to na osiagniecie korzystnych rezultatéw, jak wiek-
sza rekrutacja mezczyzn do zawodu czy wzrost wynagrodzen.
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