KWARTALNIK PEDAGOGICZNY
2016 NUMER 2(240)

Jacek Wozniak
Wyzsza Szkota Finansow i Zarzqdzania w Warszawie

Typologia dziatan edukacyjnych przez przygode

Summary
TYPOLOGY OF ADVENTURE EDUCATION ACTIVITIES

The article presents a typology of activities in adventure education in Poland based on two books
written as a result of the conference “Adventure education in nature” (2013, 2014). Based on the
criteria created by comparing adventure education activities to outdoor training, three different
types of these activities are differentiated and their methodology is discussed: long-term life
changing activities based on the precise model of a person (3 types of scouting — Baden Powell’s,
Selton and Polish scouts (harcerstwo); Hahn’s and Rydzyna schools approaches; survival), short—
term educational activities, and recreation in goal adventure in nature activities. The differences
concerning the role of the instructor, the types of methods used and the possible scopes of
evaluation are discussed for each type of activity. A comparison of the groups of activities and
outdoor training discussed is presented in the form of a table.
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red. Paulina Marchlik

Artykut przedstawia typologie dzialan nazywanych edukacjg przez przygo-
de w przyrodzie. Podstawg do jej skonstruowania byty dwa tomy z konferencji
»Edukacja przygoda”, opisujace geneze i rozwdj edukacji przygoda w Polsce.
Analize dziatan przeprowadze, ukazujac przykiady réznorodnych aktywnosci
spotecznych, prowadzonych jako dobrowolnie podjete dziatania — polegajace na
realizacji serii wyzwan, ktorych zrédtem dla cztowieka jest przyroda — urucha-
miajgce w nim poczucie ryzyka i wysitek (Sonelski 2012). Klasyfikacja specyficz-
nych celow tej dziatalno$ci tworzy z niej, odpowiednio: narzedzie wychowawcze,
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edukacyjne badz rekreacyjne. Prezentowana tutaj typologia wykorzystuje do-
Swiadczenia z zakresu edukacji pracowniczej, a wiec wyraznie oddziela fazy
przygotowania, prowadzenia i oceny dziatlania edukacyjnego oraz w odmienny
sposob — niz w tradycyjnej edukacji — ujmuje role prowadzgcego i uczestnikéw
(Balcerak, Wozniak 2014; Wozniak 2012).

Dwa zZrodiowe tomy dostarczaja bogatego zestawu przyktadéw aktywnosci
edukacyjno-wychowawczych realizowanych w terenie, a r6znorodno$¢ metod
i ideatow, ktorym stuzg, oraz grup biorgcych w nich udziat, jest tak duza, ze z ko-
nieczno$ci musze ograniczy¢ sie do analizy najwazniejszych zagadnien. W cha-
rakterystyce metodyk wskaze na:

. cel wydarzenia,

e cel i spos6b prowadzenia analizy potrzeb zwigzanych z wydarzeniem edu-
kacyjnym,

e  sposob organizowania i prowadzenia wydarzenia edukacyjnego, w szcze-
golnosci role trenera (instruktora), pozyskanie uczestnikéw oraz ich role

w trakcie wydarzenia,

e rodzaj gléwnego typu bodzca edukacyjnego (wywolujacego zmiane) oraz
mechanizm, jaki te zmiane w jednostce ma wywota¢,
e rodzaj oceny, jakim wydarzenie podlega oraz jej celow i narzedzi.

Jako obiekt poréwnania stuzy¢ bedzie szkolenie outdoor'.

W zasadniczej czesci artykulu przedstawie kilka nurtéw w edukacji przez
przygode w kontakcie z przyroda i ukaze niektére réznice miedzy zarysowanymi
tam modelami dziatania edukacyjnego. Prezentacji dokonam w kilku odstonach.
Najpierw przedstawie oddzialywania wychowawcze o diuzszym przebiegu, a na-
stepnie dwa krotsze rodzaje interwencji pedagogicznych. W czeSci koncowej
zawre tabelaryczne podsumowanie wykazanych wczesniej réznic i podobienstw.
W zakonczeniu sformutfuje wskazania, stuzace doskonaleniu efektywnosci opisy-
wanych podejs¢, jakie wynikajg z przestanek przyjetych w systematycznym mo-
delu szkolen, stanowigcym podstawe teoretyczng dla szkolen outdoor.

Dlugotrwale oddzialywania wychowawcze

Opisujac geneze wychowania przez przygode w kontakcie z przyroda, auto-
rzy (E. Palamer-Kabacinska (2012; 2014), M. Stelmach (2014)), charakteryzuja

! Obszerny opis szkolenia outdoor Czytelnik znajdzie w moim drugim tekscie (s. 160),
w tym numerze ,Kwartalnika Pedagogicznego”.
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woodcrafting Setona, skauting Baden-Powella i polskie harcerstwo w réznych jego
okresach funkcjonowania. We wszystkich tych skautingach, wyrazna jest metody-
ka pracy z miodzieza, bazujaca na systemie zastepow (badz szczepow u Setona),
a wiec wzglednie statych grup, ktére tworza dla jednostki srodowisko wycho-
wawcze. Kultura zastepéw wzmacniana jest poprzez réznorodne oznaki ze-
wnetrzne (mundury, symbole, totemy), co sprzyja identyfikacji z nimi i wzmacnia
poczucie tozsamos$ci, a wiec posrednio — sile oddziatywania uksztattowanych
w nich norm. Rozwo6j w systemach skautowskich jest kierowany przez osobe
zwykle bardziej dojrzatg wiekiem i doswiadczeniem zyciowym (,dorosty”), ktéra
petni réwniez role modela dla mtodych adeptéw, i ktérej rady merytoryczne sg
uprawnione i istotne. Jak w kazdej grupie spotecznej na jednostke oddziatujg
tez pozostali uczestnicy matlej grupy, stanowiacej podstawowa grupe odniesie-
nia oraz deklarowane i realizowane idealy ruchu. We wszystkich systemach sto-
sowane sg sprawnosci (grywalizacja, zob. Wozniak 2015) i gry jako narzedzia
przy$pieszajace rozwoj, poniewaz wzmacniajg motywacje do wysitku. Jednak
specyficzne dla kazdego z systeméw wzory osobowe wprowadzajg miedzy nimi
zréznicowanie, co uwidacznia sie w innych, pozostatych metodach pracy. Cho¢ ce-
lem wszystkich organizacji jest wyksztalcenie pewnej elity spolecznej, to szcze-
g6lowym celem skautingu Baden-Powella jest uksztattowanie przysztego dobrego
zolnierza, harcerstwa puszczanskiego Setona — ,,odtworzenie” [idealu] sprawne-
go ciata i ducha, dobrego cztowieka, a polskiego harcerstwa — cztowieka wolnego
od ograniczen, jakie sg stwarzane przez ,zewnetrze’. Dzialania w terenie sg
wpisane w praktyke we wszystkich tych organizacjach, ale ich zastosowanie jest
rézne. Baden-Powell dazyl do wychowania tropiciela zwierzat, silnego fizycznie,
wyposazonego w umiejetnosci potrzebne do przetrwania w lesie, Seton — do
wychowania fizycznie sprawnego czlowieka, ktéry moze wypoczywac na Swie-
zym powietrzu i jest wolny od pokus konsumpcyjnych, za$ polskie harcerstwo
ksztalci u swych podopiecznych umiejetno$¢ zaktadania biwaku i robienia we-
ztow, ktorg to sprawnos$¢ traktuje jako czes$¢ wielu umiejetnosci praktycznych,
zwiekszajacych swobode dziatania. Wyznacza to wiec w konsekwencji inng ska-
le, jaka w tych organizacjach petni kontakt z przyrodg i inny sposéb jego reali-
zacji — najwiekszy jest on w ruchu skautowskim, mniejszy i wbrew pozorom,
utylitarny wobec przygotowania do zycia w §wiecie spolecznym jest on w ruchu
harcerzy puszczanskich, a niemal przypadkowy w polskim harcerstwie, w kto-
rym, rolg zbiérki (podstawowego narzedzia metodyki), jest zapewnienie zajec
interesujgcych dla mtodziezy. W tym sensie, cho¢ ¢wiczenia symulacyjne wyko-
rzystywane w szkoleniach outdoor moga by¢ przydatne do ksztaltowania mfo-
dego cztowieka w ramach metodyk skautowskich, to sa w nich one marginesem
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wyzwan, jakie stawiane sg przed mlodzieza. Sterujacy ksztattowaniem miodzie-
zy opiekun, moze czasem uzywac tych ¢wiczen jako narzedzi integracji, badz dla
sprawdzenia zdobytych wcze$niej umiejetnos$ci i udzielenia dos¢ dyrektywnej
informacji zwrotnej o brakach w kompetencjach. I cho¢ dla wszystkich ruchéow
skautowskich przywédztwo jest jedng z kluczowych kompetencji zdobywanych
w procesie wychowawczym, to rozwigzywanie probleméw intelektualnych na
Swiezym powietrzu czy mierzenie sie z lekiem na wysokos$ci jest marginalnym
problemem dla tych metodyk, ktore osiagajg swoje cele z tego obszaru przede
wszystkim innymi narzedziami: grupowg rywalizacja sportowo-wojskowa (skau-
ting), survivalem (harcerstwo puszczanskie) czy biwakami (harcerstwo).

Druga grupa metodyk wychowawczych obejmuje przyktady z polskiej prak-
tyki elitarnej szkoly miedzywojennej (Ostrowski 2014) oraz pedagogike przezy¢
K. Hahna (Palamer-Kabacinska 2013, 2014; Ryszka 2013). Zrédiem metodyk
dziatania i zasad stworzonych przez Hahna (ale tez szkote w Rydzynie) byta
obserwacja wad spotecznych. Stwierdzil on, ze wspo6tczesne mu pokolenie nie
interesuje sie innymi ludZmi, nie widzi potrzeby pefnienia stuzby, nie przejawia
inicjatywy i brak mu wzajemne;j troskliwosci (Ryszka 2013: 165), a wiec podobnie
jak ruchy skautowskie, tworcy tych metodyk wychodzili od uogélnionej diagnozy
wad konkretnego spoleczenstwa, bazujacej na ogladzie potocznym i wtasnym do-
$wiadczeniu wychowawcow. Wydaje sie jednak, ze recepty byly dos¢ przypadko-
wo powigzane ze stwierdzonymi ,brakami”. Opisane w tekscie Ryszki (2013: 67)
zasady sa w rezultacie rozsadnymi zasadami® wykorzystania mozliwo$ci eduka-
cyjnych, jakie tworzy praca zespolowa nastawiona na rozwigzywanie wzglednie
otwartych problemoéw.

Nie identyfikuja one jednak specyficznych rodzajow zaje¢ czy miejsca ich
realizacji, a nawet formy wyzwania, jakie majg stwarzaé. Grupa uczaca sie wspol-
nie grania w szachy czy monopoly realizuje je niemal w petni, cho¢ trudno sie
nie zgodzi¢, ze rozwiazania ze szkoly w Rydzynie czy Salem, bazujace na wy-
prawach organizowanych przez mtodych ludzi, ekspedycjach, wykorzystujacych
rézne Srodowiska (przyrodnicze i spoteczne) i ksztaltujgce nowe umiejetnosci
(sptywy kajakowe, wedrowki gérskie ale tez szkoty pod zaglami), czy tez szkolenia
w umiejetnosciach przydatnych w krytycznych sytuacjach, czy do pomocy innym
(pozarnicze, ratownicze, ale tez opiekuncze), sa dla wiekszo$ci mtodziezy bardziej

% Opisane zasady daja okazje do odkrycia samego siebie; przezycia porazki i sukcesu; prze-
zycie duchowej wspdlnoty; ¢wiczenia wyobrazni i planowania; uwolnienia od pieniadza, trakto-
wania sportu i gier jako okazji do rozwoju przy kontroli zagrozenia nadmierng rywalizacjg oraz
mozliwos$¢ pracy grupowej i indywidualnej refleksji.
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atrakcyjne. Zrédet tej atrakcyjnosci mozna doszukiwac sie w okazji do realizo-
wania potrzeby osiagnie¢, ale tez w mozliwosci rozwoju zdolnosci fizycznego
dziafania, dzieki rosnacej sprawnosci calego ciafa. Obie te koncepcje wychowaw-
cze przeciwstawiajg sie stanowczo rywalizacji, a traktujg sport i nauke szkolng
— jako niezbedny obszar rozwoju mtodego cztowieka. Wydaje sie to wynikaé
z pozadanego wzoru osobowego obywatela, jako zdrowej jednostki, wszech-
stronnie stuzacej spoteczenstwu. W tym sensie zdobywanie sily fizycznej i swo-
bodne zycie w przyrodzie jest efektem ubocznym dziatan, ktére sg srodkiem
do uzyskania szeregu umiejetnosci technicznych, ksztattujacym mozliwos$¢ po-
mocy innym (wolno$¢ od zewnetrznych ograniczen, jak w polskim harcerstwie)
i droga do utrzymania ciata w ogolnej sprawnosci. Nie ma w nich dazenia do
ksztaltowania wolnos$ci do dziatania w przyrodzie, jak u Baden-Powella, czy
w survivalu, a jedynie sg one narzedziami ksztattowania pewnych kompetencji
i postaw spotecznych.

Wzorem osobowym w tych organizacjach nie jest mistrz olimpijski czy jed-
nokierunkowo fizycznie rozwinieta jednostka, nawet gdyby byta osobg o dobrym
charakterze, ale jest nim jednostka wszechstronna, dla ktérej gotowos$¢ do reali-
zowania wielu rol spotecznych — w tym pracy na rzecz innych — nie jest przy-
padkowo uksztattowang cecha osobnicza, ale centralnym wymiarem tozsamosci.
Znaczna cze$¢ pracy wychowawczej jest realizowana w przyrodzie, gdyz stuzy to
rozwojowi zdrowego ciata u mtodego cztowieka, pomaga mu budowa¢ gotowos¢
do samodzielnego prébowania i stawia go w obliczu zadan zréznicowanych i nie-
standardowych dla rutyny zycia spotecznego. Jednak przyroda jest w tym nurcie
wychowawczym ttem, pretekstem do dziatan gtéwnie o charakterze spotecznym,
a rozwdj jednostki odbywa sie poprzez dziatanie w nowych sytuacjach z innymi
ludZmi oraz dzieki jej indywidualnym poszukiwaniom.

Zarowno skautingi, jak i szkoly w Salem czy Rydzynie zakfadaja, ze wy-
chowanie jest procesem realizowanym w instytucji, w ktorej dziataniach miody
czlowiek uczestniczy przez dlugi czas (mierzonego raczej w latach anizeli w mie-
sigcach), i ktéra zajmuje centralne miejsce w jego tozsamosci. Jest to zasadnicza
réznica miedzy kréotkoterminowym, projektowym oddziatywaniem szkolen, a tymi
sklasztorami”, ktore nie tylko chcg uksztattowac pewien typ czlowieka, ale tez
steruja catoscia jego codziennych dziatan.

Takie stwierdzenie moze nie by¢ oczywiste w stosunku do survivalu, ja-
ko dziatan dazacych do uksztattowania wyraznego typu osoby, ale uzywajacych
w tym celu krétkoterminowych (cho¢ zwykle wielokrotnych) interwencji. W oma-
wianych tomach zastosowanie survivalu jako metodyki pracy z mtodymi ludz-
mi, opisane jest w tekstach Krzysztofa J. Kwiatkowskiego (2012), Agnieszki Bak
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(2014) oraz Roberta Jurszo (2014) i na nich zasadzajg sie ponizsze generalizacje.
Krzysztof J. Kwiatkowski wprowadza definicje survivalu poprzez scharaktery-
zowanie celu uczenia, jakie jest realizowane w trakcie dziatan survivalowych
(,survival jest okreslany jako... po prostu przetrwanie” — 2012: 97) oraz jego for-
my, w ktérej akcentuje przede wszystkim srodowisko tej interwencji. Dyskusja
wariantéw kilku takich definicji, prowadzi go do wskazania definicji trafnie
podsumowujacej zréznicowania, w Swietle ktorej: ,survival to §wiadoma i kon-
sekwentna w czasie dzialalno$¢ nastawiona na przygotowanie sie do radzenia
sobie w ciezkich, opresyjnych sytuacjach” (tamze: 98), zdobywanie réznorodnej
wiedzy i umiejetnosci®, co moze umozliwi¢ przetrwanie i jednoczes$nie przeob-
raza jednostke (tamze).

Ten typ cztowieka ,przeobrazonego” w dziataniu, ktéry — pozornie — wydaje
sie ubocznym efektem poszukiwan skutecznych rozwiagzan sytuacji, ktére niosg
z sobg zagrozenie, charakteryzuje sie wysokim (i usprawiedliwionym doswiadcze-
niami) poczuciem sprawstwa, umiejetnoscig dostrzegania i wykorzystywania do-
stepnych réznorodnych zasobéw oraz zdolnoscig przeprowadzania twdérczych
rozwigzan w napotykanych sytuacjach. Taki cztowiek radzi¢ sobie bedzie nie tylko
w ekstremalnych sytuacjach w przyrodzie, ale réwniez we wszystkich sytuacjach
trudnych, réwniez i tych z zycia codziennego, dzieki nabytym umiejetnosciom
uczenia sie, rozpoznawania szans i dzieki ugruntowanemu poczuciu sprawstwa.

Wzorzec osobowy nie odnosi sie jednak do specyficznego typu sytuacji kry-
tycznych, a wiec rézni sie od modelu ksztatltowanego przez osoby przygotowu-
jace sie do zycia po katastrofie nuklearnej, cho¢ cze$¢ umiejetnosci i dziatan je
doskonalacych, jest niewatpliwie wspolna, czy od skautéw Baden-Powella, u kto-
rych umiejetnos$ci przywoédcze, skuteczne dziatanie w lesie i posSwiecenie dla
realizacji zadan, jest jednym z waznych bezposrednich celéw ksztatcenia.

Mozna wiec powiedzie¢, ze metodyka survivalu uksztaltowata sie jako pra-
ca (projekt dtuzszy badz krétszy) na rzecz organizacji zycia z ograniczonymi
zasobami w przyrodzie (a co najmniej — bez kontaktu z przyjaznymi ludzZmi
i ,zasobami cywilizacji”), nieco przypadkowo, z uwagi na historyczny powéd

* Warto podkresli¢, ze w tekécie Kwiatkowskiego umiejetnosci jako cel edukacyjny niemal sie
nie pojawiaja — co, jak sie wydaje, wynika z przekonania, ze jednostka posiadajaca wiedze oraz
charakter umozliwiajacy jej ,osiaganie optymalnie wysokiego poziomu wplywu na zdarzenia”
(Kwiatkowski 2012: 98), wyrobi sobie odpowiednie umiejetnosci. Taki model myslenia zaktada,
ze zrozumienie regul rzadzacych $wiatem przyrody (i spoleczefistwa, ktére jest jego czescia)
i uzyskanie wilasciwego stosunku do swojego dzialania, wystarczy jako podstawa dla nabycia
(badZ — wymyslenia) umiejetnosci technicznych i procedur dziafania.
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dla jego rozwoju, jakim miata by¢ krotka przezywalno$¢ w dzungli lotnikéw
amerykanskich w czasie wojny koreanskiej (Juszro 2014: 155). Zidentyfikowano
bowiem pewien obszar stabo$ci wspoéiczesnej jednostki i wykorzystano Srodo-
wisko, w ktérym on sie ujawnia do ksztaltowania umiejetnosci oraz charakteru
i poczucia sprawstwa — jako przekonania o zdolnosci do radzenia sobie w kaz-
dej konkretnej aktywnosci.

Nacisk, jaki cze§¢ autoréw tekstow kiadzie na odczytywanie natury i prze-
zwyciezanie leku przed nig, dzieki wiedzy o jej faktycznym funkcjonowaniu
i jego zasadach oraz nacisk na ,odlgczanie od cywilizacyjnego kokonu” (Kwiat-
kowski 2012: 102), wynika¢ sie zdaje, z zaistniatlej w dziejach sity cywilizacji
miejskiej, ktéra organizuje niemal cato$¢ dos$wiadczenia codziennego wspol-
czesnego czlowieka. Bez wyzwolenia sie z tego kokonu, nie jesteSmy w stanie
przetrwa¢ w niektorych (rzadkich) sytuacjach, ani tez nauczy¢ sie tworczo wy-
korzystywac¢ niepozorne zasoby dostepne w przyrodzie, a przede wszystkim
— naby¢ postawe uwaznoS$ci i gotowosci do rozsgdnego dzialania w wielu
sytuacjach, pozornie bez wyj$cia. W tym sensie celem survivalu nie jest przezycie
w lesie, dzieki jedzeniu korzonkéw, ale uksztaltowanie gotowosci do uczenia
sie, zgltebiania r6znorodnej wiedzy i skutecznego twdérczego wykorzystywania
niewielkich na pozo6r zasobow, do rozwigzywania trudnych probleméw. Wybie-
rane narzedzia dydaktyczne maja za zadanie wstrzasna¢ osoba ksztatcong oraz
stworzy¢ wyzwanie rozwojowe dostosowane do posiadanych przez nig umiejet-
nosci i dojrzatosci, aby pogtebi¢ gotowos¢ tej osoby do uczenia sie oraz ksztal-
towania wlasnego czltowieczenstwa poza sytuacjg szkoleniowa.

Ten wstrzas, jak rowniez adekwatno$¢ wyzwan stawianych adeptowi, jest
stale monitorowana przez instruktora, ktéry w survivalu jest nie tyle trenerem,
facylitujacym analize pracy w trakcie dziatania rozwojowego (analizy dokonywa-
ne sa w zasadzie poprzez krotkie informacje zwrotne i samoanalize adepta), ile
modelem pozadanego charakteru oraz nauczycielem, utatwiajgcym zrozumienie
pewnych zaleznosci. Instruktor jest wiec ekspertem merytorycznym i korzystanie
z jego wiedzy przy$piesza uczenie sie, a jego osoba pokazuje, ze sukces jest do
osiagniecia. W survivalu uczen, ,dzieki préobie, ktorej zostaje poddany, dostrzega
i wykorzystuje swoje ukryte mozliwosci”, a odpowiedni poziom trudnosci tej
préby ,,daje sporg szanse na pozytywne spojrzenie na siebie i swoja przysztos¢”
(Bak 2014: 149). Wywotanie takiego poczatkowego wstrzasu, ale i pozniejsze
préby, nie moze by¢ osiagniete zdarzeniem krotkotrwatym, stad wskazanie, ze ,,za
optimum w przypadku krotkiej przygody uwazam 3 dni” (Kwiatkowski 2012: 103).
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Ocena sukcesu dokonywana jest samodzielnie przez jednostke, a uznanie
spoleczne w grupie survivalowcow, wynikajace z kolejnych sukceséw w trudnych
wyzwaniach i wiedzy pomocnej innym, stanowi krok w osiagnieciu wiasnej au-
tentycznosci i potwierdzenia jej przez innych. Wykorzystywanie tej metodyki,
zarowno do pracy z miodymi ludZmi — poszukujacymi ekstremalnych wyzwan
w obszarach nieakceptowanych spotecznie préb z uzywkami, jak tez do ksztal-
towania odmiennej wizji przyrody w edukacji ekologicznej (Juszro 2014), sg je-
dynie tworczym zastosowaniem. Bazujg ono na odwotaniu do sprawdzonej me-
todyki, ktora buduje usprawiedliwione poczucie sprawstwa, szczegdlnie istotne
dla niepewnych siebie mtodych ludzi, ale tez tworzy szanse na praktyczne wy-
korzystanie wiedzy o przyrodzie.

Projekty bazujace na przezyciu przygody w przyrodzie

Jak wynika z dotychczasowej analizy, w survivalu mozna odkry¢ bardzo spe-
cyficzne rozumienie przygody, ktére, z perspektywy omawianych tutaj tekstéw
— z obu tomoéw — o charakterze teoretycznym (Sonelski 2013; Swedziot 2014), jak
rowniez szeregu tekstow prezentujacych konkretne przypadki, jest ograniczone
do waskiego sposobu rozumienia przygod i przyrody, w ktérej sa one przezywa-
ne. Podstawowe dla wiekszosci krotkich projektéw ujecie przygody jest bardzo
szerokie, rozumiane jako ,kazde wydarzenie, ktére nie miesci sie w typowych
standardach ludzkiej egzystencji czy tez przyjetej rutynie postepowania, a ktore-
go fakt zaistnienia, przebieg, wynik i konsekwencje sa cze$ciowo lub catkowicie
nieprzewidywalne” (Sonelski 2012: 66). Poniewaz tak szerokie okreslenie obej-
muje niemal kazde nowe dla danej jednostki wydarzenie w jej zyciu (od urodze-
nia dziecka, przez klaséwke z matematyki), cytowany autor proponuje zawezenie
przez wprowadzenie 20 punktowej charakterystyki, z ktérej cztery z podanych
elementow, uwaza za konieczne wyrézniki dla przygody rekreacyjnej (czyli prze-
zywanej w czasie wolnym i dobrowolnie jako wydarzenia majacego stuzyc¢ re-
kreacji rozumianej jako odpoczynek od codziennej rutyny). Sg to: atrakcyjnos¢
i inspirujacy charakter wyzwania (6); niepewnos$¢ wyniku (7); dziatanie wigzace
sie z ryzykiem (8); w interakcji ze Srodowiskiem przyrodniczym (9) (Sonelski
2013: 67). Podkresla, ze ,przygoda toczy sie przede wszystkim w wyobrazni”
(tamze: 68), wiec subiektywno$¢ rozumienia ryzyka i niepewnoS$ci, wyzwania
i atrakcyjnosci, a nawet interakcji z przyroda, pokazuje jak ogromna jest ska-
la wydarzen, majgcych ten charakter dla jednostki. W tym kontekscie ujrzenie
kolorowego liscia moze by¢ bodzcem do rozwazan nad jesienig zycia i prébg
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Zrozumienia jego sensu, moze byc¢ takze nazwane przygoda, cho¢ faktycznie cho-
dzi autorowi o dzialanie wymagajace pewnego wysitku fizycznego. Realizacja
wyzwania moze wymagac znoszenia trudéw i niewygody oraz wyrwania sie z co-
dziennej sfery komfortu. Akcentowanie konieczno$ci nabywania pewnych specja-
listycznych umiejetnosci (np. zeglarstwo, alpinizm) sugeruja wazno$¢ komponentu
fizycznosci i cho¢ to interpretacja zdarzenia, w ktérym uczestniczy jednostka,
ma kluczowa role w odréznianiu przygody od zwykitego, rutynowego dziatania,
to samo dziafanie ma charakter pewnego fizycznego wyzwania, na skutek swojej
nowosci, niepelnej przewidywalnosci i otwartosci oraz (subiektywnie przezywa-
nego) ryzyka.

Trudno niezgodzi¢ sie z Sonelskim, ktéry warunkiem koniecznym, zwigza-
nym z przygodg czyni — nienaruszalno$¢ rzeczywisto$ci przyrodniczej. Postulat
ten ma Zrodto w jego przekonaniach ,natury etycznej i ekologicznej” (tamze: 67),
cho¢ dalsze jego rozwazania, sugerowa¢ moga takze inne powody dla takiego
stanowiska. Formutowane sg bowiem zalecenia co do wyboru miejsc, w ktorych
przygoda szczegdlnie silnie ma oddzialywac¢ na jej uczestnikéw, ktére maja wy-
raznie romantyczny a nie ekologiczny charakter. Wprowadza trzy kategorie,
z ktérych kazda, wydaje sie by¢ czynnikiem dodatkowo podnoszacym szanse na
silne odczucie przygody. Jednak zaréwno glusza (plener nieskazony dziatalnos$cig
czlowieka), jak i miejsce o szczegblnym , duchowym” klimacie, czy — ,,magia”
miejsca i momentu (pojawienie sie ,niepowtarzalnych” wrazen, giéwnie wzro-
kowych np. mgiet), maja wyrazng proweniencje romantyczng i sugerujg bierne
przyjmowanie, przez podmiot poznajacy, widowiska, jakie toczy sie przed nim
w przyrodzie. Romantyczna ekstaza ma by¢ czynnikiem zmieniajagcym jednost-
ke, cho¢ jest to raczej krétkotrwate roztadowanie napiecia poprzez swoiste
katharsis (dziatanie rekreacyjne) niz trwafe uksztattowanie ,artystycznej osobo-
wosci”. Samo przezycie przygody w przyrodzie, nawet w miejscu magicznym,
moze by¢ jedynie wzmocnieniem oddzialywania edukacyjnego, jakie toczy sie
w tych warunkach. Zaréwno czynnik przygody, jak i ,magiczno$¢” miejsca, w kto-
rej ona sie toczy, moze wzmacnia¢ lub utrudnia¢ osigganie zamierzonych celéw
dla konkretnie uksztattowanego dziatania edukacyjnego. Odrebne sg cele dydak-
tyczne projektu uczacego, ktéry realizowany jest w ramach szerszej struktury, za-
ktadajacej przezycie przygody w przyrodzie. Odrebny jest rowniez mechanizm
zapamietywania i emocjonalnych przezy¢, wzmacniajacych to zapamietywanie.
Przezycie przygody w przyrodzie jest jedynie wzmocnieniem tamtego oddzia-
lywania, poprzez dostarczenie jednostce dodatkowego ,znacznika” dla jej pa-
mieci, a wiec wspomnienia o chwili romantycznego zachwytu, czy — zdaniem
Sonelskiego — zatopienia sie w dziafaniu.
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Taka interpretacja akcentujgca emocjonalny efekt, jaki chce sie osiagnac
poprzez tworzenie okazji do przezycia przygody w przyrodzie, ktéry moze by¢
oddzielony analitycznie od celu dydaktycznego (ktoéry ma by¢ poprzez te emocje
jedynie wzmacniany), a ktérego osiagniecie — co do zasady — podlega odrebnej
ocenie, wydaje sie by¢ charakterystyczna dla poszczegélnych opiséw przypadku.
Na przyktad w teks$cie Iwony Kotodziejskiej-Degorskiej i Krystyny Jedrzejew-
skiej-Szmek (2012) wzbudzenie emocji poprzez wielozmystowe oddziatywanie
w trakcie odbioru i identyfikacji r6znych kategorii bodZcow, miato mie¢ walor
prowadzacy do trwalego zainteresowania przyroda, dzieki poczuciu przyjem-
nosci odkrywania jej zjawisk. Warsztaty, w trakcie ktérych dzieci przedszkolne
opracowywaly zdobyte doznanie i spostrzezenia, co do znajdujacych sie w przy-
rodzie rozwigzan za pomocg innych srodkéw wyrazu, nie tylko ufatwialy im zro-
zumienie mechanizmoéw, kryjacych sie za tymi rozwigzaniami, ale tez pozwalaty
im na opanowanie pojeciowe przezytego do$wiadczenia. Kazdy z nich miat swo-
je cele dydaktyczne, tagczace sie w dos¢ wyrazng strukture celéw dydaktycznych
Z poziomu umiejetnosci robienia, nazywania i rozpoznawania, ale tez i celow
afektywnych (poczucia sprawczosci w zakresie rozpoznawania i wyizolowywania
np. glosu ptaka), ktore facznie sktadaly sie na cel nadrzedny — cho¢ ciggle dy-
daktyczny — wytworzenie emocjonalnego stosunku do przyrody (cel afektywny
wyzszego poziomu). W tym sensie zakladane przez autorki programu nauczanie,
przez wielozmystowe doswiadczenie (tamze: 136), dobrze wpisuje sie w jezyk
~przygody w przyrodzie” oddziatujacej bezposrednio na dzieci. Malg role — praw-
dopodobnie przede wszystkim z uwagi na kompetencje jezykowe i pojecio-
we poznawania u dzieci — petnig w tym programie omoéwienia do$wiadczen
edukacyjnych. Warto tez wskaza¢, ze waznym narzedziem budowania poczucia
sprawstwa na takich warsztatach, staje sie wytwarzanie pewnych przedmiotéw
o charakterze fizycznym, ktére moga zosta¢ zademonstrowane innym waznym
osobom (rodzicom) jako narzedzie wspomagajace opowies¢ uczestnikéw o tym,
jaki charakter miata przezyta ,,przygoda w przyrodzie”.

Kolejnym dobrym przyktadem, ilustrujagcym teze o odrebnosci celéw eduka-
cyjnych od romantycznego efektu, jaki niesie przygoda w przyrodzie, sg teksty
Agnieszki Lesny, probujacej opisa¢ oddzialywania edukacyjne dwoch potencjal-
nych narzedzi dydaktycznych — szko6t pod zaglami (2012) i parkéw linowych
(2014a). W tym pierwszym przypadku, bodzcem edukacyjnym jest praca w ze-
spole zatogi jachtu (ktéra potaczona jest z zajeciami szkolnymi, a wiec bazuje na
taczeniu odpowiedzialnosci mtodego cztowieka za dwie sfery zycia) i oceniana
jest poprzez uwyraznienie rezultatow w zakresie trzech podstawowych sfer efek-
tu Kirkpatricka — reakgji, efektéw edukacyjnych (szkolnych oraz afektywnych) oraz
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zmian w zyciu po wydarzeniu edukacyjnych (cho¢ Le$ny mierzy je jedynie za po-
moca narzedzi subiektywnych ocen, a wiec, opinii uczestnika i oséb dorostych
— widzacych go na co dzien). Drugi tekst wskazuje na ,potencjal edukacyjny
przej$¢ linowych” (2014b: 305), cho¢ akcentuje sie w nim, nie tylko brak edu-
kacyjnego zamystu i zorganizowanego wydarzenia edukacyjnego, jakie jest
mozliwe dzieki wykorzystaniu zasobu, ktérym sg parki linowe, ile brak pet-
nego zrozumienia mechanizmu, jaki wywotuje zmiany edukacyjne w ludziach
— dzieki uczestnictwu w doswiadczeniu wywotanym za pomocg parkéw linowych
(tamze: 305). Taka interpretacja tekstu Les$ny jest nieco krzywdzaca, gdyz w in-
nych momentach akcentuje ona réznice miedzy wydarzeniem rekreacyjnym,
jakim jest zabawa z parkiem linowym, a wydarzeniem edukacyjnym, w tym par-
ku, jakim jest dziatanie po wyraznym sformutowaniu ,celu, dla ktérego ta gra
[z uzyciem parku] ma by¢ podejmowana” (tamze: 312). Wydaje sie jednak sen-
sowne uwidocznienie réznicy miedzy dwoma odrebnymi ujeciami wychowania
poprzez dziatanie. Z jednej strony, poprzez wydarzenie majace charakter przy-
gody w przyrodzie, a wiec oddzialywania poprzez opisany (Sonelski 2012)
»,mechanizm” romantycznego zachwytu (czy to nad zachodzacym stoncem, czy
wlasng sprawnoscig na bujanym moscie), ktérego zamierzeniem jest wypoczy-
nek (rekreacja), odejscie od codziennej rutyny oraz postawienie jednostki wo-
bec ,przygody” i przez to wywolanie pewnego stanu emocjonalnego. A z drugiej
strony, zaplanowane dziatanie edukacyjne, realizowane — przez dajace sie opisac
w jezyku Kirkpatrickowskiego oddziatywania szkoleniowego — celowo-racjonalne
ksztalcenie, ktore ma cele na kazdym z zatozonych pozioméw. W tym drugim
przypadku, to nie magiczne miejsca czy liny w parku sa narzedziem edukacyj-
nym, ale przyjecie na siebie pewnych zadan i ich realizowanie. Osoby ksztalcone
przyjmuja wyzwanie, i jest to doswiadczenie uczace, to znaczy, ze daje przestanki
do tego, jak w przysziosci sie zachowywac.

Tresci dydaktyczne edukacji przez doswiadczenie (w przyrodzie) moga by¢
roézne i jest naturalne, aby edukacja ekologiczna wykorzystywata zadania reali-
zowane w przyrodzie w wiekszym zakresie niz edukacja korporacyjna. Wiele
z tych zastosowan — opisanych w zZrédtowych dwéch tomach — jest udanych i nie-
watpliwie skutecznych edukacyjnie. Bazuja one na trafnym doborze narzedzi
dydaktycznych do specyfiki potrzeb grupy podlegajacej ksztatceniu, to jest: do
jej gtéwnych deficytow (np. socjoterapeutyczne budowanie zaufania do innych
w grupie dzieki wyprawie w goéry (Potempska 2014), czy niezaspokojonej po-
trzeby, gwarantujacej wejscie w przypisane przez wydarzenie edukacyjne role
(np. arteterapia — Chamier-Gliszczynska, Krzywaznia 2014) czy rodzaju wrazliwo-
$c (np. edukacja poprzez sporty ekstremalne — Swedziot 2014), badZ potrzeb
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zyciowych, takich jak konieczno$c¢ taczenia edukagji i zycia aktywnego np. edu-
kacja pod zaglami (LeSny 2012). Ambitne zamierzenia, o wyzszym poziomie
celéow, a wiec te nakierowane na calo$ciowg zmiane profilu osobowego, majg
zwykle zaktadany dluzszy czas oddziatywania edukacyjnego, niz te, ktére daza
do osiagniecia celow o mniejszej roli w rozwoju tozsamosci jednostki. Jednak
jako dziatania ksztalcgce sa zawsze organizowane z zaplanowanym, mniej lub
Scislej okreslonym, zamiarem edukacyjnym. | wtedy — ocena stopnia jego reali-
zacji moze byc¢ uzyteczna w przysztosci.

Nasuwa sie pytanie, czy mozna odnosi¢, do takich diugotrwatych wydarzen,
termin ,edukacja przez przygode”, czy tez uznac, ze potoczne odnoszenie sie do
nich w ten sposéb ma charakter metaforyczny, a ze przygoda jest tylko wyda-
rzenie o wzglednie krotkim trwaniu. Pytanie to wydaje sie mie¢ tez znaczenie
praktyczne. Jak bowiem pisze Le$ny, omawiajac specyfike nurtéw anglosaskich
w edukacji przez przygode w przyrodzie, ,|w]lasnie ten ostatni element aktyw-
nosci — podsumowanie z facylitacja, uwazam za esencje i ceche charakterystycz-
ng dziatan dla outdoor/adventure education” (2014a: 46). Bazowanie na uczeniu
przez dziafanie tu-i-teraz i jego analize wymaga mozliwosci refleksji nad przygoda,
ktora trwa na tyle krotko, ze mozliwe dla uczestnikéw jest dostrzeganie swoich
dziatan w kluczowych dla dynamiki sytuacji momentach. Bez takiej mozliwosci
popatrzenia wstecz i koncentracji uwagi na konkretnych zachowaniach w trakcie
wydarzenia, omowienie ma inny charakter. Wydaje sie wiec ono by¢ inne niz
dyskusja po kilkumiesiecznym rejsie na zaglowcu czy kilkuletniej pracy harcer-
skiej, a wiec bardziej skoncentrowane na zachowaniach w kilkugodzinnym dzia-
taniu grupowym.

Poréwnanie r6znych typéw oddzialywan edukacyjnych,
wychowawczych i rekreacyjnych odwolujacych sie
do przygody w przyrodzie

Poréwnanie podstawowych sposobéw ksztalcenia przez dziatanie, ktére moze
by¢ uznane za przezycie przygody w przyrodzie ilustruje tabela 1. Punktem od-
niesienia w analizie, zgodnie z zapowiedzig we wstepie, jest tu przyktad szkolen
outdoor.
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Podsumowanie

W artykule pokazano podobienstwa i réznice miedzy wielorakimi formami
edukacji przez przygode w przyrodzie. Podstawa dla tych poréwnan miato by¢
odniesienie do szkolen outdoor, a wiec swoistej formy edukacji pracowniczej rea-
lizowanej w przyrodzie, a zapleczem merytorycznym — wiedza zgromadzona
w dwoch tomach materiatow z konferencji o edukacji przez przyrode. Celem
poréwnania byto wskazanie, czy i w jaki sposob realizowane sg pewne rozwigza-
nia stuzace zwiekszaniu skutecznos$ci szkolen outdoor badz dlaczego w pew-
nych dziafaniach z zakresu edukacji przez przygode w przyrodzie nie wystepuja
analogiczne rozwigzania. Zasadniczym zalozeniem poréwnan bylo przyjecie
systematycznego modelu szkolen, w ktorych centralnym elementem dydaktyki
szkolenia sg zadania symulacyjne realizowane w terenie, a — w szczego6lnosci
— wynikajace z tego modelu zasady dziatan, ktére umozliwiajg skuteczniejsza
interwencje edukacyjna.

Przeprowadzone analizy pokazaly, ze najwieksze réznice wystepujg miedzy
dziataniami edukacyjnymi nastawionymi na proces ksztaltowania okres§lonego,
z gory zalozonego modelu cztowieka, a dziataniami o charakterze krétkich pro-
jektoéw. Te pierwsze majg bowiem dobrze opracowang metodyke i zestaw narze-
dzi, pomimo iz stosujg je w duzo mniej Scisty sposéb, z uwagi na diugotrwatos¢
oddzialywania, podczas gdy te drugie, bazuja na ogo6t na $cislejszych zaleceniach,
co do catosci interwengji.

Ten drugi typ interwencji edukacyjnych, o charakterze ,krotkiego projektu”,
najbardziej moze skorzysta¢ z doswiadczen i standardow wypracowanych w ra-
mach edukacji pracowniczej. Wyrazniej wystepuje w nich bowiem faza przygoto-
wania interwencji edukacyjnej, ktéra moze zyskac na Scislejszym dostosowaniu
jej do potrzeb grupy szkolonej i zamierzonych celow edukacyjnych. Tam tez naj-
wieksze zmiany moze przynie$¢ prowadzenie ewaluacji nie tylko do celoéw ksztal-
tujacych, ale tez sumujgcych oraz dziatan taczacych oba te podejscia. Warunkiem
ich skutecznosci jest wyrazne okreslanie celow edukacyjnych oraz zaktadanych
relacji miedzy nimi, na ksztaft tancucha oddziatywania charakterystycznego dla
edukacji pracowniczej.

Wydaje sie, ze rekreacja w przyrodzie czy poprzez przezycie przygody
w przyrodzie, stanowi odrebny obszar aktywnosci wychowawczej. Specyfika edu-
kagcji jako dziatalno$ci celowo-racjonalnej jest bowiem nie tyle wywolywanie zmian
w jednostkach poprzez bezposrednie oddzialywanie na ich zmienne afektywne,
ale uznanie, ze zmiany zaposredniczone sg przez wiedze i umiejetnosci. To nie
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magiczny zachwyt nad postrzeganym obiektem przyrodniczym jest podstawo-
wym narzedziem dydaktycznego kreowania zmian w atrybutach jednostki, ale jej
analiza wtasnego dziatania w sytuacji, w ktérej jest ona postawiona i w ktora
zgodzila sie — mniej lub bardziej dobrowolnie — wejs¢, aby realizowac pewna role.
W tym sensie wspoélne dla innych nurtéw edukacji przez przygode w przyrodzie
jest uczestnictwo w pewnej kulturze, rozumianej jako rozwigzywanie pewnych
probleméw w akceptowany spotecznie sposéb, a wiec skauting, radzenie sobie
w sytuacjach survivalowych, czy zycie w szkole pod zaglami, rydzynskiej badz
warsztatach w ogrodzie botanicznym, wyksztatca oczekiwane zmiany edukacyjne,
a romantyczne przezycie moze je tylko wzmocni¢ czy usprawni¢ wejscie w takg
kulture i integracje z grupa. Zasadnicza réznica miedzy edukacyjnym zastosowa-
niem przygody w przyrodzie a jej ,,uzyciem” rekreacyjnym, polega wiec nie tylko
na roli i sposobie refleksji nad przezytym doswiadczeniem w dziataniu, ale tez na
charakterze samego dziatania.

To czy omowienie w formie dyskusji facylitowanej przez trenera sprzyja po-
rzadkowaniu doswiadczen uzyskanych w czasie przygody w przyrodzie, zalezy
czeSciowo od dojrzatosci spotecznej i poznawczej jego uczestnikéw, a dla normal-
nie funkcjonujacych os6b dorostych zwykle tak jest. Dostrzegalna rzadkos$¢ wy-
stepowania pogtebionego oceniania skutkéw prowadzonych dziatan w edukacji
przez ,przygode w przyrodzie” (dziatanie jednostki w sytuacji dla niej ,nietypo-
wej”) wydaje sie wskazywac na obszar potencjalnego zwiekszenia skutecznosci
tych dziatan. Ocena skutecznosci w zakresie osiagania celéw edukacyjnych ma
sens zawsze wtedy, gdy wydarzenie takie ma by¢ powtarzalne (ewaluacja ksztal-
tujagca w celu lepszego zaplanowania kolejnego wydarzenia) badz stanowi etap
dla innych oddziatywan, nakierowanych na podobne cele (ewaluacja sumujaca).
Jej warunkiem jest jednak zawsze jasnos$¢, wsrdd os6b prowadzacych takie dzia-
tanie edukacyjne, co do jego celéw i zasad, a co wydaje sie by¢ w tym zakresie,
jedna ze stabosci wystepujgca obecnie w polskiej praktyce.
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