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Wprowadzenie

gloszona w 2015 1. przez ekspertow Zgromadzenia Ogodlnego Organizacji

Narodow Zjednoczonych Nowa Agenda Rozwoju 2030 zawiera 17 celow

zréwnowazonego rozwoju, ktore maja zostac osiagniete do roku 2030. Celem
numer 4. jest wysokiej jako$ci edukacja; podniesienie jakosci edukacji na catym $wiecie
jest zarowno celem samym w sobie, jak i jedyng mozliwa droga do osiagnigcia pozosta-
tych celow na rzecz zréwnowazonej przysztosci. Tempo zmian we wspdtczesnym §wie-
cie wymaga ciagglego zdobywania wiedzy i jej rozpowszechniania, co z kolei prowadzi
do koniecznych zmian w licznych instytucjach spotecznych, ktore sg odpowiedzialne
za przygotowanie obywateli do §wiadomego zycia w spoteczenstwie. Dlatego edukacja
odgrywa niezwykle wazng role w tej kwestii, ale jest takze podatna na rézne czynniki
spoteczne, ekonomiczne 1 polityczne, ktdrych nie mozna wytyczy¢ (Ocetkiewicz, To-
maszewska, Mroz, 2017). Edukacja, a doktadniej szkota jako instytucja i nauczyciele,
odgrywa decydujaca role we wdrazaniu zrownowazonego rozwoju. Pojecie edukacji
jest integralng czgscig kazdego programowego dokumentu politycznego na temat zrow-
nowazonego rozwoju, ktory podkresla znaczenie przypisywane edukacji w kontekscie
zrownowazonego rozwoju (Bertschy, Kiinzli, Lehmann, 2013). By zmiana w edukacji
byta mozliwa, nauczyciele musza mie¢ swiadomo$¢ koniecznos$ci tej zmiany oraz wizje
edukacji, ktéra rozwija kompetencje uczniow kluczowe dla zréwnowazonego rozwoju.
Jak twierdza eksperci UNESCO, Aby stworzy¢ bardziej zrownowazony swiat i zaangazo-
wac sig w kwestie zwigzane ze zrownowazonym rozwojem, (...) jednostki muszq stac sie
tworcami zmian w zakresie zrownowazonego rozwoju. Wymagajg wiedzy, umiejetnosci,
wartosci i postaw, ktore umozliwiajg im przyczynianie si¢ do zrownowazonego rozwo-
Jju. Dlatego edukacja ma kluczowe znaczenie dla osiggniecia zrownowazonego rozwoju
(Education for Sustainable Development Goals. Learning Objectives, 2017).
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Edukacja na rzecz zrownowazonej przysztosci jest wielkim wyzwaniem dla syste-
mow oswiaty. Wymaga odpowiedzi na pytania: Jak mozemy lepiej zrozumie¢ ztozo-
no$¢ otaczajacego nas $wiata? W jaki sposob problemy wspotczesnego Swiata sg ze
sobg polaczone oraz co to oznacza dla ludzi prébujgcych je rozwigzac? Jakiego §wiata
chcemy dla przysztych pokolen? Czy ta wizja miesci si¢ w granicach systemow pod-
trzymywania zycia na Ziemi? Jak mozemy pogodzi¢ wymagania gospodarki, spote-
czenstw i srodowiska?

Ideg edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju jest dazenie do osiagnigcia
réwnowagi pomig¢dzy spolecznym i ekonomicznym dobrem oraz kultura, tradycja
i ochrona zasobow naturalnych Ziemi. W edukacji na rzecz zrownowazonego rozwo-
ju podkresla si¢ potrzebe respektowania godnosci ludzkiej, poszanowania réznorod-
nos$ci, ochrony $rodowiska naturalnego i zasobow naszej planety (Edukacja przede
wszystkim, 2012).

Edukacje dla zréwnowazonego rozwoju (EZR, ang. Education for sustainable
development, ESD) okre$la si¢ mianem edukacji holistycznej, musi ona bowiem
uwzglednia¢ wszystkie aspekty funkcjonowania czlowieka w rzeczywistosci spotecz-
no-przyrodniczej, wyposazajac go w wiedze¢, umiejetnosci, narzedzia i instrumenty
niezbedne w jego wielokierunkowej koegzystencji z innymi bytami ozywionymi
i nieozywionymi (Kuzior, 2014, s. 93).

Jolanta Szempruch (2012) zauwaza, ze szczegdlna rola edukacji na rzecz zréwno-
wazonego rozwoju polega na:

e umozliwianiu osobom uczgcym si¢ zdobycia umiejetnosci wiedzy i przymiotow
zapewniajacych mu trwaty rozwoj;

e jednakowej dostepnosci edukacji na wszystkich szczeblach i we wszelkich spotecz-
nych kontekstach (rodzinnym, szkolnym, zawodowym, w spotecznosci lokalnej);

e uswiadamianiu konieczno$ci catozyciowego uczenia sig;

e ksztaltowaniu odpowiedzialnosci obywatelskiej 1 promowaniu demokracji po-
przez uswiadamianie jednostce jej praw i obowigzkow;

e wspieraniu harmonijnego rozwoju jednostki.

Istotnym zatozeniem dziatan UNESCO jest takze propagowanie idei nauczania
dla przysztosci (Kuzior, 2014, s. 93). Wedlug zatozen agendy OZN do spraw edukacji,
ksztatcenie na rzecz zrbwnowazonego rozwoju ma wyposazy¢ ucznioéw w roznorodne
umiejetnosci, w szczegolnodci w kreatywne i krytyczne myslenie, umiejetne komuni-
kowanie si¢, zarzadzanie konfliktem i tworzenie strategii rozwiazywania réznorakich
problemow. Podstawowa cechg uksztattowana u adeptéw tak pojetej edukacji bedzie
szacunek do planety-Ziemi i zycia w calej jego réznorodnosci. Edukacja ta ma takze
przygotowac cztowieka do promowania demokracji, tolerancji i pokoju. Nie sg to cele
utopijne, lecz mozliwe do zrealizowania dzigki wlaczeniu si¢ réznych podmiotéw
zycia spolecznego, instytucji, organizacji, spoteczenstwa obywatelskiego i mediow
w proces ksztaltowania §wiadomo$ci zrownowazonego rozwoju, oparty m.in. na rze-
telnej, regularnej 1 merytorycznej informacji dotyczacej koncepcji sustainable deve-
lopment (Kuzior, 2014).
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Podsumowujac, nalezy podkresli¢, Zze zatozenia edukacji dla zréwnowazonego
rozwoju to:

e ksztaltowanie cztowieka swiadomego swej jedno$ci ze srodowiskiem przyrodni-
czym i spoleczno-kulturowym;

e rozwijanie umiejetnosci obserwowania srodowiska oraz gromadzenia o nim informacji;

e poznanie praw i wspotzalezno$ci rzadzacych przyroda, a takze zachodzacych po-
migdzy przyroda a cztowiekiem;

e ksztaltowanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemoéw zgodnie z posiadang wie-
dza i przyswojonym systemem wartosci;

e pobudzenie wrazliwos$ci na pigkno przyrody i tad przestrzenny;

e ksztaltowanie postawy szacunku dla zycia i zdrowia, zar6wno wiasnego, jak
1 wszystkich innych istot;

e prowadzenie aktywnych form edukacji w terenie;

e wspolpraca migdzy nauczycielami w tworzeniu klimatu sprzyjajacego realizacji
podstawowych celow edukacji dla zrbwnowazonego rozwoju (por. Raport: Przez
Edukacje do Zrownowazonego Rozwoju. Narodowa Strategia Edukacji Ekolo-
gicznej- 2001, Ministerstwo Srodowiska, Warszawa, s. 7).

Wiedza i kompetencje nauczycieli sa kluczowe dla restrukturyzacji procesow eduka-
cyjnych 1 instytucji edukacyjnych w kierunku zréwnowazonego rozwoju. Wielu autorow
(por. Vare, Scott, 2007; Vare, Scott, 2008; Schmuck, Schultz, 2002; Rieckmann, 2010;
Rieckmann, 2011; Tilbury, 2011; Wals, 2012) podkresla w tym kontekscie znaczenie
kompetencji nauczycieli w zakresie realizacji zatozen edukacji dla zcownowazonego roz-
woju w programach ksztatcenia wszystkich przedmiotéw na kazdym etapie ksztalcenia.
Pierwszym, bazowym i podstawowym elementem kompetencji jest wiedza. Wiedza o za-
tozeniach edukacji dla zrbwnowazonego rozwoju obliguje nauczycieli do: wlgczania
zagadnien kluczowych dla zréwnowazonego rozwoju do programéw ksztalcenia; re-
alizowania procesu ksztalcenia, w ktérym dominujg metody problemowe i aktywizujace,
a wiedza jest konstruowana przez podmioty uczace si¢ (a nie podawana przez nauczycicla
1 biernie przyswajana przez uczniow); wykorzystywania w procesie ksztatlcenia mediow
(w tym najnowoczesniejszych); ksztattowania kompetencji kluczowych dla zrownowazo-
nego rozwoju (por. de Haan, 2007; Corney, Reid, 2007; Sleurs, 2008; Wals, 2012).

Zalozenia metodologiczne badania

Badanie zrealizowane zostato w paradygmacie ilosciowym — z wykorzystaniem metody
sondazu. Na potrzeby badania opracowano autorskie narz¢dzie — kwestionariusz ankiety,
ktory sktadat si¢ z trzech czedci. Jedna z nich — ostatnia (trzecia) — obejmowala niejawny/
/ukryty test wiedzy nauczycieli w zakresie edukacji dla zréwnowazonego rozwoju. Test
sktadat si¢ z 20 zamknigtych pytan z jedng prawidtowa odpowiedzia. Zadaniem ankieto-
wanych bylo zaznaczenie jednej sposrod czterech odpowiedzi. Dodatkowo w drugiej czesci
kwestionariusza zapytano nauczycieli, skad czerpig wiedzg na temat edukacji na rzecz zrow-
nowazonego rozwoju. Kwestionariusze zebrano w okresie od marca do listopada 2016 roku.
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Cel badania

Przystepujac do badania przyjeto, ze wiedza nauczycieli w zakresie zatozen edukacji
na rzecz zrownowazonego rozwoju jest kluczowym elementem realizowania procesu
ksztatcenia, ktory jest zgodny z postulatami UNESCO dotyczagcymi EZR. Cel ba-
dania, wyrdzniony za klasyfikacja celow badan spotecznych zaproponowana przez
Earla Babbie (2013), byt eksploracyjny. Badanie byto probg odpowiedzi na pytania:
1. Jaki jest poziom wiedzy nauczycieli w zakresie edukacji dla zrownowazonego rozwoju?
2. Jakie sq zrodita wiedzy nauczycieli o edukacji dla zrownowazonego rozwoju?

Zrédta wiedzy nauczycieli o edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju skore-
lowano ze zmiennymi: nauczany przedmiot, staz pracy, stopien awansu zawodowe-
go, lokalizacja szkoty, poziom ksztatcenia (III etap ksztalcenia — gimnazjum; IV etap
ksztatcenia — szkota $rednia). Przyjeto za istotne statystycznie zaleznosci, dla ktorych
w tescie chi-kwadrat p < 0,05.

Logika doboru proby i charakterystyka osob bioracych udzial w badaniu

W badaniu zastosowano dobdr dogodny. Jest to nielosowa metoda doboru proby po-
legajaca na wyborze uczestnikéw ze wzgledu na ich dogodng dostgpnosc i bliskosc.
Proba otrzymana tg metoda nazywana jest dogodng lub uznaniowg. W przypadku pro-
wadzonych badan decydowata zgoda nauczycieli na udziat w badaniu. Zaletg doboru
dogodnego jest to, ze pozwala na wykrywanie zalezno$ci miedzy zjawiskami, z kolei
staba strong tego sposobu doboru proby jest to, ze prowadzi do obcigzenia proby, a to
oznacza, ze nie bedzie ona reprezentatywna dla catej populacji (Christensen, Johnson,
2011). W badaniu udziat wzigto 337 nauczycieli przedmiotow ogo6lnoksztatcacych
z matopolskich szkot srednich 1 stopnia (gimnazja, dawniej: Il etap edukacyjny')
1 IT stopnia (licea, technika, dawniej: IV etap edukacyjny).

Analiza wynikow badan

Pytania zawarte w tescie zostalty opracowane na podstawie materiatow szkoleniowych
dla nauczycieli dostgpnych na portalach UNESCO oraz OECD, Ministerstwa Ochro-
ny Srodowiska, Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz dostepnych w Sieci publika-
cji poswieconych edukacji dla zrownowazonego rozwoju. Wyniki testu pogrupowano
wedhug klucza: wynik bardzo wysoki: 20—18 punktow; wynik wysoki: 17-14 punktow;

! Dokonana w 2017 r. reforma edukacji zmienita dotychczasowa strukture ksztalcenia w Polsce. Trzyletnie gimna-
zja s stopniowo wygaszane. Ksztalcenie w szkole podstawowej zostato wydtuzone o dwa lata (klasa VII i VIII).
Reforma szkot srednich drugiego stopnia rozpoczeta si¢ od roku szkolnego 2019/2020, a zakonczy — w roku szkol-
nym 2023/2024. Nowe typy szkot srednich (ponadpodstawowych) to: czteroletnie liceum ogdlnoksztatcace, pigcio-
letnie technikum, trzyletnia szkota branzowa (pierwszego stopnia) (dziata od wrzes$nia 2017 r.), dwuletnia szkota
branzowa (drugiego stopnia). Zob. http://eurydice.org.pl/system-edukacji-w-polsce/, dostgp: 15.05.2019.
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wynik sredni: 13—11; wynik niski: 10—7 punktow; wynik bardzo niski — ponizej 6 punk-
tow. Nikt sposrod badanych nie uzyskat maksymalnej liczby punktow. Srednia dla
catej proby wynosi 9,61, natomiast mediana i modalna ma warto$¢ 10. Wynik bardzo
wysoki uzyskato 12 nauczycieli; wynik wysoki — 39 nauczycieli; wynik $redni — 73
nauczycieli; poziom niski — 136 nauczycieli, poziom bardzo niski — 67 nauczycieli.
Dla kazdego respondenta zsumowano liczb¢ poprawnych odpowiedzi.

Zdecydowana wigkszos$¢ biorgcych udziat w badaniu nauczycieli uwaza, ze kon-
cepcja edukacji dla zrownowazonego rozwoju jest inicjatywa nowa, powstata w dru-
giej dekadzie XXI wieku (69,44% wskazan). Z kolei tylko nieco ponad jedna czwar-
ta ankietowanych trafnie zauwazyla, ze jest to koncepcja siggajgca poczatku lat 90.
XX wieku (w 1992 r. odbyt si¢ Szczyt UNESCO w Rio de Janeiro i powstat dokument
programowy Agenda 21 okre$lajacy edukacje dla rzecz zrownowazonego rozwoju
jako priorytetowg dziatalnos$¢ spoteczng na rzecz harmonijnej przysztosci).

Nauczyciele kojarzg edukacje dla zrownowazonego rozwoju przede wszystkim
z ochrong §rodowiska naturalnego. 51,37% respondentow jest zdania, ze w edukacji dla
zrdwnowazonego rozwoju priorytetem jest ochrona srodowiska, do czego zachgca si¢
dzieci i mtodziez poprzez rdzne inicjatywy szkolne i pozaszkolne, 45,4% za$ uwaza, ze
W zréwnowazonym procesie nauczania powinno si¢ wlgczaé tematyke zwiagzang z eko-
logia do problematyki przedmiotow szkolnych, takze humanistycznych. Zaden z biora-
cych udziat w badaniu nauczycieli nie wskazat myslenia systemowego jako kluczowej
w edukacji dla zrbwnowazonego rozwoju umiejetnosci, pomimo tego ze ksztattowanie
kompetencji myslenia systemowego jest podstawowym zatozeniem koncepcji harmo-
nijnego rozwoju (postrzeganie $wiata jako ztozonego systemu wspotzaleznoS$ci).

Niepokojacy jest fakt, ze prawie potowa nauczycieli biorgcych udziat w sondazu
(45,1%) w procesie zrownowazonej edukacji traktuje media z dystansem — jako na-
rzedzia, ktére zmienity styl zycia cztowieka, co wiaze si¢ z niekorzystnymi zmianami
w zachowaniach mlodych ludzi. Zaledwie jedna czwarta ankietowanych (25,22%)
wskazata, ze media — wykorzystane w odpowiedni spos6b — moga podnosic¢ jakosé
edukacji a takze ludzkiego zycia.

Najwiecej trudnosci sprawito nauczycielom okreslenie celow edukacji na rzecz
zréwnowazonego rozwoju oraz roli nauczyciela projektujgcego zrownowazony pro-
ces dydaktyczny. Ankietowani wskazywali, ze gtéwnym celem edukacji dla zrow-
nowazonego rozwoju jest ochrona srodowiska naturalnego (prawie 41% wskazan).
Ponadto, duza liczba nauczycieli wskazata zalozenia zaprezentowane w Raporcie
Jacques’a Delorsa — Edukacja. Jest w niej ukryty skarb — jako podstawe koncepcji
edukacji dla zrownowazonego rozwoju (ponad 76% wskazan). Respondenci czesto
mylili edukacje¢ dla zrownowazonego rozwoju z edukacjq srodowiskowg (prawie 36%
ankietowanych) 1 edukacjq globalng (ok. 28,5%).

Tylko jedna trzecia respondentdw (31,19%) stusznie okreslita role nauczyciela
w edukacji dla zrownowazonego rozwoju jako tego, ktory aktywizuje srodowisko
szkoty, pokazuje uczniom dziatania i problemy $rodowiska lokalnego. Ponad czter-
dziesci osiem procent (48,10%) ankietowanych uwaza, ze zadaniem nauczyciela jest
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przekazywanie wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju. Warto zwrdci¢ uwage,
ze przekazywanie wiedzy kojarzy si¢ z transmisyjnym modelem nauczania, w ktorym
dominuje tok asocjacyjny (metody podajace). Dlatego tez duza liczba wskazan tej
odpowiedzi powinna niepokoié.

Nieco ponad czterdziesci procent (44,22%) bioragcych w badaniu nauczycieli traf-
nie wskazato rownowage wewngtrzna, harmonig, efektywne wspoétdziatanie w gru-
pie, wspotistnienie ze srodowiskiem, korzystanie z zasobdéw informacyjnych cywili-
zacji jako efekt procesu nauczania—uczenia si¢ realizowanego zgodnie z zalozeniami
edukacji dla zrbwnowazonego rozwoju. Z kolei jedna piata (20,18%) ankietowanych
nauczycieli jako efekt procesu nauczania na rzecz zrownowazonego rozwoju wska-
zuje na poszanowanie srodowiska naturalnego, wspoldziatanie wszystkich Iudzi na
rzecz Srodowiska lokalnego, wspolprace miedzypokoleniowa.

Wigkszo$¢ biorgcych udzial w badaniu nauczycieli tratnie okreslito zagadnienia
kluczowe dla zrownowazonego rozwoju, ktére powinno si¢ wiacza¢ do programow
nauczania kazdego z przedmiotow w szkole §redniej I oraz II stopnia (55,78% wtasci-
wych odpowiedzi). Z tatwoscia takze badani wskazali, ze edukacja dla zrownowazo-
nego rozwoju jest zwiazana z naukami $cistymi, przyrodniczymi i humanistycznymi,
a wigc powinna by¢ realizowana w ramach wszystkich szkolnych przedmiotow na-
uczania (76,29% prawidtowych wskazan).

Podczas badan zapytano nauczycieli, skad czerpig wiedze o celach, zatozeniach,
zalecanych metodach i formach pracy w edukacji na rzecz zrbwnowazonego rozwoju.
Ankietowani mieli zaznaczy¢, z jakich tradycyjnych i nowoczesnych mediéw korzy-
stajg, by zdobywaé nowa i poszerza¢ dotychczasowg wiedze. Poproszono takze, by
zaznaczyli czgstotliwos¢ korzystania z poszczegdInych mediow.

Analiza wynikéw badania pozwala sadzi¢, ze gtdéwnymi Zroédlami wiedzy nauczy-
cieli o zatozeniach, celach, metodach i formach pracy w edukacji dla zréwnowazo-
nego rozwoju sg zasobu Internetu oraz ksigzki i czasopisma. Z Sieci w celu zdobycia
wiedzy o EZR korzysta tacznie 94% badanych, przy czym 66% czesto. Do ksigzek
siega 93%, w tym czesto prawie 60%. Dodatkowo, dwie trzecie badanych korzysta
z elektronicznych wersji ksigzek (e-bookdéw dostgpnych w Sieci). Czgsto wykorzysty-
wanym zrodtem informacji sg one dla blisko 14% badanych. Bioragcy udziat w bada-
niu nauczyciele stosunkowo czgsto zdobywaja tez wiedzg z prasy i czasopism — tak-
ze specjalistycznych. Ogolnie, prasa i czasopisma sg wykorzystywane czesto przez
26,45% badanych a czasopisma specjalistyczne przez 28,2%.

Spora czgé¢ nauczycieli podejmuje dodatkowe szkolenia, bierze udziat w kursach
w zakresie edukacji dla zrownowazonego rozwoju — prawie 88% ankietowanych wska-
zato jako zrodto wiedzy szkolenia, warsztaty i studia podyplomowe. Respondenci ko-
rzystaja z nich zwykle od czasu do czasu (41,3%) lub sporadycznie (22,6%). Ponadto,
dos¢ duza czgs¢ nauczycieli jako zrodto wiedzy podaje spotkania z ekspertami. Czgsto
spotyka si¢ z nimi prawie 12% badanych, a rzadziej az 67%. Popularnym zrédiem wie-
dzy dla nauczycieli sa takze filmy i telewizja. Filmy wykorzystywane sa przez 82%
badanych (prawie 21% czgsto) a telewizja — 81% (czgsto — prawie 11%).
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Bioracy udzial w badaniu nauczyciele rzadziej korzystaja natomiast z innych zro-
det internetowych, takich jak fora dyskusyjne czy media spotecznosciowe; 34,12%
ankietowanych nigdy nie korzysta z foréw, poszukujgc wiedzy na temat edukacji
dla zrownowazonego rozwoju; nieco ponad 32% nauczycieli czyni to sporadycznie,
bardzo czesto za$ — zaledwie 8,61%. Z kolei, z portali spolecznosciowych (Facebo-
ok, Twitter, MySpace, GoldenLine, LinkedIn i inne) nie korzysta wcale prawie 38%
respondentow (37,39%). Mniej niz 9% badanych bardzo cze¢sto poszukuje na tych
portalach informacji na temat edukacji dla zrownowazonego rozwoju. Warto zwrocié
uwagge, ze obecnie niemal kazda instytucja ma swoje konto (tzw. profil) na jednym
lub kilku portalach spoleczno$ciowych i regularnie zamieszcza na nim najwazniejsze
informacje. Ponadto portale spoteczno$ciowe pozwalajg na wymiane informacji — ko-
munikacja w ,,nowych mediach” (Levinson, 2010) jest obustronna (role nadawca—od-
biorca mogg si¢ zmieniac). Nauczyciele moga zatem dyskutowaé, wymieniac si¢ in-
formacjami, ulepsza¢ swoje pomysty. Niech¢¢ nauczycieli do portali spotecznoscio-
wych moze wynikac¢ z tego, ze tego typu strony internetowe kojarzone sg zazwyczaj
z rozrywka, publikowaniem wylacznie zdj¢¢ 1 filméw, ewentualnie krétkich postow.
Mimo wszystko nauczyciele nie powinni rezygnowac z tej formy zdobywania wiedzy
na temat edukacji dla zrobwnowazonego rozwoju, bo strony te moga dostarczy¢ im
wigcej, niz przypuszczaja, wiedzy czy inspiracji.

Analiza wynikow badan pozwolita ustali¢, ktére zmienne wplywaja na wybdr po-
szczegblnych mediow jako zrodel nauczycielskiej wiedzy o edukacji dla zréwnowazo-
nego rozwoju. Aby poszerzy¢ swoja wiedzg o zatozeniach i wytycznych edukacji dla
zrownowazonego rozwoju do prasy i wydan internetowych czasopism si¢gajg czesciej
nauczyciele gimnazjum — poziom istotnosci pomiedzy wyborem tego medium a zmien-
ng ,,poziom ksztalcenia, na ktorym pracuje nauczyciel” jest istotny statystycznie. Istnieje
takze zalezno$¢ migdzy lokalizacja szkoty, w ktorej pracuje nauczyciel, a korzystaniem
z prasy w celu poszerzenia wiedzy o edukacji na rzecz zrownowazonego rozwoju. Naj-
czgsciej z tego medium korzystaja nauczyciele zatrudnieni w szkotach w matych miejsco-
wosciach, w drugiej kolejnosci — w duzych miastach, a rzadziej — w szkotach wiejskich.

Poziom ksztalcenia, na ktérym pracuje nauczyciel, ma takze znaczenie przy wybo-
rze czasopism fachowych, specjalistycznych (w tym metodycznych) jako zrédet wiedzy
o zalozeniach zréwnowazonego rozwoju ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji.
Inaczej niz w przypadku ogolnej prasy, po czasopisma przeznaczone dla nauczycieli
czesciej siegaja nauczyciele w szkotach srednich. Dla wyboru tego medium jako zrodta
wiedzy znaczenie ma takze staz pracy nauczyciela — najchgtniej siggaja do czasopism
fachowych nauczyciele zatrudnieni w szkole dtuzej niz 20 lat, w dalszej kolejnosci —
zatrudnieni od 16 do 19 lat, nastepnie poczatkujacy nauczyciele (staz pracy: 0-5 lat),
dalej nauczyciele o stazu pracy miedzy 10 a 15 lat. Z kolei, nauczany przedmiot wydaje
si¢ mie¢ znaczenie przy wyborze filméw jako zrédet wiedzy nauczycieli o zrownowa-
zonym rozwoju i edukacji, ktorej celem jest zcownowazony rozwdj jednostek i $wiata.

Analiza wynikow badania wskazuje, Zze najcze$ciej wiedzg o zréwnowazonym
rozwoju z filmow czerpig nauczyciele przedmiotow przyrodniczych i Scistych, co
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moze by¢ zwigzane z tym, ze — z racji nauczanego przedmiotu — maja do nich tatwiej-
szy dostep niz pozostali dydaktycy. Wybor filmow jako zrédta wiedzy o zrownowazo-
ny rozwoju jest takze zalezny od stopnia awansu zawodowego nauczyciela.

Korzystanie z tradycyjnych, drukowanych ksiazek i podr¢cznikéw w celu posze-
rzenia wiedzy o zrbwnowazonym rozwoju jest zalezne od dwdch zmiennych: pozio-
mu ksztatcenia, na ktérym pracuja ankietowani oraz lokalizacji szkoty.

Jak wynika z analizowanych danych, ponad 60% nauczycieli zatrudnionych w szkole
sredniej czgsto korzysta z ksiazek 1 podrecznikow, by poszerzaé swojg wiedzg o zrowno-
wazonym rozwoju. Liczba nauczycieli pracujacych z mlodzieza gimnazjalng, korzysta-
jaca z drukowanych form ksigzek i podrecznikow, bardzo czgsto jest zblizona do liczby
nauczycieli szkot srednich, ale wsrdd nauczycieli w gimnazjach prawie nie ma osob, ktore
nigdy nie wykorzystuja ksiazek jako zrédet wiedzy o zréwnowazonym rozwoju.

Z kolei biorac pod uwage lokalizacje szkoty, w ktdrej pracujg ankietowani nauczy-
ciele, analiza wynikéw ujawnita, ze niemal wszyscy nauczyciele pracujacy na wsi
deklaruja korzystanie z ksigzek i podrgcznikéw w celu poszerzenia wiedzy o edukacji
dla zrownowazonego rozwoju. We wszystkich trzech grupach nauczycieli liczba de-
klarujacych czeste korzystanie z tego tradycyjnego medium jest bliska 60%, jednak
ponad 10% nauczycieli zatrudnionych w matych miejscowosciach oraz 8% pracuja-
cych w duzych miastach nie korzysta z podrecznikow i ksigzek weale.

Osoby biorace udziat w badaniu zapytano takze o korzystanie z nowoczesnej for-
my publikacji — e-bookdw, ktdre dostgpne sa w Sieci za darmo lub za niewielka opta-
ta. Istnieje statystycznie istotna zalezno$¢ pomigdzy korzystaniem z tego medium a:
typem szkoty, w ktorej pracuje nauczyciel, lokalizacja tej szkoty oraz stazem pracy
nauczyciela. Nalezy podkresli¢, ze e-booki stanowia jedno z najtatwiej dostgpnych,
a przy tym najcenniejszych i najbardziej rzetelnych Zrédet wiedzy o strategii zrow-
nowazonego rozwoju, a takze celach, metodach, formach pracy i zagadnieniach po-
dejmowanych w edukacji dla zrbwnowazonego rozwoju. Jest to rezultat postulatu
ekspertdéw, zgodnie z ktérym materiaty dotyczace zrownowazonego rozwoju powinny
by¢ rozpowszechniane w otwartym dostepie na szeroka skalg.

Najwieksza grupa nauczycieli, ktorzy nie korzystaja z e-bookow, by poszerzy¢ wie-
dze na temat edukacji dla zréwnowazonego rozwoju, pracuje w szkole od 16 do 19 lat.
Co ciekawe, liczba nauczycieli pracujacych w zawodzie najdtuzej (ponad 20 lat), ko-
rzystajacych czgsto z publikacji w formie e-bookow, jest wyzsza niz nauczycieli o sta-
zu pracy 11-15 lat i najmlodszych, zatrudnionych w szkole od 0 do 5 lat. Najmniej
nauczycieli, ktorzy nie siegaja po elektroniczne publikacje w celu poszerzenia wiedzy
0 zZrownowazonym rozwoju jest w grupie najkrocej zatrudnionych w szkole.

Z kolei, biorgc pod uwage poziom ksztatcenia, analiza danych wskazuje, ze zdecy-
dowanie czesciej po e-booki siegaja nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum. Blisko 20%
z nich robi to czgsto, sposrdd nauczycieli szkot srednich za$ tylko 8% czgsto korzysta
z e-bookdéw. Ponadto, nieco ponad 40% nauczycieli pracujacych z uczniami na IV
etapie edukacyjnym nigdy nie korzysta z e-bookdéw (w grupie nauczycieli gimnazjum
—27,12%). Korzystanie z e-bookow zalezne jest takze od miejsca, w ktorym zlokali-
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zowana jest szkota. Zdecydowanie czesciej korzystaja z tego nowoczesnego medium
nauczyciele pracujacy na wsi — by¢ moze dlatego, ze maja mniejszy niz zatrudnieni
w szkotach w duzych miastach dostep do tradycyjnej literatury czy mniej mozliwosci
udziatu w szkoleniach, warsztatach. W duzych miastach ponad 45% nauczycieli nigdy
nie korzysta z e-bookow (w matych miastach — 37,5%, na wsiach — 23,44%), tylko
5,88% za$ robi to czgsto (w matych miastach — 10,29%, na wsiach — 21,88).

Wspolczesnie, za sprawa rozwoju Internetu i sieci kontaktow — nauczyciele majg moz-
liwos¢ konsultowania si¢, wymiany pomystow, pogladow czy wiedzy na forach dyskusyj-
nych. Badania ujawnity, ze wybdr tego medium jest zroznicowany ze wzgledu na poziom
nauczania oraz lokalizacj¢ szkoty. Dane pozwalaja na postawienie tezy, ze czesciej z forow
internetowych korzystajg nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum, jednak nie jest to popular-
ny sposob zdobywania wiedzy o edukacji dla zrownowazonego rozwoju; 45% nauczycieli
szkét srednich nigdy nie poszukuje rozwigzan konsultujac si¢ z innymi nauczycielami, czg-
sto za$ robi to tylko nieco ponad 6% z nich. Na forach nigdy nie poszukuje wiedzy o zrow-
nowazonym rozwoju blisko 25% badanych nauczycieli gimnazjow, a czgsto korzysta z tej
formy zdobywania wiedzy i wymiany do§wiadczef nieco ponad 10% ankietowanych.

Kolejng zmienng, ktéra warunkuje korzystanie z forow internetowych, jest loka-
lizacja szkoty. Zdecydowanie czesciej z forow korzystaja nauczyciele zatrudnieni
w szkotach na wsi, najrzadziej za§ — w matych miastach. Podobnie, najwicksza licz-
ba badanych, ktérzy wskazali czeste korzystanie z for6w w celu poszerzenia swojej
wiedzy na temat zrownowazonego rozwoju, jest zatrudniona w szkotach na wsiach
(12,5%). Tylko 6,62% nauczycieli pracujacych w matych miastach i 5,88% zatrud-
nionych w wielkomiejskich szkotach czgsto korzysta z foréw internetowych dla po-
szerzenia wiedzy o zrOwnowazonym rozwoju.

Nauczyciele r6znych przedmiotéw w rdzny sposob i z r6zng czgstotliwoscig ko-
rzystaja z kolejnego nowoczesnego medium, ktére oferuje im internetowe srodowisko
uczenia si¢ — portali spotecznosciowych. Cho¢ kojarzone sa gldwnie z rozrywka, por-
tale moga by¢ zrodlem bezcennej 1 wiarygodnej wiedzy na temat zréwnowazonego
rozwoju i edukacji projektowanej zgodnie z jego zatozeniami. Badanie ujawnito, ze
istnieje statystycznie istotna zalezno$¢ migdzy nauczanym przedmiotem a korzysta-
niem z portali spotecznosciowych.

Najrzadziej z forow korzystaja nauczyciele przedmiotéw $cistych i przyrodniczych
(45% —nigdy, 5% — czesto), najchetniej za§ — dydaktycy jezyka polskiego oraz przedmio-
tow humanistycznych. Ponad 15% nauczycieli jezykow obcych korzysta z foréw czgsto.

Korzystanie z portali spoteczno$ciowych jest warunkowane takze przez miejsce,
w ktérym zlokalizowana jest szkota. Zdecydowanie czesciej do portali siegaja na-
uczyciele pracujacy w szkotach na wsi — 10% czgsto, 27,34% — czasami. Ponad 40%
nauczycieli ze szkoét w matych miastach i prawie 50% dydaktykow zatrudnionych
w duzych miejscowosciach nie korzysta z portali internetowych wcale.

Badania ujawnity, ze istnieje statystycznie istotna zalezno$¢ pomiedzy stazem pra-
cy nauczyciela a wyborem spotkan z ekspertami jako zrédla wiedzy o edukacji dla
Zrdwnowazonego rozwoju.
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Spotkania z ekspertami sg najwigksza pomoca dla najmtodszych stazem nauczy-
cieli. Z kolei, t¢ form¢ zdobywania i poszerzania wiedzy na temat edukacji dla zrow-
nowazonego rozwoju najrzadziej wybierajg nauczyciele o najdtuzszym stazu pracy —
16-19 lat oraz powyzej 20 lat. Duza popularno$¢ spotkan z ekspertami w najmtodszej
stazem grupie nauczycieli (20% korzysta z tej formy czesto, ponad 50% — czasami)
moze by¢ zwigzana z wymogami formalnymi awansu zawodowego. Nauczyciele za-
trudnieni w szkole najkrocej, chcgc osiggnac wyzszy stopien awansu, muszg wyka-
zaé, ze uczestnicza w roznych formach doksztatcania i doskonalenia, co powinno by¢
poswiadczone odpowiednim certyfikatem/zaswiadczeniem. Dla mtodych nauczycieli
ta forma zdobywania i poszerzania wiedzy moze by¢ zatem atrakcyjniejsza niz na-
uczycieli zatrudnionych w zawodzie kilkanascie czy kilkadziesiat lat.

Korzystanie z pozostatych mediow, zardwno tradycyjnych, jak i nowoczesnych,
w celu zdobycia i poszerzenia wiedzy o edukacji dla zrbwnowazonego rozwoju, nie
jest zalezne od wyrdznionych w badaniu zmiennych (brak istotnosci statystycznej).

Podsumowujac wyniki badan dotyczacych zakresu wiedzy nauczycieli o edukacji
dla zréwnowazonego rozwoju, warto zwrdci¢ uwagg na kilka aspektow.

Wigksza wiedzg w zakresie EZR charakteryzuja si¢ nauczyciele o dtuzszym stazu
pracy — by¢ moze wynika to stad, ze bedac nauczycielami od wielu lat, do§wiadczo-
nymi, stale poszukuja nowych rozwigzan, interesujg si¢ nowymi trendami w edukacji,
nowymi koncepcjami edukacyjnymi. Nauczyciele posiadajacy doswiadczenie zawo-
dowe nie muszg bowiem poswiecac tak wiele, jak poczatkujacy nauczyciele, czasu
na przygotowanie si¢ (metodyczne i merytoryczne) do lekcji. Poniewaz koncepcja
edukacji dla zrownowazonego rozwoju jest promowana przez UNESCO, zapewne
wsrod doswiadczonych nauczycieli budzi duze zainteresowanie. UNESCO jest bo-
wiem agendg OZN, ktdra nauczyciele znaja, cenig i ktorej ufaja.

Niepokojacy jest fakt, ze nauczyciele utozsamiaja edukacje dla zréwnowazonego
rozwoju z edukacja srodowiskowa lub ekologiczng. Od lat w mediach, szkoleniach dla
nauczycieli, publikacjach dotyczacych EZR akcentuje si¢ trzy obszary zréwnowazone-
go rozwoju — poza srodowiskowym, takze spoteczny i1 gospodarczy. Mimo to znaczna
czg$¢ nauczycieli uwaza, ze edukacja dla zrownowazonego rozwoju jest zwiazana przede
wszystkim z ochrong $rodowiska. Ponadto, nauczyciele mylg zatoZenia koncepcji eduka-
cji dla zrbwnowazonego rozwoju z zatozeniami powstatych w latach 90. XX w. raportow
UNESCO (np. Edukacja. Jest w niej ukryty skarb — raport Jacques’a Delorsa). Swiad-
czy to o niewystarczajacej promocji zatozen edukacji na rzecz zrbwnowazonego rozwoju
wsrod nauczycieli oraz grup spotecznych i zawodowych zwigzanych z edukacja.

Zwraca¢ uwage musi fakt, ze niewielu sposrdd badanych potrafi trafnie scharakte-
ryzowac¢ role nauczyciela w edukacji dla harmonijnego rozwoju. Co wigcej, respon-
denci sg zwolennikami transmisyjnego modelu nauczania, w ktorym nauczyciel jest
bardziej aktywny niz uczniowie. Ponadto nauczyciele nie doceniajg znaczenia na-
uczania myslenia systemowego jako jednego z gldownych postulatow EZR.

Niepokoi rowniez obserwacja, ze znaczenie mediow w rozwoju mtodych ludzi
1 spoteczenstw jest przez nauczycieli bagatelizowane — prawdopodobnie nastawienie

Problemy Opiekuficzo-Wychowaweze”, 7, 2019, 5. 38-51 DOL: 10560401300.00135396 47



ANNA MROZ, IWONA OCETKIEWICZ

nauczycieli do mediéw jako narzgdzi edukacyjnych jest negatywne, co jest zwigza-
ne z niewystarczajaca wiedza i niskimi umiejetno$ciami nauczycieli w tym zakresie.
Znaczna cze$¢ nauczycieli nie wie, jak wykorzystac¢ potencjal mediow w ksztatceniu.

Optymizm natomiast budzi fakt trafnego okreslania przez nauczycieli efektow uczenia
si¢ w edukacji dla zrbwnowazonego rozwoju — harmonijnego rozwoju osobowego, row-
nowagi wewngtrznej, efektywnego wspoldziatania. Ponadto nauczyciele znajg zagadnie-
nia, ktére powinny by¢ podejmowane w edukacji dla zréwnowazonego rozwoju. Wobec
tego dziwi fakt, Ze nauczyciele myla EZR z edukacja §rodowiskowa/ekologiczna.

Nauczyciele preferuja Internet, ksigzki oraz spotkania z ekspertami/szkolenia jako zré-
dta doskonalenia i poszerzania wiedzy w zakresie edukacji dla zrownowazonego rozwoju,
nie dostrzegajac przy tym potencjatu nowych mediow, mimo ich atrakcyjnosci i dostepno-
$ci (podcasty, e-booki/audiobooki, fora internetowe, portale spotecznosciowe).

Analiza wynikow badan w tym zakresie $wiadczy o tym, Ze istnieje silna potrzeba
doksztatcania i doskonalenia nauczycieli w zakresie wiedzy na temat edukacji dla
zréwnowazonego rozwoju oraz zrodet 1 sposobow jej pozyskiwania. Efektywniejsze
korzystanie z mediow i wigksza wiedza nauczycieli na temat EZR przyczyni si¢ nie
tylko do podniesienia jakos$ci edukacji, lecz przede wszystkim do harmonijnego roz-
WOoju uczniow i zrownowazonego rozwoju spoteczenstw.

Podsumowanie

Analiza wynikow badan pozwala twierdzi¢, ze wiedza w zakresie edukacji dla zrow-
nowazonego rozwoju nauczycieli, ktorzy wzieli udzial w badaniu jest niewystarcza-
jaca. Wielu nauczycieli nie zna zatozef zrownowazonego rozwoju i projektowanej na
jego rzecz edukacji. Cze$¢ nauczycieli myli postulaty EZR z postulatami zawartymi
w starszych dokumentach UNESCO (np. raport Edukacja. Jest w niej ukryty skarb).
Najlepsze wyniki w tescie dotyczacym wiedzy o zatozeniach, postulatach, celach oraz
zadaniach nauczycieli w ramach edukacji dla zrébwnowazonego rozwoju osiagneli dy-
daktycy przedmiotow: jezyk polski, jezyki obce oraz przedmiotéw humanistycznych
i spotecznych. Oznacza to, ze mimo iz edukacja dla zrbwnowazonego rozwoju ko-
jarzona jest przez nauczycieli gtdéwnie z ochrong srodowiska i dziataniami na rzecz
polepszenia stanu planety, to wtasnie nauczyciele przedmiotéw humanistycznych
1 spotecznych sg bardziej niz biolodzy, geografowie, fizycy, matematycy i chemicy
zainteresowani postulatami zrownowazonego rozwoju. Co wigcej, wiedzg oni, jakie
zadania powinni realizowa¢ nauczyciele w ramach zréwnowazonego procesu dydak-
tycznego, znajg zatozenia europejskiej koncepcji edukacji na rzecz harmonijnego
rozwoju i potrafig okresli¢ metody, ktérymi powinni pracowaé nauczyciele. Z kolei,
nauczyciele przedmiotow przyrodniczych i $cistych ignorujg zalozenia EZR — praw-
dopodobnie z powodu mylnego ograniczania edukacji dla zrownowazonego rozwoju
do wybranych aspektow edukacji srodowiskowej. Ponadto, nauczyciele o dtuzszym
stazu pracy posiadaja wicksza wiedz¢ w zakresie edukacji dla zrownowazonego roz-
woju i wspierania uczniéw w ich harmonijnym rozwoju. Moze to wynika¢ z faktu,
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ze, bedac w fazie zawodowego osadzenia, dbajg o wysoka jako$¢ swojej pracy, a to
moze mie¢ zwigzek z odpowiedzialnym traktowaniem postulatéw UNESCO w od-
niesieniu do edukacji. Warto zauwazy¢, ze 17 celow zrownowazonego rozwoju do
2030 r. (w tym przede wszystkim cel 4. — zapewnienie wysokiej jako$ci catozycio-
wej edukacji wszystkim zyjacym na $wiecie dzieciom, mtodziezy oraz dorostym) jest
promowanych i szeroko omawianych w mediach, takze w dyskursie pedagogicznym.

Z badan wynika, ze nauczyciele jezykow (ojczystego oraz obcych), przedmiotow
humanistycznych i spotecznych majg wigksza wiedz¢ w zakresie zréwnowazonego roz-
woju, a takze — co jest z tym zwigzane — po$wigcajg wigcej uwagi zagadnieniom klu-
czowym w edukacji dla zrownowazonego rozwoju, stosujg wigcej roznorodnych metod
dydaktycznych dla ksztaltowania kompetencji kluczowych dla przysztosci staraja si¢
swoj proces dydaktyczny wzbogacaé réznymi formami dydaktycznymi, jak na przy-
ktad wycieczki czy zajecia terenowe. Lepiej zatem dbajg o harmonijny rozwoj uczniow
niz nauczyciele przedmiotéw $cistych i przyrodniczych, matematyki, czy przedmiotéw
technicznych — jest to poniekad wpisane w specyfike nauczanych przez nich przedmio-
tow (humanistyczny oznacza: wynikajacy z przekonania, ze cztowiek jest najwyzsza
wartoS$cia, troska zatem o wszechstronny rozwoj ucznia zawsze powinna by¢ wazna
dla nauczycieli tych przedmiotow). Najlepsze efekty w tym zakresie osiagaja ponadto
nauczyciele w fazie osadzenia zawodowego, ktorzy osiagneli stopien nauczyciela mia-
nowanego 1 podejmuja starania o nadanie ostatniego stopnia awansu zawodowego oraz
nauczyciele posiadajacy juz stopien awansu zawodowego nauczyciela dyplomowane-
go. Nauczyciele mtodsi stazem prawdopodobnie wigcej czasu poswigcajg na przygoto-
wanie si¢ do obowigzkéw dydaktyka przedmiotowego, ich wiedza w zakresie EZR jest
zatem nizsza i dlatego stosujg tez mniej zroznicowanych metod dydaktycznych.

Jak wynika z analizy badan prowadzonych przez Sally Inman, Sophie Mackay,
Maggie Rogers i Rose Wafe (2010) z Wielkiej Brytanii, wiedza nauczycieli o zrow-
nowazonym rozwoju oraz kompetencje w zakresie realizowania postulatoéw wzra-
sta, kiedy maja oni mozliwo$¢ wspolpracowaé ze sobg, wymienia¢ informacje, dobre
praktyki, ale takze dzieli¢ si¢ watpliwo$ciami i obawami. Polscy nauczyciele zatem
powinni jak najczeséciej korzystac z tej formy zdobywania i poszerzania wiedzy na te-
mat zrownowazonego rozwoju, takze stosujac w tym celu nowe media, takie jak fora
dyskusyjne, grupy na portalach spoteczno$ciowych i tym podobne.

Badania dotyczace wiedzy nauczycieli o edukacji dla zréwnowazonego rozwoju
prowadzili takze Rabiatul Adawiah i Norizan Esa (2012). W badaniu, prowadzonym
metoda sondazu, udziat wzigto 100 nauczycieli réznych przedmiotow. Zdaniem au-
torow badania wiedza nauczycieli w zakresie EZR jest na dobrym poziomie. Bio-
racy udzial w badaniu trafnie zidentyfikowali trzy filary zrownowazonego rozwoju
(spoteczny, gospodarczy oraz Srodowiskowy). Wszyscy nauczyciele zgodzili sig, ze
edukacja na rzecz zrownowazonego rozwoju ma na celu zrbwnowazenie dobrobytu
ludzi i potrzeb gospodarki z tradycjami kulturowymi i poszanowaniem naturalnych
zasobow ziemi. Autorzy badania podkreslaja, ze ich zdaniem nauczyciele rozumieja
wzajemne powigzania mi¢dzy trzema filarami oraz s3 swiadomi, ze wiedza z nauk
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przyrodniczych, nauk spolecznych i humanistycznych jest potrzebna do zrozumie-
nia zasad zrownowazonego rozwoju. Autorzy nie podali jednak zrodet nauczyciel-
skiej wiedzy o edukacji dla zrownowazonego rozwoju, test wiedzy przyjat zas postaé
stwierdzen ze skala Likerta wyrazajaca stopief, w jakim respondenci zgadzaja si¢
z danym stwierdzeniem.

Ciekawe badania na temat postrzegania wlasnej wiedzy o zréwnowazonym roz-
woju, faktycznej wiedzy nauczycieli o zrownowazonym rozwoju i skutecznym reali-
zowaniu zatozen EZR prowadzili w Australii Gerard Effeney oraz Julie Davis (2013).
Analiza wynikdw pokazuje, ze nie istnieje zwigzek migedzy postrzegana wiedza a wie-
dza faktyczna nauczycieli, co sugeruje, ze uczestnicy badania nie czuja ograniczenia
brakiem wiedzy lub by¢ moze nie sg $§wiadomi faktycznej (nie)znajomosci zatozen
kluczowych dla zrownowazonego rozwoju. Oznacza to, ze te zalozenia kluczowe
nauczyciele nauczania poczatkowego, ktérzy wzigli udziat w badaniach Effeney’a
i Davis, mogg realizowaé nie§wiadomie, w sposob niewlasciwy lub wcale. Wszyscy
respondenci wskazali, ze zatozenia EZR sg w ich pracy wazne, wierzyli tez w swoje
kompetencje w zakresie ich realizacji, nawet jesli badanie wykazalo, Ze nie mieli wy-
starczajacej wiedzy w tym zakresie.

Analiza zagranicznych badan pozwala stwierdzié, ze nie tylko polscy nauczyciele
nie majg wystarczajacej wiedzy w zakresie edukacji na rzecz zrownowazonego roz-
woju — sytuacja taka ma takze miejsce w krajach, w ktérych realizacja praktycznych
zatozen zréwnowazonego rozwoju stanowi narodowy priorytet. Nalezy zatem doto-
zy¢ wszelkich staran, by wspiera¢ nauczycieli w zdobywaniu i nieustannym poszerza-
niu wiedzy na temat zatozen zrownowazonego rozwoju i dedykowanej mu edukacji.

Bibliografia

Adawiah, R., Esa, N. (2012). UMT Teachers’ Knowledge of Education for Sustainable Development.
“11™ International Annual Symposium on Sustainability Science and Management” 09"—11" July
2012, Terengganu, Malaysia.

Babbie, E. (2013). Podstawy badan spotecznych. Tham. W. Betkiewicz 1 in. Warszawa: WN PWN.

Bertschy, F., Kiinzli, Ch., Lehmann, M. (2013). Teachers’ Competencies for the Implementation of Edu-
cational Offers in the Field of Education for Sustainable Development, Sustainability, 5, 5061-5080.

Christensen, B., Johnson, L. (2011). Educational Research: Quantitative, Qualitative, and Mixed
Approaches, 4" ed. Thousand Oaks; SAGE Publications.

Corney, G., Reid, A. (2007). Student teachers* learning about subject matter and pedagogy in edu-
cation for sustainable development. Environmental Education Research Volume, 13, 1, 33-54.

De Haan, G. (2007). Guide: Education for Sustainable Development at Secondary Level. Justifica-
tions, Competences, Learning Opportunities. Compiled by the Transfer-21 Programme's ‘Qual-
ity and Competences’working group. Berlin: Transfer-21 Programme Koordinierungsstelle.

Education for Sustainable Development Goals. Learning Objectives. (2017). Paris: UNESCO.

Edukacja przede wszystkim, http://www.unic.un.org.pl/strony-2011-2015/edukacja-przede-wszystkim-
globalna-inicjatywa-sg/2394, dostep: 10.06.2019.

Effeney, G., Davis, J. (2013). Education for Sustainability: A Case Study of Preservice Primary
Teachers’ Knowledge and Efficacy. Australian Journal of Teacher Education, 38, 5, Article 3.

50 DO 10.5604/01.3001.0013.539 ,»Problemy Opiekuficzo-Wychowaweze”, 7, 2019, s. 38-51



Co nauczyciele wiedzg o edukaciji dla zréwnowazonego rozwoju? Analiza wynikow badan

Iman, S., Mackay, S., Rogers, M., Wafe, R. (2010). Effecting Change Through Learning Networks:
The Experience of The UK Teacher Education Network for Sustainable Development and Glob-
al Citizenship. Journal of Teacher Education for Sustainability, 12, 2, 97-109.

Kuzior, A. (2014). Dekada Edukacji dla Zrownowazonego Rozwoju. Zeszyty Naukowe Politechniki
Slgskiej, 72, nr kol. 1918, 87-100.

Levinson, P. (2010). Nowe media. Ttum. M. Zawadzka. Krakow: Wydawnictwo WAM.

Ocetkiewicz 1., Tomaszewska, B., Mroz, A. (2017). Renewable energy in education for sustainable
development. The Polish experience. Renewable and Sustainable Energy Reviews, 80, 92-97.

Rieckmann, M. (2010). Future-oriented higher education: Which key competencies should be fos-
tered through university teaching and learning? Futures, 44(2), 102—144.

Rieckmann, M. (2011). Key Competencies for a Sustainable Development of the World Society.
Results of a Delphi Study in Europe and Latin America. GA1420, 1, 48-56.

Schmuck, P., Schultz, W.P. (red.). (2002). Psychology of sustainable development. Berlin: Kluwer
Academic Publishers.

Sleurs, W. (red). (2008). Competencies for ESD (Education for Sustainable Development) teachers
A framework to integrate ESD in the curriculum of teacher training institutes. Bruksela: ENSI.

Szempruch, J. (2012). Nauczyciel w warunkach zmiany spolecznej. Krakow: Oficyna Wydawnicza Impuls.

Tilbury, D. (2011). Assessing ESD Experiences during the DESD. An Expert Review on Processes
and Learning for ESD. Paris: UNESCO.

Vare, P., Scott, W. (2008). Education for Sustainable Development: Two Sides and an Edge. London: DEA.

Vare, P., Scott, W. (2007). Learning for a Change: Exploring the Relationship between Education
and Sustainable Development. Journal of Education for Sustainable Development, 2, 191-198.

Wals, A.E.J. (2012). Shaping the Education of Tomorrow. 2012 Report on the UN Decade of Educa-
tion for Sustainable Development. Paris: UNESCO.

WHAT DO TEACHERS KNOW ABOUT EDUCATION FOR SUSTAINABLE
DEVELOPMENT? ANALYSIS OF RESEARCH RESULTS

Abstract

Contemporary societies live in a complex reality in which the only certainty is the growing pace
of change. In order to meet the requirements of modern times, we need profound changes in the field of
educating young people who will decide about social, economic and environmental development
in the future. The answer to the challenges of today is to be a sustainable development model,
which is possible to achieve through well-planned and effectively implemented education. The arti-
cle deals with the issue of teachers’ knowledge in the field of education for sustainable development.
Using the survey method, an attempt was made to answer the question: What is the level of teachers’
knowledge in the field of education for sustainable development? Moreover, efforts were made to
find out where teachers get knowledge about education for sustainable development. 337 teachers
of core subjects from Lesser Poland schools took part in the study. The results show that teachers’
knowledge in the field of education for sustainable development is insufficient.

Keywords: education for sustainable development, teacher, teachers’ knowledge
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