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Wprowadzenie

Bogactwo Slaska zawsze opieralo si¢ na dwoch fundamentach. Pierwszy
z nich byt zwigzany z zasobnoscia $laskiej ziemi w cenne kopaliny i mineraty,
a drugi — z mieszkajacymi i przybywajacymi na te tereny ludzmi, ktorzy potrafili
owe bogactwa zagospodarowac z korzys$cia dla siebie, catego regionu i panstwa.
Slask byl i jest miejscem, z ktérego w okresach klesk gtodu, recesji, zawieruch
wojennych czy terroru komunistycznego udawano si¢ na emigracje, ale przede
wszystkim byt i jest miejscem przyciagajacym ludzi w poszukiwaniu pracy, lep-
szych warunkow zycia czy miejsca, w ktorym mozna na nowo ulozy¢ sobie zy-
cie. Konsekwencje tych procesow migracyjnych byty rézne i niosty ze soba za-
rowno korzysci, jak i koszty w wymiarze gospodarczym, spolecznym oraz
kulturowym. W dobie otwartych rynkéw pracy w ramach Unii Europejskiej war-
to spojrze¢ na doswiadczenia plynace z przesziosci, bo chociaz ograniczone
W czasie 1 przestrzeni, to jednak wskazuja na pewne uniwersalne prawidtlowosci
zycia spolecznego i gospodarczego.

1. Naptyw pracownikéw spoza Prus na Gérny Slask do 1914 r.

Silny wptyw na rozwdj ekonomiczny Slaska miaty uwarunkowania geologicz-
ne, a zwlaszcza wystgpowanie stosukowo latwo dostepnych zt6z zlota, srebra, oto-
wiu i zelaza, co zapoczatkowalo na tym terenie rozwdj gornictwa i hutnictwa. Gor-
niczo-hutnicza specyfika tego regionu w kolejnych wiekach nie tylko si¢ nie
zmniejszyla, ale jeszcze wzrosta, osiagajac swoje apogeum w XIX i XX w., zwlasz-
cza w czgSci gornoslaskiej. Bylo to zwiazane z odkryciem, a nastgpnie eksploatacja
zasobow wegla kamiennego, rudy cynku i olowiu oraz ich przetwarzaniem.
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Dynamiczny rozwdj przemystu trwajacy przez caly wiek XIX i poczatek
XX powodowat na Gornym Slasku zwickszajace si¢ zapotrzebowanie na sitg ro-
bocza, zarowno t¢ wysoce wykwalifikowana, jak i niewykwalifikowana. Skalg
tej dynamiki moze zobrazowac przyrost wydobycia wegla kamiennego na Gor-
nym Slasku, ktore w 1800 r. wynosito jedynie 41 140 t, by w 1900 r. osiagnaé
poziom 24 829 284 t,aw 1913 r. — 43 801 056 t. Obok gdrnictwa nie mniej dy-
namicznie rozwijalo si¢ w owym okresie hutnictwo cynku, zelaza i stali. Pro-
dukcja hutnicza zelaza zwigkszyta sig¢ z 61 969 t w 1852 . do 994 601 t w 1913 r.,
natomiast cynku z 28 964 t w 1852 r. do 169 439 t w 1913 r.". Tak duza dynami-
ka wzrostu produkcji przemystowej na Goérnym Slasku byta mozliwa dzigki re-
wolucji przemystowej i technologicznej, a takze budowie nowych zakladow wy-
dobywczych oraz przemystowych. Prowadzilo to do zwigkszenia zatrudnienia,
co znalazto wyraz we wzroscie liczby robotnikow przemystowych m.in.
w dwoch podstawowych branzach przemystowych na Gérnym Slasku. W gor-
nictwie wegla kamiennego zatrudnienie w 1852 r. wynosilo 7 418 osob,
aw 1913 r. osiagngto 123 349 pracownikow 1 odpowiednio w hutnictwie zelaza
w 1852 r. wynosito 1 913 pracownikéw, by w 1913 r. osiagnaé 5 483 0sob’.
Zapotrzebowanie na pracownikéw bylo prawie w catosci pokrywane z zasobow

lokalnych dzigki szybkiemu wzrostowi liczby ludnosci, co bylo wynikiem rosnacego
wewngtrznego przyrostu naturalnego. Jednak dynamiczny rozw6j przemyshu na Gor-
nym Slasku dawal szans¢ na znalezienie pracy takze osobom pochodzacym spoza
Prus, gléwnie z przygranicznych terenéw Kongresowki i Galicji. Co prawda, tam
rowniez rozwijato si¢ w tym okresie Zaglebie Dabrowskie i Jaworznickie, jednak ska-
la byta o wiele mniejsza, a ptace stosunkowo nizsze. Z uwagi na rozwoj gornoslaskie-
go rynku pracy oraz uwarunkowania geopolityczne, tak w samych Prusach, jak i na
ziemiach polskich pod zaborem rosyjskim, mozna wyodrebni¢ trzy wyrazne fazy na-
plywu pracownikow na gormoslaski rynek pracy:
1. Okres pierwszy — do 1885 r., z zywiolowym, nieograniczonym doptywem

zza kordonu.
2. Okres drugi — lata od 1885 r. do 1890 r., z zamknigciem granic Niemiec dla

doptywu sity roboczej z zewnatrz.
3. Okres trzeci — lata od 1890 r. do 1914 r., z doplywem organizowanym przez

przemyst, lecz ograniczanym przez wladze panstwowe’.

!'S. Michalkiewicz: Przemyst i robotnicy na Slasku (do 1914 roku). Wydawnictwo Slask, Kato-
wice 1984, s. 62.

> Ibid., s. 205-206.

> A. Brozek: Naptyw robotnikéw spoza zaboru pruskiego na Gorny Slask w latach 1870-1914.
Slaski Instytut Wydawniczy, Katowice 1958, s. 4.
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W pierwszym okresie pracownicy naptywowi rekrutowali si¢ glownie z te-
renow przygranicznych, jednak spoza terenéw uprzemystowionych — dziato si¢
tak w przypadku osob pochodzacych z zaboru rosyjskiego i austriackiego. Byli
to robotnicy, ktérzy dochodzili do pracy codziennie, badz tez przebywali na
miejscu caty tydzien, a raz w tygodniu udawali si¢ do swoich rodzin, zamieszka-
tych po drugiej stronie granicy. W tym czasie nie byla to grupa zbyt liczna.
W okresie pdzniejszym naptyw owej kategorii pracownikow ustat. Osoby te cze-
sto zawieraty na Slasku zwiazki matzenskie, a ich dzieci niejednokrotnie stuzyty
w wojsku pruskim. Jak pokazuja raporty z wysiedlen ludnos$ci polskiej w latach
1885-1887 bylo takich osob w skali Slaska okoto 30 tys., z czego w rejencji
opolskiej prawie 8 tys. Wysiedlenia te odbyly si¢ na mocy dwoch rozporzadzen
pruskiego ministra spraw wewnegtrznych (z 26 III i 26 VII 1885 r.) w sprawie
powstrzymania naplywu ludnosci z zaboru rosyjskiego oraz wysiedlenia z tery-
torium Prus wszystkich Polakow, nieposiadajacych pruskiej przynalezno$ci pan-
stwowej. Ostatecznie wysiedlono wszystkich ,,(...) obcokrajowcoéw jezyka pol-
skiego, ktorzy przekroczyli granicg w zamiarze statego osiedlenia si¢ tu w celu
zarobkowania, wzglednie dla zdobycia $Srodkéw utrzymania, niezaleznie od tego,
czy sa oni w posiadaniu paszportu, czy innych waznych papierow legitymacyj-
nych™. Dzialania te mialy na celu ostabienie polskich wptywoéw na Slasku, ale
przede wszystkim ograniczenie agitacji robotniczej i rewolucyjnej w znaczacym
okregu przemystowym.

Pracownicy podlegajacy wysiedleniu pochodzili w 60% z zaboru rosyjskie-
g0, a w 40% z zaboru austriackiego. Wsrod obywateli rosyjskich az 68% pocho-
dzilo z powiatu bgdzinskiego, natomiast wsrdd obywateli austriackich 63% po-
chodzito z powiatow: chrzanowskiego, zywieckiego, bielskiego i wadowickiego.
Robotnicy zakordonowi na Gérnym Slasku, poza nielicznymi wyjatkami byli
robotnikami niewykwalifikowanymi, zatrudnianymi gtéwnie przy pracach naj-
gorszych i najnizej ptatnych.

Ogodlnoniemieckie strajki robotnicze w 1889 r. przyczynily si¢ do zmiany
nastawienia wladz do robotnikow spoza Prus. Punkt przetomowy nastapit wraz
z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngetrznych z dnia 26 listopada
1 10 grudnia 1890 r., w ktorym Prezydent Rejencji Opolskiej zostal upowazniony
do wydania zezwolen na pobyt w celach zarobkowych robotnikom polskim zza
kordonu. Mogli by¢ zatrudniani w rolnictwie i przemysle w ciagu lat 1891-1893,
pod warunkiem uzyskania przez przedsigbiorstwo, w kazdym konkretnym wy-

4 A. Brozek: W lgtach 1850-1890. W: Dzieje Gornego Slaska w latach 1816-1947. Red. F. Haw-
ranek. Instytut Slaski w Opolu, Opole 1981, s. 184.
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padku, zezwolenia ze strony starosty na zatrudnianie owych robotnikéw. Ta
zmiana dokonata si¢ przede wszystkim dzigki presji przedsigbiorcow, ktorzy po-
trzebowali rak do pracy, gdyz byl to szczytowy punkt koniunktury w cyklu go-
spodarczym 1888-1894. W jeszcze wigkszym stopniu miato to postuzy¢ jako
straszak antystrajkowy i czynnik niedopuszczajacy do wzrostu plac, ktore w tym
czasie na Gornym Slasku nalezaty do najnizszych w Rzeszy.

Naptyw robotnikéw na Goérny Slask w ostatnim dziesiecioleciu XIX w.
ksztaltowal si¢ na poziomie 2 000, natomiast wraz z rozwojem przemyshu,
szczegolnie gornictwa, w drugim pigcioleciu XIX w., osiagnat juz 10 000, by
w przeddzien I wojny §wiatowej dojs¢ do niemal 20 000.” Jezeli wezmie si¢ pod
uwage, ze w tym okresie zatrudnionych w przemysle na Gérnym Slasku byto
okoto 270 tys. robotnikow, a w GOP-ie, gdzie byt najwigkszy napltyw robotni-
kow z poza Slaska, 162 tys., to daje to $redni udziat robotnikéw zakordonowych
wynoszacy okolo 10%. Symptomatyczny jest spadek liczby robotnikéw z Kroéle-
stwa w poréwnaniu z robotnikami z Galicji. Konsekwentna antypolska polityka
wladz prowadzita bowiem do preferowania naplywu robotnikow z dzisiejszej
Zachodniej Ukrainy (Ukraincow i Rusindow), ktorych ilos¢ stale wzrastata w sto-
sunku do robotnikoéw polskich. Aby nie dopusci¢ do osiedlenia si¢ robotnikow
polskich na stale na terenie Niemiec, wprowadzono tzw. okres karencyjny,
w ktorym wszyscy robotnicy zza kordonu (z wyjatkiem Ukraincéw) musieli
udawac sig¢ na okre§lony okres do swoich miejsc statego zamieszkania.

2. Konsekwencje spoteczno-gospodarcze naptywu
robotnikéw spoza Prus na Gérny Slask

Do najwazniejszych konsekwencji naplywu robotnikéw na Goémy Slask
w okresie drugiej potowy XIX w. i na poczatku XX w. mozna zaliczy¢ wzglednie
niska place, za co niewatpliwie byla odpowiedzialna duza podaz pracy za kordo-
nem. Dobitnie pokazuje to okres restrykcyjnego prawa wzgledem pracownikéw
przyjezdnych spoza Prus w latach 1885-1890, ktory byt okresem wielu strajkow, ale
réwniez szybkiego wzrostu plac w przemysle gérnoslaskim. Réwniez, na co wska-
zywaly wypowiedzi samych przedsigbiorcow, temperowato to sktonnos$¢ do straj-
kow i wysuwania zadan nie tylko ptacowych, ale i dotyczacych czasu pracy’. Wraz
z duzym naptywem robotnikéw zakordonowych wspotwystepuje w gornictwie wy-
razny spadek wydajnosci pracy, przy jednoczesnym wzro$cie wypadkowosci. Wy-
dobycie roczne przypadajace na 1 robotnika wynosito:

> A. Brozek: Naplyw robotnikéw..., op. cit., s. 15.
® Bernhardi: Gesammelte Schriften, Kattowitz: Druck und Kommissionverlag von Gebruder
Bohm, 1908, s. 470.
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1907 — 3359 t,
1908 — 318,6 t,
1909 — 297,2 t,
1910 —-292,0 t.

Wynika z tego, iz w ciagu 4 lat zmniejszyto sie 0 53,9 t, czyli o 13,2%’.
Aby osiagnac¢ wzrost produkcji, zwigkszano zatrudnienie, co przynosito pozada-
ne rezultaty jedynie w ograniczonym zakresie, a skutkowato zwigkszona wy-
padkowoscia. Jednak z braku danych dotyczacych pochodzenia osob ulegaja-
cych wypadkom na kopalniach mozna jedynie moéwi¢ o wspotwystepowaniu,
a nie o zaleznosci pomiedzy zatrudnieniem robotnikow zakordonowych a wigk-
sza wypadkowoscia czy spadkiem wydajnosci pracy.

Z drugiej strony, w ciagle powtarzajacych si¢ okresach recesji w cyklach go-
spodarczych, robotnicy naptywowi stanowili swoisty bufor, gdyz byli zwalniani
z pracy w pierwszej kolejnosci, co pozwalato wielu miejscowym na zachowanie za-
trudnienia. Czgsto podkreslana przez pracodawcow korzyscia miato by¢ rowniez to,
iz robotnicy goérnos$lascy byli zatrudniani na lepszych stanowiskach pracy, lepiej
ptatnych i przede wszystkim ich udzialem byt awans zawodowy.

Stosunek ludnosci miejscowej do przyjezdnej nie byt jednoznaczny i sta-
nowit przede wszystkim pochodna sytuacji na rynku pracy. W sferze spotecznej
dominowata ostrozno$¢ i nieufno$¢ oraz brak blizszych kontaktow ludnosci
miejscowej z naptywowa, co wynikalo takze z obwarowania przyjezdnych ro-
botnikdéw specjalnym systemem nadzoru policyjnego. Reprezentowali oni naj-
czesciej niski poziom kulturowo-cywilizacyjny, co wzbudzato nieche¢ miejsco-
wej ludnosci i1 przyczynito si¢ do wytworzenia pejoratywnego stereotypu Polaka
zza kordonu, ktérego symbolem bylo powstatle wowczas okreslenie ,,gorol”
(zwiazane z goralami z Galicji)®. W kontaktach w pracy decydujacym czynni-
kiem byta natomiast pracowitos¢ i fachowos¢.

Naptyw robotnikow zza kordonu niewatpliwie przyczynit si¢ do rozwoju
przemystu na Gornym Slasku, pozwalajac w okresie prosperity na zatrudnienie
w krotkim czasie duzej ilosci nowych pracownikdéw oraz na ograniczenie kosz-
tow spolecznych przy zwalnianiu ich w okresie dekoniunktury. Dzigki niskim
ptacom tutejsze wytwory byly konkurencyjne na rynku niemieckim i europe;j-
skim, a osiagany poziom zysku sktaniat do nowych inwestycji. To wtasnie dzigki
dynamicznemu rozwojowi przemystu mogly na Gérnym Slasku w XIX w. wyro-
sna¢ wielkie fortuny. Warto wspomnie¢, ze wsrod 10 najbogatszych obywateli

7 A. Brozek: Naplyw robotnikéw..., op. cit., s. 20. ) )
8 M. Wanatowicz: Ludno$¢ naptywowa na Gornym Slasku w latach 1922-1939. Slaski Instytut
Naukowy, Katowice 1982, s. 16.
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Niemiec pod koniec XIX w. znajdowato si¢ az pigciu Gornoslazakow, a Guido
Henckel von Donnersmarck z tarnogorskiej linii rodu zajmowat na tej liScie dru-
gie miejsce’. Rozwojowi przemystu w tym okresie towarzyszyt rowniez szybki
rozwoj infrastruktury komunikacyjne;j i spoleczne;.

W czasie pierwszej wojny $wiatowej pracowato na Gérnym Slasku kilkadzie-
sigt tysiecy Polakéw spoza zaboru pruskiego, gldwnie jency wojenni pracujacy
przymusowo oraz pewna liczba os6b powotanych do stuzby wojskowej z zajetych
terendw Kongresowki 1 Galicji. Liczba tych robotnikéw ulegata wahaniom w roz-
nych okresach wojny; w 1914 r. ksztattowala si¢ na poziomie 60 tys., by spa$¢ do
okoto 40 tys. w 1918 r. Byli oni traktowani jak wigzniowie i wykonywali najci¢zsze
prace. Czgs¢ z nich zmarla, czgsci udalo sig zbiec, a po klgsce Niemiec wigkszos¢
Polakow opuscita Gorny Slask i wrocita w swoje rodzinne strony'’.

3. Naptyw ludnosci spoza Slaska do Autonomicznego
Wojewoédztwa Slaskiego w okresie miedzywojennym

Duzy naplyw Polakow na Gérny Slask ze wszystkich zaboréw i dzielnic
nastapit w okresie plebiscytu oraz powstan. Jak szacuja rézne zrodla, bylo to
okoto 10-20 tys."" osob. Byli to gléwnie mezczyzni, rzadko utrzymujacy sie
z pracy, a wigc nie wplywali w znaczacy sposob na lokalny rynek pracy. Czgsto
prowadzili oni natomiast dzialalno$¢ agitacyjna, a nastepnie zbrojna. Polakow-
-przybyszy, ktorzy pozostali na state, bezposrednio po zakonczeniu walk na
Gornym Slasku bylo niewielu, ze wzgledu na decyzje Miedzysojuszniczej Ko-
misji Rzadzacej 1 Plebiscytowej wprowadzajacej demobilizacje oddzialdéw po-
wstanczych 1 likwidacje dotychczasowej administracji plebiscytowej. W poz-
niejszym okresie, z pewnym nasileniem po przewrocie majowym, mozna byto
natomiast obserwowa¢ zjawisko osiedlania si¢ na Gornym Slasku bytych
uczestnikdOw powstan i plebiscytu pochodzacych z innych dzielnic.

Po powstaniu Autonomicznego Wojewddztwa Slaskiego i jego przytaczeniu
do Polski dat si¢ we znaki deficyt polskich kadr administracyjnych, sadowni-
czych czy nauczycielskich. W zwiazku z tym z catego kraju, a zwtaszcza Galicji,

° P. Greiner: Historia gospodarcza Gornego Slaska (XVI-XX wiek). W: Historia Gornego Slaska.
Red. J. Bahlcke, D. Gawrecki, R. Kaczmarek. Wydawca: Dom Wspolpracy Polsko-Niemieckiej,
Gliwice 2011, s. 325.

10 M. Wanatowicz: Op. cit., s. 19.

"' M. Czaplinski: Dzieje Slaska od 1806 do 1945 roku. W: M. Czaplinski, E. Kaszuba, G. Was,
R. Zerelik: Historia Slaska. Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2002, s. 363;
D. Jerczynski: Historia Narodu Slqskiego. Narodowa Oficyna Slaska, Gorny Slask 2003, s. 118.
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ktéra notowata nadmiar kadr, zaczat ptynac¢ szeroki strumien urzednikow, peda-
gogdw, prawnikdw, kolejarzy, policjantow, celnikow, urzednikdéw skarbowych,
pracownikOw poczty oraz inzynieréw'?. Nie istniata natomiast potrzeba werbo-
wania sit polskich bez kwalifikacji, ktorych na Gornym Slasku byto pod dostat-
kiem. Jednak w praktyce naptywato ich takze sporo, gdyz urzednicy wyzszych
kategorii przybywali tu niejednokrotnie z caltym swoim personelem kancelaryj-
nym, nawet woznymi i goncami'’. W pierwszych latach po przytaczeniu czesci
Gornego Slaska do Polski mozliwosci znalezienia pracy dla 0sob przybywaja-
cych z innych terendw Polski byly duze, nawet dla takich, ktére nie posiadaty
kwalifikacji. Wystarczyto, ze poshugiwaty si¢ swobodnie jgzykiem polskim.
Brak perspektyw na awans inteligencji, zwtaszcza w przeludnionej Galicji, oraz
wyzszy standard zycia ludnosci na Gérnym Slasku wraz z wyzszymi zarobkami
robotnikow, urzgdnikow, nauczycieli (np. nauczyciele otrzymywali 40% dodatek
do pensji, urzednikom wyptacano dodatek drozyzniany w wysokosci 40% pobo-
row, a ponadto urzednicy wojewoddzcy otrzymywali ze skarbu $laskiego: zasitki
$wiateczne, zaliczki na zakupy zimowe, zapomogi i kredyty w okresie inflacji'*)
byly czynnikami, ktore pobudzaty imigracje na Gorny Slask.

Naptyw pracownikow do Autonomicznego Wojewddztwa Slaskiego
w okresie migdzywojennym nie byt zywiolowy, lecz w duzej czg$ci organizo-
wany i monitorowany przez wladze wojewodzkie, ktore kierowaty si¢ potrze-
bami lokalnego rynku pracy, ale tez kwestiami narodowo$ciowymi i politycz-
nymi, szczeg6lnie po 1926 r. Nie byt on takze jednorodny, co do pochodzenia
geograficznego 1 struktury spolecznej. Dominowaly trzy kierunki naplywu:
z Galicji, Kongresowki i Slaska Cieszynskiego (w niektorych statystykach byt
wyodrgbniany), natomiast ustal prawie naptyw z Wielkopolski. Zmienita si¢ tak-
ze struktura spoteczna w stosunku do okresu przed pierwsza wojna Swiatowa.
Przybywaty osoby wyksztalcone, ktére zajmowaty najwyzsze i najlepiej ptatne
stanowiska, oraz cieszace si¢ najwyzszym prestizem spotecznym. Udziat nisko
kwalifikowanych robotnikow byl duzo nizszy niz w poprzednim okresie.
W okresie migdzywojennym byty okresy wigkszego i mniejszego naptywu pra-
cownikéw na polski Gorny Slask. Dwie najwieksze fale wystapity zaraz po
przytaczeniu do Polski, co wiazato si¢ z polonizacja administracji, urzedow
i szkolnictwa, oraz po 1926 r. — ze wzgleddéw politycznych i narodowosciowych.

Jezeli chodzi o skalg naptywu ludnosci na teren Autonomicznego Wojewodztwa
Slaskiego to brak jednoznacznych danych statystycznych. Podejmowane sa nato-
miast proby szacunkow na podstawie danych czastkowych. Najwigksza liczba —

127, Zamowski: Spoteczenstwo Drugiej Rzeczypospolitej 1918-1939. PWN, Warszawa 1973, s. 207.
B M. Wapatowicz: Op. cit., s. 41.
4 Dz.U.SL 1922 r. Nr 31, poz. 114.
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okoto 400 tys. — jest wymieniana na podstawie danych Kosciota Katolickiego, li-
czacego przyrost katolikdw na tym terenie pomigdzy 1913 r. a 1934 r., przy
uwzglednieniu zgonow i emigracji katolikow niemieckich. Te dane, chociaz opie-
rajac si¢ na ,,spisie z natury”, np. podczas koledy, sa przez wigkszo$¢ historykow
odrzucane, jako zbyt przesadzone. Dominuje poglad (na podstawie wyliczen opie-
rajacych si¢ na naptywie pracownikow do poszczegdlnych kategorii zawodo-
wych), iz bilans pracownikéw naptywowych na przetomie lat 1934 1 1935 wynosit
okoto 30-40 tys., co wraz z rodzinami daje liczbg okoto 70 tys. os6b (w 1931 r.
liczba ludno$ci wojewodztwa wynosita niecate 1300 tys.). Maria Wanatowicz wy-
liczyta liczbg pracownikoéw naptywowych poprzez sumowanie tych pracownikow
w poszczegolnych dziatach. Wedlug niej w drugiej potowie lat 30. w administracji
wojewodzkiej, ogdlnopanstwowej i kolei pracowalo okoto 5 tys. os6b naplywo-
wych, w szkolnictwie i instytucjach kulturalnych — okoto 5 tys., sadownictwie
i stuzbie zdrowia — okoto 1000, w policji — okoto 1500, drobnomieszczanstwo
(kupcy itp.) stanowito do 1000 0sdb, inzynierowie, technicy i pracownicy admini-
stracji przemystu to okoto 2000, robotnicy — do 10 tys., stacjonujace wojsko —
okoto 6 tys., co w sumie daje okoto 31 500 pracownikow'”.

4. Skutki spoteczno-gospodarcze naptywu ludnos$ci spoza
Slaska do Autonomicznego Wojewddztwa Slaskiego
w okresie migdzywojennym

Problem naptywu ludnosci, a przede wszystkim pracownikow spoza Slaska
na teren Autonomicznego Wojewddztwa Slaskiego, stat si¢ szybko problemem
zapalnym wywolujacym wiele kontrowersji. Zroédtem konfliktu byt nie tyle roz-
miar imigracji, co miejsce i rola, jaka odgrywali przybysze w caloksztalcie zycia
spoteczno-gospodarczego. Praktycznie wszystkie najwazniejsze stanowiska zo-
staly obsadzone przez przybyszow i trudno uwierzy¢, ze nawet przy szczuplosci
miejscowych kadr nie mozna bylo znalez¢ kilkunastu czy kilkudziesigciu Gor-
no$lazakéw mogacych sprawowac¢ odpowiedzialne i kierownicze funkcje. Wsrod
wojewodow $laskich okresu migdzywojennego tylko pierwszy, Jozef Rymer,
petiacy swoja funkcje pot roku, byl Gornoslazakiem. Wérdd naczelnikow 11
wydziatow Urzedu Wojewddzkiego oraz Biura Slaskiej Rady Wojewodzkiej tyl-
ko jeden (Wydzial Zdrowia) byt kierowany przez Gornoslazaka Jozefa Rostka.
Podobnie przedstawiata si¢ sytuacja w administracji skarbowej, gdzie, np.

15 M. Wanatowicz: Op. cit., s. 169.
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w 1938 1. we wszystkich 16 urzgdach skarbowych funkcje naczelnikéw byly ob-
sadzane przez osoby nie$laskiego pochodzenia'®. W 1938 r. na 8 starostow i ich
8 zastepcow tylko 2 starostow pochodzito z Gérnego Slaska. Taka prawidtowosé
mozna zaobserwowac prawie we wszystkich obszarach, gdzie o obsadzie stano-
wisk decydowata wladza centralna lub wojewddzka. Przykladem moze by¢
Pocztowa Kasa Oszczednosciowa, w ktorej w 1931 r. naczelny dyrektor, jego
zastepca oraz 14 kierownikoéw biur 1 wigkszo$¢ ich zastepcow pochodzita spoza
Slaska, a tylko jeden Slazak byt zatrudniony na stanowisku zastepcy kierownika
biura. W 1938 r. na kilkanascie sadow tylko w dwoch naczelnikami byli Slazacy.
Podobnie dziato si¢ w Policji, Stuzbie Celnej itd."”. Troche lepiej przedstawiata
si¢ sytuacja na nizszych stanowiskach, gdzie udziat autochtonéw byt nadal niz-
szy niz przyjezdnych, ale ksztattowat si¢ w przedziatach 30%-40%.

Taka sytuacja z czgsto prezentowang przez przybyszow arogancja i poczu-
ciem wyzszo$ci prowadzitlo do przekonania, ze Godrnoslazacy, podobnie jak
w okresach poprzednich, sa obywatelami drugiej kategorii. Ciekawie zaistniata
sytuacje spoleczna przedstawit Emil Szramek w swojej pracy ,,Slask jako pro-
blem socjologiczny”, w ktdrej wprost moéwi o powszechnych odczuciach auto-
chtonéw nazywajacych okres repolonizacji okresem okupacji Gornego Slaska
przez Matopolan, przeciwko ktérym powstal nawet osobny Zwiazek Obrony
Gornoslazakow'®. Rozezarowanie wobec Polski i tego, co ze soba niosta, pogte-
biane przez bezrobocie i kryzys zwiazany z wojna celna z Niemcami znalazt
swoj wyraz w wyborach komunalnych w 1926 r., ktore czasami sa nazywane
drugim plebiscytem. W wyborach tych na Slasku w listopadzie 1926 r. listy nie-
mieckie zdobyly az 42% glosow, przy udziale ludno$ci niemieckiej w woje-
wodztwie wynoszacej okoto 10%'?. W tym okresie charakteryzujacym si¢ po-
stgpujaca pauperyzacja, miejscowa ludno$¢ szczegolnie kluly w  oczy
szlacheckie obyczaje przybyszy prowadzacych wystawny tryb zycia, otaczaja-
cych si¢ wygodami, a nawet, w odczuciu miejscowej ludnosci, luksusem. Wyni-
kato to takze z faktu, ze przybysze nie rozumieli i nie chcieli czgsto zrozumied
specyfiki Gornego Slaska, nie tylko w zakresie jezyka, religii, mentalno$ci
1 wartosci, lecz takze specyfiki powiazan pomigdzy ludno$cia polska a niemiec-
ka, ktore zostaty uksztattowane m.in. poprzez malzefistwa mieszane.

'% Ibid., s. 55.

17 T. Pietrykowski: Sadownictwo polskie na Slasku 1922-1937. Katowice 1939.

'8 E. Szramek: Slask jako problem socjologiczny. Towarzystwo Przyjaciot Nauk na Slasku, Kato-
wice 1934, s. 30.

! M.M. Drozdowski: Gérny Slask czaséw Drugiej Rzeczypospolitej. Rzeczywistosé, stereotypy,
mity. W: Rola i miejsce Gornego Slaska w Drugiej Rzeczpospolitej. Red. M.W. Wanatowicz.
Muzeum Slaskie, Bytom, Katowice 1995, s. 74.



Pracownicy przyjezdni (zakordonowi)... 231

Chociaz generalna ocena naptywu ludno$ci, w tym i pracownikow, do Au-
tonomicznego Wojewoddztwa Slaskiego w okresie migdzywojennym dokonywa-
na przez Gornos$lazakow byta negatywna, to jednak potrafiono czgsto wyjs¢ po-
za ten stereotyp i ocenia¢ przyjezdnych indywidualnie. O takim podej$ciu moze
$wiadczy¢ stosunkowo duza liczba matzenstw mieszanych przyjezdnych mez-
czyzn z Slazaczkami. Z obliczen sporzadzonych przez wiadze wojewodzkie
w lipcu 1931 r. na terenie Gornego Slaska przebywato 1586 robotnikéw pocho-
dzacych spoza Slaska, ktorzy weszli w zwiazek matzenski ze Slazaczkami
(w stosunku do ogdétu robotnikow imigrantdow mieszkajacych na state na Gor-
nym Slasku w tym czasie stanowito to 26,2%)>’. Istnieja rowniez liczne przykta-
dy zaufania miejscowej ludnosci do rodakow przybytych z innych obszaréw
Polski i powierzania im stanowisk obsadzonych droga wyboréw w Sejmie Sla-
skim czy samorzadach lokalnych.

Podsumowanie

To, co dzielito ludno$¢ miejscowa i naplywowa czgsto ogniskowato sig
w sferze zawodowej, gdzie trudno byto unika¢ wzajemnych stycznos$ci, relacji
i zaleznosci. To tutaj czgsto powstawatly konflikty, najczesciej o podtozu ekono-
micznym, prestizowym, ale rowniez politycznym, obyczajowym itp. Plaszczy-
zna zawodowa byla jednak bardzo waznym czynnikiem zespalajacym obie gru-
py ludnosci szczegdlnie w momentach, kiedy konieczne stawalo si¢ autentyczne
wspotdziatanie; istniejace rdéznice schodzity na dalszy plan i nastgpowata konso-
lidacja wokot wspolnego celu. Na podstawie analizy migracji pracownikow na
Gorny Slask oraz jej skutkéw mozna wnosié o istnieniu pewnej ,,pojemnosci
migracyjnej” w danej zbiorowosci lokalnej, ktora okresla mozliwosci akceptacji
i zasymilowania przybyszow bez wywotlywania negatywnych skutkow gospo-
darczych i spotecznych.

Literatura

Bernhardi: Gesammelte Schriften, Kattowitz: Druck und Kommissionverlag von Gebru-
der Bohm, 1908, s. 470.

Brozek A.: Naptyw robotnikow spoza zaboru pruskiego na Gorny Slask w latach 1870-
-1914. Slaski Instytut Wydawniczy, Katowice 1958.

2 Wojewodzkie Archiwum Pafistwowe w Katowicach, UWSI.-PO, nr 410 — zestawienie robotni-
kéw pochodzacych spoza Slaska wedtug stanu z lipca 1931 roku sporzadzone przez wladze wo-
jewddzkie na podstawie sprawozdan z poszczegdlnych powiatow.



232 Grzegorz Wegrzyn

Brozek A.: W latach 1850-1890. W: Dzieje Gornego Slaska w latach 1816-1947. Red.
F. Hawranek. Instytut Slaski w Opolu, Opole 1981.

Czaplinski M.: Dzieje Slaska od 1806 do 1945 roku. W: M. Czaplinski, E. Kaszuba,
G. Was, R. Zerelik: Historia Slaska. Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego,
Wroctaw 2002.

Drozdowski M.M.: Gérny Slask czasow Drugiej Rzeczypospolitej. Rzeczywisto$c, ste-
reotypy, mity. W: Rola i miejsce Gornego Slaska w Drugiej Rzeczpospolitej. Red.
M.W. Wanatowicz. Muzeum Slaskie, Bytom, Katowice 1995.

Greiner P.: Historia gospodarcza Gornego Slaska (XVI-XX wiek). W: Historia Gornego
Slaska. Red. J. Bahlcke, D. Gawrecki, R. Kaczmarek. Wydawca: Dom Wspolpracy
Polsko-Niemieckiej, Gliwice 2011.

Jerczynski D.: Historia Narodu Slaskiego. Narodowa Oficyna Slaska, Gorny Slask 2003.

Michalkiewicz S. Przemyst i robotnicy na Slasku (do 1914 roku). Wydawnictwo Slask,
Katowice 1984.

Pietrykowski T.: Sadownictwo polskie na Slasku 1922-1937. Katowice 1939.

Szramek E.: Slask jako problem socjologiczny. Towarzystwo Przyjaciot Nauk na Slasku,
Katowice 1934.

Wanatowicz M.: Ludno$¢ naptywowa na Gérnym Slasku w latach 1922-1939. Slaski In-
stytut Naukowy, Katowice 1982.

Wojewddzkie Archiwum Panstwowe w Katowicach, UWSL-PO, nr 410 — zestawienie ro-
botnikéw pochodzacych spoza Slaska wedlug stanu z lipca 1931 roku sporzadzone
przez wladze wojewodzkie na podstawie sprawozdan z poszczegdlnych powiatow.

Zarnowski J.: Spoteczenstwo Drugiej Rzeczypospolitej 1918-1939. PWN, Warszawa
1973.

THE EMPLOYEES WHO ARRIVED TO WORK IN UPPER SILESIA
FROM ABROAD IN THE YEARS 1850-1939

Summary

In the period of open work markets in the European Union, and frequent migrations
caused by search for employment it seems important to pay attention to experience gain-
ed due to the arrival of workers to the Upper Silesian work market as well as its results
in the economic and social sphere. No state activity is able to defend the country from
their consequences if so called “migration capacity” of the local community has expired.
This “migratin capacity” of the local community defines the possibilities of the accep-
tance of assimilation of the newcomers without any social tensions as well as negative
results in the eonomic and social sphere.



