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Pedagog specjalny - czlowiek o wyjatkowych
predyspozycjach osobowosciowych,
profesjonalista posiadajacy rozlegla,

interdyscyplinarng wiedz¢ i umiejetnosci

Wprowadzenie

Pedagogika specjalna jest naukg spoteczna, zaréwno teoretyczng jak
i praktyczng o charakterze interdyscyplinarnym. Korzysta bowiem z osia-
gnie¢ nauk pomocniczych, takich jak pedagogika, psychologia, kognitywi-
styka, socjologia, medycyna, ekonomia, prawo, informatyka, technika oraz
technologia zwlaszcza elektroniczna, a takze w ostatnim czasie neurobiolo-
gia. Ogromnym postep w zakresie tych nauk umozliwia podjecie wczesnej
interwengcji i stymulacji, dzigki ktérym wtorne konsekwencje uszkodzenia
np. stuchu, wzroku, sprawnosci intelektualnej, autyzmu czy innych zaburzen
wystepujacych u dzieci, moga by¢ zminimalizowane. Nauki wspotdziatajace
z pedagogika specjalng wnoszg swoj wktad wiedzy zaréwno do rozwia-
zan teoretycznych, jak i zastosowan praktycznych, obejmujacych dziatania
dydaktyczne i pozadydaktyczne majace zwigzek z procesami rewalidacji/
rehabilitacji oraz terapii. Dzigki temu mozliwa staje sie realizacja koncepcji
integracyjno-normalizacyjnych stuzacych poprawie jakosci zycia oséb z nie-
petnosprawnoscig'. W ostatnich latach obserwowa¢ mozna znaczgcg zmiane
w podejsciu do granic i mozliwosci rozwoju 0s6b z niepelnosprawnoscia.
Pojmuje si¢ je dynamicznie, jako wykorzystanie potencjatu rozwojowego
jednostki, a nie rozwoju uwarunkowanego uszkodzeniem. Odrzuca si¢ zatem
determinizm biologiczny w postrzeganiu osoby niepelnosprawnej, przeno-
szac punkt ciezkosci z defektu na zachowane mozliwosci.

' W. Dykcik Pedagogika specjalna, Wyd. Naukowe UAM, Poznan 2009
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Z kolei postep w zakresie diagnostyki zaburzen rozwoju spowodowal,
iz w obszarze badan pedagogiki specjalnej znalazly si¢ nie tylko dzieci i mlo-
dziez z organicznymi uszkodzeniami zmystow, ale takze osoby przewlekle
chore, z uszkodzeniami narzadu ruchu, dzieci ze sprz¢zonymi uszkodze-
niami, a takze jednostki niedostosowane spotecznie. Co wiecej w wyniku
intensywnego narastania znaczenia dziatan profilaktycznych w zakresie
korygowania zaburzen, badaniami objeto takze osoby o zagrozonym roz-
woju, z wybidrczymi deficytami rozwojowymi, z patologicznych srodowisk
wychowawczych, majace trudno$ci w nauce i spolecznym przystosowaniu.
Ponadto na uwage zastuguje fakt, ze obecnie w kregu oddziatywan pedagogiki
specjalnej sg osoby w réznym wieku — poczynajac od pierwszych lat zycia,
az do pdznej starosci.

Pedagogika specjalna juz dawno przestala mie¢ status wylacznie szkol-
nej pedagogiki specjalnej, kiedy jej zreby ksztaltowala Maria Grzegorzewska,
a jej zadania realizowane s3 w wielu réznorodnych instytucjach takze poza
szkolnictwem. Szczegdlng uwage zwraca si¢ na poprawe jakosci zycia oséb
z niepelnosprawnoscia we wszystkich sferach zycia, poprzez wsparcie udzie-
lane przez rézne instytucje rzadowe i pozarzadowe umozliwiajace udzial
0s0b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym oraz doswiadczanie przez nie
satysfakeji z dzialalnosci zawodowej i spolecznej. Istota rehabilitacji tych
0s6b rozpatrywana jest zatem w kontekscie podmiotowosci, autorehabilitacji
i autonomii?

Ksztalcenie pedagogéw specjalnych przygotowanych do pracy z oso-
bami z niepelnosprawnoscig w tak szerokim spektrum, jakie wspolczesnie
obejmuje pedagogika specjalna jest nie lada wyzwaniem. Wymagania i ocze-
kiwania wobec profesji pedagoga specjalnego sa ogromne. A jednak, co warto
w tym miejscu zaznaczy¢, zawdd pedagog specjalny zostal ujety w Klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
niedawno. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej® w tej spra-
wie weszlo w zycie z dniem 1 stycznia 2015 roku. Zawod pedagog specjalny
zarejestrowany zostal pod numerem 235919 w kategorii 2359 Specjalisci
nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani.

2 M. Kupisiewicz Problematyka pedagogiki specjalnej na tamach czofowych polskich
periodykéw pedagogicznych po II wojnie swiatowej, Dom Wydawniczy ELIPSA, Warszawa,
2005

*  Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie klasyfikacji zawodéw
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania z dnia 4 lipca 2014
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Obszary aktywnosci zawodowej pedagoga specjalnego
Kwalifikacje zawodowe pedagoga specjalnego odnoszg si¢ do takich
plaszczyzn oddzialywania, ktore dotycza opieki, ksztalcenia, wychowania,
diagnostyki psychopedagogicznej, terapii, wspotpracy ze srodowiskiem,
rehabilitacji, resocjalizacji, terapii 0sob w réznym wieku (od urodzenia do
pdznej starosci) z odchyleniami od normy (powyzej lub ponizej) w zakre-
sie rozwoju i funkcjonowania psychofizycznego oraz spofecznego. Dlatego
pedagog specjalny powinien integrowac ze sobg dzialania zorientowane na:
« celowaiintensywng wczesng opieke, stymulacje i wspomaganie
rozwoju matego dziecka z niepelnosprawnoscia;
«  specjalistyczng rehabilitacje dzieci, mtodziezy i dorostych ukie-
runkowang na okre$lony rodzaj niepelnosprawnosci;
o edukacje w ktdrej respektowane sg specjalne, zréznicowane
potrzeby i mozliwosci poznawcze ucznidw z réznymi rodzajami
i stopniem niepelnosprawnosci niezaleznie od tego czy ksztal-
cenie i wychowanie ma charakter integracyjny, inkluzyjny, czy
odbywa si¢ w przedszkolach i szkofach specjalnych;
« wsparcie w dazeniach do samodzielnosci oraz integracji spo-
tecznej dzieci mlodziezy, 0s6b dorostych z niepelnosprawnoscia.
Obecnie te wszystkie dzialania pedagog specjalny musi réwniez spaja¢
i harmonizowac z dzialalnoscig nastawiong na realizacje zadan pracownika
socjalnego, sprawujacego opieke nad osobami niepelnosprawnymi i ich ro-
dzinami, udzielajac im pomocy w odzyskiwaniu badz wzmacnianiu zdolnosci
do funkcjonowania w spoleczenstwie, a takze polityka socjalnego zorien-
towanego na rzeczywisto$¢ spoleczng i sprawy dotyczace praw czltowieka
i praw dziecka, uznawania praw oséb z niepelnosprawnoscia: do rozwoju
zgodnego z mozliwosciami, poszanowania godnosci, autonomii osobowej
i spotecznej. Mozna uzna¢, ze pedagoga specjalnego powinien cechowa¢
szczeg6lny profesjonalizm, ktorego synonimem jest doskonato$¢ w dziata-
niu opartym o interdyscyplinarng wiedz¢ i umiejetnosci, ale takze wartosci
etyczne. Praca na rzecz drugiego czlowieka, to dla pedagoga specjalnego
warto$¢ autoteliczna, ktora wigze si¢ wielka odpowiedzialnoscig. Chee jednak
podkresli¢, ze profesjonalne wsparcie, ktéorym pedagog specjalny obejmuje
osobe z niepelnosprawnoscia nie moze by¢ czyms wyjatkowym, raczej stan-
dardem, jaki musi sobie postawi¢, nie powinien przy tym oczekiwag, iz inni
dostrzega w tym jakas wyjatkowos$c*. Podstawa jest otwarcie na drugiego

* D. Podgorska-Jachnik Drugi, trzeci, czwarty... poszukiwanie sensu pracy pedago-
ga specjalnego w réznych estetykach wychowawczych, ,,Studia Edukacyjne” nr 28/2013
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czlowieka, poszanowanie jego godnosci, indywidualnosci, a takze nieustajgce

doskonalenie siebie oraz poszerzanie profesjonalnej zawodowej skutecznosci.

Spektrum kompetencji zawodowych pedagoga specjalnego
Profesjonalizm pedagoga specjalnego obejmuje szeroki wachlarz kom-

petenciji:

merytorycznych w zakresie prowadzenia proceséw usprawnia-
nia, korektury i kompensacji z wykorzystaniem réznych metod
i technik terapeutycznych;

dydaktycznych i psychologiczno-pedagogicznych doty-
czacych diagnozowania dydaktycznego, planowania, orga-
nizowania, kontroli i oceny przebiegu i wynikéw proceséw
edukacyjnych;

komunikacyjnych, ktére przejawiaja si¢ m.in. w zakresie po-
siadania wiedzy i umiejetno$ci komunikowania sie z wykorzy-
staniem werbalnych oraz wspomagajacych i alternatywnych
metod komunikacji interpersonalnej;

wspoldzialania, wyrazajacych si¢ w postaci zachowan prospo-
tecznych i umiejetnosci ksztattowania ich u podopiecznych oraz
sprawnos$ci w dzialaniach integracyjnych w tym np. rozwiazy-
wania sytuacji problemowych w drodze mediacji i kompromisu;
kreatywnych, w zakresie poszukiwania i tworzenia optymal-
nych metod i technik dydaktycznych i terapeutycznych;
informatycznych i technicznych, dzigki ktérym moze sprawnie
korzysta¢ z nowoczesnych technologii;

osobowosciowych oraz moralno-etycznych, ktére cechuje
humanitaryzm wyrazajacy sie¢ m.in. uznaniem podmiotowosci
podopiecznego niezaleznie od rodzaju i stopnia jego niepetno-
sprawnosci, odpowiedzialnos¢, uczciwosé, oraz empatia, jako
konstruktywna wrazliwo$¢ na cudze cierpienie, umiejetnos¢
dostrzegania i wczuwania si¢ w problemy innych, wytrwalos¢
i konsekwencja, a takze samokrytycyzm i zdolno$¢ do pogte-
bionej refleksji moralnej’.

Zawdd pedagoga specjalnego - jak juz pisalam - nalezy do grupy

zawodéw podmiotowych, nastawionych na prace z drugim czlowiekiem,

dlatego poza przygotowaniem teoretycznym/merytorycznym o charakterze

interdyscyplinarnym wymaga licznych kompetencji praktycznych, a takze,

> M. Kupisiewicz, Sfownik Pedagogiki Specjalnej, PWN, Warszawa 2013
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a moze przede wszystkim szczegoélnych predyspozycji wewnetrznych -
osobowych w tym charakterologicznych i empatycznych oraz poglebionej
$wiadomosci moralno-etycznej. ,,(...) wyrdznia sie¢ wsrod innych profesji
specyfika roznorodnosci podmiotu jego humanistycznych oddziatywan,
ktéra polega na tym, Ze jako nauczyciel-wychowawca zarazem wchodzi on
w kluczowe narracje i role spoteczne facylitatora, przewodnika i ttumacza
oraz osobliwe, skomplikowane emocje dzieci i trudne reakcje rodzicow,
a takze psychicznie obcigzajace sytuacje i zadania” °. Niezwykle wazna jest
pogtebiona wiedza, swiadomos¢, wzmozona refleksja pedagoga specjalnego
odno$nie zlozonosci i zarazem specyfiki rozwoju osobowosci 0s6b z niepet-
nosprawnoscia, Zalezny jest on bowiem od bardzo wielu czynnikéw m.in.:
wezedniej uksztaltowanej osobowosci, czasu wystgpienia niepetnosprawnosci,
jej rodzaju i glebokosci, infernalo$ci i gwaltownosci wystapienia, indywi-
dualnej reakcji psychologicznej na uszkodzenie organizmu oraz postaw
srodowiska w jakim zyje osoba niepelnosprawna. Niebezpieczna i szkodliwa
jest tendencja do uproszczonego, sztywnego laczenia niepetnosprawnosci
z trwatymi cechami osobowosci, czgsto negatywnie ocenianymi spotecznie.
Pedagog specjalny jest wyczulony na takie zjawiska, umie budowac pozy-
tywny obraz osoby niepelnosprawnej w spoleczenstwie, a takze przeciw-
dziala¢ naznaczeniu i stygmatyzacji. Pole jego pozytywnych, wspierajacych,
a przy tym kreatywno/twoérczych i czgsto niekonwencjonalnych dziatan
(nie ograniczanych rutyng) jest szerokie, obejmuje bowiem nie tylko osoby
z niepelnosprawnoscig, ale takze ich rodziny, rodzenstwo, srodowiska zycia
tych osob, a takze ogot spoleczenstwa.

Czesto w wielu publikacjach mozemy przeczyta¢, dtuzsze lub krotsze
listy oczekiwan wobec pedagoga specjalnego zwigzane nie tylko z formal-
ng realizacjg przez niego zadan wynikajacych z wykonywanego zawodu,
ale wielu innych: ,,0d pedagoga oczekuje si¢ m.in. dojrzatosci, empatii
i wrazliwosci, podmiotowego podejscia do kazdej jednostki, zyczliwosci
i wyrozumialosci, postawy tolerancyjnej, bezinteresownosci, gotowosci do
niesienia pomocy, pracowitosci, w tym takze spolecznego zaangazowania,
czy szeroko pojetej aktywnosci, cierpliwosci, konsekwencji, sumiennosci
i odpowiedzialnosci, umiejetnosci nawigzywania bezposredniego kontaktu

¢ W. Dykcik, Tendencje rozwoju pedagogiki specjalnej. Osiggniecia naukowe
i praktyka (z perspektywy 50-lecia pracy pedagogicznej z osobami z niepetnosprawno-
scig), Wydawnictwo Naukowe Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego, Oddziat w Poznaniu,
Poznan, 2010, s. 143.
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z ludzmi i wspoldziatania z nimi’. Mozna zada¢ w tym miejscu pytanie, czy
wymienione cechy pedagoga specjalnego nie prowadza do powstania zbyt
wyidealizowanego wyobrazenia i wygérowanych wymagan?

Refleksja pedagoga specjalnego nad samych soba w perspektywie rela-
¢ji z osobami niepelnosprawnymi

Namyst nad kondycja pedagoga specjalnego we wspotczesnym swiecie
wskazuje na potrzebe rozpatrywania paradygmatéw etyczno-moralnych,
osobowosciowych pelnionej przez niego roli zawodowej i spotecznej. Chce
wskaza¢ kilka takich paradygmatow, ale moim celem nie jest ich gloryfikowa-
nie tylko uaktywnienie refleksji, zastanowienia nad waznoscig i mozliwoscia
ich osobowego kreowania w toku ksztalcenia pedagogéw specjalnych. Sg
to: paradygmat czlowieczenstwa, poczucia odpowiedzialnosci, autorytetu
wyzwalajacego i samoaktualizacji na ktdry szczegélnie cheg zwrdci¢ uwage.
Rozwazania, ktére w tym miejscu podejmuje stanowia w duzej mierze moja
osobistg refleksje pedagoga specjalnego. Nie bede zatem w sposéb tradycyj-
ny, po kolei ich omawia¢, ale ujmowac je koncentrycznie pokazujac, jak sie
wzajemnie przenikaja i podejmujac prébe dotkniecia ich istoty.

Zaczneg od sprawy moim zdaniem najwazniejszej. Pedagoga podej-
mujacego prace z osobami z niepelnosprawnoscia charakteryzuje przede
wszystkim czlowieczenstwo, ktére polega, na okazywaniu milosci pod-
opiecznym, zyczliwos$ci, zrozumienia, bliskosci, na dzieleniu si¢ radoscia
i fascynacja z kontaktu. Wéréd cech pedagoga specjalnego wazny jest gleboki
humanitaryzm, wyrazajacy sie¢ m.in. uznaniem podmiotowosci niepetno-
sprawnego wychowanka, oraz zdolnosci empatyczne. Pedagog specjalny to
czlowiek otwarty na komunikaty ptynace od dziecka jako osoby, umiejacy
je interpretowac jako sygnaty do udzielenia informacji zwrotnej niejedno-
krotnie w postaci pomocy i wsparcia®.

Osiaganie pelni czlowieczenstwa, satysfakcji zawodowej, radosci
w pelnych szacunku relacjach z osobami niepelnosprawnymi to przyswieca-
jace codziennej pracy pedagoga specjalnego cele do ktérych dazy w procesie
samoaktualizacji, samodoskonalenia w praktykowanej plaszczyznie zawo-
dowej. Z. Uchnast twierdzi, ze ,,Rozwoj osobowosci ku pelni czlowieczenstwa

7 A. Gop Sylwetka pedagoga specjalnego — badania korelacyjne studentow
pedagogiki specjalnej, ,,Szkota specjalna” 2/2013, s. 96.

¢ M. Zaorska Rola i miejsce pedagoga specjalnego w kreowaniu dziatalnosci
edukacyjno-terapeutyczne, Acta Universitatis Nicolai Copernici, Pedagogika, XXVIII,
Zeszyt 405, 2012
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i psychologicznego zdrowia jest uwarunkowany rozwojem zdolnosci do tran-
scendencji indywidualistycznych aspektow samoaktualizacji przez zachowa-
nia synergiczne, realizacje uniwersalistycznych warto$ci, demokratycznych
postaw, bezinteresownej mifosci do innych oraz twdrczg aktualizacje calosci
zycia™ . W rozumieniu twoércy pojecia samoaktualizacja Kurta Goldsteina®
polega ona na mozliwie najlepszym wykorzystaniu swojego potencjalu w da-
nych okolicznos$ciach zyciowych. Znaczy to, Ze w Zadnym momencie Zycia
nie mozemy okresli¢ cztowieka jako dostatecznie gotowego, nie jest tez naj-
bardziej istotne, kim jest dzisiaj, ale raczej to, kim moze by¢ jutro, kim stanie
sie jutro. Orientacja ku przyszlosci implikuje uznawanie samoaktualizacji za
nieustanny i satysfakcjonujacy proces stawania si¢. Pojeciem dopelniajacym
warto$¢ i znaczenie samoaktualizacji jest ,samorealizacja’, jako nadrzedny
motyw sterujacy ludzka aktywnoscig zorientowany na spelnienie mozliwo-
$ci i urzeczywistnienie osobistego potencjalu. Potrzeba samoaktualizacji
pedagoga specjalnego ujawnia si¢ w momencie odczuwania wewnetrznego
imperatywu w strone doskonalenia swoich umiejetnosci, wyzwalania twor-
czych mozliwosci i checi nieustannego ,,stawania si¢ na nowo” nauczycie-
lem - terapeutg dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych. Chce jednak w tym
miejscu zwroci¢ uwage na stanowisko przedstawicieli psychologii fenome-
nologiczno-egzystencjalnej, ktorzy poszerzaja zagadnienie samoaktualizacji
o zwigzki jednostki z otoczeniem i jej funkcjonowaniem w spoteczenstwie.
V. Frankl" twierdzi, ze istotg ludzkiej egzystencji jest samotranscendencja.
Osoba dazaca do samotranscendencji zyje wedtug wartosci ktore nie sg tylko
ukierunkowane na Ja, ale realizacje wartosci istniejace poza nig samg. Dzieki
zdolnosci do realizacji warto$ci obiektywnych rozwija si¢ jej potencjal twor-
czy, dynamizm dzialania na rzecz innych ludzi, gotowo$¢ do poszukiwania
sensu zycia. Dzigki dopelniajacemu jg procesowi samoaktualizacji jednostka
realizuje wartos$ci osobiste w celu uzyskania réwnowagi wewnetrznej. Osia-
gniecie zatem optymalnego poziomu samorealizacji mozliwe jest wowczas,
gdy pedagog specjalny, bedac przede wszystkim w zgodzie z sobg, bedzie
pozostawac jednoczes$nie w zgodzie z otoczeniem, z innymi ludZmi, przez

° Z. Uchnast Psyhologia samoaktualizacji — podejscie organizmiczne i sy-
nergetyczne s. 196. [W:] A. Tokarz (red.). Pamigc, osobowos¢, osoba : Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego. Krakow 2010

0 J. Janowska Samoaktualizacja w teorii i praktyce ksztalcenia nauczycieli,
Lublin: Wyd.UMCS. 2000

" Frankl, V.E. Transcendencja jako fenomen ludzki. [W:] V.E. Frankl (red.), Wola
sensu . Wydawnictwo Czarna Owca,Warszawa 2010
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respektowanie z empatig i syntonig praw innych ludzi i wymagan srodowiska
spolecznego.

Zachowanie proporcji pomiedzy wewnatrzsterownoscia i ze-
wnatrzsterownoscia, czyli pomiedzy poleganiem na sobie i realizowaniem
wymogow spolecznych, a takze srodowiska zycia swoich podopiecznych
jest jednym z wazniejszych pryncypiéw dziatalnosci pedagoga specjalnego.
Chodzi o zdolno$¢ do podejmowania autonomicznych decyzji w oparciu
o ,wlasne zasoby psychiczne” wiedz¢, doswiadczenie i umiejetnosci, nie
uleganie stereotypom, a takze sprawnos¢ w znalezieniu wlasciwej proporcji
miedzy kompromisem a ustepstwem wobec podopiecznych w procesie osia-
gania przez nich celéw rozwojowych oraz rehabilitacyjnych. Niezbedna jest
przy tym zdolnos¢ pedagoga specjalnego do autorefleksji, ktora jest waz-
nym narzedziem samodoskonalenia. Jako nieodlgczny element tozsamosci
sklania go do oceny siebie samego i wlasnych czynéw. Dzieki umiejetnosci
zachowania dystansu wobec siebie pozwala dostrzec w innym $wietle wlasne
dzialania i pozwala na ich korekte.

Patrzac na pedagoga specjalnego z perspektywy podmiotowego funk-
cjonowania w §wiecie niezaprzeczalng warto$¢ ma stawanie si¢ autonomicz-
nym podmiotem, ktéry utozsamia si¢ ze swoim dzialaniem i bierze za nie
odpowiedzialnos¢. ,,Bycie sobg i bycie nauczycielem nie kolidujg ze sobg™?
Chce zwr6ci¢ w tym miejscu uwage na dwa aspekty owej odpowiedzial-
nosci: formalna, w ktorej istotny jest stosunek cztowieka do obowigzkdéw
i regul postepowania oraz substytucyjna ktéra polega na podejmowaniu
i ponoszeniu odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka np. podczas wyboru
drogi i przebieg procesu rehabilitacji®. Jest jeszcze jedna kwestia, pedagog
specjalny to osoba, ktéra ma inspirowa¢ wzmacnia¢, usamodzielnia¢ swoich
podopiecznych, ale takze angazowac ich w procesy decyzyjne oraz przekazy-
wac¢ odpowiedzialno$¢ na ich wlasne barki. Chodzi o uaktywnienie w osobie
niepelnosprawnej procesu autorewalidacji, ktéry polega na dynamizowaniu
jednostki wzbudzaniu motywacji do aktywnosci i pracy nad sobg, a tak-
ze ponoszenia odpowiedzialnosci za siebie w procesie wykorzystywania
i rozwijania zachowanych sprawnosci oraz minimalizowania ograniczen
spowodowanych zaburzeniami.

2 H. Kwiatkowska, Pedeutologia. Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne,

Warszawa, 2008
B K.Szewczyk Wychowaé cztowieka mgdrego. Zarys etyki nauczycielskiej. Wydawnic-
two Naukowe PWN, Warszawa - £.6dZ 199
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Kolejna wazna kwestia, nad ktorg chce si¢ chwile zatrzymac, sfor-
mulowana jest w postaci pytania, czy i jak pedagog specjalny odnajduje
sie w swojej zawodowej roli, czy akceptuje siebie w tej roli, jaka postawe
przyjmuje wobec spofecznych oczekiwan, dylematéw, ktére musi rozstrzygac.
Akceptacja samego siebie i swojej roli zawodowej pedagoga specjalnego sta-
nowig podstawowg przestanke zachowan akceptujacych wobec uczniéw nie-
pelnosprawnych niezaleznie od probleméw, przeszkdd, bariery i utrudnien
powodowanych samg niepelnosprawnoscia, ale takze jej konsekwencjami
dla rozwoju dziecka. Dzigki temu, mimo zmagania si¢ z czesto pietrzacymi
sie trudnosciami i zlozonos$cig probleméw w pracy z uczniem niepetno-
sprawnym, pedagog specjalny bedzie — przy pelnej akceptacji ucznia takim,
jakim jest i przyznawania mu prawa do bycia sobg - dostrzegal wartosci
tkwigce w pracy, otwierajace mozliwosci dla podopiecznego, ale takze dla
jego wlasnego rozwoju zawodowego i osobowego.

Zwraca si¢ uwage na dwa podejscia do roli zawodowej pedagogow,
adaptacyjne: przedmiotowe oraz heurystyczne: podmiotowe. Moim zdaniem,
nieodzowna i bezwarunkowa jest orientacja przejawiajaca si¢ nieograniczo-
ng gotowoscia pedagoga specjalnego do traktowania swojej pracy na rzecz
0s06b z niepelnosprawnoscig jako dzialalno$ci heurystycznej. Przejawia si¢
ona umiejetnoscia refleksji pedagogicznej zwigzanej z tworzeniem nowych
jakosci, wprowadzaniem zmian we wlasnej rzeczywistosci zawodowej nie-
zbednych do rozwigzania cze¢sto nowych, nieznanych dotad pedagogowi
specjalnemu problemdéw™. Samoaktualizujacego sie pedagoga specjalnego
cechujg niestandardowe i innowacyjne dzialania, co ma szczegélne znaczenie
w rehabilitacji niepelnosprawnych wychowankoéw. Twérczos¢ w jego pracy,
to okreslona zdolno$¢ do poszukiwania, przetwarzania, przeksztalcania,
modyfikowania i rozwigzywania kazdej trudnej sytuacji, w jakiej znalazt sie
on sam oraz jego podopieczni i ich rodzice.

Konieczna jest oprocz tego zdolnos¢ pedagoga specjalnego do
prospektywnego patrzenia na osobe z niepelnosprawnoscia i wszelkie
dzialania wobec niej podejmowane. Chodzi o zdolno$¢ do planowania, or-
ganizowania i reorganizowania procesu dydaktycznego i rehabilitacyjnego
w kategoriach od wizji ,,na dzisiaj” do perspektywy ,,na jutro™.

4 K. Rubacha, Petnienie roli nauczyciela a realizacja zadan rozwojowych
w okresie wezesnej dorostosci, Wyd. Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun 2000

5 Z. Palak, B. Papuda -Doliniska Samoaktualizacja jako istotny wymiar kompetencji
zawodowych pedagoga specjalnego, ,AnnalesUniversitatisMariaeCurie-S$S
k1o dowska” Wydzial Pedagogiki i Psychologii Vol. XXVII, 2, 2014
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Obecnie pedagogika specjalna coraz wyrazniej ujmuje swoiste wia-
$ciwosci 0sob niepetnosprawnych na tle cech wspoélnych z osobami pelno-
sprawnymi oraz w kontekscie ogélnych teorii rozwoju czlowieka. Dlatego
podkreslane jest znaczenie ksztalcenia wychowania, rehabilitacji kazdej
jednostki do takiej pelni jej Zycia, jaka moze osiagnaé. Zasadnicze aspekty
takiego podejscia to odkrywanie szans, rozwijanie potencjalnosci.

Zadaniem pedagoga specjalnego jest zatem takie definiowanie celéw
postepowania pedagogicznego w ktdérych, uwzgledniona zostaje dynamike
skutkow tego postepowania bardziej odlegtych w czasie w Zyciu konkretnego
czlowieka. Podejmowanie dzialan, ktére zapewnig osobie niepetnosprawne;j
poczucie godnosci, autonomii, podmiotowosci i umozliwig wypracowanie
wlasnych najbardziej dla danej osoby skutecznych strategii adaptacyjnych,
pobudza ja do autorehabilitacji, a takze beda w perspektywie czasowej przy-
czyniac¢ sie do jej wzmocnienia i rozwoju.

Niezbedne jest przy tym w pracy pedagoga specjalnego niemal nie-
ustanne uaktualnianie ocen. Postrzeganie czlowieka niepelnosprawnego
w holistyczny sposdb, troszczac si¢ o wszystkie sfery jego zycia. ,,Elastycznos¢
myslenia, innowacyjnos¢, refleksyjnos$¢ zapobiegaja uleganiu krzywdza-
cym dla osoby niepetnosprawnej stereotypom, schematycznej kategoryzacji
i jednostronnej reprezentacji jej funkcjonowania™®. Chodzi o gotowos$¢
pedagoga specjalnego do podejmowania rozwaznej, rzeczowej, wnikliwej
i systematycznej diagnozy funkcjonalnej. Skupienie si¢ na mozliwosciach
osoby niepelnosprawnej, dostrzeganie jej ograniczen, ale nie jako kategorii
stalych i niezmiennych, ale ulegajacych fluktuacji. Przy tym ogniskowanie
uwagi na rzeczywistych potrzebach i pragnieniach osoby z niepetlnospraw-
nosciy, a nie tylko na doraznych celach terapeutycznych.

Praktyke pedagoga specjalnego zwlaszcza pracujacego z dzie¢mi
i mlodziezg z ré6znym rodzajem i stopniem niepelnosprawnosci charakte-
ryzuje realistyczne podejscie do ich osiagnie¢. Chodzi z jednej strony o nie
zanizanie wymagan i nie postrzeganie ucznia wylacznie poprzez pryzmat
ograniczajacej niepetnosprawnosci, a z drugiej dostrzeganie i rados¢ z poste-
péw kazdego dnia i unikanie nadmiernych wymagan przerastajacych mozli-
wosci ucznia. Pewnym niebezpieczenstwem w pracy pedagoga specjalnego
moga by¢ jego przesadne, wygérowane ambicje odno$nie do wlasnej mocy
sprawczej w procesie edukacji rehabilitacji podopiecznego. Nieodzowne jest
udzielanie uczniowi z niepelnosprawnoscia wsparcia w procesie rozwoju

16 Tamze s.18
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poprzez przedstawienie réznorodnych ofert na miare jego potrzeb, ale takze
realnych jego mozliwosci.

Pedagog specjalny zdaje sobie w pelni sprawe, iz specyfika pracy
z dzieckiem niepelnosprawnym wiaze si¢ z faktem dluzszego lub krétszego
czasu oczekiwania na efekty prowadzonych dziatan rehabilitacyjnych, nie
sa one zwykle bezposrednie. Wazny jest zatem optymizm, wytrwalos¢,
cierpliwos$¢ pedagoga specjalnego i umiejetnos¢ czerpania radosci, satys-
fakeji i spelnienia z codziennej pracy z dzieckiem. Podgzanie z dzieckiem
niepelnosprawnym matymi krokami (na jego miare) moze stac si¢ budujaca
inspiracjg do osiggania dalekosi¢znych celéw. Istotne bowiem jest nie tylko
osiagniecie celu, ale réwniez droga, ktéra do nich prowadzi.

Znaczacy dla efektywnosci procesu edukacji i rehabilitacji uczniow
niepelnosprawnych zdolnoscig pedagoga specjalnego jest wyzwalanie i prze-
Zywanie razem z wychowankami calego spektrum emocji w codziennym
zyciu szkolnym. W relacjach miedzyosobowych dominowa¢ powinny po-
zytywne emocje, ale uczen niepetnosprawny musi nauczy¢ si¢ tez radzenia
sobie z negatywnymi emocjami, ktore towarzysza takim pejoratywnym
zjawiskom spotecznym jak odrzucenie, nietolerancja dla innosci. Ponadto
zmagania sie z wysitkiem fizycznym i psychicznym towarzyszacym rehabi-
litacji, pokonywanie trudnosci szkolnych ktérych doswiadczajg uczniowie
niepelnosprawni wymaga od nich odpornosci psychicznej, umiejetnosci
radzenia sobie z negatywnymi emocjami, ktére tym zjawiskom towarzysza.
Pedagog specjalny moze udziela¢ wsparcia uczniom, ale przede wszystkim
moze by¢ modelem od ktérego uczen niepelnosprawny bedzie sie uczyt
regulowac swoje stany emocjonalne. Niezwykla wartos¢ wychowawcza, ale
tez terapeutyczng maja umiejetnosci uzewnetrzniania pozytywnych silnych
emocji i przezywania ich razem z podopiecznymi. W dobrych pelnych
otwartosci i rzeczywistej wzajemnej akceptacji relacjach emocjonalnych
z niepelnosprawnymi uczniami pedagog specjalny moze odnalez¢ zrédto
motywacji i zaangazowania oraz satysfakcji ze swojej pracy.

Na koniec jeszcze jedna refleksja. Efektywnos¢ funkcjonowania pe-
dagoga specjalnego w znacznej mierze zalezy od specyfiki kontekstow sy-
tuacyjnych procesu rehabilitacji i specjalnej edukacji. Bardzo czesto sg to
okolicznosci wieloznaczne, nieprzewidywalne, a takze zawierajace elementy
sprzecznos$ci o wysokim stopniu niepewnosci. Zdolno$¢ do radzenia sobie
z takimi sytuacjami okresla si¢ pojeciem akceptacji wieloznacznosci sytu-
acyjnej, tolerancji wieloznacznosci (ambiguitatstoleranz). Charakteryzuje si¢
ona umiejetno$cia akceptacji odmiennych punktéw widzenia, dostrzegania
istnienia réznych mozliwosci wyjscia z sytuacji problemowej, zdolnoscia
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przelamywania myslenia dychotomicznego, ktore polega na postrzeganiu
$wiata w sposdb skrajny, dwubiegunowy tertium non datur.” W dziatalnosci
pedagoga specjalnego tolerancja wieloznacznosci umozIliwia wszechstron-
ne, wieloaspektowe postrzeganie innych 0séb z uwzglednieniem zaréwno
pozytywnych, jak i negatywnych cech charakteru, mozliwosci i ograniczen
funkcjonowania, unikajac przy tym stereotypowych, kategorycznych i jed-
noznacznych ocen. Stanowi wazny punkt wyjscia do ponownego rozpatry-
wania i analizowania i okreslania na nowo takich kategorii pojeciowych,
jak niepelnosprawno$¢, rozwoj, postep i kazdorazowo definiowania ich
ponownie w perspektywie osobowej indywidualnosci, niepowtarzalnosci
kazdej jednostki z niepelnosprawnoscia. Umiejetnos¢ spojrzenia przez pe-
dagoga specjalnego na rzeczywisto$¢ edukacyjno-terapeutyczng w calej jej
zlozonosci ulatwia prognozowanie skutecznosci podejmowanych dzialan,
pozwala przewidzie¢ dynamike i rozwdj sytuacji, skutecznie zaplanowa¢
adekwatne oddziatywania pedagogiczno-rehabilitacyjne’.

Podsumowanie

Konczac moje rozwazania pragne podkresli¢, iz zwrdcitam uwage na
niektdre tylko obszary kondycji pedagoga specjalnego. Moja ambicja nie
byto ukazanie wszystkich, co zreszta uwazam za niemozliwe, a nawet nie-
potrzebne. Chodzilo mi bardziej o zatrzymanie si¢ i skupienie nad tym, co
dla mnie samej, jako pedagoga specjalnego jest wazne. Nie chcialabym tez,
aby tekst ten byl odczytany w kategoriach, jaki pedagog specjalny powinien
by¢, raczej w kategorii, co jest dla pedagoga specjalnego wazne w refleksji
nad sobg, swoim zyciem, pracg i wlasng, czestokro¢ subiektywng oceng
uzyskiwanych rezultatéw. Chodzi mi bowiem o tworzenie i realizowanie
w biegu zycia koncepcji wlasnej osoby tak, aby stawac si¢ ,,cztowiekiem dla
innych” i ,,cztowiekiem z innymi™"

" T. Ronginska Zachowanie czlowieka w sytuacji wieloznacznej - kontekst

psychologiczny, ,Problemy Profesjologii’, 1, 2011

18 Z. Palak, B. Papuda -Dolinska Samoaktualizacja jako istotny wymiar kompetencji
zawodowych pedagoga specjalnego, ,AnnalesUniversitatisMariaeCurie-S$S
k1o dowska” Wydziat Pedagogiki i Psychologii Vol. XXVII, 2, 2014

¥ W. Pasierbek (red.) Pedagogika ignacjariska wobec wyzwani wspétczesnego huma-
nizmu, Akademia IGNATIANUM, Krakow 2008.
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Special education teacher - a person of exceptional personality
predispositions, a professional holding a vast,
interdisciplinary knowledge and skills

The article is the Author’s personal reflection on the condition of a spe-
cial education teacher - a professional representing a broad interdisciplinary
knowledge and above all, a person “for others”, distinguished by exception-
al personality and ethical-moral predispositions. The article’s attention is
focused on the paradigm of humanity, sense of responsibility, liberating
authority and self-actualization of a special education teacher.



