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PROJEKT ZMIAN PROCESU KSZTAECENIA
AKADEMICKIEGO UKIERUNKOWANEGO NA
WARTOSCI SPOLECZNE

WPROWADZENIE

dydaktyce przyjeto, iz cechg wyrdzniajaca proces ksztalcenia jest jego ukierun-

kowanie na istotne warto$ci w spoteczenistwie (Niemierko, 2007). Wspdtczesnie
zwraca si¢ duza uwagg na wartoéci spoleczne, takie jak sprawiedliwos$¢ (migdzypoko-
leniowa, wewnatrzpokoleniowa) solidarnos¢, obywatelskos¢. Ich rola w spoteczeristwie
wzrasta wraz z upowszechnianiem idei zréwnowazonego rozwoju, ktdra jest uznawana
za przewodnia ide¢ w migdzynarodowych dziataniach o znaczeniu $wiatowym.

WARTOSCI SPOEECZNE JAKO WYZNACZNIK ZMIAN
W RSZTALCENIU

Ogodlnie sens zréwnowazonego rozwoju mozna wyrazi¢ przez stwierdzenie, iz
realizowanie dziatan spotecznych zgodnych z ta idea moze zapewni¢ zdrowe i god-
ne zycie. Spoleczny aspekt zréwnowazonego rozwoju jest wazny ze wzgledu na
konsekwencje, jakie dla zycia ludzi niesie ingerencja w §rodowisko przyrodnicze,
ktéra stwarza problemy gospodarcze i technologiczne. Ztozono$¢ tych probleméw
wymaga mi¢dzynarodowej wspotpracy, aby przezwyciezy¢ kryzys srodowiskowy, co
wskazuje na konieczno$¢ uwzgledniania spotecznego kontekstu dziatan w srodowi-
sku przyrodniczym.

Ogdlny zarys filozofii zréwnowazonego rozwoju w aspekcie spotecznym
A. Papuziniski okresla nastgpujaco (2007, s. 28):

a.  Réwnowaga mi¢dzy wzrostem gospodarczym a stanem ekosysteméw zapew-
nia jako$¢ zycia. Przejawia sig to zyciem w zdrowym i estetycznym $rodowi-
sku, co jest zdecydowanie wazniejsze niz komfort zycia wyznaczony przez
poziom konsumpcji i posiadanie débr materialnych.

b. Zapewnienie wysokiej jakosci zycia wszystkim ludziom na ziemi wyma-
ga udostepnienia im podstawowych débr. Dla osiagniccia takiego celu
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wazne jest oszczgdne wykorzystanie surowcéw i energii oraz regulowanie
ilosci odpadéw.

c. Czowiek jako istota spoleczna potrzebuje dobrych relacji z innymi. Wazna
jest solidarno$¢ z innymi ludZmi, co wymaga ograniczania si¢ w wykorzysty-
waniu zasobéw przyrody i $rodowiska tak, aby inni mogli zaspokoi¢ swoje
potrzeby.

d. W zyciu spolecznym nalezy zmniejsza¢, a nawet eliminowa¢ biedg i zapdz-
nienia cywilizacyjne przez réwnowazenie wymagan ekologicznych i ekono-
micznych. Najwazniejsze sa wartosci spoleczne: sprawiedliwo$é, réwnosé,
wolnoé¢ i solidarnos¢. Oczekuje si¢ zatem od edukadji, ze przygotuje ludzi
do podejmowania dziatai na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

W ciagu ostatnich 50 lat edukacj¢ na $wiecie uznano za kluczows strategie spotecz-
nego dziatania wspomagajaca ksztaltowanie nowych modeli rozwoju spoteczno-go-
spodarczego i utworzono wiele programéw zaliczonych do nurtu edukacji na rzecz
zréwnowazonego rozwoju. Naleza do nich edukacja ekologiczna, obywatelska, mig-
dzykulturowa, zréwnowazona oraz globalna, ktére wprowadzono w przedszkolach,
w szkotach podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych i wyzszych oraz
w organizacjach pozarzadowych. W wymienionych typach instytucji w programach
w réznym stopniu uj¢to zagadnienia z dziedzin nauki: spotecznych, ekonomicznych,
przyrodniczych i technicznych. Obecnie przyjeto, iz edukacja dla zréwnowazonego
rozwoju dotyczy podejscia holistycznego taczacego kwestie rozwoju spotecznego oraz
gospodarczego i wykorzystania srodowiska naturalnego.

Poniewaz w edukacji w Polsce dominuje postrzeganie zréwnowazonego rozwoju
w aspekcie ekologicznym, wazne staje si¢ wprowadzenie zmian w procesie ksztatce-
nia akademickiego tak, aby przygotowa¢ studentéw do rozwiazywania probleméw
w aspekeie spotecznym i podejmowania dziatari na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

ZARRES ZMIAN PROCESU RSZTAL.CENIA ARADEMICRIEGO

Przyjecie uzasadnienia, iz wartoéci spoteczne w hierarchii wyznacznikéw eduka-
¢ji sq wazniejsze niz wiedza i umiejetnosci, wymaga zmian wzorca osobowego. Jest
to uktad (zestaw) norm nakazujacych/zalecajacych realizacj¢ wartosci mozliwych
(Morszezyniska, 2009). Jezeli za pozytywnie warto$ciowy przyszly stan rzeczy po-
stulowany do realizacji uznamy przygotowanie mlodego pokolenia do aktywnego
uczestnictwa w zyciu spofecznym, przygotowanie go do funkcjonowania wedtug za-
sad sprawiedliwosci wewnatrzpokoleniowej i miedzypokoleniowej, a takze wycho-
wanie pokolenia ludzi sprawiedliwych i odpowiedzialnych, to nalezy wprowadzi¢
zmiany w procesie ksztalcenia przez ukierunkowanie go na odpowiednio okreslony
cel ksztalcenia.

Inspiracja dla okreslenia wzorca osobowego jest etyka zréwnowazonego rozwoju
zawierajaca charakterystyke cztowieka homo cooperativus, czyli cztowieka zdolnego do
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wspdlpracy i bezinteresownosci, a decyduje o tym jego zdolnos¢ do empatii, wspét-
czucia i wspotodczuwania — wezuwania si¢ w sytuacje innych. Dzigki tym zdolno-
$ciom czlowiek rozwija uczucie mitosci — caritas — do innych oséb. Wzorzec oparto
na nast¢pujacych zatozeniach (Rogall, 2010):

*  ludzie majg rézny punke wyjscia w zyciu, bo réznia si¢ zdolnosciami, wy-
ksztalceniem czy majatkiem;

e ludzkie zachowania s3 determinowane przez wielorakie czynniki: ekono-
miczne (dochody, ceny produktéw), spoteczno-kulturowe (normy spotecz-
ne, styl zycia w ich warstwie spolecznej, wartosci przekazywane w wycho-
waniu, pozadana jako$¢ produktéw), psychologiczne (popedy, dyspozycje
emocjonalne, oczekiwania, nadzieje, Igki, wygoda), cele idealistyczne ($wia-
domos¢ ekologiczna, uznane sposoby postgpowania). Ludzie podejmuja de-
cyzje $wiadomie i nieSwiadomie, stad s podatni na manipulacje;

e ludzie w réznym stopniu sg zdolni do zachowan nagannych (interesowno-
$ci), jak i petnych poswigcenia;

* ludzie sa zdolni do wspélpracy i odpowiedzialnosci, ktére rozwijajg si¢ pod
wplywem czynnikéw negatywnych (zagrozenia), jak i czynnikéw pozytyw-
nych (rozwéj $wiadomosci);

* ludzie, zyjac w spolecznosci, sa podatni na manipulacje, poniewaz potrzebu-
ja akceptacji, uwagi innych i ulegaja wptywom czynnikéw spotecznych, na
przyktad reklamie, modzie.

Zmieniajace si¢ hierarchie wartosci rzutujg na transformacj¢ wzoréw osobowych.
Twérca ruchu dobrowolnej prostoty — Duane Elgin — zwrdcit uwagg na to, jak bar-
dzo w ciagu ostatnich trzydziestu lat wzrosto zainteresowanie ideg bardziej zréwno-
wazonego zycia przyjaznego $srodowisku. Z marginesu idea ta wkroczyla w kulturowy
mainstream wspdlczesnego spoleczeristwa, stajac sig istotng wartoscig. Réwnoczesnie
zréwnowazone zycie (ztéwnowazony rozwéj) zaczgto traktowaé jako swoistg powin-
no$¢ czlowieka wobec srodowiska, ale i wobec przysztych pokolen.

Z wzorca wynika tre$¢ celéw procesu ksztatcenia zawierajacych opis cech osobo-
wych, takich jak: odpowiedzialnos¢, wrazliwo$¢, refleksyjnos¢, zdolno$¢ utrzymania
réwnowagi wewngtrznej oraz umiejetnosci; rozwiazywania probleméw, podejmowa-
nia decyzji, innowacyjnego dziatania. Cele te wyznaczaja kierunek procesu ksztatce-
nia. W ogdlnym ujeciu mozna je zdefiniowad jako zamierzone whasciwosci uczniéw
osiggane przez dziatania edukacyjne. Cele, stajac si¢ punktem odniesienia, do ktérego
wszystko ma by¢ przymierzane i wedtug ktérego ma podlegaé ocenie i osadowi, spel-
niaja zatem funkeje: regulacyjna, organizujaca, koordynujaca, integrujaca, motywu-
jaca. Ponadto maja charakter prospektywny — z zatozenia wyznaczajg kierunki zmian
jednostkowych i zbiorowych oraz ukazuja sposoby ich osiagania (Niemierko, 2007).

W dydaktyce ogdlnej funkcjonujg rézne rodzaje celéw ksztalcenia. Przyjmujac za
kryterium podziatu sposéb ich formutowania, wyréznia si¢ cele: ogélne, wskazujace
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kierunki dazeri i cele operacyjne oraz bardziej precyzyjne, zawierajace opis wynikdw,
ktére maja by¢ uzyskane. Biorac z kolei za kryterium podziatu stopieri konkretyzacji
celéw ksztalcenia, wyrdznia sig: cele ogélne, formulowane w kategoriach zamierzen,
najczgsciej dtugoterminowych; cele posrednie, wystepujace w kategoriach czynnosci
prowadzacych do realizacji zamierzen; oraz cele operacyjne — krétkoterminowe, for-
mutowane w kategoriach konkretnych zadan, jasno precyzujace zmiany, ktére maja
zademonstrowad uczniowie osiagajacy cel (Bereznicki, 2001). Zmiany celéw ksztat-
cenia pociagaja za soba zmiany w tresciach ksztalcenia, metodach i wynikach ksztal-
cenia. Efektem zmian sa okreslone rezultaty ksztalcenia, ktére sa opisami realnych
(a nie idealnych), zaktadanych w celach zmian osobowosci ucznia.

Wymienione rodzaje tresci wystepuja w prakeyce akademickiej (nazwane sg tresciami
edukacyjnymi), ke6rej celem jest przygotowanie do podejmowania dziatari na rzecz zréw-
nowazonego rozwoju, co wymaga od uczacych si¢ realistycznego, catosciowego i wielo-
aspektowego ujmowania zagadnien. Zakres wszystkich rodzajéw tresci edukacji odnosi
si¢ w réwnym stopniu do §rodowiska przyrodniczego, spotecznego i technicznego.

Tresci przedmiotowe uswiadamiaja bogactwo form opisu zjawisk i zdarzed, z ja-
kimi styka si¢ cztowiek. Wartosci spoteczne zréwnowazonego rozwoju zapewniaja
porzadkowanie opisu zycia od zagadnien biologicznych/przyrodniczych, poprzez
zagadnienia antropologiczne, psychologiczne, spoleczne i gospodarcze, po zagad-
nienia ideologiczne i kulturowe. Dopiero zagadnienia o wysokim poziomie ztozo-
nosci, przy rozwigzaniu probleméw zgodnie z warto$ciami spolecznymi, wymaga-
ja uwzglednienia réwnolegle (réwnoczesnie) tresci dotyczacych trzech aspektéw
Zréwnowazonego rozwoju:

*  ckologicznego — dotyczacego wiedzy o zagrozeniach,
*  ckonomicznego — dotyczacego kwalifikacji kapitatu ludzkiego,

*  spoteczno-kulturowego — dotyczacego réwnosci szans spotecznych, jakosci
zycia i dbatosci o zdrowie.

Kolejny aspekt tresci edukacji dotyczy struktury procesu ksztalcenia. Uporzad-
kowanie faktoéw i poje¢ zalezy od ustalania powigzad migdzy nimi. Do najwazniej-
szych potrzeb zmieniajacego si¢ spofeczeristwa naleza wiadomosci o spoteczeristwie
obywatelskim, o wspétzyciu z innymi narodami. Oprécz tego pozadany zakres tresci
dotyczy stanu ekosystemu, zwigzkéw migdzy przyroda, spoteczeristwem i gospodar-
ka, globalnych skutkéw lokalnych decyzji, a takze opisu krzywd spolecznosci nie-
uczestniczacych w konsumpcji zasobéw przyrody. Zasoby tresci powinny obejmowac
zagadnienia o mechanizmach §rodowiska oraz wystepujacych w nim ograniczeniach,
poniewaz od tego zalezy dziatanie odpowiednie do wymagan $rodowiska. To nie za-
kres tresci edukacji akademickiej powinien by¢ zwigkszany, lecz jej struktura. Zde-
cydowanie wigksza uwagg nalezy poswieci¢ zaleznosciom w Srodowisku naturalnym
(przyrodniczym) oraz w §rodowisku spotecznym i technicznym. Niedostatek wiedzy

z tych obszaréw nauki jest wyzwaniem dla budowania struktury tresci edukacji aka-
demickiej (Szadziniska, 2015).
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Ukierunkowanie procesu ksztalcenia na wartosci spoteczne wskazuje na zmiang
hierarchii funkgji procesu ksztatcenia. Wazniejsze w procesie ksztalcenia jest umoz-
liwienie tworzenia indywidualnej tozsamosci uczacych sie. Jej realizacja nastgpuje
przez przekazywanie wiedzy spolecznej oraz jej wykorzystanie do modyfikowania
porzadku spolecznego, poprzez podejmowanie dziatania na rzecz zréwnowazonego
rozwoju. Urzeczywistnianie omawianych funkgji przez studiujacych jest oparte na
przygotowaniu we wezesniejszych etapach edukacji do samoksztattowania oraz przez
wspieranie autoedukacji. Oznacza to, ze nalezy traktowaé proces ksztalcenia jako
proces przygotowujacy jednostke do dojrzalej, bogatej w tresci i formy autoedukadji,
ktéra w szkole wyzszej powinna dominowa¢ nad edukacja kierowana, co zwigksza
prawdopodobienstwo jej kontynuacji w ciagu catego zycia.

W realizowaniu procesu ksztalcenia w szkole wyzszej rownowaznym procesem
jest autoedukacja ujmowana jako autonomiczny proces, w ktérym jednostka jest
aktywnym podmiotem kierujacym wlasnym rozwojem zgodnie z uznawanymi przez
siebie wartosciami. W procesie tym czlowick samodzielnie planuje oraz realizuje cele
i zadania, dobiera tresci, metody, $rodki, dokonuje autokontroli i autooceny wta-
snego dziatania zmierzajacego do wielostronnego rozwoju osobowosci. Takie ujecie
autoedukacji faczy dzielone do tej pory procesy samoksztalcenia i samowychowania.
Inicjowanie odwotania uczacych si¢ do doswiadczeri zdobywanych w tym procesie
jest wazne, aby osoba, ktéra ma wizj¢ rozwoju siebie i silne dazenie do jej urzeczy-
wistnienia, poszukiwata i wykorzystywata liczne $rodki stuzace adekwatnej samore-
alizacji, zaréwno szkolnej, jak réwniez pozaszkolnej, zwiazanej z calym bogactwem
zasobéw informacyjnych, kulturowych, religijnych, materialno-technicznych,
a nawet przyrodniczych (Rodek, 2014).

Podmiotowo$¢ w ksztalceniu akademickim stanowi podstawg indywidualnego
dojrzewania osobowego mlodego cztowieka. Student traktowany podmiotowo ma
$wiadomos¢ celéw i metod swego samoksztattowania, rozumie w jakim stopniu
i w jaki sposéb nauczyciel akademicki moze wspiera¢ skutecznos$¢ jego dziatan
w tym procesie. Ma on réwniez mozliwo$¢ uczestniczenia w ocenie swoich osia-
gnig¢ uczelnianych.

Realizacji modelu humanistycznego najpetniej stuzy dialog, pojmowany jako roz-
mowa, w toku ktérej zachodzi wymiana rél nadawcy i odbiorcy oraz wymiana nie
tylko wiadomosci, ale takze mysli i wartosci. Warto réwniez podkresli¢, ze w proce-
sie autoedukacji istotne znaczenie maja wzory os6b znaczacych, dlatego tez nauczy-
ciel akademicki, mogac pochwali¢ si¢ szerokimi zainteresowaniami oraz wlasnymi
osiagnigciami w zakresie autoedukacji, moze inspirowac i pobudza¢ do aktywnosci
autoedukacyjnej swoich studentéw. Sam sposéb nauczania i przekazywania wiedzy
przez nauczyciela moze sta¢ si¢ czynnikiem rozwijajacym zainteresowania uczestni-
kéw procesu ksztatcenia i wyzwalajacym ich aktywnos¢ autoedukacyjna.

Stad tez w nowoczesnym procesie ksztalcenia wzrasta ranga metod pobudzajacych
aktywno$¢ i samodzielno$¢ studentéw w sferze poznawczej i pozapoznawczej. Oka-
zj¢ do podejmowania dziatari autoedukacyjnych stwarzaja réwniez okreslone formy



20 Ewa Szadziriska

ksztatcenia uniwersyteckiego, takie jak: ¢wiczenia, konwersatoria, seminaria i zajecia
laboratoryjne, ktére ucza samodzielnego myslenia, krytycznego ujmowania proble-
mow, stawiania hipotez, a takze trudnej sztuki dyskutowania. Oprécz tego przebieg
i efektywnos$¢ autoedukacji studentéw zalezy w pewien sposéb od warunkéw lo-
kalowych (biblioteki, czytelnie, pracownie, laboratoria), materialnych (podreczniki,
skrypty, komputery, kserokopiarki itd.), czasowych (racjonalny rozktad zajeé) oraz
organizacyjnych (dostgpno$¢ do literatury, pracowni, laboratoriéw), panujacych na
uniwersytecie (Rodek, 2014).

W dydaktyce wyrazenie tresci ksztatcenia najpierw byto odnoszone do materia-
tu nauczania, czyli pewnego zasobu wiedzy przewidzianego do opanowania przez
uczniéw, a nastgpnie takze do oznaczenia wiedzy i czynnosci nauczyciela i uczniéw.
Obecnie oznacza tez $srodowisko uczenia sig. Treéci ksztalcenia naleza do podstawo-
wych elementéw procesu ksztalcenia i maja kluczowe znaczenie dla realizacji dziatari
z zakresu zréwnowazonego rozwoju. Sg one istotnym czynnikiem osobowosciowym
zmieniajacym czlowieka. Tak dzieje si¢ w zwiazku z (i pod wplywem) glebokich,
czgsto sprzgzonych z sobg transformacji politycznych, spotecznych, ideologicznych,
gospodarczych oraz przetomowych osiagnig¢ nauki i techniki.

Przemiany cywilizacyj ne sa przemianami tresci Zycia cztowieka, a w tym przemia-
nami tresci ksztalcenia. Nasuwa si¢ wiec pytanie, jakie tresci i o jakiej strukturze
sprzyjaja ksztaltowaniu nowych i ztozonych dziatar ucznia?

Student ma do czynienia z czterema rodzajami tresci (Kojs, 1999):

1. Z tredcia otaczajacej go i postrzeganej przez niego rzeczywistosci przyrodni-
czej i spotecznej, trescia odbierang zmystami;

2. Z tredcig w postaci wiedzy, czyli trescia wytworzong przez cztowieka i za-
wartg w systemach znakowych, w tym zakodowang w tekstach méwionych
i pisanych;

3. Z tredcig przyswajang przez siebie: a) pochodzaca z bezposrednich kontak-
tOw z otaczajaca go rzeczywistoscia, b) pochodzaca z poznania znakowego

(obrazy, teksty);
4. Z tredciag wytworzona przez siebie, powstala w toku poznawania samego siebie.

W procesie ksztalcenia akademickiego, oprécz poznawania tresci przedmiotowych
w toku czynnosci opisu zjawisk i zdarzen, potrzebny jest wymiar tresci o zréwnowa-
zonym rozwoju, ktéry obejmuje opis zycia biologicznego/przyrodniczego, nast¢pnie
antropologicznego, psychologicznego, spotecznego, gospodarczego, ideologicznego
i kulturowego. Tworzone struktury — hierarchia pojg¢ — s istotne w rozwigzaniu pro-
bleméw i uwzgledniajq tresci trzech aspektéw rozwoju: ekologicznego — wiedzy o za-
grozeniach; ekonomicznego — przez podwyzszanie kwalifikacji, pomnazanie kapitatu
ludzkiego; spoteczno-kulturowego — przez zwigkszenie réwnosci szans spotecznych,
podniesienie jakosci zycia i dbalosci o zdrowie.

Warunkiem decydujacym o spolecznym uznaniu jakiej$ sytuacji edukacyjnej jest
dostrzezenie w tresciach wartoéci istotnych dla uczacego si¢. Oznacza to, ze uczacy
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si¢ wykorzystuja wartosci istniejace obiektywnie w postaci wiedzy do tworzenia i od-
krywania wartosci subiektywnych. Angazujac si¢ w realizowane zadania moga oni
nadawaé warto$¢ przedmiotom i ludziom, a wtedy uznajac je za wartosci osobiste,
moga przej$¢ wewngtrzng przemiang. Oprécz nich kluczowe znaczenie ma podmio-
towa decyzja o podjeciu dziatania, gdzie osoba moze przekonac si¢ o sensie swego
dzialania. Taka przemiana wyraza si¢ w dostrzeganiu zwiazkéw pomiedzy wlasnym
zyciem a zyciem innych ludzi i przyrody (Szadziriska, 2016).

W procesie ksztalcenia wazny jest dobér odpowiednich metod. Za wazne uznajg
metody wzbogacajace do$wiadczenia uczacych si¢ oraz te przygotowujace do dziata-
nia w przysztosci. Do pierwszej grupy zaliczam dociekania filozoficzne opracowane
przez M. Lipmana (Lipska-Badotii, 2015). Sa one wykorzystywane w uczeniu nie
tylko filozofii lub etyki, lecz takze przedmiotéw humanistycznych i $cistych. W do-
ciekaniach wazne jest rozwijanie empatii, szacunku dla innych punktéw widzenia niz
wlasny, rozwijanie krytycznego spojrzenia na wizjg $wiata oraz tworczego myslenia
w spekulowaniu. W tej metodzie pobudzanie uczestnikéw/uczestniczek do refleksji
stuzy rozwijaniu zdolnosci rozwazania, jak dane zagadnienie moze wplywa¢ na ich
zycie. Dopiero potem mozna zastanawia¢ si¢ nad mozliwoscia podjecia etycznego
dziatania. Uczacy dzielg si¢ swoimi przemysleniami z innymi, ksztaltuja wlasne opi-
nie z poszanowaniem opinii innych oséb. W takich sytuacjach pozadana cecha jest
tolerancja wobec innych (2015, s. 160).

Ceniong metoda jest dyskusja Vanessa Andreotti (Kuleta-Hulboj, 2015) w swojej
koncepcji postkolonialnej edukacji globalnej. Skonfrontowanie studentéw z odmien-
nym punktem widzenia, dyskutowanie jego zalozeri, implikacji i podstaw spoteczno-
-kulturowych ma stuzy¢ poszerzeniu ram odniesienia, dostrzezeniu i zrozumieniu, ze
mozna pojmowac $wiat na wiele réznych sposobéw (2015).

Zrédtem wiedzy na temat innych wizji $wiata moga by¢ natomiast antropologicz-
ne studia przypadku. Dobrze dobrane studia przypadkéw dostarczaja zwykle opisu
zjawisk, na ktére edukacja globalna szczegélnie zwraca uwage (np. zréwnowazony
rozwdj, globalny rynek i handel migdzynarodowy, relacje genderowe, ubdstwo, zdro-
wie) oraz, co najwazniejsze, daja wglad w motywacje i kulturowe uwarunkowania
aktoréw zaangazowanych w opisywane zjawiska (Hummel, 2015).

Do drugiej grupy metod ksztalcenia przygotowujacych do dziatania zaliczam pro-
wadzenie badani terenowych. Ich realizacja daje mozliwo$¢ wniknigcia w inng kul-
tur¢ i przynajmniej czgsciowego zrozumienia sposobu myslenia jej przedstawicieli.
W czasie badania w opisie obserwowanych zdarzeri dotychczasowa wiedza jest wy-
korzystywana do interpretacji zachowari poznawanych oséb. Inaczej méwiac, osoba
prowadzaca badanie przyktada swoja miar¢ do ogladanej rzeczywistosci. Niemniej
jednak szybko napotyka ona na zachowania, ktére nie maja dla niej sensu, badz tez
ich interpretacja zgodnie ze znang wiedza jest nieprzekonujaca. Zjawisko to Michael
Agar (Hummel, 2015) nazywa zatamaniem (ang. breakdown). W zatamaniu manife-
stuje si¢ nieprzystawalno$¢ dwéch swiatéw: $wiata osoby prowadzacej badanie i $wia-
ta badanych. Rozwigzaniem sytuacji niezrozumienia, czy tez wspomnianego zalama-
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nia, jest u$wiadomienie sobie, ze tylko przez zmodyfikowanie wlasnego schematu
interpretacyjnego zdobywa si¢ nowe doswiadczenie poznawcze. Proces ten prowadzi
do zatarcia si¢ réznic pomiedzy dwoma réznymi horyzontami poznawczymi, dzigki
czemu sytuacja, ktora go wywotata, przestaje by¢ problematyczna — az do nastgpnego
zalamania (2015).

Wykorzystywanie badari terenowych, przykladéw etnograficznych oraz dekon-
strukgji w edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju pomaga najpierw oduczyc¢ sig
(ang. un-learn) pewnych nawykéw myslowych, automatycznych reakeji, konstrukgji
stereotypowych, przeanalizowa¢ whasny sposéb myslenia, Zrédta wlasnej wizji $wiata,
i tym samym zacheca do zmiany struktur mentalnych. Ostatecznym celem takiej
dekonstrukgji jest uczenie si¢ na nowo (Hummel, 2015).

ZAKONCZENIE

Nowoczesna edukacja wymaga przygotowania studentéw do podejmowania réz-
norodnych dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju. Konieczne wydaje si¢ obecnie
wyznaczenie tresci edukacyjnych odnoszacych si¢ w réwnym stopniu do §rodowiska
przyrodniczego, spotecznego i technicznego. Rezultatem dziatari ukierunkowanych
na holistyczne i wieloaspektowe ujmowanie zagadnieni bedzie nie tylko opanowa-
nie przez uczniéw wiadomosci, ale réwniez zdobycie umiej¢tnosci konstruowania
wiedzy oraz oceniania, od ktdrego zalezy etyczne dziatanie oparte na respektowaniu
wartosci spolecznych, takich jak sprawiedliwo$¢ czy odpowiedzialno$é.

Przedstawione wybrane elementy procesu ksztalcenia ze wzgledu na wartosci spo-
leczne dotyczace zréwnowazonego rozwoju wskazuja, ze mozliwe sa dwa kierunki
zmian: 1) wprowadzenie nowych elementéw procesu ksztalcenia, 2) zmian cech
sktadnikéw procesu ksztatcenia. Oznacza to wlaczenie nowych tresci do programéw
edukacyjnych, scenariuszy/konspektéw zaje¢ dydaktycznych oraz wzbogacanie ofer-
ty podrecznikéw akademickich, lektur do zajgé, ktére umozliwia sprostanie wyzwa-
niom cywilizacji. Sens tychze zmian wynika z filozofii réwnowazenia spotecznego.
Ich efektem powinna by¢ edukacja akademicka przygotowujaca do realistycznego,
wieloaspektowego rozwiazywania probleméw w spoleczeristwie.
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PROJERT ZMIAN PROCESU RSZTALECENIA ARADEMICRIEGO
UKIERUNKOWANEGO NA WARTOSCI SPOLECZNE

Stowa kluczowe: edukacja na rzecz zréwnowazonego rozwoju, proces ksztalcenia, wartosci
spoleczne

Streszczenie: w pracy ukazano projekt zmian podstawowych sktadnikéw (celéw, tresci
i metod) procesu ksztalcenia akademickiego. Wyznacznikiem tychze zmian sa wartosci
spoteczne, ktére jako sktadowe idei zréwnowazonego rozwoju, wyznaczaja kierunek roz-
woju cywilizacji. Wskazano na znaczenie wartosci spotecznych dla opracowania wzorca
osobowego oraz ukierunkowania z korzystania z do$wiadczeni osobistych nabytych w toku
autoedukacji uczacych sie.
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THE DESIGN OF CHANGES TO THE ACADEMIC PROCESS
TARGETED AT SOCIAL VALUES

Keywords: education for sustainable development, process of education, social values

Abstract: The paper presents the idea of sustainable development, which determines the di-
rection of changes in the education process. They include developing of a model of values for
constructing the aims of education and the selection of relevant content and methods of edu-
cation. The basic assumption behind the changes to the learning process applies to respecting
of the learners’ subjectivity, which manifests itself in reference to their personal experience. It
is important to use the results of self-education in the academic educational process.



