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Streszczenie: Celem badan prezentowanych w artykule byto wskazanie kierunku i sity od-
dziatywania czynnikow demograficznych na aktywno$¢ patentowa na poziomie regionalnym.
W badaniu wykorzystano dane statystyczne pochodzace z Eurostatu, dotyczace regionow
Unii Europejskiej (28). Poza czgsto przedstawianymi w literaturze determinantami, takimi
jak zasoby ludzkie dla nauki i techniki, personel i badacze zatrudnieni w sektorze B+R czy
naklady na dziatalno$¢ B+R, pod uwage wzigto tez czynniki demograficzne. Proponowane
w dotychczasowych pracach modele innowacyjnosci wzbogacono o zmienne demograficzne,
ktérych istotno$¢ powinna wskazywaé na znaczenie danych czynnikdéw. Jako czynniki de-
mograficzne potraktowano bezposrednio (dzigki dostepnosci danych) pte¢ i posrednio wiek
oraz wyksztalcenie. Zgodnie z oczekiwaniami w badaniach potwierdzono, iz wzrost poziomu
wyksztalcenia istotnie wptywa na wzmocnienie innowacyjnosci regiondw w przeciwienstwie
do wydtuzenia czasu zycia.

Stowa kluczowe: innowacyjnos¢, region, demografia, ptec.

Summary: The research presented in this paper was aimed at identifying the direction and
force of demographic factors impact on patent activity at the regional level. The study used
statistical data from Eurostat concerning the regions of the European Union (28). In addition
to the often identified determinants such as human resources for science and technology,
R & D staff and researchers, or R&D expenditure, demographic factors were also taken into
account. The innovativeness models proposed in the previous works have been enriched
with demographic variables, whose relevance should indicate the relevance of the factors. As
demographic factors were treated directly (via data availability): gender, age and education.
As expected in the studies, it was confirmed that the increase in educational attainment
significantly influenced the strengthening of the innovativeness of the regions as opposed to
the prolongation of life time.

Keywords: innovation, region, demography, gender.
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1. Wstep

W badaniach nad innowacyjnos$cia jako jeden z jej miernikdw wykorzystuje si¢ ak-
tywno$¢ patentowg. Na poziomie makro i na poziomie regionalnym, obok klasycz-
nych juz determinant innowacyjnosci, jak finanse i czynnik ludzki, wskazuje si¢
rowniez na istnienie innych, trudno definiowalnych lub trudno mierzalnych, czgsto
zwigzanych z ksztattowaniem gospodarki, lecz w sposob nie bezposredni. Do deter-
minant tych niewatpliwie nalezg czynniki demograficzne. Przy tym ich ujgcie oraz
sita oddziatywania moga by¢ bardzo r6zne w odniesieniu do innych mierzonych ka-
tegorii wynikowych. Celem niniejszej pracy bylo wskazanie wptywu (braku wpty-
wu) wybranych czynnikow demograficznych na aktywno$¢ patentowa na poziomie
regionalnym w Unii Europejskiej. Pod uwage w badaniu wzigto takie zmienne, jak
pte¢ (takze w odniesieniu do personelu zatrudnionego w sektorze B+R), wiek, wy-
ksztalcenie. Wskazane zmienne demograficzne mierzone sg kilkoma sposobami. Je-
zeli chodzi o wiek, jest to mediana wieku oraz proporcje grup wiekowych wzgledem
siebie (np. os6b w wieku do 19 lat wzgledem osob powyzej 19 lat). Wyksztalcenie
mierzone jest zwykle jako pewien wskaznik skolaryzacji obrazujgcy udzial osob
majacych dany poziom wyksztalcenia w ogdle osob lub mierzacych udziat osob wy-
ksztatconych w konkretnych grupach wiekowych.

Zroznicowanie aktywnosci innowacyjnej na poziomie regionalnym wskazy-
wane jest w wielu publikacjach [Szajt 2013b; Zawada, Herbus$ 2014]. Jako jego
powody wymienia si¢ roznice w poziomie finansowania, w strukturze gospodarczej
roznych obszardow, gtownych nurtach rozwoju regionow czy zasobach ludzkich
[Janasz, Koziot 2007]. Ostatni z czynnikdw opisywany jest zwykle weziej — obej-
muje badaczy (lub personel) zatrudnionych w sektorze B+R, a w ostatnim czasie
czesciej rowniez zasoby ludzkie dla nauki i techniki [Ostraszewska, Tylec 2017;
Szajt 2013a]. Aktywno$¢ innowacyjna, majagca w swej istocie czynnik tworczy,
nie moze si¢ jednak oby¢ bez cztowieka. Wystepuje on w dwojakiej roli: z jedne;j
strony tworcy, z drugiej odbiorcy, konsumenta. Zaréwno od tworcow, jak i odbior-
coOw wymaga sie pewnych kompetencji lub przymiotow. Tworcy traktowani sa jako
osoby odpowiednio wyksztatcone i posiadajace odpowiedni poziom doswiadczenia,
ktore to przez odpowiednig prace sg w stanie przetozy¢ na nowy produkt oferowany
konsumentom. Z kolei od konsumentéw wymaga si¢ z jednej strony kompetencji
wymaganych do zrozumienia funkcjonalnos$ci i korzystania z nowych produktow,
z drugiej strony otwartosci na nowosci, checi zmian i polepszenia swojej egzystencji.
W zwigzku z tym warte zainteresowania wydaje si¢ przesledzenie potencjalnego
wpltywu czynnikow demograficznych na ksztaltowanie si¢ innowacyjnosci na po-
ziomie regionalnym.
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2. Wyksztalcenie mieszkancow Unii Europejskiej —
ujecie regionalne

Zréznicowanie poziomu innowacyjnosci oraz jej determinant jest faktem. Nalezy
jednak postawi¢ pytanie, jak ma si¢ do tego struktura demograficzna.

Analizujac wyksztalcenie mieszkancow Europy, obserwujemy silny wzrost udzia-
hu 0s6b z wyksztalceniem wyzszym w liczbie mieszkancoéw. Obecnie w panstwach
uznawanych za najbardziej innowacyjne poziom ten si¢ga nieco ponad 40% dla 0sob
aktywnych zawodowo, przy $rednim poziomie w Unii okoto 30% (30,7%). Zmiana jest
wyrazna. W ciagu lat 2000-2016 udziat ten wzrdst z poziomu okoto 19,5%. Najwigkszy
wzrost odnotowano dla Malty (272%), Portugalii (172%) i Polski (152%). Jedynie na
Litwie zaobserwowano spadek tego wskaznika (-6%) w badanych latach, ale jest to
raczej skutek depopulacji bedacej efektem emigracji zarobkowej w duzej mierze os6b
majacych perspektywy — wysoko wyksztalconych, ktorych udziat i tak jest wysoki
(39,7%). Warto réwniez podkresli¢, ze dzi$, procz wyksztatcenia wyzszego, coraz
wiekszego znaczenia nabiera wyksztalcenie srednie, techniczne i zawodowe, ktore sa
nieodzownym elementem rozwoju technologicznego przedsiebiorstw [Turek 2016].
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Rys. 1. Struktura mieszkancow panstw europejskich wzgledem poziomu wyksztatcenia

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych Eurostat.

W analizach zatrudnienia w sektorze B+R czesto pod uwage bierze si¢ rowniez
zatrudnionych technikow traktowanych niemal na réwni z badaczami. W tym uje-
ciu wzrost poziomu wyksztalcenia w panstwach europejskich jest rowniez znaczny
1 wynosi dzisiaj 77% (przy 64,4% w roku 2000). Najszybszy wzrost wskaznika
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wyksztatcenia na poziomie 3-8 w Europie zanotowano dla Malty (148%) i Portugalii
(144%), co i tak pozwolilo osiggnac¢ tym panstwom wyniki najstabsze w Europie,
odpowiednio 45,2% 1 47,0% aktywnych zawodowo o tym poziomie wyksztatcenia.
Ponizej 75% wskaznik ten maja jeszcze Hiszpania (58,3%), Wlochy (60,1%) 1 Grecja
(71,8%). Liderem jest wspominana wcze$niej Litwa ze wskaznikiem wynoszacym
94,6%, za nig sa Czechy (93,5%), Stowacja (91,9%) i Polska (91,3%). Warto nadmie-
ni¢, iz poziom wyksztatcenia jest w przypadku aktywnosci patentowej traktowany jako
determinanta — stymulanta. Przeprowadzone testy to potwierdzajg. Panstwa posiada-
jace powyzej 25% spoteczenstwa z jedynie I stopniem wyksztatcenia charakteryzuja
si¢ istotnie nizszym (¢ = —3,452; p = 0,001) wzgledem pozostalych wskaznikiem
aktywnosci patentowej — stanowi on jedynie $rednio 53% aktywnosci pozostatych.
Z kolei analiza w drugim ujeciu wskazuje, ze panstwa posiadajace powyzej 25%
spoteczenstwa z IV stopniem wyksztatcenia charakteryzujg si¢ istotnie wyzszym
(t=4,403; p <0,001) wzgledem pozostatych wskaznikiem aktywnos$ci patentowej —
stanowi on $rednio 220% aktywnosci pozostatych.

Tabela 1. Sredni udziat 0s6b z wyksztalceniem wyzszym wérod aktywnych zawodowo
oraz warto$ci wskaznikéw konwergencji w tym zakresie w panstwach Unii Europejskiej

Srednia Srednia Zmiana
Panstwo % s p 2000 2016 Srednioroczna
(W %) (W %) (W %)
1 2 3 4 5 6 7
Austria 3,166 0,043 0,019 15 29 5.4
Belgia -2,160 0,018 0,059 24 33 2,1
Butgaria 0,284 | -0,005 0,791 15 24 3,0
Chorwacja - - - 13 20 3,1
Cypr - - - 22 38 3,4
Czechy —-1,682 0,014 0,144 10 21 5,0
Dania -0,246 0,002 0,811 22 31 2,2
Estonia - - - 24 34 2,2
Finlandia 0,995 0,009 0,424 27 36 1,8
Francja -2,456 0,030 0,023 20 31 2,8
Grecja 0,813 0,008 0,434 14 26 4,0
Hiszpania 1,754 0,013 0,100 21 33 2,7
Holandia -2,672 0,018 0,023 21 31 2,6
Irlandia - — - 19 38 43
Litwa - - - 35 34 -0,2
Luksemburg - - - 17 36 5,0
Lotwa - - - 15 30 43
Malta - - - 5 19 8,8
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Tabela 1, cd.
1 2 3 4 5 6 7

Niemcy -4,335 0,161 0,000 21 24 0,8
Polska 2,228 0,045 0,048 25 6,5
Portugalia -1,974 0,063 0,187 22 6,8
Rumunia -0,786 0,010 0,462 15 4,5
Stowacja -14,510 0,040 0,005 20 5,6
Stowenia - - - 13 27 4.8
Szwecja 2,583 0,031 0,042 27 35 1,7
Wegry -0,101 0,001 0,924 12 21 3,6
WIk. Brytania 4,643 0,020 0,000 26 38 2,5
Wtochy -1,500 0,017 0,152 8 16 4,2
UE -8,977 0,056 0,000 17 27 3,0

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych Eurostat.

Tabela 2. Wartosci wspotczynnikéw korelacji pomigdzy stopniem feminizacji zasobéw ludzkich

dla nauki i techniki a poziomem aktywnos$ci patentowej

* — warto$ci istotne statystycznie na poziomie o < 0,05.

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych Eurostat.

Panstwo Ty Panstwo Ty Panstwo Ty
Holandia -4,846* | Wegry 0,217 Grecja* 3,488
Finlandia -3,766* | Belgia 0,683 Austria 3,531*
Chorwacja —3,655*% | Lotwa 0,809 Dania 3,533*
Portugalia —2,335*% | Rumunia 0,841 Stowenia 4,757*
Irlandia -2,084* | Malta 0,972 Hiszpania 5,764%*
Luksemburg -1,805 Cypr 1,407 Szwecja 6,158%*
Francja —1,785 Estonia 1,485 Butlgaria 9,563*
Wik. Brytania -0,789 Litwa 1,807 Stowacja 17,243*
Polska -0,55 Wiochy* 2,191
Niemcy -0,486 Czechy* 3,247

W o$miu z badanych 19 panstw obserwujemy konwergencje regionalng w zakresie
poziomu wyksztalcenia aktywnych zawodowo. Dotyczy to zwlaszcza panstw Europy
srodkowej oraz Wielkiej Brytanii i Szwecji. W przypadku pieciu panstw (Luksemburg,
Wielka Brytania, Cypr, Irlandia i Finlandia) co najmniej 35% aktywnych zawodowo
ma wyksztatcenie wyzsze. Najstabiej pod tym wzgledem wypadaja Wiochy (16%),
Rumunia (15%) i Malta (19%). Co wazne, dotychczasowe tempo zmian (poza Malta)
w tych panstwach nie gwarantuje wyraznej zmiany w najblizszym czasie. Ich obecny
poziom jest zblizony do poziomu $redniego dla Unii sprzed 16 lat. Pamigtac nalezy,
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ze jako czynnik w przyszto$ci wzmacniajacy potencjat absorpcyjny dla innowacji
poziom wyksztatcenia moze odgrywaé coraz wazniejsza rolg.

Kolejnym czynnikiem, ktory mogiby wplyna¢ na poziom aktywno$ci innowacyj-
nej, jest pte¢. Struktura mieszkancow pod wzgledem plci jest zblizona w panstwach
europejskich i wskazuje na udzial kobiet w populacjach mieszkancow od 50% do
54% w panstwach battyckich. R6znice natomiast dotycza poziomu ich wyksztatce-
nia, dostep do wszystkich stanowisk czy aktywno$§¢ zawodowg. Z punktu widzenia
prowadzonej analizy pod uwage wzigto udziat kobiet w zasobach ludzkich dla nauki
i techniki..

Przeprowadzona analiza wskazuje, ze mozemy moéwi¢ o pojawiajagcych si¢ ko-
relacjach pomiedzy stopniem feminizacji zasobdéw ludzkich dla nauki i techniki
a poziomem aktywnosci patentowej, czgsciej dodatnich (rowniez w odniesieniu do
istotnych statystycznie), jednak ze wzgledu na ich zr6znicowanie trudno o wskazanie
generalnych prawidlowosci.

3. Model innowacyjnosci uwzgledniajacy zmienng demograficzna

Kolejng mozliwg do wychwycenia zmienna demograficzng jest wiek. W niniejszym
ujeciu pod uwage wzigto cztery podejscia proponowane przez EUROSTAT: mediang
wieku, proporcje 0sob w wieku do 19 lat wzgledem osob powyzej 19 lat, proporcje
0s6b w wieku powyzej 65 lat wzgledem o0sob w wieku 15-64 lat, proporcje 0s6b
w wieku powyzej 60 lat wzgledem osdb w wieku 20-59 lat. Pierwsza i ostatnig z nich
wykorzystano w budowie modelu ekonometrycznego, ktory umozliwitby wskazanie
relacji pomiedzy aktywnoscig patentowg a poziomem wybranych zmiennych. Model
przyjat postaé:

AlogPAT, = o’i+ (p,—1)(logPAT,,, — 6,10gGERD,, , — 3,lJ0gPERS,, | —
8;logX;.,) + B,Alog GERD,, + BsAlog PERS, + BeAlog X, + &,

gdzie: PAT, - liczba patentdw zgloszonych przez rezydentow na terenie danego

regionu 7 w przeliczeniu na liczbe mieszkancow w okresie ¢,

GERD, — wydatki brutto na dzialalno$¢ B+R jako procent PKB w regio-
nie i w okresie 7,

PERS, — personel sektora B+R wedlug ekwiwalentu pelnego zatrudnienia
w przeliczeniu na liczbe zatrudnionych w regionie i w okresie ¢,

X, — wybrana zmienna demograficzna (mediana wieku MED, proporcja
0s6b w wieku powyzej 60 lat do os6b w wieku 20-59 STM) w re-
gionie i w okresie ¢.

W wyniku estymacji otrzymano wyniki prezentowane w tab. 2.

Wartoscig dodang wzgledem innych dotychczasowych modeli aktywnosci paten-
towej [Furman, Porter, Stern 2000; Szajt 2010] byto wykorzystanie zmiennych demo-
graficznych. Okazaly si¢ one istotne w dtugim okresie. W obu przypadkach wskazuja
na stabsze wzgledem oczekiwan zréznicowanie poziomu innowacyjnosci na skutek
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Tabela 3. Wartos$ci ocen parametréw modeli

. Ocena parametru
Zmienna Parametr
model I model 11

PAT ., a, 0,893 0,892
APERS;, > 0,314 0,313
GERD,,, 0, 1,044 1,037
MED,

: 0, -4,157 -1,563
STM, .,

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych Eurostat.

czynnikow demograficznych. Ocenione ujemnie parametry stojace przy zmiennych
wyznaczonych na bazie mediany wieku oraz proporcji 0s6b w wieku powyzej 60 lat
do osob w wieku 20-59 wskazuja na malejacg aktywnos$¢ patentowa spoteczenstw
starzejacych si¢. Jest to zgodne z przekazami prezentowanymi w badaniach. Nie
chodzi tu tyle o sama aktywnos$¢ w ujeciu podazowym, ile popytowym, wynikajaca
z ograniczonej absorpcyjnosci starszych spotecznosci.

4. Zakonczenie

Przeprowadzone badania wskazaly, ze zréznicowanie poziomu innowacyjnosci
w regionach europejskich nie jest zdeterminowane czynnikami demograficznymi
w stopniu silnym aczkolwiek zauwazalny jest wptyw wybranych czynnikow na te
innowacyjnos¢. Wzrost poziomu wyksztatcenia istotnie wptywa na wzmocnienie in-
nowacyjnosci regionéw, dotyczy to zwlaszcza wzrostu liczby oséb posiadajacych
wyksztatcenie wyzsze. W aspekcie struktury plei nie stwierdzono prawidtowosci
swiadczacych o wptywie tego czynnika na ksztaltowanie si¢ innowacyjnosci regio-
nalnej. Natomiast zauwazalny jest wplyw starzenia si¢ spoteczenstwa na aktywnos¢
patentowg. Wzrost $redniego wieku mieszkancow jest zwykle spowodowany wydtu-
zeniem ich zycia, a co za tym idzie — zwigkszeniem populacji. Jest zatem logiczne,
iz wskaznik wykorzystujacy jako zmienng referencyjng liczb¢ mieszkancow bedzie
w tym przypadku malat. Druga kwestia jest zmniejszenie absorpcyjnosci innowa-
cji ze strony 0sob starszych, co powoduje relatywny spadek popytu na tego typu
produkty. W efekcie spada rowniez podaz mierzona w pewnym stopniu zglaszany-
mi patentami. Wyniki otrzymane dzigki estymacji modelu aktywno$ci patentowe;j
zwiastujg ograniczenie (relatywne) popytu na produkty nowe ze strony starzejacych
si¢ spoteczenstw, do ktérych juz dzisiaj zalicza si¢ nie tylko Polska, ale i inne pan-
stwa europejskie. By¢ moze jest to jeden z niedostrzegalnych wczesniej powodow
tak dynamicznego rozwoju w gospodarkach wzrostowych — gldwnie azjatyckich —
w ktorych spoleczenstwa charakteryzujg si¢ srednim wiekiem blisko 10 lat nizszym
niz w Europie. Przektada si¢ to bezposrednio na wigkszg, mobilniejszg i bardziej
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chtonng grupe aktywnych zawodowo, stanowigca o mozliwosciach szybkiego roz-
woju gospodarki, takze w zakresie kreowania innowacji.

Literatura

Furman J.L., Porter M.E., Stern S., 2000, The Determinants of National Innovative Capacity, NBER
Working Paper No. 7876.

http://ec.europa.cu/eurostat/data/database, dostep: 28.08.2017.

Janasz W., Koziot K., 2007, Determinanty dziatalnosci innowacyjnej przedsigbiorstw, PWE, Warszawa.

Ostraszewska Z., Tylec A., 2017, Zasoby ludzkie, aktywa intelektualne i inwestycje przedsigbiorstw
jako ,,motory” innowacyjnosci Polski — analiza w oparciu o subindeksy sumarycznego wskaznika
innowacyjnosci, Ekonomika i Organizacja Przedsigbiorstwa, nr 5 (808), s. 79-93.

Szajt M., 2010, Dzialalnos¢ badawczo-rozwojowa w ksztaltowaniu aktywnosci innowacyjnej w Unii
Europejskiej, Wydawnictwo Politechniki Czgstochowskiej, Czgstochowa.

Szajt M., 2013a, Potencjal kapitatu intelektualnego a wzrost gospodarczy regionow, Prace Naukowe
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu, nr 285, s.144-156.

Szajt M., 2013b, Przestrzenno-czasowa analiza aktywnosci patentowej regionow Unii Europejskiej,
Prace Komisji Geografii Przemystu Polskiego Towarzystwa Geograficznego, nr 30(3), 191-104.

Turek 1., 2016, Wiedza i innowacje jako kluczowe czynniki w rozwoju przedsigbiorczosci. Przedsigbior-
czos¢ i zarzgdzanie, tom XVII, zeszyt 9, czes¢ 11, s. 223-235.

Zawada M., Herbu$ 1., 2014, Innowacje drogg do zintensyfikowania rozwoju wojewodztw, Zeszyty
Naukowe Politechniki Czg¢stochowskiej, Zarzadzanie, nr 14, s. 35-45.



	10



