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Uniwersytety trzeciego wieku

| inne formy edukacji seniorow
na Warmii i Mazurach w perspektywie
geragogiki - raport z badan

The University of the Third Age and other forms of education
of seniors in Warmia and Mazury in the perspective of geragogy —
research report

Streszczenie: Staro$¢ demograficzna jest cecha wiekszosci wspdlczesnych spoleczenstw,
w tym w Polsce. Znaczny odsetek osob starszych w ogolnej strukturze ludnosci wiaze si¢ z wy-
zwaniem zapewnienia im jak najlepszej jakosci Zycia, czemu stuzy m.in. aktywnos¢ eduka-
cyjna. W artykule przedstawiono wyniki badan jakosciowych dotyczacych funkcjonowania
UTW i innych form edukacji 0sob starszych na Warmii i Mazurach. Celem badan bylo usta-
lenie, jakie dzialania edukacyjne s3 podejmowane przez te instytucje oraz wskazanie najistot-
niejszych efektow ich dziatan. Zastosowano badanie dokumentéw, wywiady z przedstawicie-
lami badanych instytucji oraz obserwacje uczestniczacg. Na podstawie przeprowadzonych
badan mozna stwierdzi¢, ze w analizowanym regionie podejmowanych jest wiele réznych ini-
cjatyw, ktore wywierajg pozytywny wplyw zaréwno na osoby starsze korzystajace z oferty in-
stytucji zajmujacych sie dziataniami z zakresu edukacji: osoby te rozwijaja sie w wielu sferach
zycia, zaspokajaja potrzebe samorealizacji, doSwiadczaja dobrostanu oraz starzejg si¢ aktyw-
nie, pomy$lnie i pozytywnie, jak i na zycie lokalnych spotecznosci: wzmacnia si¢ integracja
spoleczna, wewnatrz- i miedzypokoleniowa. Nalezy zatem wspierac te podmioty i populary-
zowac ich dziatania wérdd ludzi starszych, ktdrzy jeszcze nie korzystaja z ustug edukacyjnych.

Slowa kluczowe: seniorzy, edukacja oséb starszych, uczenie sie senioréw, uniwersytety trze-
ciego wieku, geragogika
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Summary: Demographic old age is a feature of most modern societies, including Polish. A sig-
nificant proportion of older people in the general population structure is associated with pro-
viding them with the best possible quality of life, which is facilitated, i.e., by educational activ-
ity. The article presents the results of qualitative research on the functioning of the UTA and
other forms of education for older adults in Warmia and Mazury. The study aimed to deter-
mine what educational activities these institutions undertake and to indicate the most essential
effects of UTA activities. Document examination, interviews with representatives of the sur-
veyed institutions, and participatory observation were used. Based on the conducted research,
it can be concluded that in the analyzed region, there are many different initiatives in the field
of education of older people, which have a positive impact on older people using the offer of
institutions dealing with educational activities (these people develop in many spheres of life,
satisfy the need for self-fulfillment, experience well-being and they are actively, successfully
and positively aging) and on the life of local communities (social, intra- and intergenerational
integration is strengthened). Therefore, supporting these actors and promoting their activities
among older people who still need to start using educational services is necessary.

Keywords: seniors, education for older people, senior learning, universities of the third age,
geragogy

Geragogiczne spojrzenie na staros$¢ jako faze zycia i edukacije
0s0b starszych - wprowadzenie w problematyke badawczg

Geragogika to nauka rozpatrujaca staros¢ jako faze zycia z punktu widzenia
nauk o wychowaniu. Zasadniczym przedmiotem jej zainteresowan jest eduka-
cyjne wspomaganie rozwoju ludzi znajdujacych si¢ w fazie starosci (Leszczynska-
-Rejchert, 2021, s. 33). Geragodzy dbaja o zapewnienie jednostkom warunkéow uta-
twiajacych osiggnigcie tzw. pomyslnej starosci i dobrej jakosci zycia w starosci,
jednoczesnie badajac i wskazujac ich determinanty. Zycie w fazie staro$ci w uje-
ciu geragogdéw powinno by¢ ,wartosciowe, wypetnione doswiadczeniami, ktére
wzbogacajg osobowos¢ czlowieka i podnoszg jako$¢ jego zycia” (Dubas, 2005,
s. 154), a stuzy temu gtéwnie edukacja (Dubas, 2005). Reprezentanci polskiej ge-
ragogiki w znacznym zakresie korzystajg z zatozen teoretycznych polskiej peda-
gogiki spotecznej. W obu naukach przyjmuje sie, ze:

czlowiek jest istota biopsychospoleczng, ktdra wzrasta w okreslonej kultu-

rze (Kaminski, 1982);

wychowanie jest wspomaganiem rozwoju (Kawula, 1997);

odzialywania wychowawcze powinny odbywac sie przez cale zycie jednost-

ki (Kawula, 2002; Halicki, 2003).

Geragogika stawia sobie za cel zapewnienie warunkéw do aktywnego, pomysl-
nego i pozytywnego starzenia si¢, aby wspomoc jednostke w osiggnieciu pomysl-
nej starosci. Aktywne starzenie si¢ wedlug WHO to ,,proces optymalizacji szans
zwigzanych ze zdrowiem, uczestnictwem i bezpieczenstwem, majacy na celu po-
prawe jakosci zycia osob starszych” (WHO, 2002, s. 12). Termin pomysine starzenie
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si¢ (Baltes, Smith, 2003) jest réznie interpretowany, gdyz koncepcje pomyslnego
starzenia si¢ formufowane s3 w odniesieniu do senioréw zyjacych w okreslonych
warunkach spoleczno-kulturowych (Halicki, 2010). Poczatkowo pomyslne starze-
nie si¢ okreslano jako ,,zdolno$¢ czlowieka do optymalnego przystosowania si¢ do
podesziego wieku” (Hill, 2009, s. 38). Do tego terminu odniesli sie tez polscy gerago-
dzy. Jerzy Halicki pomyglne starzenie si¢ taczy z akceptacja jakosci zycia w starosci:
»pomyslne starzenie si¢ ma miejsce wowczas, gdy podmiot akceptuje sam proces sta-
rzenia sie, a pozytywny stosunek do stanu staro$ci wyraza si¢ w akceptacji jakosci
wlasnego zycia” (Halicki, 2010, s. 56). Autor wyrdznit dwie cechy pomyslnego sta-
rzenia: pozytywny stosunek do wlasnego ,,ja” w wymiarze fizycznym i psychicznym
oraz pozytywny stosunek do $wiata zewnetrznego. Anna Leszczynska-Rejchert
uznaje, ze pomyslne starzenie si¢ to starzenie si¢ ze Swiadomoscig mozliwosci nie-
ustannego rozwoju (tj. mozliwosci tkwiacych w potencjale jednostki i jej Srodowisku
zycia), a takze mozliwosci uzyskania pomocy w rozwoju ze strony oséb i instytucji
(Leszczynska-Rejchert, 2021). Katarzyna Uzar pomysing staros¢ interpretuje jako
staros¢, ktora daje mozliwo$¢ petnego osobowego rozwoju (Uzar, 2011). Natomiast
pozytywne starzenie si¢ to termin wywodzacy sie z zalozen psychologii pozytywnej
i jest stosowany m.in. gdy senior, pomimo pogarszania si¢ wraz z wiekiem kondy-
cji psychofizycznej, radzi sobie, ma odpowiednia jako$¢ zycia, odczuwa szczgscie
i dobrostan (Hill, 2009). W $wietle koncepcji pozytywnego starzenia sie ,,Czlowiek
moze wplyna¢ na przebieg procesu starzenia si¢” (Hill, 2009, s. 43).

W geragogice uczenie si¢ senioréw postrzegane jest jako jedna ze strategii
pozytywnego starzenia si¢ (Konieczna-Wozniak, 2013). Wazne jest tu zaréwno
uczestniczenie w edukacji adresowanej bezposrednio do 0s6b starszych, np. w ra-
mach uniwersytetow trzeciego wieku (UTW), akademii trzeciego wieku (ATW)
czy uniwersytetow miedzypokoleniowych (UM), ale réwniez w innych formach
edukacji osob dorostych. Dlatego z punktu widzenia geragogiki w odniesieniu do
0s0b z najstarszej grupy wiekowej istotna jest zaréwno edukacja calozyciowa, for-
malna, pozaformalna, nieformalna oraz edukacja miedzypokoleniowa. W gera-
gogice podkredla sie, ze edukacja w zyciu 0sob starszych petni wiele funkcji (obok
podstawowej — edukacyjnej, takze funkcje integracyjna, psychoterapeutyczng, $ro-
dowiskowg), co przyczynia si¢ do ich wszechstronnego rozwoju, w tym fizycznego,
psychicznego, spolecznego, kulturowego i duchowego.

Latozenia metodologiczne badan wtasnych

Badania empiryczne rozpoczeto w styczniu 2020 roku i trwaja nadal. Przedstawiane
dane dotycza stanu na kwiecien 2023, i jest to raport z czgsci szerszych badan.
Celem badan bylo ustalenie, jakie dziatania z zakresu edukacji s3 podejmowane
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przez uniwersytety trzeciego wieku (UTW) iinne instytucje na Warmii i Mazurach
oraz wskazanie najistotniejszych efektow dziatan UTW. Problemy badawcze sfor-
mulowano nastepujaco: Jak ksztaltowat sie ruch instytucjonalny UTW na Warmii
i Mazurach? Jakie dziatania z zakresu edukacji oséb starszych sg realizowane
w ramach funkcjonowania UTW i innych instytucji na Warmii i Mazurach? Jakie
efekty dzialalno$ci UTW mozna dostrzec z perspektywy geragogiki? Metodami
zbierania danych byly: 1) badanie dokumentéw, w tym analiza zrédet wtorych,
baz danych zastanych, tj. raportéow Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej
w Olsztynie (ROPS) oraz archiwow UTW; 2) wywiady z reprezentantami UTW
i innych podmiotéw, w ktorych realizowane s3 dziatania z zakresu edukacji senio-
réw (wywiady kierowane, skoncentrowane na problemach badawczych oraz wy-
wiady swobodne); 3) obserwacja uczestniczaca (osoba realizujgca badania w trak-
cie badan petnita role wyktadowcy UTW, czlonka zespoléw ds. opracowywania
polityki senioralnej, prezesa lub wiceprezesa UM przy Wydziale Nauk Spotecznych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie). W prezentowanym tekscie
skupiono sie na analizie danych pochodzacych z dokumentéw na temat dziatal-
nosci UTW i innych form edukacji osob starszych, ktére zgromadzil Regionalny
Osrodek Polityki Spolecznej w Olsztynie, z archiwéw warminsko-mazurskich
UTW (analizowano treéci biuletynéw jubileuszowych Warminsko-Mazurskiego
UTW), a takze z tresci wywiaddéw z przedstawicielami Zarzagdu Warminsko-
Mazurskiego UTW oraz danych z obserwacji uczestniczacej.

Ksztattowanie sig instytucji typu UTW na Warmii i Mazurach

Poczatkowo UTW na Warmii i Mazurach powstawaly w duzych miastach, przy
siedzibach uczelni. Pierwszym UTW w regionie byl Warminsko-Mazurski
UTW w Olsztynie, utworzony z inicjatywy m.in. Eugenii Dudzik, a zarejestro-
wany w 1995 roku jako 21. stowarzyszenie tego typu w Polsce. Do jego powsta-
nia przyczyniala si¢ réwniez Halina Szwarc, uzyczajac dokumentacji na wzor
i stuzac rada. Ona tez wyglosita wyklad inauguracyjny pt. ,,Cele i zadania UTW”.
Drugi UTW utworzono w 1999 roku pod nazwa Uniwersytet IIT Wieku i Oséb
Niepelnosprawnych w Elblagu. Kolejne UTW powotywano dopiero od 2005 roku.
Powstaly one w mniejszych miejscowosciach, jak i w srodowiskach wiejskich, bazu-
jac na potencjale intelektualnym i kulturalnym danej spolecznosci lokalnej. W 2005
roku utworzono UTW w Dzialdowie, w 2006 - w Ketrzynie, Itawie, Lidzbarku
Warminskim, w2007 - w Moragu, Braniewie, Nidzicy, Mragowie, Etku, Fromborku,
w 2008 — w Bartoszycach i Ostrédzie oraz ATW w Olsztynie. W 2009 roku powstat
UTW w Pasteku, w 2010 — w Ornecie i Goldapi, w 2011 - w Purdzie i Klewkach.
W 2012 roku utworzono Jarockag ATW w Olsztynie i UTW w Nowym Miescie
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Lubawskim i w Rudziskach, w 2013 - UTW w Wegorzewie, Wydminach, Szczytnie,
Lubawie, Prostkach, w 2015 - w Milkach, Bisztynku, Barczewie, Mikotajkach,
w 2016 - w Olsztynku, Swietajnie, Orzyszu, w 2017 — w Lidzbarku, Bialej Piskiej,
Olecku, Gorowie Itaweckim, Sepopolu, w 2019 — w Pieni¢znie, Rynie i UTW ,,Na
Szlaku $w. Jakuba” w Olsztynie, w 2020 — w Jezioranach, a w 2021 — w Dobrym
Miescie (25 lat UTW na Warmii i Mazurach). Obecnie w regionie jest 49 placowek
tego typu oraz jeden uniwersytet migdzypokoleniowy, tacznie istnieje 50 podmio-
tow zajmujacych sie stricte edukacjg osob starszych (zob. mapka).

Schemat 1. UTW i UM na Warmii i Mazurach (stan na kwiecien 2023)
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Zrodto: 25 lat UTW na Warmii i Mazurach.., s. 4-5 oraz uzupetnienia wiasne, na podstawie danych
uzyskanych z ROPS w Olsztynie w kwietniu 2023.

Warminsko-mazurskie UTW funkcjonuja jako samodzielne stowarzyszenia
lub w ramach innych organizacji pozarzadowych (np. fundacji), przy szkotach
wyzszych, w strukturach jednostek organizacyjnych samorzagdéw (m.in. w do-
mach kultury, bibliotekach, osrodkach pomocy spotecznej).

Uczestnicy UTW wzajemnie si¢ wspieraja, dzieki czemu doszlo do powstania
Porozumienia UTW oraz Federacji UTW Warmii i Mazur. Porozumienie utwo-
rzono w 2011 roku z inicjatywy dziataczy UTW z Ostrédy, Dzialdowa, Olsztyna
ijest ono platforma wymiany informacji, doswiadczen i rozwiazywania probleméw.
Porozumienie organizuje tez konferencje UTW Warmii i Mazur oraz ,,Senioriady”,
wspolfinansowane przez samorzad wojewddztwa, a takze wspolpracuje z Federacja
Organizacji Socjalnych (FOS-a) w Olsztynie, dzigki temu FOS-a pokrywa czeé¢
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kosztéw podrozy wykladowcom UTW. Federacja UTW Warmii i Mazur po-
wstata w 2016 roku jako jednostka pomocowa dla poszczegdlnych UTW w regio-
nie, a jej zalozycielami byli przedstawiciele o$miu UTW: z Dzialdowa, Nowego
Miasta, Olsztyna, Ostrody, Ornety, Szczytna, Wegorzewa (25 lat...). Przedstawiciele
Porozumienia UTW i Federacji UTW Warmii i Mazur wchodza w sktad Spofecznej
Rady Senioréw Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Dziatalnos¢ UTW na Warmii i Mazurach

Formy dziatania UTW na Warmii i Mazurach s3 bardzo réznorodne, gtéwnie jest
to organizowanie wyktadéw. Czes¢ UTW oferuje wyklady dwa razy w tygodniu,
inne zapewniajg wyklady cotygodniowe lub raz na dwa tygodnie, m.in. z takich
dziedzin jak historia, literatura, prawo, bezpieczenstwo, zdrowy styl zycia. Dzieki
warminsko-mazurskim UTW odbywa sie srednio 20-30 wyktadéw rocznie, nie-
ktére UTW oferuja nawet od 40 do 50 wyktadéw rocznie. Wazne formy dziatal-
nosci badanych instytucji to zespoty, kota i sekcje zainteresowan, ktore dotycza
m.in.: astronomii, informatyki, gimnastyki umystu i psychologii, historii, filozo-
tii, geografii, budownictwa, teatru, opery i operetki, czytelnictwa, religii, fotogra-
tii, kabaretu, plastyki, rekodziefa artystycznego, muzyki i §piewu, tanca, turysty-
ki, krajoznawstwa, gier planszowych, zeglarstwa, wedkarstwa, sportu, ptywania
na basenie, tenisa, pilatesu, nordic walking, jazdy na rowerze, gimnastyki z rehabi-
litacja, zi6l, medycyny naturalnej, kosmetologii, wolontariatu, wzajemnej pomocy,
organizacji przyje¢, polityki. Stuchacze UTW korzystaja tez z lektoratow jezyka;
najczesciej ucza sie jezyka angielskiego, ale tez niemieckiego, francuskiego, wlo-
skiego i rosyjskiego. W ofercie znajduja si¢ rowniez zajecia komputerowe, w tym
kursy (25 lat...). W $wietle analizy przeprowadzonych wywiadéw preferowanymi
formami zajec¢ sa wyklady, lektoraty jezyka, wycieczki oraz zajecia ruchowe.

Na szczegdlng uwage zasluguje inicjowanie i realizowanie przez UTW regio-
nu miedzynarodowych, ogdélnopolskich i wojewddzkich konferencji. Konferencje
stuza nie tylko poszerzaniu wiedzy i umiejetnosci osob starszych, ale row-
niez s plaszczyzng wymiany doswiadczen i popularyzujg dobre praktyki w zakre-
sie wsparcia ludzi starszych. UTW przygotowuja konferencje we wlasnym zakresie
lub wspoétorganizujg je z innymi instytucjami i organizacjami, m.in. z ROPS lub
FOS-3. W 2011 roku UTW w Dzialdowie zorganizowal I Wojewddzka Konferencje
UTW Warmii i Mazur. Od tego czasu wojewddzka konferencja UTW weszla do
kalendarza wspolnych wydarzen UTW, wspieranych przez samorzad wojewddz-
twa. Ponadto UTW zajely si¢ organizacja inicjatyw pt. ,Sasiedzkie Forum Seniora”.
I Forum, pt. ,Kobieta w zyciu spolecznym”, zorganizowat Nidzicki UTW ,,Mlodzi
Duchem” w 2018 roku, a jego uczestnikami byli stuchacze siedmiu UTW (25 lat...).
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Stuchacze UTW piszg i realizujg projekty. Czlonkowie UTW WSG Filia
w Orzyszu w 2017 roku napisali i zarzadzali projektem ,,Orzyski senior i... moze!”
w ramach zadania publicznego ,,Rozwoéj sportu w gminie Orzysz w 2017 roku”.
Stuchacze UTW w Pasymiu zrealizowali projekty: ,,Zdrowy Senior” (dofinanso-
wany z Funduszu Inicjatyw Obywatelskich) ,,Niepodlegta — migdzypokoleniowe
warsztaty patriotyczne” (ze Srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci),
»Laczymy pokolenia” (dofinansowany ze s$rodkéw Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci i LGD ,,Poludniowa Warmia”) (25 lat...).

Obok typowych form edukacyjnych UTW realizujg inicjatywy o charakterze
rekreacyjnym, rozrywkowym, kulturalnym i sportowym. Osoby starsze uczest-
nicza w wyjazdach rekreacyjnych, w tym w rajdach pieszych i rowerowych, wy-
cieczkach krajowych i zagranicznych, udaja si¢ na przedstawienia teatralne
i muzyczne. UTW organizujg grupowe turnusy rehabilitacyjno-wypoczynkowe.
Lidzbarski UTW organizuje Miedzyuniwersyteckie Zawody Strzeleckie o Puchar
Starosty Dzialdowskiego dla Akademii i Uniwersytetéw zrzeszonych w Federacji
UTW Warmii i Mazur. UTW WSG Filia w Olecku jest organizatorem takich wy-
darzen jak ,Swojskie spotkania” i ,,Potanncéwka dla Seniora” (25 lat...).

Warminsko-mazurskie UTW zapewniaja szeroki wachlarz propozycji o cha-
rakterze kulturalnym, w tym przeglady tworczosci artystycznej UTW Warmii
i Mazur. Takie inicjatywy podejmuje m.in. UTWiON w Elblagu. UTW w Itawie
realizuje przeglady chorow UTW wojewddztwa. Czlonkowie ATW przy MOK
w Olsztynie organizuja Warminsko-Mazurski Festiwal Choréw, Zespolow
i Solistéw Uniwersytetéw i Akademii Trzeciego Wieku ,,Hej Koleda”. Jarocka
ATW z Olsztyna jest gospodarzem Jarockiego Festiwalu Tanecznego w Olsztynie,
w ktdrym uczestnicza czlonkowie seniorskich klubéw tanecznych. Gizycki
UTW zorganizowat Przeglad Aktywnosci III Mlodosci, Wojewddzki Konkurs
Recytatorski UTW Warmii i Mazur oraz Wojewddzki Przeglad Matych Form
Teatralnych UTW Warmii i Mazur. Czlonkowie Wydminskiego UTW przy-
gotowuja Festiwal Choréow Seniora oraz Przeglad Teatrow i Kabaretow UTW
Warmii i Mazur, ktéry naprzemiennie odbywa si¢ w Wydminach i Elblagu, jak
i Wojewodzki Konkurs Recytatorski UTW Warmii i Mazur ,,Mdj ulubiony
wiersz” (25 lat...).

Cenna inicjatywa z zakresu upowszechniania sportu, w ktérej uczestniczg stu-
chacze UTW, sg tzw. senioriady, tj. cykliczne imprezy sportowe, odbywajace si¢
w roznych miejscowosciach regionu. Realizowano je m.in. w Olsztynie, Elblagu,
Etku, Ostrédzie i Wydminach. W senioriadach bierze udzial nawet kilkaset oséb.
Senioriady zorganizowaly m.in.. UTWiON w Elblagu, Warminsko-Mazurski
UTW w Olsztynie, ATW przy MOK w Olsztynie i Jarocka ATW z Olsztyna,
UTW WSG Filia w Olecku, UTW w Ostrodzie i Wydminach (25 lat...).
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Przedstawiciele warminsko-mazurskich UTW byli tez organizatora-
mi Internetowych Europejskich Spotkan Integracyjnych Polskich UTW
w Olsztynie oraz Europejskich Spotkan Integracyjnych Polskich UTW z za-
granicy i UTW z kraju. Idea tych spotkan narodzila si¢ w 2006 roku na spotka-
niu czlonkéw ATW przy MOK w Olsztynie z innymi tego typu organizacja-
mi we Lwowie, gdzie podjeto decyzje o organizacji spotkan integracyjnych
z UTW zza wschodniej granicy. W nastepnych latach nawigzano wspdtprace
z innymi polskimi UTW w Europie (25 lat...).

Cztonkowie UTW na Warmii i Mazurach sg otwarci na szerokg wspotprace
z instytucjami i organizacjami regionu, podejmuja dziatania na rzecz lokalnych
spofecznosci. UTW inicjujg obchody Dnia Seniora, wspieraja lokalne podmioty
kulturalne i edukacyjne, m.in. biorg udzial w przegladach kulturalnych, koncer-
tujag w placowkach pomocy spolecznej, domach kultury, kosciotach. Pomagaja
przy realizacji wydarzen i inicjatyw w skali gmin, powiatow, wojewodztwa i kra-
ju, takich jak dozynki, Swieto Niepodleglo$ci, Dziert Dziecka, bal karnawatowy,
Dni Rodziny, Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, Szlachetna Paczka (25 lat...).

Warminsko-mazurskie UTW S$ciSle wspolpracuja z instytucjami os$wiato-
wymi i kulturalnymi i radami senioréw. Czlonkowie UTW inicjuja powstawa-
nie samorzadowych rad senioréw. Wspolpracuja tez z samorzadem lokalnym
oraz wojewodzkim, zwlaszcza z ROPS w Olsztynie. UTW co roku pozysku-
ja dofinansowanie z samorzadu wojewddztwa na realizacje zadan publicznych
w ramach konkurséw, w tym na organizacje wydarzen na rzecz senioréw, ak-
cji wolontariackich oraz pomocowych. UTW wspoélpracujg rowniez z organiza-
cjami pozarzagdowymi, lokalnymi i krajowymi stowarzyszeniami i fundacjami,
federacjami (m.in. Federacja FOS-a), czy w ramach projektéw; np. cztonkowie
UTW we Fromborku brali udzial w projekcie: ,,60 + 80 = empatia” w ramach
wspotpracy z Towarzystwem Inicjatyw Tworczych ,¢” (25 lat...).

Efekty dziatalno$ci warminsko-mazurskich UTW

Inicjatywy realizowane przez czlonkéw UTW regionu przynosza pozytywne
efekty, zarowno dla zycia stuchaczy UTW, jak i dla spolecznosci lokalnych.

Na podstawie analizy pisemnych wypowiedzi stuchaczy Warminsko-
Mazurskiego UTW w Olsztynie, pozyskanych przez cztonkéw Zarzadu i pra-
cownikéw naukowych zaprzyjaznionych z placéwka na potrzeby opracowania
biuletynéw jubileuszowych, mozna stwierdzi¢, ze dziatalnos¢ UTW wywiera
korzystny wplyw na zycie ich sluchaczy. Pozytywne efekty dotycza sfery inte-
lektualnej (stuchacze poszerzaja wiedze i zdobywaja nowe umiejetnosci), ale
réwniez sprawnosci psychofizycznej (stuchacze UTW utrzymuja sprawnosc¢ lub
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ja podwyzszaja), co w efekcie przyczynia sie do polepszenia ich stanu zdrowia.
Uczestnictwo w réznorodnych formach aktywnosci zwigzanych z funkcjono-
waniem UTW tworzy korzystne warunki do samorealizacji, podnosi poczucie
wlasnej wartos$ci, wiary we wlasne sily, sprawia, ze stuchacze czujg si¢ potrzebni.
Uczestnicy UTW twierdzg, ze korzystanie z oferty UTW lub realizowanie inicja-
tyw w ramach dzialan UTW uczy ich pozytywnego mys$lenia, otwarcia na $wiat,
odwagi podejmowania réznorodnych aktywnosci. Niektérym osobom UTW po-
maga odnalez¢ na nowo sens zycia po sytuacjach strat. Uczestnictwo w réznorod-
nych zajeciach realizowanych przez UTW przyczynia si¢ do poszerzenia ich rela-
cji spolecznych, niwelujac poczucie samotnosci i osamotnienia. Odzwierciedlaja
to wypowiedzi stuchaczy Warminsko-Mazurskiego UTW w Olsztynie, znajduja-
ce sie w biuletynach jubileuszowych:

»Istniejgcy tyle lat UTW z ciekawym programem wyktadow i zaje¢ w roz-
nych sekcjach, staje si¢ dla mnie nie tylko Zrodlem wiedzy i doswiadczen, ale
przede wszystkim ucieczkg od samotnosci. Nie mam czasu sie nudzic i roz-
czulaé nad sobg. Nawigzatam cieple kontakty i przyjaznie ze wspaniatymi
stuchaczami, stajemy sig sobie bardzo bliscy i pomocni, co w przypadku oséb
«trzeciej mtodosci» jest bardzo istotne. (...) Przynaleznos¢ moja do UTW, sa-
tysfakcja ze stuchania wyktadow o ciekawej i réZnorodnej tematyce oraz zaje-
cia w sekcjach sprzyjajg mojemu zdrowiu i pomnazajg radosc i chec do zycia.
Nie czuje sig samotna, Zycie moje jest pogodne i wypetnione wieloma ciekawy-
mi wydarzeniami” (Barbara).

»Uniwersytet stat si¢ sposobem na wypetnienie wolnego czasu, na oderwanie
sig od codziennych trosk, problemoéw i bolesnych wspomnien. Jest tu pogod-
na i zZyczliwa atmosfera, a relacje miedzy ludZmi zblizone sq do rodzinnych.
Jestem pewna, Ze dobre samopoczucie zapewnia mi uczestnictwo w Zyciu
kulturalnym, naukowym, kontakty z ludZmi, praca spoteczna i realizowanie
swoich zainteresowan. (...) Nie wyobrazam sobie juz swojego zycia bez udzia-
tu w zyciu Uniwersytetu. Znalaztam tu wielu przyjaciot i Smiato moge powie-
dziec, Ze mozna tu przezy¢ «ponowng miodosé» - tyle ze bardziej doceniang
i przemyslang” (Danuta); ,Uniwersytet jest moim Zyciem — odmladza, cieszy,
rozszerza horyzonty” (Genowefa).

(Orzechowska (red.), 2005, 47-48, 50)
Warminsko-mazurskie UTW s3 cenione przez wladze, ich przedstawiciele

lub czlonkowie sg zapraszani do rad senioréw, biorg udzial w pracach nad roz-
wigzaniami systemowymi i spofecznymi w ramach grup roboczych, zespotow
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opiniodawczo-doradczych, komisji konkursowych, zespoléw opracowujacych
wojewodzkie dokumenty programowe i strategiczne, uczestnicza w Radzie
Dzialalnosci Pozytku Publicznego, w radach gminnych i miejskich w obszarze
realizacji programéw polityki spolecznej i polityki senioralnej (25 lat...).

Inne formy edukaciji osob starszych na Warmii i Mazurach

Réznorodne formy edukacyjne oferujg seniorom na Warmii i Mazurach insty-
tucje i organizacje ze sfery nauki, kultury i sztuki, pomocy spolecznej, stuzby
zdrowia, religii. UWM w Olsztynie wspiera edukacje 0séb starszych w ramach
Uniwersytetu Miedzypokoleniowego przy Wydziale Nauk Spofecznych UWM
w Olsztynie. Jest to jedyna instytucja tego typu w regionie, ktéra powstata w 2014
roku. Gtéwne formy dziatania UM to organizowanie seminariow i warsztatow
miedzypokoleniowych oraz konferencji naukowych. UM jest m.in. wspodtorga-
nizatorem ogolnopolskich konferencji naukowych z cyklu ,,Starzenie si¢ i p6zna
dorostos¢ w dyskursie miedzypokoleniowym”, w ktérych uczestniczg pracow-
nicy naukowi, doktoranci i studenci, reprezentanci $rodowisk seniorskich, m.in.
z UTW, ATW, rad senioréw.

Edukacja oséb starszych odbywa si¢ tez w ramach dziatalnoéci placowek
calodobowych i dziennego pobytu. Dzienny Dom Pomocy Spolecznej dla
Oso6b Chorych na Cukrzyce w Olsztynie np. umozliwia swoim podopiecznym
udzial w: edukacji zdrowotnej i profilaktyce zdrowotnej (dzieki wspdtpracy
z instytucjami stuzby zdrowia i organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi
na rzecz osob z cukrzyca); edukacji dla bezpieczenstwa (prelekcje i warszta-
ty prowadzone przez przedstawicieli policji); edukacji miedzypokoleniowej
(w ramach wspoélpracy z Kolem Naukowym Geragogéw dzialajacym przy
WNS UWM w Olsztynie oraz UM przy WNS UWM w Olsztynie). Edukacja
w ramach dzialalnosci klubéw seniora przyjmuje rézne formy, w jednym
z nich utworzono m.in. ,Poradni¢ Aktywnego Seniora”. Biblioteki publiczne
organizuja wyklady, prelekcje oraz udostepniaja publikacje i programy dedy-
kowane seniorom. Muzea i centra kultury zachecaja do skorzystania z oferty,
na zasadzie wolnego dostepu lub zapraszaja osoby starsze na zajecia przygo-
towane z mysla o nich. Osrodki zdrowia zajmuja si¢ promocja zdrowia wsréd
0s6b starszych, w tym podejmujg dziatania edukacyjne w zakresie profilaktyki
gerontologicznej. Miejski i Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie zapewniaja
edukacje dla oséb starszych, ktéra koncentruje sie na edukacji zawodowej, od-
bywajacej si¢ poprzez szkolenia o réznorodnej tematyce, ksztalcenie i doskona-
lenie zawodowe, jak i poradnictwo zawodowe. Koscioly i centra duszpasterskie
oferuja seniorom edukacje religijna.
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Podsumowanie, wnioski i postulaty

W oparciu o uzyskane dotychczas dane empiryczne mozna sformutowaé — w uje-
ciu geragogiki - kilka uogélnien na temat dziatalnosci UTW i innych form edu-
kacyjnych oferowanych ludziom starszym na Warmii i Mazurach oraz efektow
dziatalnosci regionalnych UTW.

W geragogice przyjmuje si¢ rozwojowy model starosci, zgodnie z ktérym: ,,sta-
ro$¢ jest czasem doskonalenia cztowieka zmierzajacego do pelni zycia” (Dubas,
2004, s. 133). Na podstawie analizy wypowiedzi uczestnikoéw UTW zawartych
w biuletynach jubileuszowych Warminsko-Mazurskiego UTW w Olsztynie,
mozna stwierdzi¢, ze stuchacze warminsko-mazurskich UTW w pelni wykorzy-
stuja czas na doskonalenie osobiste, zyja pelnig Zycia. Przejawiajg réznorodne
formy aktywnosci dla siebie i dla innych, w pelni realizuja postulat ,dodac zycia
do lat”, promowany m.in. przez Aleksandra Kaminskiego.

W wymiarze indywidualnym nalezy podkresli¢, ze uczestnicy UTW dzieki
aktywnosci edukacyjnej wykorzystujg i doskonalg swoj potencjal (wiedze, umie-
jetnosci, relacje spoteczne), realizujg swoje pasje i odkrywaja nowe, a takze do-
strzegaja pozytywne aspekty poznej doroslosci. Biorg udzial w réznych formach
edukaciji i rekreacji, dostosowujac je do wlasnych uwarunkowan biologicznych,
psychicznych, spolecznych. Jednoczesnie podejmowanie réznych form aktywno-
$ci w ramach dziatalnos$ci UTW przyczynia si¢ do zwigkszenia si¢ ich aktywno-
$ci fizycznej, intelektualnej i spolecznej oraz do polepszenia kondycji psychofi-
zycznej, co opoznia negatywne skutki starzenia si¢ organizmu i przyczynia si¢ do
dluzszego utrzymywania samodzielnosci. Ponadto w ramach wspélnoty stucha-
czy UTW integruja si¢ nie tylko z rowiesnikami, ale réwniez z reprezentantami
innych pokolen, uczestniczac w zyciu spotecznym, co przeciwdziala ich margina-
lizacji, dyskryminacji oraz gerontofobii, a takze niweluje negatywne stereotypy
staroéci. Uogolniajac, mozna stwierdzi¢, ze uczestnicy UTW to osoby starzeja-
ce sie¢ pomyslnie, aktywnie i pozytywnie, ktdre doswiadczaja dobrostanu dzieki
uczestnictwu w edukacji.

Czlonkowie regionalnych UTW angazuja si¢ tez w dzialania spoleczne na
rzecz senioréw w skali kraju, regionu i Srodowiska lokalnego (dziatajac w UTW,
radach senioréw), jak i na rzecz innych pokolen (w ramach dziatan wolontariac-
kich, za ktdre otrzymuja nagrody; np. za promocje¢ regionu, za inicjatywy chary-
tatywne na rzecz spolecznosci lokalnej).

Niektérzy uczestnicy UTW majg wplyw nie tylko na wlasne zycie i zycie oséb
starszych, ale réwniez na zycie mlodszych pokolen, grup spotecznych, a nawet
spotecznosci lokalnych. Dzigki ich dzialaniom urzeczywistniane sg rézne for-
my edukacji miedzypokoleniowej, co wplywa korzystnie na porozumiewanie si¢
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z mlodszymi osobami. Realizowane jest to przede wszystkim w ramach wspol-
pracy z instytucjami pomocy spolecznej i edukacyjnymi wszystkich szczebli.
Wiekszos¢ UTW posiada patronaty wyzszych uczelni.

UTW na Warmii i Mazurach sg niewatpliwie instytucjami uczenia si¢ przez
cale zycie. Regionalne UTW realizujg podstawowe cele okreslone przez francu-
skich tworcéw UTW: edukacja osob starszych, poprawa ich zdrowia i samopo-
czucia oraz podniesienie jakosci ich zycia i odgrywanie znaczacej roli w $rodo-
wisku lokalnym. Czynig to poprzez propagowanie i wlgczanie ludzi starszych do
systemu ksztalcenia ustawicznego, jak i oferowanie réznorodnych innych form
aktywnosci, w tym w coraz wigkszym zakresie rekreacji. Podkresli¢ nalezy zna-
czacg aktywnos¢ spoteczng stuchaczy warminsko-mazurskich UTW, ktéra stuzy
rozwojowi srodowiska lokalnego. Dzialacze UTW wplywaja na ksztalt polityki
spolecznej, w tym senioralnej. Ich dzialania przyczyniaja si¢ do integracji spo-
tecznej, wewnatrz- i miedzypokoleniowej. Jednoczesnie uczestnicy UTW biorg
udzial w dzialaniach z zakresu profilaktyki gerontologicznej, ktdrej elementy za-
wieraja sie we wszelkich formach dziatalnosci tych instytuciji.

Nalezy wspiera¢ tworzenie kolejnych UTW na Warmii i Mazurach, poniewaz
ich dzialania przynosza pozytywne efekty zaréwno dla oséb starszych, jak i $ro-
dowisk lokalnych. Inne formy edukacji senioréw tez stanowig znaczacy wklad
W rozwoj osob najstarszych wiekiem, i rowniez te podmioty powinny uzyskiwaé
wiekszg pomoc ze strony decydentéw. Wszechstronnemu rozwojowi oséb star-
szych sprzyja zwlaszcza migdzypokoleniowe uczenie si¢. Kontakty z mlodszy-
mi pokoleniami w ramach aktywnosci edukacyjnej, oprocz poglebiania wiedzy
i zdobywania nowych umiejetnosci, przynosza wiele innych korzysci, m.in. ni-
weluja negatywne stereotypy starosci, zapobiegaja gettoizacji oraz gerontofobii
(por. Leszczynska-Rejchert, 2014), co moze przyczynic si¢ do podniesienia jako-
$ci zycia osOb starszych. Wskazane jest zatem popularyzowanie dzialan z zakre-
su edukacji, realizowanych w ramach zaréwno UTW, UM, jak i innych instytucji
oferujacych réznorodne formy edukacji, tak by pobudzi¢ do aktywnosci eduka-
cyjnej osoby starsze, ktdre jeszcze nie skorzystaty z ich oferty.
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