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PROCES KSZTALCENIA SENIOROW !

Edukacja dorostych zostata nazwana fenomenem XX wieku, a szczegél-
nie jego drugiej potowy (Malewski 2001). Edukacja starszych os6b magszans
sta¢ sie fenomenem przelomu wiekdw, szczegoélnie pierwszej potowy XXI
wieku. Polska posiada wszelkie konieczne atrybuty, abycagt do pastw
UE promujcych ksztatcenie w ghiym wieku dorostéci. Polskie spotecze
stwo, podobnie jak spoteardwa pozostatych patw europejskich, starzeje
sie w coraz szybszym tempie. (W roku 2005 osoby w wieku 60 latGejyi
stanowity 15,42% ludniei ogotem, a 19,95% luddol w wieku 18 lat i w-
cej). Ustawicznie wzrasta poziom wyksztalcenia starszych populBcjpra-
wia sk stan zdrowia i kondycja fizyczna ludiod a w konsekwencji wydha
przecktna dhugdé zycia®. Osoby w panym wieku dorostéci dysponuj coraz
wigksz iloscia czasu, ktéry mogzagospodarowazgodnie ze swoimi aspira-
cjami i preferencjami. Odnotowywane w ostatnich kilkunastu mgash
wskazniki rozwoju gospodarczego zdagie rowniez sprzyj& seniorom, kto-
rzy w wigkszej mierze zostanuwolnieni od konieczrii partycypowania
w rozwiazywaniu codziennych probleméw finansowych swoich dorostych
dzieci i maloletnich wnukéw. Mma take mie nadzieg, ze wiekszesrodki
(zaréwno budetowe jak te prywatne) kda mogly zostd zaangaowane
w rozwijanie r@nych form ksztalcenia starszych osob.

W potowie ubiegtego stulecia trudno nawet byto wyolirapbie podjcie
w naszym kraju dyskusji o potrzebie ksztatcenia osébamypd wieku dorosto-
sci. Préby takie uznano by zapewne za niedorzeczne, a podejmowanie problemu
edukacji w kontefcie ostatniego okrestycia za nieuzasadnioneéWata doro-
stych realizowala wéwczas funkctastpcz wobec dwiaty formalnej, a ksztal-

! Tekst zostat opublikowany w pracy zbiorowej ,Aktyvédspoteczna, kultural-
na i gwiatowa seniorow” pod redakcjArtura Fabisia, Bielsko-Biala 2008.eRen-
zentlky tomu byta dr hab., Ebieta Dubas.

2 W roku 1988 wrod oséb w wieku 6064 lat 4,9% stanowily osoby zsgym,
14,4% — zesrednim i policealnym wyksztatceniem, w wieku 65 lat tedj — 2,8%
z wyzszym wyksztatceniem, 10,8% Zeednim policealnym, natomiast w rokd002
0s6b z wyszym wyksztalceniem w grupie wiekowej 60-64 lat byla [,9%,
z wyksztatceniengrednim i policealnym — 25,7%, a w grupie 65 lat togj — z wy-
ksztatceniem wgszym 6,2%.$rednim i policealnym 19,2% (dane GUS dgste na
www.stat.gov.pl — otwarty 5.02007)

3 W 2020 roku kobiety &g zyty w Polsce przegtnie ponad 80 lat, giczyzni —
74 lata. Aktualnie dysproporcje w diugd zycia kobiet i ngzczyzn mai tendenci
spadkowy (Steuden, Marczuk 2006).



58 Ewa Skibiska

cenie starszych os6b ograniczalodn alfabetyzacji. Przez wiele lat sytuacja ta
nie ulegata zasadniczej zmianie, chadarganizowano caly system szkét pod-
stawowych, srednich, wyszych dla pracagych, azadna ustawa o systemie
edukacji narodowej nie zawierata zapisu zabraoggjo ksztat@ sig starszym
osobom. Jdi jednak takie osoby pojawity siw jakimkolwiek z typow szkét dla
dorostych, to naley potraktowa je jako wyptkowe przypadki. Zgodnie ze zwy-
czajem pany okres doroskxi nie byt spostrzegany jako odpowiedni dla podej-
mowania aktywnéci edukacyjnej. Sytuagjw spos6b zasadniczy zmienity do-
piero rozwijajce st od potowy lat siedemdziegych ubiegtego stulecia uniwer-
sytety trzeciego wieku Uniwersytety, ktére powstawaly w Polsce, szczegélnie
do kaca lat osiemdziesych, funkcjonowaty wedtug tzw. modelu francuskiego.
Oznacza toze zaakceptowaly idgfunkcjonowania pierwszego w Europie UTW
zalazonego we Francji, w Tuluzie przez Pierre’a Vellas — profesora socjologii
prawa mg¢dzynarodowego. Podstawowym zadaniem tego uniwersytetu byto
ksztalcenie permanentne (obejaung aktywné¢ umystovs, artystyczn, fizycz-
na i oswiate sanitarg) oraz prowadzenie bagl@aaukowych ukierunkowanych na
poznawanie procesow starzenigisunkcjonowania cztowieka w okresie e
dorostagci. W kregu zainteresowauniwersytetu znajdowaty stakze dziatania
skierowane do spoteczéw lokalnej, ktéra mogta zmiefiwarunki zycia star-
szych os6h

Idea funkcjonowania francuskich uniwersytetow trzeciego wieku budzita
w Polsce kontrowersje oraz inspirowat@dowisko andragogéw i gerontolo-
gow do dyskusji nad ksztattem polskich placowek. W centrum dyskusji znala-
zta sk jakas¢ wiedzy, ktéra miataby stasic przedmiotem zainteresowania
stuchaczy uniwersytetu. Z jednej strony proponowano utworzenie uczelni dla
masowego odbiorcy, ktéra zajmowataby przede wszystkim zagospodaro-
wywaniem czasu wolnego stuchaczy, a z drugiej — powotanie uczelni o cha-
rakterze bardziej elitarnym, ofegoej wiedz naukows najwyzszej jakdci. Za
drugim modelem opowiadataesjednoznacznie profesor Olga Czerniawska,
ktéra pisata 0 poszanowaniu stuchaczy uniwersytetow w rolach studentow
i wynikajacej shd dbatdci o jakas¢ ksztatcenia. UTW nie chce dagtvaamia-
stek wiedzy, nie chce byinstytuch oswiatowa ,na niby”, dogadzajca, nie-
wymagajca wysitku intelektualnego, psychicznego, fizycznego. Chceyétu

4 Pierwszy zostat zalmny w Warszawie przez prof. lek. med. HaliSzwarc
w 1975 roku.

® Zdaniem Pierre’a Vella8TW g instytucjami uniwersyteckimi, dlatego ich za-
daniami g badania. § instytucjami gerontologiczmyi, dlatego badania te gtéwnie
dotycz; procesu starzenia gii starosci. Dlatego ich celem jest nie tylko poprawa
zycia uczestnikéw, ale prace nad rozwojem i poprawmrunkéwzycia os6b starszych.
Dlatego wiréd zwyklej dziatalnéci edukaciji permanentnej a w niej szerzenjeiaty
sanitarnej, pobudzania aktywsw fizycznej, umystowej ekspresji artystycznej —
powinny prowadZi dziatalnoi¢ na rzecz zbiorowwi lokalnej (za O. Czerniawska,
1996).
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dialogowi, tzn. spotkaniom oséb i kultur, przesetoi terazniejszégci. By¢
moze brzmi to zbyt patetycznie. Jednak starfest taly faza, w ktérej czas
poswigcany na to, co nie angde do gtbi, co jest byle jakie, jest czasem
straconym bezpowrotnie. Rodzi pustk rozterki. Dlatego UTW, jdi ma
stwzy¢ ludziom starszym, musi czuwanad tym, by nie ulegaprocesom ko-
mercjalizacji i tatwizny(Czerniawska 1987). €& polskich uniwersytetow
trzeciego wieku realizuje povigzy model, zgodny z modelem francuskim.

Nasuwaj sie zatem pytania: jakim potencjatem intelektualnym dysppnuj
stuchacze uniwersytetow? Czy wiek, w jakima shajduj (60 lat i wecej —
okreslany mianem p#nej dorostéci) maze by sprzymierzacem, czy wy-
tacznie obcizeniem w procesie ksztatcenia? W jaki sposéb zatem nauczyciel
senior6w powinien projektowai realizowa proces nauczania uwezghiajac
mozliwosci oraz ograniczenia senioréw w zakresie uczenia\gynikajace
z wieku? Préba odpowiedzi na pagyge pytania édzie przedmiotem rozwa-
zanh W niniejszej pracy.

Stuchacze uniwersytetow trzeciego wieku w Polsce, funkcjopah
zgodnie z modelem francuskim, legityrgic gtéwnie srednim (okoto 40—
—-45%) oraz wyszym poziomem wyksztatcenia (ponad potowa). Stuchacze
0 nizszym poziomie wyksztatcenia stan@wv tych uczelniach znikomy pro-
cent (1-2% stuchaczy) Mozna zatem gzi¢, ze seniorzy ksztalcy sk
w uniwersytetach trzeciego wieku twarelite intelektualm w swojej grupie
wiekowej. Z kolei, analizac prognozy demograficzne oraz raporty o stanie
polskiego spofeczstwa mana sé spodziewd sukcesywnie wzrastgjej
liczby senioréw dobrze i bardzo dobrze wyksztatconych. Pozwala to przy-
puszczd, ze uniwersytety zyskiwabeda w przysztgci coraz wecej stuchaczy
coraz lepiej przygotowanych do samodzielnej pracy umystowej.

Proces ksztalcenia os6b dorostych ewoluowat odsatmiania go z pro-
cesem nauczania (lata 60.), poprzez proces nauczania—ucze(iatasi70—
—80.) do caleyciowego uczenia si(lata 90.). Fakt ten nie oznacza rezygnaciji
Z ujmowania procesu ksztatcenia w kategoriach nauczania i nauczania—uczenia
sie, ale wskazuje na zagadnienia, ktére znajdig w centrum zainteresowa-
nia andragogéw w danym czasu. W niniejszej pracy proces ksztalcenia zosta-
nie zaprezentowany z perspektywy przygotawego go i realizacego na-
uczyciela. Ksztatlcenie jako nauczanie jest bowiem zgodne z tradycyjnym
pojmowaniem tego procesu przez uniwersytet oraz charakterystycznym atry-
butem jego funkcjonowania. Efektywstotego procesu zatg w duzej mierze
od najwaniejszego ogniwa — nauczyciela. Jego zadaniem jest przygotowanie
zaje¢ dydaktycznych w taki sposéb, aby wcy sk — wykorzystugc caty swoj
potencjat intelektualny — agireli jak najwigksze sukcesy. Potencjat intelek-
tualny starszych oséb (w wieku 60 ieaej lat) nie jest identyczny z tym, ja-
kim dysponowali we wczamiejszych okresachycia. Konstytutywne dla owe-

® Por. M. Marczuk: Lubelski Uniwersytet Trzeciego Wieku wzbla seniorom
(1985-2005) (Steuden, Marczuk 2006).
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go potencjatu czynniki takie, jak: inteligencja, paéniuwaga, zdoln€i jezy-

kowe czy poziom spostrzegania zmystowego aguizycia cztowieka ulegaj
réznym przeobrazeniom. Zachodge tutaj zmiany nie magby¢ obogtne dla
przebiegu i efektywriwi ksztatcenia, co wcej nauczyciel nie ni@ ich nie
dostrzega badz ignorowa. Jednake uzyskane dotychczas wyniki bada
przebiegu proceséw poznawczych, zmian w zakresie inteligencji ogélnej czy
zdolnaci specjalnych bywajniejednokrotnie sprzeczne, dajiejednoznacz-

ny obraz potencjatu intelektualnego starszych oséb (Stuart-Hamilton 2006).
Wymagaj zatem zachowania dej ostraznosci w interpretacji otrzymanych
danych, a w konsekwencji w wysnuwaniu wnioskéw o charakterze teoretycz-
nym, jak i praktycznym.

Cele ksztatcenia

Podstaw kazdego procesu ksztalcenia, ktérej podpdkowane s dal-
sze dziatania nauczyciela oraz amzgo s¢ dorostego, jest ustanowienie ce-
6w ksztalcenia. Pokolenie obecnych &rizieskciolatkow jest pokoleniem
urodzonym w pierwszych latach powojennych. D#istvio, mtodd¢ i weze-
sy dorostd@é pokolenie to przgywato w ustroju totalitarnym. W jego doro-
stym zyciu (w ciagu ostatnich kilkunastu lat) dokonatg $ak donioste zmiany
polityczne, spoteczne i gospodarcze,catkowicie zmienity pordek swiata,
jaki uprzednio istniat. Pomijag formutowanie jakichkolwiek ocen tegwia-
ta, mana skonstatowq iz byt to swiat oswojony, w ktérym kady wypraco-
wat dla siebie najbardziej dogaghmozliwa w istniepcych warunkach pozy-
cje. Transformacja ustrojowa z patku lat 90. patznie naruszyta dotychcza-
sowe podstawy bytu wielu polskich obywateli, w wielu przypadkach niszcz
je bezpowrotnie lub na dlugie lata. Zrodzita zjawiska obce mizszemu
doswiadczeniu dorostych Polakow takie, jak: bezrobocie, bezdéinbeed:;,
ale take wlasné¢ prywatry realizowan w niespotykanej datl skali, mecha-
nizmy gospodarki rynkowej (m.in. gieldoapieréw wartéciowych, r@nego
rodzaju spoiki, jednoosobowe przedisorstwa, operacje bankowe, opodat-
kowanie obywateli). Przemiany stworzyly z jednej strony grupy defaworyzo-
wane spotecznie, a z drugiej — grupy uprzywilejowane zeg¢dagha bardzo
wysoki status ekonomiczny lub udziat w sprawowaniu wiadzy. Pokolenie
sze¢dzieseciolatkdw i starsze postawione zostatlo wobec takich wiizyedk
przystpienie Polski do struktur NATO czy Unii Europejskiej. Sfanprzed
konieczndcia nauczenia si nowych regut pogpowania, wynikajcych z
demokratycznych zasad funkcjonowarspotecznego i przsthwicielskiego
systemu wiadzy. Ligtpowyzszych przeobreaen rozszerzaj kolosalne zmiany
technologii informatycznych, w sposob weéziej niewyobraalny zmieniajce
zastg i jakas¢ interakcji spotecznych. W tak ztonej i nadal komplikujcej
si¢ rzeczywistdci funkcjonup potencjalni lub aktualni stuchacze uniwersyte-
tow trzeciego wieku. Mima przypuszcza ze dla wielu z nich daviadczanie
i zrozumienie tej rzeczywisfoi bywa trudne, dla innych — wez niemaliwe
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do zaakceptowania. Zatem wydaje sasadne zaproponowanie jako jednego
z globalnych celéw ksztalcenia senioréw: zrozumiefwdata pohczone

Z umiegtnoscia jego interpretacji. Bez zrealizowania tego celu nidme
wydaje s¢ uczestnictwo starszego pokolenia w dziataniach spaistuze
obywatelskiego i w rezultacie przesuwanie go w tym spofestege na pozy-
cje marginalne, do catkowitego wykluczeniaganie.

Kolejnego celu ksztatcenia senior6w o charakterze globalnysmango-
szukiwa w zmieniajcych se dos¢ radykalnie w latach 80. i 90. oczekiwa-
niach wobec starszych oséb. Zapowiedzich zmian byta teoria kompeten-
cyjna, w ktérej pajcie kompetencji zostato zdefiniowane poprzez kategorie
odpowiedzialnéci i samodzielnéci. W nawazaniu do tej teorii wobec czto-
wieka starszego zagtp formutowa oczekiwanie przyjcia odpowiedzialngi
za samego siebie, swojgcie oraz jego kreagjna miae indywidualnych
mozliwosci. W generacji seniorOw zagip dostrzegé — niezauwaany wcze-
$niej — kapitat spoteczny, ktéry nak#o zagospodarowa tym bardziej
sami seniorzy coraz exiej werbalizowali potrzeb bycia wytecznymi.
W latach nagpnych podejcie to skutkowato pojmowaniem edukacji senio-
réw jako procesu emancypacyjnego, prowadgo w efekcie do przgia
kontroli nad wlasnyntyciem (Allman za Stuart-Hamilton 2006), jako procesu
wzrostu, ywiadomienia i déwiadczenia rzeczywistgi oraz samego siebie
(Groombridge za Stuart-Hamilton 2006), czy jako procesu zmigegp do
osiagniecia samowystarczaldoi stuchaczy (Timmermann za Stuart-Hamilton
2006). Globalny cel ksztatcenia wynikay z powyszych rozwaan dotyczy-
tby uksztattowania postawy odpowiedziadnb za samego siebie i whasn
przyszig¢, a w efekcieswiadomego podejmowania decyzji we wiasnych
sprawach nie tylko ,tu i teraz”, ale takw perspektywie przyszoi. Realiza-
cja tak sformutowanego celu wymagataby od nauczycieli w wielu sytuacjach
przetamywania wyuczonej bezradnb senioréw, wypracowanej w realiach
zycCia spotecznego PRL-u, a takpokonania stereotypowego stgnia o nie-
mocy starszego cztowieka oraz niestoscsgngodejmowania pewnych za-
chowa (zgodnie z przekonaniem o naturalnym wycofywaniu sarszych
0s0b ze wszystkich sfeycia wymagajcych aktywndci).

Trzeci globalny cel ksztatcenia senioréw wywodz gi poréwnania
funkcjonowania polskich uniwersytetotnizeciego wieku z ich angielskimi,
czy niemieckimi odpowiednikami. W polskich placéwkach zaiavak wy-
razne zaniedbanie w obszarze praktycznego zastosowania zdobytej przez
stuchaczy wiedzy (Halicki 2000). W angielskiej formule uniwersytetévéenie
sie wykorzystanie wiedzy nabytej przez stuchaczy w szeroko rogyti
formach dziatd woluntarystycznych, w niemieckich — w radzeniu sobie
z problemamizycia codziennego, naglniu za zmianami. Polskim seniorom
mozna zaproponowanauczenie gi umiegtnosci rozwiazywania problemow
zycia codziennego. Byloby uzasadnione, aby w grupie takich etmi&gi
znalazly st przede wszystkim te, ktére rozszenz@piat zycia cztowieka —
umiejetnos¢ obstugi komputera oraz Internetu. Posiadanie winiejci tego
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typu dodatkowo powinno zmniejszyrzepaé dziehca pokolenie dziadkéw
i wnukéw w zakresie umiejnosci postugiwania s nowoczesnymi technolo-
giami informacyjnymi. Niektére uniwersytety ofequpd pewnego czasu kursy
komputerowe, ciesze sé duzym zainteresowaniem stuchaczy (m.in. w Lu-
blinie, Katowicach, Olsztynie). Niemato problemoéw przysparzajeszi nie
tylko starszym osobom, wypelniane corocznie PIT-y, gogugk drobny sprat
gospodarstwa domowego, czy zdroweysdanie s¢ z zachowaniem petnowarto-
sciowej diety. Wymienione, a ta& pewnie wiele innych, trudéc udatoby si
pokona seniorom dzki posiadaniu niezlminych ku temu kompetenciji.
Stanowienie celéw ksztatcenia nie jest czyunpobogtng z punktu wi-
dzenia dalszego przebiegu procesu nauez&twierdzenie to jest oczywiste
dla wszystkich zajmapych seé edukacj. Poszukiwanie wixiwych celow
ksztalcenia nie jest dla nauczyciela pgostynndcia, a formutowanie ich
z perspektywy potrzeb starszego cziowiekazenmasttcza: dodatkowych
komplikacji, wynikagcych z braku plaszczyzny odniesienia dla nauczyciela.
Wskazujc powyzej trzy globalne cele ksztatcenia wskazano jedndeena
trzy mazliwe obszary wiedzy, odnosze sé do zywotnych potrzeb starszego
cztowieka: potrzeby rozumienia i interpretagjiiata, posiadania okinych
umiejetnosci utatwiapcych codziennezycie oraz zatroszczeniagso siebie
i osiagniecia jak najwyszych standardéw z tym zagianych.

Tresci ksztalcenia

Realizacja celow wymaga od nauczyciela éler@ia adekwatnych do
nich treci ksztalcenia. Realizacja celdw, ktére zostatgeyysformutowane,
wymaga wiedzy dwojakiego rodzaju: deklaratywnej (opisej rzeczywi-
staé¢) oraz proceduralnej (pozwadagj wykon& okreslone zadania zgodnie
z pewnymi procedurami dziatania). ce ksztalcenia oferowane siczzcym
sie seniorom, ktérzy ji dysponuj pewnym zasobem wiedzy orazzngmi
mozliwosciami jej przyswajania. Do povigzych aspektow odndssic bedzie
nauczyciel ustanawigg treici ksztatcenia.

Uzyskane dotychczas wyniki badpsychologicznych w zakresie uczenia
sie starszych oséb w sposoéb jednoznaczny wskazajmaliwos¢ opanowa-
nia subiektywnie nowej wiedzy. Do takiego wnioskowania uponega pre-
zentowane przez badaczy dane datgezpoziomu zdolnai intelektualnych
w paznym wieku dorostéci. Badacze ocenigg mazliwosci intelektualne
senioréw stosuj najczsciej trzy miary: pomiar inteligencji ogdlnej, inteligen-
cji skrystalizowanej i ptynnej. Uzngjza dowiedzione w badaniach paghu
nych utrzymywanie gipoziomu inteligencji ogoinej bez zmian do wiekad-
niego, a nawet diej (Stuart-Hamilton, 2006, Schaie 1990albo wecz

" W badaniach poditnych przeprowadzonych w Seattle w latach 70.-80. — trwa-
jacych siedem lat — badanoepirodzajow zdolnéci intelektualnych, sktadagych si
na kompetenej psychologicza: rozumienie stéw, orientagjprzestrzeng myslenie



Proces ksztatcenia senioréw 63

utrzymup, ze wraz z wiekiem nie ulega onadnej istotnej zmianie, przez cate
zycie pozostajc na jednakowym poziomie w stosunku do poziomu inteligen-
cji ogolnej réwignikow (Turner, Helms 1999; za Stuart-Hamilton 2006).
Wielu badaczy jest w zasadzie zgodnych w kwestii gatggj stabilnéci
inteligencji skrystalizowanej, ktorej wakbokresla sk na podstawie poziomu
wiedzy ogdlnej przyswojonej przez badanego wgeicategozycia (Stuart-
Hamilton 2006). Wréd tych, ktérzy zwracajuwag na zauwaalny spadek
poziomu inteligencji ptynnej, mierzony zdokui rozwigzywania problemow
kazdorazowo wymagagych wypracowania takiego rozwgania (Stuart-
Hamilton 2006), pojawiaj sic opinie 0 maliwosci zachowania jej przez 10—
15% senioréw na poziomie wieku mitod@izego (Stuart-Hamilton 2006).
Badacze nie potwierdzgprzekonania o diym spadku sprawsoi intelektu-
alnej w okresie p#nej dorostdéci. Podkrélaja natomiast znacznie wksze
zréznicowanie tej sprawrigi w grupie wiekowej senioréw arli we wcze-
snej dorostéci. Zwracaj uwag: na silny zwizek maliwosci intelektualnych
ze stanem zdrowia. Zaobserwowak, ich gwattowny spadek (odzwierciedlo-
ny w wynikach testow inteligencji) u oséb do 75 ralueia maze by symp-
tomem zblkajacej sk $mierci. Nie dotyczy to jednak wszystkich osob.
Z powyzszego wynika, nie istnieg zadne przestanki pozwaigie wniosko-
wa¢ 0 niemanaosci podotania przez senioréw wymaganiom procesu ksztatce-
nia.

Podstawowy dla uczeniagsproces poznawczy, jakim jest paihi row-
niez nie jest przeszkagdw ksztatceniu seniorow. Pagnia wspierajca wysitki
uczcego st seniora jest pard semantyczna, nazywana metaforycznie ma-
gazynem faktéw i zdarae(inaczej, wiedzy akademickiej), ktéra nie pogarsza
sie wraz z wiekiem. Dowiedzionaze seniorzy bywaj réwnie sprawni lub
czasem nawet lepsi w przypominaniu sobie informacji przechowywanych
w pamkci semantycznej. Co prawda zauwwao te istotne utrudnienia: po-
réwnywalnie gorsze przechowywanie zapganych dopiero wspomnie
semantycznych, mniejszptynnai¢ w przywotywaniu rénych danych z pa-
migci semantycznej, zmniejszoprecyzg w definiowaniu pag¢, spadek wie-
dzy o swiecie (wynikajcy by moze z efektu kohorty, a nie — wieku), ale
jednoczénie stwierdzono diy obiektywizm starszych oséb w ocenianiu stanu
swojej wiedzy. Okréa sk to mianem poczucia wiedzy, inaczej metawiedz
cztowieka. W przypadku starszych osob ocena metawiedzy jest adekwatna do
jej stanu rzeczywistego. Oznacza#e,ludzie starsi potrafiudzielic rzetelnej
informacji o rozlegtéci swojej wiedzy. Tego typu informacja akresla
poziom wiedzy ,wyjciowej” stuchaczy na dany temat i pozwala nauczycielo-
wi wtacza nowe porcje Wiedzy do juictnin'hmmh atriiletiir 1inikaic nowta-

indukcyjne, umiejtnosci matematyczne, przypominanie stow. Badania wykazaty,
jeszcze na poatku 40. rokuzycia badani wykazgjwzrost w powyszych wymiarach,
do 60 rokuzycia — maliwosci stabilizup sie, a dopiero po 60 rokaycia obserwuje
sie ich spadek (istotny statystycznie) (Schaie 1990).
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rzania znanych uaezym sk informacji. Problemem tutaj jest jedynie nieuza-
sadniona wiara senioréw w pogarszangezsiviekiem pamici semantycznej.
Przeprowadzone w warunkach laboratoryjnych badaniaegatkiiétko-
trwatej (Turner, Helms 1999), polegag na powtarzaniu przez badanego
informaciji, ktére chwi¢ wczeniej zobaczyt lub ustyszat, jednoznacznie wska-
ZuUja na istotny statystycznie jej spadek wraz z wiekiem, ale oceniony jako
sraczej niewielki” (StuartHamilton 2006). Wyniki zapargiywania pogarsza-
ja sie istotnie wtedy, gdy wprowadzone zosgtdiodatkowe utrudnienia w po-
staci np. reprodukowania informacji w odwréconej kolégo (Stuart-
Hamilton 2006), wydhaania liczby stéw do zapagiania badania Morris’'a
(Stuart-Hamilton 2006), zwkszania stopnia zimnacsci zada do wykonania
(Stuart-Hamilton 2006). (duw fazie przygotowywania téei ksztalcenia
mozna pomaéc seniorom lepiej je zapataé nie komplikupc ich struktury).
Przyczyna pogarszaniagsivynikow testéw na funkcjonowanie pagoi krot-
kotrwatej, zdaniem niektérych psychologéw nie tkwi yo#nie w procesie
starzenia si (Stuart-Hamilton 2006), ale w nieumigjosci wykorzystywania
pamkci diugotrwatej jako wsparcia dla pagoi krétkotrwatej. Osoby starsze,
w przeciwigistwie do miodych dorostych, stoguinniej efektywne strategie
kodowania i/lub wydobywania danych z paoi Mitodsi potrafy zakodowa
informacg w pamgci operacyjnej i jednocZaie przekaza ja do pamgci
diugotrwatej. W sytuacji przypominania mp@dwolywa sie nie tylko do
zasobow pamci krotkotrwatej, ale take skorzysté z kopii informacji prze-
chowywanych w magazynie pagi diugotrwatej. Takiej maiwosci nie
wykorzystup seniorzy (badania Morris’a) (Bee, 2004; Stuart-Hamilton 2006).
Zastanawiajc sk nad tréciami ksztalcenia, ktére magosta& odebrane
przez stuchaczy i wtzone do ich systemu wiedzy, nauczyciel w szczegdllny
sposob powinien zadba jej uporadkowanie, nadanie jasnej i przejrzystej
struktury. Po pierwsze, materiat warto podZigla mniejsze e&ci ulatwiap-
ce jego zapamianie, poniewa (jak wynika z bada Belmonta, Freesemana
i Mitchlella za Stuart-Hamilto 2006) starsi stuchacze mdgndengi do nie-
podejmowania tego typu czyniwd. Nie s skionni do przeorganizowywania
informacji, ktére maj zapamitac®. Po drugie, dobietatakie tréci, ktére
wymagaj nie tylko zapamitania, ale take zrozumienia, bowiem w tego typu
zadaniach obserwujecsivieksze zaangawanie starszych oséb aeli wow-
czas, gdy zadanie sprowadza @iytacznie do konieczrimi przyswojenia
tresci. Po trzecie, wprowadzazytelne i nieskomplikowane klasyfikacje poj
czy innych danych. Zauwano, ze seniorzy nie radzsobie z zadaniami wy-
magajcymi od nich dokonania kategoryzacji p@j poniewa map trudngci
z jednoczesnym pagtaniem wszystkich elementéw podleg@jch podziato-
wi. (Odpowiedzialnécia za ten fakt obaira sk obnizajacy sk poziom inteli-
gencji ogoélnej albo stosowanie bardziej ,naturalnych” sposobéw klasyfikacji

8 salthouse neguje wyniki powszych bad& wskazujc na popetnione bily
metodologiczne baxtzy (za Stuart-Hamiltor2006).
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w miejsce zapomnianych a wyuczonych poprzednio strategii). Po czwarte, nie
wprowadza nagle wiedzy abstrakcyjnej do 4o konkretnych ze wzgtlu na
problemy wielu badanych senioréw z przestawieniegrzskonkretu na abs-
trakcje. Po pite, nie umieszczaw tresciach zbyt wielu drobnych, szczegoto-
wych informacji ze wzgldu na trudnéci z ich zapamitywaniem. Z bada
wynika, ze osoby starsze koncentiigie na podstawowych, gtéwnych elemen-
tach zdarze, ktérych g $wiadkami oraz podobnie, praagjz tekstem przy-
pominap sobie gtdéwne jego atki pomijajac szczegdty. Nieumiejnos¢ od-
twarzania szczeg6téw nie dotyczy jednak wszystkich i koreluje z wynikami
testéw inteligencj{Stuart-Hamilton 2006).

W kwestii funkcjonowania parati w czasie, do niedawna istniato prze-
konanie o0 znacznie lepszej paniiodleglych wydarzé (pami¢ diugotrwata)
od zapamjtywania ostatnio przekazanychdre(pamke¢ swieza). Przekonanie
to w swietle bada eksperymentalnych Stuart-Hamilton, Perfect i Rabbit
z konca lat 80. (Stuart-Hamilton 2006) neggtusznéé tej tezy. W kadej
grupie wiekowej badanych (od 50 do 80 lat) lepiej zaptme zostaty nazwi-
ska prezentowane ostatnio od tych z woigszych faz eksperymentu. Co
wiecej, wyniki Testu Stynnych Nazwisk byly wsze dla os6b starszychzni
mitodszych. Rénice te badacze wyniaja korzystaniem z zasob6w paji
semantycznej (wiedzy ogolnej), ktorg Isogatsze u oséb starszych.a(btez
wydaje im s¢ niemaliwe zbadanie pamaci dtugotrwatlej, ktéra nie bytaby
powiazana z wiedz ogoéln, czyli zbadanie tzw. czystej pai.) Wyniki
réznych bada podwaaja stereotypowe, jednoznacznie negatywne ocenianie
mozliwosci intelektualnych senioréiv(Clennel, za Turner, Helms 1999)
i pozwalaj skupt uwag: na takim przygotowaniu procesu ksztatcenia (zaczy-
najac od doboru tréei), aby maksymalnie wykorzystach potencjat i jedno-
czenie nie stwarzadodatkowych utrudnig®.

® H. Bee ocenia nidiwosci poznawcze os6b w wield0—75 lat jako pozostgie na
poziomiesredniej dorostéci oraz po 75 rokuaycia — jako pogarszgie st (Bee 2004).

107 bada Clennela przeprowadzonych w latach 8@réal starszych studentéw
uniwersytetow otwartych wynikaze najlepsze wyniki ksztalcenia aggheta grupa
studentow w wieku 60—64 lat. Starsi studenci zgtaszali mniej problemazeniem
sig niz mtodsi (trudnéci z zapamijtywaniem sygnalizowato jedynie 64%, a ze zdawa-
niem egzamindw — 27% starszych studentéw). Staclugeniorzy charakteryzowali
sie wieksza motywacj do uczestnictwa w spotkaniach konsultacyjno-doradczych oraz
wigksz otwartgcia wobec postugiwania sinowoczesnymi tdmologiami. Chocia
preferowali zajcia ze sztuki i nauk spotecznych, tozdwrupa wybrata matematkyk
nauki techniczne i nowoczesne haclogie (Turner, Helms 1999). Isioksztatcenia
w uniwersytetach otwartych jest proces uczenga(samoksztatcenia) senioréw, po-
zwalajcy im na podejmowanie edukacji ezasie, miejscu i tempie najbardziej im
odpowiadajcym i adekwatnym do indywidualnych gdiwvosci.



66 Ewa Skibiska

Metody i formy ksztatcenia

Nawet najbardziej starannie dobranedreksztalcenia nie zagwaramuj
sukcesu ucym sk stuchaczom, j@di tresci te nie kyda im w odpowiedni
sposbéb przekazywane. Zadanie to spefrs&rannie wybrane metody ksztal-
cenia. Wydaje si ze spdrod czterech grup metod nauczania (opartych na
stowie, obserwacji, praktycznych, problemowych) szczegélnie przydatne
wspotczénie dla ksztalcenia senioréw metody oparte na stowie. Pokolenie
0sO0b w wieku 60 i vdcej lat jest pokoleniem wyksztalconym przede wszyst-
kim poprzez stowo (pisane i méwione). (Obraz gagcy stowo zaczyna
silnie dominowd w naszej kulturze dopiero w ostatnich dwudziestu—
trzydziestu latach. Starsze generacje obcowaly z kulgtdwnie poprzez
jezyk pisany i méwiony.) Odwotanieesiv ksztatceniu do dwviadczé senio-
réw oraz ich przyzwyczajepowinno utatwé ponowne podicie roli ucacego
sie oraz zmniejsz§ obawy, jakie mog pojawi sie w kontekécie wymaga
edukacyjnych.

W doborze metod nie nina jednak pomijaograniczé, jakie pojawiag
sie wraz z wiekiem, wynikajcych z pogarszaniagsdwoch podstawowych dla
odbioru tréci zmystéw: wzroku i stuchu. Zmiany regresywne doyeztych
zmystéw zaczynaj sie juz we wczesnej doros$oi i postpuja, w réznym
tempie u poszczegolnych osob, donga zycia. Zmniejszajca s¢ ostraé
wzroku mae nastgcza trudnagci uczicym sk w pracy z tekstem. Wielké
czcionki powszechniezywana w druku (rozmiar 12)¢dzie dla wielu star-
szych o0s6b trudna do odczytania. Trudinte moazna pokoné dosé tatwo
przygotowujc teksty pisane wksz czcionk. Niestety na rynku Kkskki
z dwym drukiem nalga do nielicznych. Z przeprowadzonych badaynika,
ze zastosowanie wkszej czcionki powoduje szybsze czytanie na glos, ale
jednoczénie spowalnia ciche czytanie. Zatem postugiwanieaim tekstem
w trakcie zag¢ wymaga zwrdcenia uwagi na planowanie czasu. Poza wielko-
$cia czcionki istotny okazuje sitakze jej ksztait, bardziej ozdobna sprawia
ktopoty seniorom. Trudrigi sprawia rownie tekst, w ktérym wprowadzacsi
fragmenty pisane irnczcionk. Najpraciej zatem, mimo estetycznego wy-
gladu, nie wprowadzado tekstu rénych czcionek, w tym szczegdlnie ozdob-
nych.

Najbardziej popular metod ksztalcenia opattna stowie jest wyklad.
Jednake okazuje s, ze seniorom trudniej jest zapagtac tresci wystuchane
niz widziane. Co prawda badanie, jakie na to wskazuje, dotyczyto listy poje-
dynczych stow (latwiej zapawgta¢ zdania ni niepowhzane ze saplogicznie
stowa), tym niemniej tekst wyktadu w formie papierowej, rozdawany po jego
zakaczeniu mogtby wspietaefekty procesu nauczania. Jest to tym bardziej
uzasadnione, §# uwzgledni sk spadajca z wiekiem szybk& pisania, co
w konsekwencji nie pozwoli zanotowadoktadnie tréci wykladu. Tempo
moéwienia mae take zmniejszy oshgnicte efekty przyswajania jego i,
poniewa starsze osoby gorzej zapatnja informacje prezentowane w szyb-
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kim tempie. Nie warto zatem méivszybciej tylko dlategazeby zrealizowa
zaplanowane cele. Nie bez znaczenia dla przyswojeniai tng/ktadu jest
sktadnia wypowiadanych zdalm bardziej jest ona ztona, zdaniaaduz-
sze, tym wksze rénice obserwuje siw ich odtwarzaniu ngdzy grupami
mtodych i starszych oséb. Krotkie zdania starsze osoby odtwanapjawnie,
najwiecej trudndci pojawia st wtedy, gdy w zdaniach wprowadz& siopo-
wiedzenia (badania Temper zra lat 80. oraz Baum z pagku lat 90.)
(Stuart-Hamilton 2006). Rozbudowana skfadniazenpatem utrudnéazrozu-
mienie wyktadu. Kemptes i Kemper pod koniec lat 90. (Stuart-Hamilton 2006)
taczyli trudnaci w tym wzgkdzie z pojemnécia pamkci operacyjnej, ale
istnieja takze empiryczne dowody wskazaog na zwizek z inteligengj skry-
stalizowan, efektem kohorty lubwiadomy zmiam w stylu gzyka (kiedy
badany reprodukuje zapagtane tréci). Dwuznaczne tiéei wywotuja trudno-
$ci zwigzane ze sformutowaniem wnioskéw, jakie z nich wynik&jund wazna
jest jednoznaczrio i czytelnag¢ prezentowanych podczas wyktadu stanowisk.
Réznice w rozumieniu tekstu rdzy mtodymi i starszymi dorostymi po-
jawiaja sie dopiero po 70 rokwycia. Map wyrazny zwiazek z poziomem
wyksztatcenia, ktéry z kolei okéka poziom zdolnéci werbalnych. Sid tez
osoby legitymujce sé wysokim poziomem wyksztalcenia magzang za-
chowa poziom rozumienia tekstu taki sam, jak mtodzi dbr@vniosek Taub
za Stuart-Hamilton 2006). Inni badacze dbfi wartas¢ tego wniosku stwier-
dzapc, ze starsze osoby dobrze sobie radzozumieniem tekstéw, poniewa
czytap fatwiejsze — gazety, czasopisma, ,lekkie”akgi. Badani rénia sie
takze w ocenie najlepszych predykatorow poprawnego odtworzenia tekstu.
Uznap, ze mog nimi by¢: wiek chronologiczny oraz inteligencja (Rice, Mey-
er, Mlller, Holland, Rabbit, za Stuart-Hamilton 2006) lub pgnoperacyjna
(Brebion, Smith i Ehrlich, za Stuart-Hamilton 2006). Sformutowanie jedno-
znacznych wnioskéw praktycznych wynikaych z wykorzystywania stowa
pisanego w procesie ksztalcenia ngsta jednak pewne trudém. Pod uwag
trzeba bowiem wai zaréwno poziom zdoldei werbalnych, jak réwnie
poziom struktury tekstu. Badania dotyce odtwarzania prozy dobrze i stabo
ustrukturalizowanej (przeprowadzone przez Dixona i innych (Stuart-Hamilton
2006) wskazaty na idice w jej odtwarzaniu radzy osobami o wysokim
i niskim poziomie zdolngi werbalnych. Czytag tekst z wyrana struktug
osoby o wysokim poziomie zdolsm werbalnych skupiaj uwag na gtow-
nych watkach, natomiast czytaj tekst stabo ustrukturalizowany — na szczego6-
tach. Z kolei osoby o niskim poziomie zdokaowerbalnych odwrotnie, lepigj
pamktaja szczegoty, gdy tekst jest dobrze ustrukturalizowany, a gtowea tre
— gdy stabo. Rinice te ttumaczy sistosowaniem przez obie grupy odmien-
nych strategii czytania: efektywnych (pierwsza grupa) i nieefektywnych (druga
grupa). Grupa pierwsza skupia uwatp podstawowym gtku narracji, kiedy
jest ona wyrana oraz na szczegoétach, kiedysérgest bardziej skomplikowana
(jak w powigciach kryminalnych). Przeprowdaanym eksperymentom zarzuca
sie jednak,ze nie dotycz zagadnié zycia codziennego, proponukrétkie
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teksty z gazet i nie uwzglniaja efektu kohorty, oraz przeciwstawia sizy-
skanym wynikom déwiadczenia zawodowe bibliotekarzy spotya@jich sé
czesto z osobami, ktére nie potrafprzypomnié sobie tréci przeczytanych
ksiazek. W ksztatceniu senioréw na ogot uczestpicz ktérych (ze wzgldu
na poziom wyksztatcenia) moa zalicz¢ do pierwszej grupy (z wysokim
poziomem werbalnych zdoléd). W zaleznosci od intencji autora dula sku-
pia¢ uwag: badz na zasadniczych t¥eiach, ladz na szczegétach.

W ksztalceniu senioréw wyktady s1a ogoét krétsze niwyktady akade-
mickie i pohczone z dyskusj w ktérej uczestniczwszyscy stuchacze. Stwa-
rza to weksza mozliwos¢ zapamgtania tréci (jest ich mniej) i lepszego ich
zrozumienia poprzez przedyskutowanie z wyktadptych, ktére budg wat-
pliwosci stuchaczy. Dyskusja pozwala réwhiedwota sie do wtasnych do-
swiadcze i osobistej wiedzyycia. Pewnym utrudnieniem me by zmniej-
szajca st z wiekiem sprawni syntaktyczna senioréw (popetnianieddw
stylistycznych, polegagych np. na pomijaniu pewnych stbw — w obszarze
anglogzycznym starsze osobygsto pomijag przyimki i niepoprawnie iy-
waja czasow) (Temper, za Stuart-Hamilton 2006). Bromley (za Stuart-
-Hamilton 2006) na poatku lat 90. zauwayt, ze w opisie samego siebie
przez starsze osoby wraz z wiekiem gagg zmiany w sktadni (zmniejszagsi
zlozonos¢ zdar i zakres stownictwa, a tak pojawiaj sie krétsze stowa
i mniejsza czyteln@ tekstu (wynikajice z poziomu wyksztalcenia i poziomu
stownictwa}’. Moze to jednak b§ efektem kohorty lubiwiadomy zmiary
stylu pisania. Zmniejszaga st sprawng¢ syntaktyczna, ale tak wydtuzaja-
cy sk z wiekiem czas reakcji niea sv zadnej mierze czynnikami uniertle
wiajacymi przeprowadzenie dyskusji, ale doprowadzenie degogcia za-
ktadanych celow wymagabedzie dhzszego czasu. Weej czasu kdzie wy-
magato te podgcie dyskusji (czy innego zadania) po popetnieniu jalkiego
bfedu. Seniorzy bowiemasbardziej ostroni od mtodych oséb i potrzehyj
wiecej czasu, aby przepracoévporazke. Czas reakcji wydita sk, im wiecej
mozliwosci do wyboru ma senior (im wiej mazliwych opcji podczas dysku-
sji, tym trudniej ledzie podj¢ decyzg, a byt moze tym dhiej nie pojawnd, sie
zadne propozycje rozstrzygiii w efekcie dyskusja nme st przediuzac).
Dyskusg moze wydtuzac mniejsza sprawrio emisji glosu (z powodu palenia
papieroséw, noszenia protez) i w konsekwencji zwolnienie tempa moéwienia.
Decydupc sk na wybdr jako metody ksztatcenia dyskusji nauczyciel musi
liczy¢ si¢ z powyzszymi ograniczeniami, chocigak w innych przypadkach
nie dotyca one wszystkich i/lub w jednakowym stopniu. Wyrozumiéto
i zrozumienie nauczycielactda w tym przypadku sprzymieraeem nauczycie-
la dazacego do zrealizowania zamierzonych celéw.

11 Busse i Wang wykazali w badaniach pasiych, ze podejmowanie aktywno-
sci intelektualnej typu: czytanie, gry, uprawianie hobby pacadatach doprowadzi-
to do podwyszenia poziomu zdolsoi werbalnych starszych os6b (Bee 2004).
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Inna grum metod ksztatcenia, ktéra m® by szczegdllnie przydatna
w ksztatceniu senioréwasmetody praktyczne. Jak wynika z badatarsze
osoby uzyskuj wyzsze wyniki wykonujc zadania o charakterze praktycznym
niz abstrakcyjnym (w badaniu Arenberga starsi ludzie lepiej radzili sobie
z przyporadkowaniem pgywienia do grup ,bezpieczne” i trage’ niz
z poradkowaniem abstrakcyjnych ksztattow, za Stuart-Hamilton 2006). Po-
nadto zachowania, ktére magharakter automatycznych (éwyiczonych au-
tomatycznych reakcji na oldleny bodziec) nie podlegajprocesowi regresu
wraz z wiekiem (chociapojawiap sie ostatnio odmienne pagly na ten te-
mat). Poprzez praktyczn@viczenia mana rozszerzy repertuar takich za-
chowa. Spadek sprawnoi dziatania w pewnych zakresach xadby¢ skut-
kiem rezygnacji z ich podejmowania, czyli braku odpowiednialiczen.
W ten sposdb mima prawdopodobnie popratisprawndé pisania. Wraz
z wiekiem zmniejsza siczytelndé¢ odrecznego pisma ze wzglu na stabsg
koordynacg przestrzenmruchéw palcéw i nadgarstka (warto przy tym pami
ta¢ 0 osobach lewecznych, ktére zmuszono w dziéstwie do pisania praw
reka). Wprowadzenie metod mnemotechnicznychzenpomoc w poprawieniu
zapamitywania okrélonych treéci*?. Jednake trening poprawitnkcjonowa-
nie pamgci tylko w odniesieniu do danego zadania, a nie peim ogoéle (np.
zwiekszy zapamitywanie cyfr, co jest konieczne do patanhia numerow
telefonicznych, rénych pindéw i kodéw). Poprawienie spravgnbwykonywa-
nia kazdej czynndci wymaga odgbnychéwiczen, ktore pdrednio keda miaty
znaczenie dla lepszej jada zycia cztowieka (Bee 2004, Brzézka 2005).

Wykorzystanie metod problemowych niektérym nauczycielomeanay-
dawa sie dos¢ ryzykownym pomystem ze wzglu na stabsze wyniki star-
szych os6b w zadaniach wymaggjch mylenia dywergencyjnego. Osoby
kreatywne, umiejce wytwarzé nowe i adekwatne do sytuacji rozgania
osiagaja wysokie wyniki w myleniu dywergencyjnym. Niektérzy badacze
uwazaja, ze z punktu widzenia kreatywsm dziatah wicksze znaczenie ma
doswiadczenie i myslenie dywergencyjne. Spadek zddlaomyslenia dywer-
gencyjnego jest wiany z ogdlnym spadkiem spravsnpintelektualnej. Ale
wsérod zdolndci, ktére nie poddaj sie wiekowi, znajduje s umiejgtnosé
rozwiazywania probleméw o charakterze spotecznym oraz ymigjc odst-
pienia od rozwizywania problemu, ktérego w ogéle nie ima rozwazat
(Stuart-Hamilton 2006). Te spostéemia pozwalaj nie podejmowa pochop-
nie decyzji o rezygnacji z metod problemowych w ksztatceniu senioréw, ale
konstruowa sytuacje problemowe o clakterze spotecznym rezygaajz za-

12 R. Kliegel zastosowakttechnilke do zapamitania stéw przez osoby od 65 do
80 roku zycia, ucac je skojarzé znanych budynkéw befiskich z pojedynczymi
stowami. Zaobserwowat jednoaczra poprave wynikdw zapamitywania, ché nie
osiagnety one poziomu ludzi mtodych (Bee 2004).&znej skuteczréoi mnemotech-
nicznych treningéw pargti dowodz takze badania Hutscha i Dixona (1990).
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daa abstrakcyjnych. Zastosowanie podgja biograficznego do badania
kreatywndci oséb starszych pozwala dostrzec istotnaio® w tym wzgd-
dzie. Nietrudno bowiem wymiefiniemah grupe tworcéw, ktérzy swoje naj-
wybitniejsze dzieta (swoiste opus magnum) stworzyli w wiekinppdorosto-

$ci (chocia podobno wiksza¢ ludzi przestaje hy kreatywna przed szé&
dzieshtym rokiem zycia). Wiele starszych oséb podejmujezné dziatania
tworcze, chocia z pewndcia nie zaliczag siebie do grona wybitnych, ale
tworcza aktywné¢ (jak wynika z bad® podwyzsza samoocencziowieka
oraz zwegksza jego poczucie dobrostanu (Lorenzen-Huber, za Tuner, Helms
1999). Pogarszajy sk stan zdrowia i sprawrs6é sensoryczna nie musi zamy-
ka¢ mozliwosci tworzenia nawet dziet wybitnych, czego przykladem jest gtu-
chota Beethovena (jego gtuchocie przypisugeisnowacje w kompozycjach
pochodacych z tego okresu).

Najbardziej problematyczne wydaje giastosowanie metod opartych na
obserwacji z uwagi na ograniczenia w funkcjonowaniu zmystu wzroku i stu-
chu. Obnienie zdolnéci akomodacji (dostosowywania osicd widzenia
obiektéw z rénych odlegtdci), ostrgci widzenia (zdolnéci wyraznego wi-
dzenia z odlegkei), podwyszenie si progu widzenia (ad koniecznéc¢
bardzo dobrego swietlenia przedmiotéw), m@ skutkowa niedoktadnym
ogladem prezentowanych obiektéw i fragmentarycaviedz na ich temat.
Gorzej styszaneasdzwiegki 0 wysokich cestotliwosciach (sid tez samogtoski
mog by¢ nierozré@nialne i w konsekwencji utrudnione rozumienie mowy).
Ostabiona zdolni& do zlokalizowaniazrodta dzwieku, utrudniony odbiér
dzwiekdéw w hatasie take nie utatwiag korzystania z prezentacji materiatu
dzwiekowego. Zmysty: smaku (ktérego ogélny spadek obserwgje svie-
kiem), wechu (wykazujcy niewielkie zmiany) czy dotyku (podwsza si
prég jego wraliwosci) nie wydaj sic nie mi€ tak istotnego znaczenia
w ksztatceniu jak zmyst wzroku i stuchu (z wat|iem oséb niepetnospraw-
nych — niewidzcych i niestyszcych) i trudno wyobrazisobie ich zasadnigz
role w procesie ksztatcenia.

Dokonupc wyboru metod ksztatcenia nauczyciel rownolegle podejmuje
decyzg o formach ksztatcenia. Do dyspozycji ma feraudytoryjrm, zespo-
towa (grupowva) oraz indywiduala. Forma audytoryjna jest podstawpwla
prowadzenia wyktadu, grupowa — dla prowadzemiazen, dyskusji (spetnia
ona te niebagatela dla starszych os6b funkcpfiliacyjna, zabezpieczaga
przed poczuciem samotiw). Warto jednak zwrd¢iwieksza uwag na indy-
widualne formy pracy ze wzgdu na due indywidualne zrénicowanie star-
szych os6b. Zdaniem I. Stuart-Hamilton (2006) ludzie w okresiagjdoro-
stosci w znacznie wikszym stopniu rénia sie miedzy sola niz w okresie

13 R. Kluwe ocenit sposéb rozggywania probleméw przez starsze osoby jako
wolniejsze i mniej skuteczne, ale nie wskazuje to na ich niekompetehcWillis
ocenia pozytywnie radzenie sobie przez senioréw z mzywianiem problemoéw co-
dziennych (Bee 2004).
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wczesnej doroskei, o czyméwiadcz wyniki badal réznych aspektéw poten-
cjatu intelektualnego starszych oséb. @aan,ze w odniesieniu do tej kate-
gorii wiekowej stosowanie ok§kenia ,typowy” jest bardzo trudne. Bynoze
zatem nie istnigj typowe wskaniki mozliwosci intelektualnych os6b w star-
szym wieku ze wzghu na ich bardzo de jednostkowe rinice oraz wyrane
kontrasty. Praca indywidualna pozwoli dostoséveampo wykonywania zada
do indywidualnych maiwosci kazdego ucacego st seniora.

Srodki dydaktyczne i planowanie czasu

Dazac do realizacji zaplanowanych celéw nauczyciel wspomaga proces
ksztalceniasrodkami dydaktycznymi. W zasadzie wspékgde trudno ju
wyobrazt sobie ksztalcenie bez jakichkolwiéodkéw dydaktycznych. Istot-
ne jest, aby nie zdominowaly one tego procesu oraz aby byly dostosowane do
mozliwosci odbiorcéw. Powyej niejednokrotnie byta jumowa o problemach
zwigzanych z obrianiem s sprawndci dziatania zmystow, gtéwnie wzroku
i stuchu wraz z wiekiem (Bee 2004, Brzeskia 2005, StkaRomanowska
2004, Turner, Helms 1999). Poprzez odwotanidsi podanych informaciji
oraz uzupetnienie ich o nowe dane#tiwe bedzie sformutowanie kilku wyni-
kajacych z nich praktycznych wskazowek, ktore mpagnvrocié uwag: na
rzadko dostrzegane aspekty technicznego przygotowesdadéw dydaktycz-
nych. Najbardziej popularnymi wspéiénée srodkami g obrazy w prezenta-
cjach multimedialnych. Ze wzglu na funkcjonowanie wzroku powinny one
spetnig pewne warunki. Utrata ost@ widzenia wymaga stosowania bardzo
kontrastowych obrazow, np. czarnych liter na bialym tle (a nie np. na szarym)
oraz szerokich linii (grubych) ze waglu na obniorna akomodagj. Ostrg¢
widzenia pogibia st dodatkowo, jéli prezentowane obrazy sv ruchu, std
tez nalery rezygnowd ze stosowania schematow prezentacji wprawyegh
w ruch napisy lub inne elementy. Pojaw@g si (ha szczscie w ddéé za-
awansowanym wieku, okoto 80 rokycia) zmiany w percepcji koloréw nie
pozwalaj odr&nia¢ barw zielonej, niebieskiej i purpurowej, natomiast nie
zauwaa sk analogicznych zmian w widzeniu barw czerwonej, poreaa:
wej i zOttej (tzw. ciepte kolory g dobrze rozréniane). Ograniczajone spek-
trum stosowanych koloréw, wykluczaj wielobarwngé obrazéw. Zmniejsza
sie takze pole widzenia zwizane z dé¢ powana utrat widzenia peryferycz-
nego oraz znacznie mniejsatrat widzenia w pionie. Zatem wszystkie ivee
tresci musz znaleé¢ sie w centrum obrazu. Umieszczaniestiena catej po-
wierzchni slajdu nie jest z tego powodu wskazane. \Waaifay sk czas prze-
twarzania bogcéw wzrokowych wymaga dhszej ekspozycji obrazu. Czas
ten wydh#za sk znacznie, kiedy obraz jest niewyng. Nie mazna zapomnié
0 wielkasci prezentowanych obrazow, tak liter jak ianych ksztaltow. Pro-
zaiczry sugesti wydawa sie maze zadbanie o dobrewietlenie pomieszcze-
nia, w ktorym prowadzony jest proces ksztatcenia (zeatlzgha utrag ostro-
$ci widzenia), powstrzymywanieesod nagltego gaszendaviatta (maleje zdol-
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nos¢ adaptacji do ciemrici, wzrok dhzej sk do niej przyzwyczaja) lub na-
glego whczenia mocnego swietlenia (zdolné¢ do odzyskania widzenia po
oslepieniuswiatltem pogarsza sinawet o kilkaset procent) (Bee 2004, Stuart-
-Hamilton 2006).

Efektywndici procesu ksztalcenia zawsze sprzyajipowiednie wamki
ksztatcenia. Zaburzenia stuchu wymagsizczegélnie unikania podczas prze-
prowadzania zaf hatasu oraz eliminowaniazdiekéw, ktére bytyby konku-
rencyjne, np. wyktad prowadzony obok sali, w ktérej odbywasbba chéru,
czy dobiegajce odgtosy ruchu ulicznegedn czynnikami powanie zaktéca-
jacymi odbiér tréci wyktadu. Pogarszaga sie styszalné¢ dzwiekdéw o wyso-
kich czstotliwosciach zweksza w indywidualnych przypadkach tzw. zjawisko
podkrecania gténosci. Wowczas dwieki o wyzszej czstotliwosci s styszane
jako gldiniejsze nk s3 w rzeczywistéci, a ich odbiér staje sidla cztowieka
bolesny i/lub take znieksztatlcony. Dodatkewuciazliwoscia w odbiorze
tresci u niektérych oséb me by szum w uszach, zagluszey niektére
dzwieki. Duza ztazonas¢ dzwiekdw staje si kolejnym utrudnieniem w rozu-
mieniu mowy, dlatego nauczyciel szczego6lnie powinien zadbavysok
jakos¢ méwienia (wyrane wypowiadanie poszczeg6inych stéw, odpowiednie
akcentowanie, przerwy) (Bee 2004). Ogoélnie pogassyase stuch (u rez-
czyzn zauw20no wiksze ubytki ni u kobiet) wymaga wzmocnienia gltosu
nauczyciela prowadzego zajcia, szczegoélnie w formie audytoryjnej, po-
przez zastosowanie mikrofonu. Z badmaynika, ze osoby starsze wpivyko-
nywat zadania wymagage zaanggowania uwagi wzrokowej aistuchowej
oraz koncentrowasie na matym fragmencie pola widzenia, a nie na calym
obrazié”.

Odrebnym zagadnieniem, szczegolnie istotnym w ksztatceniu senioréw,
jest zaplanowanie czasu gajPoniewa starsze osoby mowiczytap i pisza
wolniej, w danej jednostce czasu zrealizajniej zada, anizeli osoby mtod-
sze. Generalnie bowiem wydhu skt z wiekiem czas reakcji (Brzemka 2005,
Stra-Romanowska 2004), co oznaczakseizy uptyw czasu od pojawienia; Si
bodzca do jego percepcji. Im bardziej zéme bodce i wigksza liczba mali-
wych reakcji (wymagacych wyboru), tym wjcej czasu &dzie wymagata
odpowied na dam sytuacg bodzcowa. Prawidlowd¢ te ttumaczy hipoteza
ogolnego spowalniania, zgodnie z ktéspowolnienie szybkai przekazu
neuronalnego jest przyczympowyzszego zjawiska (na skutek degradaciji tkan-
ki nerwowej i zmian wynikajcych z procesu starzenis Sirganizmu, take
choréb). W pewnych przypadkach przyczyna zjawiskazen@dnak tkwi
w braku odpowiednickiwiczen. Starszy cziowiek potrzebuje agiej czasu na

14 potwierdza ¢ prawidlowaé m.in. badanie Lawrence’a Rosslera doigezza-
pamktania informacji prezentowanej werbalnie (jedna grupa) oraz wzmocnionej przez
obraz (bimodalna prezentacja) (druga grupa). Informacja dotyczyta wypisu pacjentéw
ze szpitala. Okazalogsize w grupie drugiej starsi pacjenci zapetali znacznie wg-
cej informacji nk w grupie pierwszej (Turner, Helms 1999).
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zakodowanie informaciji, na ich wydobycie z pacnii odtworzenie. Dhaej
powraca do sprawsoi dziatania po popetnieniu ddéw. Ponadto wraz
z wiekiem zauwza skt wzrost deficytu podzielrigi uwagi. Oznacza tae jest
utrudnione lub wgcz niemaliwe skupienie s na dwéch (czy wvecej) zro-
dtach bodcow jednoczénie. Trudne take jest wykonywanie zadawv sytuacii
pojawienia s bodzcow rozpraszagych uwag (dystraktoréw). Niektérzy
potrafia zrekompensowaspadek zdolrii szybkiego reagowania wykorzy-
stujac r@zne strategie kompensacyjne.

Czasy reakcji koreldjz poziomem sprawnoi intelektualnej (tak wynika
z bada) i nie mazna jednoznacznie orzec, ktory z tych dwéch elementéw jest
przyczyn, a ktéry — skutkiem. Walsh na patizu lat 80. (za Stuart-Hamilton
2006) udowodnit statystycznieie spadek szyblkoi reakcji i doktadnéci
wykonania nie mee by ttumaczony tylko poprzez hipoteogélnego spo-
walniania, poniewawarunki, w jakich przebiegajpadania i ich zmiana rady-
kalnie wptywap na wyniki (j&li nie uwzgkdnia sé ubytku stuchu, starsi uzy-
skuja gorsze wyniki, po dostosowaniu ghmsci wypowiedzi do meliwosci
badanych rénice w reakcjach mdzy mtodymi dorostymi i starszymi zanikaj
albo znacznie sizmniejszaj.

Wydaje s¢ jednak uzasadnione wyznaczeniezditych przedziatéw cza-
sowych na zrealizowanie poszczegoélnych elementéw procesu ksztalcenia.
Tempo pracy z osobami starszymi na pewno muéiviayliniejsze nt tempo
pracy z mtodymi dorostymi. Trudno jednak precyzyjnie zaplanowaczas.
Edukacja bez ppiechu ledzie niewatpliwie stwarzata atmosferbardziej
przyjazry dla procesu ksztatcenia i w efekcienkowym pozwoli uzyska
lepsze wyniki.

Wzmacnianie efektéw ksztatcenia

Poprawne zrealizowanie procesu nauczania wymaga od nauczyciela do-
konania oceny efektéw ksztatcenia. Efekty ksztalcenia seniar@rasvdopo-
dobnie bardziej zrnicowane arieli mtodych dorostych ze wzglu na
znacznie wiksz roznorodndgé jakosciowa potencjatu intelektualnego star-
szych 0s6b (o czym byta mowa pasj)'>. Trudno odwotd sic w tym przy-
padku do wynikow bada ktére mogtyby potwierdzite hipotez, albowiem
takich pomiaréw dotychczas nie przeprowadzono. Problemem wyqoggg)
rozstrzygngcia jest pytanie: czy i w jaki spos6b dokénaceny osignie¢
edukacyjnych starszych stuchaczy? ez sé starsze osoby nie potrzebuj
certyfikatow stwierdzajcych poziom zdobytej przez nie wiedzy, poniew
.Sprzeday” jej na rynku. Podejmuj ksztalcenie dla zaspokojenia wiasnych
potrzeb poznawczych. Wezane dyplomy (niektére uniwersytety to czyni
maja charakter honorowy, potwierdaagystematyczny udzial w zgjach
edukacyjnych i zaangawanie stuchaczy. Z tego punktu widzenia ocenianie

15 Réznice indywidualne potwierdzajm.in. Schaie i Willis (Bee 2004).



74 Ewa Skibiska

efektow ksztalcenia senioréw wydaje: $iy¢ nieuzasadnione, a rezygnacja
Z tego etapu ksztatcenia jak najbardziej uprawniona. Z drugiej strony jednak
brak oceny mge by odczytany przez stuchaczy jako lekcewsmie ich pracy
intelektualnej i potwierdzenie stereotypowego pdglo traktowaniu edukacji
jako jednego z wielu doginych ,wypetniaczy” czasu wolnego seniorow
(,nieistotne jest to, czym sizajmup starsi ludzie, wane jest, aby mieli zaj
cie”). Rezygnacja z oceny efektow ksztatcenia nie pozwala wykotziega
faktu dla wzmocnienia motywacji edukacyjnej seniorow, a w konsekwencji
wzmocnienia poczucia ich wa#m. Jest to tym bardziej istotne, poniewa
starsi ludzie maj tendeng} do zantania oceny swoich umigposci. Tak
dzieje s¢ np. w przypadku oceny mliwosci pameciowych (Stuart-Hamilton
pisze o wecz nierealistycznym zakaniu poziomu zdolniei zapamgtywania
wynikajacym z duej wrazliwosci na trudnéci przypominania sobie informa-
cji) (Stuart-Hamilton 2006).

Usitujac sprawdzi poziom wiedzy senioréw nauczyciel natrafitby jednak
na r&nego rodzaju trudrgi pogkbiajace st z wiekiem. W pisemnych
sprawdzianach wiedzy musiatby w&ipod uwag wolniejsze tempo pisania,
zmiany w zakresie postugiwaniaesjezykiem (zmiany syntaktyczne) czy
chatby wzrastajca liczbe bledéw ortograficznych. § ostatni wiasciwosé
Stuart-Hamilton i Rabbit ttumagzspadkiem poziomu inteligencji ptynnej,
natomiast MacKey i Burke hipotgdeficytu transmisji (poszukajprzyczyn
w biologicznym starzeniu sitzw. weztéw przechowujcych pogcia i trudniej-
szej ich aktywacji) £a Stuart-Hamilton 2006). Liczlbtedéw ortograficznych
mozna zmniejszy poprzezéwiczenia i/lub dodatkowstymulacg stosujc np.
podpowiedzi. Tym niemniej odkrycie datébw ortograficznych niepotrzebnie
wytwarza sytuagj trudm (stresujca) dla ucacego st oraz mae zmniejszéa
jego motywag} edukacyja. Gdyby natomiast nauczyciel chciat przeprowa-
dz& ustne sprawdziany wiedzy napotkatby te wszystkie ograniczenia, o kt6-
rych powyej byla ju mowa: wolniejsze tempo méwienia, ulsay gzyk
przekazu, wolniejszy proces przypominania. W procesie przypominania senio-
rzy (podobnie jak ludzie w innych grupach wiekowycklgaja nie tylko do
zasobéw pamgti jawnej, ale take utajonej, w ktdrej przechowywane is-
formacje zapamtane niéwiadomie. Nie zauwa st w tym wzgkdzie istot-
nego spadku wraz z wiekiem, pod wakiemze zadanie na pagd utajory
nie jest dodatkowo utrudniane. Badacze nietak jednomyini w ocenach
pamkci utajonej i niektérzy stwierdzajspadek zdolnii korzystania z jej
zasobéw z wiekiem (Mc Evoy, Salthouse, za Stuart-Hamilton 2006). Wpro-
wadzanie sprawdzianéw wiedzy w paxgyych formach wydaje sszabiegiem
dos¢ kontrowersyjnym. W jaki sposdb zatem océrefekty ksztalcenia senio-
réw? Nie ulega watpliwosci, ze oceny powinny hyrzetelne, ale jednocie
nie mog znieckcat do dalszego uczeniaesiBy¢ maze dobrym pomystem
bytoby prezentowanie przez senioréw wynikéw swoich przgdse¢ eduka-
cyjnych np. w formie referatéw, diazych wypowiedzi czy innego typu wy-
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tworéw. Wowczas uegy sk maze dostosowatres¢ i forme prezentacji do
swoich maliwosci, za& nauczyciel mee skupt sie na wskazaniu pozytyw-
nych aspektdw wykonanej pracy, uzupekpgagwentualnie niektéreatki. Nie
pojawia s¢ wtedy element oceny negatywnej atapce] w konsekwencji
motywacg edukacyjr lub nawet prowadgcej do rezygnacji z ksztatcenia.

W powyzszym kontekcie uzasadnione jest skupienie uwagi nauczyciela
na wzmacnianiu efektéw procesu ksztatcenia starszych oséb. Efektyzg zale
w jakiejs mierze od stanu zdrowia (Morris i Mc Minus oraz Johansson i Berg,
za Tuner, Helms 1999, Bee 2004) i motywacji acego s¢. Jak wynika
Z bada (Bunce, Barrowclough i Morris oraz Emery, za Stuart-HamR006)
osoby, ktérym udaje sizachowa sprawnd¢ fizyczma charakteryzuje znacz-
nie mniejszy spadek sprawdud intelektualnej (gtéwnie inteligencji ptynnej).
Systematyczne wykonywaniéwiczen fizycznych wplywa na poprawienie
sprawndci, co udowodnili Hawkins, Kramer i Capaldi — po 10 tygodniach
¢wiczen wzrosta koncentracja uwagi badanych, a w niektérych aspektach
starsi osigali lepsze wyniki i mtodsi badani (za Stuart-Hamilton 2006).
Kramer i inni (pod koniec lat 90.) uznale zaawansowan@aviczenia aerobi-
ku poprawiag jakos¢ wykonania zada uzalenionych od funkcjonowania
ptatéw czotowych (od inteligencji phnej) (za Stuart-Hamilton 2006). Spo-
strzezenia te pozostajw zgodzie z zakeniami teorii ,wygcia z uycia”,
ktéra whze spadek poziomu zdolém z ich niewykorzystywaniem. Jedrak
okazuje s, ze pogorszenie siniektorych zdolnéci nastpuje niezalénie od
ich stosowania. Przykladem mpby¢ tutaj obserwacje dokonane przez Sal-
thouse’a (pocztek lat 90.) pilotéw i architektéw, ktérych zdokgowykony-
wania zada przestrzennych malata mimo jej stalegoywania (za Stuart-
-Hamilton 2006). Wiadomo tak, iz spadek sprawroi w niektérych sytu-
acjach codziennych (w zakresie precyzji i czasu wykonania zadania) jest kom-
pensowany daviadczeniem. Charness zauyhte prawidtowdé m.in. wéréd
szachistoéw, ktérych dwviadczenie uzupetniato ubytki pagoi (za Stuart-
Hamilton 2006).

Wzmacnianie efektéw ksztalcenia meodokonywad sie poprzez zapro-
ponowanie przez nauczyciela odpowiednich strategii zajyandnia (Bee
2004). Posigujac sk pamkcia prospektywn (zdolngcia do zapamitywania
zaplanowanych czynioi, ktére trzeba wykortaw przyszigci) starsi ludzi
stosuj dwie strategie: wewatrzna (tworza umystowe wskazOwki) oraz ze-
wnetrzng (korzystaj ze wskazowek, jakieasobecne w ich otoczeniu typu:
notatki, supeltki na chustkach,zrie przedmioty). Warto zainteresaWwacz-
cych sé senioréw szczegélnie mlbwosciami wykorzystywania strategii dru-
giego rodzaju, poniewass one dosipne niezalgnie od zmian maiwosci
intelektualnych wynikajcych z biologicznego procesu starzenia si

Dla efektywnego przypominania sobie zapgamych tréci istotne zna-
czenie maj warunki zewrtrzne, w jakich przebiega 6w proces. Atmosfera
zapewniajgca poczucie bezpiecistwa (niewywotujca kku) oraz wsparcie
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nauczyciela zwikszap efekty wydobywania tiéei z pamgci (badania Fozard
i Backman, za Tuner, Helms 1999).

Dobra kondycja fizyczna nie pcgrednio wplywa& na wzrost poziomu
motywacji (uklad kazenia poprawia pracukladu nerwowego, dgki czemu
¢wiczacy nabywaq wigkszej pewnéci siebie i cktniej podejmuy zadania
umystowe). Nie wiadomo jednak, czy tozsza motywacja jest przyczyn
zaniechania tywania zdolnéci, czy odwrotnie — rsza sprawni zdolnaci
wywotuje spadek motywacji do jej wykorzystywania. Pojawiatakze hipo-
teza tracenia pewnych zdokod przez starsze osoby, poniewss one spo-
strzegane jako nieprzydatnezyciu (niewane) (Stuart-Hamilton 2006).

Wzmacnianie efektéw ksztalcenia senioréw dokorlywaze sk zarOw-
no poprzez pozytywne (ale rzetelne) oceny nauczyciela, japagrzez pro-
ponowanie catego szeregwiczen poprawiagcych funkcjonowanie proceséw
poznawczych oraz korzystanie z calego zasobu potencjatu intelektualnego.

Zasady ksztalcenia seniorow

W procesie ksztalcenia nauczyciel przestrzegastkmgch norm post
powania, nazywanych w dydaktyce zasadami ksztatcenia (nauczania). W pod-
recznikach dydaktyki znai€ mazna ré&ne listy takich zasad. \Avietle wyzej
zaprezentowanych wdaiwosci uczenia si 0séb starszych oraz ich wpltywu na
przebieg i efekty ksztalcenia uzasadnievydaje st propozycja uzupetnienia
listy zasad ksztatcenia dorostych, zaproponowanej przez J6zefa Pétturzyckie-
go (Potturzycki 1991), o kilka zasad dotgcych wyhcznie procesu ksztatce-
nia seniorow.

Zasada przestrzegania wysokiej jstoedukaciji wynika z powanego
traktowania senioréw w rolach uczniéw, a#akz krétkiej perspektywy cza-
sowej przysziéci (w poréwnaniu z przstymi juz latami zycia) i brakiem
czasu na poprawianiedolow w ksztatceniu (starsi ludzie nie mogozwoli
sobie na marnowanie czasSjviadomaé uczestnictwa w edukacji najuszej
jakasci czyni ich uczestnikbw osobami szczegdlnymi, niejako ,wybranymi”
spasrod wielu im podobnych (w tym samym wieku). Pozwala zatem buélowa
pozytywny wizerunek samych siebie w odniesieniu do swojej kategorii wie-
kowe;.

Zasada ogstego odwotywania sido déwiadczeé zyciowych seniorow —
pozwala wykorzystadoswiadczenia jako istotngrodio wiedzy i ywiadomit
uczacym sk jego warté¢. Nie zawsze starsi ludzie doceniajag: i znaczenie
swoich zyciowych ddwiadcze, zdobywanie wiedzy kojasz wylacznie
z procesem hauczania i przekazywania wiedzy przez osoby kompetentne oraz
studiowaniem opracouianaukowych. Tymczasem bez gromadzenigniknd-
czen nie bytoby maliwe wnioskowanie o mdroici starszego pokolenia.

Zasada temporaldoi — wynika z faktu wydtzania st czasu reakcji star-
szych 0s6b wraz z wiekiem (dszego wykonywania zadantelektualnych —
przyswajania, przetwarzania i przypominania wiedzy). Zasada ta oznacza
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koniecznd¢ przeznaczenia wkszej ilasci czasu na wszystkie czynim se-
nioréw oraz zwolnienie tempa pracy nauczyciela, dostosowanie go Zle mo
wosci uczicych sg (im starsi stuchacze, tym ydej czasu potrzebal.

Zasada pozytywnego oceniania efektow ksztatcenia — wynika zsdbato
0 poziom motywacji do uczeniaesseniorow oraz gkenia do budowania po-
zytywnego obrazu siebie (wzmacniania poczucia wlasnej $eixtol rzeba
jednak przestrzegakonieczngci wiarygodnego oceniania i powstrzymywania
sig od nadmiernego nagradzania (nie zgstzi nie za kade drobne oggnie-
cie), aby nie stwarzawrazenia, ze nie jest istotne, co agjhie ucacy sk
senior, bo i tak zostanie to pozytywnie ocenione.

Zasada uwzghniania kondycji fizycznej i stanu zdrowia senioréw —
oznacza szczeg@introske o warunki kszitcenia (bezpiecastwo podczas
Zaje¢) oraz niepodejmowanie czynim sprzecznych z zasadami higieny pracy
umystowej (nie przeakanie organizmu). Wane byloby zatem organizowanie
krétkich jednostek dydaktycznych, przedzielonych przerwami pozyestiaj
zmieni pozycg ciata i np. pospacerowdstymulowanie ruchu).

Celowas¢ wyzej okr&lonych zasad ksztatcenia senioréw nie jest kwesti
zamknkta, ale propozyg do przedyskutowania. Zasadnym wydaje rsato-
miast podgcie kwestii planowania i realizowania procesu ksztatcenia senio-
réw zgodnie z ich mdiwosciami intelektualnymi, a w efekcie wypracowanie
metodyki ksztatcenia starszych osoébsljéch edukacja ma hy traktowana
powaznie).

Powrdt do ksztatcenia pozwala starszemu czltowiekowi, przyzwyczajo-
nemu do okrdonego rytmuwzycia (uprzednigcisle zwiazanego z praczawo-
dowa), nad& ponownie sensovanstruktue wszystkim podejmowanym przez
niego codziennie czynsciom. Czynizycie uporadkowanym — jego bieg
wyznaczag obowizki i zadania edukacyjne, ktérych spetnianie stajezis-
diem satysfakcji seniora. Brak statych punktow odniesienia czaie jato-
wym, pozbawionym gbszego uzasadnienia, tacgm st w niewiadomym
kierunku i celu. Zpodejmowaniem kalego rodzaju edukacji starszy cztowiek
wiaze jaki& nadzieje, oczekiwania, waktm. Madrze prowadzony proces
ksztalcenia, patzony z szacunkiem dla osoby wcego st seniora, pozwoli
mu przeby ostatni cze$¢ drogizycia w poczuciu jej sensu oraz wynikeej
stad satysfakcji.

W 1979 roku Hellen Langer (psycholog) i jej koledzy z Harvardu prze-
prowadzili eksperyment, w ktérym uczestniczyly osoby w wieku 75 lag4 wi
cej (wszyscy pozostawali w dobrym zdrowiu). Istota eksperymentu polegata
na ,przeniesieniu w czasie” bigych w nim udziat senioréw na okres jedne-
go tygodnia. Stato sito mazliwe dzieki zaarakowaniu w @grodku wypoczyn-
kowym, do ktérego wyjechali, wystroju wimz (z programem telewizyjnym,
radiowym, pras, ksiazkami) w sposéb typowy dla okresu o dwadgzie lat
wczesniejszego. Uczestnicy dysponowaliz tiegitymacjami ze swoimi zel
ciami sprzed lat dwudziestu. Mieli zachowyinsie adekwatnie do wydarze
1959 roku, rozmawiao nich w czasie tetaiejszym, zachowywatak, jakby
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byli mtodsi o 20 lat. Wyniki eksperymentu okleno jako zaskakafe. Zaob-
serwowano istotn poprave pamkci, wzrost wskanika inteligencji, popraw
zdolnaci manualnych, wiksz aktywndg¢ i niezalenos¢ (samodzielne wyko-
nywanie czynnfci samoobstugowych). Zauwano lepszy stan zdrowia, stu-
chu i wzroku, sity fizycznej. Po zakozeniu eksperymentu jego uczestnicy
wygladali — zdaniem niezataych arbitréw — o trzy lata mtodziej nprzed
jego rozpocgciem. Eksperyment ten udowodnit hipatexz zalenosci procesu
starzenia s od jego swiadomdci. Zastosowanie odpowiednich bmdw
psychologicznych pozwolito odwrdcinieodwracalne oznaki stam (Mott
1999). Czy edukacja seniorow pmo by¢ zrédtem podobnie dziatagych
bodzcéw?
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Streszczenie

Przedmiotem zainteresowania autorki jest proces ksztalcenia, w ktGrym
uczestnicz seniorzy. Autorka charakteryzuje poszczegolne ogniwa tego pro-
cesu: stanowienie celow, doborste metod,srodkow dydaktycznych i form
ksztalcenia. W ksztatceniu seniorow proponuje reakizeizgch celéw global-
nych: zrozumienieswiata i umiegtnos¢ jego interpretacji, uksztattowanie
postawy odpowiedzialioi za siebie i swaj przyszig¢, nauczenie seniorow
rozwiazywania probleméw zycia codziennego. Wskazuje na potrgeb
uwzgkdnienia w procesie ksztalcenia #hiwosci senioréw wynikajcych
z funkcjonowania procesow poznawczych, inteligencji, stosowanych strategii
kodowania informacji. W doborze metod zwraca uvag ograniczenia zwi
zane z faktem pogarszania sizroku i stuchu. Postuluje szersze wykorzysta-
nie indywidualnych form pracy. Podkfe konieczné¢ stosowaniasrodkow
dydaktycznych adekwatnych do #ligosci percepcyjnych senior6w oraz
wyznaczenie diiszych przedziatdw czasowych na realizgopszczegoinych
ogniw procesu ksztatcenia. Rozwaproblem wzmacniania efektow ksztatce-
nia senioréw przez pozytywne ocenianie, poprawiammkdjonowania proce-
séw poznawczych oraz wykorzystanie w petni potencjatu intelektualnego
seniorOw. Rozwzania dotycace planowania i realizacji procesu ksztalcenia
seniorO6w autorka podsumowuje propartupowe zasady dydaktyczne, doty-
czace ksztalcenia senioréw: zasgorzestrzegania wysokiej jas@ edukacii,
zasag czestego odwotywania sido déwiadczeé zyciowych senioréw, zasa-
de temporalnéci, zasad pozytywnego oceniania efektéw ksztalcenia oraz
zasa@ uwzgkdniania kondycji fizycznej i stanu zdrowia senioréw.

Summary

The author is interested in the learning process with senior participation.
She characterizes the particular elements of this process: setting goals, choice
of content, methods, teaching aids and forms. She proposes three global goals
in the teaching of seniors: understanding and interpreting the world, forming
an approach consisting of responsibility for oneself and one's future and teach-
ing seniors to solve everyday problems. She points to the necessity of taking
into account senior's capabilities resulting from the functioning of cognitive
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processes, intelligence and information coding strategies used. She indicates
limitations in methods stemming from the deterioration of vision and hearing.
She also postulates a wider use of individual work. The author underlines the
necessity of using didactic methods adequate for seniors' perception and set-
ting longer time intervals for particulatements of teaching. These considera-
tions pertaining to the planning and lieation of the teaching process of sen-
iors are summarized by the author in her new didactic rules for teaching sen-
iors: the rule of high quality education, the rule of frequently using life experi-
ences of seniors, the rule of temporality, the rule of the positive assessment of
teaching effects and the rule of taking the seniors' health and physical condi-
tion into account.





