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lokalnych spotecznosci gorniczych
Teoretyczne podstawy analiz

STRESZCZENIE Artykut jest probag teoretycznego ujecia zmian za- ~ SEOWA KLUCZOWE GORNICY,
chodzacych w lokalnych spotecznosciach gérniczych i stanowi ~ SPOLECZNOSC LOKALNA,
podstawe do wyodrebnienia catosciowego modelu ich analizy.  ZMIANA SPOLECZNA

W zwigzku z tym omdéwiono najistotniejsze jego elementy: 1) izo-

lacje przestrzenng, wynikajaca z sytuowania osiedli gérniczych

wokot kopaln; 2) przewage goérnictwa jako systemu gospoda-

rowania; 3) nature pracy goérniczej; 4) spoteczne konsekwencje

zawodowej homogenicznosci i izolacji; 5) sposoby spedzania

wolnego czasu; 6) status i funkcje rodziny; 7) spoteczny i eko-

nomiczny konflikt; 8) catosciowos$é stosunkéw spotecznych.

Zaprezentowany model skonstruowano na podstawie dorobku

polskich i brytyjskich badan nad zmianami zachodzacych w spo-

tecznosciach gorniczych, przy uwzglednieniu réznych konteks-

tow: spotecznego, politycznego, ekonomicznego, historycznego

i kulturowego.

Wprowadzenie

Swiat starych spotecznosci gérniczych zaczyna powoli
odchodzi¢ w przesztosé. Osady skupione wokét kopal-
nianych szybéw stajg sie dzielnicami miast lub pozostaja
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samodzielne, ale traca swdj gérniczy charakter. Kopalnie przestajg organizowaé¢ do-
tychczasowa strukture zycia spotecznego. Zmieniajg sie lub znikaja osiedla gérnicze,
w ktérych przez lata zycie zwigzane byto z wydobywaniem wegla. Przemiana ich funkcji
i struktury nie zachodzi rownolegle, chociaz pocigga za soba konieczno$¢ zmian w swia-
domosci i praktykach spotecznosci gérniczych. Wytwarzaja sie rozmaite spoteczne,
kulturowe i ekonomiczne dysproporcje i dystanse. Swiat tych spotecznosci zmienia sie
bowiem szybciej niz jego mieszkancy.

Préby opisu zmian zachodzgcych w spotecznosciach gérniczych nie sg podejmowa-
ne czesto, a te, ktére powstajg charakteryzuja sie fragmentarycznoscia nie catosciowa
analiza. Podejmowane z réznych powoddw, wyznaczane sa przez rézne teoretyczne
orientacje i badawcze trendy, przez co stajg sie bardziej egzemplifikacja szczegdto-
wych probleméw w ramach studium przypadku, mniej natomiast monograficzna opo-
wiescia o procesach trwania i zmian. W opisach brakuje kompleksowego modelu, ktéry
uwzgledniatby catosciowe spojrzenie na przyczyny, charakter i konsekwencje zmian za-
chodzacych w ich obrebie. Z tych powoddw artykut jest proba konstrukcji teoretycznych
podstaw analizy przemian lokalnych spotecznosci gérniczych.

Brytyjskie tradycje badan lokalnych spotecznosci gérniczych

W Polsce problemy lokalnych spotecznosci gérniczych poruszano zazwyczaj przy
okazji studiéw poswieconych innym zagadnieniom - funkcjonowaniu rodziny gérniczej,
obrazom starych robotniczych dzielnic slaskich miast czy restrukturyzacji gospodarczej
regionéw tradycyjnie zwigzanych z przemystem wydobywczym. W Europie Zachodniej
natomiast znacznie czesciej koncentrowano sie na samym zagadnieniu ksztattowania,
funkcjonowania i przemian lokalnych spotecznosci gérniczych. Szczegdlnie widoczne
jest to w socjologii brytyjskiej, w ktérej studia nad mining communities rozwijaty sie
szybko. Zajmowano sie w ich ramach nie tylko badaniem trwania i zmian spoteczno-
$ci gorniczych, lecz podejmowano préby sformutowania teoretycznych podstaw analizy
tych spotecznosci, siegajac do réznorodnych inspiracji teoretycznych: od klasycznych
teorii spotecznosci lokalnych, poprzez nawigzania do Thomasa i Znanieckiego, pra-
ce teoretykow postmarksistowskich do koncepcji sieci spotecznych (Nawrocki 2006).
Formutowano modele spotecznosci gérniczych i zasady ich funkcjonowania, starajgc
sie jednoczesnie pokaza¢ dynamike zachodzacych zmian. Prowadzac rozwazania do-
tyczace funkcjonowania i przemian rodzimych spotecznosci goérniczych, warto zatem
nawigzac¢ do pewnych elementéw tego réznorodnego dorobku, mogacego dostarczy¢
nowych perspektyw i kierunkéw badawczych.

»Wegiel jest naszym zyciem” - inspiracje klasyczne

Za klasyczng pozycje studiow nad brytyjskimi spotecznosciami gérniczymi uchodzi
wydana w 1956 roku praca H. Dennisa, F. Henriquesa i C. Slaugntera (1974). Analiza
ta, wielokrotnie krytykowana, do dzis jest punktem odniesienia dla pdzniejszych ba-
dan. Niemal kazdy, kto podejmuje probe ukazania funkcjonowania i zmiany spoteczno-
sci uksztattowanych wokot pracy w kopalni, powraca do opisu ,gérniczej spotecznosci
o silnych wieziach, zawodowej homogenicznosci i rozwinigtej Swiadomosci klasowej”
(Nawrocki 2006: 52). Cho¢ brak w niej odniesien teoretycznych czy choc¢by proby jed-
noznacznego zdefiniowania spotecznosci gérniczej, to stanowi ona swoistg monografie
Swiata spotecznego angielskiej osady gorniczej z konca lat piecdziesigtych. Z jednej
strony, obrazuje funkcjonowanie tradycyjnej spotecznosci gorniczej, z drugiej zas, uka-
zuje pierwsze symptomy zachodzgcych zmian.
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W pracy Denisa (1974) pojawiaja sie watki ukazujgce znaczenie pracy goérniczej dla
tworzenia sie specyficznej spotecznosci. Uchwycenie istoty jej funkcjonowania zakta-
da skoncentrowanie sie na czterech wiodacych problemach: specyfice pracy i zawodu
gornika, funkcjonowaniu i znaczeniu zwigzkéw zawodowych, formach spedzania czasu
wolnego oraz strukturze rodziny goérniczej. Wptyw miejsca pracy na wspolnote loséw
rodzin goérniczych oraz naktadanie sie miejsca pracy i zamieszkania wzmacniajg wie-
zi spoteczne, co skutkuje wysokim stopniem integracji spotecznosci. Specyfika pracy
gorniczej okresla wzory spotecznej lojalnosci i zaufania, ksztattujac forme swiadomosci
klasowej opartej na identyfikacji z wykonywanym zawodem.

Cho¢ od pierwszego wydania cytowanej pracy uptyneto ponad piecdziesiat lat,
poczynione przez Dennisa i jego wspotpracownikéow ustalenia nadal zachowuja pewne
walory poznawcze. Dokumentujg swiat tradycyjnej spotecznosci goérniczej w przededniu
zmian. Pokazujg, jak rézne sfery zycia wzajemnie sie przenikajg, warunkujac jej specy-
fike. Analizowane wymiary zycia spotecznosci: zawdd, praca, rodzina, zwigzki zawodo-
we i czas wolny, przedstawiane sg jako $cisle zintegrowane ze sobg sfery, ktére w co-
raz wiekszym stopniu poddaja sie oddziatywaniom czynnikdéw zewnetrznych, w czym,
zgodnie z konkluzjg badaczy, upatrywac nalezy gtéwnego zrédta obecnych i przysztych
zmian struktury, charakteru i funkcjonowania tradycyjnych spotecznosci gérniczych.

Typ idealny tradycyjnej spotecznosci gérniczej - koncepcja M. Blumera

O ile praca Dennisa (1974) uwazana jest za klasyczny punkt odniesienia dla wszystkich
pozniejszych badan, o tyle artykut Blumera (1975) stanowi wzorzec dla wszystkich préb
uogolnienia wnioskéw z badan nad brytyjskimi spotecznosciami gérniczymi. Blumer,
analizujgc dotychczasowe badania, zaproponowat typ idealny tradycyjnej spotecznosci
gorniczej, ktory, zgodnie z wskazaniami Maxa Webera, ukazywac miat pewne ,general-
ne reguty zjawisk” (Weber 2002: 15), niebedace hipotezami, lecz wyznaczajgce kierunek
ich stawiania (Krasnodebski 1999). Model ten, wyrastajacy z dotychczasowych ustalen,
miat sta¢ sie uzytecznym narzedziem przysztych analiz. Blumer zauwazyt, ze socjolo-
gowie, dotychczas zajmujgcy sie problemami spotecznosci gorniczych, roznie wskazy-
wali zrédta i poziom socjologicznej analizy. Niektorzy dostrzegali przyczyny zmian jako
istniejace poza spotecznoscia, inni zas identyfikowali je wewnatrz niej. Jedni operowali
analizg na poziomie struktur spotecznych, pozostali koncentrowali sie gtdwnie na spo-
tecznym wymiarze interakcji zachodzgcych migdzy cztonkami spotecznosci.

Holistyczne spojrzenie na dotychczasowe dokonania i dostrzezenie trudnosci, z jakimi
zmagali sie badacze interpretujacy materiat empiryczny, pozwolito Blumerowi na sfor-
mutowanie zaproponowanego typu idealnego, majgcego stuzy¢ pomoca w okreslaniu
tempa i kierunku zmian tradycyjnych spotecznosci. Konstruujgc go, skoncentrowat sie
przede wszystkim na zaleznosci stosunkéw spotecznych od dominujgcych uwarunko-
wan zewnetrznych (gtéwnie ekonomicznych i technologicznych), odnoszac je do naste-
pujacych elementéw:

— izolacji przestrzennej, wynikajacej z sytuowania osiedli goérniczych wokot poktadow
wegla, co powodowato ich rozproszenie i redukcje kontaktéw z szerszym otoczeniem
spotecznym,

— przewagi gornictwa, odnoszacej sie do monopolu oferowanej pracy, pozwalajacej na
uzyskiwanie dochodu oraz przejawiajgcej sie w stosunku wiasnosci wielu obiektéw
uzytecznosci spotecznej,

— natury pracy gorniczej, definiowanej poprzez kategorie trudnos$ci oraz zagrozenia, wa-
runkujace wysoka pozycje spoteczng i zarobki,
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— spotecznych konsekwencji zawodowej homogenicznosci i izolacji, bedgcych efektem
niewielkiego zréznicowania spotecznego mieszkaricow osiedli gérniczych, skutkuja-
cych ograniczong mozliwoscia mobilnosci spotecznej i przestrzenne;j,

— spedzania czasu wolnego, ktérego wzory stuzy¢é maja odreagowaniu napie¢ zwig-
zanych z praca i odzwierciedleniu struktury pracy — osoby razem pracujace razem
spedzajg czas wolny,

- rodziny, ktérej zasadnicza cecha jest rozdzielenie rél spotecznych i pél aktywnosci zony
i meza, a dzieci przygotowywane sa do reprodukc;ji rél rodzinnych i zawodowych,

— ekonomicznemu i politycznemu konfliktowi, ktérego podtozem jest réznica intereséw
pomiedzy wiascicielem kopalni i goérnikami, wptywajaca na wszystkie sfery zycia spo-
tecznosci,

— ,catosciowosci”, rozumianej jako naktadanie sie i powigzanie stosunkéw pracy, sa-
siedzkich, przyjacielskich i czasu wolnego, wzmacnianej wspdlng historig zamiesz-
kiwania i pracy przez dtugi czas, czego skutkiem jest spoteczna i zawodowa homo-
genicznosé oraz przestrzenne izolowanie, powodujace zamykanie sie spotecznosci
i nadmierne koncentrowanie na sprawach lokalnych (Nawrocki 2006).
Zidentyfikowanie tych elementéw modelu jako istotnych wielokrotnie poddawane byto

dyskusiji, jednak uzyskano dzieki temu narzedzie do badan zmian zachodzgcych w ra-

mach tradycyjnych spotecznosci goérniczych, ktérego sam autor sugerowat weryfikowa-
nie i traktowanie w kategoriach odchodzenia od typu idealnego.

Przemiany tradycyjnych spotecznosci gérniczych

Problemy zwigzane z kumulowaniem zmian w brytyjskich spoteczno$ciach gérniczych
sygnalizowane byty miedzy innymi w pracy pod redakcja Blumara (1978), bedacej pod-
sumowaniem wieloletnich badan. Choc jej celem byta gtdwnie opisowa charakterystyka,
to zawarte w niej analizy umozliwity przyjrzenie si¢ zmianom zachodzagcym w ramach
spotecznosci gorniczych regionu, ktérych gtéwnym czynnikiem byto rozpoczecie re-
strukturyzacji gérnictwa.

Ujete w pracy procesy restrukturyzacji i modernizacji sektora wydobywczego, pocia-
gajace za sobg likwidacje kopaln i gérniczych stanowisk pracy, wyznaczyty nowe ramy
funkcjonowania spotfecznosci gérniczych. Z koniecznosci byli pracownicy kopal zmu-
szeni zostali do poszukiwania pracy poza miejscowoscig, w ktérej mieszkali. Znaczna
ich czes¢ nie chciata zrywac wiezi z miejscem zamieszkania, jednak nastgpito rozbicie
struktury tradycyjnych spotecznosci. Skoriczyt sie czas zawodowej homogenicznosci,
pokrywania sie miejsca pracy z miejscem zamieszkania. Problemy ze znalezieniem za-
trudnienia oraz wzrost znaczenia wyksztatcenia, wyrazajgce sie miedzy innymi w pra-
widtowosci, ze im dtuzej kto$ sie uczy, tym wieksze prawdopodobieristwo, ze opusci
swojg osade, zaczety stopniowo przetamywac przestrzenng i spoteczng izolacje spo-
tecznosci.

Mimo ze analiza zjawisk zwigzanych ze zmiang spoteczng byta oczywista i uniwer-
salna, niektére przyktady zgromadzone przez zespdt Blumera pokazujg, ze rezultaty
zachodzacych zmian nie musza by¢ jednoznaczne. Dowodzi tego miedzy innymi przy-
ktad Spennymoor (badania C. Tylora i A. Townsenda z 1973 r.), miejscowosci, ktéra
przetrwata upadek goérnictwa, zachowujgc cechy tradycyjnej miejscowosci gorniczej
(zob. Nawrocki 2006). Istotng role w tagodzeniu skutkdw modernizacji odegrata w tym
przypadku polityka wtadz lokalnych, polegajaca na wspieraniu lokalnej kultury i daze-
niach do podtrzymania wiezi taczacych mieszkaricéw. Relatywnie niewielkie nasilenie
migracji nie sprzyjato dyfuzji nowoczesnych wzoréw kulturowych i strategii dziatania.
Prowadzacy w tej samej miejscowosci badania Blumer (1978) identyfikowat problemy
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zwigzane z trudnosciami, jakie sprawiata bytym gérnikom adaptacja do nowych warun-
kéw spotecznych, przypisujac im coraz wieksze znaczenie w dostosowywaniu sie do
zachodzacych zmian niz podobnym problemom os6b zatrudnionych w innych gateziach
przemystu.

Procesy dezintegracji gérniczego swiata

O ile dzieki analizom Dennisa, Henriquesa, Slaugntera (1974) mozna przyjrze¢ sie funk-
cjonowaniu tradycyjnej spotecznosci goérniczej, o tyle zachodzace w jej obrebie prze-
miany mozna obserwowac dzieki pracy Warwicka, Littlejohna (1992). Autorom udato
sie udokumentowac transformacje spotecznosci gérniczej dokonujgca sie w przetomo-
wych dla brytyjskiego gérnictwa latach osiemdziesigtych — kluczowych z powodu skali
restrukturyzacji i zmniejszania wydobycia. Z tego powodu centralnym punktem zainte-
resowania badaczy stato sie funkcjonowanie spotecznosci gérniczych w zdeindustriali-
zowanym spoteczenstwie. Za wazng uznano analize probleméw zwigzanych z trudnos-
ciami akceptowania norm nowego porzadku spotecznego.

Atutem pracy jest nie tylko ilo$¢ prezentowanego w niej materiatu empirycznego, be-
dacego efektem prawie dziesiecioletnich badan, lecz takze odnoszenie analiz do ogdl-
niejszych koncepciji socjologicznych (Bourdieu, Castellsa, Touraina), co pozwolito na
unikniecie mitologizacji spotecznosci gorniczej. Efektem tego byto zdefiniowanie spo-
tecznosci goérniczej w kategoriach procesu, w odréznieniu od wczesniejszych, statycz-
nych jej ujec. Kluczowa role petnig dziatajgce w niej jednostki, powigzane ze soba siecig
stosunkow spotecznych, zamieszkujgce wspdlne terytorium, deklarujace przynaleznosé
do tej spotecznosci. Jej trwaniu, pomimo zachodzacych zmian, sprzyja wspoélnota war-
tosci i tradycja, sktadajgce sie na lokalny kapitat kulturowy.

(Warwick, Littlejohn 1992). Podejscie takie pozwolito na sprawdzenie modelu spo-
tecznosci goérniczej zaproponowanego przez Blumera (1975) i wzbogacito go o nowe
elementy. Przede wszystkim odrzucono, obecne w wiekszosci wczesniejszych analiz,
zatozenie o homogenicznosci gorniczych osad. Analizy empiryczne ukazaty heteroge-
nicznos¢ badanych spotecznosci. Mieszkancy roznili sie miedzy sobg przynaleznoscia
do klas spotecznych i stopniem identyfikacji ze spotecznoscia lokalna. Dennis, Henri-
ques i Slaugnter weryfikujgc blumerowski model, zwrdécili uwage na zamkniety charakter
spotecznosci i jej kulture, ktéra ich zdaniem uformowata sie pod wptywem dziatania
kodow zamkniecia stosunkéw spotecznych w spoteczenstwach kapitalistycznych opar-
tych na wtasnosci, sgsiedztwie i pokrewieristwie oraz bliskosci w czasie i przestrzeni.
Zdaniem Warwicka i Littlejohna osady gérnicze stanowity typowy przyktad zamknietych
— w weberowskim rozumieniu — od wewnatrz spotecznosci. Enklawy te' podtrzymywane
byty pomimo malejacej w wyniku zachodzacych zmian spoteczno-ekonomicznych izo-
lacji przestrzennej oraz dziatalnosci instytuciji lokalnej kultury, ktére w znacznym stop-
niu podtrzymywaty pozytywny obraz $wiata wtasnej spotecznosci, przeciwstawiajgc go
negatywnym opisom s$wiata zewnetrznego. Badania Warwicka i Littlejohna pokazaty
takze, ze w latach osiemdziesigtych XX wieku przestat by¢ oczywisty kolejny z elemen-
tow blumerowskiego modelu - struktura i funkcjonowanie rodziny gérniczej. Przyjrzenie
sie stosunkom rodzinnym pokazato, ze tradycyjny model odchodzi w przesztosé, a ro-
dzina goérnicza traci swa specyfike. Nie potwierdzity sie hipotezy méwiace o zdomino-
waniu kobiet przez mezczyzn w podejmowaniu decyzji i zaktadajgce brak aktywnosci
zawodowej kobiet. Podziat pracy w rodzinach gdérniczych nie réznit sie znaczaco od

' Por. J. Mrzygtocka 2007, Biedaszybnictwo jako sposob na Zycie zbiorowosci gorniczych marginalizowanych
spofecznie, w: Enklawy zycia spotecznego, red. L. Gotdyka, I. Machaj, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Szczecinskiego, Szczecin.
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podziatu pracy panujacego w rodzinach niegdrniczych, a obserwowana przez Blumera
dwudzielnos¢ sieci spotecznych pozostawata w wigekszosci tylko w pamieci zbiorowej
badanych.

Praca ta stanowi dokumentacje zmian zachodzgcych w gérnictwie brytyjskim. Poka-
zuje spoteczne konsekwencje transformaciji, ktéra prowadzi do ujawniania sie podziatéw
spotecznych, pogarszania warunkéw zycia, zwiekszania liczby oséb i grup spotecznych
degradowanych spotecznie. Ta rosngca polaryzacja zyskuje dzieki transformacji wymiar
przestrzenny. Towarzyszy jej erozja lokalnego kapitatu kulturowego. Cztonkowie spo-
tecznosci goérniczych doswiadczajg zmierzchu otaczajacego ich swiata spotecznego,
w niewielkim stopniu partycypujac w procesach restrukturyzacji. Czuja sie wyalienowani
z tego, co dzieje sie wokot nich (Nawrocki 2006). Podejmowane na ich rzecz dziatania
—jak chociazby reforma systemu edukaciji, majaca pomaoc im w dostosowaniu sie do wy-
magan nowoczesnego rynku pracy — w niewielkim stopniu zdajg sie rekompensowag to,
co utracili, i raczej nie wptynie to na szybkag poprawe ich sytuacji zaréwno w wymiarze
spotecznym, jak i ekonomicznym.

Wokoét solidarnosci w spotecznosciach goérniczych

Kolejna préba podsumowania sg najnowsze studia poswiecone miedzy innymi bry-
tyjskim spotecznosciom gérniczym. Graham Crow (2002) podjat sie analizy istoty i me-
chanizméw funkcjonowania wiezi spotecznych w spotecznosciach gérniczych. Przyko-
palniane osiedla stanowity dla niego najlepszy przyktad spotecznosci, w ktérej wyraznie
zdefiniowana jest kategoria ,,my” — jako razem pracujgcych i razem mieszkajgcych, po-
taczonych wspdlnota miejsca, interesu ekonomicznego, dysponujgcych wspdlng tozsa-
moscig i kategoria ,ich” — odnoszaca sie do wszystkich z zewnatrz. Doceniajac site wiezi
spotecznej, tgczacej cztonkdw spotecznosci goérniczej, autor nie ulegt tendencji do jej
mitologizowania. Prowadzone przez niego badania odstaniajg kulturowy konserwatyzm
spotecznosci, rytualizm zycia codziennego, dystans do innowacji. Crow konsekwentnie
ukazuje tempo przeobrazen spotecznosci goérniczych. Docenia i pokazuje znaczenie sit
s~dosrodkowych” sprzyjajacych ich trwaniu, odwotujgc sie jednoczesnie do wielu badan
— prowadzonych po wielkim strajku, jak na przyktad studium Wadingtona i jego wspot-
pracownikéw (1991), ktére dowodzg, ze stosunki spoteczne w osiedlach gérniczych nie
sg juz reprodukowane w sposéb automatyczny i nie majg charakteru naturalnego, witas-
ciwego spotecznosciom gérniczym niezaleznie od uptywu czasu (Nawrocki 2006).

Dla Crowa zrozumienie mechanizmoéw tych zmian mozliwe jest tylko wéwczas, gdy
rozpatruje sie spotecznosci gérnicze w kontekscie proceséw zachodzacych w ich szer-
szym otoczeniu. Autor przyjmuje, ze abstrahowanie od zmian obserwowanych w catym
spoteczenstwie pozwala ulec ztudzeniu, ze lokalne spotecznosci trwajg poza czasem
i nie ulegaja przeksztatceniom. Z tego powodu wazne jest, aby analizy dotyczgce ich
funkcjonowania odnosi¢ zaréwno do sytuacji panujacej w danym momencie w sekto-
rach gospodarki powigzanych z gérnictwem i catej gospodarce i do proceséw przebie-
gajacych zarowno w spoteczenstwie, jak i w globalnym swiecie. Spojrzenie z tej per-
spektywy pozwala na zrozumienie zmian, jakie zachodzg obecnie w spotecznosciach
goérniczych: ,postepujacej dezorganizacji czesci z nich, inercji charakteryzujgcej wie-
le z takich osad, funkcjonowania podziatu na wygranych i przegranych” (Crow 2002:
87-88). Co charakterystyczne, Crow akcentuje takze szkodliwos¢ absolutyzowania cech
wspolnych spotecznosciom gdérniczym, przy jednoczesnym lekcewazeniu istniejgcych
odrebnosci. W efekcie takich dziatan niemozliwe jest udzielenie odpowiedzi na pytanie
o to, dlaczego w podobnych spotecznosciach zmiany postepowaty w innym kierunku.
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Crow siegnat do prac pokazujgcych jak istotne jest uchwycenie subtelnych réznic: spo-
sobu powstawania spotecznosci, pochodzenia jej mieszkancow, ksztattu i zasobdéw
lokalnego kapitatu kulturowego, proporcji oséb utrzymujacych sie z pracy w kopalni
do oséb pracujacych poza nig, zasobdéw pamieci zbiorowej, miejsca religii w spotecz-
nosci i wielu innych czynnikéw réznicujgcych spotecznosci goérnicze i wiezi taczace ich
cztonkéw. Uchwycenie tych réznic pozwala dostrzec, ze kazda ze spotecznosci cha-
rakteryzuje sie odmienng strukturag spoteczng, przez co w rézny sposéb podatna jest
na oddziatywanie sit odsrodkowych i zewnetrznych. Wedtug Crowa tak identyfikowany,
réznigcy sie system spoteczny poszczegdlnych spotecznosci sprawit, ze po zamknieciu
kopaln czes¢ gornikdw zrywata ze swoja przesztoscig, inni nadal pielegnowali tradycje
w ramach wtasnych spotecznosci gérniczych.

Crow zwraca rowniez uwage na koniecznos¢ prowadzenia studiéw poréwnawczych,
co jest warunkiem unikania mitologizacji spotecznosci gérniczych. Autor nie ulegt prze-
konaniu, ze spoteczne swiaty brytyjskich gérnikéw sg czyms niepowtarzalnym i unika-
towym. Przedstawit je w kontekscie studiéw uwzgledniajgcych badania z innych kregéw
kulturowych oraz studiéw poswieconych innym kategoriom zawodowym.

Polaryzacja przestrzenna i degradacja kulturowa starych regionéw przemystowych

Powyzsze analizy odnoszg sie wytacznie do doswiadczen brytyjskich. Artykut D. Byr-
nea i K. Wédz (2001) dotyczy sytuacji spotecznej dwdch starych regiondw przemysto-
wych — Gérnoslaskiego Regionu Przemystowego i pétnocno-wschodniej Anglii, a prze-
de wszystkim kulturowych i socjoprzestrzennych implikacji zwigzanych z transformacja
gospodarczg i przeksztatceniami rynkéw pracy, charakterystycznymi dla epoki zdeindu-
strializowanej. Najwazniejsze jest poczynione przez autorow spostrzezenie, ze ,istnieje
wiele powodow by sadzi¢, ze procesy ktére dokonaty sie w ciggu kilkudziesigciu lat
w Pétnocno-Wschodniej Anglii, beda miaty podobny przebieg w regionie katowickim”
(Byrne, Wédz 2001: 116). Wynika to, miedzy innymi, z podobienstwa proceséw ksztat-
towania sie tozsamosci w obu regionach, w ktérych centralnag role odegrata tradycja
przemystowa zwigzana z gornictwem. Efektem tego byto uksztattowanie sie specyficz-
nych systemow regionalnych kultur klasowych, ktérych gtéwna cechg jest zdolnos¢ do
wspotistnienia z nowymi formami spoteczno-przestrzennymi, bedgcymi pochodng od-
chodzenia od industrializmu.

Rozpoczeta w latach siedemdziesigtych w Wielkiej Brytanii modernizacja gérnictwa
z jednej strony uruchomita procesy przeksztatcania przestrzeni spotecznych i form kul-
turowych zwigzanych tradycyjnie z przemystem wydobywczym, z drugiej zas, doprowa-
dzita do zmian w strukturze zatrudnienia. Nastgpito wydziedziczenie klasy robotniczej
z czesci terendw, ktore powstaty jako zaplecze mieszkaniowe i socjalne dla pracow-
nikéw kopaln i ich rodzin. W ich miejscu powstaty nowoczesne centra o charakterze
administracyjno-biurowym i konsumpcyjno-rozrywkowym. Przyczynito sie to do nara-
stania segregacji przestrzennej. Duza cze$¢, trwale lub czesciowo bezrobotnych, zosta-
ta przeniesiona do mieszkan komunalnych i dawnych osiedli goérniczych usytuowanych
gtéwnie na obrzezach rozrastajgcych sie konurbacji. Potozenie tak duzego nacisku na
zagospodarowywanie terendw poprzemystowych oznaczato w rzeczywistosci, ze two-
rzenie miejsc pracy w celu tagodzenia proceséw degradacji ekonomicznej spotecznosci
goérniczych zostato zepchnigte na dalszy plan w strategicznych planach regionalnego
rozwoju.

W wyniku tych przeksztatcen spotecznosci robotnicze i gornicze zostaty podzielone
i zaczety sie réznicowac. Podobnemu rozszczepieniu ulegta takze kulturowa tozsamosc¢
mtodszego i starszego pokolenia. Osoby powyzej trzydziestego pigtego roku zycia,
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wchodzgce na rynek pracy jeszcze u schytku epoki industrialnej, zwykle, jak pokazuja
ustalenia autoréw, preferuja taki sam rodzaj kultury pracy i praktyk spotecznych zwigza-
nych z zyciem codziennym, jaki byt charakterystyczny dla nich wczesniej. Mtodzi wydaja
sie natomiast by¢ podzieleni na tych, ktérym udato sie wej$¢ w ere zdeindustrializowana
i dla ktérych przemystowa przeszto$¢ nie ma znaczenia, i tych, dla ktérych epoka in-
dustrialna stanowi rodzaj punktu odniesienia i ,,utraconego ideatu” (Byrne, Wodz 2001:
122).

Czerpanie z doswiadczen zwigzanych z restrukturyzacja gérnictwa w regionie pot-
nocno-wschodniej Anglii, zdaniem Byrnea i W6dz, wydaje sie zasadne i interesujace
przede wszystkim dlatego, ze obecnie jest to przyktad regionu zdeindustrializowanego.
Przemystowa cze$é Gérnego Slaska jest natomiast takim regionem w procesie ksztat-
towania sie, co uzasadnia stosowanie poroéwnan i odniesien i co szczegdlnie przydatne
moze by¢ przy tworzeniu alternatywnych scenariuszy przysztego rozwoju.

Polska tradycja badan lokalnych spotecznosci gérniczych

Jesli przyjrze¢ sie pracom poswieconym polskim spotecznosciom gérniczym, okazuje
sie, ze zarazem maja one bogata literature przedmiotu, jak i jej nie maja. Zrédet tego
paradoksu nalezy upatrywaé¢ w tym, ze cho¢ prowadzono niewiele badan socjologicz-
nych ,majacych charakter monografii spotecznosci goérniczych, lub poswieconych ja-
kiemus waznemu problemowi funkcjonujgcemu w takiej spotecznosci, to problemy tych
spotecznosci byty obecne w badaniach poswieconych innym zagadnieniom” (Nawrocki
2006: 30). Aby zatem przyjrze¢ sie mozliwym sposobom rozumienia specyfiki lokal-
nych spotecznosci goérniczych, nalezy odnies¢ sie do studidw majgcych bardzo rézny
charakter.

Problemy lokalnych spotecznosci w badaniu rodzin gérniczych

Najobszerniejsze analizy funkcjonowania spotecznosci gérniczych odnalez¢é mozna
w opracowaniach Wandy Mrozek (1965, 1984). Pierwsza z prac dotyczyta analizy funk-
cjonowania rodziny gorniczej w kontekscie uwiktania jej w slgskos¢ i lokalnos¢. Mrozek
udato sie pokazac ,,catosciowosc”, czyli pokrywanie sie i naktadanie stosunkdéw: rodzin-
nych i pracy, czasu wolnego, sasiedzkich i przyjacielskich. W analizowanej spotecznosci
wiekszos¢ mieszkancédw zyta w osadzie od pokolen, powigzana wieziami pokrewien-
stwa i powinowactwa, od pokolen zatrudniona byta w kopalni i praktykowata wspélnoto-
we formy spedzania czasu wolnego. Mrozek uchwycita jednak przemiany reprodukciji rol
zawodowych i w stosunku do pracy zawodowej kobiet, wyrazane w odchodzeniu od tra-
dycyjnych ich modeli. Wyniki badan pokazaty z jednej strony trwanie spotecznosci gor-
niczych charakteryzujgcych sie homogenicznym srodowiskiem lokalnym i stabilnoscia
przestrzenng; z drugiej za$, swiadczyly o zachodzacych zmianach, gtéwnie w modelu
gorniczej rodziny. Kluczowa role odegraty: zwiekszenie odsetka matzeristw mieszanych
oraz przemiany dotyczace stosunku pracy. Ten wglad w zycie gérnoslaskich spotecz-
nosci gorniczych przetomu lat pie¢dziesigtych i szes¢dziesigtych Mrozek kontynuowata
w poézniejszym okresie, dzieki czemu mozemy obserwowac procesy przeobrazania sie
spotecznosci goérniczych od konca lat piec¢dziesigtych do 1980 roku (Mrozek 1984).

Pierwsza z istotnych zmian dotyczyta redukcji zasiedziato$ci rodziny w miejscu za-
mieszkania. Powodowane to byto zwiekszong mobilnoscia w regionie, wynikajaca
gtéwnie z fluktuacji zatég przemystowych. Rodzine gérnicza na Slasku przestato ce-
chowac Sciste przywigzanie terytorialne, chociaz, jak zauwaza Mrozek, nadal ,,w mia-
stach $laskich utrzymuja sie enklawy spoteczno-przestrzenne w starych dzielnicach”
(Mrozek 1984: 70). Charakterystyczny okazat sie takze stale zmniejszajacy sie ,,odsetek
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miodszego pokolenia, ktdre czesto po prostu ucieka stamtad do dzielnic i osiedli no-
wych” (Mrozek 1984: 70). W obrebie nowo budowanych miejskich zespotéw mieszkal-
nych zaczety sie ksztattowac¢ nowe lokalne uktady ludnosciowe, w ktérych wiezi trwajg
na innych niz dawniej podstawach i zasadach. Cechuije je: ,,znacznie mniejsza ciggtosc
czasowa, brak specyficznych tradycji spoteczno-kulturowych (...), brak dawnego po-
wigzania na ptaszczyznie pokrewienstwa” (Mrozek 1984: 70). W zwigzku z tym Slaskie
spotecznosci gornicze zaczety traci¢ swoj pierwotny ksztatt. Zmianie ulegt charakter
stosunkow sasiedzkich. Heterogenizacja spoteczno-zawodowa nowych osiedli nie uta-
twiata nawiazywania i podtrzymywania istniejacych wiezi. Wzrost aktywnosci zawo-
dowej kobiet takze oznaczat uszczuplenie czasu, jaki mogty dotychczas poswieci¢ na
utrzymywanie stosunkéw sasiedzkich. W przeciwienistwie do zmian w sferze zycia ro-
dzinnego spotecznosci gorniczych niewiele zmienito sie w powigzaniach kolezensko-
-towarzyskich. Nadal dominowato nakfadanie sie powigzan kolezerisko-towarzyskich
na stosunki pokrewienstwa. Zwigkszeniu ulegta tylko liczba indywidualnych kontaktow
kolezensko-towarzyskich migdzy osobami mtodymi, zwtaszcza niemajacymi wtasnych
rodzin.

Przywotywane przez Mrozek aspekty zycia rodziny goérniczej wptynety na zmiane
charakteru spotecznosci goérniczych, ktére utracity charakter zbiorowosci powigzanych
gtéwnie stosunkami i zaleznosciami ,pierwotnymi”, o duzej sile kontroli spotecznej swo-
ich cztonkow. Wraz z zanikaniem powigzan lokalnych na ptaszczyznie pokrewienstwa
oraz utratg dawnej stabilnosci przestrzennej spotecznosci gérnicze przeksztatcity sie
w luzne, stabo zintegrowane skupiska mieszkancéw. Jak wnioskuje Mrozek, w odniesie-
niu do pézniejszych zmian: ,rozpad wieloczynnikowych wiezi scalajgcych te zbiorowosé
zawodowag prowadzi¢ musi do zmiany jej spotecznego charakteru. Trudno juz traktowac
ja jako grupe spoteczng w socjologicznym rozumieniu” (Mrozek 2001: 24). Ostabienie
czy zanik niektorych elementow wptywajacych na specyfike wczesniej funkcjonujacej
wiezi spotecznej charakterystycznej dla dawnych spotecznosci goérniczych ,,sktania do
okreslenia obecnego charakteru zbiorowosci pracownikdéw gornictwa raczej tylko jako
specyficznej kategorii zawodowej” (Mrozek 2001: 24).

Spotecznosci gérnicze w starych dzielnicach Gérnego Slaska

Monografie starych robotniczych dzielnic $laskich miast (Wodz 1982, 1983, 1984,
1985, 1986, 1989, 1993), koncentrujgce sie na problemach wystepujacych w konkret-
nych spotecznosciach — bez rozréznienia, czy maja one charakter gorniczy, hutniczy,
czy inny — pozwalajg na poznanie systemu normatywnego mieszkancow dzielnic, spo-
sobdéw dziatania kontroli spotecznej oraz zasad funkcjonowania tadu spotecznego. Za-
mierzenia badawcze, skonstruowane wokét ukazania réznych aspektéw wystepowania
zjawisk patologii spotecznej w starych dzielnicach, potwierdzity poczynione przez Mro-
zek spostrzezenia, ze o odrebnosci spotecznosci gérniczych decyduje ,catosciowose”
charakterystycznych stosunkdéw spotecznych. Naktadanie sie réznych obszaréw zycia
codziennego okresla silng wiez spoteczng, przez co wptywa na poczucie odrebnosci
mieszkaricow. Co wiecej, jak zauwaza Wodz,

wspolnota owych (...) Srodowisk stanowi indywidualny uktad odniesienia
oraz podstawe definicji celéw zyciowych i aspiracji, a takze ramy, ktére
wyznaczaty tryb zycia, zaréwno w wymiarze indywidualnej biografii, jak
i biografii szerszych spotecznosci nalezacych do owej wspélnoty (Woédz
1983: 28).
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Akcentowane w badaniach znaczenie wymiaru przestrzennego zycia spotecznego
toczacego sie w obrebie mieszkania, najblizszego sasiedztwa i dzielnicy pokazato, ze
podlega ona

wyraznemu wartosciowaniu z punktu widzenia szerszej optyki zyciowej
(...) i mimo swego publicznego charakteru staje sie coraz bardziej ,nasza".
Prowadzi to do przywigzania lokalnego, rozszerzania sie poczucia bezpie-
czenstwa, wreszcie czesto i do symbolizacji pewnych elementéw (Wédz
1983: 24).

Tak pojmowana przestrzen dzielnicy miata charakter ambiwalentny. Z jednej strony ist-
niat bowiem w niej konsensus normotwadrczy, utatwiajgcy socjalizacje i ksztattowanie sie
wiezi grupowej. Z drugiej ,,ten rodzaj przestrzeni dawat wiele okazji czy sposobnosci do
manifestowania zachowan dewiacyjnych i patologicznych niejako na zasadzie »natural-
nej«, mozliwych raczej tutaj anizeli gdzie indziej” (Wdédz 1985: 95).

Takie ujecie problematyki patologii w starych slaskich dzielnicach pozwolito przyjrze¢
sie takze problemom pomocy i samopomocy w miejscu zamieszkania. K. Wodz (1985),
poréwnujac wyniki badan w starej dzielnicy przemystowej i robotniczym blokowisku,
zwrdcita uwage na réznice wystepujace w sferze wiezi rodzinnej i sgsiedzkiej oraz od-
mienne traktowanie przez mieszkarnicow probleméw pomocy spotecznej. Analizujgc zna-
czenie roli, jakg odgrywa sytuacja jednostki i rodziny, okreslona przez ,Jlokalne warunki
zaspokajania potrzeb, sie¢ powigzan w najblizszym otoczeniu w miejscu zamieszkania”
(Wodz 1985: 65), autorka pokazata wyrazng dominacje orientacji prorodzinnej wsréd
mieszkancow starej dzielnicy robotniczej. Pisata:

mozna przyjacé (..) iz obowigzujagcy model normatywny zachowan opie-
kunczych wobec 0séb starszych, niepetnosprawnych itp. opiera sie niemal
wytacznie na udziale najblizszej rodziny. Jednakze, takie odwotujace sie do
zinternalizowanych systemoéw wartosci i norm wyjasnienia, nie wyczerpuja
istoty zagadnienia. Owa ,prorodzinna” orientacja nie dotyczy bowiem wy-
tacznie sfery kultury symbolicznej, ale takze organizacji zycia mieszkaja-
cych rodzin, ich relacji z szerszym otoczeniem (Woédz 1985: 191).

Kontynuacje tej problematyki odnajdujemy w innej pracy K. Wédz (1987), w ktére;j
przedstawione analizy wskazujg na proces zanikania zazytosci sgsiedzkiej. Stara robot-
nicza dzielnica, w poréwnaniu z nowymi osiedlami, nadal jednak reprezentuje wiele cech
tradycyjnej spotecznosci gorniczej. Jako jedna z mozliwych interpretaciji Wodz wskazy-
wata przestrzen dzielnicy. Zauwazyta, ze przestrzenne skupienie réznego rodzaju prak-
tyk: zamieszkania, pracy, wypoczynku, zaspokajania potrzeb emocjonalnych

stwarza szczegdlne warunki do naktadania sie réznych kanatéw komuni-
kacji spotecznej i intensyfikacji stycznosci, co sprzyja wytwarzaniu sie lub
podtrzymywaniu nieformalnych wiezi wsréd mieszkancéw. Tym, miedzy
innymi, mozna wyjasni¢ wiekszga, niz w innych typach zbiorowosci wiel-
komiejskich, wrazliwos¢ mieszkanncéw na opinie spoteczng, lepsza znajo-
mosc¢ Srodowiska i znaczny stopien identyfikacji z miejscem zamieszkania.
Zageszczenie ptaszczyzn stycznosci spotecznej sprzyja takze wytwarzaniu
sie pewnej jednorodnosci kulturowej, o tyle jednak, o ile towarzyszy temu
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wzgledne podobienstwo statusu spotecznego i sytuacji zyciowej partneréow
interakcji (Wédz 1987: 66-67).

Spojrzenie na przestrzen dzielnicy z perspektywy socjologii miasta oraz refleksja nad
tozsamoscia kulturowa jej mieszkancéw wyznaczyty kolejne kierunki badan. Pézniejsze
opracowania ukazuja istotne elementy wptywajace na tozsamos¢ lokalng cztonkdéw spo-
tecznosci gérniczych. J. Wédz (1991), rozwazajgc w tym kontekscie problem swojskosci
i obcosci, traktowanych jako continuum, zauwazyt, ze identyfikacja ze spotecznoscia
lokalng moze dokonywac sie dzieki temu, iz ,przestrzen spoteczna zbiorowosci lokal-
nej rodzi okreslone mozliwosci wytwarzania znaczen spotecznych” (Wédz 1991: 38-39),
gwarantujac trwato$¢ tradycji i delimitujgc granice spotecznosci przez wytwarzanie
i okreslanie przestrzeni znaczacej. W. Swiatkiewicz (1991), starajac sie zidentyfikowad
przyczyny zmian zachodzgcych wewnatrz spotecznosci gérniczych, wskazat na zna-
czenie migracji oraz zmiany organizacyjne wprowadzone do systemu pracy w goérni-
ctwie (tzw. czterobrygaddéwka). Zauwazyt, ze konsekwencjg tych proceséw jest coraz
silniej zaznaczajgca sie tendencja do orientacji ,na zewnatrz”, zwtaszcza wsréd mtod-
szych cztonkdéw spotecznosci. K. Wodz i jej wspotpracownicy (1992), analizujgc zmiany
zachodzace w systemie aksjonormatywnym mieszkancow starych dzielnic przemysto-
wych, zauwazyli przemiany zachodzgce w strukturze rodzin gérniczych. Widoczne byto
ujednolicenie i wyrownywanie rél zony i meza, matki i ojca. Reinterpretacji ulegata rola
i miejsce dziecka w strukturze rodziny oraz stosunek do jego wyksztatcenia. Bedacy
cztonkiem zespotu badawczego K. Faliszek, zwrécit uwage na to, ze ,,zanik zamknieto-
$ci spotecznosci spowodowat (...) prawie catkowitg dezintegracje systemu sankciji nie-
formalnych, ktére byty podstawag utrzymania tradycyjnego tadu spotecznego” (Faliszek
1992: 70).

Lokalne spotecznosci gérnicze wobec transformaciji

Uwadze socjologdéw nie umknety przemiany zachodzace w spotecznosciach gérni-
czych w wyniku restrukturyzacji i modernizacji przemystu. Koncentracja probleméw
badawczych stanowita efekt dwojakiego charakteru rozwazanych zagadnien. Czesc¢
z badaczy skupita sie wokét analiz poswieconych przemianom lokalnych spotecznosci
gorniczych, podazajgc tropem studidow o charakterze monograficznym. Czes¢ skiero-
wata sie ku badaniom spoteczno-ekonomicznych konsekwencji restrukturyzacji gérnic-
twa i likwidacji gérniczych miejsc pracy.

Przyktadem pierwszego z typow studiow moze by¢ praca poswiecona stopniowemu
procesowi likwidacji kopalh w matym miescie gorniczym — Nowej Rudzie (Stalewski,
Szpak 2000). Podjeta w ramach pracy analiza ,,sposobow rozwigzywania problemu za-
trudnienia pracownikéw, ktérzy traca prace w zwigzku z likwidowaniem kopalni” (Sta-
lewski, Szpak 2000: 71), pozwolita na obserwacje ,spotecznych konsekwenciji procesu
deindustrializacji i restrukturyzaciji regionu” (Stalewski, Szpak 2000: 72). Gtéwnym celem
pracy byto znalezienie odpowiedzi na pytanie o konsekwencje deindustrializacji, wy-
znaczane przez dwa potencjalne, alternatywne scenariusze: spoteczno-ekonomiczna
degradacje lub szanse na nowy etap rozwoju. Badania pokazaty, ze ostros¢ problemu
likwidacji kopalni ze szczegdlna sitg uwidacznia sie w monokulturach przemystowych,
szczegolnie w miejscowosciach, w ktérych kopalnia byta jedynym duzym zaktadem
pracy, zapewniajacym zatrudnienie okolicznym mieszkancom. Efektywnos$¢ dziatan,
majacych w zatozeniu rownowazy¢ i tagodzi¢ spoteczno-ekonomiczne konsekwencje
utraty miejsc pracy, zaktada¢ musi zasadniczg zmiane struktury zawodowej i gospodar-
czej miasta. Dokonujgca sie w regionie redukcja zatrudnienia w znacznej mierze oparta
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zostata na niezréznicowanych dziataniach, skoncentrowanych gtéwnie na odsytaniu gor-
nikdw na przedwczesne emerytury lub urlopy gérnicze. Tak prowadzona polityka redukcji
problemoéw spotecznych, z punktu widzenia wtadz kopalni, ,,realizowana byta pomysinie,
bez dramatycznych napie¢ spotecznych” (Stalewski, Szpak 2000: 85). Trudno jednak
uznac ja za efektywne rozwigzanie. Wydtuzanie procesu likwidacji jest bowiem kosztow-
ne zaréwno w spotecznym, jak i w gospodarczym wymiarze. Nie rozwigzuje problemu
zatrudnienia bytych gérnikéw. ,Nie przyczynia sie do tworzenia nowych miejsc pracy,
nie pobudza aktywnosci zawodowej, lecz przeciwnie, powoduje biernos¢, bezradnosc,
roszczeniowe postawy” (Stalewski, Szpak 2000: 86). Podejmowane dziatania nie pozwa-
laja na tworzenie i rozwijanie alternatywnych drég rozwoju, co w przysztosci prowadzic¢
moze do dalszej peryferyzacji regionu i degradacji jego mieszkancow.

Podobna prébe socjologicznego opisu zmian odnalezé mozna w pracy M. Szczepan-
skiego i M. Trybon (2000), relacjonujacej badania w gérniczej gminie Miedzna, zwigzane;
z kopalnia ,,Czeczot”, ktéra zostanie zlikwidowana. W przeswiadczeniu badaczy, mimo
ze projekt badawczy obejmowat

jedna tylko jednostke administracyjna, to wnioski (...) majg walor bardziej
ogoélnych. Prowadzone analizy zorientowane byty bowiem na odtworzenie
stanéw swiadomosci, postaw, dziatan i projektowanych zachowan oséb
znajdujacych sie czesto w sytuacji niepewnosci powigzanej z przebudo-
wa branzy weglowej i niejasnoscig loséw kopalni (Szczepanski, Trybon
2000: 51).

Restrukturyzacja gornictwa, w obliczu skali przemian i zagrozen egzystencjalnych, ro-
dzi¢ moze gtebokie frustracje spoteczne. Weryfikacja tego stwierdzenia wymaga odpo-
wiedzi na pytanie o postrzeganie mozliwosci rozwojowych gminy oraz szans zyciowych
i zawodowych jej mieszkancéw. Z przeprowadzonych badan wytania sie obraz zatrwo-
zonej o swojg przysztos¢ spotecznosci. Likwidacja kopalni jawi sie jako

katastrofa (...) zubozenie, bieda i bezrobocie (...). Termin ,restrukturyzacja”
wywotuje jednoznaczne, przede wszystkim negatywne, asocjacje typu: li-
kwidacja kopaln, hut, zaktadéw przemystowych, miejsc pracy, bieda, zagro-
zenie bytowe (Szczepanski, Trybon 2000: 64).

Podobnie pesymistycznie oceniana jest przysztos¢ mtodego pokolenia. Istotny wyda-
je sie fakt, ze w przekonaniu wielu badanych ,trud wtozony w edukacje mtodych nie
zaowocuje znalezieniem pracy (Szczepanski, Trybon 2000: 59). W swiadomosci spo-
tecznej wcigz ugruntowany jest poglad o nieodzownosci szybkiej kariery edukacyjnej,
zapewniajgcej konkretny zawdd i w rezultacie regularne pobory. Interpretacja Szczepan-
skiego i Trybon identyfikuje to z trwaniem stereotypdéw, nawykdéw, sposobdw myslenia
zwigzanych z aspiracjami zawodowymi i edukacyjnymi. Inwestowanie w ksztatcenie nie
jest utozsamiane z ochrong przed bezrobociem oraz jego konsekwencjami. W ten oto
sposdb lokalna spotecznosé gornicza wykazuje tendencje do reprodukowania barier
spotecznych ograniczajgcych jej reorganizacje. Uderzajgca, cho¢ przewidywalna, oka-
Zuje sie tez obawa o przyszite miejsca zatrudnienia. Odpowiedzialnos¢ za ich tworzenie,
zdaniem badanych, spoczywa przede wszystkim na wtadzach lokalnych. Mieszkancy
gminy sg przekonani, a przekonanie to potwierdzajg przytaczane analizy regionalnego
rynku pracy, ze ich miejsce zamieszkania negatywnie wptywa na szanse znalezienia

72/ JAGODA MRZYGEOCKA-CHOINACKA / PRZEOBRAZENIA LOKALNYCH SPOEECZNOSCI GORNICZYCH. ..



zatrudnienia, ktére wieksze sg w aglomeracjach miejskich niz w matych gminach. Ttuma-
czy to charakterystyczng dla regiondéw, w ktérych dokonujg sie radykalne przeobrazenia
gospodarcze i spoteczne, wzrastajgcag wole i gotowos¢ migracji, szczegdlnie charakte-
rystyczna dla ludzi mtodych oraz stabiej identyfikujacych sie z miejscem zamieszkania.
Tych, ktérzy przybyli do gminy ,kilkanascie lub nawet kilka lat temu i stopien ich zako-
rzenienia jest znikomy” (Szczepanski, Trybon 2000: 65).

W monografii spotecznosci lokalnej Murcek (Nawrocki 2002) rozpoznawane sa pro-
cesy przeksztatcania i zanikania elementéw charakterystycznych dla tradycyjnych
spotecznosci gérniczych. Osada przy kopalni ,,Murcki” niegdys$ stata sie przedmiotem
zainteresowan J. Chatasinskiego (1935), ktéry, odwotujgc sie do jednego z gtéwnych
haset strajkujgcych brytyjskich gérnikow — ,,Zamkna¢ kopalnie — zamkna¢ spotecznos¢”
(Nawrocki 2006) i podnoszac jego aktualnos¢ w dobie obecnych przeksztatcen pol-
skiego gérnictwa, przyjat, ze ,likwidacja kopalni czesto oznacza likwidacje zwigzanej
Z nig osady” (Nawrocki 2006: 9). Zamykanie gérniczych zaktaddéw pracy wigze sie nie
tylko z problemem zatrudnienia bytych pracownikéw czy zabezpieczenia pozostawio-
nego majatku. Réwnie czesto oznacza ,,zmierzch gérniczych mikroswiatéw, krecacych
sie wokét kopalni. Koniec spotecznosci zwykle odizolowanych od otoczenia, szczel-
nie zamknietych w sobie, o specyficznej kulturze lokalnej” (Nawrocki 2006: 10). Cho¢
instytucjonalnie kopalnia ,,Murcki” nie zostata zlikwidowana, a jedynie potgczona z ko-
palnia ,,Boze Dary”, znajdujaca sie w sasiedniej dzielnicy Katowic, to na terenie osady
przestata funkcjonowac. Zanikanie dotychczasowej izolacji przestrzennej przyczynito
sie do wzrostu mobilnosci mieszkancow. W obliczu likwidacji gtdbwnego miejsca zatrud-
nienia zmuszeni zostali oni do poszukiwania pracy poza osada. Likwidacja szybéw wy-
dobywczych przyniosta poprawe warunkéw srodowiskowych, podnoszac atrakcyjnosé
osady, ktdéra pozbawiona kopalni, stopniowo stata sie miejscowoscia rezydencjaina.
Narastajgce osiedlanie sie ludnosci naptywowej przetamato jej spoteczno-zawodowa
homogenicznosé, réznicujgc mieszkancéw pod wzgledem wyksztatcenia, wykonywa-
nego zawodu czy sytuacji materialnej. Uzewnetrznito to spoteczne kontrasty pomiedzy
naptywowymi, dobrze sytuowanymi wtascicielami domkéw jednorodzinnych, a zamiesz-
kujacymi stare, zniszczone familoki. Zdynamizowanie, silnie dotychczas sptaszczonej,
struktury spotecznej osady korzystnie wptyneto na hamowanie proceséw spoteczno-
-ekonomicznej degradaciji przez zapobiezenie kumulaciji biedy i formowania sie enklaw
ubdstwa obserwowanych w sasiednich osadach. Likwidacja kopalni odstonita jednak
niewystarczajgce poktady kapitatu kulturowego. ,Stosunkowo niskie aspiracje eduka-
cyjne, ograniczona potrzeba osiggania, brak orientacji na przysztos¢ i brak sktonnosci
do innowacji” (Nawrocki 2006: 184) sprawity, ze mieszkancy nie najlepiej radzili sobie
w nowej sytuacji. Wiedza i wyksztatcenia, jakimi dysponowali, nie utatwiaty im poszu-
kiwania nowej pracy. Ograniczajaca role spetniat rowniez niski potencjat podejmowania
ryzyka przekwalifikowania zawodowego. ,,Zasoby, ktére wczesniej pozwalaty na dosto-
sowanie sie do wymogow otoczenia, stopniowo przestawaty wystarczaé” (Nawrocki
2006: 183). Tak dtugo, jak kopalnia dobrze prosperowata, nie istniat bowiem w rzeczy-
wistosci i Swiadomosci spotecznej problem poszukiwania pracy czy dostosowywania
sie do wymogdéw zmieniajgcego sie rynku. Kopalnia regulujac zycie spoteczne w osa-
dzie, kontrolowata takze zachowania spoteczne mieszkarncéw. Sytuacja ta zwalniata ich
z kwestii brania odpowiedzialnosci za sprawy lokalne. Sprzyjato to wyksztatceniu sie
postaw inercyjnych i braku poczucia wiary w mozliwos¢ oddolnego inicjowania zmian
W miejscowosci.
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Spotecznosci gérnicze wobec zagrozenia wykluczeniem spotecznym

Bieda i trudna sytuacja ekonomiczna bytych gérnikdw nierzadko staja sie przedmio-
tem dyskursu publicystycznego, naukowego czy politycznego. Reportaze ukazujg bie-
daszyby, ludzi zbierajgcych wegiel zrzucany z pociggdw, zatamanie stylu zycia, kultury,
obyczajéw i degradacje bytych gornikéw i ich rodzin. Socjologowie opisujac potransfor-
macyjna, ,nowa biede”, wystepujaca obok dawnych, historycznych jej form, identyfiku-
ja procesy formowania sie underclass. Podklasy zbiorowosci goérniczych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym charakteryzuja sie zyciem bez pracy, korzystaniem z insty-
tucjonalnych form spotecznego wsparcia, reprodukowaniem styléw zycia i zjawisk defi-
niowanych jako patologiczne.

Analizujac konsekwencje zmiany systemowej dla funkcjonowania spotecznosci gor-
niczych Faliszek, tecki i Wodz (2001) zauwazyli, ze w znacznym stopniu sg one nie-
przygotowane do dokonujacych sie i nadchodzacych przemian. Charakteryzuje je po-
czucie zagrozenia, postrzegane i identyfikowane jako niejednoznaczne, ptynace przede
wszystkim z zewnatrz, wzmagane poczuciem bezsilnosci, niemoznosci wywierania
wptywu na rzeczywistos¢ oraz brakiem orientacji na przysztos¢. Zwigzane jest to z bra-
kiem umiejetnosci samodzielnego, aktywnego planowania zycia oraz niskim poczuciem
sprawstwa. Pokazuje to, ze spotecznosé¢ goérnikdw charakteryzuje sie niskim potencja-
tem adaptacyjnym. Zwigzek z tradycyjna kulturg robotniczg, jako takg, pocigga za soba
negatywne konsekwencje w odniesieniu do mozliwosci radzenia sobie w sytuacji zmian.
Orientacja na wzorce i wartosci reprezentowane przez osoby nalezace przede wszyst-
kim do wtasnego $rodowiska utrudnia zwracanie sie ku alternatywnym grupom odnie-
sienia i skutkuje wewnatrzgrupowym potwierdzaniem niecheci do zmian.

Zagrozenie materialng degradacja i poszerzaniem obszaréw niedostatku wsréd spo-
tecznosci gorniczych obrazuja wyniki badan B. Kolny i G. Maciejewskiego (2006), kon-
centrujgce sie na analizie konsekwencji restrukturyzacji gérnictwa dla zagrozenia wy-
kluczeniem spotecznym. Cho¢ badaczom nie udato sie dotrze¢ do zjawiska gtebokiego
ubdstwa, gdyz skrajna bieda w tym srodowisku nie jest zjawiskiem powszechnym, to
zobrazowali oni procesy degradacji, pojawiania sie niedostatku, tesknoty za utraconym
prestizem i dobrobytem. ,,Odprawy gornicze, ostony socjalne ochronity badanych gorni-
kéw przed skrajna bieda. Nie daty im jednak nowej pracy” (Kolny, Maciejewski 2006: 6).
Negatywna ocena zmian, wzrastajgce poczucie braku bezpieczenstwa, utrzymujace sie
bezrobocie spowodowaty, ze wiekszosci bytych gérnikdw towarzyszy poczucie spotecz-
nego wykluczenia. Mimo ze jest ono w swej genezie niejasne i nie sposéb jednoznacznie
zidentyfikowac jego przyczyn, interesujacy jest charakter jego wptywu na projektowane
praktyki zaradcze. ,Wiekszos¢ z bytych gornikéw deklaruje podjecie aktywnych form
radzenia sobie w trudnej sytuacji, odrzucajac strategie pasywne przerzucajgce ciezar
problemu na innych” (Kolny, Maciejewski 2006: 100). Znalezienie dodatkowego zatrud-
niania i ograniczenie wydatkéw motywowane sg checig samodzielnego radzenia sobie
z trudnosciami i przeciwstawiane pasywnej strategii polegajacej na zaciaganiu kredy-
téw. Zdaniem badaczy wyniki te ,,znajduja potwierdzenie w wynikach sondazy ogdino-
polskich” (Kolny, Maciejewski 2006: 98). A przyktadem moze by¢ wypowiedzZ jednego
z badanych: ,lepiej zarabia¢ niz pozyczac¢”. Deklaracje te nalezy traktowac jednak bar-
dzo ostroznie, gdyz odnosza sie do hipotetycznych sytuacji. W rzeczywistosci, wobec
trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia, oszczedne gospodarowanie domowym budze-
tem stanowi podstawowy rys ich spotecznych praktyk. Praktykowane formy dodatko-
wego zarobkowania lokuja sie przede wszystkim w szarej strefie, gwarantujac raczej
dorywcze niz state mozliwosci osiggania dochodu.
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Analizy spotecznych kosztéw restrukturyzacji gérnictwa oraz konsekwencji degradaciji
spotecznosci goérniczych podijeta sie takze A. Sowinska (2005). Jej zdaniem, najbar-
dziej dotkliwym efektem modernizacji sektora wydobywczego byty olbrzymie redukcje
zatrudnienia. Reorganizacja ta oznaczata naruszenie jednostkowych intereséw oraz
zagrozenie egzystencjalne w postaci obnizenia dochodoéw, utraty pracy i dyskomfortu
psychicznego. Uswiadomienie nieakceptowanych zmian wywotato w spotecznosciach
gornikdw emocje, od negatywnych (bezradnos$¢, zniechecenie, apatia, przygnebienie)
po dynamizujgce dziatanie (zniecierpliwienie, irytacja, bunt). Przeprowadzone przez nig
badania pokazaty, ze gérnikom szczegdlnie doskwiera spadek prestizu spotecznego,
jakim dotychczas cieszyt sie ich zawdd, oraz bezrobocie zwigzane z ograniczaniem
zatrudnienia w kopalniach, a najczestszymi uczuciami sg frustracje i niezadowole-
nie. Przywigzanie do zawodu, trudnosci w znalezieniu alternatywnego zatrudnienia,
brak zgody na obnizanie wtasnej pozycji spotecznej sprawity, ze goérnicy poczuli sie
opuszczeni, lekcewazeni i upokorzeni. Bezradnosé wobec nowej rzeczywistosci sta-
nowi powazne zagrozenie dla ich samooceny i oceny wtasnej kategorii zawodowe;.
Szczegdblnie widoczne jest to w przypadku udaremniania i blokowania dziatan dazg-
cych do potwierdzania wtasnej wartosci i tozsamosci. Dtugotrwate bezrobocie, utrata
dotychczasowego statusu spotecznego przyczyniajg sie do ich degradacji. Ta silna
frustracja, bedaca skutkiem zablokowania dgzen goérnikéw, z jednej strony moze rodzi¢
agresje, z drugiej zas - rezygnacje, skutkujaca zgoda na sytuowanie na marginesie zycia
spotecznego.

Whioski
Whioski ptyngce z polskich i brytyjskich badan spotecznosci gérniczych pozwalajg na

wyodrebnienie zbioru zasad, wokét ktérych mozna rekonstruowac socjologiczne portre-

ty tych zbiorowosci wraz z analizg projektowanych strategii adaptacyjnych. Najwazniej-
sze z nich dotycza uwzgledniania nastepujacych cech:

1. Izolacji przestrzennej spotecznosci goérniczych, bedacej jedna z podstawowych ich
charakterystyk, niezaleznie od kontekstow: spotecznego, kulturowego, polityczne-
go czy ekonomicznego. Swoiste zamkniecie zbiorowosci goérniczych skutkuje, poza
ograniczong pula kontaktéw, postrzeganiem rzeczywistosci spotecznej w katego-
riach prostej dychotomii ,my” — ,oni”. Polaryzacja przestrzenna przektada sie zatem
W znacznej mierze na polaryzacje spoteczna.

2. Przewagi gornictwa jako systemu gospodarowania i redystrybucji zasobéw. Cztonko-
wie spotecznosci gorniczych z powodu wzglednej homogenicznosci dostepnego im
rynku pracy niejako ,predestynowani” byli do wykonywania zawodu gérnika. Stabilny
model kariery zawodowej, satysfakcjonujgce zarobki oraz pozaptacowe przywileje
znaczgco podwyzszaty atrakcyjnos¢ zawodu. Skutkowato to przewaga waskospe-
cjalistycznych kwalifikacji zawodowych, tracgcych na znaczeniu w wyniku restruk-
turyzacji i modernizacji przemystu. Ponadto, koniecznos¢ dostosowania przemystu
wydobywczego do nowych, wolnorynkowych regut gospodarowania skutkowato
wycofywaniem sie kopalri z organizowania spotecznosciom goérniczym infrastruktury
spotecznej, kulturalnej, sportowej, zdrowotnej, edukacyjnej i mieszkalnej. Powodo-
wato to ujawnienie sie ,pustki instytucjonalnej” oraz odstonienie negatywnych konse-
kwenciji dotychczasowej przewagi i dominacji gérnictwa.

3. Natury pracy gérniczej. Specyfika zawodu gérnika w ramach opiséw tradycyjnych spo-
tecznosci gérniczych stanowi jeden z gtéwnych argumentéw pozwalajgcych wniosko-
wac o odrebnosci tych spotecznosci. Cecha ta zdaje sie by¢ jednak absolutyzowana.
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Natura pracy gorniczej, w jej spotecznym wymiarze, akcentowana jest przede wszyst-
kim przez wyraznie zdefiniowana kategorie ,my”, identyfikowang przez naktadanie
sie miejsca zarobkowania i zamieszkania. Ma ona jednak charakter elementu — jako
konstytuujgcego te spotecznosé — koniecznego, lecz niewystarczajgcego. Specyfika
spotecznosci zawodowych skoncentrowanych wokét jednego zaktadu pracy (a za-
tem nie tylko spotecznosci gérniczych) wyraza sie przede wszystkim w naktadaniu
sie réznych wymiaréw funkcjonowania i uczestnictwa w swiecie, zdeterminowanych
W znacznej mierze naktadaniem sie mozliwosci i ograniczen strukturalnych.

4. Spotecznych konsekwencji zawodowej homogenicznosci i izolacji. Niewielkie zrézni-
cowanie spoteczne mieszkancéw osiedli gérniczych obecnie wydaje sie by¢ cecha
wzgledng, cho¢ obecng w tradycyjnych opisach i do dzi$ traktowana przez wielu ba-
daczy, jako zmienna wyjasniajgca ich odrebnos¢ i specyfike. Majac swe zrodto w eko-
nomicznej przewadze gérnictwa i podobnym usytuowaniu strukturalnym, sg to jednak
elementy charakterystyczne o tyle, o ile obserwowane w strukturze wszystkich mo-
nokulturowych zbiorowosci. Niedostrzeganie zréznicowania spotecznosci gérniczych,
abstrahowanie od zmian zachodzacych wewnatrz pozwala ulec ztudzeniu, ze nie pod-
legajg one przeksztatceniom. Cho¢ niewatpliwe mozna wyodrebni¢ pewien zespot
cech charakterystycznych i niezaleznych od kontekstu lokalnego (inercyjnosé¢, ogra-
niczona orientacja na alternatywne grupy odniesienia, kulturowy konserwatyzm, silna
identyfikacja zawodowa i sSrodowiskowa, reprodukowanie rél zawodowych i spotecz-
nych, ograniczone myslenie prospektywne oraz mobilnos$¢), to jednak uchwycenie
réznic pomiedzy spotecznosciami, wyrazajgcych sie w sposobach ich powstawania,
pochodzeniu mieszkancéw, zasobach lokalnego kapitatu, proporcji oséb utrzymuja-
cych sie z pracy w gérnictwie do osdéb zatrudnionych poza nim, pamieci zbiorowe;j,
pozwala dostrzec, ze kazda ze spotecznosci gérniczych charakteryzuje sie odmienng
struktura spoteczna. Réznice w systemach spotecznych zbiorowosci pozwalajg do-
strzec i zrozumie¢ odmienne sposoby radzenia sobie ze zachodzgcymi zmianami.
Umozliwiajg tez odpowiedz na pytanie o geneze i skutecznosé¢ podejmowanych przez
ich cztonkéw praktyk adaptacyjnych.

5. Spedzania czasu wolnego. Wzory zachowan w czasie wolnym zdeterminowane sg,
W znacznej mierze, dostepnymi jednostkom zasobami ekonomicznymi. Wydajg sie
by¢ wzglednie jednorodne wsrdd przedstawicieli réznych spotecznosci lokalnych i za-
wodowych, szczegdlnie tych podobnie ulokowanych w strukturze spotecznej. Spo-
teczne zamkniecie zbiorowosci gérniczych sprzyja wzajemnemu powigzaniu miejsca
zarobkowania i czasu wolnego oraz tworzgcych je spotecznych relacji. Powigzanie to
jest jednak w znacznej mierze zdeterminowane strukturalnie i funkcjonalnie.

6. Rodziny, ktéra w tradycyjnej formie charakteryzowata sie podziatem zadan wynikaja-
cych z zasadniczej jej funkcji: ekonomicznej i opiekunczo-wychowawczej. W pierwszej
partycypowatmezczyzna, petnigcrole,,zewnetrzno-instrumentalng”, wdrugiej—kobieta
petniac role ,wewnetrzno-ekspresyjnej” (zob. Gérnikowska-Zwolak 2004). Ten model
sprzyjat reprodukciji rol, jednak ze wzrostem wyksztatcenia, aktywizacja zawodowa
kobiet, fluktuacjg zatég goérniczych, zmianom ulegty: powiazanie na ptaszczyznie po-
krewienstwa, odnoszenie sie do tradycji spoteczno-kulturowej, dzietnos¢ oraz zna-
czenie rodziny wielopokoleniowej. Zmiany wynikajace z restrukturyzacji przemystu
podwazyty ekonomiczna odpowiedzialnos¢ mezczyzn i reprodukcje rél pracowni-
czych. Duze znaczenie zaczeto przypisywac dziataniom majgcym zapewni¢ podnie-
sienie pozycji spotecznej dzieci i ich rodzin. W swiadomosci spotecznosci gérniczych
wzrosto znaczenie wyksztatcenia i formalnych kompetencji. W efekcie, istotne réznice
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pomiedzy rodzinami gérniczymi a rodzinami niezwigzanymi z taka kultura ulegty za-
tarciu i polegaja obecnie bardziej na jakosciowym niz ilosciowym uktadzie elementéw
charakterystycznych dla ogétu gospodarstw domowych.

. Ekonomicznego i politycznego konfliktu, ktéry odstania istote znaczenia lokalnych
kontekstow (spotecznego, ekonomicznego, politycznego, historycznego i kulturowe-
go) dla opisoéw funkcjonowania i przemian spotecznosci gorniczych. Jesli przyjac¢ za
D. Ostem (2007) teze, ze podziaty klasowe charakterystyczne sa dla spoteczenstw
wolnorynkowych, odmienne znaczenie przyjmuja te konflikty w brytyjskich i polskich
spotecznosciach gorniczych. Dodatkowo, restrukturyzacja i modernizacja przemy-
stu sprawiajg, ze w ramach kontekstow lokalnych nastepuje wyrazne zréznicowanie
problemow i intereséw wptywajacych na zycie spotecznosci. Odmienne sg bowiem
dazenia gornikdw zwigzane z rozdziatem débr ekonomicznych, poprawg warunkdéw
i bezpieczenstwa pracy, organizacja zarzadzania i partycypacja w tym zakresie od
zgdan zapewnienia bezpieczeristwa ekonomicznego w sytuacji likwidacji kopaln.
Rézna jest tez sytuacja adresatow tych postulatéw. Nie dezaktualizuje to jednak ar-
tykulacji potrzeb i intereséw ze strony gornikéw. Rodzaj dialogu prowadzonego przez
wtascicieli kopaln (czy tez podmioty identyfikowane jako odpowiedzialne za ich funk-
cjonowanie) z pracownikami przemystu wydobywczego wptywa bowiem na jakosé
zycia spotecznosci goérniczych i jakos¢ samego konfliktu spotecznego. Dodatkowo,
zinternalizowane w ramach systemu realnosocjalistycznego, ideologiczne ,naznacze-
nie” klasy robotniczej, w tym w szczegdlnosci gérnikdw, uzasadnia, w ich interpreta-
cji, silng pozycje jako strony konfliktu. Z tego powodu zinstytucjonalizowany dialog
ma potencjat przeksztatcania sie w protest, akcje demonstracyjng czy strajk. Realizo-
wane prywatne strategie przetrwania, majgce na celu podwyzszenie badz utrzymanie
wilasnej pozyciji spotecznej, wzmachniane sg zbiorowymi dziataniami, zorientowanymi
na poprawe warunkéw zycia catych spotecznosci.

Podkreslenie ekonomicznego i politycznego znaczenia konfliktu dla funkcjonowania
spotecznosci gorniczych w kontekscie catosciowej ich charakterystyki jest istotne dla
zrozumienia mechanizmow zachodzgcych zmian. Inspiracja zgeneralizowanym przez
Blumera modelem jest dlatego pomocna poznawczo. Najczesciej bowiem badacze
koncentruja sie na tych zagadnieniach w sposéb wzajemnie wykluczajacy sie. Ana-
lizujgc miejsce gérnikdw w strukturze spotecznej, w marginalny sposéb odnosza sie
do wtasciwosci przynaleznych tym spotecznosciom, za cel przyjmujgc monograficzny
opis, abstrahujg takze od ich umiejscowienia w strukturze spotecznej.

. ,Catosciowosci” stosunkéw spotecznych. Z dostepnych opiséw spotecznosci gorni-
czych wnioskowa¢ mozna, ze jest to ich specyficzna cecha, zastugujaca na wyodreb-
nienie. W przyjetym przez Blumera modelu traktowana jest jako pochodna, wptywaja-
cych na funkcjonowanie spotecznosci, czynnikéw, ktérych nie mozna zredukowac do
prostej ich sumy. Naktadanie stosunkéw pracy, rodzinno-sasiedzkich i czasu wolnego
sprawiato, ze kopalnia byta obecna w niemal wszystkich obszarach zycia spotecz-
nosci goérniczych. To wspdlnotowe funkcjonowanie silnie wigzato rodzine goérnicza
ze srodowiskiem lokalnym. Wzmozona ruchliwos¢ przestrzenna, zmiany w obrebie
struktury i dominujgcego modelu rodziny wptynety na zmiane charakteru gérniczych
zbiorowosci. W tym kontekscie zasadnicze pytanie dotyczy problemu ich obecnego
opisu. Niektérzy badacze (zob. m.in. Mrozek 2001) skfaniaja sie ku przekonaniu, ze
spotecznosci gérniczych nie mozna charakteryzowac juz jako grup w socjologicznym
rozumieniu, a jedynie jako specyficzne kategorie zawodowe. Problem podobnych
generalizacji zwigzany jest jednak z trudnosciami w rozdzieleniu obu tych kategorii
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i identyfikacji ich granic. Tradycyjne spotecznosci goérnicze nie stanowity bytow jed-
norodnych. Ich strukturalizowanie, warunkowane kontekstem lokalnym, zmienia sie
w zaleznosci od jego zmian i potencjatu wyrazanego w mozliwych do kapitalizaciji
zasobach.
Podkreslanie znaczenia ,catosciowosci” stosunkdéw charakteryzujgcych goérnicze
spotecznosci stanowi ceche ukazujgca brak roztgcznosci czynnikéw warunkujgcych
ich specyfike. Nadmierna koncentracja na tym wymiarze opisu niesie jednak za sobg
dwojakiego rodzaju zagrozenia. Po pierwsze, w tatwy sposdb moze sprzyja¢ mito-
logizowaniu zbiorowosci gérniczych przez brak réwnomiernego roztozenia akcentu
na czynniki warunkujace ich strukture i ksztatt. Po drugie, prowadzi¢ moze do nad-
miernych uproszczen w diagnozowaniu ich konica lub rozpadu, przez podkreslanie
znaczenia tych wymiaréw, w obrebie ktdrych najbardziej widoczny jest zakres zacho-
dzacych zmian. Postugujac sie tym modelem opisu, nalezy dlatego pamietac, ze nie
funkcjonujg one w spotecznej prozni. Osadzone sg zaréwno w kontekscie lokalnym,
jak i szerszym — ogolnospotecznym, dla ktérych zmiennos¢ jest immanentng cecha.
Zaproponowany przez Blumera model moze stanowi¢ narzedzie umozliwiajgce usy-
stematyzowany opis, uwzgledniajgcy analize zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych
uwarunkowan trwania i zmiany spotecznosci usytuowanych wokét kopaln. Jest on swo-
istg wskazowka dla analizy empirycznej i sprawdzenia hipotez. Z uwagi na powszechne
wsrdd badaczy podporzadkowywanie opiséw spotecznosci gérniczych charakterystyce
konkretnego zagadnienia czy problemu spotecznego, stanowi on jedynag prébe cato-
sciowego, holistycznego spojrzenia, niezbednego przy rekonstrukcji portretéw socjolo-
gicznych gornikéw.
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TRANSFORMATION OF MINING COMMUNITIES. THE THEORETICAL BASIS FOR ANALYSIS

KEYWORDS MINERS, LOCAL
COMMUNITY, SOCIAL CHANGE

SUMMARY The article attempts to approach the theoretical develop-
ments in the local mining communities. A comprehensive model
of their analysis is developed. To this end, the most important
elements are discussed: 1) spatial isolation resulting from the
location of the mining settlements around the mines, 2) the pre-
dominance of mining in the economic system, 3) the nature of
mining work, 4) the social consequences of occupational homo-
geneity and isolation, 5) leisure activities, 6) status and functions
of the family, 7) social and economic conflict, 8) totality of social
relations. The model is constructed based on the advances in
the Polish and British research on the changes occurring in the
mining communities, taking into account the different contexts:
social, political, economic, historical and cultural.

80/ JAGODA MRZYGEOCKA-CHOINACKA / PRZEOBRAZENIA LOKALNYCH SPOEECZNOSCI GORNICZYCH. ..



