Polskie Towarzystwo Ekonomiczne
w Zielonej Gorze

Zeszyty Naukowe
Polskiego Towarzystwa
Ekonomicznego

w Zielone] Gorze

nrS

Wspoilczesne problemy
rozwoju spoteczno-gospodarczego

Zielona Gora 2016



Redakcja naukowa: B. Slusarz, J. Jedrzejczak-Gas, A. Barska, J. Wyrwa

WYDAWCA

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne w Zielonej Gérze
Copyright © by PTE, Zielona Géra 2016

RADA NAUKOWA

Elzbieta Mgczynska (Przewodniczgca), Anetta Barska, Yuryi Boshytskyi, Markus Breuer,
Bogustaw Fiedor, Grzegorz Gorzelak, Janina Jedrzejczak-Gas, Jerzy Kazmierczyk,
Anatolii Kolot, Olivera Kostoska, Maria Agnieszka Paszkowicz, Stanistaw Owsiak,
Marko Peric¢, Vasyl Petukh, Bogusfaw Pietrulewicz, Stanistaw Rudolf, Marianna Sini¢akova,
Eulalia Skawiriska, Nebojsa Stojéié, Andrzej Szplit, Bogdan Slusarz,

Janusz Witkowski, Henryk Wnorowski, Joanna Wyrwa, Maciej Zukowski

RECENZENCI WSPOLPRACUJACY

Yuryi Boshytskyi, Wiestaw Danielak, Andrzej Daniluk, Vladimir Davydenko,
Pawet Jozwiakowski, Paul Dieter Kluge, Magdalena Knapinska, Krzysztof Kubiak,
Adam Kubow, Mirostawa Kwiecien, Jolanta Laskowska, Andrzej Matkiewicz,
Aleksander Panasiuk, Bogustaw Pietrulewicz, Krystyna Piotrowska-Marczak,
Gulnara Romashkina, Oksana Roza, Katarzyna Szarzec, Andrzej Szplit, Janusz Snihur,
Anna Wasiluk, Tadeusz Wasciriski, Maciej Zukowski

KOMITET REDAKCYJNY
Redaktor naczelny
Bogdan Slusarz
Redaktorzy tematyczni
Janina Jedrzejczak-Gas, Anetta Barska, Joanna Wyrwa
Redaktor techniczny
Jacek Grzelak
Redaktorzy jezykowi
Anna Kuzio, Richard Sharp
Redaktor statystyczny

Roman Fedak

ISSN 2391-7830
ISBN 978-83-87193-75-1

Pierwotng wersjg czasopisma jest wersja drukowana.

Zawarte w publikacji teksty wydrukowano zgodnie z materiatami dostarczonymi przez Autorow
po uwzglednieniu uwag recenzentéw i niezbednej korekcie wydawniczej.
Wydawca nie ponosi odpowiedzialnosci za ich tres¢, forme i styl.

Adres redakcji:

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne
ul. Zeromskiego 3, 65-066 Zielona Goéra
tel./fax: 68-3202589, 68-3270419
e-mail: pte@zg.pl, www.ptezg.pl

Wydanie pierwsze
Druk i oprawa: www.ligatura.com.pl
Projekt oktadki: www.reklamowaagencja.pl


mailto:pte@zg.pl

Zeszyty Naukowe Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego w Zielonej Gorze 2016, nr 5.

Baha Kalinowska-Sufinowicz, dr hab.
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Ple¢ i miejsce zamieszkania jako determinanty sytuacji na rynku pracy

Abstrakt

Celem artykutu jest zbadanie zrdéznicowania Sytuacji kobiet i mezczyzn na rynku pracy
w zaleznosci od miejsca zamieszkania w Polsce w latach 2003-2016. Ptaszczyznami analizy
sa aktywno$¢ zawodowa, zatrudnienie i bezrobocie, a do oceny sytuacji wykorzystano takie
mierniki, jak: wspotczynnik aktywnosci zawodowej, wskaznik zatrudnienia 1 stopa
bezrobocia. Struktura opracowania jest nastepujaca. Kazda z trzech kolejnych czesci zawiera
rozwazania na temat sytuacji kobiet i mezczyzn wedlug miejsca zamieszkania w aspekcie
kolejno: aktywnosci zawodowej, zatrudnienia i bezrobocia, a takze nierownosci pici
wystepujacych w tych przekrojach. Do oceny zakresu nieréwnosci pici wykorzystano
wskazniki nierownos$ci ptci w sferze aktywnosci zawodowej, zatrudnienia i bezrobocia. Na
zakonczenie zaprezentowano wnioski.

Stowa kluczowe: nieréwnosci plci, pte¢, miejsce zamieszkania, kobiety, m¢zczyzni, miasto,
WwIes.

KOD JEL.: J11,J21, J70

Gender and Place of Residence as Determinants of the Situation on the Labour Market
Abstract

The goal of the article is to explore the differentiation of the situation of women and men
on the labour market depending on the place of residence in Poland in the years 2003-2016.
The ground of the analysis are such measures of labour market as: economic activity,
employment and unemployment rates. The structure is as follows. Each of the three following
parts contains a reflection on the situation of women and men according to the place of
residence in the facet of: economic activity, employment and unemployment, as well as
gender inequality in these areas. To evaluate the scope of gender inequality the indicators
were used in the sphere of economic activity, employment and unemployment. At the end
conclusion was presented.

Keywords: gender inequalities, sex, place of residence, women, men, urban areas, rural areas.
JEL CLASSIFICATION: J11, J21, J70

Wstep

Sytuacja na polskim rynku pracy determinowana jest wieloma czynnikami. Ksztattowanie
si¢ wartosci podstawowych miernikow charakteryzujacych rynek pracy wykazywalo silne
zrdznicowanie ze wzgledu na pte¢. Sytuacja kobiet odbiegala od sytuacji me¢zczyzn w sferze
zawodowej, na niekorzys¢ kobiet. Obok ptci czynnikiem, ktory warto rozwazy¢, jest miejsce
zamieszkania (miasto — wies). Celem artykutu jest zatem zbadanie zréznicowania sytuacji
kobiet i mezczyzn na rynku pracy w zaleznosci od miejsca zamieszkania w Polsce w latach

2003-2016. Plaszczyznami analizy staty si¢ aktywnos$¢ zawodowa, zatrudnienie i bezrobocie
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za pomocg takich miernikéw rynku pracy, jak: wspotczynnik aktywnosci zawodowej,
wskaznik zatrudnienia i stopa bezrobocia.

Struktura opracowania jest trzycz¢sciowa, a opiera si¢ na zbadaniu, jak ksztattowata si¢
sytuacja kobiet i me¢zczyzn w Polsce w latach 2003-2016 w ujeciu kwartalnym przy
wykorzystaniu  wspomnianych wskaznikow rynku pracy, a takze nieréwnosci pfci
rozwazonych ze wzgledu na miejsce zamieszkania. Przedmiotem zainteresowania stat si¢
wiec najpierw wspotczynnik aktywnosci zawodowej, a nastgpnie nierownosci plci w jego
ksztaltowaniu si¢ w zaleznosci od miejsca zamieszkania. W dalszej czesci w sposob
analogiczny rozwazono wskaznik zatrudnienia oraz stop¢ bezrobocia, a takze nierdéwnosci
plci w tych plaszczyznach, réwniez w odniesieniu do koniunktury gospodarcze;j.

Na zakonczenie przedstawiono wnioski.
Aktywnos$¢ zawodowa

W pierwszej kolejnosci warto rozwazy¢, jak ksztaltowal si¢ poziom wspdlczynnika
aktywnos$ci zawodowej ze wzglgdu na pte¢ 1 miejsce zamieszkania w Polsce w latach 2003-
2016 (por. wykres 1). Podstawowym wnioskiem, ktéory nasuwa si¢ przy analizowaniu
przedstawionych tu danych statystycznych, jest fakt, ze poziom aktywnosci zawodowe;j
mezezyzn ksztattowat si¢ na znacznie wyzszym poziomie niz wsrdd kobiet. Spostrzezenie

to dotyczylo zard6wno populacji zamieszkujacej obszary miejskie, jak i tereny wiejski.

Wykres 1. Wspélczynnik aktywnos$ci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedlug plei
i miejsca zamieszkania w Polsce w latach 2003-2016 (stan wedlug BAEL, w %, w ujeciu
kwartalnym)
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Uzupehnienie: Z powodu niedostgpnosci danych statystycznych w podziale na pte¢ — okres badawczy skrocono.

Zrodto: GUS 2009, s. 17-25; GUS 2014, s. 17-25; GUS 2016a, 2016b, 2016c¢, s. 109; GUS 2017, s. 109.
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Z kolei, jezeli wzia¢ pod uwage wartosci wspdlczynnika aktywnosci zawodowej
mezezyzn w zalezno$ci od miejsca zamieszkania, to mozna zauwazy¢, ze mezczyzni
zamieszkujacy tereny wiejskie cechowali si¢ wyzszym poziomem tego miernika niz
mezezyzni z obszaréw miejskich. Obserwacja ta dotyczyta wszystkich przedstawionych tu
kwartalow badanego okresu. W przypadku kobiet sytuacja nie ksztaltowata si¢ juz tak
jednoznacznie. Co wigcej, to mieszkanki miast charakteryzowaly si¢ na ogdét wyzszym
poziomem aktywnosci zawodowe] niz mieszkanki wsi. Wyzszg wartos¢ wspotczynnika
aktywnosci zawodowej kobiet z obszarow miejskich niz terenow wiejskich mozna byto
zaobserwowac zwlaszcza w pierwszych kwartatach roku, co bylo determinowane czynnikami
atmosferycznymi i zwigzang z nimi sezonowoscig pracy, a takze poczawszy od ostatniego
kwartalu 2007 roku. Odmienne ksztattowanie si¢ poziomu rozwazanego tu miernika
w zalezno$ci od plci mozna wyjasni¢, wskazujac na rézne uwarunkowania. Po pierwsze, na
terenach wiejskich silniej niz w miastach wystepuje tzw. konflikt strukturalny (Kotowska
2009, s. 17). Dostepnos¢ instytucjonalnej opieki nad dzieckiem jest tu zdecydowanie bardziej
ograniczona, co implikuje czestsze wystgpowanie tzw. tradycyjnego modelu rodziny,
czeSciowo wymuszonego sytuacjg (Kalinowska-Sufinowicz 2014, s. 15-21). Po drugie, nalezy
wzig¢ pod uwage wystepowanie tzw. konfliktu kulturowego, nasilonego z powodu przecigtnie
nizszego poziomu wyksztalcenia o0so6b zamieszkujacych tereny wiejskie, co implikuje
specjalizacje w gospodarstwie domowym i zwigzany z nig podzial r6l spotecznych kobiet
1 mezczyzn. Po trzecie, znaczenie ma tu rowniez czynnik finansowy. Potencjalny poziom
wynagrodzen obnizony przez konieczno$¢ przeznaczenia ich czeéci na dojazdy do pracy jest
nizszy dla przecietnie slabiej wyksztalconych mieszkancow wsi, co przyczynia si¢ do
nasilania si¢ konfliktu kulturowego (Lisowska 2007, s. 122).

Rozwazania na temat aktywnosci zawodowej kobiet 1 m¢zczyzn w zalezno$ci od miejsca
zamieszkania warto rozszerzy¢ o analize nieréwnosci ptci. Oceny takiej dokonano w oparciu
o wskaznik nierownosci plci w sferze aktywnosci zawodowej (dalej: WNP_AZ), ktory
stanowi rdéznice pomiedzy wartoscig wspoOlczynnika aktywnosci zawodowe] mezczyzn
(WAZy) oraz analogiczng wartoscig charakteryzujaca subpopulacje kobiet (WAZk)
z porownywanych obszarow. Wskaznik ten mozna przedstawi¢ nastepujacym wzorem:

WNP_AZ = WAZy — WAZk

Analiza ksztaltowania si¢ wskaznika nierownos$ci plci w sferze aktywnosci zawodowe;j
w zalezno$ci od miejsca zamieszkania potwierdza wczesniej poczynione tu obserwacje (por.
wykres 2). Zdecydowanie wigksze nierownos$ci w poziomie aktywno$ci zawodowej pomigdzy

plciami wystgpily w subpopulacji zamieszkujacej tereny wiejskie. Najwieksza warto§¢
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wskaznika odnotowano w III kwartale 2016 roku i wyniosta ona woéwczas 19,6 p.proc.
Z kolei, analizowany wskaznik osiagnat najnizsza warto$¢ ws$rdd mieszkancow wsi
w | kwartale 2003 roku, gdy wyniost on 16,6 p.proc. Subpopulacj¢ zamieszkujgcg tereny
miast cechowatly relatywnie mniejsze rdznice pomi¢dzy poziomami aktywnosci zawodowej
w zalezno$ci od ptci. Warto$¢ najwyzsza rozwazanego tu wskaznika nierownosci pici (15,4
p.proc.) odnotowano w II kwartale 2008 roku, najnizsza (12,3 p.proc.) — w Il kwartale 2003
roku.

Ogodlniej, mozna zauwazyc, ze przecietnie wskaznik nierdéwnosci ptci w sferze aktywnosci
zawodowej charakteryzujacy mieszkancow terenéw wiejskich byt wyzszy od tego, ktory
cechowat mieszkancéw miast o 3,25 p.proc, przy czym jego najnizsza wartos¢ (1,5 p.proc.)
odnotowano w III kwartale 2007 roku, natomiast najwyzszg (5 p.proc.) — w Il kwartale 2016
roku. Roznice te mogly by¢ wynikiem tego, ze relatywnie czgs$ciej na terenach wiejskich
wystepowal model rodziny tzw. tradycyjnej, w ktorym kobieta zajmuje si¢ domem oraz
dzie¢mi, natomiast mezczyzna jest aktywny zawodowo. Model ten wystgpowatl réwniez

wsrod mieszkancoOw miast, jednak relatywnie rzadziej.

Wykres 2. Wskaznik nieré6wnosci plci w sferze aktywnosci zawodowej (WNP_AZ) ze wzgledu na
miejsce zamieszkania w Polsce w latach 2003-2016 (ujecie kwartalne)
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Zrodto: Obliczenia whasne na podstawie wykresu 1.

Zatrudnienie

Rozwazania dotyczace poziomu zatrudnienia przeprowadzono w oparciu o ksztalttowanie
si¢ wskaznika zatrudnienia przy uwzglednieniu jego zrdéznicowania wedlug pici i miejsca

zamieszkania. Podobnie jak w przypadku aktywnosci zawodowej, wskazniki zatrudnienia dla
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mezezyzn ksztaltowaty si¢ na zdecydowanie wyzszym poziomie niz dla kobiet w catym
badanym okresie bez wzgledu na miejsce zamieszkania (por. wykres 3). Ponadto, wskaznik
zatrudnienia charakteryzujacy mezczyzn z terenéw wiejskich — pomimo obnizania poziomu
w I kwartatach roku, wynikajacego z czynnikéw sezonowych — byt w catym okresie wyzszy
od tego, ktory cechowal mezczyzn — mieszkancow miast. Rdznice w poziomie wskaznika
w relacji miasto — wie$ byly wynikiem tego, ze mieszkancy wsi otrzymuja przecigtnie nizsze
wynagrodzenia. Zalezno$¢ ta determinuje ich wyzsza gotowo$¢ do utrzymywania ciggtosci
zatrudnienia w poréwnaniu do mieszkancow miast (Wabik 2014). W subpopulacji kobiet
mozna bylo zaobserwowac¢ inne tendencje. Poczawszy od IV kwartatu 2007 roku omawiany
wskaznik osiggal wyzsze wartosci dla mieszkanek miast niz terendw wiejskich, a wigc
tendencja byla odwrotna niz w subpopulacji mezczyzn. Od 2003 roku do III kwartatu 2007
roku nie mozna bylo dostrzec trwalej zaleznosci w zakresie ksztaltowania si¢ wskaznika
zatrudnienia kobiet w zaleznos$ci od miejsca zamieszkania. Warto podkresli¢, ze w catym
badanym okresie mozna byto dostrzec obnizanie si¢ wartosci wskaznika zatrudnienia kobiet
z terenéOw wiejskich w I kwartale kazdego roku, co wskazuje, ze czynnik sezonowosci

dotyczyt takze subpopulacji kobiet.

Wykres 3. Wskaznik zatrudnienia ludnos$ci w wieku 15 lat i wiecej wedlug plci i miejsca
zamieszkania w Polsce w latach 2003-2016 (stan wedlug BAEL, w %, w ujeciu kwartalnym)
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Uzupehienie: Z powodu niedostepnosci danych statystycznych w podziale na pte¢ — okres badawczy skrocono.

Zrédto: GUS 2009, s. 17-25; GUS 2014, s. 17-25; GUS 2016a, 2016b, 2016¢, s. 109; GUS 2017, s. 109.
Analiz¢ zagadnien zatrudnienia kobiet rozszerzono o wskaznik nieréwnosci ptci w sferze
zatrudnienia (WNP_Z), stanowigcy réznice pomiedzy warto$cig wskaznika zatrudnienia

mezczyzn (WZy) oraz odpowiednig warto$cig miernika cechujgcego kobiety (WZk).
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Wskaznik ten informuje o wartosci luki zatrudnienia kobiet wzgledem zatrudnienia mezczyzn
w gospodarce narodowej. Wzor mozna przedstawi¢ za pomocg réwnania:
WNP_Z =WZy — WZk

Poréwnujac ksztaltowanie si¢ nierdownosci ptci w poziomie zatrudnienia (por. wykres 4)
mozna poczyni¢ nast¢pujace uwagi. Po pierwsze, nizsze wartosci analizowanego wskaznika
charakteryzowaly mieszkancow miast. Na terenach miejskich luka zatrudnienia byta
mniejsza, co wynikalo przede wszystkim ze zdecydowanie wigkszej dostepnosci
przestrzennej instytucjonalnej opieki nad dzieckiem i dzigki temu wigkszemu niz na terenach

wiejskich utrzymywaniu cigglo$ci zawodowej kobiet.

Wykres 4. Wskaznik nieréwnosci w sferze zatrudnienia (WNP_Z) ze wzgledu na ple¢ i miejsce
zamieszkania w Polsce w latach 2003-2016 (ujecie kwartalne)
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Zrodlo: Obliczenia wiasne na podstawie wykresu 3.

Po drugie, mozna dostrzec negatywna tendencje powigkszania si¢ nieréwnosci plci
w poziomie wskaznika zatrudnienia mieszkanek i mieszkancéw miast. Na poczatku badanego
okresu wskaznik zatrudnienia kobiet 1 mezczyzn dzielito ok. 10 p.proc., podczas gdy
na koncu — ponad 14,2 p.proc. Wérod mieszkancoOw terenéw wiejskich nieréwnosci plci
w I kwartale 2003 roku osiagnety najnizsza wartos¢: 13,4 p.proc., natomiast w III kwartale
2016 roku bylo to juz 18,5 p.proc. Tendencje¢ do zwigkszania si¢ luki zatrudnieniowe]
pomiedzy plciami nalezy oceni¢ negatywnie i mozna wnioskowaé, ze polityka panstwa na
rzecz rodzin nie byla w tym okresie wystarczajaca, m.in. w sferze instytucjonalnej opieki nad
dzieckiem. Pomimo zwigkszenia liczby miejsc w tego rodzaju instytucjach, nie zwigkszyla si¢
ich dostgpnos¢ finansowa, co stanowi istotne ograniczenie podnoszenia wskaznika

zatrudnienia wsrod kobiet.
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Bezrobocie

Jednym z miernikow, bedacych dynamicznym odzwierciedleniem koniunktury na rynku
pracy, jest stopa bezrobocia. W Polsce w latach 2003-2016 wskaznik ten charakteryzowat si¢
zmiennos$cig (por. wykres 5) ze wzgledu na wiele czynnikoéw takich, jak przede wszystkim
wahania popytu i1 produkcji w gospodarce, ale takze sezonowos$¢ obecna zwlaszcza
w rolnictwie. Najtrudniejsza sytuacja panowala na poczatku badanego okresu, ktéremu
towarzyszylo spowolnienie gospodarcze. Najwyzsza stop¢ bezrobocia zaobserwowano
w subpopulacji kobiet — mieszkanek miast, a siggneta ona wowczas niemal 22% (III kwartat
2003 roku). Z kolei, w najbardziej korzystnej sytuacji rynek pracy znajdowat si¢ tuz przed
kryzysem, gdy mozna bylo zaobserwowac ztoty okres tzw. efektu unijnego w Polsce. W tym
czasie najnizsza stope bezrobocia odnotowano w III kwartale 2008 roku wsrdod mezczyzn
z terenow wiejskich (5,3%).

Ogolniej rozwazajac wykres 5, przedstawiajacy stope bezrobocia wedtug ptci i miejsca
zamieszkania w Polsce w latach 2003-2016, nalezy zwroci¢ uwagg na nast¢pujace zaleznoSci.
Po pierwsze, najnizszy poziom bezrobocia charakteryzowal mezczyzn zamieszkujacych
tereny wiejskie. Cecha ta to dotyczy wigkszosci kwartatow badanego tu okresu. J. Sawicka
(2005, s. 42) zwraca uwage na to, iz tradycyjnie pojmowane role mezczyzn w rodzinie
sprowadzaja si¢ do utrzymania rodziny. Przekonania te znajduja swoje odzwierciedlenie
W czestszym niz w miastach wystepowaniu w roli gtownego zywiciela rodziny, co z kolei
prowadzi do nizszego poziomu bezrobocia w tej grupie 0sob.

Po drugie, jezeli chodzi o najwyzsza stope bezrobocia mozna tu wyr6zni¢ dwa podokresy:
lata 2003-2007 i lata 2008-2016. W pierwszym podokresie stopa bezrobocia wérdd kobiet —
mieszkanek miast byta w wigkszo$ci kwartatow najwyzsza, natomiast w przewazajacej czesci
drugiego podokresu — najwyzsze wartosci analizowanego miernika zaobserwowano wsrod
kobiet wiejskich. Wyzsza stopg bezrobocia kobiet z terenéw miejskich, ktérej réwniez
towarzyszyta relatywnie wysoka stopa bezrobocia mezczyzn z miast, mozna wyjasni¢
charakterem bezrobocia, ktore w wigkszej mierze dotyczyto osob pracujacych w przemysle
badZ uslugach. Sektor rolniczy na og6él w odmienny sposob reaguje na zmiany koniunktury
gospodarczej — poprzez zmiany relacji cenowych, podczas gdy w koniunkturze ogolnej
reakcje widoczne sg bardziej w zmianach poziomu bezrobocia (Grzelak 2014, s. 70). Z kolei,
przyczyna wyzszej stopy bezrobocia wsrod kobiet wiejskich mogt by¢ — i paradoksalnie —
rosngcy poziom wyksztalcenia w tej grupie osob. Kobiety lepiej wyksztatcone podejmuja

czgdcie] prace niezwigzane z rolnictwem, poza terenem swojego zamieszkania
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i charakteryzuja si¢ wyzszg stopa bezrobocia w porownaniu do innych grup (Sawicka 2005,
S. 42; 54-55). Interesujace jest to, ze w 2003 roku stopa bezrobocia kobiet wiejskich byta
nizsza niz wsrod mieszkanek miast, za§ od 2004 roku (z wyjatkiem III kwartatu lat 2004
1 2005) sytuacja ta zmienita si¢ 1 to kobiety wiejskie cechowaly si¢ wyzszym poziomem

bezrobocia.

Wykres 5. Stopa bezrobocia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedlug plci i miejsca zamieszkania
w Polsce w latach 2003-2016 (stan wedlug BAEL, w %, w ujeciu kwartalnym)

23
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21 .\
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Uzupetnienie: Z powodu niedostepnosci danych statystycznych w podziale na pte¢ — okres badawczy skrocono.

Zrodto: GUS 2009, s. 17-25; GUS 2014, s. 17-25; GUS 2016a, 2016b, 2016, s. 109.

Rozpatrujac sytuacje na rynku pracy w aspekcie bezrobocia warto zastanowi¢ si¢ nad
nierOwno$ciami plci w tej plaszczyznie. Rozwazania te umozliwi analiza wskaznika
nieréwnosci ptci w sferze bezrobocia (WNP_B), ktory obliczono jako roznice pomiedzy
wartosciami stopy bezrobocia kobiet (bk) 1 mg¢zczyzn (by), a przedstawia si¢ nastgpujacym
wzorem:

WNP_B = bk — by

Ksztattowanie si¢ zakresu nierownosci pici w sferze bezrobocia (por. wykres 6)
potwierdza wczesniej poczynione spostrzezenia. Zdecydowanie wigksze zroznicowanie
poziomu stopy bezrobocia pomigdzy plciami obserwowano wsrdod mieszkancoéw terenow
wiejskich, co jest wynikiem dominacji tradycyjnego modelu rodzinny w wiejskich
gospodarstwach domowych. Nieréwnosci ptci w miastach rowniez wystepowaty, jednak
charakteryzowaly si¢ mniejszym zakresem, a ponadto wystapity rowniez okresy, w ktorych to

mezczyzni mieli wigksze problemy ze znalezieniem miejsca pracy niz kobiety.
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Wykres 6. Wskaznik nieréwnosci w sferze bezrobocia (WNP_B) ze wzgledu na ple¢ i miejsce
zamieszkania w Polsce w latach 2003-2016 (ujecie kwartalne)
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Zrédto: Obliczenia whasne na podstawie wykresu 5.

Interesujacych obserwacji mozna dokonaé¢ rozwazajac ksztattowanie si¢ nierownosci ptei
w sferze bezrobocia w powigzaniu z dynamika produktu krajowego brutto w ujeciu
kwartalnym'. W tym celu obliczono wspotczynnik korelacji Pearsona’ dla nierownosci plei
wystepujacych na terenach miejskich oraz w miastach w powigzaniu z PKB w ujeciu
réwnoczesnym oraz z opdznieniem zmian w poziomie bezrobocia wzgledem PKB do
5 kwartalow. Najwigksza wspotzmienno$¢ rozwazanych tu zmiennych dostrzezono dla
mieszkancow wsi z 3- i 4-kwartalnym opdznieniem. W tych przypadkach zaleznosci miaty
umiarkowany charakter i wyniosty odpowiednio: 0,44 1 0,45. W pozostatych przypadkach
wystapita staba zaleznos$¢, przy czym wartoSci wspoOtczynnika korelacji pomigdzy
wskaznikiem nierownosci plci w sferze bezrobocia oraz dynamika PKB wykazywaly
tendencje wzrostowe az do 3 kwartatow opdZnienia zmian w poziomie bezrobocia wzgledem
PKB (od 0,29 bez opdznien do 0,45 z 3-kwartalnym opo6znieniem). Z kolei, analogiczne
warto$ci charakteryzujace mieszkancoOw miast zwiekszaly si¢ az do 4 kwartaléw opdznienia

(od 0,25 bez opoznien do 0,37 w przypadku 4-kwartalnego op6znienia).

! Ze wzgledu na niedostepno$¢ danych statystycznych obliczen dokonano poczawszy od I kwartatu 2003 roku do
II kwartatu 2016 roku wiacznie.

2 Przyjeto, ze w przypadku wartoéci wspotczynnika korelacji Pearsona nizszej niz 0,2 — nie istnieje zwigzek
pomiedzy zmiennymi, w przedziatach: <0,2; 0,4) — wystgpuje staba zalezno$¢; <0,4; 0,7) — umiarkowana
zaleznos¢; <0,7; 0,9> — dos¢ silna zalezno$¢, natomiast powyzej 0,9 — mamy do czynienia z bardzo silng
zaleznoscia.
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Podsumowanie

Dokonujagc podsumowania rozwazan zawartych w niniejszym opracowaniu, warto
przedstawi¢ je w trzech grupach dotyczacych aktywnos$ci zawodowej, zatrudnienia
I bezrobocia.

W sferze aktywnosci zawodowej wystapily najwigksze — w poréwnaniu do pozostatych
ptaszczyzn — roéznice pomiedzy wspolczynnikami aktywnosci zawodowe] wsrod mezczyzn
1 kobiet. Ponadto, wskazniki nieréwnosci pici wykazywaty tendencje wzrostowe. Nizszy
zakres nieréwnosci ptci w sferze aktywnosci zawodowej wystapit w miastach, co wynikato
przede wszystkim z wigkszej dostepnosci przestrzennej instytucji opieki nad dzieckiem. Skala
nierdwnos$ci pici na terenach wiejskich byta zdecydowanie wyzsza, co byto spowodowane
relatywnie czestszg dominacjg tzw. tradycyjnego modelu rodziny, w ktorej kobieta zajmuje
si¢ gospodarstwem domowym, opieka nad dzie¢mi, a m¢zczyzna jest gtdwnym zywicielem
rodziny.

Jezeli chodzi o zatrudnienie, to podobnie jak w przypadku aktywnosci zawodowej,
wskazniki zatrudnienia wéréd mezczyzn byty trwale wyzsze od tych, ktore charakteryzowaty
subpopulacje kobiet. Rozmiar luki zatrudnieniowej byt wiekszy wsrod mieszkancow wsi.
Ograniczenie luki zatrudnieniowej — zaréwno w populacji zamieszkujacej miasta, jak i wsie
mogloby doprowadzi¢ do realnego zwickszenia PKB w polskiej gospodarce i przyczyni¢ si¢
do przyspieszenia tempa wzrostu gospodarczego. Efekty takie mozna uzyska¢ dzigki
zwigkszeniu dostgpnosci finansowej i przestrzennej instytucji opieki nad dzieckiem.

Z kolei, w plaszczyznie bezrobocia zaobserwowano najwigksza dynamike w badanym
okresie. Najnizsze wartosci stopy bezrobocia odnotowano w subpopulacji mezczyzn
z terené6w wiejskich, co potwierdza silng obecnos$¢ przekonania o tym, ze w gospodarstwie
domowym mezczyzna jest gtdwnym zywicielem rodziny. Jezeli chodzi o ksztaltowanie si¢
stopy bezrobocia wsérdd kobiet, to w latach 2003-2007 trudniejsza sytuacja panowata
w miastach, za§ w latach 2008-2016 — na terenach wiejskich. Zmienno§¢ wskaznika
nieréwnosci plci w sferze bezrobocia rozwazano z uwzglednieniem dynamiki PKB.
Umiarkowane wspoélzaleznosci pomigdzy przedstawianymi zmiennymi wystapity dla
miernikow charakteryzujacych mieszkancéw wsi z 3- i 4-kwartalnym opdznieniem zmian

W poziomie bezrobocia wzgl¢dem PKB.
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