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Wstep

Zatozenia edukacji szkolnej XXI wieku zmierzaja ku wszechstronnemu rozwojowi
osobowosci ucznia. Celem jest nie tylko zdobywanie wiedzy, lecz réwniez ksztattowanie
wszelkich umiejetnosci i rozwijanie zdolnosci, od poziomu ich rozwoju moga bowiem zale-
ze¢ sukcesy i porazki w dorostym zyciu. Postulaty nowego nauczania wymagaja jednak
wszelkiej wiedzy teoretycznej i praktycznej. Podloze do takiego zasobu wiadomosci daja
miedzy innymi opinie o pracy nauczyciela z uczniem zdolnym. Nalezy wzia¢ pod uwage
fakt, ze nauczyciele sg najbardziej kompetentnymi osobami, ktére przekazujg informacje
o0 otaczajgcym $wiecie, wspomagaja samodzielno$¢ uczenia sig, inspiruja do wyrazania wia-
snych mysli i przezy¢, rozbudzajg ciekawo$¢ poznawcza oraz motywacje do dalszej edukacji,
starajg sie stwarza¢ swoim uczniom optymalne warunki do rozwoju. To nauczyciele na
szczeblu nauki szkolnej ksztaltuja osobowos¢ ucznia, jego postawy, daja mozliwos¢ rozwi-
jania zainteresowan, umiejetnosci i pasji; bardziej lub mniej $wiadomie pracujg nad jego
rozwojem. Kolejne etapy nauki w szkole poglebiaja to, co dziecko osiggnelo na pierwszym
etapie edukacji szkolne, osiagneto i dajg mozliwosci rozszerzenia zainteresowan. Dogltebne
poznanie nie tylko sposobéw wykrywania zdolnosci zainteresowan, pasji i umiejetnosci
dziecka, lecz réwniez podejmowanych przez nauczyciela dziatann w kierunku wspierania,
wspomagania i stymulowania jego rozwoju datoby obraz tego, co i jak nalezy wykorzystac,
aby odpowiednio pokierowal procesem nauczania i uczenia sie. Nauczyciel, ktory nie zna
struktury uzdolnienia, jakie ma rozwijaé, nie moze liczy¢ na powodzenie w swojej pracy’,
gdyz tak jak nie ma zdolnoéci i uzdolnien ,,w ogéle” (co nie jest jednoznaczne dla wszystkich

' L. Borzym, Uczniowie zdolni, Warszawa 1979, s. 19.
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badaczy), tak nie ma réwniez metod ich rozwijania ,,w ogole™. Dlatego jedng z mozliwych
form uzyskania informacji o pracy z uczniem zdolnym jest poznanie opinii nauczycieli na
temat czynnosci zmierzajacych do wszechstronnego rozwoju tegoz ucznia. Swiadomo$,
ze wiedza ta pomogtaby w spostrzeganiu ucznia jako osoby indywidualnej, niepowtarzalnej,
potrzebnej przysztym pokoleniom, z ktéra nalezy pracowaé w sposob innowacyjny, tworczy
i z entuzjazmem, przyczynito si¢ do napisania artykulu na temat wspierania, wspomagania

oraz stymulowania rozwoju ucznia zdolnego przez nauczycieli.

1. Ustalenia terminologiczne

To, co dla okreélenia zdolnosci jest niezbedne, musi sie charakteryzowa¢ okre§lonymi
cechami. Uzdolnienia posiadajg dzieci, ktdre przejawiaja mozliwosci zaawansowanych do-
konan w dziedzinie umystowej, twérczej, artystycznej, w zakresie zdolnosci przywddczych
czy poszczegblnych przedmiotéw nauczania i ktére w celu pelnego rozwiniecia tych mozli-
wosci wymagaja ustug lub zaje¢ niedostarczanych przez standardows szkole. Istotnym
sktadnikiem uzdolnienia jest tworczoéé. Za zdolnego uznawany jest ten uczen, ktéry ma
wysokie osiggniecia. Uczen szczegdlnie zdolny to ten, ktéry ma mozliwos¢ dojs¢ do wybit-
nych osiggnie¢ w danej dziedzinie; zdarzajg sie takze uczniowie uzdolnieni wszechstronnie.
Mozna zatem wyrézni¢ uczniéw uzdolnionych kierunkowo oraz uczniéw uzdolnionych
wszechstronnie™.

Eugeniusz Piotrowski za Erewinem Gondzikiem charakteryzuje ucznia wybitnie zdol-
nego jako tego, u ktérego mozna zauwazy¢ ,poza wysoka inteligencja m.in. mozliwosci
i wyobraznie twércza, fatwos¢ uczenia si¢ oraz szerokie zainteresowania, samokrytycyzm,
pracowito$¢™.

Zyjemy w $wiecie, w ktérym bardzo intensywnie rozwija sie technika, przemyst, kul-
tura i nauka. Zwicksza si¢ wiec popyt na wykwalifikowang kadre, ktorej stawia sie¢ nowe
wyzwania, nowe problemy. W zwiazku z tym zadania, z jakimi musimy sobie radzi¢, wyma-
gaja innowacyjnych pomystéw i rozwigzan. Aby sprosta¢ tym wymaganiom, niezbedna jest
nie tylko odpowiednia wiedza teoretyczna, lecz takze rozwijanie wszelkich umiejetnosci,
zdolnodci i postaw, od ktorych mogg zaleze¢ sukcesy oraz porazki w zyciu. Dlatego tez za-
tozenia edukacji szkolnej, zmierzajace do wszechstronnego rozwoju osobowosci czlowieka,
rozpatruja ten problem na plaszczyznie indywidualizacji ksztalcenia. Prace nad ksztattowa-
niem osobowosci dziecka, jego postaw, zainteresowan i umiejetnosci nalezy rozpocza¢ juz
od najmlodszych lat. Aby odpowiednio pokierowaé procesem wszechstronnego rozwoju,
trzeba najpierw odkry¢ wszelkie zdolnosci. W $rodowisku szkolnym szczegdlng osobg,
ktéra powinna dostrzega¢ poziom sprawnosci dzieci, jest nauczyciel. Pomocne, wigc dla na-
uczyciela bedzie precyzyjne okreslenie definicji zdolnosci. Sadze, ze najbardziej adekwatna

? C. Nowaczyk, Uczeti zdolny, Jelenia Gora 1988, s. 10.

* Ministerstwo Edukacji Narodowej, Biblioteczka reformy, Sylwetka ucznia zdolnego, MEN o uczniu zdolnym,
1999.

* E. Piotrowski, Pedagogika dzieci zdolnych i uzdolnionych, [w:] Pedagogika specjalna, red. W. Dykcik, Poznan
2007, s. 335.
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bedzie definicja T. Lewowickiego; uwaza on, ze uczen zdolny to osoba, ktdrg okresla wiele
réznych cech: ,Ludzie zdolni (dzieci, mtodziez) to ludzie, ktorzy osiagaja wysokie wyniki
w testach inteligencji ogélnej. Druga wlasciwos¢ to wysoki poziom okreslonych zdolnosci
kierunkowych, inaczej nazwanymi zdolno$ciami specjalnymi lub uzdolnieniami. Trzecia
cecha, ktdrg nalezy uwzglednié, okre$lajac ucznia zdolnego, to osiagniecia, wyniki w nauce
czy aktywno$ci zwigzanej z uczestnictwem w dzialalnoéci edukacyjnej. I czwarty obszar to
przejawianie okreslonych uzdolnien o charakterze twérczym”™. Warunkiem wlasciwej rea-
lizacji pracy z uczniem zdolnym jest znajomos¢ cech charakteryzujacych uczniéw zdolnych,
ktdre pozwalaja podjaé prace sprzyjajaca rozwijaniu i zaspakajaniu ciekawosci poznawcze;.
Dajg réwniez mozliwo$¢ zrealizowania potrzeby samodzielnego rozwigzywania wszelkich
probleméw i zadan. Wiedze z tego zakresu nauczyciel moze zaczerpnaé z réznych zrddel,
miedzy innymi z opracowan G. Lewisa®.

Wsparcie, jakiego uczen oczekuje w trakcie rozwoju swoich zdolnosci, powinno wy-
plywa¢ przede wszystkim z instytucji, jakg jest szkota. Od niej w pierwszej kolejnosci uczen
spodziewa sie szeroko rozumianej pomocy. Tutaj przede wszystkim styka sie z sytuacjami,
ktére przyczyniajg si¢ do zwiekszenia jego mozliwosci rozwojowych, indywidualnosci, zdol-
nosci i zainteresowan. Szkota powinna wyjs¢ ucznia naprzeciwko, organizujac odpowiednie
warunki rozwoju jego osobowosci i stwarzajac sytuacje edukacyjne, ktére wedtug C. Rogersa
dostarczaja sprzyjajaych okolicznosci, aby ,,wyzwoli¢ ciekawosé; pozwoli¢ jednostkom po-
szukiwa¢ w nowych kierunkach, ktére dyktowane sg przez ich zainteresowania; uwolni¢
zmyst dociekania; pozostawi¢ swobode¢ dla pytan i poszukiwan; uzna¢, ze wszystko jest
W procesie zmian™’.

Zadania, jakie stawia sie szkole w zakresie wspierania ucznia zdolnego, tworzg inte-
gralng cze$¢ dziatalnosci nauczyciela. To jemu przypada najwieksza rola w pracy z uzdol-
nionym dzieckiem i od niego zalezy, jak bedzie przebiegal ten rozwoj. Wymaga to zapewne
dlugotrwalej i $wiadomej dzialalnosci pedagogicznej. Podejmujac prace z uczniem zdol-
nym, nauczyciel musi by¢ $wiadom, ze powinien si¢ odznaczaé istotnymi cechami przyczy-
niajacymi sie do odniesienia sukcesu.

W pracy z uczniem zdolnym obok wspierania zdolnoéci, zainteresowan i umiejetnosci
fundamentalnym elementem jest wspomaganie rozwoju przy uwzglednieniu sfery poznaw-
czej, emocjonalnej i spotecznej. Rozbudzanie motywacji, ktéra wspomaga wszechstronny
rozwdj ucznia zdolnego, jest czynnikiem prowadzacym do wytrwatosci w dazeniu do obra-
nego celu. Dlatego wazne jest ksztaltowanie postawy gotowoséci do podejmowania wszel-
kiego rodzaju wysitku i prob rozwigzywania problemu przez ucznia zdolnego. Dobér sto-
sownych ¢wiczenn ma wspomagaé rozwoju cech osobowosci, umiejetnosci i zdolnosci.
W tym celu nauczyciel moze wykorzysta¢ rézne techniki, inspirujace tredci ze zrédet lite-

> T. Lewowicki, Metody i formy pracy z uczniami, [w:] Rozpoznawanie uzdolnieti dzieci, Szczecin 1989, s. 11.
¢ G. Lewis, Jak wychowywac utalentowane dziecko, przel. A. Pawelczak, Poznar 1998, s. 20.
7 C. Rogers, Tworzenie klimatu wolnosci, [w]: Edukacja i wyzwolenie, red. K. Blusz, Krakéw 1992, s. 115.
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rackich, nietypowe materialty, srodki wizualne, pantomime, drame, rézne $rodki dydak-
tyczne (zagadki, rebusy, krzyzéwki, gry ortograficzne, ¢wiczenia plastyczne). Méwiac
o wspomaganiu ucznia zdolnego, mam na mysli rézne obszary jego dziatalnosci.

Proces wspomagania to nie tylko mozliwo$¢ wykorzystania srodkow dotyczacych jed-
nej konkretnej aktywnosci, lecz réwniez umiejetno$¢ faczenia elementéw réznych aktyw-
nosci w twodrczej pracy ucznia. John Smutny w swej pracy z dzie¢mi do scen wydobytych
z wyobrazni dodaje inne $rodki wyzwalajace oryginalne pomysly: ,,Gdy uczniowie zanu-
rzajg sic w zywe szczegoly zamkow, krajobrazéw i ludzi, J. Smutny dodaje nowe srodki
wzbogacajace ich obrazy. Audycje radiowe, muzyka i efekty dZwickowe zderzaja sie z pierw-
szymi wrazeniami, sugerujgc bardziej niezwykle interpretacje ogladanych scen™.

Sadzg, ze proponowany przez J. Smutnego sposéb pracy z uczniem zdolnym, polega-
jacy na stopniowym dodawaniu poszczegolnych elementéw, rozwija wyobraznig, a wraze-
nia, jakich dziecko doznalo, interpretowane sa w sposéb ciekawy i niekonwencjonalny. Do-
datkowym stosowanym tu czynnikiem wspomagajacym podejmowanie dzialan przez
ucznia jest fakt, ze przy odczytywaniu prac nie podaje si¢ ich autoréw. ,,Dzieci cieszy pu-
bliczne stuchanie wtasnych wierszy i opowiadan, a anonimowo$¢ daje im poczucie bezpie-
czenstwa podczas dyskusji nad mozliwymi ulepszeniami tekstu™.

Chodzi zatem o wzbogacanie przez nauczyciela tresci, ktore chce on przekazaé wycho-
wankom poprzez wizualizacje, pantomime, drame, improwizacje, fotografie, plakaty, repro-
dukcje obrazéw, plyty, samodzielne wykonywanie przez uczniéw pomocy dydaktycznych
czy rekwizytéw do przedstawien teatralnych wspomaga rozwoj ucznia zdolnego.

Wospieranie ucznia zdolnego jest mozliwe poprzez:

— dostosowanie metody i formy pracy do potrzeb, predyspozycji i uzdolnien;

— indywidualizowanie i réznicowanie pracy na lekeji;

— motywowanie do udzialu w olimpiadach, kursach, turniejach, obozach nauko-
wych, projektach i programach przeznaczonych dla uczniéw zdolnych, w tym
w programach stypendialnych;

— proponowanie uczniowi nauki w ramach migdzynarodowych wymian mlodziezy;

— pozyskanie ekspertéw, tutoréw, opiekunéw dla ucznia zdolnego;

— opracowanie indywidualnego planu rozwoju dla ucznia zdolnego, w tym na przy-
ktad indywidualny program nauki i/lub indywidualny tok nauki;

— organizowanie konsultacji i zapraszanie na zajecia ekspertéw spoza szkoly, na
przyktad pracownikéw uczelni wyzszych, nauczycieli z innych szkét, specjalistow,
instruktoréw, wspolpraca z wladzami uczelni;

— inspirowanie do pracy wlasnej, rozwijanie zainteresowan;

— pozyskanie $rodkéw finansowych na realizacj¢ projektoéw, programéw, ciekawych
zajec™’.

8 J.W. Eby, J.F. Smutny, Jak ksztalci¢ uzdolnienia dzieci i miodziezy, przel. K. Konarzewski, Warszawa 1998,
s.58.

° Ibidem, s. 59.

1 Uczet zdolny w systemie edukacji, Warszawa 2012, s. 13.
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Te wskazania nakreslaja model pracy z uczniem zdolnym uwzgledniajacy $rodowisko
szkolne. Wazne, aby do dziatan réwniez wlaczy¢ instytucje pozaszkolne i srodowisko ro-
dzinne.

1.1. Uczen zdolny w prawie o§wiatowym

Wychodzac naprzeciw uczniom zdolnym, Ministerstwo Edukacji Narodowej przygo-
towato w 1998 roku projekt reformy systemu edukacji, w ktérym nadrzednym celem byto
»wskazanie drogi zaspokojenia potrzeb edukacyjnych ucznidéw szczegdlnie zdolnych™'. Aby
jednak mozliwe bylo pelne reazlizowanie tych zalozen, jasno sprecyzowano przepisy doty-
czace wszelkich spraw ksztalcenia uczniéw zdolnych. Ogoélne zasady dla wszystkich pod-
miotéw realizujacych zadania zostaly okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia Prawo oswia-
towe; dotyczy tego przepis art. 1, pkt. 8 i 20 ustawy, ktére mdéwig, ze oswiata zapewnia
»opieke nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indy-
widualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym cza-
sie” oraz stwarza ,,warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizo-
wanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci spotecznej”2.

Dopelnieniem tej ustawy sg zapisy prawa o$wiatowego, ktore maja bezpoéredni zwia-
zek z problematyka ksztatcenia uczniéow zdolnych i regulujg zasady organizacji pracy oraz
warunkéw wspierania ucznia zdolnego. Naleza do nich:

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 25 sierpnia 2017, poz. 1591)";

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2013 r. w sprawie
szczegdlowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicz-
nych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. 2013, poz. 199) -
o udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofi-
zycznych dzieci i mlodziezy oraz w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wy-
chowawczych';

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegblowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015, poz. 843)";

""'W. Ksiazek, Ministerstwo Edukacji Narodowej o uczniu zdolnym, Warszawa 1999, s. 3.

2 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, Dz. U. poz. 59, http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/
DocDetails.xsp?id=WDU20170000059 [5.11.2018].

13 http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20170001591 [5.11.2018].

' http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20130000199/0/D20130199.pdf [5.11.2018].

' http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20150000843 [5.11.2018].
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turnie-
jow i olimpiad (Dz. U. 2017, poz. 1580)'%.

2. Metodologia badan

W badaniach za metode przyjeto sondaz diagnostyczny, poniewaz celem bylto pozna-
nie dzialan nauczycieli zmierzajacych do wszechstronnego rozwoju ucznia zdolnego. Nato-
miast za technike zbierania danych empirycznych przyjeto ankiete, narzedziem badawczym
byl za$ kwestionariusz ankiety'”. Kwestionariusz zastosowany w celu poznania sposobéw
realizacji wspierania, wspomagania i stymulowania ucznia zdolnego zawieral pytania doty-
czace sposobow wspierania zdolnosci ucznia, form wykrywania tych zdolnosci, metod sto-
sowanych w procesie wspomagania i stymulowania rozwoju ucznia. Przyjeto zalozenia,
ze nauczyciele w sposéb planowy pracujg z uczniem zdolnym. Postawiono gtéwny problem:
jakie dzialania podejmuje szkola, by wspiera¢ i rozwija¢ ucznia zdolnego? Badania przepro-
wadzone zostaly na grupie nauczycieli (stuchaczy studiéw podyplomowych w Wyzszej
Szkole Pedagogiczno-Technicznej w Koninie) z powiatéw: koninskiego, kolskiego, stupec-
kiego, tureckiego, stanowigcych préobe 104 nauczycieli reprezentujacych srodowisko szkoét
podstawowych: miejskich (53 osoby) i wiejskich (51 0séb). Badana grupa nauczycieli byta
zroznicowana pod wzgledem wyksztalcenia, awansu zawodowego i stazu pracy.

W badaniu wypowiedzialo si¢ 96 nauczycieli z wyksztalceniem wyzszym magister-
skim, 8 z wyzszym zawodowym, 72 nauczycieli ukonczyto réwniez studia podyplomowe.
Biorac pod uwage awans zawodowy, w badaniach uczestniczylo 22 nauczycieli kontrakto-
wych, 38 mianowanych, 44 dyplomowanych. Natomiast uwzgledniajac staz pracy, w bada-
niach wzieto udzial 5 nauczycieli, ktérych staz pracy to okres do 5 lat, 9 mieécilo sie w prze-
dziale 6-10 lat, 11 w przedziale 11-15 lat, 27 w przedziale 16-20 lat, 24 w przedziale
21-25 lat, a 28 nauczycieli w przedziale powyzej 25 lat.

3. Analiza wynikow badan

Kwestionariusz ankiety zawieral pytania dotyczace podejmowanych przez nauczycieli
dzialan stuzacych rozpoznawaniu i wspieraniu rozwoju ucznia zdolnego.

' http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20170001580 [5.11.2018].
'7T. Giza, Socjopedagogiczne uwarunkowania procesu identyfikowania oraz rozwoju zdolnosci uczniow w szkole,
Kielce 2006, s. 72.
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Rysunek 1. Sposoby rozpoznawania uzdolnien

Formy rozpoznawania uzdolnien
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o
=
o

20 30 40 50 60

wie$ M miasto

Zrédto: opracowanie whasne.

Powyzsze wyniki badan dowodzg, Ze nauczyciele biorg pod uwage wszystkie formy
wykrywania zdolnosci dzieci. Liczbowo zaréwno w szkotach miescie, jak i na wsi stwier-
dzono, ze nauczyciele stosuja wszystkie formy wykrywania zdolnosci uczniéw, ktore zapro-
ponowaltem w kwestionariuszu ankiety. Niestety pojawiajg sie tylko ,iskierki” liczbowe ko-
rzystania z innych form wykrywania zdolnosci.

Na podstawie analizy ankiet nalezy zauwazy¢, ze wszyscy nauczyciele w wiekszym lub
mniejszym stopniu dazg do realizacji zalozen odpowiedniej pracy z uczniem zdolnym.
Liczba nauczycieli, ktérzy wspieraja ucznia zdolnego poprzez rézne dziatania, wykazana zo-
stata ponizej. Rysunek 2 dotyczy oferowanych zaje¢ pozalekcyjnych czy kétek zaintereso-
wan, rysunek 3 za$ innych zrédet zdobywania wiedzy, z jakich uczniowie moga korzystaé
w danej szkole.

Rysunek 2. Oferty zaje¢ pozalekcyjnych skierowanych do uczniéw
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rozwijajace tworcze myslenie
informatyczne

wokalne

matematyczne

plastyczne

sportowe

o
6]

10 15 20 25 30 35 40 45

wies Hmiasto

Zrédto: opracowanie whasne.
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Prezentowane wyniki pokazuja, jak nauczyciele proponujg szeroka game zaje¢ poza-
lekcyjnych i kétek zainteresowan. Zaréwno w miescie, jak i na wsi najwieksza liczba respon-
dentéw wskazala mozliwos¢ korzystania przez uczniéw z zaje¢ pozalekcyjnych sportowych
(miasto 36%, wie§ 27%), plastycznych (miasto 27%, wie$ 16%), matematycznych (miasto
33%, wie$ 27%), informatycznych (miasto 38%, wie$ 27%) oraz zajec z jezyka obcego (mia-
sto 34%, wie$ 26%).

Rysunek 3. Oferta kot zainteresowan skierowana do uczniéow
Oferta kot zainteresowan

techniczne
muzyczne
przyrodnicze
dziennikarskie
szachowe

teatralne

taneczne

o
(9]

10 15 20 25 30

wie$ M miasto

Zrédto: opracowanie wtasne.

Natomiast w przypadku kdlek zainteresowan najwigksza liczba badanych oferuje
swoim uczniom kotko teatralne, taneczne, muzyczne i przyrodnicze. Popularne niegdys
kotka techniczne w $wietle badan majg obecnie niewielki udzial w ksztaltowaniu umiejet-
nosci i postaw uczniéw oraz rozwijaniu uzdolnien. Analiza danych pozwolila stwierdzi¢,
ze nauczyciele staraja sie zaspakaja¢ edukacyjne potrzeby uczniéw nie tylko na zajeciach
lekcyjnych.
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Rysunek 4. Wspétpraca zinnymi podmiotami w zakresie pracy z uczniem zdolnym

Wspdpraca z innymi podmiotami

Instruktorzy GOK-u
Metodyk MODN
Instruktor tarca i Spiewu
Nauczyciele przedmiotéw

Rodzice

Psycholog
Pedagog
0 5 10 15 20 25 30 35
B wie$ czasami W wies czesto miasto czasami W miasto czesto

Zrédto: opracowanie whasne.

Wiyniki badann dowodzg, ze badani wspodtpracujg nie tylko z pedagogiem, psycholo-
giem i rodzicami, lecz takze usilujg korzysta¢ z pomocy innych oséb pracujacych z dzie¢mi
zdolnymi. Jednak najwieksza grupe stanowia nauczyciele, ktérzy prowadza czg¢ste rozmowy
z rodzicami uczniéw zdolnych. Natomiast mimo doé¢ intensywnej wspdipracy z pedago-
giem liczba nauczycieli konsultujagcych sie z psychologiem znacznie spada zaréwno w mie-
$cie, jak i na wsiach.
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Rysunek 5. Formy zaje¢ przyjetych do realizacji w pracy z uczniem zdolnym

Formy zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia

szkoty mtodych naukowcéw
kontakty ze Srodowiskiem akademickim
innowacje pedagogiczne
eksperymenty pedagogiczne
projekty edukacyjne

kétko dziennikarskie

kétko przyrodnicze

zajecia informatyczne
zajecia plastyczne

zajecia sportowe

koto szachistow

treningi umystowe

kotko matematyczne

kétko teatralne

nauka jezykéw obcych
zajecia taneczne

zajecia modelarskie

zajecia muzyczne

0 5 10 15 20 25 30 35
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Zrédto: opracowanie wiasne.

Z analizy wynika, ze najwiecej badanych wybrato dla swoich uczniéw zajecia mu-
zyczne, taneczne, sportowe, plastyczne i informatyczne. Pozostale zajecia cieszyly sie
w oczach respondentéw mniejszym powodzeniem, jednak istotng sprawg jest fakt, zZe nau-
czyciele szukaja najodpowiedniejszych sposobéw rozwijania zdolnoéci swoich ucznidw.
Biorgc pod uwage liczbe zapytanych, najwiekszym powodzeniem cieszyly sie zajecia mu-
zyczne, taneczne, sportowe, plastyczne, informatyczne, nauka jezykéw obcych oraz kétka
teatralne i matematyczne. Malg grupe stanowia projekty edukacyjne, cho¢ sa ciekawg forma
angazowania ucznia w ich realizacje, a tym samym stworzeniem sytuacji do rozwigzywania
probleméw, pokonywania trudnoséci i przedstawiania rozwigzan wedlug wlasnego pomystu.

Podsumowanie

Na podstawie obserwacji systemu szkolnictwa polskiego uwazam, zZe promowanie
ucznia zdolnego jest wcigz niewystarczajace. W szkotach w dalszym ciggu wiekszg uwage
zwraca si¢ na ucznidw, ktérzy majg trudnoséci w nauce lub zdiagnozowane dysfunkgje,
uczniéw zdolnych za$ pozostawia si¢ samym sobie. Praca z uczniem zdolnym wymaga za-
pewne wiekszego zaangazowania ze strony wladz o$wiatowych oraz nauczycieli, poszuki-
wania jak najlepszych rozwigzan oraz doksztalcania kadry pedagogicznej w zakresie pracy
z uczniem zdolnym. Nalezy propagowac istniejace juz studia podyplomowe z tego zakresu.
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Praca z dzie¢mi zdolnymi to praca wielokierunkowa, ale alternatywna metoda pracy
z uczniem zdolnym, czyli tutoring, jest wykorzystywana w niewielkim stopniu. Poza pracg
szkolna, ciekawie prowadzonymi zajeciami edukacyjnymi, wykorzystywaniem réznych
form i srodkéw dydaktycznych powinna ona obejmowac wskazywanie dodatkowych zrédet
wiedzy, inspirowanie do korzystania z dodatkowych zaj¢¢ pozalekcyjnych w celu rozwijania
zainteresowan oraz aktywnosci poznawczej i potrzeby samoksztalcenia. Stwierdzi¢ nalezy,
ze tylko w cze$ci potwierdzila si¢ hipoteza dotyczaca planowania pracy z uczniem zdolnym.
Odnosi sie to gléwnie do pracy nauczyciela na podstawie indywidualnych programéw na-
uczania. Tylko nieliczni z badanej grupy podejmuja si¢ tego trudu.

Z badan T. Gizy wynika, Ze sposréd wielu uzdolnien nauczyciele potrafig wskaza¢
u swoich uczniéw sze$¢ rodzajow: sportowe, techniczne, plastyczne, muzyczne, matema-
tyczne i literacko-jezykowe. Poréwnujac otrzymane wyniki z badai zaprezentowanych
w artykule, nalezy stwierdzi¢, ze s3 one zbiezne z badaniami T. Gizy. Poza korzystaniem
z metodam i form, ktére prace z uczniem zdolnym czynia bardziej atrakcyjng, nalezy tez
dazy¢ do systemowych rozwigzan w kazdej szkole. Uwidocznily sie réznice w podejéciu do
tego zagadnienia oraz w sposobie wspomagania przez nauczycieli pracujacych w mieécie
i na wsi. Dalszym badaniom bedg podlegaé opinie rodzicéw i uczniéw o dzialaniach podej-
mowanych w pracy z uczniem zdolnym.
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Wspieranie rozwoju ucznia zdolnego na drugim etapie edukacji

Artykul przedstawia podstawowe zagadnienia zwigzane z uczniem zdolnym. Stanowi prébe od-
powiedzi na pytanie, jak pracowac z takim uczniem. Opisane zostaly ustalenia terminologiczne doty-
czgce wspierania rozwoju ucznia zdolnego. Przytoczono przepisy prawa o$wiatowego okreslajace roz-
poznawanie potrzeb i organizacje zaje¢ dla ucznia ze szczegdlnymi uzdolnieniami (specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi). Przedstawiono takze wyniki badan na temat dzialan podejmowanych przez
nauczyciela w celu wspierania rozwoju ucznia zdolnego na drugim etapie edukacji.

Stowa kluczowe: zdolnosci; uzdolnienia; uczen zdolny; rozpoznawanie uzdolnien; formy zajeé
rozwijajace uzdolnienia; stymulowanie rozwoju ucznia.

Supporting of development of a skilled student at the second level of education

The article presents basic teaching issues related to a skilled student. The article tries to answer
the following question: how to work with that kind of student? The terminology regarding the support
of a skilled student is described and the regulations of educational law specifying the recognition of
needs and organization of classes/activities for students with special abilities (special educational
needs) are quoted. The author presents the results of a research study on the actions taken by
the teacher to support the development of a skilled student at the second level of education.

Keywords: abilities; skills; skilled students; recognition of skills; forms of classes developing
the skills; stimulation of student’s development.
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