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1. WPROWADZENIE

We wspdtczesnej gospodarce przyjmuje si¢, ze to wiedza i kapital ludzki
warunkuja poziom rozwoju panstw i regionow (Markowska 2007, s. 37).
Jednak w obliczu réznych zachodzacych obecnie procesdéw, jak metropolizacja
1 zwigzana z nig zmiana relacji migdzy metropolia i regionem oraz postgpujacy
jednoczesnie rozwoj technologii informacyjno-komunikacyjnych, istotnym za-
gadnieniem staje si¢ badanie aspektéw przestrzennych zwiazanych z zasobami
wiedzy.

2. RELACJE MIEDZY METROPOLIA I REGIONEM
WE WSPOLCZESNEJ GOSPODARCE

Wspdtczesna gospodarke okresla si¢ czgsto mianem gospodarki informacyj-
nej. Jej ksztattowanie si¢ zwigzane jest z rozwojem technologii informacyjno-
-komunikacyjnych, a podstawowymi jej zasobami staja si¢ wiedza i informacja
(szerzej Olechnicka 2000, s. 3744, Gorzelak, Smetkowski 2005,
s. 16—-17). Jednoczesnie coraz bardziej widoczny staje si¢ w ostatnich latach
proces metropolizacji, ktory wplywa istotnie na zmiany takze w przestrzeni
regionalnej'. Wedtug B. Jatowieckiego (1999, s. 29) jest to ,,proces prze-
ksztatcania si¢ przestrzeni miejskich, polegajacy na zmianie relacji miedzy
miastem centralnym i jego bezposrednim zapleczem oraz na nieciaglym spo-
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" Wyniki badan dotyczacych relacji metropolia-region i wplywu metropolizacji na
regionalne otoczenie metropolii zostaly szeroko zaprezentowane w: G. Gorzelak,
M.Sme¢tkowski (2005).
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sobie uzytkowania przestrzeni zurbanizowanych”. Metropolizacja powinna by¢
rozumiana w dwojaki sposob: jako proces tworzenia wieloosrodkowej sieci
wielkich miast-metropolii oraz jako uniezaleznianie si¢ metropolii od ich
regionalnego zaplecza na rzecz kontaktéw w ramach tej sieci (Gorzelak,
Smegtkowski 2005, s. 42).

Wedhlug modelu, ktéry zaproponowali G. Gorzelak i M. Smegtkowski, doty-
czacego ewolucji relacji metropolii w uktadzie regionalnym i globalnym, relacje
metropolia-region zdecydowanie r6znia si¢ wspotczesnie od tych, jakie wystgpo-
waty w gospodarce przemystowej. Wezesniej zwigzki miedzy miastem i regio-
nem byly znacznie silniejsze. Miasto dominowato nad swoim regionalnym
otoczeniem 1 eksploatowato jego zasoby (niewykwalifikowang sil¢ robocza,
produkty zywnosciowe czy surowce). Bylo wigc od niego zalezne. W gospo-
darce informacyjnej natomiast zwigzki mig¢dzy regionem i metropolig ulegly
ostabieniu. Otoczenie dostarcza miastu jedynie wykwalifikowanej sily roboczej
oraz zasobow Srodowiska, natomiast pozostate zasoby sa dost¢pne poza regio-
nem lub stracily na znaczeniu (np. surowce) (Gorzelak, Smetkowski
2005, s. 42-44). W metropoliach nastgpuje wiec wspolczesnie zmiana relacji
mi¢dzy miastem centralnym a jego bezposrednim otoczeniem wskutek ostabie-
nia lub nawet zerwania z nim zwiazkow gospodarczych i zastgpienia ich po-
wigzaniami z innymi metropoliami w skali kontynentalnej lub $wiatowej
(Jatowiecki 1999, s. 29). Szybki rozwoj wielkich miast, w sytuacji ograni-
czonego rozprzestrzeniania si¢ procesOw rozwoju na otoczenie, skutkuje nato-
miast marginalizacja obszarow potozonych wokot metropolii, co w konsek-
wencji prowadzi do polaryzacji rozwoju na obszarze regionu (Gorzelak,
Smetkowski 2005, s. 42-44). Efekty wymywania niestety coraz czgsciej
dominuja nad efektami rozprzestrzeniania si¢ rozwoju w relacjach metropolia-
-region. O$rodek centralny wymywa z regionu najlepsze zasoby, w tym kapitat
ludzki wysokiej jakosci i to na jego obszarze gltownie powstajg innowacje
(Pigta-Kanurska 2009, s. 132—-138).

Czy postepujacy rozwoj technologii informacyjno-komunikacyjnych moze
jednak przyczyni¢ si¢ do zmniejszenia koncentracji kapitatu ludzkiego i proce-
sow powstawania innowacji w duzych osrodkach miejskich?

3. WIEDZA 1 KAPITAL LUDZKI

Zasoby wiedzy sa roznie definiowane w literaturze. Jak wskazuje Th. Ste-
wart, obejmujg one: wiedzg zawarta w umystach pracownikéw (umiejetnoscei,
sposob dziatania, doswiadczenie), wiedz¢ zapisang w dokumentach oraz wiedze
chroniong za pomoca patentéw, znakdéw towarowych, tajemnic handlowych
(Kolarz 2005, s. 79-80). Istnieja wiec rozne kategorie wiedzy — nie kazda jest
w réwnym stopniu dostepna i rézny przebieg ma proces jej przekazywania
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(Chojnicki, Czyz 2006, s. 8). Jedng z wazniejszych klasyfikacji jest podziat
wiedzy na jawng i ukryta:

— wiedza jawna — zwana skodyfikowana, jest jasno sprecyzowana i usyste-
matyzowana, mozna jg przedstawi¢ za pomoca stow, liczb, znakéw itp.; obejmu-
je rézne dokumenty, bazy danych, czy opisy procesow (Kolarz 2005, s. 80);
jej cecha wyrdzniajaca jest to, ze jest ,,zapisana”, dlatego tez mozna ja prze-
mieszcza¢ i przechowywaé¢ w roznej formie (np. w patentach lub ksigzkach)
(Markowska 2007, s. 36);

— wiedza ukryta — trudna lub niemozliwa do skodyfikowania, utrwalona
w podswiadomosci (Kolarz 2005, s. 80), to czgsto wiedza specjalistyczna
(Przybyszewski 2007, s. 30).

Wiedza jest wige nie tylko zgromadzona w ksiazkach, ale takze w umie-
jetnosciach 1 doswiadczeniach ludzi. Z taka wiedza wiaze si¢ pojecie kapitatu
ludzkiego, ktéry w waskim ujgciu jest definiowany jako zasdb wiedzy i umie-
jetnosci cztowieka (Grodzicki 2003, s. 46-50). Oczywiscie nie dotyczy on
tylko pojedynczych jednostek, a calych spoteczenstw, gdyz kazdy cztowiek
moze by¢ czgscig tego zasobu (Domanski 1993, s. 19).

4. DOSTEPNOSC WIEDZY I MOBILNOSC KAPITALU LUDZKIEGO
A TECHNOLOGIE INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNE

W sytuacji gdy wiedza, kapitat ludzki 1 innowacje maja kluczowe znaczenie
w gospodarce, nasuwa si¢ pytanie, czy rozwoj technologii informacyjno-ko-
munikacyjnych moze wptyna¢ na dostgpnos¢ réznych zasobow wiedzy (w tym
na mobilno$¢ kapitatu ludzkiego) oraz procesy jej tworzenia.

Technologie informacyjno-komunikacyjne bez watpienia zwigekszyly dostep
zaréwno do informacji, jak i zasobow wiedzy na poziomie w zasadzie wczesniej
nieosiggalnym (Ro6zga Luter 2004, s. 35). Staly si¢ zrédlem nowych mozli-
wosci komunikacji oraz dystrybucji tych zasobéw bez wzgledu na dystans
przestrzenny dzielacy ludzi (Runiewicz 2006, s. 15). Jak si¢ jednak okazuje,
nie kazda wiedza moze by¢ dzieki nim bardziej dostgpna. Taka wiedza jest
wiedza ukryta (cicha), ktorej proces przekazywania nastepuje wytacznie poprzez
kontakt osobisty (Kolarz 2005, s. 80). Oczywiscie w literaturze przedmiotu
pojawiaja si¢ rozne zdania na ten temat. G. Passiante i G. Secundo (2002
za: Hamdouch 2007, s. 8) bronia na przyktad hipotezy, wedtug ktorej w glo-
balnej gospodarce informacyjnej uczenie si¢, bedace centrum proceséw inno-
wacji, coraz czgsciej nastepuje w ramach sieci wirtualnych.

Jak wskazuje A. Hamdouch, z jednej strony taka wymiana informacji i wie-
dzy skodyfikowanej miedzy oddalonymi od siebie pomiotami ma znaczenie.
Z drugiej jednak strony, zdaniem B. Preissl i L. Solimene (2003 za:
Hamdouch 2007, s. 8), sieci elektroniczne nie sa tak naprawde przystoso-
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wane do wymiany wiedzy cichej. Co wigcej, jej efektywne przekazywanie i tak
wymaga przestrzennej bliskosci oraz materialnej interakcji (Dahl, Pedersen
2004, za: Hamdouch 2007, s. 8). A. Hamdouch (2007, s. 8) podkresla, ze
nawet elektroniczna wymiana wiedzy skodyfikowanej wymaga zazwyczaj wcze-
$niejszego bezposredniego lub fizycznego kontaktu, chociazby w celu stworze-
nia wiarygodnych podstaw dalszych relacji mi¢edzy podmiotami.

Waznym zasobem, ktory wymywaja z regionu wielkie miasta, jest kapitat
ludzki. Czy rozwdj ICT moze jednak przyczyni¢ si¢ do zatrzymania tego kapi-
talu przez reszt¢ regionu? Technologie informacyjno-komunikacyjne moga
sprzyja¢ zmniejszeniu przestrzennej mobilnosci kapitatu ludzkiego. Zalezy to
jednak przede wszystkim od stopnia ich rozwoju na obszarze regionu oraz przy-
czyn mobilnosci, ktore mogg by¢ bardzo rézne. Wptyw ICT dotyczy oczywiscie
roznych dziedzin zycia, a jednym z obszarow ich oddziatywania, zwigzanym
z mobilnoscia kapitatu ludzkiego, jest rynek pracy i pojecie pracy na odlegtosc.
Taka forma zatrudnienia staje si¢ w gospodarce informacyjnej coraz bardziej
powszechna’. W regionie, w ktérym dominuje o$rodek centralny, czyli duze
miasto, jest ono czgsto miejscem bardziej atrakcyjnym pod wzglegdem mozli-
wosci zatrudnienia niz peryferia regionu. Praca na odleglto$¢ moze w jakims
stopniu sprzyja¢ zmniejszeniu koncentracji wykwalifikowanych oséb w duzym
miescie (zwlaszcza, ze jest to forma pracy sprawdzajaca si¢ w réznych zawo-
dach — Papinska-Kacperek, Zielinski 2008, s. 399), ale zalezy to od
skali stosowania takiej formy zatrudnienia. Warto przy tym zauwazy¢, ze nie
kazda praca moze by¢ wykonywania na odlegtos¢. Firmy np. potrzebuja
w pewnych branzach pozostawaé takze w kontakcie fizycznym ze swoimi klien-
tami (Gorzelak, Smetkowski 2005, s. 24-29). Innym, réwnie istotnym
obszarem oddziatywania ICT (zwlaszcza Internetu) na mobilnos¢ kapitatu
ludzkiego jest edukacja i zwiazane z nia ksztalcenie na odlegtos¢ (Papinska-
-Kacperek, Zielinski 2008, s. 378-385). Jednak taka forma ksztalcenia
moze szybko nie zastapi¢ metod tradycyjnych z uwagi np. na mozliwos¢ wy-
stepowania w tym obszarze ograniczen natury prawnej’. Ksztaltowanie sie

? Wedtug Komisji Europejskiej telepraca to ,,metoda organizowania i wykonywania
pracy, w ktorej pracownik pracuje poza miejscem pracy pracodawcy przez znaczng
czg$¢ swojego czasu pracy, dostarczajac do pracodawcy wyniki (rezultaty) pracy przy
wykorzystaniu technologii informacyjnych oraz technologii przekazywania danych,
zwlaszcza Internetu”. Szerzej: J. Papinska-Kacperek, J.S. Zielinski (2008,
s. 391-399).

Na przyktad w przypadku studidow w Polsce z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ moze by¢ prowadzonych do 60% ogodlnej liczby godzin dydak-
tycznych, ktére sa okreslone w standardach ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkow
studiow i poziomow ksztalcenia, z wylaczeniem zajeé praktycznych i laboratoryjnych.
Szerzej: Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2008 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow, jakie musza zostac¢ spetnione, aby za-
jecia dydaktyczne na studiach mogtly by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ (DzU nr 90, poz. 551, 2008).
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gospodarki informacyjnej prowadzi wigc do zmniejszenia znaczenia odlegltosci
w procesach rozwoju gospodarczego. Nie dotyczy to jednak wszystkich obsza-
row dziatalnosci cztowieka, gdyz w pewnych dziedzinach przestrzen wciaz
odgrywa istotng role (Gorzelak, Smetkowski 2005, s. 23-29).

Wptyw rozwoju ICT na mobilnos¢ kapitatu ludzkiego — szczegolnie tego
wysokiej jakosci — moze by¢ ograniczony takze i z innych przyczyn. Ludzie
dobrze wyksztatceni, o wyzszym poziomie kapitatu ludzkiego, sq np. bardziej
mobilni przestrzennie i skupiaja si¢ na obszarach wysoko rozwinietych (czesto
w metropoliach) (Korenik 2008, s. 79). Poza tym zasoby kapitalu material-
nego i finansowego, stanowigce podstawe rozwoju kapitatu ludzkiego, réwniez
wykazuja tendencj¢ do koncentracji. A skoro zdobycie okreslonych umiejg¢tnosci
1 kwalifikacji nawet dzisiaj wymaga nakladéw finansowych i zaplecza mate-
rialnego, to tendencja do koncentracji tych trzech kapitatow jest silniejsza od
procesow rozproszenia (Gaczek, Komorowski 2005, s. 54). Na mobilnos¢
zasobow ludzkich zwrdcil uwage takze R.E. Lucas. Wedlug niego prowadzi ona
do przemieszczania si¢ kapitatu ludzkiego z regionéw biedniejszych do lepiej
rozwinigtych o wyzszych placach (podobnie przeptywa kapitat materialny, ktory
preferuje regiony silniejsze) i powoduje dywergencj¢ dochodéw. W rezultacie
koncentracja kapitatu ludzkiego w tych regionach jest coraz wigksza i stajq si¢
one jeszcze silniejsze (Churski 2009). Trudno zatem przewidzie¢, jak rozwdj
ICT moze wplynac na te zjawiska w dtugim horyzoncie czasowym.

R. Florida (2002, 2003) w swoich badaniach dotyczacych klasy krea-
tywnej w USA wskazal, ze jej przedstawicieli przyciagaja tzw. kreatywne mia-
sta, ktore skupiaja innowacje, zaawansowane technologie, wyksztalcone i uta-
lentowane jednostki oraz charakteryzuja si¢ roznorodnos$cia i otwartoscia. Jak
widaé, réwniez i takie czynniki czynia duze miasta miejscem atrakcyjnym dla
wysokiej jakos$ci kapitalu ludzkiego. Wspolnie z Ch. Mellander badat réwniez
m.in. przyczyny geograficznego rozmieszczenia kapitatu ludzkiego i klasy krea-
tywnej w Szwecji. Wérdd czynnikéw uwzgledniono uniwersytety, réznorodnosc¢
ustug oraz ,tolerancje” — na dystrybucj¢ kapitatu ludzkiego i klasy kreatywnej
wpltywat kazdy z nich, cho¢ najbardziej koncentracja uczelni wyzszych, stano-
wigcych glowny osrodek gospodarki kreatywnej (Mellander, Florida
2007, s. 1-38). W jednej ze swoich prac argumentowal takze, ze szybki transport
oraz rozwdj telekomunikacji i Internetu wcale nie musza sprawic, ze niepotrze-
bne stana si¢ miejsca, w ktorych ludzie spotykaja sie, zeby pracowac. Co wigcej,
nie tylko ludzie skupiaja si¢ w miastach — nawet przedsigbiorstwa funkcjonuja
w skupiskach. Bliska lokalizacja jest dla nich zrodtem korzysci zwiazanych
z mozliwoscig wspolpracy, a niektore rodzaje dziatalnosci po prostu wymagaja
bezposredniego kontaktu. Jednak nie wyjasnia to w pelni sytuacji (Florida
2005 za: Kopel 2007, s. 52-53).
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5.ICT A KREACJA INNOWACJI? METROPOLIE — MIASTA
KREATYWNE SPRZYJAJACE KONCENTRACJI
I TWORZENIU ZASOBOW WIEDZY

Wskazuje sie, ze ICT moga wptywac na dziatalno$¢ przedsigbiorstw, w tym
rowniez na innowacyjnos¢ produktowsq i procesowa (Runiewicz 2006, s. 13—
14). Istotna kwestia staje si¢ wiec dostgp do zrodet informacji o innowacjach
(Gorzelak, Smetkowski 2005, s. 118). Nowoczesne technologie z pew-
noscig odgrywaja znaczaca role w tym zakresie, gdyz zwigkszaja dostgp do
zasobow informacji i wiedzy skodyfikowanej, a poprzez komunikacj¢ umozli-
wiajg ich wymiang. Oczywiscie w procesie kreacji innowacji sam dostep do tych
zasobOw nie jest wystarczajacy. Jaki wigc wplyw majq na ten proces ICT?
Wedlug teorii rozwoju regionalnego czgsto to osrodki centralne (duze miasta)
bytly miejscem koncentracji wykwalifikowanych zasobow ludzkich, a wigc
sprzyjajacym tworzeniu innowacji i w konsekwencji osrodkiem generowania
rozwoju (Lisowski 2004, s. 308-312). W sytuacji, gdy to czlowiek kreuje
wiedze (Kolarz 2005, s. 78), nieuniknionym uczestnikiem tego procesu staja
si¢ wigc ludzie. Biorac pod uwage natur¢ procesow innowacji, wptyw ICT na
ich przebieg moze wydawac si¢ raczej ograniczony. Wsrod cech tych procesow,
ktore wskazat J. Guinet (1995 za: Nowakowska 2009, s. 20), warto wy-
mieni¢ zwlaszcza nastgpujace:

— innowacja ma charakter interakcyjny — powstawanie innowacji oparte jest
na relacjach zarowno wewnatrz firmy, jak i w kontaktach z otoczeniem,

— innowacja jest zlokalizowana, gdyz powstaje w konkretnym terytorium
posiadajacym specyficzne zasoby (istotne dla procesu jej tworzenia), ktdre
sprawiaja, ze niemozliwe jest ,,przeniesienie” innowacji,

— innowacja ma wymiar spoteczny — jest wynikiem réznych relacji i inter-
akcji, ktore zachodza migdzy indywidualnymi podmiotami,

— innowacja jest procesem uczenia si¢, procesem interaktywnym.

W procesie tworzenia innowacji R. Florida zwrocit uwage na pojecie ,krea-
tywnosci”, rozumianej jako tworzenie nowych, uzytecznych rozwigzan opartych
na wiedzy. Sama wiedze i informacje okreslit jako instrumenty i tworzywa
kreatywnosci, a innowacje jako jej produkt (Florida 2002, s. 44). Dokonujac
przegladu literatury, zaprezentowat tez pewne cechy kreatywnosci (tab. 1).

Kreatywnosci, a tym samym powstawaniu innowacji, sprzyja wigc koncen-
tracja kapitatu ludzkiego i odpowiednie srodowisko spoleczne. Jak wskazuje R.
Florida, miasta kreatywne stanowig zr6znicowang mieszanke¢ ludzi kreatywnych
i to wlasnie ona sprzyja tworzeniu nowych pomystow. Wynika to z tego, ze wig-
ksze 1 zréznicowane skupiska kapitatu ludzkiego powoduja przyspieszenie prze-
ptywoéw wiedzy, co prowadzi do zwigkszenia innowacyjnosci, sprzyja powsta-
waniu przedsigbiorstw zaawansowanych technologii i tworzeniu miejsc pracy
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oraz prowadzi do wzrostu gospodarczego (Florida 2002, s. 249). Stad tez
firmy kierujac si¢ mozliwoscia uzyskiwania korzysci ze skupisk talentow i krea-
tywnosci napedzajacych innowacje, wykazuja tendencj¢ do koncentracji z uwagi
na mozliwos¢ szybkiego korzystania z nich (Florida 2005 za: Kopel 2007,
s. 52-53).

Tabela 1l

Cechy kreatywnosci

Kreatywnos¢

Wiaze si¢ ze zdolnoscia do syntezy

Wymaga pewnosci siebie i zdolnosci do podejmowania ryzyka

Stanowi naturalng zdolno$¢ w zasadzie wigkszosci ludzi

Jest oparta na doswiadczeniach i ma wiele wymiarow

Jest w rzeczywistosci praca

Moze wymagac duzo czasu

To wewngetrzna satysfakcja w duzej mierze ,,napedza” kreatywnosé

Jest procesem spotecznym

Najlepiej rozwija si¢ w szczegdlnym srodowisku spotecznym — wystarczajaco
stabilnym dla kontynuacji wysitkow, ale na tyle réznorodnym i tolerancyjnym,
zeby sprzyjac rozwijaniu wszelkich form kreatywnosci

Zrédto:R.Florida (2002, s.30-35).

Wydaje si¢ wigc, ze technologie informacyjno-komunikacyjne nie zmienig
zupehie przestrzennego wymiaru procesu powstawania innowacji i nie zastapia
w petni bliskosci geograficznej jego uczestnikow w sytuacji, gdy w procesie
tworzenia wiedzy (bgdacej podstawa proceséw innowacyjnych) niezwykle istot-
ne jest tworzenie warunkow sprzyjajacych dzieleniu si¢ wiedza cicha (Baruk
2001, s. 22), czyli ta, ktora trudno przekazywaé przy ich pomocy. Wspdtczesne
metropolie natomiast to miasta kreatywne, atrakcyjne pod wzglgdem pracy 1 ja-
kosci zycia (Korenik 2009, s. 47). Jedna z cech takich miast jest umiejetnosc
przyciagania i zatrzymywania tworczych ludzi (Klasik 2008 za: Stodczyk
i1in. (2009, s. 134), a wsrdd czynnikow, na ktérych opiera si¢ ich rozwdj obok
kapitatu ludzkiego i przestrzeni wymienia si¢ infrastruktur¢ obejmujaca w szcze-
gblnosci infrastrukture nauki, edukacji, kultury oraz nowe technologie informa-
cyjno-komunikacyjne (Stodczykiin. 2009, s. 135).
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6. METROPOLIA CZY REGION? — KAPITAL LUDZKI
W WYBRANYCH REGIONACH POLSKI

W celu identyfikacji relacji metropolia-region wybrano sze$¢ najwigkszych
w Polsce miast: Warszawe, Wroctaw, Poznan, Krakéw, £.6dz i Trdjmiasto, kie-
rujac sie klasyfikacja dokonang przez J.J. Paryska®, oraz odpowiadajace im
regiony (wojewddztwa — NTS-2). Dla zobrazowania sytuacji w zakresie rozwoju
ICT w analizowanych regionach, przedstawiono dostgpnos¢ Internetu wsrdd
gospodarstw domowych i przedsigbiorstw (tab. 2).

Tabela 2
Dostep gospodarstw domowych i przedsigbiorstw do Internetu’ (w %)
Gospodarstwa domowe (w %) Przed(s‘icl;EZ())rstwa
Region Lata Lata
2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2007 2008
UE 39,0 | 43,0 | 43,0 | 48,0 | 51,0 | 54,0 | 60,0 93,0 93,0
Polska 10,7 | 13,8 | 16,9 | 22,5 | 28,4 | 36,6 | 45,7 91,7 92,7
Dolnoslaskie | 11,9 | 15,1 | 17,1 | 22,7 | 28,4 | 36,2 | 46,4 90,1 91,2
Lodzkie 8,7 [ 13,1 | 144 | 18,4 | 25,4 | 32,5 | 40,6 90,1 86,8
Matopolskie 11,8 | 13,3 20 | 27,7 | 32,5 | 41,8 | 51,0 90,7 92,7
Mazowieckie | 13,3 | 17,0 | 20,2 | 26,9 | 32,5 | 40,5 | 49,4 93,3 97,7
Pomorskie 16,1 | 19,3 | 21,8 | 24,8 | 37,3 | 47,0 | 53,0 94,6 93,7
Wielkopolskie | 11,7 | 13,0 | 14,1 | 20,4 | 26,7 | 36,5 | 42,9 92,7 92,3

Zrodto: opracowanie na podstawie Rocznikéw statystycznych wojewddztw z lat
2003-2009 (GUS) i Eurostatu.

* Jako najwiekszy w Polsce osrodek metropolitalny — metropolie subkontynentalng —
wskazal Warszawe, a obok niej metropolie krajowe: Poznan, Wroctaw, Krakow
i Tréjmiasto, ktére do roku 2020 powinny réwniez sta¢ si¢ metropoliami o charakterze
subkontynentalnym. Wsrod znaczacych miast w kraju, mogacych sta¢ si¢ metropoliami
subkontynentalnymi w dtuzszym okresie, wymienit £6dz, Szczecin i Katowice. W ana-
lizie uwzgledniono sposrod nich jedynie £.6dz z uwagi na kryterium liczby mieszkancow
— to trzecie co do wielkosci miasto w Polsce. Szerzej: J.J. Parysek (2003, s. 19-40).

> Dla UE: lata 2002-2003 dotycza UE-15, natomiast 2004-2006 UE-25 i 2007-2008
UE-27. Podane w tabeli 2 wartosci dotycza wskaznikéow: dla UE — % gospodarstw
domowych majacych dostgp do Internetu w domu, dla Polski — % gospodarstw domo-
wych wyposazonych w komputer osobisty z dostgpem do Internetu. W przypadku przed-
sigbiorstw: dla UE — przedsigbiorstwa zatrudniajace 10 i wigcej osob, z wyjatkiem
sektora finansowego, dla Polski — przedsigbiorstwa o liczbie zatrudnionych powyzej 9
0s6b (http://epp.eurostat.ec.curopa.ev/).
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W latach 2002-2008 w kazdym z sze$ciu wojewddztw zwigkszyt si¢ poziom
dostepu gospodarstw domowych do Internetu, przy czym w catym tym okresie
byt on najnizszy w wojewddztwie 16dzkim (w 2002 r. 8,7%, w 2008 1. — 40,6%),
a najwyzszy z reguly w pomorskim (w 2002 r. 16,1%, w 2008 r. juz 53%).
W przypadku przedsigbiorstw w latach 2007-2008 dostep do Internetu zwig-
kszyt si¢ tylko w czterech regionach (wielkopolskie, matopolskie, mazowieckie
i dolnoslaskie), a w pozostatych nastapit niewielki spadek. Dostep gospodarstw
domowych 1 przedsigbiorstw do Internetu w Polsce jest nizszy niz w Unii
Europejskiej — wartosci wskaznikow sa ponizej $redniej unijnej — jednak w osta-
tnich latach poziom dostgpu do Internetu w Polsce systematycznie si¢ zwigksza.

Przedstawione wskazniki dotycza regiondw, a wiec nie uwzgledniaja po-
dziatu miasto-region, co uniemozliwia badanie wptywu ICT na kapitat ludzki,
czy zasoby wiedzy, na poziomie nizszym niz wojewodztwo. Poza tym nie mo-
wig one wiele o samych celach wykorzystania Internetu, np. w zakresie telepra-
cy czy e-learningu. Takie dane sg dostgpne przede wszystkim na poziomie kraju
i makroregionéw (NTS-1). Stad tez z uwagi na do$¢ ograniczong dostgpnos¢
danych w ramach statystyki publicznej, réwniez dotyczacych zasobow wiedzy
1 innowacyjnos$ci na poziomie nizszym niz wojewodztwo, doktadniejsza analiza
(zwlaszcza w kontekscie relacji metropolia-region) wymaga pogltebionych badan
jakosciowych. Dlatego tez badanie tych relacji ograniczono w niniejszej pracy
jedynie do kapitatu ludzkiego, mierzonego gidwnie poziomem wyksztalcenia.
W celu zbadania rozmieszczenia tego kapitatu w wybranych polskich metropo-
liach i regionach postuzono si¢ kilkoma wskaznikami. W przypadku miast wzig-
to pod uwage dane dla poziomu NTS-3 (podregionow), do ktérego osrodki te
naleza. Relacje metropolia-region w zakresie kapitatu ludzkiego zbadano na
podstawie nastepujacych zmiennych: liczba mieszkancow (w tym z wyzszym
wyksztalceniem), liczba studentdw i absolwentow uczelni wyzszych, szkoty
WYZSZe.

Potowe badanych miast (L6dz, Warszawa oraz Trdjmiasto) zamieszkuje ok.
30% mieszkancéw danego regionu (najwigcej w Trdjmiescie — ok. 35%). W po-
zostalych jest to ok. 20%, a najmniej w Poznaniu — ok. 17% (tab. 3). W latach
2002-2009 w niektorych regionach liczba mieszkancow zmniejszyla sie, a w in-
nych wzrosta. Jednak w kazdym z miast nastgpito niewielkie zmniejszenie licz-
by mieszkancéw na korzys¢ reszty obszaru danego regionu.

W przypadku dwoch wojewodztw (mazowieckie i pomorskie) w 2002 r. po-
nad polowa mieszkancow regionu z wyzszym wyksztalceniem byta skupiona
w metropolii (ok. 59%). W pozostatych byto to ok. 50%, przy czym najmniej
w Poznaniu (tylko 38,36% o0séb z wyzszym wyksztalceniem z calego woje-
wodztwa) (rys. 1). Mimo Ze analizowane wartosci nie sg bardzo wysokie, to
obecnos¢ blisko lub ponad polowy najlepiej wyksztatconych oséob w samym
centrum regionu wskazuje na znaczng koncentracj¢ wysokiej jakosci kapitatu
ludzkiego w badanych metropoliach w przypadku analizowanego roku. Wyniki
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kolejnego Narodowego Spisu Powszechnego (w 2011 r.), ktore dostarcza do-
ktadnych informacji na temat obecnego poziomu wyksztatcenia ludnosci, z pew-
noscig pozwola zbadac kierunek i site¢ ewentualnych zmian, jakie mogly nastgpic
w tym zakresie na przestrzeni ostatnich blisko 10 lat. Mozna wigc jedynie
przypuszczaé, ze dostep gospodarstw domowych do Internetu, ktdry znacznie si¢
w Polsce zwigkszyt w latach 2002-2008 (z 10,7% do 45,7%) modgt wptynaé
takze na jego wykorzystanie np. w celu edukacji lub pracy.

Tabela 3

Liczba mieszkancow wedlug faktycznego miejsca zamieszkania (stan na 31.XII)

2002 2009
Obszar
osoby % osoby %
Dolnoslaskie 2904 694 100,00 2 876 627 100,00
Podregion 5 — m. Wroctaw 639 150 22,00 632 146 21,98
Lodzkie 2 607 380 100,00 2 541 832 100,00
Podregion 16 — m. L.6dz 785 134 30,11 742 387 29,21
Matopolskie 3237217 100,00 3298270 100,00
Podregion 21 — m. Krakow 757 547 23,40 755 000 22,89
Mazowieckie 5128 623 100,00 5222167 100,00
Podregion 28 — m. Warszawa | 1 688 194 32,92 1714 446 32,83
Pomorskie 2 183 636 100,00 2 230 099 100,00
Podregion 43 — trojmiejski 756 571 34,65 742910 33,31
Wielkopolskie 3355279 100,00 3408 281 100,00
Podregion 62 — m. Poznan 577 117 17,20 554 221 16,26

Zrdodto: opracowanie wlasne na podstawie danych Banku Danych Regionalnych
GUS.
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Rys. 1. Liczba mieszkanicow z wyzszym wyksztalceniem w 2002 r. (NSP 2002)
Z 1 6 dto: opracowanie wlasne na podstawie danych
Banku Danych Regionalnych GUS
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Zmiennymi charakteryzujagcymi wysokiej jakosci kapital ludzki sa rowniez
wskazniki dotyczace liczby studentow i1 absolwentdw uczelni wyzszych (tab. 4)

Tabela 4
Udziat studentow 1 absolwentow szkot wyzszych w miastach
w wybranych wojewddztwach w latach 2004 i 2008
) Studenci w % Absolwenci w %
Miasto
2004 2008 2004 2008
Krakow (woj. matopolskie) 87,04 87,59 81,82 83,91
Lodz (woj. todzkie) 86,50 89,33 82,27 85,56
Poznan (woj. wielkopolskie) 78,74 81,26 76,65 74,43
Tréjmiasto (woj. pomorskie) 83,80 89,54 77,38 87,39
Warszawa (woj. mazowieckie) 78,34 82,90 71,72 76,34
Wroctaw (woj. dolnoslaskie) 80,97 83,54 82,81 78,56

Zrdodto: opracowanie whasne na podstawie danych Banku Danych Regionalnych
GUS.

Przedstawione powyzej wartosci pokazuja, ze studenci w wigkszosci (blisko
80% studentdw z obszaru danego regionu) studiuja w metropoliach, w ktoérych
wystepuje koncentracja uczelni wyzszych. W latach 2004-2008 odsetek stu-
dentow uczacych si¢ w stolicach regionow ulegl nawet zwigkszeniu. Podobnie
ksztattuje si¢ sytuacja w przypadku absolwentéw. Wartosci si¢ggaja nawet 87%,
cho¢ w przypadku dwoch miast (Poznan i Wroclaw) odsetek ten zmniejszyt si¢
w analizowanym okresie.

Tabela 5

Szkoty wyzsze w miastach na tle uczelni wyzszych danego wojewddztwa
w latach 2004 1 2008

Miasto 2004 2008
Liczba % Liczba %
Krakoéw (woj. matopolskie) 20 62,50 22 65,63
L6dz (woj. todzkie) 19 76,00 25 77,42
Poznan (woj. wielkopolskie) 23 69,70 26 65,79
Tréjmiasto (woj. pomorskie) 21 75,00 21 75,00
Warszawa (woj. mazowieckie) 75 75,00 78 71,43
Wroctaw (woj. dolnoslaskie) 22 66,67 25 66,67

Zr6dto: opracowanie wlasne na podstawie Rocznikéw statystycznych wojewddztw
z lat 2005 1 2009 (GUS).
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W latach 20042008 liczba szkot wyzszych w Lodzi 1 Krakowie zwigkszyta
si¢ (rowniez wzgledem regionu), a w Trojmiescie i Wroctawiu pozostata bez
zmian (tab. 5). W dwoch pozostatych miastach odsetek uczelni wzgledem
regionu ulegt w analizowanym okresie niewielkiemu zmniejszeniu. Miastami
o najwigkszej koncentracji uczelni wyzszych sa wiec £odz, Trdjmiasto i War-
szawa, w ktorych miesci si¢ ok. 75% uczelni danego regionu, cho¢ w pozosta-
tych jest to niewiele mniej — ponad 60%.

7. PODSUMOWANIE

Na chwilg obecna trudno oceni¢ dtugofalowy wptyw ICT na mobilnos¢ kapi-
talu ludzkiego i proces tworzenia innowacji, rowniez w kontekscie relacji
metropolia-region. Co wigcej, takie badania mogg by¢ znacznie utrudnione sama
dostepnoscia danych statystycznych. Przedstawiona w artykule analiza tych
relacji na przyktadzie wybranych polskich metropolii i ich regiondéw, ograniczo-
na tylko do kapitatu ludzkiego i zmian w jego przestrzennym rozmieszczeniu,
pozwolita dostrzec jednak wyrazna koncentracj¢ wysokiej jakosci tego kapitatu
w duzych miastach i rosnacg tendencj¢ w tym zakresie w przypadku wigkszosci
z nich. Potwierdza wigc to tendencje kapitatu ludzkiego wysokiej jakosci do
koncentracji 1 wystgpowanie zjawiska wymywania jego zasobow przez duze
miasta-metropolie, stanowigce centrum regionu.
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THE ICT IMPACT ON MOBILITY OF RESOURCES OF KNOWLEDGE
AND ON THE CREATION OF INNOVATION IN THE CONTEXT
OF METROPOLIS-REGION RELATIONS

(Summary)

The article presents the possible impact of ICT development on resources of
knowledge, human capital mobility and on the creation of innovation especially in the
context of metropolisation processes and new metropolis-region relations in the
information economy. The article also includes the results of analysis regarding spatial
distribution of human capital between six Polish metropolis and their regions.



