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Wprowadzenie

Wspolczesnie toczace si¢ debaty polityczne dotyczace kultury akademi-
ckiej sa przewaznie zogniskowane woké! rezultatéw i standardéw ksztalce-
nia. Najczesciej nie dotycza tego, co jest istota rozumienia universitas jako
wspolnoty uczacych sie. Tradycyjne wartosci uniwersyteckie sg wypierane
przez reguly korporacyjne, rynkowe, czesto wykluczajace myslenie o rela-
cjach uczenia si¢ — nauczania wszeroko rozumianym kontekscie kulturo-
wym. Przeciwstawiajac sie tym tendencjom, w oderwaniu - jak pisze F. Fu-
redi - od partykularnych przynaleznosci iintereséw’, jako odpowiedz na
potrzeby srodowiska doktorskiego zglaszane w czasie Letnich Szkét Miodych
Pedagogéw (LSMP)?, a wyakcentowane podczas dyskusji panelowej, ktora
miala miejsce w Warszawie z okazji obchodéw jubileuszu XX-lecia LSMP?,
w 2008 roku powstal pod patronatem Komitetu Nauk Pedagogicznych PAN,
pod naukowg opieka prof. zw. dr hab. Marii Dudzikowej, Zesp6t Samoksztal-
ceniowy i Samopomocy Kolezenskiej Doktorow*. To wlasnie w czasie Let-

' F. Furedi, Gdzie si¢ podziali wszyscy intelektualisci?, Panstwowy Instytut Wydawniczy,
Warszawa 2008.

> O budowaniu kapitatu ludzkiego i spotecznego w Srodowisku naukowym. 25-lecie Letniej
Szkoly Mtodych Pedagogow przy Komitecie Nauk Pedagogicznych PAN, E. Bochno, A. Ko-
rzeniecka-Bondar (red.), Wydawnictwo UMCS, Lublin 2011.

3 Por. R. Wawrzyniak-Beszterda, Co to znaczy by¢ pedagogiem akademickim dzisiaj? Dysku-
sja panelowa miodych pedagogéw, ,Rocznik Pedagogiczny” 2007, t. 30.

4 Na wstepie warto wyjasnié, Ze nazwa Zespolu ewoluowata wraz z potrzebami, kolejnymi
zadaniami, aktywnosciag podejmowang przez jego cztonkow. W zwigzku z tym w tekscie
(w zalezno$ci od odniesien chronologicznych dotyczacych Zespotu) pojawia sie nazwy:
Sekcja Doktoréow Forum Mlodych Pedagogéw, Zespot Doktordow, Zespot Samoksztalce-
niowy Doktoréw, Zesp6! Samoksztalceniowy i Samopomocy Kolezenskiej Doktorow.
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nich Szkot, szczegdlnie w bezposrednich wspolnych dziataniach, wytonita sie
potrzeba zintensyfikowania kontaktéw doktoréw i stworzenia struktury for-
malnej Zespotu Doktorows.

W tekscie podejmiemy probe pokazania jego wartosci i specyfiki. Katego-
rig interpretacji naszych dzialan uczynilismy kategori¢ refleksyjnosci, ktora
za Jeromie Brunerem rozumiemy jako ,podstawe myslenia i uczenia sie, poj-
mowanie sensu, przechodzenie na poziom «meta», powracanie do tego, czego
nauczyliémy sie poprzez sama ekspozycje, a nawet myslenie o wlasnym
mysleniu™.

Podkresli¢ warto, Ze tekst jest opisem specyfiki dziatan i organizacji Zespotu
nie tyle z perspektywy zdystansowanego badacza, ktéry obiektywnie oszacuje
iustali prawidlowosci, ile narracjg z perspektywy zaangazowanego obserwa-
tora, zanurzonego w biegu zdarzen — tworcy i uczestnika dziatan.

Troche historii, czyli jak to sie zaczelo... w perspektywie

refleksyjnosci

Zespol Samoksztalceniowy i Samopomocy Kolezenskiej Doktorow funk-
cjonujacy pod patronatem Komitetu Nauk Pedagogicznych Polskiej Akade-

mii Nauk, pod naukowg opieka wiceprzewodniczacej KNP PAN prof. zw. dr

hab. Marii Dudzikowej zaczal szosty rok dziatalnosci. Jego podstawowe cele

i zadania dotycza:

1) tworzenia warunkow do samoksztalcenia; Zespdt stanowi platforme nauko-
wa opartg na zaangazowaniu izaufaniu, wspierajaca i symulujacg rozwoj
doktoréw pedagogiki poprzez wymiane doswiadczen, uczenie si¢ wspolne
i wespdt z innymi w szeroko rozumianym dyskursie intelektualnym;

2) otwierania si¢ na $rodowisko akademickie i integracji wspolnoty dokto-
réw pedagogiki; dziatania Zespotu polegaja na utrzymywaniu kontaktu
i wymianie wiedzy miedzy czlonkami, ale réwniez na samoksztalceniu
i wspolpracy w grupach tematycznych oraz samoksztalceniu i wspotpracy
we wlasnych osrodkach naukowych;

3) wspierania i propagowania dzialalnosci naukowej, badawczej, dydaktycz-
nej poprzez organizowanie spotkan dyskusyjnych, seminariow, warsztatow,
konferencji zaréwno wewnetrznych jak i otwartych zgodnych z przyjetym
planem pracy Zespotu;

4) zaangazowania w dyskurs dotyczacy sytuacji naukowo-zawodowej na-
uczycieli akademickich i ksztalcenia studentow.

5 E.Bochno, Zespét Samoksztatceniowy Doktoréow przy KNP PAN, ,,Rocznik Pedagogiczny”,
2010, I 33, S. 97.

¢ J.Bruner, Kultura edukacji, Wydawnictwo Universitas, Krakéw 2006, s. 128.
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Powstanie Zespolu Doktoréw zostalo poprzedzone przeprowadzeniem
sondazu diagnostycznego’ (internetowego i telefonicznego) wykorzystuja-
cego technike kuli $nieznej, dotyczacego sytuacji naukowo-zawodowej dok-
torow pedagogiki. Jego wyniki potwierdzily potrzebe powolania Zespotu
i upowaznily do zwrécenia si¢ z prosbg do czlonkéw KNP PAN o patronat
nad naszymi dzialaniami. Nastgpilo to dnia 28 lutego 2008 roku po wysta-
pieniu Ewy Bochno prezentujacej wyniki badania, na posiedzeniu Komitetu,
w cze$ci PERSPEKTYWY PEDAGOGIKI AKADEMICKIE], prowadzonej przez prof.
zw. dr hab. Mari¢ Czerepaniak-Walczak. Uzyskanie akceptacji cztonkow
KNP i powierzenie naukowej opieki nad pracami Zespolu prof. Marii Dudzi-
kowej zaowocowalo intensyfikacja dzialan.

Pierwsze spotkanie Zespolu Doktoréow (wtedy Sekcji Doktoréw Forum
Mtlodych Pedagogéw) odbylo sie zinicjatywy prof. Marii Dudzikowej 18
wrzesnia 2008 roku w Tleniu wczasie Letniej Szkoly Mlodych Pedago-
goéw®. W spotkaniu, oprécz Pani Profesor, uczestniczylo 8 oséb?. Ustalilismy
wstepne zadania zwigzane z okresleniem celéw i dzialan na rzecz powolania
oficjalnej struktury Zespotu oraz zakresu jego dziatalnosci.

Pierwsze oficjalne seminarium Zespotu odbylo si¢ 23 marca 2009 roku na
Wydziale Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu im. A. Mickiewicza w Pozna-
niu. Uczestniczyto w nim 17 oséb. Na tym seminarium ustalilismy cele i za-
dania Zespotu, przyjelismy oficjalng nazwe: Zespot Samoksztalceniowy Dok-
toréw oraz wybraliSmy Prezydium Zespotu. Wypracowalismy tez zasady
uczestniczenia i strukture seminariow.

Do tej pory odbyly sie 22 Ogolnopolskie Seminaria Naukowe Zespotu,
w ktdrych uczestniczy coraz wiecej 0s6b (w tej chwili zapisane sg 62 osoby z 27
uczelni wyzszych). Dzieki ogromnej zyczliwosci Wiadz Wydziatu Studiéw
Edukacyjnych Uniwersytetu im. A. Mickiewicza - szczegdlnie dzieki Panu

7 Wyniki sondazu przedstawione zostaly w w artykule E. Bochno, Adiunkt - intelektualista

czy wyrobnik?, ,Roczniku Pedagogicznym” 2009, t. 32, s. 157-165.

XXII LSMP Praca i edukacja - ujecie interdyscyplinarne, zorganizowana przez Komitet

Nauk Pedagogicznych PAN oraz Wydzial Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu im. Ka-

zimierza Wielkiego w Bydgoszczy.

Pierwszymi czlonkami Zespolu byli: P. Grzybowski, M. Ganko-Karwowska, K. Knasiecka-
-Falbierska, A. Famuta-Jurczak, M. Radziszewska, A. Suchowiecka, E. Bochno, I. Bochno:
Kronika Zespotu Samoksztalceniowego i Samopomocy Kolezenskiej Doktorow.

W sklad Prezydium weszly: dr Ewa Bochno z Uniwersytetu Zielonogérskiego — przewod-
niczaca, dr Lidia Marek z Uniwersytetu Szczecinskiego - zastgpca przewodniczacej, dr
Barbara Olszewska z Wyzszej Szkoly Pedagogicznej w Lodzi - sekretarz oraz dr Justyna
Dobrotowicz z Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego w Kielcach, dr Sylwia Ja-
skulska z Uniwersytetu im. A. Mickiewicza w Poznaniu i dr Malgorzata Szpunar z Uni-
wersytetu Gdanskiego jako cztonkinie Prezydium.
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Dziekanowi prof. zw. dr. hab. Zbyszko Melosikowi, stalg siedziba naszych
spotkan stat si¢ Poznan, cho¢ odbywaja si¢ tez spotkania wyjazdowe.

W listopadzie 2013 roku podjelismy wspdlna uchwale o zmianie nazwy
Zespolu, ktora obecnie brzmi: Zesp6l Samoksztalceniowy i Samopomocy
Kolezenskiej Doktoréw pod patronatem Komitetu Nauk Pedagogicznych
PAN.

Zaréwno sam pomysl stworzenia Zespotu, jak irealizacja jego dziatan
przywoluja na mysl kategorie refleksyjnosci nowoczesnosci®, ktérej uzywamy
w formie i rozumieniu zaproponowanym przez A. Giddensa jako samozwrot-
no$¢. Autor wskazuje, ze state ,utrzymywanie kontaktu” z podstawami, na
ktérych opiera si¢ wlasne dzialanie jest dla wszystkich istot ludzkich czes-
cig samych dzialan. Nazywa to refleksyjna kontrolg dzialania podkreslajac,
ze jest to dystynktywna cecha wszystkich ludzkich dzialan. Jednak reflek-
syjno$¢ nowoczesnosci nie jest juz tylko refleksyjng kontrola wlasnego dzia-
fania. Oznacza, ze wieksza cze¢$¢ spolecznej aktywnosci i materialnego sto-
sunku do $wiata jest poddawana rewizji ze wzgledu na nowo zdobyta wie-
dze¢. Nie jest ona przy tym czyms$ ubocznym, przypadkowym, ale stanowi
strukturalny element nowoczesnych instytucji®. Praktyki spofeczne podle-
gaja bezustannym przegladom i reformom w $wietle naplywajacych informa-
cji o tych praktykach, co zmienia ich charakter w sposéb konstytutywny. Tak
rozumiang refleksyjnos¢ Anthony Giddens okresla tez jako instytucjonalng
i wskazuje jej globalny zasieg.

Nowoczesno$¢ charakteryzuje si¢ ,wytwarzaniem” swoistego typu czlo-
wieka, co jest skutkiem dziatania wlasnie procesu refleksyjnosci. W rysie oso-
bowosciowym refleksyjnego czlowieka wskazuje sie: ciekawosé, podatnosé
i gotowos$¢ na zmiany, posiadanie wlasnych opinii i tolerancje dla odmien-
nosci, zorientowanie na przyszto$¢, poczucie podmiotowej mocy, planowa-
nie przyszlych dziatan, zaufanie do porzadku spolecznego (wiara w przewi-
dywalno$¢ dzigki istnieniu statych zasad i regul), poczucie sprawiedliwosci
regulowanej zasadami szczegdlnie merytokratyczna, dazenie do samodosko-
nalenia si¢, poszanowanie godnosci innych. Ostatnie trzy maja wartos¢ nor-

Refleksyjno$¢ nowoczesnosci to pojecie, ktorego uzywa A. Giddens. Przywotujac kate-
gori¢ refleksyjnosci siggamy do opracowania autorstwa Iwony Kopaczynskiej, patrz:
Osobliwosci procesu refleksyjnosci nowoczesnosci w rozwazaniach nad wezesng edukacjg,
(kon)sekwencje obserwowanych zmian, [w:] Pedagogika wczesnej edukacji: dyskursy, prob-
lemy, otwarcia, D. Klus-Stanska, D. Bronk, A. Malenda (red.), Wydawnictwo Akademickie
Zak, Warszawa 2011, s. 128-148.

A. Giddens, Nowoczesnos¢ i tozsamos¢, przekl. A. Szulzycka, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2002, s. 111.

®  Ibidem, s. 29.

12
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matywna, zyczeniowg'. Refleksyjnos¢ powoduje, Ze kazda z tych cech tworzy
zwigzki z innymi, co prowadzi do ich wzajemnego wzmacniania.

Dzialania Zespolu Doktoréw motywowane refleksyjnoscia nowoczesnosci
otwierajg nowe pola badawcze i inicjuja nowe problemy. Wspdlne poddawa-
nie rewizji spolecznej aktywnosci ze wzgledu na nowo zdobyta wiedze, skut-
kuje coraz wiekszg liczbg dostrzeganych konsekwencji dla praktyki pedago-
gicznej. Ten fakt z kolei ponownie otwiera pole poszukiwan teoretycznych
i badawczych. Zjawisko to wynika z pewnych osobliwosci procesu refleksyj-
noséci wsrod ktoérych sa: kolista natura wiedzy, procesy nieustajacej rekon-
strukeji, wartosci dodane dzieki synergii grupowego dziatania oraz legitymi-
zujaca racjonalnos¢, jednak przy wyeksponowaniu sfery wartosci i nasyceniu
aksjologicznym®. Na potrzeby prezentowanego opracowania odniesiemy si¢
do wskazanych, czterech osobliwosci refleksyjnosci, ktére uczynity$Smy per-
spektywa omodwienia dziatalnosci Zespotu Samoksztalceniowego i Samopo-
mocy Kolezenskiej Doktoréw dziatajacego pod patronatem Komitetu Nauk
Pedagogicznych PAN.

Kolista natura wiedzy

Refleksyjnos¢ wywodzi si¢ z rozumu, ale w konsekwencji go ,,podkopuje”.
W zwigzku z tym wymaga wysokiej $wiadomosci czlowieka, ciaglego inter-
pretowania ireinterpretowania rzeczywistosci spolecznej inaukowej oraz
odpowiedzialnosci za jako$¢ podejmowanych prob nadawania znaczen bada-
nym obszarom Zycia spolecznego, szeroko rozumianej kulturze, w tym kul-
turze wiedzy. Swiat skonstruowany na refleksyjnie stosowanej wiedzy, nigdy
nie daje pewnosci, co do tego, czy ktdrys z jej elementéw nie zostanie skory-
gowany. Wiedzie¢ to nie znaczy mie¢ pewnos¢ w rozumieniu tradycyjnym.
W nowoczesnosci mozna by¢ tak dtugo pewnym, dopdki nowa wiedza ,,nie
zmusi” czltowieka do zmiany sposobu myslenia i wytwarzania nowej wiedzy.
Ta z kolei takze nie bedzie trwala inicjujac kolejny proces wytwarzania.

Idac tym tropem mozna wskazaé, ze powolanie Zespolu Doktoréow
w swoim zamiarze mialo wlasnie stuzy¢ refleksyjnemu i odpowiedzialnemu
przygladaniu si¢ wiedzy pedagogicznej, jej reinterpretacji w §wietle dorobku

#  P. Sztompka, Socjologia. Analiza spoleczeristwa, Wydawnictwo Znak, Krakéw 2007, s. 565-
567.

5 Wskazane osobliwosci procesu refleksyjno$ci wykorzystane w tekscie, powstaly w wyniku
analizy kategorii refleksyjnosci prowadzonej przez Iwone Kopaczyniska w ramach badan
wlasnych. Zostaly takze wykorzystane przez autorke w tekscie Osobliwosci procesu reflek-
syjnosci nowoczesnosci....
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innych nauk - zaréwno w perspektywie spotecznej, jak i indywidualnej, kaz-
dego cztonka Zespotu.

Uczestnictwo w Zespole Doktoréw przybiera forme intensywnej pracy nad
wlasnym i innych rozwojem naukowym. Kazdy czlonek ma prawo do prezen-
tacji swoich zamierzen habilitacyjnych na forum Zespotu i dyskusji wszyst-
kich innych nad przedstawiona prezentacja. Przed seminarium rozsylamy
sobie abstrakty prezentacji. Kazdy przygotowuje si¢ do dyskusji i na kon-
kretnym abstrakcie nanosi wlasne sugestie, propozycje czy pytania. Nastep-
nie prezentujemy wlasne pomysty i rozwigzania habilitacyjne, jednoczesnie
»$cierajac” je z doswiadczeniami naukowymi i wiedzg innych.

Stuzy temu struktura organizacyjna naszych seminariow, ktora w zalez-
nosci od potrzeb ulegata zmianom, ale w ogélnym zarysie jest stala. Wypra-
cowalismy ja w czasie wspolnych spotkan, ktorych tres¢ zmieniala si¢ wraz
z kolejnymi prezentacjami, literaturg i naszym rozwojem.

Struktura naszego seminarium (okolo 4-5 wroku akademickim) sktada
sie z trzech zasadniczych czesci:

1) pierwsza to:

— przedstawienie przez czlonkéw Zespolu wilasnej problematyki habilita-
cyjnej: poszukiwanie tematu badawczego, koncepcja tematu, koncepcja
badan, prezentacja wynikéw oraz dyskusja nad warsztatem badawczym:
teoretycznym, empirycznym, pisarskim,

- przedstawienie nowosci literaturowych wraz z rekomendacjami,

— przedstawienie osiagni¢¢ naukowych czlonkéw Zespolu (publikacje,
konferencje, projekty, wystawy itp.),

- omowienie spraw biezacych Zespotu;

2) druga to: polaczony z dyskusja wyklad zaproszonego Profesora lub czton-
ka Zespotu dotyczacy wezesniej zaproponowanej tematyki;
3) trzecia to: konsultacje indywidualne i/lub w grupach tematycznych.

Tematyka iorganizacja kazdego seminarium jest budowana na spotka-
niach poprzednich jako ich konsekwencja oraz jest zwigzana z dynamika
proceséw wymiany mysli, doswiadczen uczestnikow.

Efektem jest ciagle, niejako koliste budowanie naszej wiedzy.

Procesy nieustajacej rekonstrukcji

Swiat spoteczny dzieki rozwojowi wiedzy jest wcigz na nowo konstruo-
wany i rekonstruowany, a konsekwencja jest ciggle nowy punkt wyjscia kolej-
nego dziatania i myslenia. Wskutek tego procesu dotychczasowa wiedza traci
swa aktualnos¢ i staje si¢ dzi$ nieadekwatna do obecnej sytuacji, a tradycja
pedagogiczna jest na nowo odczytywana, o czym szeroko pisza P. Bourdieu,
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J-C. Passeron'®. Tradycja w kategoriach refleksyjnosci nie jest wiec statyczna,
nosi §lady czaséw. Nie tyle opiera si¢ zmianie, ile nalezy do kontekstu, w kto-
rym niewiele jest odrebnych od niej znacznikéw czasowych i przestrzennych,
pozwalajacych nada¢ zmianie forme znaczacg. W efekcie mamy do czynie-
nia z ewoluowaniem jako rodzajem reinterpretacji w §wietle aktualnej sytu-
acji. Wynika to wlasnie z wskazanego wczesniej kolistego charakteru wiedzy
spolecznej.

W dzialaniach Zespotu, we wspdlnych konsultacjach ciagle, niejako ,,na
nowo” rekonstruujemy pola badawcze, dyskutujac teoretyczne konteksty
pomystow habilitacyjnych. Zwigzane jest to (oprdcz naszych wzajemnych kon-
sultacji) réwniez z konsultacjami z innymi Profesorami, ktérzy uczestniczyli
w naszych spotkaniach lub zapraszali nas na wtasne uczelnie. Oprdcz Profe-
sor Marii Dudzikowej, ktora wspiera czlonkéw Zespotu swoim doswiadcze-
niem na kazdym seminarium, mieli$my mozliwo$¢ konsultowania naszych
zamierzen z profesorami idoktorami habilitowanymi (nazwiska wymie-
niamy alfabetycznie): Krystyng Ablewicz, Ryszardg Cierzniewska, Agnieszka
Cybal-Michalska, Marig Czerepaniak-Walczak, Barbarg Fatyga, Zenonem
Gajdzica, Bogustawem Milerskim, Aleksanderem Nalaskowskim, Agnieszka
Nowak-Lojewska, Eugenig Potulicka, Beatg Przyborowska, Krzysztofem
Rubachg, Bogustawem Sliwerskim, Urszulg Szuscik, Monikg Wisniewska-
-Kin. Kontakty z profesorami sa dla nas niezwykle cenne, tym bardziej, ze s3
to dzialania, ktdre profesorowie podejmuja zupelnie bezinteresownie.

W czasie 23 seminariéw zaprezentowali$émy i przedyskutowaliémy okoto
75 koncepcji tematéw/badan habilitacyjnych; 10 pomystéw na ksigzki podok-
torskie/habilitacyjne; 170 ,,pomystéw na pomyst”, setki ,przedpomystow”,
wystapien konferencyjnych, tekstow. Wyslaliémy do siebie niezliczone ilo-
$ci maili, listéw, informacji o konferencjach, czy ksigzkach wartych polece-
nia. Wykonalismy ,setki” telefonéw. Przejechali$my tysigce kilometrow (cze-
sto za wlasne $rodki), by dosta¢ si¢ na spotkanie. Od pierwszego dnia istnie-
nia Zespotu prowadzimy réwniez wlasng dokumentacje — kronike - zeszyt,
w ktéorym notujemy to, co dzialo si¢ podczas seminariéw imiedzy nimi.
Oprocz tych notatek (wykonanych przez rézne osoby - kolejnych ,,skrybow”),
s3 tam rowniez zdjecia, listy rozsylane do czlonkéw Zespotu, spisy litera-
tury polecanej na spotkaniach, streszczenia naszych wystapien, a takze nie-
formalne zapiski skiadajace si¢ na codziennos¢ pracy Zespotu. Dzigki temu
powstaje zapis historii dokumentujacy nie tylko prace Zespotu, ale takze

' P. Bourdieu, J-C. Passeron, Reprodukcja: elementy teorii systemu nauczania, przekl.

E. Neyman, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1990.
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odzwierciedlajacy indywidualne cechy kolejnych kronikarzy, wyrazone jezy-
kiem, doswiadczanymi emocjami, nadawanymi znaczeniami zdarzeniom
majacym miejsce w trakcie spotkan.

ZaprezentowaliSmy réwniez wraz z rekomendacjami (gléwnie dzieki Pro-
fesor M. Dudzikowej) wiele, wartych polecenia nowo$ci wydawniczych (z r6z-
nych dziedzin nauki) - ksigzek, czasopism. Po kazdym spotkaniu ksigzki te
opracowuje, spisujac w bibliografie Iwona Kopaczynska i s3 one rozsytane do
uczestnikéw seminarium. Stanowia nasza, zespolowq baze interdyscyplinar-
nej literatury.

Regularnie organizowane ogoélnopolskie seminaria naukowe Zespolu s3
doskonalg okazja do podejmowania trudu indywidualnego rozwoju, inicjuja
procesy rekonstruowania wlasnej wiedzy, dzigki zapoznawaniu si¢ z litera-
tura, prowadzonym badaniom, toczonym dyskusjom, prezentacjom itd. Jed-
noczesénie natura naszej wiedzy ulega zmianie, a jej rozwdj jest kierowany na
nowe tory.

Wartosci dodane dzigki synergii grupowego dzialania

Efektem zmian refleksyjnych sg réwniez nastepstwa, ktére nie zawsze
sg pierwotnie zakladane, a moga nieoczekiwanie wywotaé istotne zmiany.
Mimo Ze wiedza spoteczna nie daje nam pewnego rozeznania w $wiecie, to
jednak zmienia sam $wiat, stawiajac nas wobec nowych zjawisk spotecznych,
ktére nie tyle powstajg w rezultacie dziatan czynnikéw zewnetrznych wobec
nas, lecz s3 motywowane przez wiedze. Zjawisko to dotyczy dodatkowych
skutkow rozwoju wiedzy spolecznej, co sprawia, ze nasze zycie bardziej pod-
lega ré6znym odmianom zbiorowej czy grupowej, srodowiskowej interpreta-
cji niz bezposrednim do$wiadczeniom wydarzeniom oraz procesom natural-
nymV. Ryszard Kapuscinski pisal, ze

samo sluchanie i patrzenie dzi§ nie wystarczy. Nieustannie musimy sprawdzac,

co mys$lg i wiedzg inni, konsultowa¢ si¢ i radzi¢, siega¢ po nowe lektury. Dzisiaj

$wiata nie da si¢ ogarna¢ umystem jednostki. Rzeczywisto$¢ globalna jest suma

wielu informacji, ogladéw i punktéw widzenia. Rzeczywisto$¢ globalna mozna
pozna¢ wylacznie przez kolektywny umyst'.

v U. Beck, Spoleczeristwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, przekl. S. Ciesla, Wy-
dawnictwo Scholar, Warszawa 2002; A. Giddens, Konsekwencje nowoczesnosci, przekl.
E. Klekot, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2008; M. Foucault, Histo-
ria szaleristwa w dobie klasycyzmu, przekl. H. Keszycka, Panstwowy Instytut Wydawniczy,
Warszawa 1987.

¥ R. Kapuscinski, Autoportret reportera, Wydawnictwo Znak, Krakow 2003.
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Dziatania Zespolu Samoksztalceniowego Doktoréw opierajg si¢ na sieci
spolecznej wykorzystujacej i pomnazajacej kapital spoteczny. W ciagu naszej
dzialalnodci zmienial si¢ skiad osobowy Zespotu. Rézne osoby w réznym
czasie przystepowaly lub rezygnowaly z naszych dziatan. Utworzyt sie $cisle
wspolpracujacy ze soba zespot ludzi, ktérzy przyjezdzaja na kazde lub nie-
malze kazde spotkanie. Sg to przedstawiciele Uniwersytetéw w: Biatymstoku,
Bydgoszczy, Cieszynie, Gdansku, Katowicach, Kielcach, Krakowie, Lubli-
nie, Lodzi, Poznaniu, Olsztynie, Szczecinie, Toruniu, Warszawie, Zielonej
Gorze oraz Szkot Wyzszych w: Bydgoszczy, Elblagu, Krakowie, Lodzi, Pozna-
niu, Siedlcach, Stupsku, Szczecinie, Toruniu, Warszawie, Wtoctawku, Tarno-
brzegu. W naszych seminariach kazdorazowo uczestniczy okolo 40-50 czlon-
kow.

W czasie naszej pigcioletniej aktywnosci zmienit sie réwniez sktad Pre-
zydium Zespolu. Po wyborach na seminarium 21 lutego 2012 wyglada on
nastepujaco: dr Ewa Bochno z Uniwersytetu Zielonogorskiego — przewodni-
czaca, dr Alicja Korzeniecka-Bondar z Uniwersytetu w Bialymstoku - wice-
przewodniczaca, dr Iwona Kopaczynska z Uniwersytetu Zielonogoérskiego
— sekretarz i opracowanie literatury, dr Karina Knasiecka-Falbierska z Wyz-
szej Szkoty Techniczno-Humanistycznej ,, Kadry dla Europy” w Poznaniu -
sekretarz i sprawy organizacyjne.

Wzmocnilismy réwniez wspolprace z Zadaniowym Zespolem Pedago-
giki Szkolnej przy KNP PAN prowadzonym przez Profesor Mari¢ Dudzi-
kowa. Wynikiem tych dzialan sg wspdlne prace nad autorskimi tekstami,
opublikowanymi w 2011 roku, w monograficznym numerze ,,Studiéw Peda-
gogicznych LXIV” EDUKACJA SZKOLNA W ZMIANACH? ZMIANY W EDU-
KACJI SZKOLNEJ? PROBLEMATYZOWANIE PROBLEMOW, pod red. M. Dudzi-
kowej iS. Jaskulskiej oraz w2012, w1 tomie, zserii PALACE PROBLEMY
pod red. M. Dudzikowej i H. Kwiatkowskiej - tom SPRAWY I/LUB OFIARY
DZIALAN POZORNYCH W EDUKACJI SZKOLNEJ pod red. M. Dudzikowej
i K. Knasieckiej-Falbierskiej. Wspdlnie pracujemy réwniez nad kolejnymi
tomami tejze serii.

Nasza dziatalno$¢ naukowa w sposob naturalny przeksztalca sie rowniez
w osobiste relacje migdzy nami, ktore decyduja o tworzeniu i transferze kul-
tury oraz o tym, co sklada sie na to ,,co ludzie robig, mysla i posiadaja «jako
czlonkowie wspolnoty»™.

¥ P. Sztompka, Socjologia. Analiza spoleczeristwa, Wydawnictwo Znak, Krakow 2007.
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Legitymizujaca racjonalnos¢ bez ignorowania sfery wartosci

Oparcie si¢ tylko na scjentycyzmie ignoruje sfer¢ wartosci, sensu, zosta-
wiajac miejsce wylacznie dla sfery faktéw*. Nasycenie aksjologiczne prze-
strzeni spofecznego funkcjonowania ulega zracjonalizowaniu, co jako kon-
sekwencja refleksyjnosci moze prowadzi¢ do degradacji czlowieczenstwa?.
Refleksyjnos¢ dziata jak czynnik ciaglej reorganizacji spolecznej, zasila dyna-
mike spoleczng zmiennoscig legitymizowang przez racjonalnos¢. Dzieki
temu kwestionuje rozum tam, gdzie jest on pojmowany tylko jako narzedzie
zdobywania wiedzy niezawodnej. Wiedza bowiem, wbrew oczekiwaniom
dawnych stanowisk filozoficznych nie ma mocy sprawiania w sposdb samo-
istny, ze czlowiek stanie sie dobry, madry etycznie*. Pole dzialania refleksyj-
nosci stanowi raczej wymiar spolecznej rezygnacji z obiektywnie prawdzi-
wego poznania, a tym samym mozliwosci sterowania Zyciem spolecznym?.

Dzialania Zespolu rzeczywiscie zasilaja dynamike spoteczng*. Rozum
i racja sg bardzo istotne, pytania i watpliwosci staja si¢ narzedziami postepu
i doskonalenia nie tylko wwymiarze indywidualnym, ale réwniez szer-
szym, przez powigzania cztonkéw Zespotu z réznymi kregami spotecznymi.
Najistotniejszy jest jednak fakt, ze jako Zespot mamy jednoznaczny, spojny
system etyczny wspierany postawg etyczno-intelektualng Pani Profesor Marii
Dudzikowej. Nieustanna zmiana ma charakter emancypacyjny, a zasila-
nie wspomnianej dynamiki spolecznej zachodzi zwrotnie dzieki wymianie
doswiadczen. Wypracowane wartosci i zasady z nich wyprowadzane pomna-
zaja zasoby kapitalu spolecznego wlasnych czlonkéw, tworza specyficzny
kodeks etyczny, dzigki sSwiadomosci ktdrego czlonkowie Zespotu moga mie¢
zaufanie do siebie nawzajem. Stwarza to rzeczywistg platforme wielokierun-
kowych przeplywoéw mysli i watpliwosci, tworzenia kregu badaczy, w ktorym
bez obaw, mozna prezentowaé pomysly i projekty”. Zaufanie buduje wiara

20

P. Bourdieu, Zmyst praktyczny, przekl. M. Falski, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellon-

skiego, Krakow 2008, s. 37.

2 Por.: I. Wallerstein, Koniec Swiata jaki znamy, Wydawnictwo Scholar, Warszawa 2004.

22 Z. Krasnodebski, Upadek idei postepu, Panstwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 1991,
s. 8.

3 M. Surikova, Refleksyjnos¢ jako dynamiczny element organizacji spolecznej, [w:] R. Wis-
niewski, Refleksyjnos¢ jako kategoria analizy socjologicznej. Koncepcje, badania, poréwna-
nia, Wydawnictwo ASPRA-JR, Warszawa 2009, s. 18.

24 Zasilanie moze by¢ takze metafora wzajemnej pomocy - podobnie jak zasila si¢ rosliny, by
rosty, rozkwitaly, wzmocnily sig; zasila si¢ rosliny slabsze, a zasilacz musi by¢ odpowiedni,
zgodny z potrzebami. Praca Zespolu polega na dostrzeganiu tych w potrzebie i tych, kto-
rzy zasilaja, pomagaja w zaleznosci od zaawansowania pracy naukowe;j.

» M. Surikova, Refleksyjnosc..., s. 18.
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w moralna uczciwo$¢ innych, na dobrych intencjach oraz poprawnosci abs-
trakcyjnych zalozen (wiedzy technicznej, profesjonalnej)=.

Seminaria Zespolu moga stanowi¢ podstawe rozwoju naukowego i re-
fleksyjnego spojrzenia na rzeczywistos¢. Ich atutem jest mozliwos$¢ spotka-
nia i wymiany intelektualnej — dzielenia si¢ pogladami, podejmowania dys-
kusji i naukowych negocjacji - doswiadczania wlasnej sprawczosci. Prezen-
tacja wlasnych naukowych dociekan jest o tyle istotna, ze pozwala dostrzec
inne niz wlasna perspektywa, sprzyja uwalnianiu sie od stereotypdw, balastu
przyzwyczajen i wyjsciu poza rutynowe dzialania. Daje tez niepowtarzalng
okazje do wspolpracy opartej na zaufaniu, ze w tej grupie ludzi mozna przed-
stawia¢ swoje pomysly, zamierzenia habilitacyjne, mie¢ watpliwosci, pytania
oraz przekonanie, ze sukces kazdego z uczestnikow moze réwniez zaleze¢ od
dziatan innych. Czlonkowie Zespolu Samoksztalceniowego i Samopomocy
Kolezenskiej Doktoréw stwarzaja swoim uczestnikom warunki poznawania
siebie iinnych w naukowym kontakcie, ale jednoczesnie w odniesieniu do
warto$ci autotelicznych.

Zespol korzystajac z wyprébowanych juz tradycji Letnich Szkét Mlodych
Pedagogdw, stanowi ,zorganizowany glos Doktoréw”. By¢ moze stanie si¢
réwniez grupg wspoltworzaca, zgodnie z kierunkiem wyznaczanym przez
Mari¢ Dudzikowg ,,szkote podoktorska” — koncepcje bycia ,,postdokiem inte-
lektualistg”. Jak bowiem pisze F. Furedi ,,bycie intelektualista pociaga za sobg
spoleczne zaangazowanie [...], ktore oznacza nie tylko twdrczg aktywnosé
umyslowa, ale takze wziecie na siebie odpowiedzialnosci i zajecie stanowiska
[...] etycznego [...], pozwalajacego podazac za idealami i prawdg™.
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SUMMARY

Self-Education and Peer Self-Help Group

under the auspices of the Committee
of the Academy of Pedagogical Sciences
- fifth anniversary of functioning from the perspective of reflexivity

In the text, we try to present the value and specificity of Self-Education and
Peer Self-Help Group operating under the auspices of the Committee of the
Academy of Pedagogical Sciences from the perspective of the category of
reflexivity .

KEYWORDS: Self-Education and Peer Self-Help Group under the auspices of the
Committee of the Academy of Pedagogical Sciences, reflexivity



