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JOLANTA SUCHODOLSKA

Edukacja uniwersytecka na Pograniczu
jako przestrzen ksztaltowania si¢ projektu
zyciowego mlodych dorostych

Jedyng pewnoscig jest niepewnosc.

Jak bytem smarkaczem, zaczytywatem sie Sartreem.
On powiadal, ze trzeba ufozyc sobie projekt zycia,

a do projektu dotgczyc zespot recept.

A potem realizowac recepte po recepcie.

Dzisiejsi studenci bedg sie Smiali w kutak.

Projekt na zycie? Niejeden z nich bytby szczesliwy,
gdyby miat projekt na przyszty rok.

Z. Bauman

Streszczenie: Opracowanie jest proba spojrzenia na miejsce, jakie zajmuje edu-
kacja uniwersytecka w procesie budowania projektu zyciowego przez mlodych
doroslych/cieszynskich studentéw na pograniczu polsko-czeskim. W tekscie
podjety zostal wazny watek, opisujacy stosunek miodych ludzi do ksztalcenia,
rozumianego nie tylko jako proces podnoszenia poziomu swojego wyksztalcenia,
ale — w gléwnej mierze — wzrostu zyciowych kompetencji, a takze podnoszenia
poziomu zadowolenia ze swojego zycia. Jednym z wymiernych efektéw tego pro-
cesu powinno by¢ bardziej $wiadome podejmowanie decyzji i odpowiedzialno-
$ci za siebie, a takze wlasne zycie i dokonywane wybory. Grupa, ktéra w sposéb
najbardziej bezposredni moze tego doswiadczad, jest mlodziez studiujaca, w tym
opracowaniu opisywana jako ,mlodzi dorosli” Przed nig bowiem otwiera sie szan-
sa nabywania nowych umiejetno$ci w ogladzie $wiata i swojego w nim miejsca,
ktére wzrasta¢ powinny wraz z okazja do zauwazania i pomnazania wlasnych
zasobow, by tatwiej zabezpieczy¢ swoja przysztosé. Studiujacy mlodzi dorosli na
pograniczu polsko-czeskim stanowia grupe, dla ktérej ten etap edukacji jest prze-
pustka do dojrzalosci, a obecne w nim wydarzenia wspéltworza jakos¢ ich zycia.
Wspomniani mlodzi dorosli sa §wiadomi potrzeby utrzymania wysokiego statusu
wiedzy i kompetencji za posrednictwem sprofilowanej i ustawicznej edukacji, co
sprzyja ocenie ich wlasnego zycia jako zgodnego z zadaniem rozwojowym tego
okresu i satysfakcjonujacego na tym etapie.

Stowa kluczowe: mlodzi dorosli, studenci, edukacja uniwersytecka, projekt zy-
ciowy, pogranicze polsko-czeskie
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Wprowadzenie

Watek edukacji mlodych dorostych uwaza sie za wazny, o czym $wiadczy jego
obecno$¢ w literaturze przedmiotu, nie tylko w kontekscie budowania kariery
(Cybal-Michalska, 2013), ale przede wszystkim dbalosci o lepsza adaptacje
do wymogoéw wspolczesnego Zzycia i osiagania zyciowej zaradnosci. Kwestia
ta zreszta nie dotyczy wylacznie grupy mlodych dorostych. W kontekscie
nieustannie dokonujacych si¢ zmian spoteczno-kulturowych i ekonomicz-
nych mozna postrzega¢ edukacje jako swoiste remedium na wigkszo$¢ ne-
gatywnych skutkéw gwaltownych zmian spotecznych i innych, trudnych do
przewidzenia konsekwencji w funkcjonowaniu cztowieka.

W perspektywie rozwazan o edukacji wyzszej uniwersyteckiej, jako prze-
strzeni budowania projektu zyciowego przez mlodych dorostych, warto
siegna¢ do kwestii dbatosci o wlasna przysztosé, ktére koresponduja z pod-
noszeniem statusu spoteczno-zawodowego cztowieka. W literaturze przed-
miotu obecne jest przekonanie, ze inwestowanie w edukacje jest kluczem do
zmiany owego statusu. Podnoszenie oczekiwan wzgledem wtasnej przyszto-
$ci generuje planowana zmiane, zaréwno w obszarze emocjonalnego poszu-
kiwania siebie, jak i coraz bardziej udanych préb dojrzatego samookres$lenia
jednostki. Ponadto inwestycja taka jest skutecznym sposobem na wyréwny-
wanie szans oséb o nizszym statusie spolecznym.

Wspélczesna edukacja — szczegdlnie w nieustannie zmieniajacych sie
warunkach spoleczno-kulturowych i ekonomicznych, wymagajacych umie-
jetnosci latwego adoptowania sie¢ do zmian w zyciu spotecznym — okazuje
sie obszarem wymagajacym nie tylko doinwestowania, ale w gléwnej mierze
aktualizacji i dostosowania do potrzeb spotecznych. Potrzeby te — z jednej
strony — wyrazaja si¢ w zwiekszeniu dostepu do ksztalcenia mtodych doro-
stych o nizszym statusie pochodzenia i habitusie o§wiatowym rodziny, wy-
wodzacych sig¢ ze sSrodowisk znaczaco zréznicowanych, stabszych spotecznie
i mentalnie (by mogly zdoby¢ wyksztalcenie)', z drugiej za§ — maja swoje
umocowanie w potrzebie nadgzania systemu edukacji za zmianami spolecz-
nymi, kulturowymi i gospodarczymi (Suchodolska, 2014). Istnieje zatem za-
potrzebowanie na wykorzystanie doktryny edukacji krytyczno-kreatywnej,

! Wozniak (2006) wskazuje, ze polski system edukacyjny réznicuje bowiem praw-

dopodobienstwo osiagniecia sukcesu poprzez nieréwnomierng dostepnos¢ mtodych
ludzi z réznych $rodowisk do ksztalcenia w tej samej jakosci.
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wyrazajacej pragnienia cztowieka w kierunku akceptowania demokratycz-
nych zasad spolecznych, a takze ich wprowadzenia w poszczegélne obszary
edukacji (Lewowicki, 2011, 1995). W praktyce bowiem coraz cze$ciej obser-
wujemy efekt narastajacych deficytéw w obszarze wykorzystania edukacji
w kierunku poszukiwania indywidualnosci i pobudzania twérczych zdolnosci
czlowieka (Czerepaniak-Walczak, 2016). Stuzy ona wéwczas jedynie jako in-
strumentalny $rodek do przediuzania czasu dorastania i utrzymywania sie
statusu (przed)zawodowego mlodych ludzi, czesto bez adekwatnego odnie-
sienia do potrzeby konstruowania planu na zycie, a bardziej koncentracji na
tym, co ,tu i teraz”

Wobec powyzszego waznym zadaniem jest dostrzeganie sily humani-
stycznego wymiaru edukacji, a w szczegélnosci dziatan ukierunkowanych
na pozytywna zmiane i proaktywno$¢ mlodych ludzi (Barika, 2005), ktéra
przejawia si¢ w potrzebie i motywacji do poszukiwania dobrej pracy w przy-
sztosci. Nie sam udzial w edukacji, ale jej jako$¢ staje si¢ bowiem czynni-
kiem zmiany, wyznaczajac kierunek rozwoju i autokreacji jednostki. Wskazac
mozna takze, ze tylko edukacja otwarta na rézne $ciezki rozwoju osobistego,
nowe doswiadczenia i eksploracje, przyczynic si¢ moze do lepszej adaptacji
mlodych dorostych do zmiennych warunkéw zycia spolecznego. Postrzega-
nie edukacji jako przestrzeni otwierajacej na nowe sposoby percepcji wlasnej
przysztosci moze mie¢ zatem wiele odniesien i teoretyczno-metodologicz-
nych konotacji. Szczegélnie wazne jest to zalozenie w aspekcie wchodzenia
mlodych ludzi w dorostos¢?, rozumiana jako czas psychologiczny i spolecz-
ny, otwierajacy rézne mozliwosci eksperymentowania w rolach spotecznych.
W tej perspektywie warto przyblizy¢ ten czas w zyciu, ze szczegdtowym od-
niesieniem do mlodych dorostych — jako badanej grupy spoteczne;j.

2 W perspektywie rozwazan o wczesnej dorostosci interesuje mnie druga faza

tego okresu, charakteryzujaca sie wzglednie dobra stabilno$cig wchodzenia w §wiat
innych dorostych. Mlody czlowiek zaczyna realizowac sie w réznych rolach spotecz-
nych, dazac na tym etapie do dookreslenia sie¢ zawodowej tozsamosci. W fazie tej
pojawiaja sie pomysly na ksztalt wlasnego zycia sukces, kariere i pozycje spoleczna.
W tym tez okresie mtodzi doroéli konfrontuja swoje marzenia z doroslym zyciem,
nierzadko poszukujac madrego doradcy zyciowego, ktéry pomoze w sytuacjach zbyt
trudnych decyzyjnie i ustrzeze przed niepowodzeniem. Szerzej opisuje L. Mi$ (2000).
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Weczesna dorostosé i mlodzi dorosli - pojmowanie czasu

psychologicznego tej fazy zycia

Dorostos$¢ to nie zawsze komfortowy i dojrzaly okres w zyciu. Z perspekty-
wy ksztaltowania si¢ mechanizméw zaradnosci indywidualnej i spotecznej,
wczesna dorostos¢ (opisywana w wigkszosci ujec jako okres pomiedzy 19./20.
a 35. rokiem zycia, skoncentrowany — zdaniem D. Levinsona — na tworzeniu
dorostej struktury zycia®) to czas na budowanie wlasnego miejsca i swoistej
niszy spoteczno-kulturowej. Jest to jednak czas licznych napie¢ psychicznych
i czesto ryzykownych decyzji, towarzyszacych potrzebie dazenia do satys-
fakcji i dumy z osiaganych efektéw czy sukcesow (dajacych energie i chec
do dzialania), jak i napige¢ — z powodu doswiadczania silnych obciazen oraz
nakladajacych si¢ zobowigzan w podstawowych obszarach zycia. Na tym eta-
pie rozwoju obszary te w spos6b niezwykle indywidualny wypelniaja zycie
w tych wymiarach, ktérych celem jest dbatos¢ o: pozycje ,,Ja” vs status w gru-
pie i potrzeby grupy, partnerstwo/malzenstwo vs praca, praca vs dziecko,
rozwoj osobisty vs dzialania podejmowane na rzecz innych ludzi, dziatania
zaspokajajace aktualne potrzeby vs dzialania ukierunkowane na przyszlos¢.
Ponadto, to czas na realizacje innych potrzeb przy jednoczesnym wystepo-
waniu obiektywnych ograniczen, takich jak: ograniczone zasoby finansowe vs
dalsza edukacja lub praca zarobkowa. W obliczu powyzszych zgeneralizowa-
nych probleméw dobrze jest, kiedy mlody cztowiek dba o budowanie takze
sieci wsparcia spolecznego na dalsze lata. Dlatego waznym celem powinno
by¢ inwestowanie w swoja przyszlos¢ w wielu ptaszczyznach zakotwiczenia
i poczucia wspélnoty, miedzy innymi takich jak: rodzina, przyjaciele, znajo-
mi, cztonkowie spolecznosci lokalnej, a takze w wymiarze bezpieczenstwa
ekonomiczno-socjalnego, egzystencjalnego i (pro)zawodowego. Wszystkie
z wyszczeg6lnionych wymiaréw stanowia bowiem swoista przestrzen do
budowania przez mlodego czlowieka zasobéw zyciowych, zaréwno tych ak-
tualnych ,tu i teraz’, jak i w ujeciu temporalnym — odnoszacych si¢ do przy-
sztosci. Jednym z takich wymiaréw jest takze edukacja.

Wprowadzajac w kwestie miejsca edukacji uniwersyteckiej w zyciu mto-
dych dorostych, nie sposéb oprze¢ si¢ twierdzeniu, ze inwestowanie w edu-
kacje jest waznym zadaniem i kluczem do podnoszenia statusu spoleczno-za-

3 Autorem koncepcji indywidualnej struktury zycia/sezonéw zycia jest D. Levin-
son (Przetacznik-Gierowska i Tyszkowa, 2000).
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wodowego mlodych ludzi, i — tym samym — podnoszenia poziomu jakosci ich
zycia. Owa jako$¢ zmienia si¢ nie tylko poprzez wymierne korzysci zwiazane
z posiadaniem wyzszego wyksztalcenia, ale przede wszystkim poprzez wzrost
$wiadomosci swoich potrzeb w zakresie self-experience®.

Dazenie do lepszego wyksztalcenia, jak i posiadanie go pozwalaja jedno-
stce na bardziej komfortowa adaptacje do wymogéw i zmiennych warun-
kéw zycia, radzenia sobie z trudnos$ciami i umozliwia bardziej skuteczne
poszukiwanie informacji. Jak wskazuje Janusz Czapinski (Czapinski, 1995),
czlowiek wyksztalcony (o wyzszym statusie wyksztalcenia), tatwiej znosi za-
réwno materialne, jak i psychiczne koszty przystosowania si¢ do nowej sytu-
acji, latwiej tez adoptuje sie¢ do zmian na rynku pracy. Jak juz wspomniano,
w postrzeganej perspektywie wydluzania si¢ ludzkiego Zzycia, a takze ,biorac
pod uwage, ze dtugos¢ zycia réwniez wzrasta wraz z poziomem edukacji (...)
mozna postrzega¢ edukacje jako rzeczywiste remedium na wiekszo$¢ ne-
gatywnych skutkéw gwaltownej zmiany spolecznej. Im jednostka jest lepiej
wyksztalcona, tym szybciej i bardziej efektywnie dostosuje sie do nowych
regul zycia” (Czapinski, 1995, s. 299). Ponadto tym, co wydaje si¢ istotne
w perspektywie edukacji calozyciowej, stuzacej uzupetnianiu i podnoszeniu
poziomu wyksztalcenia, a takze stanowiacej wspo6lczes$nie podstawe do ra-
dzenia sobie — jest wzrost zyciowych kompetencji. Mozna powiedzie¢, ze
pelnia one role ochronna w konfrontacji z dynamicznymi zmianami rzeczy-
wistosci spolecznej, prowadzacymi do ,nowej jakosci §wiata” (Drynda 1997,
s. 68; Suchodolski, 1983). W owym procesie budowania zyciowych kompe-
tencji waznym zadaniem do realizowania przez mtodych ludzi jest zatem nie
tylko $§wiadomos$¢ swoich zasobdw, ale przede wszystkim dbalo$¢ o nie i ich
dalszy rozwdj. Srodkiem, ktéry temu stuzy, powinna by¢ edukacja. W tym
miejscu powstaje pytanie o to, czy mtodzi doroéli sg tego swiadomi i czy
dostrzegaja zwigzek pomiedzy dazeniem do wyzszego wyksztalcenia a wzro-
stem $wiadomosci wlasnych zasobéw i kompetencji zyciowych? Odpowiedz
na to pytanie nie jest latwa, jednak warto o nia zabiegac.

Lista zasobéw, ktére rozwijaja sie pod wplywem doswiadczen spolecz-
nych, jest bardzo dluga. Wéréd nich wymieni¢ mozna miedzy innymi: po-
ziom zdrowia, poczucie wtasnej warto$ci, poziom samooceny, poczucie wta-
snej skutecznosci i osobistej kontroli, koherencji, optymizm, osobowosciowa
odporno$¢, sposoby radzenia sobie ze stresem, orientacje prospoteczna oraz

* Sucharska i Worach (2013) opisuja kontekstualno$¢ powyzszych kwestii, w sze-
rokiej perspektywie badan nad ksztaltowaniem sie poczucia tozsamosci.
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wsparcie spoteczne. Zasoby te stanowia wazne narzedzie do wykorzystania
w codziennych sytuacjach, szczegélnie w warunkach wymagajacych poradze-
nia sobie w nowych rolach i zadaniach spolecznych. W przypadku studiuja-
cych mlodych dorostych® zauwaza si¢ aktualno$¢ wielu z nich.
Wykorzystywanie zasobéw jest jednostce potrzebne, by nie tylko lepiej
sobie radzi¢, ale takze po to, by budowaé¢ nowe kompetencje i dzigki nim
podnosi¢ poziom zadowolenia z siebie, relacji w otoczeniu spolecznym,
a takze poczucie jakosci swojego zycia®. Z intencja odwolania si¢ do cech sta-
nowiacych o obecnosci zasobéw w zyciu mtodych ludzi mozna je zagregowac
w kilka grup, takich jak: dobre zdrowie, zasoby indywidualne, umiejetnosci
interpersonalne oraz umiejetnos$ci radzenia sobie w trudnych sytuacjach (So-
kolowska i Zablocka-Zytka, 2015). Ich budowanie pozwala mtodym dorostym
w pelniejszy, bardziej skuteczny i satysfakcjonujacy sposéb doswiadczaé co-
dziennosci. Podnoszenie tych kompetencji pozwala im takze budowac wlasny
kapital spoleczny (Dudzikowa, 2013), zakotwiczony w poczuciu przynalez-
nosci do grup o silnej wewnetrznie potrzebie wspoétistnienia i wzajemnego
czerpania ze swoich zasobow. W tej perspektywie uzna¢ mozna, ze istotna
role w kreowaniu kapitatu, ktéry wydaje si¢ pozostawaé w wyraznej relacji
z tworzeniem warunkéw do podnoszenia jakosci zycia cztowieka, odgrywa
wlasnie edukacja, we wszystkich jej mozliwych wymiarach. Zdaniem auto-
réw raportu Polska 2030, edukacja jest najwazniejszym warunkiem wzrostu
i przemian kapitalu spolecznego. W tej konotacji takze wyksztalcenie trak-
towa¢ mozna jako element kapitatu kulturowego cztowieka na cale zycie.
Studiujacy mlodzi doroéli funkcjonuja zatem w warunkach, w ktérych sami
staja sie twércami nie tylko wlasnego projektu zyciowego i biografii, ale takze
uczestnicza w tworzeniu kapitalu edukacyjnego swojej grupy pokoleniowe;j.
Bycie studentem ma swoje konsekwencje, zaréwno indywidualne, jak
i spoteczne — zwigzane z dopasowaniem sie do regut obowigzujacych na uni-
wersytecie oraz regul spotecznosci akademickiej. Ponadto wciaz jeszcze sta-

> Grupa ta w koncepcjach teoretycznych opisywana jest najczesciej u ujeciu socjo-
logicznym. Z uwagi jednak na doniosto$¢ badan prowadzonych w obszarze edukacji,
zycia spotecznego i samorealizacji mtodych dorostych na etapie studiowania kategoria
ta znajduje liczne odniesienia teoretyczno-metodologiczne w pedagogice. Zob. Nizin-
ska i Kurantowicz, 2010; Leppert, 2000).

6 W opracowaniu kwestie jakosci zycia odnosza sie do subiektywnych do$wiad-
czen jednostki, w obszarach wewnetrznego poczucia zadowolenia badz zaspokojenia
swoich oczekiwan wzgledem wlasnego zycia. Spojrzenie to koresponduje ze znanym
ujeciem M. Wallden. Zob. Wallis, 1976.
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tus studenta wydaje si¢ zobowigzywac. Forma uczestnictwa i zaangazowanie
mlodych dorostych w pelnienie roli studenta, podobnie jak samorealizacja
w korzystaniu z oferty uniwersytetu, zalezg jednak w duzej mierze od wa-
runkéw spotecznych, w ktérych dojrzewali, i w ktérych ksztattowala sie ich
potrzeba aktywnosci we wczesniejszych fazach zycia. Ten aspekt nie pozosta-
je bez znaczenia w procesie edukacji wyzszej, samorozwoju i konstruowania
projektu zyciowego, a w sposob posredni partycypuje takze w procesie po-
dejmowania samodzielnych wyboréw zyciowych w realizowaniu wigkszosci
zadan rozwojowych na tym etapie zycia.

Mtlodzi dorosli a planowanie przyszlosci

Tworzenie wlasnych projektéw zyciowych, bedacych jednym z programoéw
dzialan zorientowanych temporalnie, jest waznym celem zyciowym mlode-
go czlowieka. Szczegdlnie na etapie wczesnej dorostosci jednostka odczuwa
potrzebe aktywizowania sie w takich obszarach zycia, ktére strategicznie
ukierunkowane sa na osiaganie wlasnej skutecznosci i indywidualnie poj-
mowany sukces zyciowy. Ponadto zalozy¢ mozna, ze nadrzednym celem
wspolczesnego mlodego czlowieka powinno by¢ opracowanie i uruchomie-
nie pewnego planu na zycie, ktéry umozliwi nadazanie za zmianami spotecz-
no-ekonomicznymi w §wiecie pelnym niepewnosci, konkurencji i zachowan
konsumenckich w wielu obszarach funkcjonowania. Plany Zyciowe sytuuja
si¢ zatem jako nadrzedne w stosunku do celéw zyciowych. W tych katego-
riach plan zyciowy to stworzony lub wybrany wazny cel nadrzedny, zwigzany
z celami szczegétowymi (instrumentalnymi)’.

Oczywiste wydaje sie, ze cele zyciowe odnosza si¢ do réznych sfer aktyw-
nosci — osobistej i uczuciowej, takze zwiazanej ze spoleczno-ekonomicznym
statusem i aktywno$cia badz dzialalnoscia spoteczna. W literaturze przed-
miotu, w odpowiedzi na poszukiwanie analogii do planu/projektu zyciowego,
odnalez¢ mozna wiele terminéw nacechowanych podobienistwem znaczenio-
wym, tj. dazenia osobiste i zadania zyciowe (Madry, 2010). Ksztaltujacy sie
plan zyciowy jest najczesciej odpowiedzia na indywidualne potrzeby i zada-
nia rozwojowe, a takze dazenia i aspiracje jednostki. Dojrzewa wraz z oczeki-
waniami i do§wiadczana postawa mlodego czlowieka wobec wlasnego zycia.
Projektowanie przyszlosci jest zatem zadaniem, ktére osobiscie angazuje lu-

7 W literaturze przedmiotu istnieje wiele uje¢ definicyjnych projektu/planu zycio-
wego. Zob. Madry, 2010; Wysocka, 2007; Syrek, 1986; Madrzycki, 2002.
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dzi mtodych. Ponadto jest takze obowiazkiem wobec siebie w perspektywie
uplywajacego czasu psychologicznego. Ten czas psychologiczny — mierzony
wydarzeniami rozwojowymi i spotecznymi — jest dla spotecznosci studiujacej
czasem prospektywnej orientacji, obejmujacej perspektywe wilasnej przyszlo-
$ci. W ramach jej konstruowania, projekt zyciowy zawiera najczesciej tres¢
zadan zwigzanych z niedaleka przyszlo$cia i zapisuje si¢ w postaci progra-
mow dzialania, ktére oczekuja realizacji, albo ktérych realizacja juz zostala
podjeta i jest w procesie. Projekty zyciowe, tworzone szczegélne na poziomie
wczesnej i $redniej dorostosci, stanowia zatem przestrzen poznawcza, ktéra
umozliwia wykorzystanie swojego potencjaltu, by w pelni efektywnie i sku-
tecznie (z uwzglednieniem planéw i zamierzen) realizowa¢ zadania okresu
dorostosci (Levinson, 1986).

Wspolczesnie tworzenie wlasnego planu czy projektu dzialania, dookresla-
jacego kierunek rozwoju waznych zyciowo celéw i obszaréw kompetencji, jest
postawa konieczna. Zrelatywizowana, niepewna rzeczywisto$¢, wymusza na
jednostce poszukiwanie takich sposobéw myslenia i zachowania, ktére beda
stanowily ochrone przed oddzialywaniem ingerujacej kultury masowej i spo-
teczno-zawodowa ambiwalencja, a nawet ryzykiem niewykorzystania szans
zyciowych. W okresie wczesnej dorostosci, obfitujacej podejmowaniem wielu
rél spotecznych i zawodowych, opracowanie planu na wlasne zycie odpowiada
na postulat psychologii rozwojowej w ujeciu life-span (Bee, 2004; Brzezinska,
2000; Turner i Helms, 1999). Wazny element calozyciowej edukacji, jakim jest
dbalos¢ o siebie i swoj rozwdj, na etapie wczesnej dorostosci w sposob szcze-
golny obliguje do ujmowania $wiata i wlasnej przysztosci w ,kategoriach zlo-
zonych reprezentacji umystowych” (Kuznik, 2008, s. 627). To za$ przeklada sie
na urealnienie osobistych potrzeb, z wykorzystaniem dostepnych mozliwosci,
zaréwno tych na poziomie emocjonalnym, jak i behawioralnym.

Z tego punku widzenia szczegdlne oczekiwania mozna by mie¢ wobec
os6b realizujacych studia uniwersyteckie, ktére — jak mozna by sie spodzie-
wac — dysponuja odpowiednim czasem, by pozna¢ swoje zasoby. Mozna tak-
ze oczekiwad, ze sa one $wiadome celéw do osiagniecia, zdaja sobie sprawe
z warto$ci wyksztalcenia oraz mozliwosci jego spozytkowania. To wazny atut
do osobistego wykorzystania na tym etapie zycia. Sytuacja ta utatwi¢ powin-
na dalszg realizacje w obszarach nowych kompetencji i poszukiwania drogi
samorozwoju, ktére umozliwig dojrzate i skuteczne funkcjonowanie w rolach
oraz zadaniach doroslosci.

Powyzsze rozumienie narzuca pewien typ myslenia, zgodnie z ktérym
mozna przyjac, ze mlody czlowiek uruchamia dzialanie w szczegdlnosci pod
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wplywem stworzonej przez siebie perspektywy przysztosci (Kuznik, ss. 627—
—628), a wiec zgodnie z motywacja, jaka posiada. Ten czas psychologiczny
i zwiazana z nim prospektywna orientacja temporalna obejmuje docelowa
perspektywe przyszlosci wraz z organizacja dzialan, ktére moga do niej po-
prowadzi¢. Wskaza¢ mozna, ze ujmuje ona wszystkie istotne dla czlowieka
zdarzenia, poddajac je aksjologicznemu namystowi, by — na drodze aktyw-
nego podejmowania zadan i ich realizacji — uruchomit skuteczny kierunek
prospektywnego samorozwoju, dajacy satysfakcje, podnoszacy samoocene,
a — w przyszlo$ci — moze takze poczucie jakosci zycia.

W kontekscie analiz teoretycznych dotyczacych studentéw, najbardziej
interesujace wydaje si¢ spojrzenie na projekt jako typ myslenia i dzialania
w obszarze dymensji podmiotowej (Suchodolska, 2017). Zgodnie z nia mtody
czlowiek zywo reaguje na zewnetrzne i wewnetrzne warunki, otwierajac sie
na to, co przynosi zycie. W ten sposéb zdarza si¢ reagowaé mtodym ludziom,
ktérzy zmieniaja swoje plany, krystalizuja oczekiwania pod wplywem czynni-
kéw zewnatrzpochodnych, czesto zwigzanych z pojawieniem si¢ nowych do-
$wiadczen i wynikajacych z nich mozliwosci. Sytuacja ta w znacznym stopniu
do$¢ adekwatnie charakteryzuje mlodych dorostych na etapie przechodzenia
z poziomu planowania zdarzen zyciowych do ich realizacji.

Pograniczny status studiujacych mlodych dorostych
a budowanie projektu wlasnego zycia

Etap charakteryzujacy przechodzenie z planowania do realizacji zyciowych
zamierzen jest momentem szczegélnym z kilku powodéw. Po pierwsze —
reguluje on pojmowanie statusu aktywnosci na etapie wchodzenia w do-
roste role spoteczne i prozawodowe. Po drugie — przybliza symbolicznie
perspektywe ,,dwoistosci bycia’, w jakiej znajduja si¢ studenci. Dwoisto$¢ ta
ma wyraznie zarysowane dwa oblicza spoteczne. Jedno z nich wyraza sie
w pogranicznym zawieszeniu pomiedzy miodzieniczos$cia i dorostoscia (po-
miedzy semiautonomia a wchodzeniem w dojrzate role, ich eksplorowanie
oraz podejmowanie zobowigzan zgodnych z zyciowymi wyborami), drugie
z kolei — widoczne jest w statusie zwigzanym z zyciem i edukacja w warun-
kach pogranicza spoteczno-kulturowego Slaska Cieszyriskiego.

Sytuacja ta sprawia, ze studenci funkcjonuja w wymiarach (spotecznym,
ekonomicznym i kulturowym), ktére w sposéb istotny poznawczo okreslaja
ich zdolnos¢ ,,bycia pogranicznego” — jako zdolno$¢ bycia ,pomiedzy” Moz-
na w tym miejscu odwolac si¢ do konstruktu Bachtinowskiego pogranicza,
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opisywanego przez L. Witkowskiego, ktéry pisze, ze funkcjonowanie w kul-
turze mierzy sie¢ zdolnoscia bycia ,pogranicznego” — ,na progu’, w kontek-
$cie granicy i wobec granicy, ktéra stawia przed nami koniecznos¢ odpowie-
dzi na pytania — gdzie, (...) i dlaczego warto by¢ (Witkowski, 2000). Sentencja
ta wydaje sie adekwatnie oddawac zaréwno sytuacje wspélczesnych mtodych
dorostych, jak i —w szerokim spojrzeniu — konteksty obecne takze w edukacji
miedzykulturowej, zywo rozwijajacej si¢ od lat na Pograniczu®.

Studenci na pograniczu polsko-czeskim - o wlasnej
edukacji

Doswiadczanie mlodosci na etapie ksztalcenia uniwersyteckiego wyznaczane
jest wieloma komponentami, zaréwno osobistymi, jak i spoteczno-kulturo-
wymi czy edukacyjnymi. Zmiany, ktérych doswiadczaja mtodzi dorosli na
tym etapie, nie pozostaja bez znaczenia dla ich sytuacji zyciowej i indywi-
dualnego doswiadczenia. W wielu obszarach aktywnosci pojawia si¢ kon-
frontacja mlodziericzych wyobrazen i oczekiwan z tym, co przynosi zycie
w perspektywie aktualnych zdarzen ,tu i teraz”. Coraz blizsza konfrontacja
z realiami zycia i do§wiadczang przestrzenia (przed)zawodowa pozwala stu-
dentom uzyska¢ emocjonalny dostep do tresci projektu zyciowego i weryfi-
kowa¢ aktualno$¢ wartosci, celéw oraz wczesniejszych planéw zyciowych.
To dzigki tym do$wiadczeniom mlodzi dorosli tworza dojrzaty projekt
zycia, uwzgledniajacy nie tylko sfere osobista, ale takze przestrzen edukacji,
ktéra przygotowuje ich do aktywnos$ci zawodowej i uswiadamia potrzebe za-
dbania o zaistnienie na rynku pracy w niedalekiej przyszlosci. Na tym etapie
znajduja sie studenci cieszyniskiego wydziatu Uniwersytetu Slaskiego.
Poszukujac odpowiedzi na pytanie o miejsce, jakie zajmuje edukacja w ich
projekcie zyciowym, zalozono, ze w projekcie tym obecnych jest wiele zadan
zwiazanych z wiekiem, okresem zycia i statusem bycia studentem, jak i osia-
ganym statusem spoteczno-zawodowym. Tym, co moze rézni¢ badanych
(wewnatrz grupy), jest prawdopodobnie indywidualne podejscie do czasu
psychologicznego i spotecznego, jaki im towarzyszy. O ile stosunek studen-
téw do ich czasu psychologicznego jest kwestia mocno zindywidualizowana

8 Roéwniez w edukacji miedzykulturowej przyjmuje sie, ze kategoria pogranicza

traktowana jest nadal w ujeciu Bachtinowskim — w gtéwnej mierze jako pogranicze
kultur, spotecznosci (...), a nie glownie, chociaz takze — pogranicze panstw i narodéw.
Zob.: Ogrodzka-Mazur, 2014; Nikitorowicz, 1995.
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i decyduje o jego subiektywnej ocenie oraz interpretacji, to tym, co wydaje
sie wspolne, jest charakter i specyfika realizowanych studiéw.

Badana grupa to przyszli pedagodzy. W tym konkretnym przypadku jest
to srodowisko sfeminizowane, grupe stanowia mlode kobiety w przedziale
wieku 23-25 lat’. Osoby reprezentujace grupe studentéw uwzglednionych
w badaniach to studentki studiéw stacjonarnych magisterskich uzupetnia-
jacych. W analizach wykorzystano wyniki badan prowadzonych metoda
sondazu diagnostycznego, odnoszace si¢ do grupy 80 oséb badanych, reali-
zujacych studia pedagogiczne w Uniwersytecie Slaskim, na cieszyriskim jego
wydziale™. Okolicznosci te pozwalaja na przyjecie zalozenia, ze grupa jest
wzglednie jednorodna, biorac pod uwage sposéb realizacji celéw indywidu-
alnych, spotecznych i edukacyjnych (Frankfort-Nachmiast and Nachmiast,
2001), podobnie jak charakteru realizowanych zadan rozwojowych na tym
etapie zycia (do$¢ typowych dla studentéw w okresie wczesnej dorostosci).

Projekt zyciowy mlodych dorostych studiujacych
pedagogike - refleksje zbadan

W projekcie zyciowym studentéw obecne sa nie tylko wartosci i plany do
realizacji w przyszlosci, ale — w szczeg6lnosci — zwiazane z nimi formy aktyw-
nosci, ktérych realizacja juz trwa. Obserwuje si¢ pewne kontinuum myslenia
studentéw o wlasnej przysztosci, wyrazajace sie ich aktualnymi doswiadcze-
niami. Jak si¢ okazuje, obecne wydarzenia zyciowe, jakie towarzysza mtodym
dorostym, oceniane sa przez nich jako sprzyjajace, a nawet i satysfakcjonujace.
Daja one okazje do budowania relacji spolecznych, podnoszenia umiejetnosci

® Prezentowana w badaniach grupa studentéw to osoby, ktére braty udzial w szer-
szych, wieloptaszczyznowych badaniach dotyczacych poczucia jakosci zycia, prowa-
dzonych przez autorke tego opracowania, obejmujacych grupe 1400 studentéw w kilku
uniwersytetach (w tym Uniwersytecie Slaskim). Sa to osoby rekrutujace si¢ spoéréd
calej grupy badanych studentéw Pedagogiki. Uwzgledniona w tym opracowaniu grupa
przysztych pedagogdéw (liczaca 80 osdb) ksztalci sie na kierunku Pedagogika na wy-
dziale cieszynskim. Wyodrebnienie tej czesci badanych wigze sie z przyjetym kryte-
rium miejsca, w ktérym studiuja. Sa to zatem studenci realizujacy studia pedagogiczne
w Cieszynie, na pograniczu polsko-czeskim.

19 Uwzgledniona w badaniach grupa realizowata ksztalcenie na Wydziale Etno-
logii i Nauk o Edukacji, na specjalnosciach: Zintegrowana Edukacja Wczesnoszkolna
z Terapia Pedagogiczng, Zintegrowana Edukacja Wczesnoszkolna z Wychowaniem
Przedszkolnym i Praca Opiekuniczo-Wychowawcza z Asystentem Rodziny.
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i kompetencji, a takze poszerzania spolecznych eksploracji. Studenci dekla-
ruja zadowolenie z zycia, sa $wiadomi wlasnych potrzeb, zadowoleni z tego,
co aktualnie ma miejsce w ich zyciu (81% badanych). Sa to zwiazki mitosne
(90% — raczej partnerskie, niz malzenskie), satysfakcjonujace zwiazki z bliski-
mi osobami (76%), relacje z przyjaciéimi (84%), atrakcyjne formy spedzania
czasu wolnego i samorealizacji. W obszarze edukacji, aktualnie realizowany
etap ksztalcenia koresponduje z ich predyspozycjami i jest zgodny z ich wy-
borem (81% badanych). Ta konstatacja wydaje si¢ niezwykle wazna z uwagi
na poszukiwanie dominant, ktére dookreslaja nie tylko miejsce, jakie zajmuja
cenione wartosci w projekcie zyciowym, ale takze osobisty status studenta.

Owa kontrola studentéw nad wlasnym zyciem i jego planowaniem rozwija
w nich zatem przekonanie o stuszno$ci wlasnych dziatai. W kontekscie eduka-
¢ji, ktéra na tym etapie zycia prowadzi do uzyskania wyksztalcenia i samodziel-
nosci, mlodzi dorosli dokonuja oceny swoich wyboréw edukacyjnych. Konfron-
tacja realiéw zycia i edukacji, z potencjalnym odniesieniem do partycypowanej
przyszlosci, jest dla nich wazna prawdopodobnie ze wzgledu na mozliwos¢
okreslenia priorytetéw i szans na nadanie osobistego kierunku i ksztaltu wlasnej
dorostosci. Tym, co wydaje sie wazne w kontekscie dbatosci o przysztosé i da-
zenie do szeroko pojmowanej autonomii, jest fakt, iz znaczna grupa studentéw
cieszy sie takze praca zarobkows, ktéra pozwala im na uzyskanie przynajmniej
czasowej niezaleznosci finansowej. To kolejny aspekt ukazujacy warto$¢ stop-
niowego usamodzielniania si¢ na etapie nadal trwajacej edukacji. Percepcja tego
faktu aktualnie zyskuje aktualnie nowa przestrzen opisu, z uwagi na trudne do
przewidzenia okresy zarobkowania w czasach pandemii.

Z pewnoscia kryteria zwigzane ze stawaniem si¢ studentéw osobami do-
rostymi wydaja sie by¢ zindywidualizowane, zalezne od obiektywnych wa-
runkdéw zycia, a takze — co wydaje si¢ wazne — od wyobrazen i subiektyw-
nych ocen wlasnego miejsca oraz momentu w zyciu. Studenci realizujacy
studia uniwersyteckie funkcjonuja w przestrzeni edukacyjnej, ktéra wybrali,
ale takze chca wspoéltworzy¢, poniewaz dobrze si¢ w niej czuja. Ocena miej-
sca, jakie zajmuje w ich Zyciu edukacja uniwersytecka, wskazuje, ze wybory
te sa Swiadome i autonomiczne. Realizowany obszar edukacji okazuje si¢ —
w wiekszosci przypadkéw (67% badanych) — zgodny z wcze$niejszymi plana-
mi. W przypadku oséb, ktére wybraly kierunek jako alternatywny do wyma-
rzonego, zauwaza sie takze duza zgode na to co jest i pozytywna ocene tego
stanu. Mozna w tym miejscu odnie$¢ wrazenie, Ze studenci chetnie przyj-
muja to, co przynosi im zycie, by nada¢ temu indywidualny kierunek i sens.
Eksplorowane role ulegaja biezacym modyfikacjom, dostarczajac badanym
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— zgodnego z ich oceng — poczucia zadowolenia i satysfakcji. W projekcie
zyciowym obecne s3 w szczegélnosci zamierzenia krétkoterminowe, w re-
alizacje ktérych mtodzi dorosli juz sa zaangazowani. Emocjonalne zaanga-
zowanie ma swoje umiejscowienie w zadaniach rozwojowych (Suchodolska,
2018) i subiektywnych ocenach wlasnego miejsca oraz momentu w zyciu.

To wazne, ze mlodzi ludzie monitoruja swoje do§wiadczenia, podejmu-
jac probe oceny czasu i miejsca, w ktérym sie aktualnie znajduja. To sprzyja
rozwojowi samo$wiadomosci. Kwestia drugorzedowa wydaja si¢ plany per-
spektywiczne i ich bardziej precyzyjne konstruowanie. Mozna by pokusi¢
sie o stwierdzenie, Ze perspektywa temporalna ogranicza si¢ w zasadzie do
terazniejszosci, w ktérej ,ani przeszios¢ ani przysztos¢ nie maja wiekszego
znaczenia przy podejmowaniu decyzji o dzisiejszych dzialaniach™'. Moz-
na odnie$¢ wrazenie, Zze mocne skupienie sie na terazniejszosci jest efek-
tem codziennego doswiadczenia w spoteczenstwie, zgodnie z zasada carpe
diem, by cieszy¢ si¢ realizacja tego, co zdarza sie ,tu i teraz”. To zapewne
diagnozowana spotecznie cecha mentalnosci mtodego pokolenia, na ktéra
zwraca uwage Z. Bauman, piszac, ze mtodzi ludzie szybko adoptuja sie do
zmian, fatwo te zmiany wdrazaja w zycie, dobrze z nimi funkcjonuja i ,za-
domawiaja sie w drodze” (Bauman, 2001, s. 8). Oznacza to, ze sloganowe ,tu
i teraz” do$¢ adekwatnie oddaje stan umystu mtodego pokolenia i dotyczy
takze (a moze przede wszystkim) grupy mtodych dorostych. Aktywna po-
trzeba samorealizacji nie wymaga prawdopodobnie tyle uwagi i planowania,
co w przypadku starszego pokolenia. Prawdopodobnie tez nie jest tak mocno
zwigzana z miejscem i fizycznym przywigzaniem do przestrzeni. Mozna by
powiedzie¢, ze Baumanowska kategoria ,ptynnosci’; zwiazana z ptynnono-
woczesnym spoleczenstwem, ilustruje potrzebe pozostawania w czujnosci,
otwartosci i gotowosci na bycie aktywnym w przestrzeniach zycia, ktdre sa
dla cztowieka wazne. To wlasnie skutkuje skupieniem sie na terazniejszosci.
I taka tendencje dostrzegamy w réznych wymiarach funkcjonowania mto-
dych doroslych, takze w kontekscie planu na zycie.

W tej perspektywie dlugoterminowe planowanie, takze z jednoczesnym
odraczaniem zadowolenia i satysfakcji (odkladaniem ich na pé6zniej), nie jest
praktykowane i nie znajduje zastosowania. Liczy si¢ zatem planowanie, ktére
mozna na biezaco monitorowa¢. Waznym zasobem jest gotowos$¢ na to, co

11 Szerzej te kwestie rozwija M. Marciniak (2017), analizujac postawy spoteczne

mlodziezy akademickiej w perspektywie ,ptynnej ponowoczesnosci’, opisywanej przez
Z. Baumana.
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przynosi zycie i — z zachowaniem tej elastyczno$ci — rozwijanie gotowosci
do zmian. Mozna by zaryzykowac stwierdzenie, ze zadowolenie z aktualnych
wydarzen w zyciu i korzystna ocena czasu oraz miejsca, wyznaczajacego waz-
ne momenty zyciowe, daje studentom komfortowa przestrzen do kontynu-
owania pracy nad projektem zyciowym. Jak wskazuja uzyskane wyniki badan,
proces edukacji (i ksztalcenia si¢) studentéw jest jednym z takich obszaréw.

Uzyskane wyniki badan pozwalaja wskaza(, ze realizowanie si¢ w rolach
studenckich dostarcza mtodym dorostym okazji do doswiadczania siebie
nie tylko w relacjach z Innymi, ale przede wszystkim w konfrontacji ze soba
i waznymi zadaniami rozwojowymi. Jednym z nich jest ksztalcenie — jako
przygotowujace do dalszej drogi zawodowej, zgodnie z maksyma, Ze jest to
»ostatni szczebel drabiny siegajacej do okresu dorostosci oraz zdobywanego
wyksztalcenia” (Suchodolska, 2017, s. 352). W blizszej czasowo perspektywie
ksztalcenie traktowane jest jednak przez badanych w kategoriach samoreali-
zacji ,tu i teraz’, zgodnie z uznawanymi przez nich wartosciami. Planowanie
przyszlosci rozwija sie w zgodzie z hierarchia wartosci, ktére wyznaczaja
sposéb myslenia o sobie i swoim miejscu w $wiecie relacji, a takze zadan
edukacyjnych oraz spoleczno-zawodowych. W projekcie widoczne sa trzy
wazne obszary samorealizacji: Zycie osobiste, ksztalcenie i praca. Szeroko
pojeta edukacja calozyciowa moze stuzy¢ wszystkim z powyzszych obszaréw.

Edukacja prowadzaca do wyksztalcenia i podniesienia statusu na bardziej
autonomiczny poziom (Melosik, 2009) jest dla studentéw waznym kryterium
dookreslajacym projekt wlasnego zycia. W hierarchii warto$ci zajmuje wy-
soka pozycje — drugie miejsce — zaraz po udanym zwigzku i satysfakcji w re-
lacjach z ludZmi. Zdobycie wyksztalcenia — zdaniem badanych studentéw
— umozliwia zyciowy start. Drugoplanowe wydaje si¢ traktowanie wyksztal-
cenia jako ,przepustki” do zarabiania duzych pieniedzy, co w przypadku tej
grupy prozawodowej nawet nie dziwi. Jest kwestig oczywista, ze realia pracy
w obszarach pomocowych — na poziomie wyksztalcenia pedagogicznego —
nie sprzyjaja osiaganiu duzych profitéw finansowych. Studenci jednak uwa-
zaja ten wybor za dobry, spelniajacy ich oczekiwania, umozliwiajacy uzyska-
nie autonomii finansowej na miar¢ mozliwosci i aktualnych potrzeb. Podjete
przez nich ksztalcenie na kierunku pedagogicznym traktuja jako forme przy-
gotowania do dojrzatosci, ktéra na tym etapie ma swoje uzasadnienie i moze
przynosi¢ (a nawet juz przynosi) satysfakcje, a nawet dume.

Studiowanie pedagogiki traktuja jako etap, ktéry umozliwia im zdobywa-
nie wiedzy, poznawanie swoich mocnych stron i sposobéw ich wykorzysta-
nia, by pomaga¢ Innym. Studenci sa zadowoleni z aktualnego miejsca i czasu
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w zyciu. Bedac w zgodzie z tym przekonaniem, planuja sie nadal realizowac.
Jest to etap zdobywania kwalifikacji, budowania autonomii jako wtasciwosci
osobistej, ktéra wyraza si¢ w mozliwosci decydowania o sobie i wlasnej bio-
grafii. To wazne zadanie rozwojowe, widoczne w projekcie zyciowym, przy-
blizajace rézne odstony samopoznania i nadawania ksztaltu wlasnemu zyciu.

Konfrontacja realiéw zycia i edukacji z potencjalna ekspozycja na party-
cypowana przyszlos¢ jest dla nich wazna, prawdopodobnie ze wzgledu na
mozliwo$¢ okreslenia wlasnych priorytetéw i kierunku, jaki pragna nadac
wlasnej dorostosci. W przypadku badanej grupy, plan na zycie to nie tylko
plan dotyczacy przyszlosci, ale — w gléwnej mierze — perspektywa, ktéra juz
si¢ realizuje. Sposob myslenia i dzialania mlodych dorostych na poziomie
wstepnych projektéw zyciowych wskazuje kierunek, w jakim podazaja i prze-
konania, jakie im towarzysza.

W przypadku mlodych dorostych konczacych studia uniwersyteckie za-
uwaza sie, ze planowanie przez nich przysztosci zyskuje taki wymiar, jaki
okazuje sie mozliwy aktualnie do realizacji. Jest on zwigzany z najblizszymi
do osiagniecia celami, realnymi pod tym wzgledem i przy uzyciu dostepne;j
mlodym dorostym strategii wlasnego rozwoju osobistego. Planujac osiaganie
waznych celéw, monitoruja swoje osiagnigcia i konfrontuja je z biezacymi
sytuacjami i ich ocena.

Mozna sadzi¢, ze ten typ myslenia i dzialania, wyrazajacy sie w skupieniu
sie na terazniejszosci jest oznaka opisywanego czasu spolecznego i psycho-
logicznego studiujacych mtodych dorostych na tym etapie zycia. Ponadto nie
jest wykluczone, Ze jest tez oznaka pogranicznego statusu — etapu pomiedzy
ksztaltowaniem sie dojrzalej tozsamosci a realnym momentem jej osiagnie-
cia. Nie bez powodu grupa mtodych dorostych nazywana jest w literaturze
pokoleniem ,,permanentnego przejscia” czy ,pokoleniem zmiany” (Wysocka,
2010). W istocie bowiem caly ten okres wchodzenia w doroste role spoteczne
i prozawodowe skutkuje wieloma zmianami na poziomie spotecznym i men-
talnym.
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University education in the borderland as a space for shaping a life
project of young adults

Abstract: The study is an attempt at finding out the place of university education
in the process of building a life project by young adults — students from Cieszyn
in the Polish-Czech borderland.

An important motif is undertaken here of young adults’ attitude to educa-
tion, understood not only as the process of increasing their level of education,
but mostly as raising their life competences and satisfaction with their life. One
of the tangible effects of this process should be more conscious decision making
and taking responsibility for oneself — for one’s life and choices. The group which
can be most directly affected by this are university students, who are referred to
in this study as “young adults” They face a chance to acquire new skills in viewing
the world and their place in it, which should grow along with the chance to notice
and multiply their own resources in order to secure their future. The young adults
studying at university in the Polish-Czech borderland constitute a group for whom
this educational stage is a pass to adulthood and the events taking place in that
stage co-create the quality of their life. These young adults are aware of the need
to keep a high status of their knowledge and competences through profiled lifelong
education, which is favourable for the evaluation of their life both as compliant
with the developmental task for this period and as satisfying at this stage.

Keywords: young adults, university education, life project, Polish-Czech border-
land
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