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Przemoc réwiesnicza motywowana uprzedzeniami
wobec mniejszosci. O roli pochodzenia imigranckiego
i procesow miedzygrupowych w wyjasnianiu
i ograniczaniu zjawiska

Streszczenie: Spoleczenstwa staja si¢ coraz bardziej zréznicowane etnicznie i kul-
turowo. Ta rosnaca réznorodno$¢ daje nowe mozliwosci zaréwno jednostkom, jak
i spoteczenstwom przyjmujacym imigrantéw. Jednocze$nie stwarza réwniez wy-
zwania, m.in. spolaryzowany klimat polityczny i wzrost wrogich zachowan opar-
tych na uprzedzeniach, takich jak dyskryminacja etniczna i przemoc réwiesnicza
wobec imigrantéw. Z ostatnich badan nad formami nekania grup mniejszo$cio-
wych przez réwie$nikéw wynika, ze uprzedzenia maja pewien wplyw na okreslone
wzorce zastraszania, ale nie poswigcono temu jeszcze wystarczajaco uwagi ani
w konceptualizacji samego zjawiska dreczenia, ani w projektowaniu programoéw
interwencyjnych i przeciwdziatajacych temu zjawisku. Sugeruje si¢ zatem, aby
dalsze badania i projektowanie programéw profilaktycznych mozna byto ukierun-
kowa¢ i poswieci¢ wiecej uwagi uprzedzeniom jako jednemu z czynnikéw lezacych
u podstaw tej formy przemocy réwiesniczej. Artykul ma charakter przegladowy
i zostal zorganizowany w sposéb konceptualny, to jest w centrum uwagi znajdu-
je sie bedacy przedmiotem dociekan bullying motywowany uprzedzeniami, ale
jednocze$nie zaprezentowane bedzie uargumentowanie przedstawionego punktu
widzenia uzasadniajacego dalsze badania empiryczne w tym obszarze problemo-
wym.

Stowa kluczowe: dyskryminacja, przemoc réwiesnicza, uprzedzenia, bullying,
imigranci, przemoc motywowana uprzedzeniami, procesy grupowe
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Wprowadzenie

Ponad 40-letnia tradycja badarn nad bullyingiem szkolnym i bedacy tego efek-
tem rozwoj programoéw profilaktycznych i interwencyjnych zapoczatkowany
w Norwegii wywarly znaczacy wplyw na podobne dzialania podejmowane
w innych krajach. Jednak analizy skuteczno$ci szkolnych programéw przeciw-
dzialajacych dreczeniu réwie$niczemu wykazuja zréznicowane efekty. Niektd-
re dowodzg, ze wprowadzane programy moga skutecznie ograniczac bullying,
a jednoczesnie, ze niektore ich komponenty dziataja lepiej niz inne (zob. np.
Gaftney, Ttofi and Farrington, 2019; Farrington and Ttofi, 2009; Zych, Ortega-
-Ruiz and Del Rey, 2015). To z kolei prowadzi do wniosku, Ze nalezy nie tylko
wspiera¢ podejsécie skoncentrowane na problemie przesladowania w szkole,
ale priorytetem powinno by¢ wprowadzanie ulepszen w catym ,$rodowisku
uczenia sie”. Z ustalen wielu badaczy dotyczacych efektywnosci dotychczas
podejmowanych dziatan wynika, ze profilaktyka i interwencja w obszarze dre-
czenia rowiesniczego powinna mie¢ charakter calo$ciowy (ang. whole school
approach), tj. obejmowac w réznym zakresie wszystkich czlonkéw spotecz-
nosci szkolnej (por. Pyzalski, 2018). Ponadto zauwazy¢ nalezy, ze badania
nad przes$ladowaniem w szkole ograniczaja sie czesto do konceptualizacji
przesladowania jako zachowania lokujacego si¢ w podzbiorze agresji, a inter-
wencja jest w konsekwencji skupiona gtéwnie na rozwiazaniach zwigzanych
wylacznie z zarzadzaniem zachowaniem agresywnym. Z ostatnich badan nad
formami nekania grup mniejszo$ciowych (w tym mlodziezy LGBT+, przed-
stawicieli mniejszosci etnicznych, oséb niepelnosprawnych lub ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz czlonkéw alternatywnych subkultur) wynika,
ze uprzedzenia maja pewien wplyw na okreslone wzorce zastraszania, ale nie
poswiecono temu jeszcze wystarczajaco uwagi ani w konceptualizacji samego
zjawiska dreczenia, ani w projektowaniu programéw interwencyjnych i prze-
ciwdzialajacych temu zjawisku (Minton, 2014). Badacze zwracaja uwage, ze
oprdcz programé6w calo$ciowych jednoczesnie potrzebne sa ukierunkowane
interwencje, aby poméc dzieciom, ktére sa szczegélnie narazone na wiktymi-
zacje (Gaffney, Ttofi and Farrington, 2019; Komendant-Brodowska, Baczko-
-Dombi i Giza-Poleszczuk, 2011).

W zwiazku z powyzszym sugeruje sie, aby dalsze badania i projektowanie
programéw profilaktycznych mozna bylo ukierunkowac i poswieci¢ wiecej
uwagi uprzedzeniom — jako jednemu z czynnikéw lezacych u podstaw tej
formy przemocy réwiesniczej. Z tego tez wzgledu podjeto te problematyke,
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a celem artykulu uczyniono: (1) przyblizenie specyfiki dreczenia réwiesnicze-
go motywowanego uprzedzeniami oraz (2) zwrdcenie uwagi na istotne dla
omawianego zjawiska mechanizmy. Artykut ma charakter przegladowy i zo-
stal zorganizowany w sposéb konceptualny (por. Cooper, 1988), to jest w cen-
trum uwagi znajduje sie bedacy przedmiotem dociekan bullying motywowa-
ny uprzedzeniami, ale jednocze$nie przedstawione bedzie uargumentowanie
okreslonego punktu widzenia uzasadniajacego dalsze badania empiryczne
w tym obszarze problemowym oraz wskazujacego luki lub/i rozbieznosci
w dotychczas opublikowanych pracach na ten temat. Niniejsze opracowa-
nie nalezy traktowac jako cze$¢ inicjujaca usystematyzowana refleksje, ktéra
znajdzie swoje odzwierciedlenie w kolejnych publikacjach, w ktérych podjete
zostang takze watki skoncentrowane na dziataniach profilaktycznych.

Dreczenie rowiesnicze oparte na uprzedzeniach
(ang. bias-based bullying; BBB)

Przemoc rozumiana jest jako §wiadome zachowanie zorientowane na wyrza-
dzenie krzywdy, ktoére jest naduzyciem albo wykorzystaniem swojej przewagi
nad inng osobg, dla uzyskania waznego dla siebie celu lub korzysci (Chmu-
ra-Rutkowska i in., 2022; Ttusciak-Deliowska, 2017). Réwiesnicza przemoc
szkolna obejmuje szerokie spektrum celowych, wrogich i krzywdzacych za-
chowan uczniéw, ktére maja miejsce zaréwno w relacjach bezposrednich, jak
i zaposredniczonych przez nowe technologie. Z dotychczasowych ustalen ba-
daczy wynika, ze poszczegélne formy przemocy rzadko wystepuja w wyizo-
lowanej postaci, raczej si¢ przenikaja (Chmura-Rutkowska i in., 2022; Pyzal-
ski, 2018; Tokunaga, 2010; Komendant-Brodowska, 2014). Nekanie oparte
na uprzedzeniach to powtarzajaca si¢ agresja obejmujaca brak réwnowagi sit
miedzy sprawca a ofiarg, ktéra przynalezy do okreslonej grupy i z tego po-
wodu jest przesladowana. Zastraszanie oparte na uprzedzeniach uwzglednia
kontekst miedzygrupowy (tj. obejmujacy cztonkéw z wlasnej i obcej grupy),
w ktérym ktos jest dreczony, poniewaz nalezy do okreslonej grupy, zdefi-
niowanej np. przez rase lub pochodzenie etniczne, narodowos¢, status imi-
granta, religie, pte¢, orientacje seksualng, niepelnosprawnos¢ lub specjalne
potrzeby edukacyjne (Palmer and Abbott, 2018; Juvonen and Graham, 2014;
Mikani, Lerner and Lun, 2010; Russell et al., 2012; Ttu$ciak-Deliowska, 2013).
Ponadto zastraszanie oséb z mniejszo$ci bywa wywolywane przez takie czyn-
niki, jak trudnosci jezykowe (np. Blood et al., 2010), status spoteczno-eko-
nomiczny i powiazania wojskowe (Atuel et al., 2014) lub religijno$¢ (Pan
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and Spittal, 2013). Znecanie si¢ nad cztonkami grup mniejszosciowych jest
zatem zwiazane z dodatkowymi konstruktami, takimi jak uprzedzenia i dys-
kryminacja. Gordon Allport (1954) zdefiniowal ,,uprzedzenie” jako ,antypa-
tie oparta na blednym i nieelastycznym uogdélnieniu” (s. 9), ktéra moze by¢
odczuwana lub wyrazana, a takze moze by¢ skierowana przeciwko grupie lub
jednostce z tej grupy, zas ,,dyskryminacje¢” jako odmawianie ,jednostkom lub
grupom réwnosci traktowania, jakiej sobie zycza” (s. 51). Kiedy wiec uczen
uzywa ,blednych i nieelastycznych uogélnient’; aby odméwi¢ innemu réw-
nego potraktowania, i takie odmienne traktowanie (z reguly niekorzystne,
krzywdzace) ma miejsce w sposob powtarzalny, z czasem takie zachowania
spelniaja definicje bullyingu opartego na uprzedzeniach (ang. bias-based
bullying). Uprzedzenia moga przybiera¢ rézne formy, moga by¢ wyrazne, ale
moga tez by¢ niebezposrednie. Charakterystyczne dla uprzedzen jest to, ze
maja one czesto kontekst kulturowo-historyczny i moga by¢ nawet nieuswia-
domione, a nawet automatyczne (Jones, 1997; Moulin-Stozek, 2018).
Zazwyczaj przesladowanie rowiesnicze oparte na uprzedzeniach jest po-
pelniane przez czlonka grupy spotecznej o statusie wigkszosci wobec czlon-
ka grupy spotecznej o statusie mniejszosci i stanowi forme dyskryminacji.
Ta forma znecania si¢ jest powszechna w okresie dziecinstwa i dojrzewania,
a jak dowodza wyniki badan, jest bardziej szkodliwa dla ofiary niz ,zwykte”
zastraszanie interpersonalne (Russell et al., 2012; Formby, 2015). Przyklado-
wo, z badan przeprowadzonych przez Kelly L. Mulvey i wspéipracownikéw
(2018) wynika, ze postrzeganie poczucia bezpieczenistwa i wsparcia spotecz-
nego w szkole na og6t chroni mtodziez przed negatywnymi skutkami bul-
lyingu, ale te relacje réznia si¢ w zaleznosci od tego, czy ofiara do§wiadcza
nekania bez uprzedzen, czy z powodu uprzedzen, i w zaleznosci od tego,
czy sa one postrzegane jako bezposredni motyw sprawcy. Co wiecej, wyniki
badan tego zespotu wskazuja, ze mlodziez, ktéra doswiadcza zastraszania
z powodu uprzedzen opartych o wiele ich identyfikacji spotecznych, zgta-
sza wiecej negatywnych skutkow zastraszania oraz wyzszy poziom unikania
szkoly i leku niz uczniowie, ktérzy zglaszaja tylko jeden rodzaj zastraszania
z powodu uprzedzen i ci, ktérzy doswiadczaja przemocy réwiesniczej nie-
opartej o uprzedzenia. Z wielu innych badan wynika, ze dreczenie réwie-
$nicze oparte na uprzedzeniach ma caly szereg negatywnych skutkéw psy-
chologicznych, behawioralnych, szkolnych i zdrowotnych (Bucchianeri et al.,
2014; Russell et al., 2012). Jak zauwaza Iwona Chmura-Rutkowska z zespolem
(2022), ,eskalacja zachowan dyskryminujacych czy przemocy motywowanej
uprzedzeniami moze doprowadzi¢ do sytuacji zagrazajacej zdrowiu i zyciu.



A. Tlu$ciak-Deliowska « Przemoc réwiesnicza motywowana uprzedzeniami 51

Stres osoby do$wiadczajacej dyskryminacji moze by¢ tak duzy, ze konczy sie
pogorszeniem stanu zdrowia, nerwicg, lekami, depresja, samookaleczeniem,
a czasem nawet samobojstwem” (s. 182). Oprécz konsekwencji na poziomie
indywidualnym zastraszanie oparte na uprzedzeniach moze mie¢ réwniez
negatywne skutki na poziomie makro, w tym np. szerzej rozumiany wzrost
zachowan agresywnych w §rodowisku szkolnym (Gonultas and Mulvey,
2021). Biorac pod uwage powyzsze, nie budzi watpliwosci pilna potrzeba
ograniczania tego zjawiska.

Rola pochodzenia imigracyjnego oraz proceséow
miedzygrupowych

Chociaz postawy miedzygrupowe rozwijaja si¢ w wyniku interakcji czynni-
kéw genetycznych, sSrodowiskowych i sytuacyjnych (Hatemi et al., 2009), teo-
rie psychologii spotecznej podkreslaja role kontekstéw spolecznych, w szcze-
golnosci srodowiska rodzinnego, réwiesnikéw i przyjazni miedzygrupowych
(Aboud and Amato, 2001; Allport, 1954; Pettigrew and Tropp, 2006). Teoria
rozwoju tozsamosci spolecznej (Nesdale, 2008) akcentuje znaczenie identyfi-
kacji spolecznej w rozwoju postaw miedzygrupowych w okresie dziecinstwa
i dojrzewania. Mtodzi ludzie rozwijaja zestaw przekonan i postaw wobec
czlonkéw grupy obcej podczas ich wlasnego procesu identyfikacji spoteczne;j
(Tajfel and Turner, 1986). Niekt6rzy mlodzi ludzie maja neutralne lub pozy-
tywne nastawienie do cztonkéw grupy obcej. Z kolei inni negatywnie stereo-
typizuja réznice miedzy wlasna grupa a grupa obca i postrzegaja czlonkéw
grupy obcej jako nieatrakcyjnych lub gorszych. Taki spos6b myslenia moze
doprowadzi¢ do zawyzenia samooceny nastolatkéw i sprawia¢, ze nabiora
przekonania o swoim wysokim statusie spotecznym po prostu dlatego, Ze nie
naleza do grupy obce;j.

Jednym z istotnych kontekstéw spotecznych jest pochodzenie imigracyj-
ne, tj. bezposrednie doswiadczenie imigracji lub posiadanie rodzicéw, kté-
rzy byli imigrantami w pierwszym pokoleniu. Imigracja oznacza dobrowolny
lub wymuszony ruch ludnosci obcej, cudzoziemskiej, osiedlajacej si¢ na state
w jakims$ kraju (Olechnicki i Zatecki, 2002). Pochodzenie imigracyjne moze
ksztaltowac postrzeganie grupy wlasnej i obcej zaréwno wsréd mlodziezy
pochodzenia imigranckiego, jak i nieimigracyjnego (Gonultas and Mulvey,
2021; Miklikowska, 2017). Badania wykazaly, ze mlodziez z negatywnymi po-
gladami na temat imigrantéw lub mlodziez, ktéra postrzega imigracje jako
niekorzystna sytuacje spoleczna w kraju przyjmujacym, czesciej angazuje sie
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w przes$ladowanie na tle etnicznym i rasowym (Caravita et al., 2019; Bayram
Ozdemir, Ozdemir and Stattin, 2018). Problem ten nabiera wspélczesnie co-
raz wigkszego znaczenia w naszym kraju ze wzgledu na sytuacje geopolitycz-
na. Eskalacja wojny w Ukrainie w lutym 2022 roku spowodowata migracje
uchodzcéw, ktorej skala w Europie jest najwigeksza od zakonczenia II wojny
$wiatowej (Maciejewska-Mieszkowska, 2022). Na podstawie wcze$niejszych
badan stwierdzono, ze mlodziez imigrancka jest w wiekszym stopniu narazo-
na na wiktymizacje niz nieimigranccy réwie$nicy, poniewaz imigranci zdaja
sie ,2fatwym” celem — zazwyczaj wygladaja, ubieraja si¢ i méwia inaczej niz
mlodziez nieimigracyjna, co wiecej, ich pozycja spoleczna jest relatywnie niz-
sza (Mendez, Bauman and Guillory, 2012), a czasami maja slabiej rozwiniete
sieci wsparcia (Oppedal, Reysamb and Sam, 2004). Gonneke Stevens i wspét-
pracownicy (2020) badali, czy zwiazek miedzy imigracja a wiktymizacja rézni
sie w zaleznosci od pokolenia imigrantéw, wieku oraz kontekstu narodowego
i szkolnego. Wykorzystano dane z badania zachowan zdrowotnych dzieci
w wieku szkolnym (HBSC) z lat 2013-2014, przeprowadzonego wérdd repre-
zentatywnych grup miodych ludzi w 26 krajach/regionach. Wielopoziomowe
analizy regresji logistycznej wykazaly, ze imigranci w pierwszym i drugim
pokoleniu cze$ciej zgtaszali przesladowanie niz osoby niebedace imigranta-
mi. Jednak réznice w zalezno$ci od statusu imigracyjnego byly bardziej wy-
razne w przypadku imigrantéw pierwszego niz drugiego pokolenia. Badacze
stwierdzili, Ze uzyskane wyniki wskazuja na podatno$¢ mtodych imigrantéw
na zastraszanie i wiktymizacje w calej Europie. W przeciwienstwie do tych
analiz kilka innych badan wykazato podobny poziom wiktymizacji wsréd
mlodziezy ze §rodowisk imigranckich i bez nich (Fandrem, Strohmeier and
Roland, 2009; Stefanek et al., 2012; Vervoort, Scholte and Overbeek, 2010).
Te niespdjne wyniki moga wskazywac, ze zwigzek wiktymizacji imigracyjnej
zalezy od kontekstu spolecznego. W przypadku zastraszania wymierzonego
w mlodziez pochodzenia imigranckiego przyczyny moga by¢ zakorzenio-
ne w negatywnym nastawieniu miedzygrupowym do imigrantéw. By¢ moze
wiec nalezaloby przeprowadzi¢ badania z uwzglednieniem wiekszej liczby
czynnikow, w tym np. polityki migracyjnej i integracyjnej oraz postaw an-
tyimigranckich. Wiele zalezy takze od operacjonalizacji samego bullyingu
(zob. Ttusciak-Deliowska, 2017), ktéry w tym przypadku motywowany jest
uprzedzeniami. Biorac zas pod uwage fakt, ze szkota jest miejscem, w kto-
rym mlodzi ludzie spedzaja znaczna cze$¢ czasu i jako taka jest kluczowym
kontekstem wiktymizacji réwie$niczej, nalezaloby uwzgledni¢ takze czynniki
szkolne. W szkole mlodziez imigrancka nawigzuje kontakty z réwiesnikami
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ze spoleczenstwa przyjmujacego, ktére moga albo umozliwi¢ i wzmocnic ich
integracje oraz poczucie przynaleznosci (D’hondt et al., 2016), albo by¢ wzo-
rowane na dyskryminacji i prowadzi¢ do poczucia odrzucenia i wyobcowa-
nia. Tak wiec stopien, w jakim mlodziez imigrancka jest narazona na ryzyko
przesladowania, moze zaleze¢ od kultury i klimatu szkoty.

Ograniczanie dreczenia réwiesniczego motywowanego
uprzedzeniami wobec mniejszosci i wyzwania z tym zwiazane

Prowadzone dotychczas badania dotyczace przemocy réwiesniczej opartej
na uprzedzeniach pomagaja wypelnic¢ luke, zwracajac uwage na uprzedze-
nia, dyskryminacje, role ksztaltowania tozsamosci grupowej i ich zwigzku
z bullyingiem. Wiele z nich skupia si¢ jednak wylacznie na czynnikach wa-
runkujacych wiktymizacje i negatywne skutki dla mlodziezy doswiadczajacej
przemocy, a nie na czynnikach, ktére moga zmniejszy¢ wystepowanie zastra-
szania opartego na uprzedzeniach wobec miodziezy pochodzenia imigranc-
kiego (Alivernini et al., 2019; Caravita et al., 2019).

Na podstawie przegladu efektywnosci programéw interwencyjnych do-
tyczacych przemocy réowiesniczej mozna stwierdzié, ze programy przeciw-
dziatania dreczeniu rowie$niczemu sa bardziej skuteczne w spotecznosciach
jednorodnych niz w bardziej zréznicowanych (Evans, Fraser and Cotter,
2014). Jest to problematyczne, poniewaz, jak wykazano powyzej, uczniowie
w zréznicowanych srodowiskach sa bardziej narazeni na zastraszanie oparte
na uprzedzeniach. Zatem procesy miedzygrupowe, tj. tozsamos$¢ grupowa,
przynalezno$¢ do grupy, normy grupowe oraz rozwojowy charakter tych
proceséw moga wplywac na reakcje dzieci i mtodziezy na przesladowanie
motywowane uprzedzeniami (Palmer and Abbott, 2017).

Zazwyczaj szkoly przyjmuja uniwersalne, reaktywne podejscie do pro-
blemu dreczenia réwiesniczego, czyli reaguja na zaistniala sytuacje (a zatem
podejmuja dziatania po, a nie przed) oraz koncentruja sie na uyjmowaniu
przemocy jako problemu diadycznego w relacji sprawca—ofiara (por. Pyzalski,
2018; Ttusciak-Deliowska, 2017), a nie angazowaniu szerszej grupy réwie-
$nikéw. Omawiane zjawisko ma charakter spoleczny oraz wielowymiarowy;,
a z metaanaliz dotyczacych skutecznosci programéw profilaktycznych wyni-
ka, ze podejscia, ktére koncentruja si¢ na promowaniu pomocnych interwen-
cji swiadkéw, zmniejszaja zjawisko zastraszania w szkotach (Polanin, Espela-
ge and Pigott, 2012). Podejscia te zakladaja, ze kazdy jest odpowiedzialny za
reagowanie na bullying. Skuteczna interwencja §wiadka wymaga jednak pod-
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jecia pewnego ryzyka i wigze sie z poczuciem wtasnej skutecznosci, wysoka
empatia dla ofiar, moralnym zaangazowaniem i wysokim statusem spolecz-
nym (Thornberg and Jungert, 2013). Przemoc motywowana uprzedzeniami
rézni si¢ jednak od zastraszania interpersonalnego ze wzgledu na podstawo-
we kwestie zwigzane z uprzedzeniami i dyskryminacja (Killen, Mulvey and
Hitti, 2013; Formby, 2015), dlatego tez reakcje uczniéw-swiadkéw moga by¢
warunkowane tymi samymi procesami i obawami miedzygrupowymi. Profi-
laktyka dreczenia motywowanego uprzedzeniami moze by¢ wiec wigkszym
wyzwaniem. Wydaje si¢ jednak, ze i w tym przypadku warto byloby wdrozy¢
bardziej proaktywne podejscie do interwencji przeciwdzialajacych drecze-
niu z uwzglednieniem podejscia miedzygrupowego doceniajacego réznice
i tworzenie norm wlaczajacych, co mogtoby zachecac §wiadkéw do reakgji.
Okazuje sie, ze przyjaznie miedzygrupowe i inne formy kontaktéw z Innymi
s korzystnie powigzane z pozytywna interwencja przez uczniéw-$wiadkéw
(Palmer and Abbott, 2018).

Konkluzja

Spoleczenstwo staje sie coraz bardziej zréznicowane etnicznie i kulturo-
wo. Ta rosnaca réznorodnos¢ daje nowe mozliwosci zaréwno jednostkom,
jak i spoteczenstwom przyjmujacym imigrantéw. Jednak stwarza réwniez
wyzwania, takie jak spolaryzowany klimat polityczny i wzrost wrogich za-
chowan opartych na uprzedzeniach — dyskryminacji etnicznej i przemocy
réwiesniczej wobec imigrantéw. Chociaz poznano juz wiele czynnikéw wa-
runkujacych bullying oraz przeciwdziatajacych temu zjawisku, nadal istnieje
potrzeba badania, w jaki sposéb skutecznie przeciwdziata¢ sytuacji, w ktérej
nastepuje potaczenie konstruktéw, jakimi sa systematyczne dreczenie ré-
wiesnicze i uprzedzenia. Sygnalnie omdéwione tutaj kwestie stanowia jedynie
wierzcholek géry lodowe;j.
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Prejudice-based bullying against minorities. On the role of immigrant
background and intergroup processes in explaining and limiting
the phenomenon

Abstract: Societies are becoming more ethnically and culturally diverse. This grow-
ing diversity offers new opportunities for both individuals and societies. At the same
time, it also creates challenges such as a polarized political climate and an increase
in hostile behaviour based on prejudice, such as ethnic discrimination and peer
violence against immigrants. Recent research on the forms of bullying of minority
groups by peers suggests that prejudice has some influence on specific patterns of
bullying, but not enough attention has yet been given to this either in the conceptu-
alization of bullying itself or in the design of intervention and prevention programs.
It is therefore suggested that further research and the design of prevention programs
could be targeted to give more attention to prejudice as one of the factors underlying
this form of peer violence. The article is of a review nature and has been organized
in a conceptual way, i.e. the focus is on prejudice-based bullying, which is the subject
of research, but at the same time, arguments for the presented point of view will be
presented to justify further empirical research in this problem area.

Keywords: bullying, discrimination, prejudice, immigrants, group processes, peer
violence, prejudice-based violence
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