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Zmiany spoleczne mozna obserwowac na podstawie zmieniajacych si¢ poko-
len. Mozna zaryzykowac tezg, ze ostatnie lata okresem szybkich zmian spo-
tecznych, o czym §wiadczy pojawianie si¢ co raz to nowych okreslen wspodtcze-
snego pokolenia: ,,pokolenie przelomu wiekdéw’, ,,pokolenie nic”, ,,pokolenie
JP II”; ,,pokolenie 89, ,,pokolenie Frugo’, ,,pokolenie iPoda”, ,,pokolenie go-
ogle”, ,,pokolenie sieci’, ,,pokolenie X, czy ,,pokolenie Y”. W zwigzku z tak
czestym etykietowaniem mlodziezy przez specjalistow od marketingu, publi-
cystéw, ludzi pidra i naukowcéw nalezatoby sie zastanowic czym wlasciwie jest
kategoria pokolenia i w jaki sposéb moze ona by¢ uzyteczna w opisie wspot-
czesnej miodziezy a szczegdlnie przemian jakie zachodza w jej obrebie.

W ujeciu Karla Mannheima: ,,pokolenie jest grupa spoteczng o charak-
terze do$¢ luznym, grupa wywolana przez podobne potozenie w czasie. To
polozenie nie zalezy od naszej woli, przynaleznos¢ do pokolenia jest z gory
zdeterminowana. Przynalezno$¢ pokolenia jest wiec bliska przynaleznosci
klasowej”'. W zwigzku z tym mozna zaklada¢, ze tozsamos¢ pokoleniowa jest
ksztaltowana przez szczegélne wlasciwosci okresu historycznego. Przyktado-
wo po $mierci papieza Jana Pawla Il méwiono o uformowaniu si¢ ,,pokolenia
JP IT”, czyli mlodziezy dorastajacej na poczatku i w trakcie pontyfikatu Karola
Wojtyty. Widoczne w tym pokoleniu mialy by¢ nastepujace postawy: malzen-
stwo rozumiane jako powotanie chrzescijanskie, z warto$ci najwazniejsza jest

' K. Wyka, Pokolenie literackie, Krakéw, 1989, s. 41.
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milos¢, kosciot dla pokolenia JP2 jest ich domem, nie odrzucajg autorytetow,
wiara nie jest sferag zakazdow, religia nie jest sprawa prywatng, Bog dla nich nie
jest sprawg odlegta®.

Z kolei ,,pokolenie Internetu” (Net Generation) bedzie raczej odnoszone
do przemian spolecznych pojawiajacych si¢ pod wptywem powstania nowych
technologii. Konkretnie chodzi tu o wplyw Internetu na relacje miedzyludz-
kie, prace, edukacje, styl zycia. Mlodziez, ktéra wyrosta w srodowisku nowych
technologii inaczej funkcjonuje niz jej starsi rowiesnicy. Pokolenie to staje si¢
pokoleniem wspdlnego dzialania, spedza czas na wyszukiwaniu, czytaniu,
analizowaniu i uwierzytelnianiu i organizowaniu wszystkiego od kolekgji pli-
kéw MP3, na demonstracjach i protestach konczac. Ma ono tez poczucie od-
powiedzialno$ci za losy $wiata i nie zgadza si¢ na zastang rzeczywistos¢, jest
pewne siebie, jednakze obawia si¢ niemoznosci realizacji swoich aspiracji’.

Na nieco inne aspekty generujace tozsamos$¢ pokolenia zwraca uwage Han-
na Swida-Ziemba. Wedlug niej za decydujacy dla formowania si¢ pokolen jest
wytwarzany w okresie socjalizacji i dojrzewania w okreslonym kontekscie
spoteczno-kulturowym ,,zbiorowy swiatopoglad”, ktérego rezultatem jest po-
dzielane przez wigkszo$¢ okreslonego zespotu norm, wartosci, postaw, czyli
powstanie subiektywnego ,,$wiata” pokoleniowego*. Takie podejscie do poko-
lenia zwraca uwage na nastepujace kwestie. Po pierwsze trudno méwic o ca-
tej mlodziezy w kategoriach pokolenia. Raczej nalezy méwic tutaj o grupach
pokoleniowych. Przykladem takiego ujecia sg glosne w dyskursie mlodziezo-
wym konca lat 90. analizy listéw mlodziezy do redakcji ,, GW”. Barbara Fatyga
pisala wtedy, ze na podstawie wypowiedzi mlodziezy mozna wyodrebnic zlota
legende — mlodzi, pigkni, bogaci i kreatywni, czyli ci co osiagneli sukces, szarg
- normalsi, mlodziez bez perspektyw na zmiane barw, bialg - grupa zblizona
najbardziej do tradycyjnych inteligentéw, wystawiajaca na sprzedaz swdj re-
sentyment i nieprzystosowanie oraz wysokie wartosci, czarna zas reprezentuja
blokersi, dresiarze, jumacze, cwaniacy, mafioso, przestepcy’. Ponadto o wiele
wazniejsze w okreslaniu tozsamosci mlodziezy sg jej wewnetrzne przezycia

2 Z.Nosowski, Pokolenie JP2 - pobozna iluzja czy szansa na lepszy swiat, [w:] JP2 Pokole-

nie, red. T. Szawiel, Warszawa 2008, s. 127-129.

3 D. Tapscott, A.D. Williams, Wikinomia, Warszawa 2008, s. 78-79.

* H. Swida-Ziemba, Wartosci egzystencjalne mlodziezy lat dziewigédziesigtych, Warszawa
1995, s. 47.

> B. Fatyga, Resentyment, marketing i legenda, [w:] Mlodzi korica wieku, red. M. Piasecki,
Warszawa 1999, s. 113.
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i identyfikacje niz uwarunkowania spoteczno-kulturowe. Identyfikacja kate-
gorii pokolenia w tym przypadku polega na rozeznaniu $wiata wartosci, da-
zen, nastrojow miodziezy.

Pokolenie jako kategoria analizy socjologicznej moze by¢ rowniez uzy-
teczne z tego powodu, Ze pozwala wyjasnia¢ zjawiska zmiany spolecznej. Juz
August Comte twierdzil, ze im krotsze trwanie generacji, tym wigksze nate-
zenie dynamiki spotecznej’. Wymiana pokolen jest koniecznym warunkiem
postepu i rozwoju ludzkosci. Jan Huizinga postrzegal mlodos¢ i mtodziez jako
konstruktywny, rzeczywiscie istotny i widoczny element rozwoju zachodnich
spoleczenstw’. Podobne stanowisko przyjmowat Karl Mannheim, ktory twier-
dzit, ze mlode pokolenie moze by¢ narzedziem zmiany i posiada potencjal
innowacji. Stanowi ono odmtadzajacg sile dla catego spoleczenstwa®.

Obecnie w warunkach szybkich zmian spotecznych miodziez jest ujmo-
wana jako ta kategoria spoteczna, ktéra niesie ze soba nowe wartosci, nowe
sposoby osiggania celéw. Spoteczenstwa zdominowane przez mlodziez beda
w latwiejszy sposdb przystosowywac sie¢ do wszechogarniajacych zmian.
Szczegodlnie jest to potrzebne tym spoleczenstwom, ktére podazaja w kierunku
spoleczenstw nowoczesnych i przechodzg transformacje. Tutaj, jak zauwaza
Piotr Sztompka, zmiana pokoleniowa jest niezbednym czynnikiem zakoncze-
nia zmiany sukcesem. Jest to widoczne w krajach Europy Srodkowo-Wschod-
niej, w ktérych dokonywaly si¢ w ostatnich latach glebokie i gwattowne prze-
miany’. Mlode pokolenie wychowane juz w kapitalizmie jest przygotowane do
bezrobocia, konkurowania na rynku pracy, korzystania ze zdobyczy nowych
technologii. Jest pozbawione naleciatosci homo sovieticus. Mozna skonstato-
wad, ze tak dlugo bedzie trwal kapitalizm, jak dtugo bedzie on spotykat zwo-
lennikéw wéréd kolejnych mlodych generacji opuszczajacych szkolne mury.

Do tej pory kolejne generacje miodziezy mialy niezachwiang wiare w ,,nie-
widzialng reke rynku” i nie podwazaly zasad, na ktérych jest osadzony ten
typ tadu spotecznego. Wolny rynek, demokracja, indywidualizm, to wartosci,
ktore byly powszechnie akceptowane przez kolejne generacje mlodziezy.

W czasach kryzysu gospodarczego, ktory rozlewa si¢ po catym $wiecie zo-
stala zachwiana wéréd mlodziezy wiara w system i jego zdolnosci sprawnego

6 A. Kloskowska, Mlodziez w swietle socjologicznych teorii na swiecie, [w:] Pokolenie

przetomu, red. J. Kuczynski, t. I. Warszawa 1991, s. 146.
7 E. Shils, Mlodziez i tradycja, [w:] Pokolenie przetomu..., s. 105.
8 Ibidem, s. 156.
®  P. Sztompka, Trauma wielkiej zmiany. Spoleczne koszty transformacji, Warszawa 2000.
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funkcjonowania. Symptomem tego defektu jest ,,pokolenie oburzonych”, ktére
zada wyzszych plac, lepszych warunkdéw socjalnych, likwidacji nieréwnosci
spotecznych i wini politykéw i bankieréw za pogarszajacg si¢ sytuacje ludzi
pracy. Nalezy tez pamigta¢, ze mtodziez byta gtéwnym podmiotem ,, Arabskiej
Wiosny” i to od tragicznie zakonczonego protestu mtodego cztowieka (Moha-
meda Bouazizi) zaczela sie rewolucja w Tunezji.

W Polsce jedna z gazet stara si¢ zapobiec wydarzeniom, ktére mialy miej-
sce w krajach arabskich. Tutaj po hastem ,,oburzeni do odzysku” postuluje
sie wprowadzenie zmian polegajacych na liberalizacji kodeksu pracy, wpro-
wadzeniu ulg pracodawcom zatrudniajacym mlodych, wspieraniu przedsie-
biorcow, ktérzy umowy $mieciowe zamienig na etaty. W ten sposob zamierza
wprowadzi¢ sie potencjalnych ,,oburzonych” na rynek pracy by zapobiec nie-
pokojom spotecznym™.

Na podstawie tych zjawisk mozna skonstatowac¢, ze mlode pokolenie moze
by¢ czynnikiem zmiany. O tym czy mlodziez bedzie dazy¢ do przebudowy
systemu spolecznego decyduje wiele czynnikow. Sg to czynniki ekonomicz-
ne, spoleczne, kulturowe. W warunkach silnej presji na sukces, braku pracy
i orientacji na konsumpcje o frustracje nietrudno. Poziom aspiracji mlodziezy
jest wysoki, a warunki w jakich obecnie przyszlo funkcjonowaé mlodziezy sg
coraz trudniejsze, uwzgledniajac 6w kontekst kryzysu ekonomicznego, jaki
trawi gospodarke swiatowa.

Reasumujac, nalezy na podstawie badan zdiagnozowad, jakie sg gléwne
wlasciwosdci mlodej generacji Podkarpacia. Dzieki temu bedzie mozna okre-
8li¢ potencjal innowacji, ktéry jest potrzebny w warunkach radykalnych zmian
spotecznych. Szczegdlnie jest on potrzebny w spoleczenstwach tradycyjnych,
peryferyjnych oddalonych od centréw. Zaktada sie, ze czas dorastania tej mto-
dziezy w warunkach wolnego rynku ma wplyw na preferencje i dazenia zy-
ciowe wspolczesnej mlodziezy. Do tego celu zostang wykorzystane badania
socjologiczne, w ktérych podejmowano problematyke dazen zyciowych mto-
dziezy. Na podstawie udzielonych odpowiedzi mozna okresli¢ profil pokolenia
oraz poréwnac go z innymi znanymi pokoleniami, by sie przekonad, czy obec-
nie mozemy mowic o pokoleniu jako kategorii ludzi mlodych. Druga kwestia,
moze o wiele istotniejsza, dotyczy analizy zmian pokoleniowych wéréd bada-
nej zbiorowosci. Badania byly realizowane w latach 2007-2011, co pozwoli
na prze$ledzenie dazen zyciowych kolejnych kohort. Poréwnanie wynikéw

0" http://wyborcza.pl/8,75402,10708715.html, odczyt z dn. 1.01.2012.
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badan pozwoli na wyodrebnienie cech statych, ktére sg osig tozsamosci miodej
generacji Podkarpacia. Jesli pojawig si¢ jakie$ roznice w udzielanych odpowie-
dziach, to nalezy je potraktowac jako wskaznik zachodzacych przemian i by¢
moze zwiastun nadejscia nowej generacji mlodziezy.

METODOLOGIA BADAN

Badania nad mlodziezg pochodza z sondazu realizowanego w Centrum Badan
nad Mlodzieza w PWSW w Przemyslu w latach 2007-2011. Giéwnym celem
prowadzonych badan byta analiza aspiracji Zyciowych mtodziezy zlokalizowa-
nej na wschodnich terenach wojewddztwa podkarpackiego. Peryferyjne poto-
zenie w stosunku do centralnych terenéw kraju moze mie¢ istotne znaczenie
w okreslaniu orientacji zyciowych mtodziezy. Po pierwsze, zmiany spoteczno-
-kulturowe moga mie¢ tutaj mniejszy wptyw na mlodziez. Po drugie, tradycyj-
na struktura spoleczna z wysokim bezrobociem, niskimi pfacami, ujemnym
saldem migracji beda wznaczacy sposéb formatowac dazenia zyciowe tej mto-
dziezy. W kolejnych latach badan stosowano te same wskazniki (pytania), co
pozwala na poréwnywanie danych i przesledzenie zmian, jesli takowe zostaty
zaobserwowane. Badaniom sondazowym poddani byli maturzysci za pomoca
ankiety audytoryjnej. Proby badawcze za kazdym razem miaty charakter kwo-
towy i starano sie, aby struktura proby byla zblizona do struktury maturzystow
pobierajacych nauke w liceum, technikum i liceum profilowanym. Badania
w kazdym z pomiaréw byly realizowane na przetomie marca i kwietnia przed
egzaminem maturalnym.

Wielkos¢ proby w 2007 r. liczyta 780 osob, w 2008 r. 936 respondentdw,
w 2009 r. 1273 ankietowanych, w 2011 r. 925 osdb. Strukture préby badaw-
czej w poszczegdlnych latach pokazuje wykres 1. Do 2009 r. w badanej probie
przewazali uczniowie liceum ogélnoksztalcacego i stanowili ponad polowe
badanych. Druga pod wzgledem liczebnosci kategorig byli uczniowie techni-
kum, ktorzy do 2009 r. stanowili okolo 1/3 ankietowanych. Najmniejszg re-
prezentacje w probie posiadali uczniowie liceum profilowanego i taki trend
zachowal si¢ do ostatniego pomiaru. Jak wida¢ na wykresie, w ostatnich bada-
niach w 2011 r. w probie przewazali uczniowie technikum, gdyz dokladnym
pomiarom poddano kwestie zadowolenia uczniéw z funkcjonowania szkot
technicznych.

Juz na etapie charakterystyki proby badawczej mozna skonstatowac, ze
jest to pokolenie wysokich aspiracji edukacyjnych. Zdecydowana wiekszos¢
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ucznidéw szkol ponadgimnazjalnych konczy nauke maturg, co daje jej moz-
liwo$¢ uzyskania dyplomu wyzszej uczelni. Jak podaje Krystyna Szafraniec,
obecnie 80% mlodziezy uczy sie w szkotach dajacych formalny tytul do ubie-
gania si¢ o dyplom uczelni, 78% konczy je maturg''. W szkotach zawodowych
znajduje sie tylko 15% mlodziezy. Oznacza to, ze mtode pokolenie ma wysokie
aspiracje edukacyjne i wyksztalcenie pelni tutaj szczegdlna role, jest traktowa-
ne jako przepustka do sukcesu, wysokiej pozycji spolecznej i prestizu.

Wykres 1. Struktura préby badawczej a rok badania (w %)

Typ szkoty w prébie a rok badan

—| P

2007 2008 2009 2011

CELE ZYCIOWE PODKARPACKIEJ MLODZIEZY

Prezentacje charakterystyk pokoleniowych rozpoczynaé beda rozklady celow
zyciowych podkarpackich maturzystéw. Odpowiedzi udzielone na te pytania
pozwola nakresli¢ gtéwne profile socjo-psychologiczne badanych. W prezen-
towanych danych na wykresie 2 uwzgledniono odpowiedzi: (zalezy + bardzo
zalezy).

Najbardziej pozadanymi celami zyciowymi wéréd podkarpackich matu-
rzystow byly: znalezienie dobrej pracy, szczesliwe Zycie rodzinne, posiadanie
przyjaciol i zdobycie ludzkiego szacunku. Te dazenia byly charakterystyczne

11 K. Szafraniec, Mtodzi 2011, Warszawa 2011, s. 97.
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prawie dla calej badanej mtodziezy (ponad 95% wyboréw). Ponadto, jak poka-
zujg wyniki badan, cele te byty popularne i nie wykazywaty wigkszych zmian
w kolejnych pomiarach. Na drugim planie, na co wskazywata nieco mniejsza
ich popularnos¢ wsrod ankietowanych (ponad 85% wyborow) byty takie cele,
jak: niezalezno$¢ od innych ludzi, zdobycie majatku, wysokie dochody, rozwi-
janie zdolnosci i zainteresowan oraz ukonczenie wyzszej uczelni. Przy czym
ten ostatni cel miedzy badaniami w 2007 r. a 2011 r. odnotowal spadek o 10
punktéw procentowych. Pozostate dazenia byly tak samo popularne w ciggu
catego okresu badan. Nieco mniej popularne, aczkolwiek cieszace si¢ zainte-
resowaniem wiekszosci maturzystow (okofo 80% wyboréw), okazaly sie takie
cele zyciowe, jak: spokojne zycie, pomaganie innym ludziom, osiggniecie wy-
sokiego stanowiska. W kolejnych latach realizowanych badan nie odnotowano
wiekszych zmian w poziomie akceptacji tych celow.

Wykres 2. Cele Zyciowe a rok badania (w %)

| 02011 @2009 m2008 mW2007

udziat we wladzy
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posiadanie przyjaciot

pomaganiem innym ludziom

niezalezno$¢ od innych

zbawienie wieczne

znalezienie dobrej pracy

zdobycie ludzkiego szacunku

zdobycie majatku, wysokie dochody

zycie spokojne

rozwijanie zdolnosci i zainteresowan
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Mniejsza popularno$cia wsrod ankietowanych cieszyly sie takie cele Zycio-
we, jak: zbawienie wieczne, zycie chwilg dla przyjemnosci i zabawy. O ile zba-
wienie wieczne stanowilo rzecz wazna dla okoto 70% ankietowanych, o tyle
hedonizm byt wazny dla okoto 55% respondentéw. Przy czym nalezy pod-
kresli¢, ze zbawienie wieczne tracito na znaczeniu w kazdej kolejnej badanej
kohorcie wiekowej. W pierwszym pomiarze byt to wazny cel dla 81% ankieto-
wanych a w 2011 r. tylko 67% respondentéw uznalo go za wazny, czyli odnoto-
wano spadek popularnosci tego celu zyciowego o 14 punktéw procentowych.
Najmniej ankietowanych bylo zainteresowanych zalozeniem wilasnego przed-
siebiorstwa (okoto 40%) i udzialem we wladzy (1/4 ).

Obserwujac wybory mlodziezy mozna zauwazy¢, ze hierarchia celéw zy-
ciowych mlodziezy jest stabilna w czasie pigcioletniego okresu badan. To, co
jest wazne dla maturzystéw w 2007 r. jest wazne rowniez pie¢ lat pozniej. Jedy-
nie dwa cele stracily swoja range w trakcie badan. Ranga zbawienia wiecznego
spadla az o 14 punktéw procentowych. Réwniez ukonczenie wyzszej uczelni
stracifo na znaczeniu o 10 punktéw procentowych. Spadek znaczenia religii
w zyciu miodziezy odnotowano réwniez w badaniach celéw zyciowych reali-
zowanych przez CBOS'. By¢ moze pojawia si¢ trend sekularyzacyjny, ktory jest
widoczny w spoleczenstwach modernizujacych si¢. Takie tendencje zauwazyt
Krzysztof Koseta'®. Obnizenie si¢ znaczenia zdobycia wyzszego wyksztalcenia
moze by¢ zwigzane z ,,inflacja dyploméw” i obnizeniem si¢ stopy zwrotu wy-
ksztalcenia w ostatnich latach. Szczegoélnie moze to dotyczy¢ uczniéow z niz-
szym statusem wybierajacych mniej prestizowe uczelnie i fatwiejsze kierunki.

Takie powtarzalne pomiary majg tg zalete, ze pokazuja pewne trendy
w dluzszej perspektywie czasowej, co pozwala na redukowanie bledu pomiaru
oraz pokazuje, ze sg to trwale charakterystyki pokolenia mtodziezy. Aby lepiej
przyjrzec sie tym orientacjom spotecznym przeprowadzono analize czynniko-
w3, ktéra pozwala na uzyskanie wgladu w strukture celow zyciowych podkar-
packich maturzystow.

Uzyskane wyniki analizy czynnikowej z rotacja Varimax pokazuja, ze mlo-
da generacja Podkarpacia ma dwa oblicza. Jedno ma raczej charakter tradycyj-
ny. Skladajg si¢ na niego takie cele, jak: szczesliwe zycie rodzinne, rozwijanie

12" R. Boguszewski, Dgzenia i aspiracje zyciowe mlodziezy, [w:] Mlodziez 2010, Warszawa

2011,s.11.
13 K. Kosela, Religijnos¢ mlodych Niemcow i Polakéw, [w:] Mlodzi Polacy i mlodzi Niemcy
w nowej Europie, red. K. Koseta, B. Jonda, Warszawa 2005.
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zdolnosci i zainteresowan, Zycie spokojne, zycie z dala od ktopotéw, zdobycie
ludzkiego szacunku, znalezienie dobrej pracy, zbawienie wieczne, pomaganie
innym ludziom, posiadanie przyjaciét. Drugi profil, mozna rzec, ze nowocze-
sny jest okreslany zalozeniem wlasnego przedsigbiorstwa, zyciem chwilg dla
przyjemnosci i zabawy, zdobyciem majatku, wysokimi dochodami, osiagnie-
ciem wysokiego stanowiska i udzialem we wladzy. Te dwie grupy mlodziezy
maja rézne motywacje'’. Tak jak to juz kiedy$ zaobserwowano w badaniach
nad celami Zyciowymi pojawia si¢ orientacja prywatno-stabilizacyjna'®, w kto-
rej to pojawiajg sie dazenia zwigzane z zabezpieczeniem materialnych podstaw
zycia (praca), warto$ci afiliacyjne (szczgsliwe zycie rodzinne, posiadanie przy-
jaciél, pomaganie innym ludziom), bezpieczenstwo spoteczne uosabiane zy-
ciem z dala od klopotéw i samorealizacja, ktorej wskaznikiem jest rozwijanie
zainteresowan i zdolnosci oraz zdobycie ludzkiego szacunku. Druga orientacja
mlodziezy blizsza jest kapitalizmowi i znamionuje orientacje na osiagnigcia
(zalozenie wlasnego przedsigbiorstwa, zdobycie majatku, wysokie dochody,
osiggniecie wysokiego stanowiska), hedonizm (zycie chwilg dla przyjemno-
$ci i zabawy) oraz tendencje wladcze (zdobycie wladzy). Mozna zakladac, ze
pierwsza kategoria jest stabilizatorem porzadku spolecznego, a druga bedzie
dazyla do zmian. Zatem mlode pokolenie Podkarpacia ma zaréwno pierwia-
stek tradycyjny, jak tez posiada swoje nowoczesne oblicze. Innymi stowy, mo-
da generacja jest zar6wno gwarantem ciagtosci kulturowej, jak tez nosnikiem
zmian. Mozna skonstatowa¢, ze orientacje te sg skorelowane ze statusem spo-
tecznym. Im wyzszy status, tym czedciej pojawia si¢ orientacja nowoczesna.
Jednakze, jesli zwazy si¢ na to, kto z maturzystéw pozostanie na Podkarpaciu,
to mozna zalozy¢, ze zdecydowanie czgsciej bedzie to mlodziez tradycyjna.

ASPIRACJE EDUKACYJNE

Waznym elementem tozsamosci mtodej generacji sa aspiracje edukacyjne.
W zwigzku z tym chcemy si¢ doktadnie przygladna¢ jak one wygladaly w okre-
sie 2007-2011. Do tej pory mlodziez byla postrzegana poprzez pryzmat wy-
sokich aspiracji edukacyjnych, czego wskaznikiem byl boom edukacyjny. Jak

" Trzecim czynnikiem bylo tylko samo wyksztalcenie. Zapewne wynika to z tego, ze

wyksztalcenie jest przez obie grupy uznawane za wazne, aczkolwiek dla mlodziezy o orientacji
tradycyjnej moze dawal poczucie bezpieczenstwa (latwiej znalez¢ prace), a dla drugiej grupy
jest instrumentem ekspansji w spoteczng przestrzen.

15 Zob. P. Dtugosz, Mlodziez Podkarpacia w III Rzeczypospolitej, Krakéw 2005.
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podaje Krystyna Szafraniec w ostatniej dekadzie liczba studentéw wzrosta
0370%'. Boom edukacyjny wynikat z tego, zZe wyzsze wyksztalcenie amorty-
zowalo ryzyko bezrobocia oraz osoby z wyzszym wyksztalceniem zyskiwaly
tez wyzsze place".

Wykres 3. Plany Zyciowe a rok badania'®
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Tak byto do tej pory. Obecnie, o czym pisano juz we wstepie, sytuacja mlo-
dziezy si¢ zmienila i pojawia si¢ ,,pokolenie oburzonych’, ktére posiada wyzsze
wyksztalcenie (ukonczonych kilka kierunkéw), znajomos¢ jezykow obcych
a mimo to nie ma pracy. Ponad 400 tys. zarejestrowanych bezrobotnych nie
ma 24 lat. Prawie 30% bezrobotnych jest w wieku 25-34 lata. Dyplom wyz-
szej uczelni nie gwarantuje otrzymania pracy. Duze nasycenie absolwentami,
niedopasowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy, masowos¢ ksztalcenia,
ktdra nie przeklada sig, na jakos¢, segmentacja rynku edukacyjnego sprawiaja,
ze coraz trudniej jest znalez¢ prace po studiach. W 2010 r. liczba zarejestrowa-

16 K. Szafraniec, op.cit. s. 161-162.

7" J. Gérniak, Kapitat ludzki, [w:] Bilans kapitatu ludzkiego, Warszawa 2011.

'8 W sondazu w 2007 r. nie bylo odpowiedzi ,,bede pracowa¢ i sie uczy¢’, stad jej brak
na wykresie.
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nych absolwentow w urzedach pracy zwigkszyta si¢ 0 30%, za$ stopa bezrobo-
cia wzrosta z 8,23% do 11,45%".

O pogarszajacej si¢ sytuacji wérdd absolwentéw uczelni §wiadcza tez wyni-
ki badan ,,Diagnoza Spolfeczna 2011”. Janusz Czapinski, na podstawie prowa-
dzonych wyliczen, podaje, Ze w ostatnich dwdch latach znaczaco wzrosta stopa
zwrotu ze studiéw doktoranckich a dyplom magistra stracil na znaczeniu®.
Licencjat od dawna nie zapewnial wysokiej stopy zwrotu*.. Rynek si¢ juz na-
sycil absolwentami studiéw wyzszych i obecnie - jak pokazuja wyniki badan
w ramach Bilansu Kapitalu Ludzkiego — w Polsce dochodzi do przeeduko-
wania spoleczenstwa. Wedlug tych badan pracodawcy poszukuja okoto 24%
specjalistéw, a na rynku znajduje sie ich 40%. W efekcie absolwenci studiéw
zaczynaja coraz czesciej pracowac ponizej swoich kwalifikacji*.

Dane powyzsze pozwalajg zrozumie¢ dziatania podejmowane przez mto-
dych ludzi. Na wykresie 3 przedstawiono odpowiedzi na pytanie o to, co beda
robi¢ maturzys$ci po ukonczeniu szkoly. Jak mozna zaobserwowac, respon-
denci najczesciej wybieraja dalsza edukacje. W 2007 r. takich respondentow
byto 64%, a w kolejnych latach ten odsetek nieco spadt i w ostatnim pomiarze
wynosit 45%. Drugim popularnym krokiem podejmowanym przez maturzy-
stow bylo faczenie nauki i pracy. Te strategie wybierata okolo jedna trzecia
badanych. Wida¢, ze wybory tej opcji sa mniej wiecej state poza niewielkim
wzrostem w pomiarze w 2008 r. Zdecydowanie mniej popularne wéréd mio-
dziezy bylo podjecie pracy po zdaniu matury. Jednakze z pomiaru na pomiar,
jak to wida¢ na wykresie 3, rosnie odsetek maturzystéw wybierajacych te
opcje. W ostatnich badaniach bylo to juz 15% ankietowanych. Moze to by¢
oznaka stabniecia wiary mlodziezy w cudowna moc dyplomu wyzszej uczelni.
Bedzie si¢ tak dzia¢ gléwnie wsrod tych maturzystow, ktdrzy uwazaja, ze nie
oplaca si¢ studiowac na podrzednych uczelniach, a na studia w renomowa-

¥ K. Szafraniec, op.cit., s. 161-162.

20 . Czapiniski, Stopa zwrotu z inwestowania w wyksztatcenie na poziomie wyzszym, [w:]
Diagnoza Spoleczna 2011, http://www.diagnoza.com/pliki/raporty/Diagnoza_raport_2011.pdf.

2l Trzeba od réznicy zarobkéw miedzy osoba konczaca dany szczebel edukaciji i jej ro-
wiesnikiem tej samej plci, ktory zakonczyt edukacje na szczeblu o jeden nizszym, odjac koszt
dalszego ksztalcenia (czesne i utracone w czasie nauki zarobki) roztozony na caly okres aktyw-
nosci zawodowej i podzieli¢ wynik tego bilansu przez wysokos¢ zarobkéw nizej wyksztatcone-
go, iloraz zas pomnozy¢ przez 100 (aby wyrazi¢ go w procentach przewagi zarobkowej netto
lepiej wyksztalconego nad gorzej wyksztatconym). Ibidem, s. 195.

22 M. Jelonek, A. Szczucka, B. Worek, Rozwdj kapitatu ludzkiego w Polsce: gléwne wyz-
wania, [w:] Bilans kapitatu ludzkiego, Warszawa 2011.
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nych uczelniach nie majg szans. Na stalym niskim poziomie utrzymywata sie
liczba respondentéw chcacych pozosta¢ w domu. Wyniki badan pokazuja tez,
ze w kazdym kolejnym pomiarze zmniejszala si¢ liczba respondentéw niema-
jacych sprecyzowanych planéw zyciowych po skonczeniu szkoly $rednie;.

Jesli wezmiemy pod uwage tych maturzystéw, ktérzy beda sie uczy¢ i beda
tez taczy¢ prace z nauka to wida¢, ze jest to ponad 70% ankietowanych.
W zwigzku z tym nalezy skonstatowac, ze jest to pokolenie uczace sie¢ - co
zgadza si¢ ze stanowiskiem Unii Europejskiej, ktora propaguje hasto edukacji
przez cale zycie.

Reasumujac, plany zyciowe mlodziezy podkarpackiej sa niemalze state w ca-
tym okresie badania. Zdecydowana wigkszos$¢ zamierza sie edukowac, czes¢ chee
taczy¢ edukacje z praca. W 2007 r. zaczeta rosnac liczba respondentéw cheacych
podjac prace po szkole ponadgimnazjalnej. Zebrane obserwacje ukazuja, ze pro-
blem przeedukowania spoteczenstwa, inflacji dyploméw jest realnym zagro-
zeniem. Trudno jest oczekiwa¢, ze w gospodarce przemystowo-rolniczej, jaka
wystepuje na badanym terenie, specjaliSci znajda zatrudnienie.

Kolejne dane pozwola na doktadng diagnozg aspiracji edukacyjnych bada-
nych maturzystéw. O szansach na zdobycie pracy decyduje tez poziom i rodzaj
uzyskanego wyksztalcenia. Nie wszystkie studia, jak podaje J. Czapinski, gwa-
rantujg wysoka stope zwrotu studiow. Jak te strategie edukacyjne wygladaja na
Podkarpaciu, pokazuja wyniki prezentowane na wykresie 4.

Wykres 4. Poziom aspiracji edukacyjnych a rok badania
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Najliczniejsza kategorig¢ stanowig maturzysci, ktérzy zamierzali kontynu-
owa¢ edukacje na studiach wyzszych. Na przestrzeni lat, w ktoérych byt re-
alizowany sondaz jest to ponad 3/4 respondentéw. Najczesciej ankietowani
zamierzali skonczy¢ studia magisterskie i na statym poziomie (ponad 50%) ten
trend si¢ utrzymal przez kolejne lata. Mniej chetnych kierowalo si¢ na studia
licencjackie. Jednakze z roku na rok rosta liczba chetnych do odbycia takich
studiéw. Rzadziej badani maturzysci zamierzali skonczy¢ edukacje na szkole
ponadmaturalnej. W przypadku tej kategorii respondentéw uzyskujemy nie-
malze staly trend. Réwniez prawie identyczne wyniki uzyskano w przypadku
respondentow chcacych zakonczy¢ swoja edukacje na studiach doktoranckich.
W kazdym niemalze sondazu identycznie niski odsetek badanych wybierat te
forme studiow wyzszych jako koncowy etap ksztalcenia. Wyniki te moga nieco
dziwi¢, gdyz, jak pokazujg badania ,,Diagnoza Spofeczna 20117, stopa zwrotu
z tych studiow jest najwyzsza.

Zebrane dane pokazujg, ze mimo spadku znaczenia wyzszego wyksztalce-
nia w hierarchii celéw zyciowych maturzysci nadal daza do uzyskania wyz-
szego wyksztalcenia. Wiekszos$¢ wybierajaca studia na wyzszych uczelniach
zamierzala uzyskac tytul magistra. Wyksztalcenie wyzsze zawodowe nie cieszy
sie takg popularnoscia, co moze by¢ zwigzane z niska stopa zwrotu tego typu
studiow. By¢ moze osoby decydujace si¢ na studia kierowaly sie uzyskaniem
tytulu magistra. Jednakze nalezy zauwazy¢, ze licencjat zyskuje coraz wieksza
liczbe zwolennikéw. By¢ moze jest to zwigzane z rozwojem studiéw inzynier-
skich i wysokimi stypendiami, jakie oferowane s3 na kierunkach zamawia-
nych. Tego typu dziatania wprowadzone przez ministerstwo przyniosty wzrost
popularnosci studiéw inzynierskich wéréd maturzystow.

Z AKONCZENIE

Na podstawie badan maturzystéw z Podkarpacia realizowanych na poczatku
XXI w. mozna skonstatowac, ze pewne cechy mlodziezy sg trwale. Zaspoko-
jenie wlasnych potrzeb jest stawiane przez mlodziez na pierwszym miejscu.
Nie wida¢ wéréd maturzystéw checi zmieniania $wiata czy jego poprawiania.
Raczej trudno moéwi¢ o ,,pokoleniu oburzonych’, w sytuacji gdy wiekszosé
jest zainteresowana realizowaniem standardowych planéw zyciowych: praca,
rodzina, przyjazn. Mozna si¢ zastanawiac, czy te plany zyciowe nie sg cecha
konstytutywna mlodosci. I czy nie jest tak, ze kazdy rocznik mlodziezy (zresz-
ta wskazuja na to badania) odwoluje si¢ do stalego kanonu wartosci i celow
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zyciowych. Moze o tym $wiadczy¢ poréwnanie zebranych wynikéw do badan
zrealizowanych przez Antoniego Sutka w 1973 r. W podsumowaniu tamtych
badan pisano, ze ,idealem zycia mlodziezy jest stabilizacja. Skladaja si¢ na
nig: szczedcie rodzinne, zdobyta dzigki wyksztalceniu, dobra, tj. ciekawa ale
zapewne i dobrze platna praca, dostatnie zycie i dobrze utoZone stosunki z in-
nymi ludZmi. Ani kariera, ani stuzba spoteczenstwu, ani zabawa nie stanowig
dla tego idealu zZadnej konkurencji’*. Mimo uptywu 39 lat od tamtych badan
widag, ze sytuacja jest podobna. Wyksztalcenie wiréd wspoltczesnej mlodziez
jest niemniej popularne, gdyz pozwoli uzyska¢ dobrg prace, gwarantujac za-
kfadany poziom zycia i spofeczny prestiz. Wida¢ takze, iz rodzina i przyjaciele
s nadal gtéwnym punktem odniesienia dla mlodych. I co moze zaskakiwac,
ani kariera przedsigbiorcy, ani hedonizm, ani wtadza nie stanowig dla mlo-
dziezy epoki pdznego kapitalizmu Zadnej konkurencji. Jedynie, jak mozna
zauwazy¢, wspolczesna mlodziez bardziej jest zindywidualizowana — §wiadcza
o tym wysokie wartosci dazen do samorealizacji i niezaleznos$ci od innych. Sa
to cechy pdznej nowoczesnosci i wespol ze spadkiem religijnosci moga by¢
elementem charakterystycznym dla wspoétczesnych pokolen.

SUMMARY

In the article results of exploratory researches carriedd out in the years 2007-
2010 among seniors. Due to the comparizon of some surveys an accurate ima-
ge of young generation. The analysis show that seniors tend to get a job, set up
a family, gain the esteem, and high level of life. Mentioned aspirations are still
under researches. The fall of education and religiousness was only recorded.
Nevertheless educational aspirations among examined group are high and
most youth tend to gain high er education.

2 A. Sulek, Wartosci zyciowe dwdch pokoleti, [w:] Cigglos¢ i zmiana w tradycji kulturowej,
red. S. Nowak, Warszawa 1989, s. 306.



