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Abstrakt

Celem tekstu jest udostepnienie materiatu badawczego pozyskanego z zapisu dialogu,
jaki znalazt sie w protokole z Il Miedzynarodowej Konferencji Stuzby Spotecznej, ktéra
odbyta sie w roku 1932 we Frankfurcie nad Menem. Uczestnicy tego spotkania podczas
rozmowy odwotujg sie do problematyki wspomnianej konferencji, ale wracaja pamie-
cig do gléwnych tez, jakie poruszano podczas I Miedzynarodowej Konferencji Stuzby
Spotecznej w Paryzu w roku 1928. Dialog prowadzony w kilku jezykach nie zostat do
tej pory przettumaczony na jezyk polski, a zdaniem autorek tekstu jest on - z uwagi na
aktualno$¢ watkow poruszanych w dyskusji przez 6wczesnych ekspertéow europejskie-
go ruchu szkoét stuzby spotecznej - wart przyblizenia wspétczesnym badaczom zagad-
nien spoteczno-pedagogicznych.
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1ZABELA KAMINSKA-JATCZAK, EWA MARYNOWICZ-HETKA, JOANNA SOSNOWSKA

International Conferences of Social Servicein 1928 and 1932:
Discussion on Education for Social Work

Abstract

The aim of the text is to make available the research material obtained from the record
of the dialogue contained in the protocol of the Second International Conference of So-
cial Service, which took place in 1932 in Frankfurt am Main. During the conversation,
the participants of this meeting refer to the issues discussed during the conference, but
recall the main theses raised during the 1st International Conference of Social Service
in Paris in 1928. The dialogue conducted in several languages has not yet been trans-
lated into Polish, but according to the authors of the text, it is - due to the topicality of
the topics discussed by the experts of the European social services school movement at
that time - worth introducing to contemporary researchers of social and pedagogical
issues.

Keywords: international social service conferences, precursors of the social services
school movement, education for social work, generational dialogue.

Miedzynarodowe Konferencje Stuzby Spotecznej w latach 1928
i 1932: kroétkKi rys historyczny

Geneza najwazniejszych europejskich konferencji dotyczacych problematyki pracy spo-
tecznej siega poczatkdw XX wieku. Dwie pierwsze miedzynarodowe konferencje stuz-
by/pracy spotecznej - w Paryzu, w roku 1928, oraz we Frankfurcie nad Menem, w roku
1932 - stanowia przyktad podjecia wspétpracy na tym polu przez miedzynarodowe
gremium? Warto podkresli¢, Ze zanim doszto do tych spotkan, w poszczegdlnych pan-
stwach wytoniono specjalne komitety stuzby spotecznej, ktérych zadaniem byto orga-
nizacyjne i merytoryczne przygotowanie do udziatu w miedzynarodowych, cyklicznych
zjazdach, miedzy innymi poprzez prowadzenie krajowych badan naukowych i publiko-
wanie ich wynikéw, organizowanie spotkan naukowych, seminariéw, wyktadow.
Spotkanie pracownikéw spotecznych w Paryzu (8-13 lipca 1928) wykazato
potrzebe nie tylko blizZszego, wzajemnego poznania, lecz przede wszystkim podje-
cia badan nad wieloma problemami z pola praktyki w kontekscie nowych osiagnieé
badawczych pedagogiki, psychologii i socjologii. W I Miedzynarodowej Konferencji

1 Najnowsze materialy konferencyjne oraz publikacje poswiecone pierwszej miedzynarodowej konfe-
rencji (1928) omawia Jerzy Szmagalski (2018: 149-161).

2 Kolejna, w okresie miedzywojennym, Il Miedzynarodowa Konferencje Stuzby Spotecznejzorganizowano
w 1936 . w Londynie (12-18 lipca). Jej przedmiotem uczyniono zagadnienie pracy/stuzby spotecznej
w kontekscie srodowiska lokalnego (Social work and the community). Obrady prowadzono w kilku
komisjach problemowych (opiekanad zdrowiem, wychowanie i wczasy, §wiadczenia spoteczne w opiece,
przystosowanie spoteczne do $rodowiska, bezrobocie). Helena Radlinska, z powodu choroby, nie byta
obecna na tej konferencji, ale przygotowany przez nig referat w jezyku angielskim: The Importance of
social Educational Research for Planning Social Progress (,,Znaczenie badan spotecznych i pedagogicznych
w planowaniu postepu spotecznego”) przedstawiono podczas sesji plenarnej (H. M. 1936: 621; Theiss
2017:162).
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Stuzby Spotecznej uczestniczyli delegaci z 52 panstw. Polske reprezentowata okoto
stuosobowa grupa ztozona z dziataczy spotecznych, o§wiatowych i samorzadowych,
pracownikow instytucji i placowek oswiatowo-wychowawczych, urzednikéw pan-
stwowych oraz studentéw (Krahelska 1928: 293-294; Theiss 2017: 161)3. Zorga-
nizowano pie¢ posiedzen plenarnych i kilkadziesigt spotkan w ramach sekcji pro-
blemowych, analizujacych nastepujace zagadnienia: organizacja stuzby spotecznej;
ksztatcenie w stuzbie spotecznej; emigracja; stuzba spoteczna w przemysle; higiena
w przemysle (Krahelska 1928: 294). Wygloszony wéwczas przez Helene Radlinska
w sesji plenarnej referat (Les écoles de service social et I'enseignement donné aux adul-
tes [Szkoty stuzby spotecznej i nauczanie dorostych]), jak i w sekcji drugiej — komunikat
(L'enseignement du service social en Pologne [Nauczanie stuzby spotecznej w Polscel]),
spotkaty sie z pozytywnym odbiorem wsréd uczestniczacych. Sekcja druga, jak prze-
kazywata Radlinska, rozpatrywata problem przygotowania pracownikéw spotecz-
nych do profesji, czyli: ,systemy szkolenia, znaczenie w niem réznych nauk, sposoby
podtrzymania zarliwo$ci i umiejetnosci pracy spotecznikéw-fachowcdw, szczegoty
organizacji szkot i praktyk, powotanie miedzynarodowego biura szkét pracy spotecz-
nej i szkoly miedzynarodowe;j” (Radlifiska 1928: 77). Nalezy doda¢, Ze echo poru-
szanych wtedy zagadnien znajdujemy w tytutowej dla niniejszego tekstu dyskusji,
zaprezentowanej w dalszej jego cze$ci. Wspdlnie wypracowane podczas konferencji
paryskiej ustalenia, jak zauwaza Wiestaw Theiss, potwierdzily prawa wszystkich lu-
dzi do korzystania z dorobku kultury, natomiast w odniesieniu do zagadnien stuzby
spotecznej uznano wtedy konieczno$¢ rezygnacji z tradycyjnej filantropii oraz wyra-
zono potrzebe sformutowania i opracowania metod pracy spotecznej (Theiss 2017:
161). Pomysty i intencje w tym zakresie rodzity sie zaréwno podczas oficjalnych de-
bat czy rozméw w sekcjach, jak i na kuluarowych spotkaniach. Nie obywato sie wtedy
bez réznicy zdan. Tak na temat niejednolitego stanowiska w rozumieniu i realizacji
,stuzby spotecznej” pisata na tamach periodyku ,Praca i Opieka Spoteczna”, wkrotce
po paryskiej konferencji, jedna z jej uczestniczek - Halina Krahelska (1885-1945),
socjolozka, dziataczka spoteczna, publicystka i pisarka:

zdajac sobie najzupetniej sprawe z catej doniostosci i ofiarnosci francu-
skich pracownic spotecznych, czynnych na terenie przemystu (surinten-
dantes d’usine), dostrzegamy jednak wielkie r6znice w samem pojmowaniu
stuzby spotecznej we Francji, Belgii, czeSciowo w Niemczech w stosunku
do nas. Polska koncepcja stuzby spotecznej, podtug ktérej ma ona polegac
przedewszystkiem na mobilizowaniu i organizowaniu samego spoteczen-
stwa i na wydobywaniu czynnych twdrczych sit zaréwno z gromad ludzkich
jak z jednostek, niewatpliwie odbiega od pojmowania stuzby spotecznej np.
we Francji, gdzie impulsem ku dziataniu jest jednak - pomimo zewnetrz-
nych dostosowywan sie do poje¢ wspoétczesnych, powojennych i porewo-
lucyjnych - przewaznie dgzenie do dobroczynnosci, czynienie dobrze dla
kogos$, ale nie z nim wespot, bardzo szlachetnie, bardzo delikatnie, ale
<szczytnie>, ale jednak... z géry w dét... (Krahelska 1928: 295).

% Jerzy Szmagalski (2018: 149-161) podaje nieco inne dane: uczestnictwo delegatéw z 42 panstw; przy-
jazd 138 os6b z Polski; inny czas trwania konferencji (8-14 lipca 1928).
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W cztery lata po pierwszej [...] konferencji pracy spotecznej w roku 1928 w Pa-
ryzu zwotano drugg do Frankfurtu nad Menem, ustalajgcjako zasadniczy temat obrad:
<Opieke spoteczng i rodzine>" - napisano w sprawozdaniu pokonferencyjnym (Wro-
czynski 1933: 3). Liczba uczestnikéw Il Miedzynarodowej Konferencji Pracy Spotecz-
nej (10-14.07.1932) oscylowata wokét 1200 oséb, reprezentujacych 30 panistw. Tym
razem spotkanie po$wiecono sprawom rodziny z punktu widzenia zadan polityki
i pomocy spotecznej, podkreslajac fakt ogromnego zubozenia wielu rodzin wskutek
zalamania gospodarki $wiatowej i, w zwigzku z tym, potrzeby udzielenia wsparcia
w wielu aspektach codziennego zycia jej cztonkéw: ,,Zadaniem stuzby spotecznej jest
skierowanie wysitkéw ku obronie i wzmocnieniu spoteczenistwa rodzinnego” (Wro-
czynski 1933: 17). Tym razem pracowano w sze$ciu komisjach: higiena spoteczna;
opieka profilaktyczna i lecznictwo; rodzina jako komoérka spoteczna; problemy rodzi-
ny niepetnej; ochrona rodziny (ubezpieczenia spoteczne, opieka spoteczna, polityka
ptac); pomoc rodzinom emigrantéw i opuszczonym dzieciom cudzoziemcow; o$wia-
ta i jej wptyw na zycie rodziny (Balsigerowa 1932). Zanim poszczegoélne komisje
rozpoczety swoja prace, uczestnicy zapoznali sie - podczas posiedzenia plenarnego
- z referatami przedstawicieli Anglii, Francji, Stanéw Zjednoczonych i Niemiec. Jak
dowiadujemy sie z przekazu Marii Lipszyc-Balsigerowej (1870[1876]-1944(?]), so-
cjolozki, dziataczki spoteczno-politycznej, emancypantki oraz uczestniczki tamtych
wydarzen - o ile gltoszacy zgodzili sie z tezg gtéwna, iz konieczne jest ,wzmocnienie
rodziny, wzglednie nowe jej uksztattowanie, jako zadanie stuzby spotecznej na naj-
blizsza przysztosc”, o tyle:

uwydatnity sie w nich wyrazne réznice miedzy pogladami hotdujagcemi po-
godnemu optymizmowi anglosaséw i francuzéw, a pogladem przedstawi-
cielki Niemiec, ktéra, wigzgc przyczyne kryzysu rodziny z obecnem ogdl-
nem rozprezeniem porzadku spotecznego, doszta do wniosku, ze jedynie
gloszenie koniecznosci nowego porzadku spotecznego stanowi najistot-
niejsza tres¢ wspotczesnej stuzby spotecznej (Balsigerowa 1932: 302).

Radlinska pracowata w sekcji szostej, gdzie wyglosita referat dotyczacy za-
gadnienia o$wiaty w stuzbie kultury rodziny (Education populaire au service de la
culture familiale) [Edukacja powszechna w stuzbie kultury rodzinnej], i - jak zauwa-
zata Balsigerowa - wniosta ona do dyskusji ,momenty nowe”. Radlinnska podkresla-
ta w swym wystapieniu, ze obok dorostych uczestnikéw zycia spotecznego i kultu-
ralnego bardzo istotny jest w nim udziat dzieci i mtodziezy. Dojrzewanie mtodego
cztowieka okre$lita ,wtérnymi narodzinami”, a wéréd waznych zadan instytucji
oswiatowych wyodrebnita potrzebe ,wyjasniania” rodzinie zagadnien dotycza-
cych rozwoju istoty ludzkiej i podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzicow
(Balsigerowa 1932: 309-310).

Wspéiczesna polityka spoteczna - czytamy we fragmencie z referatu Ra-
dlinskiej, - zgodnie z teorja wychowania, widzi w wieku dzieciecym i mto-
docianym petnowartosciowe, pod wzgledem wtasciwosci swoich, okresy
zycia ludzkiego, a nie tylko stopnie przejsciowe do zycia ludzi dojrzatych.
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Prawo otacza mtodziez opieka w czasie jej rozwoju, wychowanie za$ wi-
dzi w niej czynnik o$wiaty publicznej. Przyznano kazdemu cztowiekowi
prawo do dziecinstwa i wieku mtodocianego i zrozumiano znaczenie tych
okres6ow zycia ludzkiego dla spoteczenstwa. Panistwo i gmina biorg coraz
wiekszy udziat w dziedzinie, przyznawanej dotad wytacznie rodzinie, przez
udzielanie jej pomocy w pracy wychowawczej oraz naktadanie na nig obo-
wiazkéw wzgledem dzieci. Takze opieka spoteczna, zastepujgca catkowicie
rodzine w wypadkach wyjatkowych, udziela pomocy w podnoszeniu jej du-
chowego, moralnego i kulturalnego poziomu Zyciowego. Rodzice, pragnacy
zachowaé swdj autorytet, zmuszeni sg uzbroi¢ sie w odpowiednia wiedze
(Balsigerowa 1932: 309).

Miedzynarodowe spotkania konferencyjne os6b zaangazowanych w prace/stuz-
be spoteczna byly niewatpliwie centrum wymiany mysli, idei, miejscem konwersaciji,
dialogu, refleksji i ,spotkan” teorii z praktyka, z pewnoscia ich walor - jak podkresla-
ta bezposrednia uczestniczka - polegat ,na osobistem zblizeniu sie uczestnikéw, na
otrzymywaniu nowych podniet, przez wymiane zdan, na poznawaniu stosunkow
w obcych krajach, na wymianie do§wiadczen, zbieranych w odmiennych warunkach”
(Balsigerowa 1932: 311).

Dyskusja o ksztalceniu do pracy spotecznej: w Kierunku
umiedzynarodowienia

Okolicznosci przygotowania

Wspbtczesnie, dzieki ksigzce niemieckich pedagogéw spotecznych, wydanej pod
koniec lat 90. XX wieku, dysponujemy zapisem dialogu, jaki znalazt sie w proto-
kole z II Miedzynarodowej Konferencji Stuzby Spotecznej, ktéra obyta sie w roku
1932 we Frankfurcie nad Menem. Jak wynika z opublikowanego dialogu, uczestnicy
spotkania, w trakcie prowadzonej dyskusji odwotywali sie do problematyki bieza-
cej konferencji (w 1932 roku), ale wracali réwniez pamiecig do gtéwnych tez, ja-
kie przed czterema laty poruszali podczas I Miedzynarodowej Konferencji Stuzby
Spotecznej (Paryz, 1928).

Ten warto$ciowy badawczo materiat znajduje sie w publikacji Soziale Profes-
sionen fiir ein soziales Europa. Social Professions for a Social Europe. Professions So-
ciales pour une Europe Sociale (Seibel, Lorenz 1998). Autorzy tekstu Internationale
Kooperation - Utopie oder vergessene Dimension?, Friedrich W. Seibel i David Schifer,
na podstawie wspomnianej dokumentacji protokolarnej zrekonstruowali przebieg
rozmowy, jaka toczyta sie w miedzynarodowym gronie uczestnikow reprezentu-
jacych instytucje naukowe i spoteczno-o$wiatowe (Seibel, Schifer 1998: 15-16).
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Wsrdd dyskutujacych byli: prowadzaca spotkanie Alice Salomon®, przewodniczaca
Miedzynarodowego Komitetu Szkét Pracy Spotecznej, Helena Radlinska®, Marinus
Jan Adriaan Moltzer® oraz Marguerite Wagner-Beck’, kierujaca biurem Miedzynaro-
dowego Komitetu Szkét Stuzby Spoteczne;j.

W rekonstrukcji dialogu z przesztosci EW. Seibel i D. Schafer postuzyli sie ciekawa
forma prezentacji scenicznej, ktéra towarzyszyta miedzynarodowemu spotkaniu zor-
ganizowanemu w Koblencji w roku 1996 (w ramach programu ERASMUS) przez ko-
lejne pokolenie nauczycieli pracy socjalnej/spotecznej (Seibel, Schafer 1998: 15-16).
W odtworzenie dawnej dyskusji, podczas spotkania odbywajacego sie w Koblencji,
wecielili sie wspotczesni kierownicy tych jednostek uczelnianych, ktére byty repre-
zentowane przez dyskutujacych w roku 1932 lub znaczacy przedstawiciele tych kra-
jow, zaangazowani teraz w prace International Association of Schools of Social Work
(IASSW) i European Association of Schools of Social Work (EASSW) (Seibel, Schafer
1998: 17-18). Wsrdd nich byli: Christine Labonté-Roset, 6wczesna Rektor Alice Sa-
lomon Fachhochschule fiir Sozialarbeit un Sozialpddagogik w Berlinie, w tym czasie
takze cztonek zarzadu European Association of Schools of Social Work (EASSW) (jako
Alice Salomon), Sylvia Staub-Bernasconi, szwajcarska badaczka pracy socjalnej/spo-
tecznej i wyktadowczyni w Wyzszej Szkole Pracy Socjalnej w Zurichu oraz Uniwersy-
tecie Technicznym w Berlinie (jako Marguerite Wagner-Beck), Ewa Marynowicz-Het-
ka, kierownik Katedry Pedagogiki Spotecznej Uniwersytetu L.ddzkiego, w tym czasie
(1995-1997) takze wiceprezydent European Association of Schools o Social Work
(EASSW) (jako Helena Radlinska) i Jos Cornelissen, wyktadowca w wyzszej szkole pra-
cy socjalnej (Hogeschool) w Eindhoven, w Niderlandach, w tym czasie takze skarbnik
International Association of Schools of Social Work (IASSW) (jako Marinus Jan Adriaan
Moltzer). Warto nadmieni¢, Ze osoby zaproszone do odgrywania postaci w dyskusji
pehity w wiekszosci tozsame funkcje w stowarzyszeniach stanowigcych kontynu-
acje Miedzynarodowego Komitetu Szkét Pracy Spotecznej, zatozonego po konferencji
w roku 1928. Formute prezentacji scenicznej powtdrzono na kongresie potaczonych

Alice Salomon (1872-1948), niemiecka popularyzatorka pracy spotecznej, pionierka nowoczesnego
podejscia i ksztatcenia pracownikéw spotecznych w Niemczech. W 1908 r. zorganizowata i prowadzita
w Berlinie placéwke edukacyjna przygotowujaca Kobiety do pracy spotecznej (Soziale Frauenschule).
Cztonkini-zatozycielka i przewodniczaca Miedzynarodowego Komitetu Szkdt Stuzby Spotecznej,
prekursorka Miedzynarodowego Stowarzyszenia Szkét Pracy Socjalnej (IASSW) (Seibel, Schifer 1998: 17).
5 Helena Radlifiska (1879-1954), prekursorka ksztatcenia pracownikéw spotecznych w Polsce. W latach
dwudziestych XX w. kierownik Studium Pracy Spoteczno-Oswiatowej Wolnej Wszechnicy Polskiej
w Warszawie. W latach 1945-1952 kierownik Katedry Pedagogiki Spotecznej w Uniwersytecie
Lodzkim. Zatozycielka Miedzynarodowego Komitetu Szkét Pracy Spotecznej (Seibel, Schafer 1998).
¢ Marinus Jan Adriaan Moltzer (1882-1960), dyrektor (w latach 1926-1942) Szkoly Pracy Socjalnej
w Amsterdamie; prawnik, religijny socjalista i socjaldemokrata, a po ukonczeniu studiéw teologicznych
kaznodzieja protestanckiego wyznania remonstrantéw (Archives Portal Europe). Jerzy Szmagalski
(2018: 157) podaje, ze pomyst nadania wspétpracy miedzynarodowej formuty organizacyjnej, a wiec
powotania Miedzynarodowego Stowarzyszenia Szkét Pracy Socjalnej zgtosit Moltzer.
7 Maguerite Wagner-Beck (1894-1971), w omawianym oKkresie petnita funkcje dyrektor dopiero co zato-
zonej (w 1918 roku) I'Ecole suisse d’études sociales pour femmes de Genéve [Szwajcarska Szkota Stu-
diéw Spotecznych dla Kobiet w Genewie]. Byta dyrektorka najdtuzej petniaca w tej uczelni swe obowiaz-
ki (1922-1947), aktywnie uczestniczyta w pracach przygotowawczych w powstanie Miedzynarodowego
Komitetu Szkét Stuzb Spotecznych (OpenEdition Books).
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organizacji International Federation of Social Workers (IFSW) i International Associa-
tion of Schools of Social Work (IASSW), ktéry odbyt sie w Jerozolimie w roku 1998.

We wstepie, poprzedzajacym dialog czterech znaczacych postaci europejskiego
ruchu szkét stuzby spotecznej, Seibel i Schafer napisali:

Historia najwazniejszych europejskich konferencji w profesjach spotecz-
nych siega poczatkow tego stulecia. Konferencje 1928 i 1932 roku sg wyra-
zem rozpoczynajacej sie wspotpracy miedzynarodowej w dziedzinie pracy
socjalnej. Ponizsza prezentacje dokumentalng oparto o oryginalny zapis
rozmowy pionieréw w dziedzinie profesji spotecznych, kobiet i mezczyzn,
ktérzy na dwoch konferencjach wymienili sie swoimi pomystami na temat
elementéw pracy socjalnej i projektowania ksztatcenia zawodowego. [...]
Aktualnos¢ wypowiedzi - zaré6wno w kwestii umiedzynarodowienia, jak
i innych zagadnien - jest niezwykta. Pordwnanie mysli tych znaczacych po-
staci z poczatkéw pracy socjalnej z obecng sytuacja pod koniec pierwszego
etapu wspotpracy w ramach programu ERASMUS pokazuje nam wyraznie,
ze idea internacjonalizacji pracy socjalnej nie jest nowa i jest jeszcze daleka
od bycia zrealizowang (Seibel, Schafer 1998: 15-16).

Tak wiec debata rozpoczeta w roku 1928 byta kontynuowana przez kolejne
dziesieciolecia i pod koniec lat dziewiecdziesigtych XX wieku w dalszym ciggu stano-
wita przedmiot namystu.

Przebieg

Ponizej prezentowana dyskusja zostata przettumaczona na jezyk polski przez
autorki niniejszego tekstu, odtworzono ja na podstawie protokotéw z posiedzen
zarzadu Miedzynarodowego Komitetu Szkét Stuzby Spotecznej. Zawiera oryginalne
sformutowania z toczacej sie dyskusji (Seibel, Schafer 1998: 19-38)8. Warto dodag,
Ze toczyta sie ona réwnolegle w trzech jezykach: angielskim, francuskim i niemiec-
kim. Co dodawato jej dynamiki i mogto takze $wiadczy¢ o tym, ze wszyscy uczestnicy
postugiwali sie biernie tymi jezykami. Niemniej kazdy/a z nich wypowiadatl/a sie
w wybranym przez siebie jezyku: Salomon méwita po niemiecku, Moltzer po angiel-
sku, a Radlinska i Wagner-Beck po francusku.

A. Salomon:

- Drodzy, Kolezanki i Koledzy, kilka godzin temu zakoniczyliSmy, z naszymi
kolegami, w tych salach druga Miedzynarodowa Konferencje Stuzby Spo-
tecznej. Chciatabym skorzysta¢ z naszego nieformalnego spotkania dzisiej-
szego popotudnia, aby ponownie przeanalizowa¢ z wami znaczenie zarow-
no tej konferencji, jak i konferencji paryskiej z 1928 roku.

8 Redakcja czasopisma ,Nauki o Wychowaniu. Studia Interdyscyplinarne” dziekuje profesorowi Friedri-
chowi Seiblowi oraz wydawcy ksigzki za zgode na nieodptatne ttumaczenie tekstu dyskusji i jego publi-
kacje w wersji polskiej.
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M. Wagner-Beck:

- Nie sadzi Pani, Ze to jest jeszcze zbyt wczesnie na to wszystko? Wrazenia sg
jeszcze bardzo $wieze. Nie mamy jeszcze dystansu do tych dwoch konferen-
cji, aby mdc oceni¢ ich rezultaty.

A. Salomon:

- Nalezy jednak mie¢ swiadomos¢, ze zawodd pracownika spotecznego do-
piero poczatkuje, a decyzje nalezy wdrazac jak najszybciej. Dlatego kaz-
dy wktad w tworzenie wielostronnego, szerokiego profilu zawodowego
musi by¢ traktowany bardzo powaznie. Im szybciej zrozumiemy dyskusje
z ostatnich kilku dni, tym lepiej bedziemy mogli to zrobi¢. Wszyscy jeste-
$my zaangazowani w prace spoteczng poprzez cztonkostwo w organizacji.
Chciatabym zatem zasugerowac ograniczenie naszych rozwazan do decyzji
o umiedzynarodowieniu ksztatcenia i rozwazenie dalszych krokow.

H. Radlinska:
- Jesli chodzi o ostatnie dwie konferencje jestem catkowicie pani zdania,
pani Salomon. Jednak pani sama zauwazyta, ze w kwestiach ksztatcenia
i charakterystyki stuzby spotecznej nie zawsze sie w naszych dyskusjach
zgadzaliSmy. Z tego powodu wydaje mi sie niezbedne, aby rozmawia¢ naj-
pierw o wszystkich zagadnieniach, ktére odnosza sie do tego zawodu i tak-
ze do naszych wyobrazen o naszych uczniach.

A. Salomon:

- Czy nie ryzykujemy wiec stworzenia swoistego katalogu standardéw dla szkét
stuzby spotecznej? Na obu konferencjach zawsze podkreslano, ze poszczego6l-
ne narody nie powinny by¢ pozbawiane tradycyjnych réznic w edukacji.

H. Radlinska:

- To jest rowniez moja opinia. Nie powinno sie zmierza¢ do uniformizacji stu-
diéw we wszystkich krajach. Jedynie studiujac rézne wymagania dotyczace
ksztatcenia, bedziemy mogli rozwija¢ nasza prace miedzynarodowa, pro-
wadzong w interesie krajow uczestniczacych.

M. ]. A. Moltzer:

- Obawiam sie, ze w obliczu tych wszystkich konferencji i dyskusji mogli-
$my straci¢ z oczu nasz prawdziwy cel. Praca spoteczna powinna wspierac
osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji i zmniejsza¢ dysproporcje miedzy
biednymi a bogatymi, ktdra jest nieréwnoscig przypadkowa. Powinnismy
zawsze mie¢ $wiadomos¢, Ze ta praca jest naszym wktadem w miedzyna-
rodowy pokdj spoteczny. W koncu, te pomysty powinny nas zmotywowacé
do natychmiastowego rozpoczecia pracy. Internacjonalizacja jest waznym
krokiem, ale nalezy wcze$niej podja¢ wiele innych krokéw.

M. Wagner-Beck:
- Rozpocznijmy wiec od zdefiniowania idei pracy spoteczne;.
H. Radlinska:

- Rozpoczne od pierwszej watpliwosci. Czy social legislation [ustawodawstwo
spoteczne] obejmuje jedynie prace spoteczng, ktéra nas interesuje? Czyz
odpowiedzialno$¢ nie idzie dalej? Nie zapominajmy, Ze nauka méwi dzi-
siaj o lifelong education [edukacja przez cate zycie], co oznacza, ze cztowiek
nigdy nie jest do konica uksztattowany. On sie tworzy przez cate zycie, pod
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wplywem $rodowiska, oczekiwanych dziatan swych sit naturalnych. Jednak,
aby mac sie uczy¢, rozwija¢ intelektualnie i spotecznie, niezbedne jest mi-
nimum $rodkéw finansowych i kulturalnych. Jesli to pracownik spoteczny,
ktéry mu je przekazuje, czyz nie staje sie rowniez jego wychowawcg?

M. Wagner-Beck:

- W tym kontekscie przypomina mi sie doskonate sformutowanie jednego
z kolegow: ,All social work is educational: education against adversity, in
adversity and following adversity” [,Wszelka praca spoteczna ma charakter
wychowawczy: edukacja/wychowanie przeciwko niepowodzeniom/prze-
ciwnos$ciom, w obliczu przeciwno$ci, wychodzace im naprzeciw”]. Oznacza
to, Ze praca spoteczna i edukacja to sa two branches of the same tree [,dwie
gatezie tego samego drzewa”].

H. Radlinska:
- Oznacza to odrzucenie modelu twofold branches of social legislation and
social care [,,dwoch gatezi ustawodawstwa socjalnego i opieki spotecznej”],
jaki znajdujemy w Niemczech.

A. Salomon:

- Tak, wtasnie tego prébuje sie obecnie w naszym kraju: potaczy¢ pedagogike

z pracg spoteczna.
M. ]. A. Moltzer:

- Niemniej jednak nie nalezy zapomina¢, ze pedagogika, zanim bedzie mogta
zosta¢ zintegrowana z praca spoteczng, wymaga fundamentalnej reformy.
Pedagogika nie bierze jeszcze pod uwage tych wptywow, ktére opierajg sie
na zyciu spotecznym i dzialajg posrednio. Edukacja musi sie odnawia¢, aby
zachowaé wiarygodno$¢, zwtaszcza dla mtodszego pokolenia.

A. Salomon:
- Ale jak powinno wyglada¢ ksztatcenie w zakresie pracy spotecznej? Jakie
tematy, jakie obszary specjalistyczne musi uwzglednia¢?

M. Wagner-Beck:

- Jesli chodzi o programy ksztatcenia w szkotach stuzb spotecznych, trze-
ba stwierdzié, ze podstawowa nauka stuzby spotecznej nie zostata jesz-
cze stworzona i szkoty sag mniej lub bardziej zobligowane do improwizacji,
aby je realizowac. Dla ksztatcenia [w pracy] spotecznej potrzebujemy sto-
sowac jedng nauke, ktéra z jednej strony prowadzi do szczegétowych spe-
cjalizacji, z drugiej za$ do uogdlnien, czyli do abstrakcji. Potrzebujemy na-
uki, majgcej na celu nie tyle abstrakcje, ale zrozumienie catosci wspdlnych
cech zycia spotecznego, ekonomicznego, psychicznego, duchowego/men-
talnego, w ktorych ludzie sg zanurzeni i przez ktdre sg ksztattowani.

M. ]. A. Moltzer:

- Jak przyszty pracownik spoteczny bez podstawowej wiedzy z zakresu so-
cjologii i ekonomii moze oceni¢ na przyktad sytuacje rodziny robotniczej?
Aby poméc, musi umiescic¢ ich los we wlasciwym kontekscie.

A. Salomon:

- Anglicy méwia tutaj o ,wyczuciu proporcji”. Oznacza to, zZe zagadnienia spo-

teczne nalezy ukazywaé¢ w odniesieniu do zdrowych sit spoteczenstwa.
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M. ]. A. Moltzer:
- Szczegolnie socjologia moze by¢ zbyt abstrakcyjna. Student nie powinien
by¢ wiaczany w dokonywanie abstrakcyjnego przegladu teorii wartosci do-
datkowej, ale poznac jej wptyw na zycie gospodarcze rodziny robotnicze;.

H. Radlinska:

- Tak samo z psychologia: profesjonalny pracownik spoteczny balansuje mie-
dzy niezrozumieniem zjawisk psychopatycznych i ich przecenianiem. Wy-
starczytoby, by byl wprowadzony w réznorodnos$¢ wptywoéw spotecznych na
psychike, uczyt sie rozpoznawac rézne typy osobowosci i reagowac na nie.

M. Wagner-Beck:

- Juz méwiliSmy o edukacji w pracy spotecznej, ale chciatabym doda¢ do tego
tematu, ze szkoty [stuzby] spotecznej bedg zmuszone wprost do wymysle-
nia na nowo swego profilu pedagogicznego, wedtug swoich potrzeb. Wy-
chowanie dzieci i mtodziezy poza szkotg nigdy nie byto przedmiotem tej
nauki, az do dzisiaj.

A. Salomon:

- Inng nauka Scisle zwigzang z ludZmi i majacg wplyw na prace spoteczna,
ktdrej nie nalezy lekcewazyc, jest opieka zdrowotna. Tutaj rowniez celem
nie jest zapewnienie pracownikowi opieki spotecznej solidnego szkolenia
jako opiekuna, ale przyblizenie mu zwigzku miedzy zdrowym ciatem a do-
brostanem indywidualnym i spotecznym.

M. ]. A. Moltzer:

- Podsumowalismy duza grupe ,podstawowych przedmiotéw spotecznych”:
wszystkie nauki, ktére bezposrednio odnosza sie do ludzi. Druga grupa to
administracja i prawo. Przydaja sie pracownikowi spotecznemu jako in-
strument wsparcia i wptywu.

M. Wagner-Beck:

- Podstawowe jest nauczenie pracownika spotecznego trzech rzeczy:
prawnego sposobu myslenia, pojecia sensu ustawodawstwa i zdolnosci
doktadnego orientowania sie w licznych dziedzinach. Szczegélnie wazne
jest danie studentowi pojecia dystansu, ktéry oddziela prawo obiektywne,
schemat i norme od Zycia indywidualnego z jednej strony, wielo$ci sytuacji
zyciowych z drugiej. Trzeba wiec, by w wyniku ksztatcenia pracownik spo-
teczny pojatl konieczno$¢ i zasadno$¢ stosowania norm regulacyjnych.

H. Radlinska:

- Moim zdaniem w tym punkcie cel ksztatcenia powinien by¢ umieszczony
jeszcze wyzej. Trzeba, by pracownik spoteczny mogt cho¢ raz w swej prak-
tyce uczestniczy¢ w zreformowaniu ustawodawstwa i administracji. To od
niego zalezy, czy z nich skorzysta w do$wiadczeniach zyciowych. Od kogo
wiec, jesli nie od niego, obie te potegi miatyby poznac¢ efekty podjetych dzia-
tan? Bez watpienia potrzebna mu jest [umiejetno$¢] uzasadnionej krytyki,
aby nie stal sie prostym wykonawcg wyrokéw sgdowych.

A. Salomon:

- By¢ moze powinni$my zachowac troche realizmu w naszych celach. Wystar-
czytoby, gdyby jego wyksztatcenie umozliwito mu wykorzystywaé prawo
i instytucje na rzecz poszkodowanych i omijania przez nich trudnosci. Naj-
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lepsza szkota do osiggniecia tego celu jest praktyka, wtasne doswiadczenie.
I tak doszli$my do punktu, ktory w 1928 r. wywotatl dtuga dyskusje: jak po-
taczy¢ praktyczne i teoretyczne elementy ksztalcenia, aby stworzy¢ tak har-
monijng catos¢, jak to tylko mozliwe?

M. Wagner-Beck:

- Kazdy uczestnik konferencji wie od samego poczatku, ze rownowaga mie-
dzy teorig i praktyka jest czynnikiem decydujacym w ogdélnym charakte-
rze ksztalcenia. Jesli potozymy wiekszy nacisk na teorie niz na praktyke, to
zostaniemy skonfrontowani z dobrze wyksztatconymi socjologami, inaczej
mowigc: nasi uczniowie stang sie dobrymi pracownikami, ktérzy nie beda
zdolni do postepu nauk spotecznych.

H. Radlinska:

- W szkotach angielskich i amerykanskich faworyzuje sie [ksztatcenie] na-
przemienne miedzy teoria i praktyka. To pozwala studentom na skoncentro-
wanie sie na ich pracy. Na przyktad w toku pracy praktycznej mogg prowa-
dzi¢ przypadek w catym jego rozwoju i moga wzig¢ odpowiedzialno$¢ za
jego prowadzenie. Rownolegte nauczanie praktyki i teorii oznaczatoby brak
tych wszystkich efektéw pozytywnych i ogromne problemy techniczne
zwigzane z zamiang w ciggu tygodnia [zaje¢] praktycznych na teoretyczne.

A. Salomon:

- Ale jesli umiescisz teorie i praktyke w jednej, tej samej pozycji, od czego,
pani zdaniem, powinna pani zaczg¢, pani Radlinska? Czy uczen [student]
jest catkiem nieprzygotowany do prawidtowej oceny lekcji [zaje¢] na po-
czatku, bez znajomosci rzeczywistosci?

H. Radlinska:

- Jesli uczniowie [studenci] beda dobrze wprowadzeni do ich zawodu, to nie

bedzie to stanowi¢ problemu.

M. ]. A. Moltzer:

- Jest to stuszne w jakikolwiek sposéb. Ale jesli chcemy osiggna¢ harmonie
miedzy teorig a praktyka, najlepszym sposobem jest ich potgczenie. W ten
sposéb studenci zawsze mogg sprawdzi¢ swojg wiedze teoretyczng w prak-
tyce i na odwrot. Nauczg sie bezposrednio, ze tylko polaczenie obu czesci
uczyni ich skutecznymi pracownikami spotecznymi, poniewaz beda mogli
rozwijac¢ jedna cze$¢ z druga.

M. Wagner-Beck:

- Mimo wszystko wazne jest, ktory system preferujemy. Jesli chodzi o prak-
tyke, szkoty uzaleznione s3 zawsze od wspoétpracy z lokalnymi pracami
spotecznymi. Ostatecznie o ksztatceniu praktycznym stosowanym w kazdej
szkole decyduje sposéb pracy lokalnych instytucji praktyki, przygotowanie
jego personelu a takze wielko$¢ placéwki. Naturalnie to wszystko wymaga
od szkoét wielkiej elastycznosci.

M.]. A. Moltzer:

- I jeszcze co$, czego nie znajdziemy na uczelniach: wystarczajaco duzo swo-
body dla samodzielnych studiow.
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H. Radlinska:
- But this is not our actual subject, Mr. Moltzer [, Ale to nie jest nasz aktualny
temat, panie Moltzer!”].

M. Wagner-Beck:
- Aby powrdci¢ do tego aspektu. Praktyka musi nam powiedzie¢ jakie ma
potrzeby. Musimy pokaza¢ praktyce, ile warta jest teoria. W ten sposéb
wzro$nie wiecej wzajemnego szacunku i zaufania.

H. Radlinska:

- Wazniejsze jeszcze niz wolnos¢ i elastycznos$¢ wydaje mi sie dobra wspoét-
praca miedzy szkotg i miejscem pracy. Najpierw, wigczenie naszych stu-
dentéw do prac spotecznych musi by¢ w zwigzku z ich studiami i powin-
no by¢ jak najbardziej wydajne. Ponadto trzeba, by opiekunowie [praktyk]
w placéwkach co trzy miesigce sktadali poufny raport na temat postepow
studenta, ktéry powinien osiggna¢ pewien poziom, aby moc zda¢ egzamin.
Ale sa takze inne rozwigzania w tych pracach praktycznych: w naszej szko-
le [uczelni] od pewnego czasu stosujemy monografie jako sposéb [efekt]
pracy praktycznej. Z punktu widzenia pracy praktycznej ona jest tym, czym
dla pracy teoretycznej rozprawa; oznacza, ze wymaga od studenta sporego
wysitku, aby opracowac synteze z r6znych wiadomosci i doswiadczen oraz
studiéw teoretycznych, ktore pozyskat w trakcie pierwszego okresu pracy.

M. ]. A. Moltzer:

- Zgadzam sie w jednym punkcie, droga kolezanko: nie powinni$my zbytnio
rozroznia¢ miedzy praktyka a teoria, bo teoria przygotowuje nas do prak-
tyki, a praktyka ulepsza teorie. Mysle, Ze tego wszyscy oczekujemy od tego
podziatu. Ale studia nie zastepuja praktycznej pracy w sytuacjach odpowia-
dajacych mozliwym przysztym zajeciom.

A. Salomon:

- I ostatecznie tego wtasnie potrzebujemy: pewnosci, ze nasi studenci s3
nie tylko dobrze wyksztalceni teoretycznie, ale takze moga niezawodnie
wykonywac¢ swojg prace. Naszym deklarowanym celem na obu konferen-
cjach byto zapewnienie jak najwiekszej liczbie mtodych ludzi dostepu do
pracy spotecznej. Mozna to jednak podtrzymac tylko wtedy, gdy dopusci-
my rowniez tych, ktérzy znalezli droge do tego celu zawodowego poprzez
praktyke. Jeszcze jeden pow6d, aby zintegrowac prace praktyczna z funkcja
edukacyjna.

M.]. A. Moltzer:
- I przyznac szkole jak najwiecej wolnosci. Im bardziej dogmatyczne i uniwer-
syteckie staje sie nasze ksztatcenie, tym mniej celéw bedziemy realizowac.

A. Salomon:

- Juz w 1928 roku dyskusja ta byta [jak] najbardziej ideowa. Przypominam,
ze juz wtedy postanowiono, zZe decyzje o tym, jaki typ szkoty najlepiej od-
powiada kursowi [programowi studiéw] i jego wymaganiom, nalezy pozo-
stawi¢ poszczeg6lnym krajom. To tylko kwestia tradycji. To tylko kwestia
ponownego omoéwienia w dzisiejszej dyskus;ji.
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M. ]. A. Moltzer:

- Czy to ideologiczne, gdy mowie, ze uniwersytety do tej pory nie docenia-
ty roli i znaczenia pracy spotecznej i dlatego powinni$my zwraca¢ wieksza
uwage na praktyke i jej wymagania?

M. Wagner-Beck:

- Nie dostrzega pan, panie Moltzer, niebezpieczenistwa, jakie niesie ze sobg ta
tendencja. Uniwersytet dysponuje wyktadowcami kwalifikowanymi, ktorzy
moga nauczy¢ naszych studentéw najlepiej, jak mozna, pamietajac o przed-
miotach, o ktérych méwili$my wczeéniej.

M. ]. A. Moltzer:

- Praca spoteczna jest wcigz w powijakach. Studia uniwersyteckie na catym
Swiecie opieraja sie na reakcyjnych i przestarzatych zasadach, ktére tylko
utrudniajg rozwoj naszego zawodu.

H. Radlinska:

- Nie bardzo rozumiem, co przez to chce pan powiedzie¢. Nie ma innego ta-
kiego miejsca, gdzie student moze pracowac¢ tak swobodnie, jak na uniwer-
sytecie. Tam mozliwe jest taczenie réznych przedmiotéw wedtug wiasnego
zainteresowania, aby osiggna¢ catkowicie indywidualne ksztatcenie.

A. Salomon:

- Przyktad ,Kobiecej Akademii Pracy Spotecznej” pokazuje inng droge: cho-
ciaz panuje tam atmosfera uniwersytecka, to ma sie duzo wiecej swobody
niz w uniwersytecie, jesli chodzi o dobdr uczniéw i nauczycieli. Uczy tam
grupa wolontariuszy z obszaru pracy spotecznej lub eksperci z réznych
dyscyplin. Zawsze uwzglednia sie odniesienie do rzeczywisto$ci. Takie
szkoty sg réwniez w stanie ksztattowac prace spoteczng wlasnymi przezy-
ciami w ich karierze.

H. Radlinska:

- Jesli chodzi o wybdr wyktadowcow i studentéw, powinni§my naprawde
by¢ elastyczni. Mimo wszystko sadze, ze kazdy kraj potrzebuje przynaj-
mniej jednej uczelni afiliowanej przy uniwersytecie. Nie bede przywoty-
wac wszystkich argumentéw, ktére byty formutowane podczas konferencji,
chciatabym podkresli¢ tylko jeden: jedynie uczelnia uniwersytecka moze
zapewni¢ zwigzki miedzy réznorodnymi pracami i tendencjami oraz pota-
czy¢ szkoty katolickie, socjalistyczne i inne, to znaczy umozliwi¢ pogtebie-
nie idei w obszarze spotecznym. Jedynie szkota uniwersytecka moze doko-
na¢ wielkiego postepu w ideach [pomystach] i metodach w obrebie pracy
spoteczne;j.

M. Wagner-Beck:
- To byta pani propozycja opracowania statystyki zawoddow, do ktérych pro-
wadzg rézne szkoty. Sadze, Ze taka ankieta mogtaby takze zainteresowacé
biuro informacyjne.

M.]. A. Moltzer:

- To bardzo dobry pomyst, ktéry moze zobrazowac potrzebe zorientowania
sie w realiach pracy spotecznej, podczas gdy staramy sie tworzy¢ nowe me-
tody ksztalcenia. Nie ma sensu instruowac kogos o rzeczach, ktérych nikt
nie potrzebuje.
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H. Radlinska:
- Pozostaje nam zaakceptowanie r6znorodnosci pracy spotecznej jako jej ce-
chy charakterystycznej. Trzeba, aby byta wigczona do naszego programu
ksztatcenia.

A. Salomon:
- I wlasnie to osiggamy dzieki miedzynarodowej wspoétpracy szkét w réz-
nych krajach. Zamiast oddziela¢ sie od siebie, staramy sie wspétpracowac,
w koncu nasz cel jest ten sam.

M. ]. A. Moltzer:

- Ale jak daleko powinna siega¢ ta wspdtpraca? Jesli dobrze pamietam dys-
kusje z 1928 r. dotyczaca utworzenia szkoty miedzynarodowej, mysle, ze
mysleliSmy zbyt daleko w przdd. Podczas gdy réznorodnosc¢ zwykle nas in-
spiruje, w tym przypadku jest to tylko przeszkoda.

M. Wagner-Beck:
- To dlatego w koricu porzuciliSmy ten pomyst. Jednak nie powinni$my o nim
zapomnieé, szczegblnie w odniesieniu do ksztatcenia dalszego pracowni-
kéw spotecznych.

A. Salomon:

- Niestety, nie mogliSmy - jak pierwotnie planowaliSmy - pozyska¢ jako
cztonkéw krajowych stowarzyszen szkét stuzb spotecznych w réznych kra-
jach, poniewaz, na przyktad, szkoty katolickie byty juz afiliowane na arenie
miedzynarodowe;j.

M.]. A. Moltzer:
- Mimo wszystko byta to jedyna droga do internacjonalizacji. Pod pani prezy-
dencja, panno Salomon, utworzyliSmy sekretariat z siedmioma cztonkami
z réznych krajéw, aby$my mogli oméwi¢ kolejne kroki. [ rzeczywiscie, nie-
wiele pdZniej otwarto biuro dokumentacji w Genewie.
A. Salomon:
- 0d 1929 r. gromadzone i archiwizowane sg tam badania i prace szkét zrze-
szonych w stowarzyszeniu pod kierunkiem pani Wagner-Beck.

M. Wagner-Beck:

- 0d ostatniego roku liczba prac i wnioskéw, z ktérych cze$¢ pochodzita od
strony rzadéw, podwoita sie. Podobnie jak pani Radlinska, naleze do pod-
komisji, ktéra studiuje i proponuje tematy do réwnolegltego analizowania
w szkotach réznych krajoéw, ktére nastepnie bedg porzadkowane [klasyfi-
kowane] przez biuro dokumentacji.

H. Radlinska:

- Podczas ostatniej konferencji w roku 1932 znalezli$my temat do réwnole-
gtego analizowania w szkotach w réznych krajach: Sytuacja dziecka w rodzi-
nie, w ktérej gtowa rodziny jest bez pracy, w poréwnaniu z sytuacjq dziecka
w rodzinie, ktérej gtowa rodziny ma prace. Jednocze$nie zaproponowali$my
wziecie pod uwage pewnych dyrektyw.

A. Salomon:

- W trakcie rozmowy dociera do mnie réwniez, ze pana badania, panie Mol-
tzer, dotyczace ewentualnej wymiany studentéw byly omawiane wczoraj.
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M. ]. A. Moltzer:

- W tym badaniu ograniczytem sie do szkdt i nauczycieli krajow stowa-
rzyszonych. Szkoty sg bardziej zainteresowane wymiang z zagranicznymi
szkotami i studentami, podczas gdy tylko pieciu profesoréw mysli o wy-
jezdzie do pracy w obcym kraju. Koszty dla ucznia sg ograniczone do nor-
malnych optat za nauke w szkole. Wymiana z pewnoscia bytaby tatwiejsza,
gdyby uczniowie mogli otrzyma¢ darmowe zakwaterowanie i gdyby w kaz-
dej szkole wyznaczono osobe odpowiedzialng za organizacje. Wczoraj pod-
jeliSmy juz odpowiednie uchwaty.

H. Radlinska:

- Niestety wymiana bedzie zarezerwowana dla studentow, ktdrzy beda mogli
optacic¢ koszty utrzymania lub ktérych szkota zgodzi sie na bezptatng wy-
miane wzajemna.

A. Salomon:

- Dla organizacji korzystne bytoby utworzenie w szkotach [biur] wymiany
[studentéw], ktére mogltyby przekazywac swoje prosby o wymiane do mie-
dzynarodowego sekretariatu stowarzyszenia.

M. Wagner-Beck:

- Sekretariat bedzie mégt zorganizowa¢ wymiane, aby studenci mogli dota-

czy¢ do wybranego przez siebie kraju.
M. ]. A. Moltzer:

- To pozwala studentom zainteresowac sie pracg spoteczng w innych krajach
i daje im poczucie znaczenia ich pracy. Dzi§ wazniejsze niz kiedykolwiek
jest rozwijanie postawy miedzynarodowe;j.

A. Salomon:

- Ta ciggta wymiana miedzynarodowa pozwala nam lepiej rozumie¢ nawza-
jem swojg prace. Juz te dwie konferencje daty mi poczucie, jak pomocne
moze by¢ poréwnanie wiasnego punktu widzenia z tym, co méwig na ten
temat inni. Spore réznice w Kksztatceniu z pewnoscig nie utatwiajg wspot-
pracy, ale sprawiaja, ze jest ona bardziej pouczajaca.

Zamiast zakonczenia

Gléwny watek dyskusji, zainicjowany przez przewodniczacg Alice Salomon, odnosit
sie do kwestii umiedzynarodowienia (internacjonalizacji) ksztatcenia do pracy spo-
tecznej. Zagadnienie to, bardzo pojemne, wymagato przeanalizowania wielu zagad-
nien, ktore w toku tej dyskusji zostaty ledwie zasygnalizowane i tym samym moze ona
stanowi¢ $wiadectwo, swego rodzaju konspekt, zagadnienn podejmowanych wow-
czas, na poczatku ksztatcenia do stuzby spotecznej, jednakze nadal aktualnych i dy-
lematycznych. W toku dyskusji uznano, ze rozpatrzenie kwestii miedzynarodowego
wymiaru ksztalcenia do pracy spotecznej wymaga w pierwszej kolejnos$ci okreslenia:

- istoty pracy spotecznej i jej wymiaru wychowawczego, co prowadzi do rozwazan
dotyczacych zwiazkow pedagogiki i pracy spotecznej/socjalnej;
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- celow ksztalcenia ogdélnego, wielodyscyplinarnego (liczne dyscypliny sa przy-
wotywane jako niezbedne w ksztatceniu do pracy spotecznej), pozwalajacego na
ogoblne rozeznanie w naukach o cztowieku, jak i ze wzgledu na sposéb ksztatcenia,
dajacy podstawy do myslenia specjalistycznego;

- standarddéw ksztatcenia do pracy spotecznej/socjalnej, ktére z jednej strony po-
winny opiera¢ sie na wspélnych miedzynarodowych rozwiazaniach, a z drugiej
by¢ wyrazem réznorodnoSci i sprzeciwu wobec uniformizacji;

- celow i sposobow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania dopiero co po-
wstajacego zawodu pracownika spotecznego; mamy tutaj do dzisiaj nierozstrzy-
gniete dylematy ksztatcenia praktycznego, proporcji miedzy tym, co teoretyczne,
a tym, co praktyczne, zwigzkéw teorii i praktyki itp.; na tym tle rodzi sie takze
pytanie o to, jakie sg pozytki i przeszkody wynikajace z umiedzynarodowienia
ksztatcenia do pracy spotecznej;

- statusu szkot stuzby spotecznej, pozauniwersyteckie, uniwersyteckie, zwigzane
z uniwersytetami, takze juz wowczas ksztattujacy sie pomyst szkoty miedzynaro-
dowej, zrealizowany w latach 90. XX wieku przez uczelnie w Maastricht;

- wspotpracy tych szkét z otoczeniem spotecznym stanowigcej baze dla gromadze-
nia dos§wiadczenia praktycznego w toku studiéw.

W rezultacie tej analizy zebrani doszli do wniosku, ze gtéwna przestanka umiedzy-
narodowienia ksztatcenia do pracy spotecznej jest przyjecie perspektywy réznorod-
nosci problemdw i zagadnien pracy spotecznej, co uzasadniatoby podjecie wymiany
miedzynarodowej studentéw i wyktadowcow, a takze prowadzenie wspdlnych badan
i w rezultacie, poprzez takie zorganizowanie ksztalcenia, wplyniecie na ksztattowanie
postaw przysztych pracownikéw spotecznych, cechujacych sie otwartoscig na innos¢.

Uwazny czytelnik dostrzeze aktualno$¢ tych pogladdw oraz trwatos¢ pytan i roz-
wiazan. Trzeba jednak raz jeszcze przypomnie¢, Ze zaprezentowana dyskusja zosta-
fa ,sztucznie” zbudowana z oryginalnych wypowiedzi dyskutantéw, zawartych, jak
nadmieniono, w protokotach z zebran zarzadu Miedzynarodowego Komitetu Szkot
Stuzby Spotecznej. Zostata wiec skonstruowana w sposéb intencjonalny, ale to nie
przeszkadza w zyskaniu przekonania, Ze ksztatcenie do pracy spotecznej od samego
zarania miato solidne podstawy koncepcyjne, ktére zapewnity jej trwanie i rozwoj.
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