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Abstrakt

Obserwuje si¢ liczne migracje ludzi i stad
spoleczenstwa, a takze placowki eduka-
cyjne staja sie zréznicowane kulturowo.
Zjawisku wielokulturowosci zwykle to-
warzysza procesy o charakterze pozy-
tywnym, ale takze negatywnym. Procesy
adaptacyjno-edukacyjne uczniéw wie-
lokulturowych nie zawsze przebiegaja
wlasciwie. Roznice jezykowe i kulturowe
wplywaja na caloksztalt funkcjonowa-
nia dziecka w szkole i czesto rodzg trud-
ne sytuacje. W Polsce pomoc dzieciom
cudzoziemskim organizowana jest zgod-

Abstract

We can observe many people migrat-
ing and that is why societies and educa-
tional establishments become culturally
diverse. Phenomenon of multicultural-
ism is very often connected with many
processes, positive and negative as well.
Adaptive-educational processes of mul-
ticultural students are not always cor-
rect. Cultural and linguistic differences
have an influence on a totality of a child
in school and often result in a difficult
situations. Help for foreigners’ children
in Poland is organized according to ed-
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nie z prawem o$wiatowym. Kompetencje
kulturowe nauczyciela przejawiajace si¢
w postaci postaw i dziatan, umozliwiajg
efektywng prace w sytuacjach miedzy-
kulturowych. Nauczyciel edukacji wielo-
kulturowej musi wyj$¢ naprzeciw takim
potrzebom i problemom, jak kultywowa-
nie wlasnej tozsamodci, jezyka i kultury,
dialog miedzykulturowy, ale takze dys-
kryminacja czy wykluczenie spoteczne
i kulturowe. Przygotowanie nauczyciela
do pracy w grupie wielokulturowej po-
winno koncentrowa¢ na kompetencjach
osobowosciowych,  socjokulturowych,
ale takze innowacyjnych metodach i for-
mach animacji zycia spolecznego w $ro-
dowiskach zréznicowanych kulturowo.

SEOWA KLUCZOWE
edukacja, wielokulturowo$¢, miedzykul-
turowo$¢, wychowanie, nauczyciel

ucation law. A teacher’s cultural abili-
ties that are visible through an attitude
and a behaviour enable effective actions
in multicultural situations. A teacher of
multicultural education has to confront
such needs and problems as cultivat-
ing somebody’s own identity, language,
culture, international dialogue but also
discrimination or social and cultural
isolation. Training of a teacher who is
going to work with a multicultural group
should be focused on personality skills,
sociocultural skills but also on innova-
tive methods and forms of animating
a social life in culturally diverse environ-
ment.

KEYWORDS
education, multiculturalism, intercul-
turalism, upbringing, teacher

1. Wprowadzenie - o istocie wielokulturowosci

i miedzykulturowosci

Srodowisko zycia staje sie coraz bardziej zréznicowane. Wielokulturowoéé wy-

raznie wpisuje si¢ w doswiadczenie i charakter Zycia codziennego. To juz nie tylko wir-
tualne do$wiadczanie ,,Innego”, ale codzienno$¢ wielkich miast i mniejszych $rodowisk
spotecznych. Od wielu juz lat w polskiej szkole wielokulturowos$¢ jest faktem i szcze-
golnego znaczenia nabiera réwniez edukacja wielokulturowa i miedzykulturowa (Kar-
czewska, Kundera 2014/2015, 19).

Wielokulturowos¢, z jezyka angielskiego multiculturalism wiaze si¢ z takimi
pojeciami, jak miedzykulturowos¢, tozsamos¢ kulturowa, tolerancja. Istote wielo-
kulturowosci mozna opisywaé w odniesieniu do trzech koncepcji wielokulturowosci,
a mianowicie wielokulturowos$ci demokratycznej, wielokulturowosci preskryptywnej
i wielokulturowosci holistyczne;.

I tak, wielokulturowo$¢ demokratyczna (deskryptywna) odnajduje si¢ w spo-
feczenstwach czy spotecznosciach, ktérych struktura jest uwazana za zréznicowana
etnicznie, bez wartosciowania tego zjawiska. W koncepcji wielokulturowosci pre-
skryptywnej dazy si¢ w zalozeniu do idealu spoleczenstwa, w ktérym wszystkie grupy
etniczne posiadajg rowne prawa, réwny dostep do przywilejéw ekonomicznych, poli-
tycznych i spolecznych, z zachowaniem tolerancji i zrozumienia réznic kulturowych
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oraz mozliwoéci stosowania w praktyce jezykéw mniejszosci. Natomiast w koncepcji
wielokulturowosci holistycznej zaktada sig, ze pluralizm kulturowy i etniczny, jako
warto$¢ sama w sobie, stanowi korzys$¢ zaréwno dla grup mniejszosciowych, jak i dla
calego spoteczenstwa (Melosik 2007, 168-169).

Wielokulturowos$¢ rozpatrywana w aspekcie psychicznym siega w glab $wiata
ludzkich wartosci. Odnosi sie do poczucia przynaleznosci, odmiennosci, §wiadomosci
i dumy, religii, rasy, rytuatéw, korzeni. W wymiarze kulturowym dotyczy odmiennosci
w obszarach jezyka, panujacych wzorcdw, a takze etnicznosci, symbolu i przekonan. Jak
pisze Joanna Karczewska i Katarzyna Kundera (2014/2015, 21) wielokulturowo$¢ mozna
pojmowac jako fakt istnienia wielu kultur na danej przestrzeni geograficznej. Wystapi¢
moze izolacja spolteczna, ktora prowadzi do ignorancji odmiennych kultur, braku za-
interesowania i checi poznawania, ale moze takze powsta¢ nowa jednos$¢, co wymaga
poszanowania zasad wolnosci i réwnosci kultur.

Zjawisku wielokulturowosci zwykle towarzysza procesy o charakterze pozy-
tywnym, ale takze negatywnym, jak integracja, wykluczenie spoleczne, asymilacja,
tolerancja, nietolerancja, uprzedzenie, dyskryminacja, ksenofobia czy rasizm (Lewic-
ki, Michniewicz 2013, 15-16). Oczywiscie, pozytywnym zjawiskiem jest integracja czy
tolerancja. Integracja oznacza proces jednoczenia jednostek i grup, zaktada, ze mozliwe
jest wspolne wypracowanie nowego sposobu zycia i nowych wartoéci wywodzacych sie
z r6znych kultur. Nie ma takze wielokulturowosci bez tolerancji. Tolerancja to poszano-
wanie i akceptacja réznych kultur i stylow zycia. Jest to stan harmonii, przy jednocze-
snej réznorodnosci. Poteguje ja wiedza o innych kulturach, otwarto$¢, komunikowanie
sie, wolno$¢ myéli i stowa. Jest to postawa aktywna, bycie tolerancyjnym nie oznacza
akceptacji famania czlowieka, ani tez odejscia od uznanych wlasnych wartosci czy tez
ich ostabienia.

Asymilacja natomiast moze by¢ rozpatrywana w aspekcie pozytywnym i nega-
tywnym. Asymilacja oznacza zdtawienie réznic kulturowych, co dokonuje si¢ niekiedy
dobrowolnie, czeéciej jednak na drodze przymusu zaniechania swej odmiennosci na
rzecz kultury grupy dominujacej.

Jednoznacznie negatywne zjawiska zwigzane z wielokulturowoscig to: wyklucze-
nie spoleczne, nietolerancja, uprzedzenie, dyskryminacja, ksenofobia czy rasizm. Wy-
kluczenie spotfeczne jest przeciwienstwem integracji. Zwykle jest ono efektem dyskry-
minacji na tle pochodzenia etniczno-kulturowego, niepetnosprawnosci, odmiennosci
seksualnej itp. Nastepstwem wykluczenia spolecznego moze by¢: wzajemna nieufnosé
i wrogos¢, ograniczony dostep do edukacji, opieki socjalnej i zdrowotnej itp. Nietole-
rancja jest zjawiskiem utrudniajgcym funkcjonowanie spoteczenstw wielokulturowych,
bo oznacza z kolei brak szacunku do odmiennych kultur, obyczajéw, praktyk. Wyni-
ka ona z uprzedzen, dyskryminacji i rasizmu. Uprzedzenia to przesady, formulowane
i przyjmowane za prawdziwe bez ich uzasadnienia, jedli sa elementem czyi$ przekonan,
staja sie stereotypami. Nietolerancja prowadzi takze do dyskryminacji innych postaw,
czyli negatywnego oceniania i napigtnowania innych na podstawie koloru skéry, na-
rodowosci, statusu spotecznego, pochodzenia etnicznego itp. oraz rasizmu. Rasizm to
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poglad, ze ktos moze by¢ lepszy od innych z powodu przynaleznosci do okreslonej rasy.
Zagrozeniem dla spoleczenstw wielokulturowych jest takze ksenofobia, rozumiana
jako lek przed obcymi, wyzwalajacymi wrogos¢ i brak szacunku wobec ludzi innych
kultur, tradycji i obyczajow.

Podsumowujac, warto zaznaczy¢, iz w kontekscie wielokulturowosci tolerancje
mozemy uzna¢ za jednoznacznie pozytywne zjawisko, stwarzajace podstawy budowa-
nia spoleczenstwa wielokulturowego i jednoczes$nie swego rodzaju zabezpieczenie, by
nie pojawily sie takie zjawiska, jak ,patologiczna” asymilacja, dyskryminacja czy ra-
sizm. Placowka edukacyjna moze sta¢ sie przestrzenig do$wiadczania zaréwno pozy-
tywnych, jak i negatywnych zasygnalizowanych zjawisk.

Moéwigc o spoteczenstwie wielokulturowym, coraz czesciej pisze si¢ takze o mie-
dzykulturowosci. Miedzykulturowo$¢ postrzega sie w trzech ujeciach:

— sytuacyjnym, ktdre zaktada przewage jednej kultury nad druga z powodu réznic

w uwarunkowaniach politycznych, ekonomicznych i historycznych;

— interakcjonistycznym, ktore zaleca uczestnikom interakcji, aby odnoszac si¢ do

»Obcego”, brali pod uwage wlasne ,,Ja”

— subiektywistycznym, ktére rozpatruje miedzykulturowos¢ jako relacje odreb-

nych podmiotéw (Karczewska, Kundera, 2014/2015, 22).

Miedzykulturowos¢ jest postulatem moralnym, od uznania ktdrego i stopniowej
realizacji zalezy solidarne wspotzycie wszelkich kultur z zachowaniem wlasnej tozsa-
mosci. (Chromiec, 2004, 28-29). Zjawisko miedzykulturowosci nalezy wigzac z zyciem
w spoleczenstwach obejmujacych srodowiska/grupy etniczne, religijne i narodowe, ktd-
re, zamieszkujac wspdlne terytorium, wchodzg w otwarte relacje. Towarzysza im akcep-
tacja, szacunek i wzajemne zrozumienie, a wiec dazenie do poznania poprzez przekra-
czanie granic kulturowych, bez zbaczania jednak z wytyczonej drogi aksjologicznej. Nie
nalezy bowiem gubi¢ wlasnej tozsamosci.

Tylko wtasciwe rozumienie miedzykulturowosci i z tym zwigzanej edukacji mie-
dzykulturowej, poprzez przemyslany system dzialan moze stanowi¢ podstawe tworze-
nia dobrze funkcjonujacej placowki edukacyjnej (np. przedszkola czy szkoty) z powo-
dzeniem sprzyjajacej rozwojowi wszystkich wychowankdw.

2. Wspomaganie ucznia cudzoziemskiego

W Polsce pomoc dzieciom cudzoziemskim organizowana jest zgodnie z prawem
o$wiatowym, ale fundamentalne prawo cztowieka do nauki, wiedzy i edukacji oraz do-
step do publicznego szkolnictwa w Polsce i edukacji zapewniaja chociazby Konstytucja
RP z 1997 roku oraz Konwencja o Prawach Dziecka, ktérg Polska zobowigzala si¢ prze-
strzega¢ w 1991 roku.

Dokumentem regulujgcym kwestie przyjecia dzieci do placéwek edukacyjnych
i udzielania pomocy dzieciom cudzoziemskim, zwlaszcza w zakresie realizacji zajec dy-
daktycznych, stanowi Rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2017 roku w sprawie
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ksztalcenia os6b niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemie o$wiaty innych
panstw. Rozporzadzenie wskazuje miedzy innymi, ze:

— uczen moze zosta¢ zakwalifikowany do oddzialu przygotowawczego, w ktérym
nauczanie jest prowadzone wedlug realizowanych w szkole programéw naucza-
nia, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw (para-
graf 16 );

— dla ucznidw przybywajacych z zagranicy, ktorzy nie znajg jezyka polskiego, albo
znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ prowa-
dzacy szkole organizuje w szkole bezplatng nauke jezyka polskiego w formie do-
datkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego. Zajecia lekcyjne z jezyka polskie-
go s3 prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze nie nizszym niz 2
godziny lekcyjne tygodniowo (paragraf 17);

— jesli nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu stwierdzi
koniecznos¢ uzupelnienia réznic programowych z tego przedmiotu, organ pro-
wadzacy szkole organizuje w szkole dodatkowe zajgcia wyréwnawcze (paragraf
18);

— dla uczniéw niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowiazkowi
szkolnemu, placéwka dyplomatyczna lub konsularna kraju ich pochodzenia,
dzialajaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, albo stowarzyszenie kultu-
ralno-o$wiatowe danej narodowosci, moga organizowa¢ w szkole nauke jezyka
i kultury kraju pochodzenia (paragraf 20);

— osobom niebedacym obywatelami polskimi moze by¢ przyznane stypendium
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania (paragraf 21).

Innym dokumentem istotnym z punktu widzenia organizacji wsparcia dziecka
cudzoziemskiego w polskim systemie o$wiatowym jest Rozporzadzenie MEN z dnia 9
sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach z dnia 9 sierpnia 2017
roku. I tak, w paragrafie 2, w punkcie 2 Rozporzadzenia, o ktérym mowa wyzej stwier-
dza sig, iz potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszko-
lu, szkole i placowce wynika w szczegdlnosci miedzy innymi z trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z wczeéniejszym ksztalceniem za granica. I dalej, w paragrafie 6 zapisano,
iz w szkole, z pewnymi wyjatkami, pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i spe-
cjalistow, a takze w formie: 1) klas terapeutycznych, 2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie, 4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijaja-
cych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycz-
nym, 6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu - w przypadku
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ucznidéw szkdt podstawowych oraz ucznidéw szkét ponadpodstawowych; 7) zindywidu-
alizowanej $ciezki ksztalcenia; 8) porad i konsultacji; 9) warsztatéw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dzieciom cudzoziemskim udzielana jest
zgodnie z zapisami Rozporzadzenia na warunkach jak dzieciom polskim, oczywiscie
we wspotpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka. Uczniowie zatem sg objeci pomoca
zaréwno ze strony szkoly, jak i poradni psychologiczno-pedagogicznej czy psychologa
i pedagoga szkolnego. Szkola podejmuje dzialania przede wszystkim w kwestii przy-
gotowania do uczestniczenia w zajeciach poprzez organizacje zaje¢ z jezyka polskiego,
mozliwo$¢ uczestniczenia w zajgciach przygotowawczych czy zajeciach wyréwnaw-
czych. Pomoc poradni psychologiczno-pedagogicznej (czy tez psychologa i pedagoga
szkolnego) polega miedzy innymi na ograniczeniu barier jezykowych, tworzeniu opinii
psychologiczno-pedagogicznej w zwiazku ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
uczniéw oraz udziale, zgodnie z obowigzujacymi regulacjami prawnymi, w organizacji
indywidualnych zaje¢ wspomagajacych proces dydaktyczny. Ponadto poradnia oferuje
mozliwosé¢ udzialu w indywidualnych formach pomocy terapeutycznej zwigzanej z pro-
cesami adaptacyjnymi i przezyciami traumatycznymi, a takze systematyczng indywi-
dualng opieke psychologiczna dla dzieci i ich rodzicow.

Weronika Perz, Marta Lawecka i Marta Szymanska-Wisniewska (2016, 58)
zwracajg uwage, Ze wazna forma pomocy dziecku wielokulturowemu jest zatrudnianie
w szkole asystenta kulturowego, ktdry realizuje nastepujace zadania:

— aktywizowanie dzieci i ich rodzicow we wspoéltworzeniu zycia szkolnego;

— bycie dostepnym dla wszystkich uczniéw - zaréwno polskich, jak i cudzoziem-
skich;

— uwrazliwianie ucznidéw i rodzicéw polskich na problematyke wielokulturowosci;

— rozwiazywanie biezacych konfliktéw miedzy uczniami cudzoziemskimi a pol-
skimi;

— prowadzenie zaje¢ z jezyka ojczystego;

— stanowienie Zrédta informacji o kulturze pochodzenia.

Wrydaje si¢ jednak, iz asystentem kulturowym nie moze by¢ osoba nie posiadaja-
ca kwalifikacji pedagogicznych, a takze kompetencji psychologiczno-komunikacyjnych.

Nalezy takze wzig¢ pod uwage, Ze nie tylko uczen innej kultury wymaga w szko-
le wsparcia zwigzanego z funkcjonowaniem w grupie wielokulturowej. Dobrze, jesli
dzialania systemowe obejmuja takze rodzicédw, nauczycieli i pozostalych uczniéw, np.
w formie szkolen czy zajgé, jeszcze przed przyjsciem potencjalnego nowego ucznia do
szkoly. Wazne jest pozytywne nastawienie i otwarto§¢ zaréwno po stronie nauczycie-
li, dyrekcji, innych ucznidéw oraz ich rodzin, jak i po stronie ucznia wielokulturowego
ijego rodziny. Spetnienie wymienionych warunkoéw oraz ciagla edukacja miedzykultu-
rowa stanowig podstawe, by proces adaptacji kulturowej przebiegal pomyslnie. Nauczy-
ciel i szkota, ktéra edukacje miedzykulturowa (wielokulturows) traktuje jako podstawe
wsparcia uczestnikéw spolecznoéci wielokulturowej (szkoty/klasy/grupy) powinien:
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—  przyjac zalozenie, ze wszystkie kultury s3 w réwnym stopniu wartosciowe (cho-
ciaz nie wyklucza to przyznawania niektérym wazniejszej roli na arenie miedzy-
narodowej);

— uczy¢ szacunku dla odmiennosci;

— rozumie¢ kulture jest ztozona i réznorodng calos¢;

— pamietad, ze wszystkim ludziom przystuguja rézne prawa;

— zdawac sobie sprawe, Ze pojecia ,pokoju”, ,braterstwa” i ,milo$ci” maja znacze-
nie tylko dla tych, ktérzy przyjmujg okreslony system warto$ci;

— miec¢ $wiadomos¢, ze ukazywanie egzotyki z jednej strony kusi i wzmacnia pozy-
tywny stosunek do innej kultury, lecz z drugiej strony tworzy wobec niej dystans,
uruchamia mechanizm traktowania jej jako swego rodzaju przeciwstawienia;

— zaplanowa¢ na zajeciach czas na refleksje i swobodng dyskusje, w ktdrej kazdy
moze wyraza¢ wlasny punkt widzenia;

— stwarzaé czeste okazje do osobistych kontaktéw uczniéw z innymi kulturami
(Klimowicz, 2004, 7).

Jak juz wcze$niej wspomniatam, wielokulturowo$¢ moze by¢ postrzegana nie
jako trudnos¢, ale takze jako szansa na rozwoj wszystkich ucznidw, nauczycieli i calej
placowki edukacyjnej. My$la przewodnia systemu edukacyjnego powinno by¢ inicjowa-
nie i realizowanie dialogu miedzykulturowego, ktéry mozliwy bedzie dzigki realizacji
projektow i programoéw ksztattujacych i wzmacniajgcych postawe otwartosci, zrozu-
mienia i akceptacji dla innych kultur oraz umozliwiajacych doswiadczanie innosci kul-
turowej i uwrazliwianie na nig. Perz, Lawecka, Szymanska-Wisniewska (2016, 57-59)
w systemie wsparcia dla szkoly proponuja miedzy innymi:

— utworzenie grup wsparcia dla nauczycieli, uczniéw wielokulturowych (gtéwnie
cudzoziemskich i ich rodzicéw);

— szkolenia dla nauczycieli dotyczace sposobu pracy w wielokulturowej klasie
(edukacja miedzykulturowa);

— wlaczanie do nauczania przedmiotowego elementéw edukacji miedzykulturo-
wej;

— rozszerzenie oferty projektéw dotyczacych wielokulturowosci realizowanych we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

— stworzenie ofert uczniowskiej wymiany miedzynarodowej;

— zapewnienie wsparcia dla uczniéw polskich.

Proponowane rozwigzania dotycza dziatan w odniesieniu do dzieci i nauczycieli,
a takze wzbogacenia koncepcji pracy placowki edukacyjnej o zajecia z obszaru edukacji
miedzykulturowej czy tez otwarcia si¢ na wspolprace z innymi placéwkami edukacyj-
nymi, takze zagranicznymi.

Dzieci ze $rodowisk odmiennych kulturowo i jezykowo od $rodowiska domi-
nujacego, czesto nie wypadaja dobrze w tradycyjnej edukacji. Wiasciwie kulturowo
zorganizowana grupa czy klasa wielokulturowa to miejsce, gdzie respektowana jest
indywidualno$¢, niwelowanie réznic, respektowane i szanowane s wczeéniejsze do-
$wiadczenia dzieci. Przestrzeganie tych zasad powoduje, ze kazde dziecko czuje sie bez-
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piecznie, jest doceniane i ma motywacje do nauki. Dziecko z innej kultury wzbogaca
spoleczno$¢ grupy/klasy. Wnosi nowy jezyk, idee, umiejetnosci, wartosci i przekonania
i jest to sytuacja, ktéra wszystkim dzieciom pozwala pozna¢ podobienstwa i rdznice
miedzy sobg, a tym samym zrozumie¢ si¢ i razem funkcjonowa¢. Nauczyciel, swiadomy
wplywu wlasnej kultury na interakcje z innymi, planuje okreslone dzialania edukacyjne
wobec dzieci i ich rodzin, a podczas realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego
uwzglednia nastepujace aspekty:

— pedagogiczny humanizm, czyli przejawianie do wychowankéw zaufania, sza-
cunku do ich osobowosci, szanowanie godnosci wlasnej i uczniéw, pewno$é
w swoich zdolno$ciach i mozliwosciach;

— emancypacyjne rozumienie wychowankoéw, co oznacza umiejetno$¢ odczuwania
dzieci/uczniéw, rozumienia §wiata wewnetrznego wychowankoéw i przyjmowa-
nie ich pozycji;

— wspolprace, polegajaca na stopniowym wiaczaniu wychowankéw do wspottwo-
rzenia procesu pedagogicznego;

— dialog, czyli umiejetnos¢ stuchania wychowankéw, interesowanie si¢ nimi, roz-
wijanie porozumienia miedzy osobami na podstawie réwnosci, wzajemnego ro-
zumienia i wspottworczosci;

— osobowoéciowa pozycje, ktéra przejawia si¢ w samowyrazaniu nauczyciela,
ujawnianiu swojej indywidualno$ci, wlasnego zdania, uczu¢ i emocji itp. (An-
druszkiewicz, Chyzna, 2018, 355-356).

Wymienione aspekty, czy tez zasady pracy, przyjete w postepowaniu edukacyj-
nym, stanowig warunek kultury klasy, sprzyjajacej respektowaniu prawa o§wiatowego,
realizacji mozliwych form wsparcia czy tez samoistnym zachowaniom adaptacyjnym.

Problemy uczniéw innych kultur

Klasa wielokulturowa stanowi $rodowisko zrdznicowane przede wszystkim
pod wzgledem doswiadczen kulturowych i edukacyjnych, same tez dzieci innej kul-
tury moga stanowi¢ grupe dzieci wielojezycznych i wielokulturowych w réznym stop-
niu zréznicowana. Grupa dzieci wielokulturowych obejmuje dzieci oséb nalezacych do
mniejszo$ci narodowych lub etnicznych na stale mieszkajacych w Polsce, dzieci imi-
grantéw — osob, ktorych kultura pochodzenia jest inna niz polska, dzieci reemigran-
tow — 0s6b narodowosci polskiej, ktére wrécity do Polski po pewnym czasie pobytu za
granica czy tez dzieci z rodzin mieszanych — wielokulturowych, ktére, nawet mieszkajac
caly czas w Polsce, od urodzenia przyswajaja co najmniej dwa jezyki (Perz, Lawecka,
Szymanska-Wisniewska, 2016, 57). Poza tym jest to grupa niezwykle réznorodna we-
wnetrznie, bo kazde dziecko ma wilasne do§wiadczenia zwigzane, miedzy innymi, z zy-
ciem w innym kraju i w innym kontekscie kulturowym.

W praktyce edukacyjnej, uczen wielokulturowy §wiadomie lub nie§wiadomie
przyjmuje pewng strategie akulturacyjng, przez ktdrg poznaje, rozumie i przyswaja
nows kulture oraz okresla swoj stopien uczestnictwa w niej. Wérdd takich strategii wy-
mienia si¢:
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— separacj¢, kiedy dziecko dazy do zachowania wlasnej kultury dziedziczonej

i catkowicie odrzuca kulture osiedlenia;

— marginalizacje, ktdéra przejawia sie zyciem dziecka poza kulturg starg z jedno-
czesnym nieuczestniczeniem w nowej, bycie niejako na marginesie kultur;
— asymilacje, polegajaca na porzuceniu kultury starej na rzecz utozsamienia sie

z kulturg nowg;

— integracje zwigzang z zachowaniem wlasnej kultury oraz wchodzeniem w kon-

takt i czerpaniem z nowej kultury (Perz, Lawecka, Szymanska-Wisniewska 2016,

58).

Procesy adaptacyjno-edukacyjne uczniéw wielokulturowych nie zawsze prze-
biegaja wlasciwie. Roznice jezykowe i kulturowe wplywaja na catoksztalt funkcjonowa-
nia dziecka w szkole i czesto rodza trudne sytuacje. Poza tym dzieci uchodzcze czesto
przezywajg traumatyczne przezycia zwiazane z opuszczaniem rodzinnego kraju, co
moze rzutowaé na sytuacj¢ dziecka w nowej szkole czy przedszkolu.

Perz, Lawecka, Szymanska-Wisniewska (2016, 59) zaznaczajg, ze réznice kultu-
rowe wigza sie z takimi zjawiskami, jak odmienny styl komunikacji, sposoby wyrazania
emocji i potrzeb, réznice religijne, roznice w kompetencjach spolecznych, réznice w za-
kresie wiedzy powszechnej, nieumiejetno$¢ radzenia sobie w nowych sytuacjach, prze-
bieg procesu adaptacji kulturowej, trudnosci w nawigzywaniu relacji z innymi. Réznice
jezykowe za$ warunkujg wystepowanie takich sytuacji, jak nierozumienie lub stabe ro-
zumienie tresci lekeji, trudnosci w zaliczeniu przedmiotéw, réznice w rozumieniu po-
szczegblnych slow i zwrotdw, niewystarczajaca znajomos¢ jezyka mlodziezowego, brak
lub staba mozliwos¢ przekazywania swojej wiedzy w szkole, trudno$ci w nawiazywaniu
relacji réwiesniczych, brak kontaktu z uczniem i jego rodzicami, nieefektywne wyraza-
nie emocji i potrzeb. Wsréd probleméw szkolnych dzieci innych kultur wymienia sig,
poza stabg znajomoscia jezyka polskiego, takze stabe wyposazenie w podreczniki szkol-
ne i zeszyty, problemy materialne, zaniedbanie emocjonalne, stabg wspdtprace szkoty
z rodzicami, brak nawyku uczenia si¢ i systematycznego przygotowania do zaje¢, niskg
frekwencje na zajeciach, przerywanie nauki przez ucznidw, nieuczestniczenie dzieci
w zajeciach pozalekcyjnych, izolowanie si¢ od grup réwiesniczych, trudnosci z zalicze-
niem przedmiotéw, trudnosci z dostosowaniem sie do zasad panujacych w szkole (Bia-
tek 2015, za: Perz, Lawecka, Szymanska-Wisniewska 2016, 58). Dzieci cudzoziemskie/
imigrantéw zagrozone sg takze takimi problemami, jak luki w wiadomos$ciach, nadre-
prezentacja w szkolnictwie specjalnym, wysoki odsetek braku jakiejkolwiek edukacji
(Klim-Klimaszewska, Jagietto 2013, 198).

Wérdd przyczyn trudnoséci edukacyjnych dzieci cudzoziemskich wskazuje sie,
tak jak juz wczesniej zaznaczylam, niskg znajomo$¢ jezyka polskiego, réznice kultu-
rowe, ale takze réznice miedzy systemami edukacji, status prawny rodzica i dziecka,
uwarunkowania psychologiczne i rozwojowe oraz umiejetnosci nauczyciela w zakresie
pracy z klasa wielokulturowg czy kompetencje spoteczne i kulturowe réwiesnikéw (Bia-
tek 2015, za: Perz, Lawecka, Szymanska-Wisniewska 2016, 58).
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Obecnos¢ w szkole uczniéw wielokulturowych i wielojezycznych czesto rozpa-
trywana jest przez pryzmat potencjalnych trudnosci, a przeciez faktem jest, ze wszyscy
uczniowie w klasie wielokulturowej maja mozliwo$¢ doswiadczania rozwojowych sy-
tuacji - poznania odmiennych kultur, uwrazliwiania na potrzeby , Innego”, uczenia si¢
szacunku dla innoéci. Uczniowie w klasie wielokulturowej maja mozliwo$¢ poréwnania
swojej zyciowej sytuacji z do§wiadczeniami kolegéw, dzigki temu atwiej jest umiejsco-
wic siebie we wspolczesnym $wiecie, zrozumie¢ relacje i wzajemne powiazania ekono-
miczne, polityczne, a takze spoleczne oraz ich wptyw na nasze zycie. Uczniowie w klasie
wielokulturowej uczg sie patrze¢ na zycie z réznych punktéw widzenia i konfrontuja
swoje poglady z innymi.

Polski system prawny gwarantuje wiele sposobéw na pokonanie przeszkéd
zwigzanych z wielokulturowoscia i daje ,,przyzwolenie” na podejmowanie dziatan przez
dyrektoréw, nauczycieli, rodzicéw i srodowisko lokalne odno$nie rozwiazywania kon-
kretnych problemow, ale takze tworzenia kultury szkoty, w ktérej wazng czgscia jest
budowanie i realizacja edukacji miedzykulturowe;.

3. O kompetencjach nauczyciela w edukacji miedzykulturowej

Rola nauczyciela w spoleczenstwie ulegta z latami znaczgcej przemianie. Nauczy-
ciel dzisiaj to osoba nowoczesna, ktéra §wietnie funkcjonuje we wspdlczesnym $wiecie
i potrafi swojg pozycje wykorzystywaé w pracy. Jego powinnoscia jest dokonywanie
selekeji sposrod wielu mozliwosci, $wiadomos$¢ dokonanego wyboru i zagrozen wyni-
kajgcych z tego wyboru (Wisniewski 2015, 74). Wspolczesny nauczyciel to osoba stale
poglebiajaca wiedze, umiejetnosci i kompetencje. Realia wspolczesnego zycia wymagaja
przygotowania swoich wychowankéw do szybkiego dziatania, wspéldziatania w podej-
mowaniu decyzji ryzykownych i twérczych. S to umiejetnoéci konieczne w spoteczen-
stwie wielokulturowym, w ktére nauczyciel musi wyposazy¢ swoich podopiecznych, aby
mogli dokonywa¢ madrych zyciowych wyboréw.

W zasadzie truizmem jest stwierdzenie, ze szkota powinna by¢ miejscem dla
dzieci ze $rodowisk zréznicowanych kulturowo, miejscem, w ktérym rozumiane sg i ce-
nione réznice miedzy dzie¢mi, a nauczyciel wyposazony jest w kompetencje kulturowe,
zdefiniowane jako zestaw zachowan, postaw i dzialan, umozliwiajacych efektywng pra-
ce w sytuacjach miedzykulturowych. Kompetencje kulturowe to integracja wiedzy na
temat osob i grup ludzi oraz transformacja tej wiedzy do okreslonych standardéw, po-
lityk, praktyk i postaw uzywanych w odpowiednich §rodowiskach kulturowych w celu
poprawy jakosci zycia (Klim-Klimaszewska, Jagiello 2013, 194). Kompetencje kulturo-
we nauczyciela to, mozna powiedzie¢, zdolno$¢ do skutecznego nauczania i wychowa-
nia dzieci, ktdre pochodzg z réznych kultur, ale takze umiejetno$¢ tworzenia klasy wie-
lokulturowej jako grupy realizujgcej wspolne cele w relacjach ze spotecznoscig lokalna.

Kompetencje kulturowe nie tylko pozwalaja na pelnowymiarowe uczestnictwo
w kulturze, lecz takze ksztaltuja zdolnos$¢ podejscia do $wiata, w sposdb otwarty, kre-
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atywny, tolerancyjny, krytyczny i refleksyjny. Tak rozumiane kompetencje kulturowe
wspieraja na poziomie jednostkowym, grup spotecznych i spolecznosci kapitat spotecz-
ny, blisko powiazany z takimi kwestiami, jak relacje spoteczne, mechanizmy komunika-
cji, sktonnos¢ do wspolpracy, aktywno$¢ obywatelska, zaufanie spoteczne. Kompeten-
cje kulturowe wspieraja réwniez kapitat relacyjny oraz wiazg si¢ z postawa otwartosci,
rozumianej jako ciekawo$¢ §wiata, a wiec sktonnos¢ do nauki i odkry¢ oraz umiejetnosé
efektywnego funkcjonowania w §rodowisku zawodowym. Istotng kompetencja o sil-
nych podstawach kulturowych jest takze zmyst przedsi¢biorczosci (Klim-Klimaszew-
ska, Jagiello 2013, 94-195).

Wspolczesny nauczyciel musi by¢ §wiadomy faktu, ze wielokulturowo$¢ moze
wystepowal w réznych odmianach, jako wielokulturowo$¢ bezpieczna i niebezpieczna
(szkodliwa). Wielokulturowo$¢ bezpieczna to taka, gdzie rozne typy zyjg ze sobg w zgo-
dzie. W tak rozumianej wielokulturowos$ci nauczyciel wystepuje jako osoba inicjujaca
i koordynujaca dzialania na rzecz wzajemnego poznawania sie¢, dialogu, wspoétpracy
i wspdldzialania gléwnie dzieci i mlodziezy, ale takze dorostych wywodzacych si¢ z réz-
nych kultur. Wielokulturowo$¢ moze jednak przyja¢ takze postaé, gdzie na plan pierw-
szy wysuwaja sie sprzecznoéci miedzykulturowe i proby dominacji okreslonych kultur
przy jednoczesnej degradacji i braku poszanowania dla innych kultur. Wspétczesny
$wiat staje si¢ mieszankg réznych narodowosci i kultur, ktore muszg ze sobg pracowa’
iwspolzy¢ - edukacja wielokulturowa musi by¢ jednoczesnie edukacjg do wielokulturo-
wosci oraz edukacja w wielokulturowosci (Lewicki, Michniewicz 2013, 16-19).

Zdaniem Anny Klim-Klimaszewskiej i Ewy Jagietto (2013, 195-198) na powsta-
nie kompetencji kulturowych wplywa pie¢ elementéw: réznorodnos$¢ wartosci, zdol-
noé¢ kulturowej samooceny, §wiadomo$¢ ,,dynamiki” interakcji w kulturze, instytucjo-
nalizacja wiedzy kulturowej oraz zrozumienie réznorodnosci miedzy kulturami i w ich
obrebie. Rozwijanie kompetencji kulturowych oznacza takze poprawe umiejetnosdci
miedzykulturowych poprzez dostosowanie ustug edukacyjnych do kontekstu kulturo-
wego dzieci i ich rodzin. Poglebieniu kompetencji kulturowych nauczyciela sprzyjajg
takie czynniki, jak:

— wiedza o kulturze - znajomos$¢ wybranych cech kulturowych, historii, wartosci,
systemow przekonan i zachowan czlonkéw innej grupy etnicznej;

— $wiadomoé¢ kulturowa - rozumienie innej grupy etnicznej, chodzi tu o we-
wnetrzng zmiane w zakresie postaw i wartosci, otwartosci i elastycznosci w po-
gladach dotyczacych rozwoju poszczegdlnych dzieci;

— wrazliwo$¢ kulturowa — wiedza, ze rdéznice i podobienstwa kulturowe istnieja,
bez przypisywania im warto$ci.

Kompetencje kulturowe umozliwiajg dziatania nauczyciela w réznych kontek-
stach miedzykulturowych praktyki edukacyjnej. Znajomos¢ kultury dziecka i jej dy-
namiki musi by¢ brana pod uwage w kazdym aspekcie funkcjonowania placéwki edu-
kacyjnej. W pelni zintegrowana wiedza o kulturze moze wptywac na globalne zmiany
we wzajemnych kontaktach, tworzy¢ pomost pomiedzy szkola, placowka edukacyjna,
domem rodzinnym i spotecznoscia. Obowigzkows baza nauczyciela staje si¢ wiedza
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w dziedzinie historii, kultury, sztuki, religii, etnopedagogiki i etnopsychologii narodéw
mieszkajacych w regionie, a takze prze$§wiadczenie o koniecznoéci zachowania $wiata
i stabilnoéci w regionie, kraju, $wiecie oraz szacunek do osobowosci, obrony jej praw
i intereséw bez wzgledu na przynaleznos¢ kulturows, narodowg czy religijng. Nauczy-
ciel edukacji wielokulturowej musi wyjs¢ naprzeciw takim potrzebom i problemom, jak
profesjonalne przygotowanie nauczycieli do wielokulturowego wymiaru, réwne trak-
towanie, kultywowanie wlasnej tozsamosci, jezyka i kultury, dialog miedzykulturowy,
a takze dyskryminacja, marginalizacja, wykluczenie spoteczne i kulturowe.

Wedlug Tadeusza Lewowickiego (2000, za: Andruszkiewicz, Chyzna 2018, 356)
jedna z najbardziej charakterystycznych cech edukacji wielokulturowej, wynikajacej
z jej podstaw spotecznych, jest ,,bycie obok” grup ludzi i ich kultur. Naturalnym skut-
kiem tak pojmowanej i prowadzonej edukacji bylo i jest zachowanie réznych elementéw
tozsamosci (jezyka, kultury, ,,minisystemu” wlasnej oswiaty), ale rOwnocze$nie izolacja,
dystans miedzy grupa mniejszo$ciowa i grupg dominujaca.

W okreslaniu kompetencji nauczyciela edukacji wielokulturowej nalezy uwzgled-
ni¢ zar6wno jego cechy osobowe, jak réwniez poziom wiedzy o obcych kulturach oraz
umiejetnosci jej przekazywania i ksztaltowania stosownych postaw uczniéw. Do dys-
pozycji tych zalicza si¢ najczesciej takie cechy, jak tolerancja dla niejednoznacznosci,
elastyczno$¢ poznawcza i zachowan, tozsamo$¢ kulturowa, cierpliwo$é¢, entuzjazm
i zaangazowanie, umiejetnos$ci interpersonalne, otwarto$¢ na nowe do$wiadczenia i na
innych ludzi, empatia, szacunek oraz poczucie humoru, a ponadto zgodno$¢ i spéjnosé
komunikacyjna, adaptacyjnos¢ wobec zmiennosci, zdolnos¢ do integracji, kompetencje
jezykowe oraz wiedza o komunikujacych sie ze sobg kulturach i ich obyczajowosci.

Wedlug Czestawa Lewickiego i Magdaleny Michniewicz (2013, 23) kompetentny
pedagog wielokulturowy jest doswiadczony, zaangazowany we wlasny rozwoj zawodo-
wy i rozwoéj innych oséb, jest swiadomy ryzyka oraz klopotdw, pomaga je przezwycie-
2y¢ uczniom, chetnie dzieli si¢ wiedzg i umiejetno$ciami, jest samorefleksyjny, samo-
krytyczny, posiada umiejetnosci dokltadnej pracy i starannej realizacji programu, jest
wrazliwy na potrzeby uczniéw, a takze umie utworzy¢ srodowisko, ktére wspiera proces
uczenia sie.

Od nauczyciela gotowego do realizacji zalozen edukacji wielokulturowej ocze-
kuje si¢, by byt kompetentny w pieciu obszarach: 1) wiedzy miedzykulturowej; 2) kom-
petencji jezykowych (umiejetnoéci nauczania jezyka, poglebiania $wiadomosci jezy-
kowej); 3) wrazliwosci, otwarcia wobec innych odmiennych kulturowo, odpowiednich
postaw i zachowan powstatych na skutek zapoznania si¢ z réznicami kulturowymi mie-
dzy uczniami; 4) krytycyzmu wobec innych kultur, orientacji na poznanie; 5) empatii,
zdolnoéci interakcyjnych, zdolnosci tworczych, tolerancji, wlasciwej postawy (Lewic-
ki, Michniewicz 2013, 24). Jak podaje Zbigniew Kwiecinski (2000, 277), wedlug skali
Rubensa jest osiem skladnikéw istotnych dla nauczyciela migdzykulturowego i s3 to:
wysoki poziom szacunku dla innych, postawa interakcyjna, orientacja na wiedze, em-
patia, zadaniowe traktowanie rdl, role odgrywane w relacjach do innych, interakcyjne
przywddztwo, tolerancja dla niejednoznacznosci.
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Wspolczesna szkota ukierunkowana jest na wspomaganie osobowego rozwoju
ucznia, wprowadzanie go w zycie spoteczne oraz ksztaltowanie osobowych i cywiliza-
cyjnych kompetencji. Wérdd dzialan szkoly sprzyjajacych ksztaltowaniu tozsamosci
kazdego wychowanka mozna wymieni¢ miedzy innymi rozwijanie w uczniach poczu-
cia przynaleznosci do grupy rodzinnej, spotecznosci, grupy etnicznej, narodu, panstwa,
spolecznosci europejskiej i $wiatowej, rozwijanie postawy ciekawosci, otwartosci i po-
szanowania innych kultur, ksztaltowanie tozsamosci narodowej w powigzaniu z toz-
samoscig regionalng, wspieranie kontaktéw z osobami i instytucjami zajmujacymi si¢
ochrong i pomnazaniem dziedzictwa kulturowego w regionie, nawigzywanie kontaktu
ze $Srodowiskiem lokalnym w celu wytworzenia bliskich wigzi i rozumienia réznorakich
przynaleznosci cztowieka, rozwijanie wartoéci rodzinnych zwiazanych z wartosciami
kulturowymi wspdlnoty lokalnej (Michalewski 2015, 76).

Podsumowanie - na drodze edukacji miedzykulturowej

Edukacja jest obszarem zycia spolecznego, ktory zostaje pod silnym wptywem
zjawisk i proceséw dokonujacych sie w polityce, w dominujacych ideologiach, a takze
w gospodarce, kulturze i innych dziedzinach ludzkiej dziatalnosci (Lewowicki 2001, 5).
Praca nauczyciela-wychowawcy w klasie wielokulturowej jest dla nauczyciela wyzwa-
niem, ale zdolnosci i kreatywno$¢ muszg korespondowac z jego kompetencjami kultu-
rowymi, ktére umozliwiajg realizacje z powodzeniem procesu edukacji miedzykulturo-
wej. Jerzy Nikitorowicz (2001, 31-32), poszukujac optymalnej formuly przygotowania
pedagogdw w obszarze miedzykulturowosci, wskazuje takie cele, jak:

— ksztaltowanie $wiadomo$ci réwnorzednosci wszystkich kultur;

— przygotowanie jednostek, niezaleznie od pochodzenia i kultury, do pokojowego
zycia w spoleczenstwie pluralistycznym;

— uwrazliwianie na inno$¢, odmienne korzenie kulturowe, tradycje;

— ksztaltowanie postawy otwartoéci i tolerancji, wyrzeczenie si¢ poczucia wyzszo-
$ci kulturowej na rzecz dialogu, negocjacji i wymiany warto$ci;

— wdrazanie do dostrzegania innosci i postrzegania jej jako wzbogacajacej i cieka-
wej, a nie obcej i zagrazajacej;

— u$wiadamianie wlasnej tozsamosci kulturowej, zwigkszanie poczucia wlasnej
wartosci, bezpieczenstwa i samoakceptacji;

— ksztaltowanie umiejetnoséci rozwiazywania probleméw zwigzanych z uprzedze-
niami i negatywnymi stereotypami.

Edukacja migdzykulturowa staje si¢ praktycznym tworzeniem warunkéw do
wielokulturowosci i konstruowania tozsamosci uczniéw, bez potrzeby porzucenia przez
nich zwigzkéw z wlasna kulturg. Droga edukacji jest nauka przez wzajemne wzbogaca-
nie kulturowe, wykorzystanie takich kontaktéw i interakeji dla glebszego zrozumienia
rzeczywisto$ci i umiejetnoséci spogladania na nig przez uczniéw z réznych punktow
widzenia. Dziecko z rodziny odmiennej kulturowo, przekraczajac progi szkoty wnosi
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do niej wlasny, specyficzny bagaz doswiadczen i dziedzictwa, ktéry czgsto nauczycie-
le pomijaja. Jak zaznacza Janusz Rusaczyk (2005, 5) takie doswiadczenia wiele wnosza
do zycia jako caloéci i u§wiadamiajg uczniom subtelne jego wymiary poprzez postulat
wzajemnego rozumienia. W ramach edukacji miedzykulturowej postuluje si¢ rowniez
nauczanie jezyka mniejszoéci, w zwigzku z czym szkola w jakiej$ czeéci bierze na siebie
odpowiedzialno$¢ za podtrzymywanie dziedzictwa kulturowego danej grupy etniczne;.
W takiej szkole rezygnuje sie z uprzywilejowania kultury dominujacej, podkres$lajac
roznice kulturowe miedzy uczniami.

Edukacja wielokulturowa (w polskich szkotfach jest coraz wiecej dzieci kultu-
rowo roznych) to fakt, miedzykulturowa natomiast wciaz stanowi zadanie i wyzwanie
do wzajemnego uczenia si¢ (Chromiec 2004, 27-28). Wiaze sie ona z ogélem praktyk
opartych na interakcji: nauczyciele — uczniowie - rodzice - inne osoby zaangazowane.
Staje sie swego rodzaju warsztatem ksztaltujacym umiejetnoé¢ zycia w wielokulturo-
wym $wiecie. Edukacja wielokulturowa (znajomo$¢ symboli, strojow, postaw) musi by¢
powigzana z edukacjg miedzykulturows, czyli aktywnoscig majaca na celu przygotowa-
nie i realizacje strategii spotkania sie kultur.

Jednym z zadan szkoty podstawowej, obok wspierania uczniéw w budowaniu
wlasnej tozsamosci kulturowej, jest ksztaltowanie postaw poszanowania dla innych
kultur i tradycji, podejmowanie wlasciwych krokéw w celu zapobiegania dyskrymina-
cji. Edukacje uwzgledniajaca komponent kulturowy nalezy zaczyna¢ juz od najmlod-
szych lat instytucjonalnej socjalizacji dziecka w systemie szkolnym (Rusaczyk 2005, 7).
Najmlodsi uczniowie pozbawieni sg uprzedzen, stosunkowo otwarci na to co odmienne,
a przez to nowe, ciekawe i interesujace.

Nauczyciel przyjmujacy perspektywe emancypacyjng uswiadamia sobie charak-
ter, znaczenie i konsekwencje przekazywanej wiedzy, zachowan i postaw. Przygotowa-
nie nauczyciela do pracy w wielokulturowej klasie powinno koncentrowac si¢ nie tylko
na kompetencjach osobowoséciowych, ale na socjokulturowych, wérdd ktérych nie moze
zabrakng¢ watkow interkulturowych oraz innowacyjnych metod i form animacji zycia
spolecznego w $rodowiskach zréznicowanych kulturowo (Wisniewski 2015, 78), a takze
umiejetnosci organizacji indywidualnego wsparcia dziecka i jego rodziny. Posiadanie
kompetencji kulturowych stanowi o potencjale intelektualnym nauczyciela, mozliwo-
$ciach budowania relacji i funkcjonowania poza szkotg w spoteczno$ci/spoleczenstwie
wielokulturowym. Stanowi rowniez podstawe organizacji szeroko rozumianej eduka-
cji migdzykulturowej, ktdra jest jednoczesnie czescig procesu wychowania w placéwce
edukacyjnej, ale sprzyja réwniez pozytywnym rezultatom pracy wychowawczej nauczy-
ciela w kontekscie dziecka/ucznia, grup/klasy czy srodowiska rodzinnego/spotecznosci
lokalne;j.
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