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SLOWA KLUCZOWE ABSTRAKT

generacja Z, Podstawowym celem artykulu jest analiza aktywnosci

aktywno§¢ . . . z .

polityczna, polskie politycznej pokolenia Z we wspoélczesnej Polsce. Artykul

spoleczefistwo opiera sie na opisie pokolenia Z w poréwnaniu z gene-
racja X i generacjq Y z polozeniem nacisku na specyfike

Ei;v::;?osn z. ich pogladéw, aktywnoSciizaangazowania w sferze po-

political activity, lityki. Aktywno$¢ polityczna pokolenia Z analizowano

Polish society na poziomie konwencjonalnym (udzial w wyborach)

i niekonwencjonalnym (gotowo$¢ do protestéw). W ana-
lizie aktywno§ci politycznej pokolenia Z wykorzystano
literature Zrédlowa, raporty oraz wyniki sondazy.

ABSTRACT

The main aim of this article is to analyse the political
activity of Generation Z in modern Poland. The article
is based on a description of Generation Z as compared
with Generation X and Generation Y, with emphasis on
their respective opinions, activities and involvement in
the political sphere. The political activity of Generation
Z is analysed at the conventional level (participation
in elections) as well as the unconventional level (readi-
ness to protest). The analysis of the political activity of
Generation Z relies on reference literature, reports and
opinion poll results.

Gléwnym celem niniejszego artykulu jest dyskusja na temat specyfiki aktyw-
no§ci politycznej pokolenia Z w spoleczenistwie polskim. Przedstawione
tutaj zalozenia i obserwacje stanowia w duzej mierze poklosie licznych
dyskusji medialnych dotyczacych problematyki - coraz wyrazniej zauwa-
zalnej - odrebnosci pokolenia Z od poprzednich generacji. Termin poko-
lenia Z jest obecnie bardzo modny i coraz cze$ciej uzywany w kontekscie
negatywnym. Pokolenie Z w przekazach medialnych przedstawiane jest
jako generacja chrakteryzujaca sie wysokim poziomem roszczeniowosci,
egoizmu i biernoscig spoleczng. Jednoczesnie pokolenie Z jest utozsamiane
w przekazach medialnych z synonimem poparcia wobec ruchéw narodowych
i konserwatywnych. Nalezy jednak pamieta¢ o tym, ze specyfika pokole-
nia Z we wspo6lczesnej Polsce nie jest kategorig prosta i jednoznaczng do
analizy. Wrecz przeciwnie, stanowi ono kategorie oséb funkcjonujgcych
w zlozonym, zglobalizowanym, zinformatyzowanym, ale jednocze$nie trady-
cyjnym Swiecie. Pokolenie Z - pierwsza generacja w Polsce, ktéra doswiad-
czyta funkcjonowania w tak zamiennej, fragmentaryzowanej i opartej na
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postkomunistycznych podstawach rzeczywistosci - ulega skomplikowanym
procesom adaptacyjnym. Zakladamy zatem, ze cechg charakterystyczng
jego aktywnoSci politycznej bedzie odrzucenie ,,starego” porzadku okresu
transformacji ustrojowej w Polsce i nieustanne poszukiwanie nowej stabil-
nosci. Dlatego wlasnie bez przerwy musi sie toczy¢ na ich temat racjonalna
dyskusja naukowa, uwzgledniajgca zaréwno specyfike tego pokolenia, jak
i obecng zlozonag rzeczywisto$¢ spoleczng. Nie jest to tematyka we wspot-
czesnej socjologii nowa, cho¢ istnieje w naszym przekonaniu potrzeba
dokonania naukowej syntezy, weryfikujacej spopularyzowane w mediach
proste wnioski na temat specyfiki aktywno$ci politycznej pokolenia Z.

Specyficzne cechy pokolenia Z

Przedstawiajac specyfike generacji Z, nalezy na poczatku wskaza¢ problemy
zwigzane z definiowaniem pokolenia. Pierwszy z nich dotyczy wieloznacz-
nosci i nieostroéci w definiowaniu tego pojecia (Swida-Ziemba 2010, s. 9).
W zaleznosci od przyjetego kryterium osoby o podobnych wiasciwosciach
spoteczno-demograficznych moga by¢ bowiem przypisywane do ré6znych
typ6ow pokolent. Zdaniem Dobrochny Hildebrandt-Wypych, istotne kryteria
to: biologiczne, psychologiczne, §wiadomos$ciowe, tozsamosciowe, socjali-
zacyjne, spoleczne, ekonomiczne, prawne, kulturowe (Hildebrandt-Wypych
2000, s. 106). W tym rozumieniu pewna grupa ludzi moze przynaleze¢ do
kilku pokolen. Dzieje sie to w sytuacji, kiedy tacy ludzie moga uczestniczy¢
w ciagu trwania swojego zycia w kilku wspoélnotach §wiatopogladowych
(Fatyga 2001). Drugi z probleméw dotyczy samej specyfiki pokolenia jako
istotnej kategorii spotecznej funkcjonujacej w coraz bardziej ztozonej,
dynamicznej i usieciowionej rzeczywistosci. Struktura wspoétczesnych spo-
leczenistw, a wiec réwniez Polski, ulega dynamicznym przeksztalceniom. Jej
sklad jest ztozony, zmienny, coraz bardziej intensyfikowany przez rozwaj
nowoczesnych technologii informatycznych i procesy globalizacji. Istotne
jest zatem to, aby ujmowac pokolenie jako kategorie determinowang wysoko
zlozonymi i sieciowymi uwarunkowaniami spolecznymi oraz waznymi
wydarzeniami historycznymi (Ossowska 1963, s. 47-51), ktére generujg
okreslone do$§wiadczenia pokoleniowe.

Przedmiotem zainteresowania prowadzonych tutaj rozwazan bedzie
mloda generacja, nazywana pokoleniem Z. Warto podkresli¢, ze przywotane
w niniejszym artykule definicje nie sg catlkowicie jednoznaczne. Przyjmuje
sie, ze pokolenie Z to generacja, ktérej data poczatkowa okreslana jest miedzy
1995 a 1997 rokiem (Jablonska, Billewicz 2016, s. 86), cho¢ daty rozgranicza-
jace w spoleczenistwie polskim trzeba traktowaé do§¢ umownie. W Polsce
moga wystepowac kilkuletnie przesuniecia daty poczatkowej, aby obejmo-
wac tym pojeciem pokolenie dorastajace we wdrozonym z op6znieniem
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spoleczenstwie informacyjnym. Warto réwniez podkreslié, ze cechy cha-
rakterystyczne pokolenia Z sa do$c¢ zbiezne z tendencjami wystepujacymi
w Stanach Zjednoczonych i krajach Europy Zachodniej. Z drugiej strony
pokolenie Z w Polsce posiada swoja specyficzng lokalng odmiennos$é, wyni-
kajaca z nieustajacego wplywu tradycyjnych uwarunkowan kulturowych
oraz mentalno$ci uksztaltowanej w okresie PRL-u (postkomunizmu).

Poprzednikami generacji Z sa pokolenia X i Y. Pokolenie X obejmuje
ludzi urodzonych w latach 1961-1983/1985 (Wrzesien 2007, s. 132). Jest to
generacja dorastajaca w okresie PRL-u, ktéra w dorostos¢é wchodzila w okre-
sie przemian transformacyjnych. Jest to pokolenie, ktére zaklada, ze awans
uzyskuje sie ciezka pracg i wytrwatoscia, ceni stabilno$¢ zawodowa oraz
wykazuje lojalno$¢ wobec pracodawcoéw. Pokolenie Y, tak zwani milenialsi,
to osoby urodzone w latach 1984-1995/1997 (Wrzesieti 2007, s. 135). Jest to
pierwsza generacja wychowana w §wiecie nowych mediéw, nazywana takze
»pokoleniem cyfrowym”. Milenialsi charakteryzuja sie tym, Ze nie przy-
wigzuja wagi do stabilnosci zawodowej, cenig elastycznos¢, kreatywno$¢
i swobode, ktora pozwala im sie realizowaé w zyciu prywatnym. Szukaja
roéwnowagi w zyciu miedzy pracg a czasem wolnym. Jest to rowniez pokolenie
posiadajace wysokie kompetencje zwigzane z nowoczesnych technologiami
informacyjnymi.

Pokolenie Z zaczyna by¢ obecnie zauwazalne w sferze publicznej
i medialnej ze wzgledu na aktywnos¢ jego przedstawicieli na rynku pracy.
Badania wskazuja, ze ,,do 2020 roku pokolenie Z, urodzone po 1995 roku,
bedzie stanowi¢ ponad 30% sily roboczej” (Gaidhani, Arora, Sharma 2019,
s. 2805). Dorastanie pokolenia Z i jego coraz bardziej aktywne funkcjo-
nowanie w sferze publicznej, politycznej i zawodowej wywoluje potrzebe
naukowej analizy swoisto$ci tej generacji. Agencja badan marketingowych
Sparks w raporcie Meet Generation Z: Forget Everything You Learned About
Millenials (Raport Sparks & Honey 2014) wskazala wiele cech chraktery-
zujacych pokolenie Z. Przedstawiciele tej generacji sa bardzo wymagajacy
wobec siebie, innych ludzi oraz otoczenia instytucjonalno-organizacyjnego.
Charakteryzujg sie odwaga w podejmowaniu decyzji, indywidualizmem,
polozeniem nacisku na kreowanie wlasnej tozsamosci. Ogoélnie jest to poko-
lenie doé¢ nieprzewidywalne. Osoby z tej generacji podejmuja czesto decyzje
na podstawie odczuwanych emocji, ktére sa powiazane z przekazywanymi
w sieciach internetowych informacjami. Ich postawy, okre§lane w mediach
najczesciej jako roszczeniowe (Glowacka 2020), sg oparte zaréwno na ujaw-
nianych otwarcie przez nich emocjach, jak i na potrzebie realizowania
konkretnych intereséw. Mozna zalozy¢, ze wspomniane postawy wynikajg
z deklarowanych przez te osoby obaw dotyczacych przysziosci. ,,Mimo
duzej pewnoSci siebie i roszczeniowoSci zdaja sobie sprawe, ze sytuacja
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na rynku pracy jest trudna” (Zarczyfiska-Dobiesz, Chomatowska 2014,
s. 409). Wyniki badan zamieszczone w raporcie True Gen: Generation Z and
its implications for companies wskazuja, ze jest to pokolenie wyjatkowo
pragmatyczne, nastawione jednak na dialog i tworzenie szerokich sieci
spotecznych (Francis, Hoefel 2018, s. 3). Osoby z tego pokolenia cechuje
tendencja do kooperacji, a nie do konfliktu. Ich problemy, w wyniku wyko-
rzystywania nowoczesnych technologii informacyjnych, maja bardzo czesto
wymiar globalny, co wzmacnia u nich poczucie niepewnoSci i obaw przed
podejmowaniem niepotrzebnego ryzyka. Nie oznacza to jednak, ze nie chcg
sie wyr6znia¢. Wplyw internetowych autorytetéw, poczucie chaotycznosci
otaczajacej rzeczywistosci, mimo odczuwanej niepewnos$ci, wzmacniajg
u nich potrzebe indywidualistycznego wyrédzniania sie na tle innych oséb.
W raporcie Strategy Consultants z 2019 roku podkreslono, ze ,,w poréwna-
niu z poprzednimi generacjami przedstawiciele tego pokolenia sg bardziej
podatni na wplywy wywierane zaréwno przez celebrytéw, jak i przez zna-
jomych, a przy tym usilnie daza do tego, by sie wyr6znia¢ na tle innych.
Nie da sie zaprzeczy¢, ze te pozornie przeciwstawne postawy wynikaja ze
specyfiki mediéw spotecznos$ciowych” (Raport Strategy Consultants 2019).
Jest to generacja w pelni dostosowana do funkcjonowania w spoteczenstwie
informacyjnym. ,,Normy generacji Z r6znia sie od norm poprzedniej gene-
racji. Stowa, slangi i wyrazenia uzywane przez pokolenie Z sa do$¢ dziwne
dla ich rodzicéw, a obie strony czasami sie pod tym wzgledem silnie roz-
dzielaja. Poniewaz pokolenie Z narodzilo sie w §wiecie technologii i czuje
sie dobrze w tym $wiecie, dlatego wazne jest dla jego przedstawicieli, aby
otaczalo ich takie srodowisko. Sg zawsze online na dowolnym urzadzeniu
technicznym, bez przerwy” (Bencsik, Horvath-Csikés, Juhasz 2016, s. 93).
Ich strategie dzialania opierajg sie na wykorzystywaniu umiejetnosci budo-
wania wlasnego wizerunku oraz na sieciach znajomos$ci w mediach spotecz-
no$ciowych. Przy takim zalozeniu mozna stwierdzi¢, ze wszelkie postawy
konfliktowe sg postrzegane przeztg generacje jako niepotrzebne narazenie
swoich rozbudowanych sieci znajomosci. Preferowane sg przez nich bardziej
bezpieczne strategie dzialania. Nie oznacza to jednak, ze nie sa oni nastawieni
na konkurencje. ,,Bycie lepszym od innych” jest podstawowym elementem
tozsamodci pokolenia Z, ktére bazuje na koniecznos$ci odrézniania sie od
szeroko rozumianych mas. Ich dzialania w sferze zawodowej sa jednak mniej
optymistyczne niz w wypadku pokolenia Y. Zakladajg oni, ze obecny rynek
pracy jest zdominowany przez przedstawicieli pokolen X 1Y, ktorzy sg postrze-
gani przez generacje Z jako dysponujacy zasobami. Postawy roszczeniowe
najmlodszej generacji Polakéw w duzej mierze opierajg sie na przekonaniu,
ze poprzednie pokolenia powinny wspierac, a nie strukturalnie ograniczaé
ich mozliwo$ci rozwojowe. Przedstawiciele generacji Z sa socjalizowani do
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indywidualistycznego dyskursu i do budowania swoich strategii dzialania
na bazie przekonania, ze ,wszyscy sa wyjatkowi”. Reprezentacja takich
przekonan jest sprzeczna z wystepujacymi w poprzednich generacjach:
etosem ciezkiej pracy, lojalnosci wobec pracodawcy i stopniowym awansie.

Sklad tego pokolenia stanowig osoby urodzone w koncu xx i na poczatku
xXI wieku. Funkcjonujg one w §wiecie dominacji nowej technologii infor-
matycznej. Juz od najmlodszych lat obecne byly w ich zyciu Internet, §wiat
wirtualny oraz technologiczne gadzety. Bez watpienia sa one dzie¢mi lat
prosperity i globalizacji §wiata. Ich najwieksza umiejetnos¢ to traktowanie
osiagnie¢ informatyczno-technologicznych jako naturalnego srodowiska.
W ich wypadku niemal cala rzeczywisto$¢ redukuje sie do §wiata wirtu-
alnego, nie oznacza to jednak, ze jest to sytuacja dla nich wystarczajgca.
Przedstawiciele generacji Z preferuja szybka i mobilng komunikacje zapo-
Sredniczong za pomoca Messengera, wiadomosci glosowych czy aplika-
cji WhatsApp. Wspoblczesnie rosngcg popularnos¢ zyskuja coraz nowsze
komunikatory glosowe, tekstowe i wideo, umozliwiajgce ich uzytkowni-
kom komfortowe organizowanie sieci komunikacji. ,Rozwigzania jakie
prezentuje Skype, Teamspeak, Messenger sg wcigz rozwijane. Pojawiajg
sie twory takie jak Instagram czy tez Discord, ktére korzystaja zaréwno
z coraz to nowszych technologii, jak i starych sprawdzonych mechanizméw”
(https://www.speedtest.pl). Wykorzystywanie i testowanie pojawiajacych
sie w sieci nowych form komunikatoréw jest traktowane przez przedsta-
wicieli pokolenia Z jako naturalna strategia adaptacyjna do rzeczywistosci
technologicznej, w ktérej funkcjonuja. Nie nalezy jednak ocenia¢ pokolenia
Z wylgcznie negatywnie w zakresie jego funkcjonowania w sieciach Internetu.
Jest to generacja zanurzona w nowoczesnych technologiach informatycz-
nych, ale réwniez krytycznie do niej nastawiona. ,, Technologiczna banka,
w ktorej umieszcza sie generacje Z, prowokuje wiele mitow na ich temat. O jej
przedstawicielach moéwi sie na przyklad, ze sg uzaleznieni od sieci i ekranéw
czy majg problemy w odnalezieniu sie w zyciu innym niz cyfrowe. Marion
Underwood, psycholog dziecieca, twierdzi za$, ze w wypadku ludzi mtodych
mamy do czynienia z uzaleznieniem od relacji i powiazan, jakie budujemy
w Internecie, a nie od samej mozliwosci bycia online. Pytani o to, bez czego
(lub kogo) nie wyobrazajg sobie dnia, [badani przedstawiciele pokolenia Z]
czesto wskazywali ludzi (znajomych i rodzine), zwierzeta lub aktywnosci
w §wiecie realnym (na przyklad rysowanie, ¢wiczenia, spacer, czytanie
ksigzki, jedzenie). Jak sami méwia, nie majg czasu wolnego, pracuja, chca
sie realizowac [...]. Ucza sie jezykow obcych, uprawiajg sport, rozwijaja swoje
pasje artystyczne” (Raport Infuture hatalska foresight institute 2019, s. 26).
Powyzsze wyniki badan wskazuja, ze pokolenie Z posiada wysoki poziom
zapotrzebowania przynalezno$¢ do okreslonej wspolnoty, ktéra zapewni im

69



MLODZI, GNIEWNI | ZAGUBIENI...

wsparcie, uproéci otaczajacg rzeczywisto$¢ spoleczng oraz podtrzyma ich
tozsamos¢. Potrzeba bycia czeScig ugrupowania, ktore bedzie reprezentowac
zr6znicowanie interesy pokolenia Z oraz umozliwi uporzadkowanie zbyt
chaotycznej w ich percepcji rzeczywistosci, przeklada sie na aktywnos$¢
polityczna przedstawicieli tej generacji.

Aktywnosé polityczna pokolenia Z we wspétczesnej Polsce

Pokolenie Z w swoich wyborach ceni sobie niemal na réwni takie wartosci
jak rodzina, milo$¢, przyjazn, pieniadze, praca. Pod tym wzgledem osoby
nalezace do tego pokolenia nie r6znia sie od poprzednich generacji. Jest to
jednak pokolenie, ktére dorastato w Polsce w okresie wzglednej stabilizacji,
awiec jego oczekiwania wobec standardéw zyciowych sa znacznie wigksze.
Potrzeby materialne sg gtéwnie ukierunkowane na pomoc ze strony rodziny
- w my$l zasady uzyskania mozliwo$ci odpowiedniego startu w przysztosé
i wysokiego poziomu stabilizacji w celu dalszego samorozwoju. ,,Zetki
mogg sie w przyszto$ci spodziewac wiekszej pomocy ze strony rodzicow,
ktérzy juz sie dorobili, np. w zakupie pierwszego mieszkania. Fakt, ze wiecej
Zetek jest jedynakami lub ma tylko jedno rodzenistwo sprawia, ze wiecej
rodzicéw bedzie sobie mogto na taka pomoc pozwoli¢. Dodatkowo osoby
z pokolenia Z bede mogly czeSciej liczy¢ na mieszkania po dziadkach [...].
Z drugiej jednak strony wcze$niejsze posiadanie mieszkania oraz ré6znych
débr materialnych, na ktére poprzednie pokolenia musialy latami pracowaé
i oszczedzad, sprawia, ze pokolenie Z bedzie duzo bardziej niecierpliwe.
Nie bedzie potrafilo latami dochodzi¢ do wyzszego standardu zycia, tylko
bedzie oczekiwalo szybszej realizacji swoich planéw materialnych” (Raport
StopData 2018). Oczekiwanie od panstwa, instytucji i rodzicoéw zaspokojenia
ich potrzeb (postawy roszczeniowos$ci) wplywa na wzrost frustracji przed-
stawicieli pokolenia Z. Nie majac do$¢ stabilnych preferencji i przekonan,
generacja Z charakteryzuje sie zmiennoscia i partykularyzmem wyborow.
Odnosi sie to rowniez do aktywnoSci polityczne;j.

Aktywno$¢ polityczna mozna zdefiniowa¢ jako zaangazowanie obywa-
teli. Jest ona ukierunkowana na wspieranie lub wywieranie wplywu na elity
polityczne, partie i podejmowane przez nie decyzje (Milbrath, Goel 1977).
Aktywno$¢ polityczna dzieli sie na konwencjonalng i niekonwencjonalng
(Bartkowski 2019, s. 57). Aktywnos$¢ konwencjonalna jest obowigzkiem oby-
watelskim i dotyczy udzialu w r6znego typu wyborach. Aktywnos$¢ niekon-
wencjonalna opiera sie na poparciu i mobilizowaniu obywateli do legalnych
i nielegalnych protestéw. Rozwazenie zagadnienia partycypacji politycznej
pokolenia Z w spoleczenistwie polskim wymaga szerszej analizy, wykra-
czajacej poza wyzej wspomniany podzial. Specyfikg pokolenia Z jest jego
funkcjonowanie w dwéch §wiatach spotecznych. Pierwszym - tradycyjnym,
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postkomunistycznym porzadku instytucjonalno-organizacyjnym, oraz
drugim - ponowoczesnym i sieciowym, opartym na nowoczesnych tech-
nologiach informacyjnych. W rezultacie mozna przyjac teze, ze aktywnos¢
polityczna pokolenia Z we wspoiczesnej Polsce bedzie wykazywac wieksza
tendencje, niz w wypadku wcze$niejszych generacji, do wprowadzenia zmian
w istniejgcym porzgdku oraz budowania nowej, alternatywnej wspoélnoty
obywatelskiej. Nie bedzie to jednak oznaczad, ze klasyczne wskazniki aktyw-
nosci politycznej w tym pokoleniu beda wysokie. Potrzeba buntu, zmiany
politycznej czy poparcia dla protestéw zbiorowych przyjmie w wypadku
generacji Z odmienna forme, silnie sprzezong z przestrzenia Internetu.

Niekonwencjonalna aktywnos$¢ polityczna pokolenia Z we wspétczesnej
Polsce

W wypadku pokolenia Z w Polsce mozna postawic teze, ze klasycznie defi-
niowane dobro wspélne jest dla niego abstrakcjg. Dobro wspélne z reguly sie
dla tej generacji nie liczy, jesli nie dotyczy stricte wlasnego interesu, czesto
prezentowanego na portalach spoleczno$ciowych. Nie oznacza to jednak, ze
etyka i zaangazowanie spoleczne nie jest dla 0séb z tego pokolenia wazne.
Natalia Hatalska, opierajac sie na wynikach badan zamieszczonych w rapor-
cie Gen Z: jak zrozumiec dzis polkolenie jutra, wskazuje, ze przedstawiciele
pokolenia Z ,,sg otwarci, zaangazowani spotecznie i ekologicznie (temat
degradacji srodowiska jest wazny dla 34% ponizej 18. roku zycia - przy-
najmniej na poziomie deklaracji)” (Hatalska 2019). Powyzsze ustalenia nie
wskazujg jednak, ze przedstawiciele pokolenia Z od razu zaangazujg sie
w dzialalno$¢ w organizacjach pozarzgdowych czy zapisza sie do ruchu spo-
lecznego. Jest to, jak zauwazylta Natalia Hatalska, gléwnie poziom deklaracji,
czesto nieprzekladajacy sie na realne i do$¢ niskie statystyki zaangazowania
spolecznego w Polsce, ktére nie ulegaja w ostatnich latach znacznym zmia-
nom (Raport cBOS 2018). Nie oznacza to, ze przedstawiciele tego pokolenia
nie bedg podejmowac innych dzialan prospotecznych. Warto zwréci¢ uwage
na wzrastajgca liczbe mozliwos$ci podejmowania takich dziatan w przestrzeni
Internetu. W sferze wirtualnej mozna wykorzysta¢ do podejmowania aktyw-
nosci spotecznej liczne grupy na portalach spoteczno$ciowych, specjalne
platformy do zbierania funduszy na cele charytatywne (www.siepomaga.pl)
czy podpisaé e-petycje (www.petycjeonline.com). Dzialania na rzecz dobra
wspoélnego pokolenia Z bedg réwniez ksztaltowane przez globalne ten-
dencje, ktore sa upowszechniane przez portale spolecznos$ciowe. Mlodzi
uzytkownicy Internetu wykorzystuja réwniez hasztagi do demonstrowa-
nia swojego poparcia dla okreslonych akcji spolecznych i protestow jako
istotnych elementéw ich kreowanej tozsamosci. Hashtagi to ,,stowo lub
fraza poprzedzona znakiem #(hash), utatwiajace znalezienie i grupowanie
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elementéw (zdjec, tweetdw itp.)” (Szeluga 2019). Propagowanie okreslonych
postaw prospotecznych jest zwigzane w Internecie czesto z kampaniami
okreslonych firm, partii politycznych czy organizacji pozarzadowych. Na
przyklad firma Rimmel prezentowala w mediach spotecznych kampanie
przeciwko ,,beauty hejt”, oparta na zwiekszeniu §wiadomosci uzytkow-
nikéw Internetu na temat tego zjawiska przez upowszechnianie hasztagu
#StopHejtBeauty. W kampanie zaangazowano miedzy innymi popularng
modelke i aktorke Care Delevingne oraz piosenkarke Rite Ore, a w Polsce
influencerke Red Lipstick Monster (Kuchta-Nykiel 2019). Oznaczanie przez
przedstawicieli pokolenia Z swoich komentarzy, zdje¢ czy filméw na por-
talach spotecznoosciowych propagowanymi w sieci hasztagami jest przez
nich utozsamianie z formg zaangazowania spotecznego. Warto zauwazy¢, ze
obecne zainteresowanie mlodego pokolenia Polakéw ekologig i zagrozeniem
klimatycznym jest sprzezone z popularna w Internecie globalna tendencja
ukierunkowang na preferowanie stylu zycia chronigcego srodowisko natu-
ralne (Hatalska 2020). Jest to swoista moda w pozytywnym sensie, ktéra
powinna by¢ wzmacniana przez odpowiednie dzialania edukacyjne. Jest to
tym bardziej istotne, Ze w przestrzeni publicznej mozna obecnie zauwazy¢
przelozenie zaangazowania przedstawicieli pokolenia Z z przestrzeni portali
spotecznosciowych na realne demonstracje.

Zaangazowanie spoleczne i polityczne pokolenia Z przybiera do§¢ wyraz-
nie formy o duzym ladunku emocjonalnym, czesto skrajne, widoczne gtéwnie
w przestrzeni portali spoteczno$ciowych. Wspodlczesne media z wysokg
czestotliwos$cig relacjonujg ostatnio przyktady narastania w Polsce konser-
watywnych, wrecz nacjonalistycznych pogladéw i zachowan mlodych ludzi
(Podgorska 2017). Trudno przesgdzad, czy jest to zjawisko charakterystyczne
tylko dla pokolenia Z, a takze czy jest to tendencja rosngca, czy moze tylko
wystepujaca w okreSlonym czasie. Badania empiryczne pokazujg, ze podobne
poglady i zachowania demonstrowane sa przez cze$¢ 0séb z pokolenia X
i pokolenia Y, a zwlaszcza przez generacje baby boomers. Wyniki badania
Centrum Badania Opinii Spolecznej z 2018 roku jednoznacznie wskazuja,
ze ,niezmiennie najbardziej prawicowa grupa obywateli sg osoby najstarsze
- powyzej 65. roku zycia (chociaz w biezacym roku réznica miedzy nimi
a innymi grupami wiekowymi zmalala). W przypadku ludzi mlodych rze-
czywiScie obserwujemy relatywnie gwaltowniejszy niz w innych grupach
wiekowych wzrost identyfikacji prawicowych w latach 2014-2015; nie osiggajg
one jednak poziomu znaczaco wyzszego niz wsrdd starszych” (Raport cBOS
2018). Henryk Domanski zwraca uwage, ze postawy konserwatywne czesci
pokolenia Z sg przejawem wysokiego pragmatyzmu jego przedstawicieli.
Nie sg one wyrazem potrzeby reprezentowania okre$lonych wartosci czy
ideologii, co jest charakterystyczne dla starszych generacji. ,Nasuwa sie
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generalna uwaga, ze prawicowos$¢ mlodziezy dotyczy tylko niektérych aspek-
tow. Zrodla tej prawicowosci nie leza w §wiecie wartosci, ale spowodowane
sg raczej pragmatycznymi wzgledami. Negatywny stosunek do uchodzcéow
bierze sie stad, ze mlodzi traktujg ich jako potencjalne zagrozenie na rynku
pracy. Ludzie mlodzi kieruja sie tu instrumentalnym podejsciem do zycia,
ktére ma niewiele wspdlnego z negatywnym stosunkiem do pochodzenia
etnicznego i rasy. Jest to prawicowo$¢ wynikajaca z interesu ekonomicznego,
a nie z ksenofobii czy uprzedzen wobec innej kultury i wyznania religij-
nego” (Plocinski, Domanski 2016). Wyniki badan z 2016 roku potwierdzaja
to zalozenie - zaledwie 11 procent ankietowanych mtodych ludzi uwazato
sie za nacjonalistéw, a tylko 3 procent z nich bylo aktywnych w §rodowisku
narodowcow. Warto jednak zwroci¢ uwage, ze postulaty ruchéw narodowych
mialy najwyzszy poziom akceptacji wlasnie wsréd oséb ponizej dwudzie-
stego piatego roku zycia - ponad 38 procent z nich popieralo dzialalnos¢
takich ruchéw jak Obé6z Narodowo-Radykalny czy Mlodziez Wszechpolska
(Glowacki 2016, s. 118-119). Powyzsze wyniki wskazuja na specyficzng ambi-
walencje mtodego pokolenia Polakéw, ktérzy swoje postrzeganie kwestii
politycznych odnosza do zupelnie odmiennych atrybutéw niz poprzednie
generacje. Ogolnie pokolenie Z jest generacja chrakteryzujaca sie wysokim
poziomem indywidualizmu, ale o znacznie mniejszej wierze w istniejacy
porzadek instytucjonalny, ktéry postrzega jako obcy i malo nowoczesny.
W rezultacie mozna zalozy¢, ze najmlodsza generacja w Polsce bedzie cha-
rakteryzowac sie wyzszym poziomem chwiejnoSci wyborczej oraz znacznie
mniejszym zainteresowaniem kwestiami politycznymi. W rozumieniu os6b
z tej grupy panstwo ma by¢ przede wszystkim instytucja, ktéra zaspokoi ich
potrzeby, umozliwi im stabilizacje, aby mogli dokonywacé swojego dalszego
samorozwoju. Karolina Messyasz zwraca uwage, ze to, co charakteryzuje
pokolenie Z, to fakt bycia przez jego reprezentantéw ofiarami systemowych
rozwiazan, ktére byly poczatkowo przez nich postrzegane jako szansa samo-
rozwoju. Do$wiadczajg oni stanéw frustracji, lekéw zwigzanych z praca,
maja opézniony start w dorostos¢ (Messyasz 2015, s. 62). Rzeczywistos§¢
spoteczna, ktéra ich otocza, zaczyna by¢ przez nich postrzegana jako zlo-
zona, chaotyczna i alienujgca. Pokolenie Z nie jest generacja, ktora chce
sie buntowac, walczy¢ o okreslone idee i wartos$ci. Ich gléwnym celem jest
realizacja wlasnych intereséw. Pokolenie Z mimo wysokiego poziomu indy-
widualizmu, krytycyzmu, poczucia etyczno$ci nie ma duzego potencjalu
do buntu, co do§¢ mocno réznicuje je wobec pokolenia X i pokolenia Y.
Jan Czarzasty podkresla, ze mimo wysokiego niezadowolenia mtodych
Polakéw z obecnej sytuacji na rynku pracy wyniki jego badan wskazuja, ze
»potwierdza sie teza o politycznym wycofaniu tych mtodych os6b. Mtodzi
uczestnicy badan bardzo rzadko podejmowali zbiorowe dzialania na rzecz
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zmiany swojej sytuacji na rynku pracy” (Maj 2020). Obecne konflikty na scenie
politycznej, zwlaszcza dotyczgce kwestii moralnych oraz wartoSci, najmlodsi
Polacy uznajg za niepotrzebne i nieefektywne. Nie oznacza to jednak, ze
nie postrzegajg oni zbiorowych protestéw jako skutecznych form nacisku
na przedstawicieli wladzy. Wskazuje na to miedzy innymi wysoki poziom
poparcia miodych Polakéw dla protestéw nauczycieli w 2019 roku. Badani
Centrum Badania Opinii Spolecznej z 2019 roku wskazuja, ze ,,poparcie
dla protestow nauczycieli relatywnie najczeSciej wyrazaja osoby najmlod-
sze (52%) oraz majace od 35 do 44 lat (51%)” (Raport cBOS 2019). Istotne
jest to, ze osoby z pokolenia Z potrafia solidaryzowac sie z grupami, ktore
uwazaja, ze s dyskryminowane w spoleczenstwie polskim, zwlaszcza przez
przedstawicieli okres$lonych elit politycznych. Zwraca uwage jednak to, ze
solidaryzm z protestujacymi z reguly przybiera formy ich poparcia przez
dyskusje na portalach spolecznosciowych, stosowanie okres§lonych filtrow
na zdjeciach profilowych, podpisywanie e-petycji czy demonstrowanie
okres$lonego ubioru. Znacznie rzadziej mlode generacje Polakéw biorg
bezposredni udzial w zbiorowych protestach, zakladajac, ze jest to dzialanie
zbyt ryzykowne lub niepotrzebne. Na powyzsze zjawisko wskazujg wyniki
badan Centrum Badania Opinii Spolecznej z 2016 roku dotyczgcych poparcia
tak zwanych czarnych protestow, zwiazanych ze sprzeciwem cze$ci Polakéw
dotyczacych zapowiadanego przez rzad zaostrzenia prawa antyaborcyjnego.
,Uczestnictwo w manifestacji odbywajacej sie w ramach czarnego protestu
zadeklarowata wiecej niz co dziesigta osoba (11%) z najmlodszej grupy wieko-
wej [...]. Szczegdlng forma zademonstrowania solidarnosci z protestujacymi
bylo wlozenie czarnej odziezy - na taki krok cze$ciej niz inni decydowali sie
najmtodsi respondenci (24% os6b w wieku 18-24 lata)” (Raport CBOS 2016).
W rezultacie przedstawiciele pokolenia Z bedg czesciej popierac ,,wizualnie”
oraz w sferze Internetu zbiorowe protesty odnoszace sie do zréznicowanych
kwestii politycznych, niz bra¢ w nich bezposredni udzial czy samodzielnie
podejmowac takie inicjatywy. Mimo wysokiego poziomu etyczno$ci i ukie-
runkowania na wspélnote nie posiadajg oni odpowiednich umiejetnoéci do
tworzenia obywatelskich sieci spotecznej mobilizacji. Wybieraja bardziej
atrakcyjne i mniej ryzykowane indywidualne formy wyrazania poparcia
wobec wybranych zbiorowych protestow, najczeSciej prezentowanych na
ich profilach na portalach spoteczno$ciowych.

Konwencjonalna aktywnosé polityczna pokolenia Z w Polsce

Przedstawione w raporcie Fundacji Konrada Adenauera, Wydzialu Nauk
Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych Uniwersytetu Warszawskiego
oraz Centrum Badan Marketingowych INDICATOR wyniki badan na temat
uczestnictwa mtodych Polakéw w zyciu spotecznym i politycznym zostaly
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zrealizowane przed wyborami parlamentarnymi w 2019 roku. Badania, reali-
zowane na probie mtodych Polakéw w wieku od osiemnastu do trzydziestu
lat, wykazaly, ze badani wyjgtkowo negatywnie postrzegaja calg sfere wspol-
czesnej polityki. Az ,,90,7% mlodych Polakéw ocenia swéj poziom zaintereso-
wania polityka jako maty lub bardzo maty, 60,1% nie posiada sprecyzowanych
pogladéw politycznych. A 16% deklaruje, ze nigdy nie bierze udzialu w wybo-
rach” (Raport Fundacji Konrada Adenauera 2019). Obrazuje to problem
niskiego poziomu podmiotowosci politycznej mtodego pokolenia Polakéw
oraz dominacje w ich pogladach przekonania o niemoznosci skutecznego
wplywu na te sfere rzeczywistoSci. Jest to generacja o wysokim poczuciu
alienacji politycznej, mimo paradoksalnie wysokiej deklarowanej przez nich
potrzeby krytycznego mySlenia, indywidualizmu i mozliwo$ci wplywania
na rzeczywisto$¢. Odczuwaja oni potrzebe aktywnosci politycznej, ale nie
rozumieja jej mechanizmdéw. Sfere polityki postrzegaja jako obca, oderwang
od ich §wiata oraz potrzeb. Ukierunkowani sa na nowe propozycje i autory-
tety polityczne, potrafigce wykorzysta¢ w komunikacji z nimi nowoczesne
technologie. Mirostawa Grabowska wskazuje, ze jest to pierwsze apolityczne
pokolenie, ktére wyraznie podkresla swéj dystans wobec tego, co sie obecnie
dzieje na scenie politycznej (Socha 2016). Mozna jednak postawic teze, ze
apolityczno$¢ pokolenia Z jest do$¢ powierzchowna, a w rzeczywistosci jej
potencjal nie jest w pelni obecnie wykorzystywany przez istniejace partie
polityczne. Thumaczy to systematyczny wzrost poparcia w pokoleniu Z wobec
partii politycznych zaréwno lewicowych, jak i skrajnie prawicowych. Ten typ
partii jest traktowany przez reprezentantéw generacji Z jako ugrupowania,
ktére sg poza dominujgcym podziatem politycznym. Analizujgc wyniki son-
dazowe dotyczace wyboréw parlamentarnych w Polsce z 2019 roku mozna
zauwazy¢ zblizone tendencje jak w wyborach samorzadowych z 2018 roku
i wyborach do Parlamentu Europejskiego. W wyborach parlamentarnych
najnizsza frekwencja charakteryzuja sie osoby z najmlodszej kategorii wie-
kowej. Wyniki badan sondazowych wskazujg, ze ,,najbardziej ttumnie do
urn poszio pokolenie 40-latkow - w tej grupie frekwencja siegneta ponad
trzy czwarte uprawnionych, 76 proc. Licznie glosowali tez Polacy w wieku
60+. Z praw wyborczych skorzystaly prawie dwie trzecie z nich (66 proc.).
Niezle wygladata obecno$¢ przy urnach wéréd 30- i 50-latkéw (ok. 60 proc.).
Tradycyjnie najstabiej wyborami przejeli sie najmtodsi — w tym przypadku
frekwencja wyniosta tylko 47 proc.” (Lipinski 2019). Ogoélnie jednym z dowo-
dow stabego zaangazowania mtodego pokolenia w sprawy polityczne jest
rzeczywista frekwencja w wyborach parlamentarnych z 2019 roku, wyno-
szaca 46,4 procent, przy ogélnopolskiej sredniej 61,4 procent (Panistwowa
Komisja Wyborcza 2019).W analizowanych badaniach sondazowych
widoczne jest zréznicowanie w zakresie dokonywanych wyboréw miedzy

(6



MLODZI, GNIEWNI | ZAGUBIENI...

pokoleniami X, Yi Z. Potwierdza sie tendencja, Ze najmniej glosujacych na
Prawo i Sprawiedliwo$¢ jest w pokoleniu Z, wieksze poparcie jest w poko-
leniu Y i pokoleniu X, a niemal zupelnie prawicowych wyboréw dokonuje
pokolenie baby boomers. Pokolenie Z, podobnie jak w trakcie poprzednich
wyboréw do Parlamentu Europejskiego i samorzadowych, charakteryzuje
sie najwiekszym uznaniem dla pogladéw reprezentowanych przez skrajnie
prawicowg Konfederacje - 19,7 procent (https://tvn24.pl) - i jest to wynik
znacznie odbiegajacy od deklaracji przedstawicieli starszych generacji.
Podobng tendencje wéréd przedstawicieli pokolenia Z mozna zauwazy¢
w wynikach badan sondazowych przeprowadzonych przez 1psos, a dotycza-
cych poparcia wobec kandydatéw w wyborach prezydenckich w 2020 roku.
Posréd wyborcow z grupy wiekowej od osiemnastu do dwudziestu dziewie-
ciu lat najwieksze poparcie zyskal kandydat Koalicji Obywatelskiej Rafal
Trzaskowski (24,5 procent). Tuz za nim byt Szymon Holownia (23,9 procent)
oraz kandydat Konfederacji Krzysztof Bosak (21,7 procent). Ubiegajacy
sie o reelekcje Andrzej Duda zyskal w§r6d mtodych Polakéw 20,3 procent
poparciaiw tej grupie wyborcéw znalazt sie na czwartym miejscu. Kandydat
Lewicy Robert Biedron uzyskal 5,7 procent gloséw, a Wladystaw Kosiniak-
Kamysz z Polskiego Stronnictwa Ludowego - 2 procent (ibidem).

Naszym zdaniem, nie §wiadczy to o tym, ze mamy ostatnio do czy-
nienia z jakim$ szczegdlnym nasileniem postaw konserwatywnych mio-
dego pokolenia, tym bardziej ze wczeéniej prezentowane badania Centrum
Badania Opinii Spolecznej wskazujg na tendencje do falowania w wypadku
popierania tych partii. Wyjatkiem jest tutaj wystepowania stalej tendencji
cze$ci miodych ludzi do popierania Konfederacji, co powinno byé poddane
dokladnym badaniom empirycznym. Warto réwniez podkreslié, ze w mlodym
pokoleniu poziom poparcia dla lewicowego Sojuszu Lewicy Demokratycznej
wyniost18,4 procent (https://tvna4.pl/wybory-parlamentarne-2019) - i jest
to wynik najwyzszy wsréd wszystkich generacji. Ogélnie mozna zakladac, ze
prawicowo-konserwatywna orientacja czeSci mlodego pokolenia jest raczej
Swiadectwem jej zagubienia i do$¢ slabej orientacji w meandrach zlozonego
funkcjonowania obecnego systemu politycznego. Wielu mlodych wyborcow
nie mogto dokona¢ wyboréw zgodnych ze swoimi preferencjami, poniewaz
wsér6d komitetéw startujacych nie bylo takich, ktére bylyby przez te osoby
definiowane jako antyestablishmentowe. Mitem jest réwniez stwierdzenie,
ze nastgpilo przesuniecie preferencji mlodych ludzi w kierunku lewicy
w ciggu ostatnich dwéch lat. W wypadku wyboréw parlamentarnych partie
lewicowe prezentowaly bardziej zjednoczony sojusz, cho¢ samo poparcie dla
tej orientacji utrzymuje sie mniej wiecej na zblizonym poziomie. Jesli mozna
mo6wic o jakims$ przesunieciu w ostatnich latach w kierunku opcji lewicowej
miodych Polakéw, to byla ona widoczna gléwnie cztery lata wczesnie;j.
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Z punktu widzenia stabilno$ci ustroju demokratycznego w Polsce pojawia sie
istotny problem utrwalenia w pokoleniu Z dezintegracyjnej hybrydy postaw
opartej na: indywidualizmie, pragmatyzmie, roszczeniowosci, frustracjiijed-
noczes$nie na alienacji politycznej. Radostaw Marzecki podkres§la, ze miode
osoby ,,0siagajac dojrzalos¢ stajg sie bowiem pelnoprawnymi, cho¢ niedo-
Swiadczonymi, obywatelami kazdego demokratycznego panstwa. Ich pierwsze
doswiadczenia bywaja zatem decydujgce dla ich pdzniejszych postaw spolecz-
nych i politycznych. Fakt ten powinien stanowi¢ wyzwanie przede wszystkim
dla klasy politycznej, ktéra poprzez publiczng widoczno$¢ swoich dzialan staje
sie na co dzien elitg symboliczng, ksztaltujgc w ten sposéb (dys)funkcjonalne
postawy spoleczenstwa” (Marzecki 2013, s. 205). Ogoélnie dla wspodlczesnych
miodych Polakéw z pokolenia Z sfera dziatalnos$ci dominujacych partii poli-
tycznych nie jest ani wiarygodna, ani nie jest dla nich autorytetem. Krystyna
Szafraniec zwraca uwage, ze ,.tylko cze$¢ miodych faktycznie jest obojetna na
sprawy publiczne, skoncentrowana na sobie i swoich celach. U czesci jednak
to, co uchodzi za obojetnos¢, jest Swiadomym, nieraz wrecz manifestacyjnym
wycofaniem. Buntem poprzez bierno$¢. Nie jest to ani polityczny indyferen-
tyzm, ani ucieczka w prywatnos¢, lecz demonstrowana bierno$cig obywatel-
ska irytacja i brak zgody na status quo” (Socha 2016). Najmlodsza generacja
Polakéw nie rozumie i nie akceptuje panujgcych we wspodlczesnej Polsce regut
politycznej gry. Jednocze$nie osoby z tego pokolenia postrzegajg dzialaczy
partyjnych jako medialnych celebrytéw, a nie racjonalnych przedstawicieli
ich pogladéw i intereséw. Polityka wzbudza w nich negatywne emocje oraz
poczucie frustracji, ktoére najczesciej znajdujg swéj wyraz w komunikacji na
portalach spolecznosciowych. Swiat polityki najmtodsze pokolenia postrzegaja
jako odlegla, nierealng i odrzucajaca ich potrzeby spolaryzowana gre starszych
pokoleni. W rezultacie mozna zalozy¢, ze poczucie bycia odrzuconym przez
obecne ugrupowania polityczne moze pobudzaé mlode pokolenie Polakéw
zar6éwno do alienacji politycznej, jak i do tendencji do popierania ugrupowan
radykalnych, czesto o charakterze narodowym.
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