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UNIWERSYTETY TRZECIEGO WIEKU W OBLICZU
PANDEMII COVID-19

STRESZCZENIE

Uniwersytety Trzeciego Wieku (UTW) to instytucje edukacyjne przeznaczone dla
056b starszych w wieku poprodukcyjnym tzw. trzecim wicku. Analiza pordwnawcza
dziatalnosci UTW z Malty, Hongkongu i Polski podczas pandemii COVID-19 zosta-
la przeprowadzona w trzech obszarach: 1. Zmiana organizacji UTW podczas pan-
demii; 2. Problemy i potrzeby stuchaczy UTW podczas pandemii; 3. Formy wsparcia
stuchaczy UTW oferowane przez dany UTW. Analiza wykazala m.in.: koniecznos¢
elastycznosci organizacyjnej i dydaktycznej podezas zmiany trybu edukacji na zdalny,
nudg, brak motywacji oraz lek i niepokdj jako najbardziej dotkliwe problemy emo-
cjonalne stuchaczy UTW, a takze obnizenie sprawnosci fizycznej; koniecznosé usta-
wicznego ksztalcenia 0séb starszych w obszarze nowych technologii komputerowych
i informacyjnych, wwzglednienie w ofercie programowej elementéw terapeutycznych,
a takze warsztatéw wzmacniajgcych motywacje do cwiczer fizycznych i zachowania

zdrowego trybu zycia.

Stowa kluczowe: Uniwersytety Trzeciego Wieku, UTW, osoby starsze,
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Pandemia COVID-19 zdezorganizowata ludzkie zycie w wielu réznych ob-
szarach funkcjonowania. Najbardziej poszkodowana grupa spoteczna sa bez
watpienia osoby starsze, wyjatkowo podatne na zakazenie oraz najmocniej do-
tknigte natozonymi restrykcjami i wymuszong izolacja. W tych niekorzystnych
warunkach szczegélny nacisk nalezy polozy¢ na produktywng organizacje¢ czasu
senioréw, aby zapobiec destruktywnej nudzie, poczuciu psychofizycznej bezsilno-
$ci oraz problemom emocjonalnym, w tym w szczegdlnoséci zachowaniom depre-

syjnym. OdpowiedZ — a zarazem

W tych niekorzystnych warunkach  cenna forme wsparcia — na wyzej

szczegolny nacisk nalezy potozy¢  wymienione potrzeby samotnych

na produktywng organizacje czasu os6b starszych w czasach przed

seniorow, aby zapobiec destruktyw-
nej nudzie, poczuciu psychofizycznej
bezsilnosci oraz problemom emocjo-

pandemia stanowita dziatalno$¢
uniwersytetéw trzeciego wieku —
instytucji edukacyjnych przezna-

czonych dla 0séb starszych w wie-

nalnym, w tym w szczegolnosci za-  ky poprodukeyjnym, tzw. trzecim
chowaniom depresyjnym. wieku badz ,jesieni zycia’. Tym
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samym niezwykle wazna wydaje
si¢ analiza szczegblnej sytuacji uniwersytetow trzeciego wieku oraz ich stuchaczy
podczas globalnej pandemii COVID-19, nie tylko w kontekscie krajowym, ale
takze w szerszym — migdzynarodowym. W zwiazku z tym, przedmiotem niniejsze-
go tekstu bedzie analiza poréwnawcza wybranych uniwersytetow trzeciego wieku
z Malty, Polski i Hongkongu; krajéw, gdzie idea UTW jest wyjatkowo zywa, bo-
gata, szeroko rozpowszechniona i mocno zakorzeniona w systemie edukacyjnym.
Pierwszy UTW powstat we Francji w 1973 r., nastgpnie idea instytucji eduka-
cyjnych dla 0s6b w wicku emerytalnym zostata rozpropagowana na catym $wiecie.
Uniwersytety trzeciego wieku sa zgrupowane w akredytowanym przy Organizacji
Narodéw Zjednoczonych Migdzynarodowym Stowarzyszeniu Uniwersytetow
Trzeciego Wieku (AUITA) zrzeszajacym tysiace organizacji z calego $wiata i milio-
ny stuchaczy[1]. Dos¢ wspomnie¢, ze w Polsce w 2007 roku dziatalo 125 uniwer-
sytetéw trzeciego wieku, aktualnie za$ funkcjonuje juz 476 UTW/[2].
Uniwersytety trzeciego wiecku mozna ogélnie zdefiniowac jako ,,centra spotecz-
nokulturalne, w ktérych osoby starsze zdobywaja nowa wiedz¢ na wazne tema-

ty albo sprawdzaja (uaktualniaja) juz posiadana wiedz¢ w przyjaznym otoczeniu,
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zgodnie z uznanymi i akceptowalnymi metodami”[1]. Regulaminy poszczegélnych
UTW wychodzac od tej definicji, uszczegétawiaja ja w zaleznosci od whasnych potrzeb.
Np. regulamin UTW na Uniwersytecie Wroctawskim wskazuje za swéj nadrzedny cel
prowadzenie dzialalnosci w zakresie profilaktyki gerontologicznej oraz w dziedzinie
os$wiaty, kultury i zdrowia na rzecz dobrowolnie zrzeszonych ludzi starszych (emerytéw
i rencistéw). Natomiast do swoich zadari w szczegdlnosci zalicza: dbanie o zachowanie
i zwigkszenie intelektualnej, psychicznej i fizycznej sprawnosci oséb starszych, akty-
wizacj¢ spoleczng 0sdb starszych, prowadzenie wyktadéw z réznych dziedzin nauki
(w szczegblnosci medycyny, biologii, socjologii, prawa, ekonomii, historii, literatury
i sztuki), krzewienie kultury fizycznej pod kierunkiem profesjonalnych instruktoréw,

realizowanie ko6l  zainteresowan

Pandemia koronawirusa w oczywisty

z réznych dziedzin i zakreséw pro-
wadzonych przez samych uczestni-

kéw lub poszczegdlnych specjali-

sposob przeorganizowata dziatalnosc¢

uniwersytetow trzeciego wieku, a tym

stéw. Ponadto regulamin wskazuje, SOMYM W ZNACzgcy sposob wptynefa

ze UTW moze prowadzi¢ dzialal- na funkcjonowanie stuchaczy UTW.
no$¢ informacyjng i programowa

za pomocy $rodkéw masowego przekazu oraz dziatalno$¢ naukowo-badawcza i or-
ganizowa¢ dziatalno$¢ szkoleniowa w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych
edukatoréw oséb starszych[3].

Pandemia koronawirusa w oczywisty sposéb przeorganizowala dziatalnos¢ uni-
wersytetéw trzeciego wieku, a tym samym w znaczacy sposéb wplyneta na funk-
cjonowanie stuchaczy UT'W. W badaniach z tzw. pierwszej fali epidemii wymienia
si¢ nastgpujace negatywne skutki zamknigcia uniwersytetéw trzeciego wieku dla
ich stuchaczy: spoteczna izolacja, obnizona jako$¢ zycia, problemy emocjonalne
(stres, niepewno$¢, depresja), nuda, brak motywacji, problemy rodzinne i mat-
zetiskie, pogarszajace si¢ zdrowie i dobrostan fizyczny (poziom sity, ogélnej spraw-
nosci ruchowej, funkcjonalnosci), bedace skutkiem przymusowego zaniechania
uczestnictwa w zajeciach gimnastycznych, sportowych i rehabilitacyjnych reali-
zowanych do tej pory na UTW); utrata apetytu, zmiana nawykéw zywieniowych,
utrata masy mig$niowej [4].

Powyzsze, na chwilg obecng unikalne badania, przeprowadzone za pomoca wy-
wiadéw ze stuchaczami Brazylijskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, stanowia

podstawe zaprezentowanej analizy poréwnawczej dziatalnosci wybranych uniwer-
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sytetow trzeciego wieku oraz sytuacji ich stuchaczy podczas pandemii. Analiza
ta zostata przeprowadzona przede wszystkim w oparciu o wywiady z osobami
sprawujacymi nadz6ér merytoryczny i administracyjny nad tymi instytucjami
oraz informacje uzyskane ze stron internetowych prezentowanych przez UTW.
Zebrane informacje zostaly uszeregowane wg trzech obszaréw: 1. Zmiana organi-
zacji UTW podczas pandemii; 2. Problemy i potrzeby stuchaczy UT'W podczas
pandemii; 3. Formy wsparcia stuchaczy UTW oferowane przez dany uniwersytet

trzeciego wieku.

UNIVERSITY OF THE THIRD AGE (U3A MALTA), UNIVERSITY OF
MALTA

Uniwersytet Trzeciego Wieku na Malcie zostat zatozony w Valletcie 23 stycz-
nia 1993 r. pod auspicjami Uniwersytetu Maltariskiego. Zakres tematyczny oraz
wysoka jako$¢ programéw nauczania sprawity, ze U3A zostat uznany przez wladze
kraju za podstawe maltariskiej polityki wewngtrznej w zakresie uczenia si¢ przez

cate zycie i aktywnego starzenia [5].
1. Zmiana organizacji U3A Malta podczas pandemii

Zazwyczaj program U3A Malta na nastgpny rok akademicki przygotowywany
jest na poczatku maja biezacego roku, a najpdzniej — na przetomie maja i czerwea.
Z powodu pandemii COVID-19 nastapily problemy z ustaleniem listy wykladéw
podczas pierwszych miesiecy pandemii. Zapisy stuchaczy odbyly si¢ juz w potowie
wrzesnia 2020 r., lecz mimo to liczba zapisanych stuchaczy zmniejszyta si¢ do 1/3
stanu sprzed epidemii. Wyktady rozpoczely si¢ w pierwszym tygodniu pazdzier-
nika 2020 r. Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia ilo$¢ oséb uczestni-
czacych w wyktadach zostata dostosowana do metrazu pomieszczen. Obowiazuje
nakaz noszenia maseczek oraz utrzymywania dystansu spolecznego. Wyktady sa
nagrywane, a linki do wersji elektronicznej wysytane na skrzynki mailowe stucha-
czy. Wigkszo$¢ stuchaczy jako osoby w wieku 60+, z obawy przed zarazeniem, jak
i przed podréza autobusem, nie uczestnicza w wyktadach osobiscie w budynku
U3A Malta.
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2. Problemy i potrzeby stuchaczy U3A Malta podczas pandemii

Pracownicy U3A Malta na podstawie rozméw ze stuchaczami UTW wyszcze-
gblniaja nastepujace problemy emocjonalne, z jakimi borykaja si¢ ich podopieczni
podczas pandemii, tj. lgk, niepokéj i obawa przed zarazeniem, dotkliwa nuda oraz
brak motywacji, ponadto poczucie nieszczgscia i samotno$¢ spowodowane bra-
kiem kontaktu i rozméw z przyjaciétmi z UTW. Jednoczesnie spadek aktywnosci
fizycznej wplywa na pogorszenie si¢ sprawnosci stuchaczy UTW. U3A Malta stara
si¢ temu przeciwdziala¢ poprzez organizowanie wspdlnych spotkai na §wiezym
powietrzu raz w miesigcu, ale wg stuchaczy jest to niewystarczajace [9]. Dane uzy-
skane z U3A Malta pokrywaja si¢ z badaniami dotyczacymi wplywu COVID-19
na zdrowie psychiczne catego spoleczenistwa maltariskiego, tj. wzrost poziomu nie-
pokoju, poczucia bezsilnosci, nudy, a tym samym spadek poziomu dobrostanu

psychicznego [10].
3. Formy wsparcia stuchaczy oferowane przez U3A Malta

Wigkszos¢ stuchaczy U3A Malta posiada dobre zdolnosci z zakresu komuni-
kacji zdalnej poprzez sieci internetowe. Stanowi to duza zaletg, poniewaz U3A
Malta pozostaje z nimi w stalym kontakcie i przesyla najnowsze informacje odno-
$nie sytuacji epidemicznej. U3A Malta stara si¢ zapewnia¢ stuchaczom naukowa
wiedza nt. COVID-19 poprzez wiadomosci przesytane na adresy mailowe. U3A
Malta nie oferuje pomocy wybranym stuchaczom typu robienie zakupéw, zakup
lekarstw itp., poniewaz jako instytucja nie $wiadczy takiej pomocy. Nie oznacza
to jednak, ze studenci Uniwersytetu Maltariskiego nie angazuja si¢ w takie for-

my wsparcia.
ELDERLY ACADEMY, EDUCATION UNIVERSITY HONGKONG

Elder Academy (Akademia Starszyzny) to uniwersytet trzeciego wiecku powota-
ny przez Uniwersytet Edukacji w Hongkongu (EAUHK). Instytucja ta zapewnia
osobom starszym szeroka ofert¢ programowg realizowang w grupach mieszanych
wiekowo tzn. z o wiele mtodszymi studentami uniwersytetu EQUHK. Najbardziej

popularne wérdd stuchaczy Elder Academy sg kursy z zakresu zdrowia, stylu zycia
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i kultury. W ramach Elder Academy dziata réwniez centrum doskonatosci zajmu-
jace si¢ badaniami nad rozwojem edukacji 0séb starszych. Elder Academy zgodnie
ze swoja misjg aspiruje do roli regionalnego lidera w dziedzinie edukacji i uczenia

si¢ 0s6b starszych w regionie Azji i Pacyfiku [6].
1. Zmiana organizacji Elderly Academy (EA) podczas pandemii

Podczas pierwszej fali epidemii COVID-19 Elderly Academy pozostata otwar-
ta od lutego do czerwca 2020 r., z tym ze wszystkie zajecia zmienily forme ze
stacjonarnej na zdalna. Z kolei nabér stuchaczy na I semestr (wrzesien-grudzieri)
roku akademickiego 2020/2021 zostal zawieszony. EA nie jest jednak w pelni
zamknieta i nadal prowadzi swoja statutowa dziatalnos¢, a wigkszo$¢ zaje¢ odbywa
si¢ w formie zdalnej. Informacje uzyskane od stuchaczy EA jednoznacznie wska-
zuja, ze formuta nauczania i ksztalcenia zdalnego im nie odpowiada, poniewaz
niektérzy z nich nie s biegli w korzystaniu z sieci www i komunikatoréw inter-
netowych. Wickszos¢ stuchaczy preferuje kontakt twarza w twarz podczas spotkari

z nauczycielami i kolegami z EA.
2. Problemy i potrzeby stuchaczy Elderly Acadamy podczas pandemii

Informacje uzyskane od wladz Elderly Academy wskazuja, ze stuchacze EA
(wigkszo$¢ z nich to aktywne fizycznie i towarzysko osoby) w okresie pandemii
odczuwajg przede wszystkim nude¢ z powodu niemoznosci uczestnictwa w zaje-
ciach stacjonarnych w EA. Jednak badania dotyczace zdrowia psychicznego miesz-
karicéw Hongkongu podczas epidemii COVID-19 pozwalaja sadzi¢, ze wsréd
stuchaczy EA tak jak wsréd innych oséb mégt nastapi¢ znaczny wzrost poziomu
leku, stresu, postrzeganej podatnosci na zachorowanie na koronawirusa oraz m.in.

obnizenie odczuwanej jakosci zycia [11].
3. Formy wsparcia stuchaczy EA oferowane przez Elderly Academy
Formy wsparcia przybierajg formg kontaktu jeden na jeden, w postaci roz-

mowy telefonicznej badZz wymiany maili z pracownikami Elderly Academy.

Jednoczesnie stuchacze moga liczy¢ na wsparcie catej spotecznosci EA, z tym
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ze komunikacja pomiedzy cztonkami wspélnoty odbywa si¢ za posrednictwem
telefondéw, emaili, serwisu Facebook.

Przed epidemia EA nie prowadzita warsztatéw z zakresu postugiwania
si¢ nowymi technologiami komunikacyjnymi, ale juz podczas wczesnej fazy
pandemii w ofercie EA pojawily si¢ sesje treningowe z korzystania z aplikacji
Zoom w celu nabycia umiej¢tnosci nauki on-line. EA uzyskata réwniez wspar-
cie ze strony studentéw Education University w Hongkongu w dwéch obsza-
rach: nauczaniu stuchaczy EA korzystania z aplikacji Zoom do nauki zdalnej
oraz udzielania wskazdéwek, jak wyszukiwaé i oceniaé¢ prawdziwe i przydatne
informacje dotyczace pandemii, a tym samym przeciwdziata¢ rozpowszech-
nianiu fake newséw. Na stronie internetowej uczelni, w ktérej dziata Elderly
Academy, zostaly zamieszczone informacje na temat obostrzen i zalecen sa-
nitarno-higienicznych w czasie pandemii. Kazdy stuchacz EA ma mozliwos¢
zapoznania si¢ z zamieszczonymi tam tre§ciami.

Elderly Academy nie organizuje wolontariuszy, ktérzy swiadczyliby pomoc
poszczeg6lnym stuchaczom EA w zakresie zakupéw spozywczych, zakupu le-

kéw itp., poniewaz gléwnym celem EA jest edukacja os6b starszych.

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU,
UNIWERSYTET WROCEAWSKI (UTW UWR)

Uniwersytet trzeciego wieku dziatajacy przy Uniwersytecie Wroctawskim
zostal zatozony w 1976 r., tym samym jest drugim po Warszawie UT'W w Pol-
sce oraz jednym z pierwszych na $wiecie [7]. Jako jeden z ,najwazniejszych
o$rodkéw prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie edukacji i aktywizacji senioréw
oferuje szerokg ofert¢ programowa, a stuchacze maja do wyboru udziat w kil-
kunastu sekcjach zainteresowan” [7]. UTW UWr ,,umozliwia starszym stucha-
czom uzupelnianie i aktualizowanie wiedzy ze szczegdlnym uwzglednieniem
ich potrzeb” w ramach nast¢pujacych obszaréw wiedzy teoretycznej i prak-
tycznej tj.: medycyna, filozofia, fizyka, religioznawstwo, sztuka, psychologia,
filologia klasyczna, andragogika, socjologia, metodologia badari naukowych,
dziennikarstwo, trening pamieci, malarstwo, gra aktorska, obstuga komputera

i nauka jezykéw obceych [7].
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1. Zmiana organizacji UTW UWr podczas pandemii

Podczas pierwszej fali epidemii COVID-19, w okresie od 11 marca do 30
wrzesnia 2020 roku, dziatalnos¢ UTW UWr w formule stacjonarnej zostata za-
wieszona na podstawie regulacji przyjetych odgérnie przez wladze Uniwersytetu
Wroctawskiego, okreslajacych zasady funkcjonowania spotecznosci akademickiej
w zwiazku z wystapieniem stanu epidemii COVID-19. Na poczatku drugiej fali
epidemii (jesiet 2020) UTW UWr w nowo uchwalonym regulaminie organiza-
cyjnym okreslit szczegdtowa organizacje pracy w roku akademickim 2020/2021
dopuszczajaca na przetomie wrzesnia i pazdziernika 2020 r. organizacje zajeé
w trybie:

— stacjonarnym w siedzibie UT'W, przy zobowiazaniu stuchaczy do bezwzgled-
nego przestrzegania Zarzgdzenia w sprawie zasad funkcjonowania Uniwersytetu
Trzeciego Wicku w zwigzku z wystqpieniem stanu epidemii COVID-19;

— hybrydowym, gdzie zajecia realizowane sa cz¢$ciowo w malej grupie stacjo-
narnie w siedzibie UTW i czgéciowo zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢;

— zdalnym, poprzez udostgpnianie wyktadéw na stronie internetowej UTW
oraz w serwisie Facebook. Od potowy pazdziernika 2020 r. zajecia UTW realizo-
wane sa wytacznie w formie zdalnej w postaci wyktadéw, warsztatéw i spotkan on-
line oraz poprzez umieszczanie materiatéw edukacyjnych na stronie internetowej

UTW i na kanale Uniwersytet Trzeciego Wieku w serwisie YouTube.
2. Problemy i potrzeby stuchaczy UTW podczas pandemii

Okres pandemii dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy Uniwersy-
tecie Wroctawskim jest niezwykle trudny. Stuchacze UTW to z definicji osoby ak-
tywne, odczuwajace potrzebg kontaktu i nawigzywania relacji spotecznych. Przed
epidemig potrzeba ta zaspokajana byta przez dziatalno$¢ UTW. Wymuszone przez
pandemi¢ zamknigcie stacjonarnej dziatalnosci UTW skutkuje odczuwaniem
przez stuchaczy przemoznej nudy, pofaczonej z brakiem motywacji. Co wigcej,
stuchacze wspominaja o wzrastajacym poziomie poczucia lgku i niepokoju. Uczu-
cia te maja swoje podloze w przesyceniu przestrzeni medialnej obnizajacymi na-

stréj informacjami agresywnie relacjonujacymi przebieg epidemii, wzrost zakazen
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i liczby zgonéw. Stuchacze UTW, z racji wieku, jako osoby z chorobami wspét-
istniejacymi znajduja si¢ w najwickszej grupie ryzyka. Réwnoczesnie niepewno$é
korica epidemii zwigksza u nich poziom stresu i frustracji, co w efekcie wiaze si¢
z zachowaniami agresywnymi podczas izolacji w gronie rodzinnym. Z kolei osoby
samotne posrdd stuchaczy (np. wdowy) wykazujg bardzo wysoki poziom poczucia

osamotnienia i zachowania depresyjne [8].

3. Formy wsparcia stuchaczy UTW oferowane przez dany Uniwersytet Trzecie-
g0 Wieku

Oferta wsparcia UTW UWr jest mocno rozbudowana i sktada si¢ z nastgpu-
jacych form: kolezeriskiej pomocy wzajemnej, wsparcia informatycznego (moz-
liwo$¢ kontaktu z informatykiem), bezptatnych warsztatéw komputerowych
w formie zdalnej (instruktaz udzialu w zajeciach online), szkolen online z zakresu
obstugi smartfona, komputera (laptopa) z udzialem Internetu lub bez. Co wigcej,
UTW UWr prowadzi konsultacje psychologiczne dla stuchaczy UT'W, a studenci
Uniwersytetu Wroctawskiego zglaszaja gotowos¢ do pomocy i wsparcia stucha-
czy UTW w codziennych obowiazkach, tj. zrobienie zakupéw, wykupienie lekéw
w aptece lub innych drobnych zadaniach (mozliwos¢ kontaktu poprzez pocztg

e-mail).

ANALIZA

W obliczu pandemii, struktury w po-

staci uniwersytetow trzeciego wieku

Tempo starzenia si¢ populacji
w krajach rozwinigtych i towa-

rzyszaca mu zmiana spoleczna

okazujqg sie na tyle silne, zakorzenio-
ne spotecznie i przede wszystkim ela-

sprawia, ze obszar edukacji oséb  Styczne, ze wcigz funkcjonujg pomimo

starszych, aktywnego starzenia  skrajnie niesprzyjajgcych warunkow.

si¢ oraz nauki przez cafe zycie

wciaz si¢ rozwija i powigksza, wytwarzajac nowe formy organizacyjne. Co wigcej
w obliczu pandemii, struktury w postaci uniwersytetéw trzeciego wieku okazuja
si¢ na tyle silne, zakorzenione spotecznie i przede wszystkim elastyczne, ze weiaz
funkcjonuja pomimo skrajnie niesprzyjajacych warunkéw, i to juz drugi pande-

miczny rok akademicki z rzedu. Opisane przyktady UTW z Malty, Hongkongu
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i Polski dobitnie wskazuja, ze pomimo nowych wyzwari zwigzanych z pandemia
zinstytucjonalizowana dziatalno$¢ edukacyjna wéréd senioréw weiaz jest mozliwa.

Sytuacja pandemiczna wymusita zmiany w kazdym z trzech poréwnywanych
obszaréw funkcjonowania UTW oraz ich stuchaczy. Pandemia miala wplyw
na mozliwosci realizacji oferty programowej w semestrze letnim roku akademic-
kiego 2019/2020. Kazdy z uniwersytetéw trzeciego wiecku musiat przestawi¢ si¢
z edukacji stacjonarnej na hybrydowa badz w catoéci zdalna. Zwiazane to bylo
z koniecznoscia nowelizacji i aktualizacji wewngtrznych aktéw normatywnych re-
gulujacych organizacj¢ i pracg kazdego z UTW, wypracowania nowych procedur
postgpowania zgodnie z wytycznymi wlasciwego ministerstwa zdrowia w zakresie
bezpieczenistwa, higieny i dystansu spotecznego, oraz przede wszystkim wdrozenia
edukacji zdalnej w przypadku braku mozliwosci realizacji zaje¢ dydaktycznych
na terenie UTW. Ksztalcenie w trybie online wigzalo si¢ nie tylko ze zmiana for-
my procesu dydaktycznego, ale tez nabycia nowych umiejetnosci, zaréwno przez
wykladowcédw, jak i stuchaczy.

Biorac pod uwage doswiadczenia opisywanych UTW we wsparciu swoich
stuchaczy, niezwykle wazne wydaje si¢ systematyczne wdrazanie do oferty edu-
kacyjnej UTW warsztatéw praktycznej nauki umiejetnosci informacyjnych, zna-
jomosci nowych technologii komunikacyjnych oraz podstaw obstugi urzadzen
elektronicznych typu komputer, laptop, tablet, smartfon, a tym samym — prze-
ciwdziatanie technofobii. Jednocze$nie tworzenie i utrzymywanie wigzi w ra-
mach medidéw spotecznosciowych pozytywnie oddziatuje na wspdlnote stuchaczy
i edukatoréw poszczeg6lnych UTW. Co wigcej, wskazana jest edukacja stuchaczy
UTW w zakresie krytycznej recepcji przekazu medialnego ws. epidemii (facznie
z umiejetna nawigacja w natloku obnizajacych nastréj wiadomosci), identyfikacji
fake newséw dotyczacych COVID-19, a takze rzetelna informacja na temat sy-
tuacji pandemicznej, zasad bezpieczeristwa, higieny i dystansu spotecznego oraz
zrédet pomocy i wsparcia.

Wydaje si¢, ze profesjonalne wsparcie psychologiczne ze strony specjalistow
z obszaru profilaktyki zdrowia psychicznego moze stanowi¢ nieoceniony wktad
w podwyzszanie jakosci zycia i dobrostanu grupy stuchaczy najbardziej podatnych
na zachowania depresyjne. Najnowsze badania z obszaru psychoterapii w dobie
COVID-19 zalecaja nastgpujace formy pomocy psychologicznej, tj. interwencje
kryzysowa [12], terapi¢ indywidualng i grupowa, terapi¢ traumy oraz programy
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terapeutyczne oparte na technice terapeutycznej Mindfullnes (tzw. praktyka uwaz-
nosci), a takze warsztaty relaksacyjne [13] i reminiscencyjne [8, 14].

Niestety wigkszo$¢ stuchaczy UTW, niezaleznie od ich kondycji psychofizycz-
nej, narzeka na wszechogarniajaca nude, brak motywacji oraz pogarszajaca si¢
sprawno$¢ funkcjonalng. Wiska-
zane zatem jest poszukiwanie ~Wskazane bytoby poszerzenie oferty
form edukacji zdalnej motywuja-  programowej UTW o tresci terapeu-

cych do wysitku intelektualnego  tyc7ne redukujgee lek, niepokdj i za-

i fizycznego, wzbogaconych o in- :
chowania agresywne np. w ramach

formacje z zakresu zbilansowane;j . ) o
dicty i zdrowego odiywiania sic terapii narracyjnych, wspomnienio-
Réwnolegle wskazane byloby wych, terapii life review.

poszerzenie oferty programowej

UTW o tresci terapeutyczne redukujace lgk, niepokéj i zachowania agresywne np.
w ramach terapii narracyjnych, wspomnieniowych, terapii life review (przegladu
zycia), ktdére wyjatkowo mocno koresponduja z potrzebami emocjonalnymi oséb
starszych. Szczegblnie w sytuacjach wzmagajacych obawe o wiasne zycie, tj. pogar-
szajacy si¢ stan zdrowia, choroba, poczucie przemijania i obecny czas pandemii.
W tym miejscu chcialbym odda¢ glos stuchaczom i organizatorom uniwersytetéw

trzeciego wieku, ktdrzy wskazuja, ze:

Warto wrécic do wspomnien, (...) ,odkryé na nowo” wartos¢ rozmowy przy wspél-
nym stole, przemyslec swdj swiat wartosci i zastanowic si¢ nad jakoscig Zycia osoby
starszej, szczegdlnie w czasie i po pandemii. Moze odwotujgc si¢ do wlasnych, naj-
bardziej znaczqcych dla nas autorytetow, utozyé na nowo relacje z innymi ludzmi,
szczegdinie z tymi, ktdrzy czujq si¢ osamotnieni, ktdrzy oczekujq naszej pomocy.

A moze zwyczajnie przeczytac zalegle lektury [8].
PODSUMOWANIE

Przyktad dziatalnosci uniwersytetéw trzeciego wieku z Malty, Hongkongu
i Polski wskazuje dobitnie na kluczowa umiejetno$é radzenia sobie w sytuagji
pandemii: elastyczno$¢ organizacyjna i dydaktyczna (w szczegdlnosci w zakresie

nauczania zdalnego). Jest to zaréwno elastyczno$¢ organizatoréw i wykladowcéw
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UTW, jak i elastyczno$¢ stuchaczy (oséb starszych), kedre powinny $wiadomie
i bez technofobicznych uprzedzen korzysta¢ z nowych technologii komunikacyj-

nych, aby w pelni wlaczy¢ si¢ w dzialania edukacyjne i czerpa¢ z nich korzysci.
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UNIVERSITIES OF THE THIRD AGE FACING
THE COVID-19 PANDEMIC

ENGLISH SUMMARY

Universities of the Third Age (U3A) are educational institutions intended for the
elderly in retirement age, the so-called third age. A comparative analysis of the acti-
vities of U3As from Malta, Hong Kong and Poland during the COVID-19 pandemic
was carried out in three areas: 1. Change of the organization of the U3A during the
pandemic. 2. Problems and needs of U3A students during a pandemic. 3. Forms of
support for U3A students offered by a given U3A. The analysis showed among others:
the need for organizational and didactic flexibility when changing the form of edu-
cation to remote; boredom, lack of motivation, anxiety are the most acute emotional
problems of U3A students, as well as low level of physical fitness; the necessity of conti-
nuous education of elderly people in the area of new information technologies, as well
as including therapeutic workshops in the program offer to strengthen the wellbeing,

and motivation to exercise and maintain a healthy lifestyle.

Keywords: Universities of the Third Age, U3A, elderly people, COVID-19
pandemic, quality of life, U3A Poland, U3A Malta, U3A Hong Kong
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