ANNA SCHULZ

PLOCKI WOLONTARIUSZ

Abstrakt

Tematem rozwazan jest wolonfariat i jego spoteczne uwarunkowania a w szczegdlnosci wolontariusz —
cztowiek zdolny do empatii i bezinteresownosci. Kim jest ptocki wolontariusz2. W artykule staram sie udzieli¢
odpowiedzi na to pytane, analizujgc cechy spoteczno-demograficzne oséb zaangazowanych w bezinteresow-
ng pomoc oraoz analizujgc zadania, ktére zobowigzali sie podjgé.
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1. Definicje wolontariatu

W potocznym rozumieniu wolontariusz to czto-
wiek, ktéry podejmuie sie jakiej$ pozytecznej dzia-
talnosci z whasnej nieprzymuszonej woli, nie ocze-
kujgc wynagrodzenia, kierujgc sie gtéwnie pobud-
kami etycznymi, emocjonalnymi oraz zawodowymi.
Weczeséniej postugiwano sie okresleniami typu: pra-
ca ochotnicza, praca spoteczno-uzyteczna, dziata-
nia filantropijne, stuzba spoteczna itp. ,Samo poje-
cie »wolontariat«, pochodzi od tacinskiego stowa
volontarus i znaczy po prostu dobrowolny, chetny.
Wolontariuszem moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzi-
nie zycia, wszedzie tam gdzie potrzebna jest zwtasz-
cza pomoc i wsparcie. Ponadto tego rodzaju aktyw-
no$¢ jest jednym z najlepszych sposobdéw natural-
nego zdobywania do$wiadczen i umiejetnosci za-
wodowych oraz zyciowych. W istocie zdecydowanie
sie na bycie wolontariuszem jest przyjeciem okreélo-
nego sposobu zycia zwigzanego ze spoteczng ak-
tywnoscig na rzecz dobra innych oséb™'.

Wolontariusze sq gotowi do podijecia sie zadan
trudnych, ktérych wiekszo$é ludzi boi sie podjgé.
Pracujg w nich z entuzjozmem i optymizmem, gdyz
sq to z natury ludzie ,silni, petni wiary i nadziei
w skuteczno$é i sens pomocy; ale réwniez z poswie-
cenia sie dla innych czerpig swoje sity, wiedze i za-
angazowanie do dalszej pracy”.

Wolontariat jest formq udzielania sie jednego
cztowieka drugiemu. Panstwo za$ oparte na zasa-
dach wyznaczonych prawem, nie ma bezposrednie-
go wptywu na zaangazowanie pojedynczych jedno-
stek w pomoc udzielang potrzebujgcym, lecz dys-
ponuje regulacjami umozliwiajgcymi te pomoc
w trudnej sytuacji zyciowej. Réwniez ,harmonia
i porzgdek funkcjonowania instytucji panstwa do-
maga sie, by okreslonym zobowigzaniom jednostki
wobec panstwa odpowiadaty zobowigzania pan-
stwa wobec jednostki”, dzieki czemu mozliwe jest

ksztattowanie odpowiedzialne| postawy obywatel-

skiej.

Jak wskazuje Andrzej Jan Sowinski ,,...dziatal-
nos$¢ o charakterze wolontariackim uprawiajq liczne
zastepy ludzi: sq wérdéd nich opiekunowie spotecz-
nicy i straznicy przyrody, kuratorzy sqdowi oraz
instruktorzy klubdéw i $wietlic, ochotnicy strazy po-
zarnej i opiekunowie zabytkéw kultury, aktywisci
ugrupowan politycznych, a takze animatorzy dzia-
talnosci kulturalnej w $rodowisku lokalnym i liderzy
zycia religijnego, jok réwniez dziatacze samorzqdo-
wi, instruktorzy harcerscy i wielu innych. Wolonta-
riuszy spotkaé mozna niemal we wszystkich dziedzi-
nach aktywnosci spotecznej, jak i w dziedzinie kul-
tury, ekologii, rekreacji, zdrowia czy bezpieczenstwa
publicznego™s.

By¢ wolontariuszem znaczy bezptatnie, $wiado-
mie i dobrowolnie dziataé¢ na rzecz innych. Dziata-
nie to wykracza poza wiezi rodzinno-kolezensko-
-przyjacielskie. W $wietle teorii Maslowa, wolonta-
riat zaspokajo nasze potrzeby wyzszego rzedu.
Potrzeba poznania jokiego$ zawodu, potrzeba po-
magania innym, potrzeba podzielenia sie wiedzq,
doswiadczeniem czy energiq. Zachowania prospo-
teczne wolontariuszy, czyli ludzi dobrej woli sq inspi-
rowane m.in.:

* motywacjq altruistyczng — potrzebq dopetnienia
wartosci wtasnego zycia bezinteresowng pracq
dla innych;

* motywacjq zadaniowq — czyli jest o do$wiadcze-
nie i powinno$¢ zawodowa, neutralizowanie
niedostatku i bezdusznoéci profesjonalnej opieki
medycznej;

* motywacjq ideologiczng — przezyciem religijnym,
rodzinnymi wzorami stuzby spotecznej;

* motywacjq egoistyczng — potrzebq sprawdzenia
sie, doréwnania innym, podniesienia swego pre-
stizu w oczach innych, pozyskiwania nowych
umiejetnosci umozliwiajgcych zdobycie pracy;
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* motywacjq afiliacyjng — czyli potrzebqg kontaktu
z innymi ludzmi, czy $rodowiska oséb podobnie
myslgcych i odczuwajgeych?.

Wolontariat przyjmuje rézne formy. Trudno pre-
cyzyjnie zdefiniowad to zjawisko. Intuicyjnie sktonni
jestesmy tqczy¢ zjawisko wolontariatu z bezintere-
sownoscig. S. Gawronski wymienia co najmniej
cztery cechy wyznaczajqce pojecie wolontariatu.
Sq to: $wiadoma bezinteresowno$é, dobrowolnosé,
bezposredniosé, ciggtosé (systematycznosé)s.

2. Zadania wolontariatu

Wolontariat jest waznym sektorem wspierajgcym
spoteczenstwo. Jest niezbedny ,nie tylko ze wzgledu
na oferowane ustugi tym, ktérzy tego potrzebujq,
ale przede wszystkim ze wzgledu na kulture i warto-
$ci, jokie sobq przedstawia, to jest:

* postawienie w centrum zainteresowania cztowie-
ka;

* zwrdcenie uwagi na najstabszych i najbardziej
cierpigcych;

* obywatelski sens odpowiedzialnosci i uczestnic-
twa w zyciu spofecznym;

* szacunek dla innych;

* bezinteresowno$¢ w dziataniach solidarnoscio-
wych;

» dzielenie wtasnego istnienia z istnieniem in-
nych”s.

Wyze| wymienione wartosci sq podstawq realiza-
cji najwazniejszych zadan przez wolontariuszy.
Wedtug S. Gawronskiego zjawisko wolontariatu:

* Stymuluje instytucje publiczne i domaga sie praw
dla najstabszych od panstwa, ktére zaangazowa-
to sie w opieke nad najbardziej potrzebujgcymi
w oparciu o zasade mdwiqcq, ze wszyscy ludzie
posiadajqg takg samg godnosé. Instytucje publicz-
ne powinny zagwarantowaé opieke ludziom star-
szym, chorym na AIDS, emigrantom, wolontariu-
sze czesto wiec petniq funkcje ,szpiegdw” wobec
struktur publicznych nie wypetniajgcych ani swo-
jego obowigzku, ani obowigzku panstwa, ktére
usituje odsyta¢ do wolontariatu zadania nalezgce
do niego samego. Wyprzedza odpowiedzi pan-
stwa na nagte potrzeby, wytyczajgce linie inter-
wencji i modeli pozytywnych dziatalnosci struktur
publicznych. Wolontariat przybywa ,na miejsce
katastrofy” przed instytucjomi, gdyz jest wrazliwy
na to, co sie dzieje na danym terenie, oraz ostrze-
ga o nagtych, trudnych sytuacjach (emigracja,
gwattowny wzrost prostytucii, rosngca liczba mto-
dziezy z problemami psychicznymi).

* Tworzy odmienng $wiadomos$é oséb, ktére
zazwyczaj nie martwiq sie frudng sytuacjq innych,

obudowujqgc tkanke obywatelskg i moralng na-

szego spofeczenstwa.

* Integruje stuzby publiczne w tych wszystkich sek-
torach, w ktérych interwencja panstwa jest nie-
wystarczajgca (na przyktad poprzez wspélnoty
terapeutyczne dla oséb uzaleznionych od narko-
tykéw), dajgc odpowiedzi natychmiastowe, indy-
widualne, jasne, ludzkie.

* Przekazuije sens cztowieczenstwa w stuzbie, pod-
czas gdy w wielu strukturach publicznych dziota-
nia interwencyjne czesto podqzajq obojetnymi
torami zarzgdzania administracyjnego i rzadko
odpowiadajq na potrzeby cierpigcych’.

Céz takiego sktania wolontariusza do poswiece-
nia sie dla innych? Przede wszystkim naturalny od-
ruch serca, ktéry przynagla kazdego cztowieka do
pomocy drugiemu. Jest to bez mata ,prawo istnie-
nia”. Wolontariusz, gdy bezinteresownie moze daé
innym co$ z siebie, do$wiadcza radosci, ktéra prze-
wyzsza to, czego dokonat. Z tego wtasnie powodu
wolontariat jest szczegdlnym czynnikiem sprzyjajqg-
cym postepowi na drodze humanizacji: dzieki réz-
nym formom solidarnosci i stuzby, ktére promuje
i konkretyzuje, uwrazliwia spoteczenstwo na god-
no$é cztowieka i na jego rézne potrzeby. Obszary
niedostatku spotecznego, w ktérych dziata wolon-
tariat przedstawia tabela 1.

3. Akcje Plockiego Wolontariatu

Ptocki Wolontariat powstat w kwietniu 2011 ro-
ku®. Jego siedziba znajduje sie w Ptocku przy ulicy
Tumskiej 9. W wolontariacie dziata 100 oséb. Naj-
mtodszy wolontariusz ma 11 lat, najstarszy 77 lat.
Ptocki Wolontariat przez caty rok prowadzi cykliczne
oraz jednorazowe akcje. Do kazdej akgji przypo-
rzqdkowani sq wolontariusze, ktérym przydziela sie
konkretne zadania. Sq to dziatania z obszaru po-
mocowego, kulturowego. Wolontariusze opiekujq
sie takze osobami starszymi, niepetnosprawnymi
i samotnymi.

Oto niektére akeje:

* ,Angielski dla mam” — akcja Ptockiego Wolonta-
riatu zorganizowana wspdlnie z Ksigznicq Ptoc-
kg. W jej ramach, co tydzien w siedzibie biblioteki
przy ul. Tumskiej 11 organizowane sq bezptatne
lekcje jezyka angielskiego dla matek dzieci
w wieku przedszkolnym. W czasie trwania zajeé
dzie¢mi zajmujqg sie wolontariusze, ktérzy prowa-
dzq z nimi zabawy plastyczne, muzyczne oraz
zajecia z ksigzkq.

* ,Zaczytaj sie” — akcja, ktéra ma na celu promo-
wanie szeroko rozumianego czytelnictwa wsréd
réznych grup spotecznych w naszym miescie.
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Tabela 1. Dziedziny dziatania wolontariatu

Sektory interwencj j:;:?:{zs(;:: ?(:/oe )

AIDS i nosiciele 5
Osoby starsze w ogéle 30
Osoby starsze, 14
kiére nie sq samowysarczalne

Alkoholicy 6
Dobra $rodowiskowe 10
Dobra kulturalne 7
Wiezniowie i byli wiezniowie 5
Ludzie z marginesu spotecznego 14
Rodziny w trudnej sytuacji 21
Mtodziez 23
Niepetnosprawni fizycznie 18
Niepetnosprawni umystowo 7
Niepetnosprawni ogdlnie 10
Ludzie chorzy 37
Chorzy psychicznie 6
Chorzy nieuleczalnie 5
Nieletni (dzieci) 16
Nieletni (mtodociani) 16
Emigranci 14
Koczownicy 5
Obrona obywatelska 6
Prostytucja 1
Samotne matki 7
Osoby bez statego miejsca zamieszkania 6
Narkomani 11

Zrédto: S. Gawroniski, Ochotnicy Mitoénicy Blizniego, Wydaw-
nictwo ,Wiezi”, Warszawa 1999, s. 28-29

.Otwérzmy Ptock” — akcja polegajgcq na
zbiérce wérdd mieszkancédw Plocka kluczy, kté-
dek i metalowych czeéci zamkdw, ktére pdzniej
bedq przeznaczone do powstania makiety histo-
rycznej czeséci miasta opisanej alfabetem Brail-
le’a. Miejsce je| ustawienia zostanie wybrane
po konsultacjach spotecznych.

»~Maty ratownik” — akcja ma za zadanie przygo-
towaé dzieci i mtodziez do udzielania pierwszej
pomocy oraz przekazaé im jak majg zachowaé
sie w sytuacjach kryzysowych. Wolontariusze
wraz z lekarzem medycyny uczq ucznidéw szkét
zasad pierwsze| pomocy oraz sposobéw zacho-
wania w szczegdlnych okolicznosciach.
+Wolontariusz Ci pomoze” — akcja ma na celu po-
moc osobom starszym, by nie czuli sie samotni
i izolowani od spotfeczenstwa. Wolontariusze do-
trzymujq im towarzystwa, robig zakupy, zatatwia-
ig sprawy urzedowe. Z pomocy wolontariuszy
moze skorzystaé kazdy powyzej 65 roku zycia.
»QOd serducha dla malucha” — akcja majgca
na celu pomoc rodzinom znajdujgcym sie w trud-
nej sytuacji zyciowej (rodziny te wytania MOPS

w Ptocku), wolontariusze szukajq darczyfncédw.

* ,Nakreé sie!” — akcja polegajgca na zbieraniu
plastikowych nakretek i przekazywaniu pieniedzy
uzyskanych z ich sprzedazy podopiecznym
Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepetno-
sprawnym i Ich Rodzinom ,Silni Razem”.

* ,Korek” — akcja, (cieszqca sie olbrzymiq popu-
larnosciq) w kiérej wolontariusze udzielajq kore-
petycji dzieciom i mtodziezy majgcym problemy
z naukg.

* ,Bajkowy hejnat” — akcja polegajgca na czytaniu
przez wolontariuszy ciekawych historii w réznych
placéwkach opiekunczo- wychowawczych takich
jak Domy Pomocy Spotecznej, przedszkola.

» ,Dzien Urody”, podczas tej akcji w ostatni wto-
rek kazdego miesiqca $wiadczone sq ustugi
fryzjerskie osobom niepetnosprawnym (w DPS
w Plocku przy ul. Krétkiej é6a).

Do akgji Ptockiego Wolontariatu nalezy wiele in-
nych zakonczonych juz dziata, m.in.: ,Rejestracja
dawcdw szpiku z DKMS” czyli Bazy Dawcéw Komé-
rek Macierzystych. W tej akcji wolontariusze poma-
gali przedstawicielom fundacji DKMS zachecaé do
udziatu w bazie potencjalnych dawcéw szpiku kost-
nego.

* ,Zbiérka zywnosci z Fundacjg PANACEUM” —
akcja, w ktérej wolontariusze zbierali zywnosé
dlo podopiecznych tej Fundaciji, ktérzy znajdujq
sie w ciezkiej sytuacji zyciowe;.

* ,Rycerz i Dama w czasach Hermana” — akcja,
polegajgca na pomocy pracownikom biblioteki
w ich pracy oraz czytaniu ksigzek dla dzieci
przez wolontariuszy.

e ,Pomocowa akcja walentynkowa” — akeja, ktéra
stawiata sobie za cel zbiérke pieniedzy dla rodzi-
ny w ciezkiej sytuacji materialnej wychowujqgce;j
dwoje chorych dzieci z zespotem Tourette'a,
z rozpoznanym autyzmem, padaczkq lekoopor-
ng, niedostuchem, wadq wzroku, uposledzeniem
umystowym, astmq oskrzelowq i zaburzeniami
odpornosci.

* ,Recykling ubraniowy” — akcja, w ktérej wolon-
tariusze zebrali ubrania do sprzedazy. Pienigdze
z tej akcji byty przekazane na leki dla zapadtej
w $pigczke Sandry.

* ,Rejestracja dawcdw szpiku podczas Polish Hip-
-hop Festiwal” — akcja, w ktérej wolontariusze
Ptockiego Wolontariatu informowali o rejestracji,
pomagali wypetniaé ankiety i rozdawali ulotki®.

4. Charakterystyka ptockich wolontariuszy

Kim sq ptoccy Wolontariusze?2 Na uzytek ni-
niejszych rozwazan przeprowadzona zostata
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anonimowa ankieta na 50 wolontariuszach, tj. po-

towie wszystkich wolontariuszy pracujgcych w Ploc-
ku'®.

Pteé¢ badanych

Jesli chodzi o pte¢, niewielkqg przewage liczebng
wséréd ankietowanych wolontariuszy majq kobiety
(27 oséb) tj. 54%, pozostate 46% — to mezczyzni.
Podwazone zostaje tym samym powszechne prze-
konanie, ze to gtownie kobiety a nie mezczyzni
sq sktonne pomagaé innym, ze majq wiekszq po-
trzebe niesienia pomocy potrzebujgcym i lepiej ro-
zumiejq ich potrzeby. Odsetek mezczyzn — wolon-
tariuszy jest znaczqcy.

Wiek badanych

Analizujgc badanych pod wzgledem wieku za-
uwazamy, ze mieszczq sie w dwdch przedziatach
wiekowych. Najwiece| — bo ponad potowa z nich to
osoby w wieku 16-25 lat. Kolejnqg liczng grupe sta-
nowiq osoby w wieku 21-30 lat (40% ankietowa-
nych). Pozostate 10% badanych to osoby w wieku
31-40 lat i 41 lat i powyze;.
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Zrédto: Opracowanie whasne

Jakim wyksztatceniem

legitymuijq sie badani wolontariusze?

Na uzytek niniejszych badan interesujgcym byto
stwierdzenie, czy istnieje zalezno$é miedzy pozio-
mem wyksztatcenia a podejmowaniem nieodptat-
nej pracy na rzecz innych? Taka zalezno$¢ istnieje.
Wolontariusze legitymujq sie najczesciej wyksztat-
ceniem $rednim i niepetnym wyzszym (42%) oraz
gimnazjalnym (36%). Najrzadziej, wyzszym (10%)
i ZSZ (12%).

Status zawodowy wolontariuszy

Naijliczniejsze — prawie réwnoliczne grupy wo-
lontariuszy — stanowiq studenci (38%) i uczniowie
(36%). W dalszej kolejnosci sq to osoby pracujgce
zatrudnione na czas nieokreslony (14%). Mniej licz-
nie angazujq sie w prace w wolontariacie osoby
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Zrédto: Opracowanie wiasne

bezrobotne (6%) i osoby zatrudnione na czas okre-
$lony (4%). Wséréd wolontariuszy dominuje miodziez
studivjgca i uczqca sie (74,%). Kolejng grupe
(5-krotnie mniejszq) stanowiq osoby pracujqce,
w tym czesciej — osoby majqgce state zatrudnienie.
Bezrobotni niechetnie podejmujq prace na rzecz
innych.

Sytuacja materialna wolontariuszy

W ogélnej charakterystyce wolontariuszy ptoc-
kich interesujqca byta informacja, jak oceniajq swo-
ja wlasng sytuacje materialng. Z przeprowadzonych
badan wynika, ze 3/4 ocenia jq pozytywnie — jako
dobrq i bardzo dobrq.( 66% ), 28% okresla jq jako
przecietnq i tylko 6% jako ztq i bardzo ziq.
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Nasuwa sie nieodparty wniosek, ze sprzyja dzia-
talnosci na rzecz innych, wiasne poczucie bezpie-
czenstwa ekonomicznego, ze potrzeby materialne
zaspokojone chociazby na podstawowym poziomie
sktaniajg ludzi do angazowania sie w dziatalnosé
charytatywnag.

Miejsce zamieszkania

Dominujq respondenci mieszkajgcy w miescie
powyzej 50 tys. do 150 tys. mieszkancéw (60%).
W nastepnej kolejnosci mieszkancy miast do 50 tys.
ludnosci (25%). Mieszkancy wsi stanowiq tylko 12%
wolontariuszy, sq to uczniowie szkdt érednich i stu-
denci przebywajqcy czasowo w Ptocku.

Miejsce zamieszkania
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Zrédto: Opracowanie wiasne

Stan cywilny

Wolontariusze Ptockiego Wolontariatu to w zdecy-
dowanej wiekszosci (80%) osoby stanu wolnego —
panny/kawalerowie (do tej grupy oséb zaliczone
zostaty réwniez osoby rozwiedzione i owdowiate —
4 osoby), co pigty wolontariusz jest osobq zamez-
ng/zonatq. Nasuwa sie wniosek: posiadanie wia-
snej rodziny nie sprzyja podejmowaniu dziatan cha-
rytatywnych. Zdecydowanie czes$ciej angazujq sq
w te dziatalno$é osoby nie posiadajgce wtasnych
rodzin.

Czy wolontariusze sq inspirowani

do dziatania motywacjq ideologiczng?

W ankiecie skierowanej do wolontariuszy za-
mieszczone zostato w zwigzku z tym pytanie: czy
jeste$ wierzqcy? Z 50 ankietowanych, az 48 odpo-
wiedziato twierdzqco, jedna osoba jest niewierzqca
a jedna osoba nie udzielita odpowiedzi. Prawie
wszystkie osoby wierzqce, to osoby wyznania kato-
lickiego.

Uczestnictwo w praktykach religijnych

Jak czesto wolontariusze deklarujgcy wiare
uczestniczq w praktykach religijnych2 Najwiecej —
prawie 40% wolontariuszy uczestniczy w praktykach
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religijnych podczas wiekszych $wigt koscielnych; ko-
lejna grupa oséb bierze w nich udziat raz w tygo-
dniu (przeszto 1/3) a pozostali (14,6%; 14,6%) —
codziennie bgdz w ogéle nie uczestniczq. Liczba
0sdb, bardzo czesto stosujgcych praktyki religijne
jak i w ogdle nie praktykujgcych jest taka sama.

Jak czesto uczestniczysz w praktykach religijnych?
— codziennie: 7 oséb — 14,6%
—raz w tygodniu: 15 oséb — 31,2%
—raz w miesiqcu: -

— w $wieta: 19 o0séb - 39,6%
— nie uczestnicze 7 oséb — 14,6%
- razem: 48 oséb — 100%

Mozna zatem wyciggnqgé wniosek, ze ptoccy wo-
lontariusze sq osobami wierzgcymi i z pewnosciq
ma to znaczenie w motywacji do pomagania in-
nym. Sama jednak czestotliwo$é uczestnictwa
w praktykach religijnych nie odgrywa tu wiekszej
roli, bowiem przeszto potowa ankietowanych
uczestniczy w praktykach religijnych rzadko.

Jakie zadania

ankietowani petnig w wolontariacie?

W tym pytaniu ankietowani mieli podang liste
odpowiedzi. Nalezato wybraé te, ktére ich dotyczq,
Ankietowani mieli ponadto mozliwo$é¢ dopisania
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w rubryce ,Inne” swojej wtasnej odpowiedzi nie
uwzglednionej w kafeterii. Wyniki przedstawia
tabela 2.

Tabela 2. Jakie zadania wykonujq ankietowani
w wolontariacie2 N=50

Odpowiedzi wolontariuszy lloéé odpowiedzi

Pomoc w codziennych czynnosciach 17
Wspélne spedzanie czasu 32
Préby pozyskiwania $rodkéw finanso- 14
wych/sponsoréw

Prace organizacyjne 12

Organizowanie akgji okolicznosciowych

9
Spacery 8
6
2

Wspieranie, pocieszanie

Prace administracyjno-biurowe

Inne:

»Udzielanie korepetycji, robienie plakatéw
i prac plastycznych

»Jestem do dyspozycji przy kazdej akcji,
chetnie pomoge wszystkim”

Zrédto: Opracowanie wtasne

Najwiecej oséb, bo prawie 40% podato, ze do
ich zadan nalezy po prostu wspdlne spedzanie cza-
su, prowadzenie rozméw z osobami samotnymi,
chorym po to, by wyrwaé je z poczucia izolacji, oraz
pomoc w codziennych czynnoséciach; 1/3 wskazuje
na wspdlne spedzanie czasu oraz pozyskiwanie
$rodkéw finansowych oraz sponsoréw. Do zadan
pozostatych (18%-24%) nalezq prace organizacyj-
ne jok i organizowanie akcji okolicznosciowych.

W odpowiedzi ,Inne” podawano nastepujgce zada-
nia: pomoc dzieciom w nauce, robienie plakatéw i
prac plastycznych. Jedna osoba odpowiedziata, ze
slest do dyspozycji przy kazdej akcji, chetnie poma-
ga wszystkim”.

Zakohczenie. Kim sg ptoccy wolontariusze?

Wsréd wolontariuszy poddanym badaniom nie-
wielkg przewage stanowiq kobiety (54% kobiet, 46%
mezczyzn). Sq to ludzie mtodzi — ponad potowa
z nich ma 16-25 lat, a kolejne 40% — 21-30 lat. Tyl-
ko 10 % wolontariuszy to osoby w wieku powyzej 30
lat. Dominujq osoby stanu wolnego (80%). Najcze-
$ciej w Ptockim Wolontariacie pracujg studenci
i uczniowie (74%) — najrzadziej osoby zatrudnione
na czas okreslony (4%) i bezrobotni (6%). Jesli cho-
dzi o ocene swoije| sytuacji materialnej to w zdecy-
dowanej wiekszosci oceniajq jq joko dobrg i bardzo
dobrg (3/4 o0séb), co sugeruije, ze poczucie wiasne-
go bezpieczenstwa materialnego sprzyja podejmo-
waniu dziatalnosci na rzecz innych. W ankiecie skie-
rowano do wolontariuszy takze pytanie dotyczqgce
ich $wiatopogladu religijnego i czestotliwosci praktyk
religijnych zaktadajgc, ze stanowié mogq czynniki
motywujqce do dziatan charytatywnych. Sposréd 50
badanych wolontariuszy az 48 to osoby wierzgce
(wyznania katolickiego), co z pewnoéciqg ma zwigzek
z otwarciem sie na cztowieka w potrzebie. Nato-
miast samo uczestnictwo w praktykach religijnych
nie wydaije sie by¢ zbyt silnym czynnikiem warunku-
jacym bezinteresownq prace.

Przypisy

' D. Lalak, T. Pilch, Elementarne pojecia pedagogiki spotecz-
nej i pracy socjalnej, Warszawa 2005, s. 47.

2 A. Olubinski, Praca socjalna. Aspekty humanistyczne i pe-
dagogiczne, Torun 2004, s. 48.

3 A. J. Stowinski, Szkice do teorii wychowania kreatywnego,
Krakéw 2013.

4 K. Segiet, Znaczenie wolontariatu dziatajgcego na rzecz
dzieci i mtodziezy w réznych obszarach zycia spotecznego
[w:] Wolontariat w obszarze humanistycznych wyzwari opie-
kuriczych, B. Kromolicka [red.], Torun 2005, s. 119.

5 S. Gawronski, Ochotnicy Mitosnicy Blizniego, Warszawa

1999, s. 226.
¢ Ibidem, s. 25-27.
7 Ibidem, s. 25-27.
http://www.plock.eu/pl/plocki_wolontariat (dostep:
04.05.2014).
7 http://www.plock.eu/pl/nasze_akcje (dostep: 06.05.2014).
10 Ankieta przeprowadzona przez wolontariuszke Pauline Lis
w2015 r.

A VOLUNTEER OF PtOCK

Summary

The topic of my reflections is the voluntary service and its social background, especially a volunteer,
a person who is able fo be unselfish and sensitive. Who is the Plock volunteer? In this article | try fo answer
this question. | analyze the social-demographic features of people, who are engaged in unselfish help. | also
conduct an analysis of tasks, which they are obliged to carry out.

NOTATKI PtOCKIE « 2017  3/252

49




