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Summary

Optimism, according to the concept of positive psychology, is related to the cognitive
style of explaining and of beliefs towards oneself, the world and others. Both optimism
and achievement motivation are factors related to the creative activity of the individual
and creative traits such as literary talents. The article shows the relationships between
particular dimensions of the achievement motivation in a group of people with literary
talents.

The aim of the paper: The study was based on a comparative analysis within the level of
achievement motivation and optimism among literary gifted individuals and in the control
group.

Research methods: For the purposes of the research Inventory of Achievement Motivation
(LMI) by H. Schuler and M. Prochaski in the Polish adaptation of W. Klinkosz and A. E.
Sekowski along with the Questionnaire for the Study of Optimism by R. Stach were selected.
Results: The studies have shown that there are statistically significant differences between
literate talented individuals and control group in terms of overall achievement motivation,
preference for difficult tasks, flow, enthusiasm for learning and caring for prestige.
Conclusion: Our in-house research shows that the achievement motivation and its
dimensions can be considered on the basis of creative talents, because creativity promotes
predispositions to achieve desired goals and derive satisfaction from them. It was not
stated that optimism was a factor differentiating both groups, which probably results from
the concept of development that assumes that the level of optimism decreases with age.

Key words: psychology of creativity, achievement motivation, optimism, literary talent.
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WPROWADZENIE

otywacja osiggnie¢ jest rozumiana jako potrzeba wykonywania czynnosci
tak szybko i dobrze jak to mozliwe w celu osiggniecia badz przekroczenia

wysokich standardow (Banka, 2005 : 17). Stanowi ona zmienng psycholo-
giczna o charakterze wewnetrznym, ktora nie podlega zewnetrznemu sterowaniu,
ani modyfikacji pod wptywem zewnetrznych bodzcéw (np. gratyfikacji finanso-
wych) (Klinkosz, 2007). Poziom motywacji osiggnie¢ u poszczegdlnych grup osob
jest zroznicowany, co wynika z takich czynnikéw jak: preferowane style atrybucji,
cechy osobowosci (szczegdlnie poziom neurotyzmu), samoocena czy uzdolnienia
tworcze (Sekowski, Klinkosz 2005). Wysoka motywacja osiagnie¢ wynika m.in.
z potrzeby osiggnie¢ bedacej predykatorem sukceséw. Potrzeba osiaggniec¢ rézni
sie pod wzgledem nasilenia, co sprawia, ze niektorzy ludzie wytrwale dazg do
wyznaczonych celow poddajac ocenie wlasng sprawczo$¢, inni zas porzucaja je lub
szybciej z nich rezygnuja (Banka, 2005).

W ujeciu P. Zimbardo, zaspokojenie motywacji osiagnie¢ dokonuje si¢ dzie-
ki $wiadomosci osobistej skutecznosci w istotnej dla jednostki sferze dziatania
(Zimbardo, 1990: 460). Innymi stowy, motywacji osiagnie¢ towarzyszy tzw. po-
zytywny styl wyjasniania wlasciwy dla optymizmu oraz wysokie poczucie wlas-
nej skutecznosci. Klasyczne ujecia motywacji osiagnie¢ rozpatrywane sg obecnie
w perspektywie sytuacyjnej (jako zesp6t czynnikéw wyznaczajacych poziom mo-
tywacji osiaggnie¢ w réznych dziedzinach zycia) oraz w perspektywie osobowoscio-
wej (jako odzwierciedlenie indywidualnych cech, pozioméw aspiracji i orientacji
na cele) (Banka 2014). Osobowosciowe podej$cie motywacji osiggnieé uwzgled-
nia mechanizmy orientacji na cele oraz mechanizmy samoregulacji zachowania,
atakze teorie atrybucji odnoszace sie do stylu wyjasniania przyczyn wydarzen zy-
ciowych oraz oczekiwan (Banska 2014). Jedng ze stosunkowo nowych i najpopu-
larniejszych metod pomiaru motywacji osiggnie¢ uwzgledniajacg 16 cech osobo-
wosciowych jest Inwentarz Motywacji Osiagnie¢ LMI Schulera i Prochaski (ttum.
Sekowski i Klinkosz, 2006).

Obok motywacji osiagnie¢, optymizm jest jednym z kluczowych czynnikéw de-
terminujacych powodzenie realizowanych celéw. W literaturze psychologicznej
optymizm rozpatrywany jest jako wzglednie trwata cecha dyspozycyjna jednost-
ki (tzw. optymizm dyspozycyjny) lub jako styl wyjasniania zwigzany z percepcja
zaistniatych zdarzen (tzw. optymizm atrybucyjny) (Seligman, 1990). W ujeciu
M. Seligmana, optymizm nie jest cechg wrodzong, ale nabyta, wyuczong na pod-
stawie doswiadczen w zakresie powodzen i niepowodzen jednostki. Styl wyjas-
niania to inaczej sposdb, w jaki jednostka ttumaczy sobie ,,dlaczego” cos si¢ wy-
darzylo doszukujac si¢ przyczyn zewnetrznych lub wewnetrznych okreslonych
wydarzen. Styl wyjasniania obejmuje trzy wymiary: stalo$¢ (zwigzang z trwatym
lub nietrwalym charakterem zdarzen), zasieg (przestrzenny aspekt przekonan)
oraz personalizacja (samoocena). Pozytywny styl wyjasniania (optymizm atry-
bucyjny) zwigzany jest z poznawcza interpretacja zdarzen negatywnych jako
chwilowych, ograniczonych w przestrzeni i zwiazanych z czynnikami zewnetrz-
nymi (np. sytuacyjnymi). Zdarzenia pozytywne rozpatrywane sg natomiast jako
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trwale, uniwersalne i zwigzane z czynnikami wewnetrznymi (np. kompetencjami
jednostki) (Seligman, 1990). Optymizm jest czynnikiem korelujacym i wspotwy-
stepujacym z takimi cechami jak: wytrwatos¢, otwartos¢ na doswiadczenia czy
wiara w sukces oraz ze skutecznymi sposobami radzenia sobie ze stresem (Carr,
2009; Czerw 2010). Zwigzany jest rdwniez z dobrostanem psychicznym i poczu-
ciem szcze$cia. Wérdd metod pomiaru optymizmu do najpopularniejszego narze-
dzia polskiego nalezy Kwestionariusz do Badania Optymizmu Ryszarda Stacha
22002 roku. Na optymizm w koncepcji Stacha sktadaja sie: optymizm esencjonal-
ny oraz optymizm sprawczy. Ujecie esencjonalne odnosi sie do przekonan jakie
jednostka zZywi w stosunku do $wiata i otoczenia, natomiast wymiar sprawczy
zwigzany jest z przekonaniami i nadzieja na pomys$lno$¢ przysztych wydarzen
(Stach, 2002).

Optymizm i motywacja osiggnie¢ to cechy wystepujace w grupach réznych oséb
takze u tych, ktére odznaczaja si¢ zdolno$ciami twérczymi. Juz w latach 80-tych
T. Zuk zwrdcit uwage na wysoka samoocene i niezalezno$¢, ktdre czeéciej wy-
stepowaly wéréd uczniéw uzdolnionych twérczo (Zuk, 1986). Z kolei, Renzulli
w modelu osiggnie¢ wybitnych zaklada, ze zdolnosci tworcze obejmujg m.in. po-
nadprzecietng kreatywnosé, tworczo$¢ i zaangazowanie w prace. Wskaznikiem
tych zdolnosci jest wymiar osiggnieé, co jednoczesnie wigze sie z umiejetnoscia
podejmowania ryzyka, wysoka wrazliwo$cig i sprzyja dzialaniom ukierunko-
wanym na osigganie celow (Sekowski, 2004). Zdaniem Garbowskiego (1903, za:
Postuszna, 2009) arty$ci (glownie poeci) cechuja si¢ idealistyczng wizjg $wia-
ta pelniacg funkcje ochronng wobec trudnosci, co nadaje dzialalno$ci tworczej
wydzwiek pozytywny oraz generuje pozytywne emocje zwigzane z procesem
twoérczym. Z kolei zdaniem Czerw (2000) osoby o zdolnosciach tworczych wyka-
zujg si¢ wysoka potrzebg osiggnie¢ oraz umiejetnoscia czerpania satysfakcji nie
z wyniku swojego dziela, ale z samego faktu podejmowania tworczej aktywnosci
(np. tworzenia muzyki, pisania dzieta literackiego). Twdrczos¢ jest uzasadnionym
czynnikiem, ktéry moze by¢ rozpatrywany w badaniach nad motywacja osiggniec
i optymizmem.

CEL BADAN | HIPOTEZY BADAWCZE

Celem badan bylo zmierzenie i poréwnanie poziomu motywacji osiagniec i opty-
mizmu wérdd oséb dorostych, ktére zadeklarowaly tworczg aktywnos¢ literacka
i w grupie osob, ktére nie zadeklarowaty zadnej aktywnosci tworczej (grupa kon-
trolna) oraz zweryfikowanie hipotez badawczych. W celu glebszej analizy danego
zjawiska sformutowano dwie hipotezy badawcze:

H1: Osoby uzdolnione literacko majg wyzsze wyniki w zakresie wymiaréw mo-
tywacji osiagnie¢ od 0sob wchodzacych w sktad grupy kontrolnej.

H2. Osoby uzdolnione literacko maja wyzszy stopien nasilenia optymizmu esen-
cjalnego od oséb wchodzacych w sklad grupy kontrolnej.
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METODY, NARZEDZIA BADAWCZEI HIPOTEZY
BADAWCZE

Badania dotyczace motywacji osiagnie¢ i optymizmu wsrdd oséb uzdolnionych
literacko byly realizowane w 2016 roku na potrzeby niepublikowanej pracy ma-
gisterskiej. Dobdr grupy mial charakter celowy, a osoby, ktére wziety udzial
w badaniach zwerbowano na podstawie aktywnosci w spotecznosciowych gru-
pach literackich. Badanie objeto tgcznie 100 0sob (po 50 0s6b, grupie oséb uzdol-
nionych literacko i 50 oséb w grupie kontrolnej). W kazdej grupie znajdywato
sie 25 kobiet i 25 mezczyzn. Przedzial wiekowy badanych obejmowat 44-55 lat.
Badani literaci to osoby, ktore zadeklarowaly tworzenie tekstéow poetyckich,
dramatycznych, prozaicznych i innych o charakterze artystycznym, natomiast
w sktad grupy kontrolnej wchodzity osoby, ktére nie uprawiajg zadnej tworczej
aktywnosci (literackiej, muzycznej itp.). Do badania wykorzystano dwa narzedzia
psychometryczne: Inwentarz Motywacji Osiggnie¢ LMI w adaptacji W. Klinkosza
i A. Sekowskiego oraz Kwestionariusz do Badania Optymizmu Ryszarda Stacha.

WYNIKI

Jak pokazuja wyniki poziom optymizmu esencjonalnego w obu badanych gru-
pach jest podobny. Poziom optymizmu ogélnego wsréd oséb uzdolnionych litera-
cko (M=1,92; SD=0, 74) jest przecietny podobnie jak w grupie kontrolnej (M= 1,71;
SD = 0,76). Obie grupy cechuja si¢ wysokim poziomem optymizmu sprawczego
(M = 19,85; SD = 4,26) dla grupy uzdolnionych literacko i (M= 17, 82; SD = 5,60)
dla grupy kontrolnej. Poziom optymizmu esencjonalnego w obu grupach jest zbli-
zony (M = 8,49; SD = 4,09; M= 7,76; SD = 3,45).

W zakresie poziomu optymizmu esencjonalnego nie wystepujg rdznice istotne
statystycznie miedzy badanymi grupami. W przypadku optymizmu sprawczego
(t (77) = 0, 063; p<0,1) podobnie jak w przypadku optymizmu spotecznego (t (77)
=1, 962, p < 0,1) mozna méwi¢ o tendencji. Innymi stowy, w przypadku zwiek-
szenia grupy badanej istnieje prawdopodobienstwo wystgpienia rdznic istotnych
statystycznie w zakresie optymizmu.

Tabela 1. Poziom optymizmu w grupie oséb uzdolnionych literacko i w grupie kon-

trolnej
Optymizm
. Osoby uzdolnione | Grupa kontrolna Test t
Wymiary literacko
optymizmu
M SD M SD t p

Optymizm ogélny 28,34 7,54 25,76 731 1,540 0,128
Optymizm esencjonalny 8,49 4,09 7,76 3,45 0,847 0,400
Optymizm sprawczy 19,85 4,16 17,82 5,60 0,063 0,071
Optymizm sprawczy osobisty 732 2,74 6,97 2,70 0,561 0,577
Optymizm sprawczy spoteczny| 7,61 2,53 6,58 2,08 1,962 0,053
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Tabela 2. Wymiary motywacji osiggnie¢ w grupie oséb uzdolnionych literacko
i w grupie kontrolnej

Osoby uzdolnione

Skale LMI literacko Grupa kontrolna Test t
M SD M SD t p
EL - elastycznos$¢ 49,15 8,40 45.50 8.89 1.115 0.269
OD - odwaga 47,78 10, 85 45.29 8.85 1.113 0.65
PTZ - preferowanie trudnych | 5, o3 | 1908 | 4739 | 700 | 2861 | 0.005
zadan
N- niezaleznos¢ 48,95 9,58 45.00 8.02 1.978 0.052
WS — wiara w sukces 48,37 12,50 44.09 777 1.457 0.149
DO - dominacja 46,0 4,7 43.60 8.40 1.160 0.249
ZN - zapat do nauki 54,60 9,58 49.36 6.71 2.602 0.005

UC — ukierunkowanie na cel 47,37 10,56 46.11 8.63 0.578 0.565
WK — wysitek kompensacyjny | 49,05 11,93 46.11 8.31 1.263 0.210
DP- dbanie o prestiz 39,34 10,90 46.13 8.30 -3.079 | 0.003

SO - satysfakcja z osiggnie¢ | 57,20 10,17 53.63 8.41 1.687 0.096

NR — nastawienie na

41,44 9,48 45.29 9.61 -1.792 0.211

rywalizacje
F — flow 56,04 11,41 49.03 8.70 3.008 0.004
| — internalizacja 50,54 8,97 50.42 6.74 0.64 0.949
W - wytrwatosé 51,90 798 51.97 8.60 -0.38 0.970
S — samokontrola 49.34 10.04 48.67 9.45 0.311 0.757
A — ambicja 49.27 7.47 47.40 6.71 0.462 0.330
P — pewnos¢ siebie 50.61 6.54 49.80 6.03 0.302 0.431
WO - wynik ogélny 49.15 8.81 4497 8.56 2131 0.036

Zrédto:  opracowanie wtasne

W zakresie poziomu motywacji osiggnie¢ zaobserwowano réznice miedzy badany-
migrupami. OsobyuzdolnioneliterackoosiggnetywysokiewynikiwskaliF (Flow) -
(M= 56,04; SD = 11,41) w poréwnaniu do 0séb z grupy kontrolnej (M= 49,03; SD
= 8,70). Literaci osiagneli rowniez wyzsze wyniki w skali WS (Wiara w sukces)
(M=48,37; SD = 12,50) od 0s6b z grupy kontrolnej (M= 44, 92; SD = 7,77). Podob-
ne wskazniki wystepuja w skali DO (Dominacja). Wyniki dla 0s6b uzdolnionych
literacko sg wyzsze (M= 46,00; SD = 4,7) niz wsérdd osob bez takich zdolnosci
(M= 43, 60; SD = 8,40). Wyniki pokazuja réwniez, ze w skali NR (Nastawienia na
rywalizacje) osoby z grupy kontrolnej maja wyzsze wskazniki (M= 45,29; SD =
9,61) niz osoby uzdolnione literacko (M= 41, 44; SD = 9,48). Analizy statystyczne
przedstawione w tabeli 2, pokazuja, ze w zakresie nastepujacych skal stwierdzono
rdznice istotne statystycznie: WO (Wynik ogélny), gdzie (t (77) = 2, 131, p <(0, 05);
PTZ (Preferowanie trudnych zadan), gdzie (t (77) = 2, 861; p< 0,05), ZN (Zapal
do nauki), gdzie (t(77) = 2,602; p< 0, 05), DP (Duma z produktywnoéci), gdzie
(t(77)=-3,097; p<0,05) oraz F (Flow), gdzie (Flow) (t(77)=3,008; p<0,05).
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DYSKUSJA WYNIKOW

Pierwsze z hipotez zakladajaca, Ze osoby uzdolnione literacko maja wyzsze wyniki
w zakresie wymiarow motywacji osiaggnie¢ od 0s6b wchodzacych w sktad grupy
kontrolnej —-nie znajduje potwierdzenia w badaniach. Zjawisko to mozna ttuma-
czy¢ czynnikiem demograficznym, ktérym jest wiek badanych oraz podej$ciem
rozwojowym. Jak podaje M. Laguna, wysoki poziom optymizmu wystepujacy
wsrod osoéb w wieku produkeyjnym wigze si¢ z silng nadziejna sukces, jednak
cechuje glownie osoby znajdujace si¢ w okresie studiow (Laguna, 2009). Z kolei
zdaniem Brzeizinskiej (2005) spadek kondycji w zakresie funkcjonowania psy-
chicznego i fizycznego pojawia sie w okresie pdznej dorostosci, co moze przyczy-
ni¢ sie do wystapienia kryzyséw majacych wplyw na postrzeganie siebie i ocene
jakosci zycia. Kryzys $rodka zycia (Figler, 1978 za: Brzeziniska 2005) moze ujaw-
ni¢ sie w dowolnym momencie stadium rozwojowego natomiast sprawa indy-
widualng jest rodzaj i intensywno$¢ odczuwanych emocji. W efekcie, jednostki
w wieku §rednim czgsciej moga doswiadcza¢ zniechecenia lub braku wiary w po-
my$lny przebieg przysztych wydarzen.  Druga z postawionych hipotez osoby
uzdolnione literacko maja wyzszy stopien nasilenia optymizmu esencjalnego od
0sob wchodzacych w skiad grupy kontrolnej zostala zweryfikowana pozytywnie.
Osoby uzdolnione literacko osiagnely wyniki roznigce si¢ istotnie pod wzgledem
statystycznym w pieciu skalach motywacji osiagnie¢ w poréwnaniu do oséb z gru-
py kontrolnej (preferowanie trudnych zadan, flow, wiara w sukces, zapal do nauki,
nastawienie na rywalizacje).

Literaci r6znia si¢ pod wzgledem wyniku ogélnego motywacji osiggnieé, co moz-
na uzasadni¢ odwolujac si¢ do badan Osowieckiej (2014) oraz do koncepcji Teorii
Poszukiwania Znaczenia. W ujeciu Osowieckiej, twdrczos¢ lub kontakt z nig wy-
wieraja pozytywny wplyw na doznawane emocje i poziom motywacji, co sprzyja
dazeniu do kontrolowania wlasnego sprawstwa i posiadania wplywu na rzeczywi-
sto$¢. Liczne badania nad zwigzkami miedzy cechami osobowosci a tworczoscig
i uzdolnieniami artystycznymi pokazuja, ze osoby tworcze wykazuja sie elastycz-
noscig w zakresie rozwigzywania problemoéw, zdolno$cia do faczenia pojec z od-
legtych dziedzin czy zdolnoscia do preferowania trudnych zadan i generowania
duzej liczby rozwigzan (Strzatecki, Kot 2000). Tworczos¢ sprzyja réwniez daze-
niom do samorealizacji (Maslow, 2006), ktéra motywowana jest potrzeba rozwo-
ju osobistego i poziomem aspiracji. Zdaniem Bereziewicz i in. (E. Bereziewicz,
P. Bereziewicz, M. Bereziewicz, W. Bereziewicz, 2013) osoby tworcze posiadaja
$wiadomo$¢ wlasnej ignorancji, dzigki czemu wiedza, w ktorym kierunku i na
jakim poziomie mogg si¢ rozwija¢.  Badania wlasne ukazaly, ze osoby uzdol-
nione literacko réznig si¢ od grupy kontrolnej pod wzgledem nastawienia na
rywalizacje. Niski poziom nastawienia na rywalizacje wsrod literatéw moze wy-
nika¢ z czerpania satysfakcji z samego aktu tworzenia. Jak podaje Necka(2001)
pozytywne emocje zwigzane z procesem tworzenia nie wynikaja z jego rezulta-
tow, ani z checi wyrdznienia sie pod wzgledem posiadanych zdolnosci. Innymi
stowy, sam proces tworzenia stanowi dla 0séb uzdolnionych zrédto gratyfikaciji.
Pod wzgledem wymiaru F (Flow) badani réznicujg si¢, co mozna uzasadnic¢ przy-
wotujgc koncepcje M. Csikszentmihalyi. Zdaniem autora, stan przeptywu (flow)
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sprzyja maksymalnej koncentracji na wykonywanej czynnosci. Flow jest silnie
zwigzane z procesem tworczym i do$wiadczeniem pozytywnych emocji (Necka,
2001).

KONKLUZJA

Zaprezentowane wyniki badan wlasnych pokazaly, ze w zakresie wymiaréw
motywacji osiggnie¢ pojawiaja sie roznice istotne statystycznie miedzy osobami
uzdolnionymi twodrczo, a grupa kontrolng. Nie zaobserwowano takich réznic
w zakresie esencjonalnego wymiaru optymizmu, co - bazujgc na koncepcji roz-
wojowej — moze wynika¢ z okresu poznej dorostosci, w ktorej znajduja sie badani.
Badania wlasne pokazujg, ze motywacje osiggniec oraz jej wymiary mozna rozpa-
trywacé na gruncie uzdolnien tworczych, gdyz tworczos¢ sprzyja predyspozycjom
do osiggania zamierzonych celéw i czerpania z nich satysfakgji.
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