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Praca socjalna srodowisk studenckich

Studenci stanowig w Polsce najwiekszy odsetek wolontariatu. Szacuje
sie, ze na okoto 300 tysiecy [Rocznik Statystyczny, 2009].

Wskaznik ten wynika z kilku okoliczno$ci.

Przede wszystkim z nieliczonej liczby kierunkéw studiéw oraz specjali-
zacji jaka obstugujg studenci. Znakomita wiekszo$¢ studentéw zaangazo-
wanych w prace spoteczna, to studenci wyzszych lat studiéw, ktérzy sa
dojrzali w sensie umystowym i poziomem wiedzy.

Wiekszo$¢ studentéw zaangazowana w prace socjalng wigze ja ze swoja
przyszlg specjalizacja, przysztym zawodem, albo tez traktujg ja jako ,poli-
gon do$wiadczalny” pod przyszte zycie [Gramlewicz, 2009: 37].

Nie ma w tej chwili regionu w Polsce gdzie nie istniaty by osrodki pracy
studenckiej w ramach pracy socjalne;j.

Najwiecej studentéw pracuje m.in. w stuzbie zdrowia, hospicjach, do-
mach opieki spotecznej, domach starcéw, w sieci handlowej, domach
dziecka, szpitalach, sanatoriach, urzedach pracy, terenowych osrodkach
pomocy spotecznej, wiezieniach oraz szpitalach dzieciecych.

Trzeba przyzna¢, Ze to bogaty i rozlegty obszar dziatania. Ponadto praca
socjalna studentéw roézni sie od prac tego typu innych srodowisk spotecz-

nych.
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Studenci nie tylko po$wiecaja swoéj cenny czas, ale bardzo czesto stuza
rada i pomocg merytoryczng, co ma niebagatelne znaczenie w catoksztat-
cie ich poczynian socjalnych.

Studencki ruch pracy socjalnej rozwija sie gtlownie w o$rodkach miej-
skich, tam gdzie mieszcza sie o$rodki ksztatcenia wyzszego. Zyskuja na
tym wtadze miejskie, ale tez spoteczenstwo duzych aglomeracji miejskich.

W terenie, czy na ,odludziach” pracujg organizacje ,Silesia - Misericor-
diam”. (Autor opublikowat oddzielne opracowanie pod tym samym tytu-
tem).

Raporty naplywajgce z pracy studentéw sa optymistyczne. Praca so-
cjalna studentéw witadz gmin wyceniana jest na setki tysiecy ztotych. Ale
obok korzysci finansowych nalezy wliczy¢ wartosci intelektualne, moralne
i socjalne.

0d przeszto dwdch miesiecy studenci angazujg sie w prace na rzecz
powodzian, poszkodowanych przez zywioty ludziom, ktérzy utracili domo-
stwa.

Ponadto, studenci czesto biorg udziat w akcjach charytatywnych. Pracu-
ja jako ankieterzy, a czasami opiekuja sie chorymi, ktérzy przebywajq w
domach. Robig zastrzyki, kupuja lekarstwa, srodki spozywcze, lub inne
rzeczy uzytku codziennego.

Studencki ruch pracy socjalnej dojrzewa w Polsce powoli, bo i tradycje
nie sg zbyt bogate. Ale z kazdym rokiem notujemy wzrost aktywnosci stu-
dentéw na rzecz pracy socjalnej.

Zwtaszcza w obszarze ustug wsréd ludnosci starszego pokolenia.
Charakter pracy socjalnej Srodowisk studenckich

Profil pracy socjalnej studentéw nie jest jednolity.

Inny jest on w porach jesienno - zimowych, a inny w porach letnich, i
bardzo minimalny podczas letnich wakacji. Przedstawimy teraz w duzym
skrocie ilosciowy obraz pracy socjalnej studentéw w zaleznos$ci od specy-
fiki obszaru dziatan ;

w hospicjach 18 procent
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w domach starcéw 12 procent
w domach dziecka 8 procent
w domach opiekuniczych 13 procent
na rzecz powodzian 7 procent
pomoc indywidualna 6 procent
w ustugach spotecznych 5 procent
ochrona zabytkéw 4 procent
w OIOM-ach 12 procent
stuzbie penitencjarnej 3 procent
poszkodowanych w kataklizmach 6 procent
inne prace 6 procent

Z przedstawionego tu iloSciowego zestawienia wida¢, ze najwiecej prac
socjalnych studenci poswiecaja szeroko rozumianemu resortowi zdrowia,
badz obszarom zycia spotecznego, a wiec osobom chorym niedoteznym,
samotnym, nieuleczalnie chorym (OIOMY, hospicja, szpitale).

Oddzielnym typem pracy socjalnej studentéw jest pomoc w nauce.

Zwtaszcza wsrdd dzieci i mtodziezy niepeinosprawne;.
Idee rozbudowy pracy socjalnej wsrod studentow

Praca socjalna studentéw w Polsce nie jest nalezycie zorganizowana.
Najczesciej organizujg ja uczelnie wyzsze w ramach wtasnych planéw czy
mozliwos$ci. Ostatecznie wiec nie jest to praca globalnie zorganizowana,
czy ujednolicona.

Nalezato by wiec nadac¢ jej charakter unitarny. Ale na przeszkodzie tych
zamierzen stojg autonomie wyzszych uczelni stojac na strazy tak zwanej
suwerenno$ci zycia studenckiego.

Ponadto wiele uczelni bardzo stusznie wysuwa uwage, ze ostatecznie w
pracy socjalnej nie chodzi o , zmilitaryzowang , wersje pracy socjalnej, co
raczej, a moze przede wszystkim jej bezposrednie efekty.

I trzeba przyzna, ze jest to stanowisko ze wszechmiar stuszne.

Jednak w tej og6lnej dyskusji chodzi o co$ bardziej nadrzednego.
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Chodzi mianowicie nie tyle o unifikacje prac socjalnej, co raczej tzw.
,rowne roztozenie sit”. Objasnimy to na kilku przyktadach.

Rozlozenie wyzszych uczelni w Polsce nie jest rownomierne. Zatem i
dziatalnos¢ studencka w Kraju tez nie jset rowno roztozona.

W duzych miastach jest ona obfita, ale w regionach Polski wschodniej,
lub na tak zwanej prowincji praktycznie jej nie ma.

W planach organizatoréw pracy socjalnej studentéw jest ujety postulat
powotania tak zwanego ,Krajowego Centrum Informacji Pracy Socjalnej
dla Studentéw”, dzieki ktéoremu bedzie mozna kierowac¢ studentéw do tych
miejsc, gdzie wystepuja najwieksze potrzeby pomocy socjalnej ludziom jej
potrzebujacym.

Tak zwany ,mapping pracy socjalnej” pozwoli on na w miare réwne roz-
tozenie sit jakimi dysponujg studenci w ramach podjetej przez siebie prac
socjalnych.

Nie jest to zadanie tatwe do realizacji, ale trzeba nad nim pracowac, aby
nie dopuszczac do dysproporcji w jej spotecznym serwisie.

Organizatorzy pracy socjalnej doszli do wniosku, ze studenci byli by
skuteczniejsi w swoich pracach, gdyby przeszli elementarne przeszkolenie
pedagogiczne. W tym przypadku starczytby 30 godzinny kurs z podstaw
pedagogiki zorientowany na prace z ludzmi dorostymi, w ktérym zawiera-
ta by sie tez wiedza z andragogiki.

Generalnie chodzi o to, aby praca socjalna studentéw byta bardziej doj-
rzata i skuteczniejsza w wyniku takiej elementarnej edukacji.

W wielu krajach na Zachodzie (gtéwnie Skandynawii) takie kursy ze
studentami sie przeprowadza.

Najogo6lniej médwiac chodzi o wytworzenie takiej sytuacji, aby studenci
byli przygotowani do pracy socjalnej nie tylko w obszarze wtasnych kom-
petencji zawodowych, ale takze w obszarze pedagogicznym.

Wreszcie bardzo waznym elementem w pracy organizacyjnej ze studen-
tami w ramach ich dziatalnosci jest edukacja obcojezyczna. Chcemy bo-

wiem w przysziosci rozszerzy¢ nasza dziatalno$¢ poza granice naszego
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kraju, co uatrakcyjni charakter naszej pracy socjalnej, i uczyni ja jeszcze
bardziej ciekawsza.

Nic wiec dziwnego, ze zastepy chetnych do pracy socjalnej studentéw
ciagle rosna.

Eric Jansen ze Stockholm Clinic donosi, ze: ,Studenci dziatajacy aktyw-
nie w pracach socjalnych uzyskujg od wtadz uczelni dodatkowe punkty,
ktére z kolei wliczane sa do ogélnej punktacji studenckiej aktywnosci spo-
tecznej,. Korzystaja oni z pewnych ulg, czesto korzystaja ze specjalnych
stypendidw, ale nie wczesniej jak po przeszto dwu latach na rzecz wyko-
nywanej pracy socjalnej. Stanowi to dla wielu studentéw dodatkowy bo-
dziec podjecia pracy socjalnej [Jansen, 2009:21]

Organizatorom pracy socjalnej przysSwieca idea, aby wciggna¢ w ten
cenny ruch amatorski jak najszersze rzesze mtodziezy szkolnej, i akade-
mickiej.

Przyktad szwedzki stanowi wzorowy model ksztaltowania pracy socjal-
nej od podstaw.

Oczywiscie nie wszystkie wzorce nadajg sie do ,mechanicznego” zasto-
sowania w Polsce. Pewne procedury sg warto$ciowe, ale wiele z nich jest
poza zasiegiem naszej kultury, czy obyczajowosci.

W kazdym badz razie staramy sie gromadzi¢ wszelkie doswiadczenia w
zakresie pracy socjalnej, bowiem sadzimy, Ze istnieje tu nieograniczone
pole mozliwosci z korzys$cia dla spoteczenstwa, ale i samej mtodziezy.

Chcemy wreszcie zapoczatkowaé wsrod studentéw nowa inicjatywe
oddawania krwi dla potrzeb szpitalnych, takze wypracowa¢ metody pozy-
skiwania dawcéw narzadéw na potrzeby przeszczepéw. W ten sposob
chcemy poszerzy¢ pole dziatania prac socjalnych studentéw, aby ich praca
stata sie jeszcze bardziej uspoteczniona.

Te spontaniczne inicjatywy uwazamy za formy wychowania obywatel-
skiego, ale i patriotycznego, bowiem praca socjalna stuzy wszystkim, i tym
ktérzy ja oferuja, tym, ktoérzy z niej korzystaja.
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Obecnie koncentrujemy sie na poszerzaniu samej organizacji, a takze
zakresie serwowanych ustug i prac. JesteSmy optymistami, bo tylko taka
postawa dodaje nam sit do dalszej pracy.

Zakonczenie

Pracy socjalnej nasze spoteczenstwo dopiero sie uczy. Ucza sie ci, ktorzy
ja oferuja. I ci, ktorzy z niej korzystaja, ta nauka nie ,idzie w las”.

Zaczyna dominowac¢ poszanowanie dla pracy spotecznej, ale i madros¢
tych, ktérzy i sami pomagaja.

Niniejszy artykutl stanowi namiastke tej wspdlnej nauki. Jeszcze kilka lat
temu taki artykut by sie nie ukazat, bowiem 6éwczesna §wiadomos$¢ spo-

teczna byta w fazie wstepujacej.
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