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Praca socjalna. Wyzwanie czy obowiqzek?
Social work. Challenge or duty?

Od dtuzszego juz czasu tocza sie miedzy socjologami, politologami, i pu-
blicystami spory o to, jaki charakter ma praca socjalna? [Steve mc Falland,
2006: 132].

Jerry Mansfield z Business Harvard School w swojej najnowszej pracy
“Social work as an International Solidarity” pisze m.in.: “Socjologéw i dzia-
taczy zycia publicznego zastanawia fakt duzej dynamiki ruchu na rzecz
pracy socjalnej, a takze duzego zaangazowania ludzi w ten rodzaj dziatal-
nosci. W tej mierze istniejg r6zne wyktadnie: psychologiczna, spoteczna,
rekompensacyjna, nasladowcza [Mansfield, 2007: 42].

Poglad Mansfielda skomentujemy w dalszej czeSci tego artykutu.

Nie brak uczonych, jak na przykiad socjolog Paul Kerry ze Stanford
University ktory sadzi, ze ,Ped mlodziezy do pracy socjalnej to po prostu
moda, styl na zycie, to po prostu przygoda” [Kerry, 2008: 37]

Ale s3 tez badacze, ktorzy twierdza, Ze praca socjalna jest zwyktym
ludzkim odruchem, w ktérym nie ma nic niezwyktego [SuBmann, 1998].

Tak czy owak toczy sie metodologiczny spor o status pracy socjalne;j.

Spér ten jest wazny dla samych dociekan naukowych, ale takze prak-

tycznych, prawnych, moralnych, i spotecznych.
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Wsrod teoretykOw prawa pracy rozwineta sie dyskusja, czy lata pracy
socjalnej wlicza¢ do przysziej emerytury, czy tez nie ? [Lietztmann, 2006:
32].

Czy pracownicy socjalni moga zaktada¢ zwigzki zawodowe, czy tez nie ?

Czy praca socjalna jest obywatelskim wyzwaniem, czy obywatelskim
obowigzkiem ?

Jak wiec wida¢ z powyzszych pytan prawny, moralny, spoteczny status
pracy socjalnej w cale nie jest taki oczywisty, a ponadto wymaga on w
przysziosci petnych regulacji prawnych i etyczno-moralnych.

W artykule tym chcieliby$Smy omoéwi¢ wybrane aspekty zwigzane z pra-
cg socjalng w sensie wyzej postawionych tu pytan.

Jest sprawg oczywistg, ze nie zdotamy w tym szkicu skomentowac
wszelkich aspektow tej tematyki badawczej, ale niektdre kwestie omdowi-
my tu nader szczegotowo.

Zanim przejdziemy jednak do gruntownych badan, zaznaczymy, ze beda
nas tu interesowaty kwestie podstawowe, a nie marginalne. Nie chodzi
wiec tu o szcego...ty, kto, gdzie, kiedy, i na jakg kwote wykonat prace, ale jej
ideowe przestanie.

W tym duchu zostanie utrzymany ten tekst, po to, aby zwréci¢ w nim
uwage na problemy zasadnicze, wazne dla samej nauki, ale i codziennej
praktyKki.

Nasze analizy rozpoczniemy od analizy pogladéw Jerrego Mansfielda.

Praca socjalna wedlug Mansfielda.

Jak pamietamy ze wstepu tego artykutu Mansfield nadawat pracy so-
cjalnej na stepujace wyktadnie, psychologiczng, spoteczng, rekompensa-
cyjng, nasladowcza.

Przejdziemy teraz do krdtkiego omdéwienia poszczegdlnych sktadnikow
tej wyktadni.

Mansfield mowi, ze nader czesto jedynym motywem podjecia pracy so-
cjalnej jest czynnik psychologiczny. Wedle tego badacza cztowiek podej-
mujacy prace socjalng chce sie ,pokaza¢” w sensie dostownym i przeno-

Snym.
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Ponadto, dodaje on, ze pracownik w jakims stopniu ,sprawdza” sam sie-
bie. Chce wiedzie¢, czy wytrzyma trudy pracy socjalnej, czy ,pokona swoje
stabosci” [Lietztmann, 2006: 204].

Ten sam badacz wspomina o spotecznym przestaniu pracy socjalnej.
Powiada n, Ze pracownik socjalny po jakim$ uptywie czasu reflektuje sie,
Ze jego praca nie ma wymiaru jednostkowego, ale spoteczny. Nawet jesli
wspiera on konkretnego cztowieka, to pomaga instytucjom panstwowym,
ktoére bez jego pomocy zmuszone byly by do wtasnych rozwigzan [Lietzt-
mann, 2006: 208].

Ten sam badacz nawigzuje do tak zwanego rekompensacyjnego aspektu
pracy socjalnej.

Mowi on, ze pewna ilo$¢ pracownikOw angazuje sie w nurt pracy socjal-
nej dlatego, ze kto$ bliski z rodziny sam z takiej formy pomocy korzystat.

Che¢ rekompensaty, odzwajemienia stanowi zdaniem Mansfielda mo-
tyw dla ktérego ludzie sami angazujg sie w ten typ pracy.

Badacz ten mowi, Ze czesto pracownik taki chce ,sptaci¢ dlug wdziecz-
nosci, za pomoc jaka uzyskat kiedys$ cztonek rodziny, ewentualnie kto$
bliski” [Lietztmann, 2006: 208].

Ten sam badacz wspomina jeszcze o tak zwanym modelu nasladow-
czym.

Powiada on, ze wielu ludzi angazuje sie do pracy socjalnej, bo jest tam
juz moja kolezanka, kolega, znajomi, rodzina, etc. Dlaczego ja mam by¢
,gorsza” ?

Niektorzy badacze ten m,otyw podjecia pracy socjalnej nazywajga ,,mo-
da”, lub nawet ,,szpanem” [Lietztmann, 2006: 209].

Oczywiscie najmniej chodzi tu o nazewnictwo tego typu dziatalnosci
ludzkiej, co raczej o zdobycie wiedzy dlaczego ludzie garng sie do tego
rodzaju prac, jakie motywy nimi kieruja.

Ale polemiki i dyskusje wokdt pracy socjalnej rozpoScieraja sie jeszcze

na innej ptaszczyznie.
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Wielu badaczy, humanistéw, publicystow zastanawia sie, czy praca so-
cjalna jest czystym wyzwaniem sumienia, czy moze obywatelska powinno-
Scig?

W tej mierze poglady Sa najbardziej rozproszone. Jansen Larson Z Santa
Fe University uwaza, ze raz w zyciu kazdy prawy obywatel na miare swo-
ich mozliwoSci, powinien partycypowac na rzecz pracy socjalne;.

Poglad Larsona nie jest odosobniony, ale mato popularny. Nie ma on
oparcia w literaturze. Jest t poglad raczej odosobniony.

Mimo wszystko zainicjowatl on polemike zwtaszcza wsrod liberatdw, i
zwolennikdw frontu obywatelskiego, inicjatywy obywatelskiej [Larson,
2008]

Ale przeciwnicy tej opcji wysuwajg kontr argument i moéwig, Ze skoro
ma to by¢ praca socjalna, to czy musi by¢ ona obowigzkowa?

A w ogole, czy jakakolwiek praca jest obowigzkowa?

W te dyskusje wiaczyli sie etycy, moralisci, socjolodzy, filozofowie.

A jest nad czym dyskutowacd. Przeciez kategoria pracy przyjmuje dzisiaj
inne formy, anizeli za epoki Marksa, Engelsa.

Dawniej praca byta aktem musu, aktem zachowania egzystenciji.

Dzisiaj mozna utrzymac sie z bankowych oszczednosci. Ale okazuje sie,
ze wtasnie czesto ci ludzie angazujg sie w prace socjalne, ale nie dla chleba,
nie dla zarobkdéw.

Jest to potrzeba innej natury. Wtasnie wokdt tych spraw narastajg obec-
ne dyskusje.

Rozstrzygniecie statusu pracy socjalnej wywiera wptyw na spoteczny
odbidr tej pracy, i jej oceny moralne, Nie jest to zatem akademicka dysku-
sja, ale ma ona wymiar globalny.

Skad biora sie te réznice stanowisk?

Na pewno z matga zyczliwej oceny osob nie zaangazowanych. Ponadto ;
kazda odmiana pracy o charakterze spotecznym budzi negatywne skoja-
rzenia.

Kazdy rodzaj pracy poza zawodowej rodzi: ,podejrzenia”. To remini-

scencje po minionych epokach.
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Powrd¢émy jednak do tych polemik wokét pracy socjalne;.

Jakie sa motywy tych polemiki o co w nich faktycznie chodzi?

Kazde zjawisko, ktore staje sie masowe zawsze wzbudza powszechne
zainteresowanie. A praca socjalna od pewnego juz czasu jest zjawiskiem
masowym. W zjawiskach masowych jedni dopatrujag sie pozytywow, zas
inni chcg dostrzegac¢ tylko same negatywy. Stad wtasnie taka lawina pole-
mik wokot pracy socjalne;j.

Nie oznacza to jednak, ze dyskusje czy polemiki sg zbedne. Chodzi raczej
o same intencje tych polemik, a nie sam fakt ich wystepowania.

Poza tym dyskusje wokot pracy socjalnej generalnie rzecz biorac idg w
kierunku wydoskonalenia tej pracy, a nie stworzenia sytuacji samozado-
wolenia. I w tym sensie sg one wskazane.

Trudnos$¢ tych dyskusji na tematy pracy socjalnej wynikajg z faktu, ze
jest ona wieloaspektowa. Ma wymiar prawny, spoteczny, etyczny, moralny,
psychologiczny i wrszcie wychowawczy.

Wszelkie normy, czy regulacje z tg pracg zwigzane wymagajg udziatu
wielu specjalistow, czy nawet ekspertow, bez opinii ktérych niepodobna
cokolwiek w tej materii udoskonali¢, czy uregulowac.

Poniewaz tradycja pracy socjalnej nie jest na Swiecie zbyt dtuga, przeto
wszyscy jej dyskutanci sg w fazie nauki., w trakcie uczenia sie

Teraz staje sie rzecza jasna skad taka obfito$¢ polemik wokot pracy so-
cjalnej. Ucza sie jej uczestnicy, ale i jednoczeS$nie teoretycy prawa pracy
i humanisci. Ale w tej totalnej polemice zyskujg wszystkie strony.

Debaty na temat pracy socjalnej beda toczyly sie jeszcze dtugo. w miare
jak narasta ten ruch spoteczny, tak wzmagajg sie dyskursy na jej temat.

Wszystkie te zjawiska nalezy uznac¢ za wstepna faze nad rozwojem zja-
wiska pracy socjalnej poczatku XXI wieku.

To, co jest istotne w tym artykule to fakt, Ze ruch ten przybiera na sile na
catym Swiecie.

Praca socjalna na rzecz niesienia pomocy poszkodowanym w konflikcie

egipskim potwierdza stusznos$ci naszych pogladow.
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Wielu badaczy postuluje, aby na niektérych uczelniach i w szkotach lice-
alnych wprowadzi¢ przedmiot nauczania pod nazwg: Praca socjalna. Sam
pomyst jest oryginalny, i nadzwyczaj wartosciowy. To cenna inicjatywa
edukacyjna. Reszta jest w rekach luminarzy oswiaty.

Jest kwestig niezwykle doniosta, Ze opinie o pracy socjalnej s3 tylko po-
zytywne. To ukton w kierunku ich autorow to jest pracownikéw socjal-

nych.
Summary

Debates on social work will be very long lasting. The discourses on it
also start increasing in the process of this social movement development.

You should recognize all these phenomena for a preliminary phase of
development of the phenomenon of social work at the beginning of the
21st century.

Many scholars call for an introduction teaching subject under the name
of Social Work to some universities and secondary schools. The very idea
of it itself is original and remarkably reputable. It is a valuable educational
initiative. The rest lies in the hands of the education luminaries.

It is an unusually momentous issue that opinions about social work are

only positive. This is a tribute to their authors i.e. social workers.
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