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ACTIVENESS OF SENIORS IN THE ASPECT OF ORGANIZATION
AND ACTIVITY OF UNIVERSITIES OF THE THIRD AGE
IN CUIAVIAN-POMERANIAN VOIVODESHIP

Streszczenie: Artykut jest formg komunikatu z badan prowadzonych w 2016 roku nad dzialalno-
$cig uniwersytetow trzeciego wieku dzialajacych w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Udziat
w zajeciach UTW stanowi sposob na radzenie sobie z trudnym procesem adaptacji do emerytury
i staroéci. Badania przeprowadzono na 29 UTW, przedstawiajac nie tylko organizacje poszczegdl-
nych instytucji, ale gléwnie skupiono si¢ na aktywnosci intelektualnej, spotecznej i rekreacyjnej ich
stuchaczy. Gtéwnym celem bylo sprawdzenie, czy i w jakim stopniu UTW spelniaja swoje zadania
w zakresie realizacji oczekiwan i potrzeb swoich stuchaczy.

Abstract: The paper is a form of statement in accordance with research conducted in 2016, in the
field of activity of universities of the third age which are run in Cuiavian-Pomeranian Voivodeship.
Every participation in UTW classes helps one cope with a difficult process of adaptation for retire-
ment period and senility. The research was conducted among 29 universities, through a presentation
of their organization, but we also focused on intellectual, social and recreational activities of the
students. The primary objective, though, was to examine if, and in what extent do the UTW outposts
fulfill their purposes in matters of completing the requirements and needs of their students.
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1. Wprowadzenie

Prognozy demograficzne uswiadamiajg coraz wiekszy udzial ludzi starszych
w strukturze spotecznej. Obecna rzeczywisto$¢, ze swoim szybkim postepem cy-
wilizacyjnym, wymusza niejako przyjecie innej postawy wobec starosci. Stala sie
ona bowiem okresem, ktory wskutek znacznego wydltuzenia zycia ludzkiego moze
stanowi¢ kolejny, dlugi etap.
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Przystosowanie si¢ do nowego etapu zycia, jakim jest staros¢, stanowi czgsto
rewolucyjng wrecz zmiane w zyciu senioréw. Dlatego warto si¢ do niej przygoto-
wac wezesniej, co akcentowane jest w wielu teoriach naukowych, m.in. w teorii
wychowania do staro$ci Aleksandra Kaminskiego'. W literaturze gerontologicz-
nej funkcjonuje termin pomyslnego starzenia si¢ (z ang. succesful aging), wywo-
dzacy sie z psychologii pozytywnej, ktérego wynikiem jest subiektywny dobro-
stan i satysfakcja z zycia. Pojecie to, spopularyzowane przez J. Rowea i R. Kahna,
odnosilo si¢ do senioréw, ktérzy zyja dluzej, niz wynosi przecietna, i odczuwaja
wysoka jakos¢ zycia w ciagu starzenia si¢. Istnienie tego zjawiska spowodowane
jest trzema gtéwnymi komponentami: dobrym zdrowiem, wysokim poziomem
funkcjonowania poznawczego i fizycznego oraz aktywnoscia zyciowa®. Chociaz
Autorzy uznali fakt, ze wiek kalendarzowy zwigzany jest z deficytami, ktére sq nie-
uniknionym towarzyszem starosci, to jednak w koncepcji pomyslnego starzenia si¢
minimalizowane sg straty, a uwypuklane mozliwosci rozwojowe’.

Wielu ludzi starszych stara si¢ mysle¢ o kolejnej fazie zyciowej wypelnionej
aktywnoscia, korzystajac z udziatu w organizacjach przeznaczonych dla wieku se-
nioralnego. Takimi instytucjami sg uniwersytety trzeciego wieku, ktére wskazuja
wzory aktywnosci dla oséb starszych poprzez edukacje permanentng, wypelnia-
jac tym samym luke edukacyjng w ich ksztatceniu ustawicznym. Stwarzajac sprzy-
jajace okolicznosci dla stymulowania rozwoju senioréw w wielu obszarach, tym
samym przeciwdzialaja zjawisku marginalizacji ludzi starszych i przyczyniajg sie
do poprawy jakosci ich zycia.

Oproécz dziatalnosci edukacyjnej UTW zajmuja sie profilaktyka gerontologicz-
ng, formami kulturalno-rekreacyjnymi, pelnia funkcje spoteczne, afiliacyjno-in-
tegracyjne, ekspresyjne, wreszcie doswiadczalne i badawcze®. Dlatego ich liczba
w Polsce stale wzrasta, gromadzac coraz wigcej stuchaczy, podejmujacych eduka-
cje w tej formie, aby poradzi¢ sobie z deficytem starosci. W roku 2015 w Polsce
istniato 520 takich placowek, a liczbe stuchaczy szacowano na 120-130 tysiecy®.
W wojewodztwie kujawsko-pomorskim juz w roku 2014 istnialy 43 uniwersytety

' A. Kaminski, Studia i szkice pedagogiczne, PWN, Warszawa 1978, s. 359.
2 R.D. Hill, Pozytywne starzenie sig, Laurum, Warszawa 2010, s. 38.

* J. Halicki, Pomyslne starzenie jako jedna z kluczowych kategorii péznej dorostosci, [w:] E. Dubas
(red.), Cztowiek dorosty istota (nie)znana?, Wyd. Naukowe Novum, £6dz - Plock 2005, s. 165-173.

* R. Brzezinska, Aktywny wiek senioralny. Z bada# nad dziatalnoscig Kujawsko-Dobrzyriskiego Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku, Wydawnictwo Wyzszej Szkoly Humanistycznej we Wioclawku, Wlocta-
wek 2014, s. 58.

5

Wypowiedz Wiestawy Borczyk, prezesa Ogolnopolskiej Federacji Stowarzyszen Uniwersytetow
Trzeciego Wieku w audycji ,,Sygnaly dnia’, prowadzacy: Krzysztof Grzesiowski, data i godzina emi-
sji: 30.03.2015, 8.20.
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trzeciego wieku®. Wyniki moich badan wskazuja, ze obecnie dziala ich ponad 60
(wsrod nich duza liczbe stanowig filie uczelni wyzszych czy instytucji kultury).
Jednak niemal w kazdym miesigcu powstaja nowe placowki, dlatego trudno jest
doktadnie okresli¢ ich liczbe.

2. Zatozenia metodologiczne badan wtasnych

W 2016 roku Kujawska Szkota Wyzsza we Wloclawku byta pomystodawca
i organizatorem I Kujawsko-Pomorskiego Forum Senioréw. Na potrzeby Forum
przeprowadzitam, jako jeden z jego wspotorganizatoréw, badania wsréd uniwer-
sytetow trzeciego wieku z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Ich celem byla
diagnoza sytuacji kujawsko-pomorskich UTW, poznanie ich oferty programowej
oraz efektow dziatalnosci.

Badania przeprowadzono w okresie od stycznia do maja 2016 roku. Metoda
badawcza byl sondaz diagnostyczny z technika ankiety. Na potrzeby badan skon-
struowano kwestionariusz ankiety, ktéry zostal wystany do uniwersytetéw trze-
ciego wieku w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. Ostatecznie w badaniach an-
kietowych wziglo udzial 29 placéwek uczestniczacych w Forum. Liczba ta stanowi
probe reprezentatywna uniwersytetow dzialajacych w wojewddztwie.

3. Analiza wynikéw badan

Jedno z pytan sondazowych dotyczyto roku zalozenia UTW (tabela 1).

Tabela 1. Rok zalozenia uniwersytetu trzeciego wieku (N=29)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba UTW
1. 1988 rok 1
2. 2000 rok 1
3. 2005 rok 1
4. 2006 rok 2
5. 2007 rok 4
6. 2008 rok 2
7. 2009 rok 1
8. 2010 rok 3
9. 2011 rok 4
10. 2012 rok 3
11. 2013 rok 3
12. 2014 rok 2
13. 2015 rok 2
RAZEM 29

Zrédlo: wyniki badan wlasnych

¢ Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej, Uczenie si¢ przez cale zycie — mozliwosci nauki dla senio-
row, ROPS, Torun 2015, s. 7.
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Najstarszym sposrdéd badanych jest Torunski Uniwersytet Trzeciego Wieku,
ktéry powstat 16 listopada 1988 roku w Toruniu i dziala nieprzerwanie od 29 lat.
Zaraz po nim plasuje si¢ Akademia Senioréw w Grudziadzu, zalozona w 2000
roku. Najmlodsze uniwersytety zostaly utworzone w 2015 roku: w listopadzie
oddzial Kujawsko-Dobrzynskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Izbicy Ku-
jawskiej, pod patronatem Kujawskiej Szkolty Wyzszej we Wloclawku, a w grudniu
Medyczny Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Panstwowej Wyzszej Szkole Zawo-
dowej we Wloctawku.

W sondazu zapytano takze o podmiot, ktéry byl zalozycielem uniwersytetu
(tabela 2).

Tabela 2. Zalozyciel UTW (N=29)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba UTW

1. Uczelnia wyzsza 15
2. Uczelnia wyzsza i samorzad 4
3. Osoby fizyczne 4
4. Stowarzyszenie / Fundacja 2
5. Dom Kultury 2
6. Samorzad 2

RAZEM 29

Zrédlo: wyniki badan wlasnych

Jak wida¢, zdecydowana wiekszo$¢, bo az 15 badanych UTW, zostato zalozo-
nych przez uczelnie wyzsze, a w czterech przypadkach placéwke zakladala uczel-
nia wraz z samorzadem.

Badane placoéwki dzialaja w réznych formach prawno-organizacyjnych (tabela 3).

Tabela 3. Status prawno-organizacyjny UTW (N=29)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba UTW
1. Samodzielne stowarzyszenie / fundacja 6
2. Filia innego UTW 5
3. W ramach uczelni wyzszej 11
4. Jako stowarzyszenie pod patronatem uczelni wyzszej 4
5. W ramach Centrum / Osrodka Kultury 3
RAZEM 29

Zrédlo: wyniki badan wiasnych.

Wigkszo$¢ z nich zgromadzona jest w sekcjach dziatajacych przy uczelniach
lub instytucjach kultury. Inne tworza stowarzyszenia, zgodnie z ustawa prawna
o stowarzyszeniach z 7 kwietnia 1989 roku’. Uniwersytety dziatajace przy uczel-

7 Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 Nr. 20, poz. 104, tekst
jednolity: Dz. U. 2011 Nr 79, pozycja 855).
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niach z reguly tam maja swoja siedzibe, a takze wykorzystuja kadre naukowa do
prowadzenia wyktadow i innych zaje¢, ktora przewaznie wykonuje to spotecznie,
w ramach obowigzkow dydaktycznych. Jest to niewatpliwie korzystny uklad, gdyz
sprzyja utrzymaniu wysokiego poziomu naukowego prowadzonych zajec oraz ich
réznorodnosci.

Placéwki dzialajace jako stowarzyszenia maja zdecydowanie trudniejszg dro-
ge, aby rozpocza¢ funkcjonowanie. Po zarejestrowaniu uzyskuja osobowos¢ praw-
ng, a nastepnie same muszg ubiega¢ sie o organizacj¢ pomieszczen i pozyskiwaé
sponsorow dla prowadzenia dzialalnosci.

W kontekscie statusu prawno-organizacyjnego zbadano, czy poszczegoélne
UTW posiadajg oddziaty w innych miejscowosciach.

Najwigksza liczba oddzialow w wojewddztwie moze sie¢ pochwali¢ Wyzsza
Szkota Gospodarki w Bydgoszczy, ktdra stworzyla 37 filii dzialajacych w regionie,
z czego 27 dziala w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Liczba otwieranych filii
stale si¢ zwieksza.

Z kolei Kujawska Szkota Wyzsza we Wloctawku utworzyta w 2009 roku Kujaw-
sko-Dobrzynski Uniwersytet Trzeciego Wieku, do ktorego zaczglo kolejno dota-
cza¢ 10 oddzialéw. Obecnie cze$¢ z nich dziata jako samodzielne stowarzyszenia,
zachowujac jednak patronat uczelni (Wloclawek, Ciechocinek, Lipno, Rypin).

Pozostale badane UTW nie posiadaja oddzialéw, z wyjatkiem uniwersytetu
w Barcinie, ktory otworzyt filie w Piechcinie z liczbg 30 stuchaczy.

Istotng cecha réznicujaca badane uniwersytety jest liczba uczestnikow (tabela 4).

Tabela 4. Liczba stuchaczy UTW (N=29)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba UTW
ponizej 30 3
30-49
50-69
70-99
100-199
200-300
powyzej 300
RAZEM
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Zrédlo: wyniki badan wiasnych.

W zajeciach UTW bierze udziat od kilkunastu do ponad 1300 0sdb. Najwiek-
sz liczbe stuchaczy gromadzi Torunski Uniwersytet Trzeciego Wieku, do ktérego
uczeszcza 1315 stuchaczy. Na drugim miejscu plasuje si¢ Wloctawki Uniwersytet
Trzeciego Wieku, skupiajac 374 stuchaczy. Najmniej licznym jest UTW w Kowa-
lewie Pomorskim, gromadzacy 17 senioréw.



234 Renata Brzezinska

Jak wynika z badan, dominuja placoéwki niewielkie, liczace od 30 do 50 stucha-
czy, a na drugim miejscu znajduja si¢ takie, ktore zrzeszajg miedzy 70 a 99 osob.

Ogodlna liczba stuchaczy w badanych uniwersytetach to 4016 oséb.
Niezbedne dla funkcjonowania placéwki sg finanse, ktére badane uniwersyte-

ty staraja si¢ pozyskac z réznych zrédet (tabela 5).

Tabela 5. Zrédla finansowania UTW (N=29)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba UTW
1. Sktadki cztonkowskie 9
2. Sktadki cztonkowskie i dofinansowanie z samorzadu 13
3. Sktadki cztonkowskie i dofinansowanie uczelni
4. Sktadki cztonkowskie i darowizny 1
5. Dotacje uzyskane w drodze otwartych konkurséw 1
RAZEM 29

Zrédto: wyniki badan wiasnych.

Zdecydowana wigkszos¢ placowek utrzymuje sie ze sktadek stuchaczy albo
czesnego oplacanego raz w semestrze, cho¢ jak wida¢ w 13 uniwersytetach poma-
gaja samorzady. Niemniej dla 0s6b o niskich emeryturach skfadka stanowi czesto
duze obcigzenie finansowe.

Uniwersytety trzeciego wieku przyjmuja rozne formy swojej dziatalnosci, kto-
re sprzyjaja rozwojowi aktywnosci stuchaczy (tabela 6).

Tabela 6. Najwazniejsze formy dzialalnos$ci UTW (N=29)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba odpowiedzi
1. Wyktady 29
2. Zajecia w sekcjach zainteresowan 25
3. Kursy zainteresowan 26
4. Wrycieczki krajowe i zagraniczne 20
5. Wyjazdy do instytucji kultury 18
6. Imprezy towarzyskie, integracyjne 18
7. Udzial w konferencjach i seminariach 12
8. Wolontariat 8
9. Udzial w projektach 5
10. Inne 6

Badani mieli mozliwo$¢ wyboru wigkszej liczby odpowiedzi, dlatego dane nie bilansuja sie.

Zrédlo: wyniki badan wiasnych.

Dla wszystkich badanych uniwersytetow podstawowa forma dzialalnosci
sa wyklady. Sg to teoretyczne formy studyjne, ktére dostarczaja seniorom wie-
dzy z réznych dziedzin, m.in. medycyny, medycyny niekonwencjonalnej, prawa,
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ekonomii, pedagogiki, psychologii, historii, geografii, religii, socjologii, ekologii,
fizyki, astronomii i innych. Wyklady prowadzone s3 czgsto przez pracownikow
uczelni, zwlaszcza tych zwigzanych z UTW, jak i osoby z zewnatrz, nierzadko au-
torytety naukowe. Uniwersytety wykorzystuja tez potencjal, wiedze i doswiadcze-
nie swoich stuchaczy, dlatego niektére wyktady w ciggu roku prowadza seniorzy
zrzeszeni w placowce.

W wigkszosci UTW zajecia odbywaja si¢ co 2 tygodnie, stad liczba wykladow
ogranicza si¢ do 6-10 w ciaggu semestru. Sg jednak takie placowki, ktére moga
pochwali¢ sie wiekszg liczbg. Nalezg do nich: Torunski UTW (24), Wloctawski
UTW (16) i Wloclawski Uniwersytet Seniora (16). Z kolei placéwki z mala liczbg
wykladéw sa mlodymi instytucjami, ktére dopiero przechodzg faz¢ organizacji.

Sposrod badanych uniwersytetéw jedynie 4 placowki nie posiadajg sekcji zain-
teresowan. Pozostale moga pochwali¢ si¢ duzg liczbg i szerokim zakresem tema-
tycznym zaje¢ praktycznych organizowanych w kotach / sekcjach zainteresowan.

Tabela 7. Sekcje zainteresowan / kola dzialajace przy UTW (N=25)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba odpowiedzi
Sekcje sportowe, w tym:
a) gimnastyka, ¢w. ogélnorozwojowe 19
b) basen, aqua aerobic 11
L. ¢) nordic walking 9
d) rowerowe 5
e) gry sportowe w terenie 2
f) sitownia 1
2. Rekodzieto/robotki reczne 15
3. Koto komputerowe 11
4. Koto plastyczne 11
5. Gry umystowe 11
6. Koto turystyczne 8
7. Zespot muzyczny/ chér 6
8. Koto teatralne/kabaret 6
9. Klub dyskusyjny 5
10. Koto kulinarne 4
11. Kolo taneczne 5
12. Koto fotograficzne 3
13. Koto literackie/poetyckie 3
14. Inne 9

Badani mieli mozliwos¢ wyboru wigkszej liczby odpowiedzi, dlatego dane nie bilansuja sie.

Zrédto: wyniki badan wlasnych.

Na czolo wysuwa si¢ aktywnos¢ sportowa, do ktorej placowki przywiazuja
duzg wage. Sposrod badanych 19 uniwersytetow zadeklarowato istnienie rozma-
itych sekcji sportowych. Wiele z nich posiada po kilka réznych kot zwigzanych
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z aktywnoscig sportowa. Wsrdd nich rekordzistg jest Uniwersytet dla Aktywnych
w Ciechocinku, ktéry posiada az 7 sekcji sportowych, a zaraz po nim plasuje sie
Wioctawki Uniwersytet Seniora, UTW w Sepolnie i Torunski UTW z 5 sekcjami.
Az 19 UTW zadeklarowalo prowadzenie gimnastyki i ¢wiczen ogélnorozwojo-
wych. Wéréd nich znajdujg sie: ¢wiczenia w sali gimnastycznej, aerobik, pilates,
callanetics, ale takze oryginalne sekcje sportowe jak hula-hoop (w Ciechocinku),
¢wiczenia chi kung (w Sepdlnie) czy tai chi (w Dobrczu). Jedenascie uniwersy-
tetoéw prowadzi na basenie zajecia sportowe typu nauka ptywania, aqua aerobic.
Dziewie¢ UTW posiada w ofercie nordic walking, a uniwersytet w Barcinie i uni-
wersytet w Wabrzeznie realizujg zajecia w tym zakresie codziennie. Pig¢ uniwer-
sytetow posiada sekcje rowerows, ale zajecia odbywaja sie sezonowo wiosng i la-
tem. Dwa UTW prowadza gry sportowe w terenie. Chodzi o gry na boisku Orlik
(UTW w Sepdlno) i petanke (UdA w Ciechocinku), w zakresie ktorej organizo-
wane s3 takze konkursy. Tylko 1 placéwka korzysta z silowni. Jest to Wloctawski
Uniwersytet Seniora, ktdry dzieki prowadzeniu swojej dzialalnosci w Kujawskiej
Szkole Wyzszej we Wloctawku moze korzysta¢ z wyposazenia uczelni. W bieza-
cym roku przy uczelni zostalo otwarte Centrum Rehabilitacji, dzigki ktéremu se-
niorzy mogg takze korzysta¢ z zabiegdéw rehabilitacyjnych.

tacznie przy badanych UTW dziala 47 sekcji sportowych. Niektére z nich
mysla o powigkszeniu oferty w tym zakresie, a mlode uniwersytety sa w trakcie
organizacji takich zajec.

Kolejng sekcje zainteresowan stanowig zajecia pod nazwa ,,rekodzieto” lub ,,ro-
botki reczne’, ktore skupiaja stuchaczy o wyjatkowych zdolnosciach manualnych,
parajacych si¢ szydelkowaniem, szyciem, dzierganiem, wyszywaniem, zdobnic-
twem czy wytwarzaniem przedmiotéw o charakterze §wigtecznym. Wsrod bada-
nych istniejg 2 kota haftu (UTW w Pakosci i Radziejowie), a takze kolo ,,papie-
rowa wiklina” (UTW w Radziejowie). Wszystkie te sekcje biorg udziat w wysta-
wach, konkursach, czesto tez uswietniajg swoimi wyrobami niektdre uroczystosci.

Koto informatyczne istnieje w 11 uniwersytetach. W jego ramach seniorzy —
czesto na kilku poziomach zaawansowania - moga poznawac tajniki pracy z kom-
puterem.

Réwniez 11 UTW deklaruje istnienie kota plastycznego lub artystycznego,
ktore przyjmuje rézne formy: rysunku, malarstwa, filcowania, a nawet jedna
z placéwek zajmuje sie witrazownictwem (Wloctawski Uniwersytet Seniora). Od
2012 roku Torunski UT'W jest organizatorem corocznej edycji konkursu plastycz-
nego pod nazwg ,Kolorowy Trzeci Wiek”, w ktérym prezentuja si¢ tworcy z calego
wojewddztwa i regionu.

Na badanych uniwersytetach istnieje 11 sekcji zwigzanych z grami umystowy-
mi. Nalezg do nich gléwnie brydz, ale takze kanasta, szachy, scrabble. Stuchacze
biorg udzial w turniejach gier umystowych.
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Kolo turystyczne istnieje na 8 UTW. Zajmuje si¢ przede wszystkim organi-
zacja wycieczek — zaréwno krajowych, jak i zagranicznych, a takze wyjazdéw na
imprezy kulturalne (kino, teatr, opera).

Szes¢ placowek posiada wlasne zespoly muzyczne lub chéralne. Podobne for-
my aktywnosci przejawia 6 uniwersytetéw posiadajacych wlasne kota teatralne,
kabarety, zespoly fotograficzne czy malarstwo artystyczne. Te 12 placéwek posia-
da zespoly artystyczne, ktére uczestnicza w licznych festiwalach, konkursach mu-
zycznych, zdobywajac czolowe miejsca, ale takze uswietniajg swoimi wystepami
czy wystawami uroczystosci zaréwno wewnetrzne, jak i lokalne, powiatowe czy
wojewddzkie.

Klub dyskusyjny dziatajacy w 5 UTW organizuje gléwnie spotkania, ktore
maja na celu rozmowe i podzielenie si¢ wlasnymi refleksjami nad ostatnio prze-
czytanag ksiazka czy obejrzanym filmem badz spektaklem. Niekiedy grupy te pla-
nuja zorganizowane wyjscia do instytucji kultury, aby potem podyskutowac o da-
nym wydarzeniu.

Kota kulinarne dzialajgce przy 4 uniwersytetach wymieniajg si¢ przepisami
i przygotowuja eksperymentalne potrawy. Nieraz tez szykuja poczestunek na or-
ganizowane spotkanie towarzyskie.

Cztery UTW prowadza koto taneczne, w tym jeden z nich - taniec solo (Wto-
clawski Uniwersytet Seniora), a 2 inne - zumbe (UTW w Rypinie i UdA w Cie-
chocinku).

Warto tez wspomnie¢ o kotach literackich, ktore dziatajg przy 3 uniwersyte-
tach. Wlaczajg si¢ one czesto w uswietnianie imprez, np. poprzez recytacje wier-
szy. Koto dzialajace przy Uniwersytecie dla Aktywnych w Ciechocinku co roku
organizuje konkurs poetycki na napisanie wiersza o tematyce zwigzanej z Ciecho-
cinkiem i okolicg. W Rypinie z kolei istnieje Klub Interesujacej Ksigzki.

Przy 3 uniwersytetach dziala kolo fotograficzne. Szczegdlng aktywnoscia
w tym zakresie moze pochwali¢ si¢ UTW w Aleksandrowie Kujawskim, ktéry
oprocz licznych wernisazy fotografiki organizuje coroczne konkursy fotograficz-
ne, w ktorych biora udzial instytucje z calego wojewddztwa.

Na badanych uniwersytetach dzialajg takze inne sekcje: rehabilitacyjna (To-
runski UTW), origami (Wloclawski UTW), zdrowia (UdA w Ciechocinku), hi-
storyczna (UTW w Sepolnie), ekologiczna (UTW w Izbicy Kujawskiej), koto psy-
chologiczne (UTW w Sepdlnie), ,,pogaduchy” (Wloctawski Uniwersytet Senio-
ra), Klub Kobiet (UTW w Aleksandrowie Kujawskim), Klub Aktywnych Kobiet
(UTW w Wabrzeznie).

Zajecia w sekcjach, wymagajace aktywnego uczestnictwa, najczesciej odbywaja
sie 11ub 2 razy w tygodniu i trwaja 2 godziny dydaktyczne, z wyjatkiem Wloctaw-
skiego UTW, ktory deklaruje organizacje niemal wszystkich zajec¢ raz w miesigcu.
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Jedna z gtéwnych form dzialan UTW jest prowadzenie kurséw. Przede wszyst-
kim dotycza one lektoratow, ktore istniejg na 13 uniwersytetach. Prowadzone s3
gléwnie zajecia z jezyka angielskiego, ale takze niemieckiego i rosyjskiego. Nie-
ktére placéwki posiadajg kilka grup jezykowych w zaleznosci od stopnia zaawan-
sowania. Ponadto na 11 UTW odbywaja si¢ kursy komputerowe, ktore najczesciej
trwaja przez caly rok akademicki i przyjmujg postaé sekcji zainteresowan. Do-
datkowo organizuje si¢ takze kursy wizazu i stylizacji (UTW w Osielsku), kurs
wolontariatu i pierwszej pomocy (UdA w Ciechocinku), kurs zdobienia kapeluszy
(UTW w Dobrczu i Karolewie), kurs gimnastyczny (UTW w Izbicy Kujawskiej).

Duza role w zyciu senioréw odgrywa organizacja wycieczek zardwno krajo-
wych, jak i zagranicznych, ktére organizuje 20 uniwersytetow oraz wyjscia i wy-
jazdy do teatru, opery, kina, na koncerty organizowane w 18 placowkach. Kaz-
dy wyjazd cieszy sie duza popularnosciag. Dla wielu senioréw jest to mozliwo$¢
uczestniczenia w wyjazdach do miejsc, w ktorych wczesniej nie mieli okazji by¢
z réznych wzgledow, réwniez finansowych.

Dwanascie UTW zadeklarowalo organizacje spotkan towarzyskich, najcze-
$ciej zwigzanych ze zblizajacymi sie $wietami czy wewnetrznymi uroczysto$ciami
danej placowki. Sa one przede wszystkim znakomitg formg integracji senioréw
i zagospodarowaniem ich wolnego czasu. Do najciekawszych imprez mozna za-
liczy¢ ,,przemarsze kapeluszowe” w Bydgoszczy (UTW w Dobrczu, Karolewie,
Osielsku), wybory Super Seniora Roku (UTW w Pakosci) i Ztotego Seniora Roku
(Wloctawski Uniwersytet Seniora), cykliczne spotkania dla innych UTW lub lo-
kalnej ludnosci, np. ,,Z biegiem Wisty” (UTW w Dobrzyniu nad Wisla) czy zloty
fitness i pikniki tematyczne (UTW Ziemi Mogilenskiej).

Udzial w konferencjach i seminariach deklaruje 12 UTW. Jest to znakomita
forma promocji placowki, a takze mozliwosci zdobycia doswiadczenia, informacji
i roznych kontaktéw, ktére moga przydac si¢ w dziataniach uniwersytetu.

Osiem uniwersytetéw zajmuje si¢ wolontariatem. Wolontariusze pracuja
z dzie¢mi ze $wietlic socjoterapeutycznych, pomagajac im w nauce i wyréwnywa-
niu brakéw programowych, prowadza dla nich zajgcia jezykowe, komputerowe,
muzyczno-wokalne. Podejmujg akcje pomocy rodzinom w trudnej sytuacji ma-
terialnej (np. z ogdlnopolskiego projektu ,,Szlachetna paczka” — Ciechocinek, So-
lec Kujawski), prowadza zajecia w szkolach o charakterze profilaktycznym (,,Stop
agresji i przemocy w szkole” — Ciechocinek), zbieraja datki na cele rehabilitacyjne
dla cigzko chorych dzieci, wspieraja akcje pomocy $wiatu (,,Podaruj swoje niepo-
trzebne okulary do czytania ubogim mieszkanicom Afryki” - Ciechocinek, Kowa-
lewo Pomorskie) i wiele innych.

Pie¢ UTW bierze udziatl w licznych projektach - unijnych lub organizowa-
nych przez samorzady i fundacje. Jest to znakomita okazja do zdobycia srodkow
finansowych na dalszg dzialalnos¢, a takze do uatrakcyjnienia zaje¢ dla stucha-
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czy poprzez wlaczanie ich w dzialania projektowe. Szczegolng aktywnoscia w tej
dziedzinie wyrdznia si¢ Wloctawski Uniwersytet Seniora, ktory dzieki wspdtpra-
cy z Kujawska Szkola Wyzsza tylko w roku akademickim 2015/16 bral udziat
w 10 projektach organizowanych przez Fundacje ,,Anwil dla Wloctawka”, Urzad
Miasta Wloctawka oraz Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej. Lacznie z tych
projektow skorzystalo 246 senioréw. W obecnym roku akademickim 2016/17
placowka realizuje projekty na kwote przeszlo 75 tysiecy zt.

Wsrod opcji ,,inne” pojawila si¢ organizacja konferencji, ktérg prowadza 3
uniwersytety: Torunski UTW, Wtoctawski UTW oraz UTW przy Uniwersytecie
Technologiczno-Przyrodniczym w Bydgoszczy.

Podkreslono tez dzialalnos¢ publikacyjna, a w szczegdélnosci: wydawanie cy-
klicznie pisma ,,Trzecia Mlodos¢” przez Torunski UTW, wydanie monografii do-
tyczacej form dziatalnosci prowadzonych w placéwce przez UTW w Barcinie,
wydanie ksigzki oraz licznych artykuléw dotyczacych probleméw wieku senio-
ralnego, publikowanych w czasopismach naukowych przez Wloctawski Uniwer-
sytet Seniora.

Nalezy tez wspomnie¢, ze dwa uniwersytety zostaly przez wladze samorza-
dowe docenione za swoja aktywna dziatalnos¢. Jest to Torunski UTW, ktéry na
25-lecie swojej dziatalnosci zostal odznaczony Medalem ,,Unitas Durat Palati-
natus Cuiaviano-Pomeraniensis” przez marszatka wojewddztwa oraz Medalem
»Thorunium” przez prezydenta miasta Torunia, natomiast placowka w Wa-
brzeznie otrzymala nagrode burmistrza Wabrzezna w kategorii ,, Aktywna or-
ganizacja”.

Badane uniwersytety zapytano takze o najwazniejsze problemy zwigzane z rze-
czywistoscig wieku senioralnego (tabela 8).

Tabela 8. Aktualne problemy wieku senioralnego dostrzegane przez stuchaczy (N=29)

L.p. Kategoria odpowiedzi Liczba UTW
1. Problemy materialne 12
2. Samotnos¢ 11
3. Problemy zdrowotne 10
4. Brak wla$ciwej opieki medycznej 6
5. Potrzeba kontaktu z innymi, integracji 5
6. Zwalczanie stereotypOw zwigzanych z ludZzmi starszymi 4
7. Brak poczucia bezpieczenstwa 3
8 Wieksza aktywizacja senioréw do udzialu 3

) w zyciu spolecznym
9. Inne 5

Badani mieli mozliwos¢ wyboru wigkszej liczby odpowiedzi, dlatego dane nie bilansuja sie.

Zrédto: wyniki badan wlasnych.
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Na czoto problemdéw wysuwa si¢ sytuacja materialna ludzi starszych, podkre-
slana przez 12 placéwek. Nie jest to niczym zaskakujacym, bowiem wedlug badan
CBOS z 2010 i 2012 roku wynika, ze tylko 30% emerytéw jest zadowolona ze
swoich dochodow®.

Jedenascie UTW zwraca uwage na samotno$c jako czesty problem ludzi star-
szych. Jego przyczyna moze by¢ §mier¢ wspotmatzonka czy innych oséb z bliskie-
go otoczenia, a takze zerwanie wiezi rodzinnych. Wczesniejsze badania prowa-
dzone przeze mnie wsrod senioréw z wykorzystaniem biografii edukacyjnej wy-
kazaty, ze czesto skarzg si¢ oni na poczucie osamotnienia, wskazujac na ,,syndrom
pustego gniazda’, kiedy dzieci usamodzielnig si¢ i odejdg z domu’. Wigze sie z tym
potrzeba kontaktu z innymi, potrzeba integracji.

Kolejny problem, podkreslony przez 10 placowek, to stan zdrowia. Jest jednym
z najwazniejszych czynnikéw warunkujacych jakakolwiek aktywno$¢ zyciowas,
ktéra takze ma niebagatelne znaczenie dla postrzegania wlasnego zycia w kontek-
$cie nastepnego jego okresu, jakim jest staros¢.

Z tym problemem wigze si¢ brak wlasciwej opieki medycznej, podkreslany
przez 6 placowek. Wsrod 91 sklasyfikowanych panstw na $wiecie Polska zajmuje
62. miejsce, a wsrdd krajow Unii Europejskiej jest na 87. miejscu pod wzgledem
jakosci opieki zdrowotnej"™.

Placowki wymieniajg tez problemy natury spolfecznej: zle traktowanie ludzi
starszych, brak poczucia bezpieczenstwa czy potrzeba wigkszej aktywizacji se-
nioréw. Natomiast wirod opcji ,,inne” pojawila si¢ potrzeba uzupelniania wiedzy,
przywolana przez 2 instytucje, brak poczucia bycia potrzebnym, bariery architek-
toniczne oraz brak miejsc integracji dla senioréw.

Ostatnie pytanie dotyczyto przysztosci uniwersytetow trzeciego wieku. Zapy-
tano badanych, w jakim kierunku powinien zmierzac¢ ich rozwoj (tabela 9).

Poszerzanie oferty programowej, ktére deklaruje 7 placowek, jest istotng spra-
wa w rozwoju UTW. Placéwki chcag bowiem zapewni¢ stuchaczom zaspokojenie
ich oczekiwan w zakresie zainteresowan czy rozwijania umiejetnosci, a takze
chca, aby dzialania byly na tyle atrakcyjne, ze przyciagna i zaktywizuja wigksza
liczbe senioréw. Tyle samo UTW deklaruje zwigkszenie liczby dziatan integruja-
cych, podejmowanych w celu sprawienia, iz instytucje te stang si¢ miejscem nie

8 Por. raporty CBOS: Spedzanie czasu na emeryturze, Warszawa 2012 (proba badawcza 1013 oséb)
i Obraz typowego Polaka w starszym wieku, Warszawa 2010 (proba badawcza 1022 osoby), www.
cbos.pl [dostep: 23.08.2014].

° R. Brzezinska, Akomodacja zyciowa senioréw- stuchaczy Kujawsko-Dobrzynskiego Uniwersyte-
tu Trzeciego Wieku, Zeszyty Naukowe WSHE, tom XXXVIII, Wloctawek 2014. s. 99.

10" R. Jolly, Raport GlobalAge Watch Index2013, [dostgp: 08.09.2014].
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tylko edukacji, ale i tworzenia przyjaznej przestrzeni, takze jako miejsce spotkan
miedzypokoleniowych czy wzajemnej samopomocy.

Tabela 9. Przyszlo$¢ UTW, kierunki rozwoju (N=27)

Kategoria odpowiedzi Liczba UTW
Poszerzanie oferty programowej
Wiecej dziatan integrujacych seniorow
Wzmocnienie rangi
Dalsza aktywizacja seniorow
Dofinansowanie dziatalno$ci
6. Inne 8

Badani mieli mozliwo$¢ wyboru wiekszej liczby odpowiedzi, dlatego dane nie bilansuja sie.

G |
Aoy oy [N [N

Zrédto: wyniki badan wlasnych.

Z kolei wzmocnienie rangi UTW szes¢ placowek widzi poprzez promocje
uniwersytetow, tworzenie rad senioralnych zajmujacych sie problemami ludzi
starszych, polepszenie warunkéw lokalowych dzialalnosci UTW, a takze rozsze-
rzenie dzialan w kierunku nadgzania za wspoélczesnoscia.

Zdaniem 6 placowek dalsza aktywizacja senioréw polega¢ ma na wykorzysta-
niu kapitalu w postaci ich doswiadczenia i umiejetnosci oraz wypetnienia luki
zawodowej.

O dofinansowaniu UTW pisza tylko 4 placéwki, cho¢ problem wydaje sie
by¢ powazny. Jak wykazaly powyzej badania, wiele uniwersytetow nie otrzymu-
je zadnych dotacji na swoja dziatalnos¢, utrzymujac sie tylko ze sktadek swoich
czlonkéw. Panstwo powinno wspiera¢ te instytucje w postaci cho¢by niewielkich
dotacji na prowadzenie dzialalnosci, aby mogly one pelniej aktywizowac swoich
stuchaczy do dalszego funkcjonowania w spoleczenstwie.

Wiréd opcji »,inne” pojawily si¢ pojedyncze propozycje, aby: zwigksza¢ licz-
be UTW i liczebnos$¢ stuchaczy, prowadzi¢ wspotprace z innymi UTW, nie po-
zwoli¢ na upolitycznienie uniwersytetow, wprowadzi¢ profilaktyke zdrowotna,
ale takze opcja, ze kazdy z UTW bedzie miat w przyszlosci zadania, ktére beda
jego ideg przewodnia (specjalnoscia), szczegdlnie realizowang w toku swojej
dzialalnosci.

Zakonczenie

Wyniki badan wskazuja na fakt, ze uniwersytety trzeciego wieku dzialajace
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim dobrze spelniajg powszechnie stawiane
przed nimi zadania w realizacji potrzeb swoich stuchaczy i stwarzajg seniorom
mozliwos¢ zaspokojenia ich potrzeb, nie tylko edukacyjnych.



242 Renata Brzeziriska

Dalo si¢ zauwazy¢, ze cho¢ niesmialo, ale zaczynaja powstawal instytucje
o charakterze specjalizacyjnym, uwzgledniajace szczegdlne potrzeby i zaintere-
sowania w danej dziedzinie. Przykladem jest Medyczny Uniwersytet Trzeciego
Wieku we Wloctawku, ktdry chociaz oferuje swoim stuchaczom zajecia z réznych
obszaréw nauki, to jednak przede wszystkim uwzglednia profil prozdrowotny
swoich oddziatywan, co uzewnetrznia si¢ w doborze tematyki wykladéw, organi-
zacji sekcji medycznych czy zwigkszonej liczbie dzialan o charakterze sportowo-
-zdrowotnym.

Nie da si¢ jednak ukry¢, ze panstwo, jak réwniez jednostki samorzadu te-
rytorialnego, powinny partycypowa¢ w dzialaniach na rzecz dalszego rozwoju
tych instytucji, rowniez pod wzgledem finansowym, gdyz jak wykazaly badania,
uniwersytety utrzymuja si¢ gléwnie ze skladek swoich stuchaczy. Przy niskich
emeryturach senioréw jest to znaczny wydatek, ktéry wyklucza osoby o nizszych
dochodach w uczestnictwie w niektérych formach dziatalnosci (np. wycieczki,
kino, teatr). Potrzebne s3 zatem regulacje prawne, ktére dostrzeglyby UTW jako
instytucje wspierajace i aktywizujace ludzi starszych.

Niniejsza publikacja ma stanowi¢ zachete dla innych senioréw, spoza UTW,
bedacych na etapie poszukiwania swojego miejsca w nowej, emerytalnej rzeczy-
wistosci. Chodzi o uzmyslowienie im, ze dzisiejszy $wiat z jego rozwojem cywili-
zacyjnym i wydluzeniem okresu staroéci, wymusza niejako inny styl zycia, nasta-
wiony na aktywno$¢ i tworcze dzialanie.

Wyniki powyzszych badan moga takze stuzy¢ promocji uniwersytetow trze-
ciego wieku jako instytucji wspierajacych inicjatywy ludzi starszych.
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