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ABSTRACT

A human being functions in a contemporary reality, which is marked by
an uncertainty, a risk and concerns about fundamental values, an ambiva-
lence and an axiological relativism. Therefore, people can feel decrease in
their sense of security in both personal and social dimensions.

Due to the issues discussed in this paper it is important to acknowledge
a security as a process, which is changing and evolving. Since an action
and development are included in achieving optimal security, the impact
of personality and as a further consequence one of the most dominant
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human need i.e. self-realization should also be included. If a human being
has well-formed need for creating themselves, they function as a creator,
or at least a co-creator of their own development and security.

Key words: security, personality, self-realization

ABSTRAKT

Jednostka ludzka funkcjonuje we wspoélczesnej rzeczywistosci, nacecho-
wanej niepewnoscig, ryzykiem i obawami o bezpieczenstwo fundamental-
nych wartosci, ambiwalencja i relatywizmem aksjologicznym. W zwigzku
z powyzszym ludzie mogg odczuwac u siebie obnizenie si¢ poczucia bez-
pieczenstwa w wymiarach osobowym i spolecznym.

Uznanie bezpieczenstwa za proces, ktory podlega zmianom i ewoluuje,
jest istotne ze wzgledu na podjeta w niniejszej pracy problematyke. Sko-
ro dzialanie i rozwdj jest wpisane w proces uzyskania optymalnego bez-
pieczenstwa, to nalezy w nich uwzgledni¢ wplyw osobowosci, a w dalszej
konsekwencji jednej z najbardziej dominujacych potrzeb ludzkich tj. sa-
morealizacji. Jezeli dana jednostka posiada dobrze wyksztalcong potrzebe
kreowania siebie, to funkcjonuje jako tworca, a przynajmniej wspdttwdrca
wlasnego rozwoju i bezpieczenstwa.

Stowa kluczowe: bezpieczenstwo, osobowos¢, samorealizacja

Wspdlczesne zycie to dynamika, zmiennos¢, dzialanie a zatem egzy-
stencje cztowieka nalezy postrzegac jako proces permanentnego ,bycia
w ruchu, w drodze”. W naturalny sposéb implikuje to zachodzgce w nim
przeobrazenia i przemiany. Wszystkie te elementy, charakterystyczne dla
kulturowo-cywilizacyjnej ewolucji moga wptywac na cztowieka pozytyw-
nie badZ negatywnie. Dotyczy to zaréwno perspektywy indywidualnej,
jak i kolektywnej, spolecznej. Mimo dobrodziejstw pozornie niczym nie
skrepowanego rozwoju cywilizacyjnego, pojawilo si¢ wraz z nim wiele
réznorodnych zagrozen. Tkwig one miedzy innymi w ekspansji kultury
masowej (tzw. kultura niska) - zunifikowanej i homogenicznej - zagraza-
jacej tozsamosci osobowej, spotecznej i kulturowej. Zmienit si¢ réwniez
sposob komunikacji miedzy ludzmi; od bezposredniej ,.face to face” do
komunikacji o zasiegu globalnym, iluzji bezposredniego kontaktu, ,,przy-
jazni” (vide face book) noszacej nierzadko ahumanistyczny stygmat cy-
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borgizacji. Pojawilo si¢ w zwigzku z tym, miedzy innymi uczucie, braku
bezpieczenstwa komunikacyjnego'.

Fromm uwaza, ze wspolczesny czlowiek bywa czesto bierny, nie prze-
jawia inicjatywy, porzuca kreatywnosc¢ i w ten sposdb rezygnuje ze swoich
idealéw. Taka postawa nie stuzy integracji spotecznej, co powoduje do-
minujgce uczucie, alienacji i niepokoju. Brak zaangazowania (bierno$¢)
powoduje, ze cztowiek chce by¢ ,,obstuzony i karmiony” ale nie trawi do-
starczanego mu ,,pozywienia’> Przywolany badacz twierdzi tez, ze w wy-
niku uludy i niepewnosci zycia, traci sie¢ wlasne Ja, bez ktérego nie ma
prawdziwego, trwaltego bezpieczenstwa’.

Jednostka ludzka funkcjonuje we wspoélczesnej rzeczywistosci, nace-
chowanej niepewnoscia, ryzykiem i obawami o bezpieczenstwo funda-
mentalnych egzystencjalnych wartosci, ambiwalencjg i relatywizmem ak-
sjologicznym. Cztowiek poszukuje swej tozsamosci, poczucia sensu swego
zycia oraz pewnosci co do prawidlowosci dokonywanych przez siebie
codziennych wyborow. Nasilenie tych wszystkich, towarzyszacych czlo-
wiekowi odczué i zjawisk, zmusza nas do glebszej refleksji z dwoch, co
najmniej powodoéw. Po pierwsze, dlatego, ze wymienione rodzaje zagro-
zen, w dobie obecnej, uzyskaly charakter globalny, dotycza w efekcie ludz-
kosci traktowanej jako calo$¢ oraz kazdego czlowieka z osobna. Po drugie,
pod presja poszukiwania rezerw oraz skutecznych metod radzenia sobie
z wyzej wymienionymi, kluczowymi dla personalnego i spotecznego roz-
woju trudnosciami, ludzie moga odczuwac u siebie obnizenie si¢ poczucia
bezpieczenstwa w wymiarach osobowym i kolektywnym .

Warunkiem sine qua non dla efektywnego dzialania cztowieka w kaz-
dej sytuacji jest szeroko rozumiane bezpieczeristwo, stanowigce wartos¢
instrumentalng, to znaczy warto$¢, ktdra jest niezbedna dla zaspokaja-
nia ludzkich potrzeb i odpowiadajacych tym potrzebom réznych warto-
$ci. Pozadany stan bezpieczenstwa w najprostszy sposob jest definiowany
jako ,,przeciwienstwo zagrozenia™ oraz jako ,stan rzeczy uwalniajacy od
wszelkiej obawy™.

1 A. Dumata, Mechanizmy adaptacji politycznej (red.), Lublin 2005, 5.80-81.

2 E. Fromm, Rewolucja nadziei. Ku ucztowieczonej technologii, Dom Wydawniczy Rebis,
Poznan 2000.

3 Ibidem.

4 Zob. Stownik wspétczesnego jezyka polskiego, Reader’s Digest Przeglad, t. I, Warszawa
2001, s. 50.

5 M. S. B. Linde, Stownik jezyka polskiego, t. I, Gutenberg Print, Warszawa 1994, s. 84.
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Stad tez problematyka bezpieczenstwa od dawna stanowi liczgcy si¢ ob-
szar zainteresowan naukowych. Szczegélne ozywienie fascynacji tg kate-
gorig badawcza ma miejsce obecnie. Nie jest mozliwe jednoznaczne i pre-
cyzyjne sformulowanie pojecia bezpieczeristwo, bowiem jego sens bedzie
zalezal od kontekstu badawczego i rodzaju dyscypliny naukowe;.

Z cala pewnoscia nalezy zgodzi¢ si¢ ze stanowiskiem Zigby, ktéry pod-
kresla, ze bezpieczeristwo jest ,,potrzebg podmiotowg, to znaczy, ze moze
dotyczy¢ roznego rodzaju podmiotéw, od jednostek poczynajgc, po wielkie
grupy spoleczne, wlgczajgc w to struktury organizacyjne (instytucje) repre-
zentujgce pojedynczych ludzi i rézne grupy spoteczne (paristwa, spoteczen-
stwa, narody, system migdzynarodowy)”. Wobec powyzszego, trudno nie
uzna¢ za prawdziwg, teze, ktora bezpieczenstwo traktuje jako jedna z po-
trzeb o charakterze egzystencjalnym, $cisle zwigzang z istnieniem danego
podmiotu. Odczuwanie bezpieczenistwa ma charakter zlozony i obejmu-
je zaspokojenie takich potrzeb szczegélowych, jak: istnienie, tozsamo$¢,
przetrwanie, niezalezno$¢, spokoj, posiadanie oraz pewnos¢ funkcjono-
wania i rozwoju®.

Bezpieczenstwo moze mie¢ wymiar zewnetrzny i wewnetrzny. Pierw-
szy to brak zagrozen z zewnatrz a drugi oznacza rozwoj, rOwnowage, sta-
bilno$¢, harmonijnos¢ i samorealizacje podmiotu jako jednostki oraz jako
jednostki w zbiorowosci spotecznej. Mozemy wtedy mowic o bezpieczen-
stwie spotecznym. Uznaje si¢, Ze jest ono osiagane wtedy, gdy sa spetnione
nastepujace warunki’:

« zachowany jest stan wzglednej réwnowagi wystepujacy pomiedzy sta-
bilnoscig oraz niestabilno$cig w sprawach istotnych zyciowo,

« wystepuje korzystna proporcja miedzy tym, co mozna przewidzieé
a tym co nieprzewidywalne,

« osiggnieta stabilizacja zyciowa i zawodowa nie jest zagrozona nieko-
rzystnymi wptywami

o dla waznych intereséw i planowanych zamierzen jednostki,

« nie wystepuje kontrola i ingerencja zewnetrzna w sferze uznawanych
wartosci i dziatan prywatnych.

6 R. Zieba, Teoria ogélna bezpieczeristwa paristwa w stosunkach migdzynarodowych,
[w:] Stosunki miedzynarodowe w XXI wieku. Ksigga jubileuszowa z okazji 30-lecia
Instytutu Stosunkéw Miedzynarodowych Uniwersytetu Warszawskiego, WN Scholar,
Warszawa 2006, s. 935-953.

7 M. Rybakowski, Kultura bezpieczeristwa na tle stanu bezpieczeristwa dzieci i mlodziezy
w ruchu drogowym, [w:] Edukacyjne zagrozenia poczgtku XXI wieku, pod red. K. Pajak,
A. Zduniak Wyd. Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa-Poznan 2003, s. 100.
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W toku tej krdtkiej i ledwie zarysowanej analizie bezpieczenstwa
-w kontekscie roznych zagrozen —warto zauwazy¢, ze wymaga ona jed-
nak pewnej, istotnej modyfikacji. Nalezy w tym miejscu odwota¢ si¢ do
rozwazan Zieby. Wskazany wyzej autor uwaza, Ze cze$¢ zagrozen stano-
wi po prostu nowe wyzwania zyciowe dla jednostki. Dopiero brak wia-
$ciwych rozwigzan i niesprostanie tym wyzwaniom powoduje pojawienia
sie realnego zagrozenia. Sytuacja taka prowadzi do zachwiania poczuciem
bezpieczenstwa jednostek, grup spolecznych, czy w szerszej perspektywie
spoleczenstw. W zwigzku z tym, Ze realne zagrozenie i sytuacje niepew-
nosci (stwarzane przez wyzwania) sa warto$ciowane negatywnie, trudno
wyznaczy¢ miedzy nimi wyrazng granice. Zalezy ona bowiem od poziomu
wrazliwo$ci podmiotu do$wiadczajacego tychze sytuacji. Tym bardziej, ze
samo postrzeganie, i co wazniejsze odczuwanie przez ludzi bezpieczen-
stwa, ma zawsze charakter subiektywny.

W naturalny sposdéb powoduje to niejednoznaczne jego rozumienie.
Przykladowo Joseph S. Nye zaproponowal dwa ujecia bezpieczenstwa: ne-
gatywne i pozytywne. Pierwsze, wezsze ujecie oznacza brak zagrozen oraz
dziatania jednostki w celu ochrony istotnych wartosci. Drugie rozumie-
nie ma szerszg perspektywe i dostrzega kreatywna aktywnos$¢ podmiotu,
podejmowang wczesnie juz na etapie powstania wyzwan. To pozytywne
ujecie definiuje bezpieczenstwo jako ,obiektywng i subiektywng pewnosé
istnienia,przetrwania, posiadania, funkcjonowania i swobod (mozliwosci)
rozwojowych danego podmiotu”®.

Mozna zatem z calg pewnoscig stwierdzi¢, ze dynamicznie rozpatry-
wane bezpieczeristwo jest zaréwno stanem (dla okreslonego momentu lub
danego przedzialu czasu), a zarazem procesem, niz kategoria posiadajaca
nature statyczng (stalg i niezmienng). Osiaganie bezpieczeristwa nie jest
wiec aktem jednorazowym, lecz szeregiem kolejnych proéb, dziatan, ktore
sa wysilkami okreslonego podmiotu, zmierzajacymi do utrzymania jego
wieloaspektowo rozumianej (wewnetrznej i zewnetrznej) rownowagi’.

Dla zilustrowania specyfiki i kategorii pojeciowych zwigzanych z pel-
nym wyjasnieniem zjawiska bezpieczenstwo ponizej przytoczono defini-
cje fenomenu bezpieczenstwo w ujeciu Piwowarskiego.

Bezpieczenstwo, jest to dla danego jednostkowego lub zbiorowego pod-
miotu, wielowarstwowe zjawisko, ktérego pelne spektrum wyjasniaja na-

stepujace pojecia:

8 R. Zieba, O tozsamosci nauk o bezpieczeristwie, Zeszyty Naukowe AON nr 1(86) 2012.
9 Ibidem, s. 63.
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pozgdany stan, ktory charakteryzuje sie satysfakcjonujaca kontrolg za-

grozen dla egzystencji okreslonego podmiotu,

 wartos¢ zaspakajajaca nasze potrzeby braku (potrzeby podstawowe) oraz
potrzeby wyzsze (potrzeby rozwoju - czyli metapotrzeby) z samorealiza-
cjg na samym szczycie ich hierarchii,

* proces rozwoju, ktory stanowi metapotrzebe cztowieka, dzigki ktorej re-
alizowany jest personalny (osobisty) oraz spoleczny wzrost potencjatu
podnoszacego autonomiczng obronnos¢ podmiotéw bezpieczenstwa

o konstrukt spoteczny, wynikajacy ze spotecznych wigzéw i wspolzalezno-
$ci oraz z interakcji zachodzacych w danej zbiorowosci ludzkiej bedacej
réwniez jednym z podmiotéw bezpieczenstwa '°
Uznanie bezpieczenstwa za proces a wiec fenomen, ktéry podlega

zmianom, ewoluuje, jest istotne ze wzgledu na podjeta w niniejszej pra-

cy problematyke. Skoro dzialanie — a w efekcie oczekiwany rozwdj — jest
wpisane w proces uzyskania optymalnego (w odniesieniu do jednostki)
bezpieczenstwa, to nalezy w tym miejscu podjac¢ rozwazania o wplywie
osobowosci, a w dalszej konsekwencji samorealizacji, aby odczuwaé kom-
fort bycia bezpiecznym. Przykladowo, R.S. Lazarus i S. Folkman podkre-
slajg znaczenie osobowosciowych predyspozycji jednostki, ktore decyduja

o wysokosci poziomu przezywanego leku i o sposobach radzenia sobie ze

stresujgcymi zdarzeniami i sytuacjami''.

Istnieje wiele uje¢ psychologicznych definicji osobowosci. Rozpatry-
wanie ich wszystkich nie stanowi obecnie gléwnego problemu rozwazan.
Warto przy tym zauwazy¢, ze wieloaspektowos¢ naukowych podejs¢ do
formulowania definicji osobowosci $wiadczy o tym, iz jest to jedno z fun-
damentalnych poje¢ w psychologii. Osobowos¢ ksztaltuje sie nie tylko
pod wplywem cech biologicznych i fizycznych ale réwniez w trwajacym
cale zycie procesie socjalizacji. Warto zaznaczy¢, ze osobowos¢ jest cechg
indywidualng, majgcg uwarunkowania kulturowe. Osobowo$¢ stanowig-
ca swoista wizytéwke jednostki rozwija si¢ wedlug okreslonego wzoru
kulturowego, ktérego osiagnigcie uwarunkowane jest procesem wycho-
wania i samodoskonalenia. Wobec powyzszego na poczucie bezpieczen-

10J. Piwowarski, Ochrona VIP-a a czworokgt bushido. Studium japoriskiej kultury
bezpieczeristwa, [w:] P. Bogdalski, J. Cymerski, K. Jaloszynski (red.), Bezpieczeristwo
0s6b podlegajgcych ustawowo ochronie wobec zagrozerr XXI wieku, Szczytno 2014,
S. 449.

11 R. S. Lazarus, S. Folkman, Stress appraisal and coping, Springer, New York, 1984.
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stwa beda mialy wptywy plynace z pierwotnych (rodzina) i wtérnych (np.

szkota, zbiorowosci ludzkie powstate na podtozu zawodowym) srodowisk

stanowigcych zrodla socjalizacji.

Tworzy sie wowczas bardzo wazna dla rozwoju i dla bezpieczenstwa ka-
tegoria okreslana jako osobowos¢ spoteczna. Ulatwia, wrecz umozliwia ona
relacje jednostki ze spoteczenstwem do ktérego nalezy, z ktérego czerpie in-
spiracje do rozwoju i sife w trudnych momentach swej egzystencji (mowa tu
o kategorii psychologicznej wsparcie spoteczne). Osobowos¢ jednostki moz-
na analizowaé w oparciu o wspolwystepowanie czterech komponentow:

« jazn subiektywna - jest to cze$¢ samooceny jednostki, opartej na jej wla-
snej opinii o sobie. Stanowi swoistg probe autodiagnozy.

« jazn odzwierciedlona - jest to cze$¢ samooceny jednostki na swdj wlasny
temat wynikajgcej z opinii ptynacych od spoteczenstwa. Jest to wazny ele-
ment samooceny poniewaz czlowiek jako istota spoleczna potrzebuje ak-
ceptacji, nagrod i pochwal. Samoocena moze by¢ zawyzona lub zanizona.

« role spoleczne - to obowigzki i przywileje wynikajace z pelnionej
w swojej grupie spolecznej roli, kazdy cztowiek pelni od kilkunastu do
kilkudziesieciu rol spolecznych. Najlepiej stara si¢ czlowiek wypelniaé
te role, z ktorg sie najbardziej identyfikuje, poniewaz to ona, najmocniej
wplywa na osobowos¢ i na relacje z innymi ludzmi.

o kulturowy ideal osobowosci — przekazywany jednostce w procesie wycho-
wania wzor kulturowy (np. zachowania, obowigzujace normy, wartosci)'.

Relacje spofeczne wplywajg zatem na tozsamos¢ jednostki i moga wy-
znaczaé tworzenie si¢ wybitnej badz przecietnej osobowosci. W pierw-
szym przypadku postrzega si¢ jednostke jako czltowieka o ,fascynujacej
osobowosci” natomiast w drugim jawi si¢ on jako ,nieciekawa osobo-
wos¢” czy tez ktos, u kogo wystepuje mankament okreslany w potocznym
rozumieniu jako ,brak osobowosci” Warto w tym miejscu przywolaé
wybrane cechy osobowo$ci nowoczesnej, ktora opisywal Alex Inkeles .

12 E. Aronson, T.D. Wilson, RM. Akert, Psychologia spoteczna. Serce i umys,
Wydawnictwo Zysk i S-ka, Poznan 1999, s. 250. Notabene, powyzszy podtytul,
stosujac kryteria filozofii dalekowschodniej, lepiej by brzmial Serce i rozum, gdyz
umyst - jego epicentrum w cztowieku - rozumiany jako duch, madroé¢ zlokalizowany
jest w czakramie serca (anakata), za§ rozum, intelekt jest tylko jego podsystemem
i odpowiada zan czakram gardta (...).

13 Alex Inkeles - amerykanski psycholog spoleczny, ktéry przeprowadzit badania
empiryczne w latach 70 -tych w ponad 10 krajach zachodnioeuropejskich i stworzyt
model teoretyczny ,,syndrom osobowo$ci nowoczesnej”. Uwazal, ze rozwdj spoleczny
to rozwdj osobowosci cztowieka
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W3rdd nich znalazly si¢ miedzy innymi: otwarto$¢ na nowe doswiadcze-
nia i akceptacja zmian, innowacyjnos¢, rozbudowana potrzeba osiggnie¢,
orientacja na przysztos¢, terazniejszo$¢ a nie na to co byto, gotowos¢ do
podejmowania ryzyka dazenie do zdobywania szerokich informacji, an-
tycypacja przysztych wydarzen. Wyr6zni¢ nalezy zwlaszcza dazenie do
samodoskonalenia, wyzwan edukacyjnych i rozwoju. Powyzszy zestaw
cech osobowosci jest na tyle uniwersalny, ze pozwoli radzi¢ sobie jednost-
ce rowniez z wyzwaniami epoki ponowoczesnej- XXI wieku'.

W podsumowaniu tej refleksji o osobowosci, jej podstawowy zakres po-
jeciowy nalezy rozumie¢ jako zespdt cech, wlasciwosci wzajemnie na siebie
wplywajacych i regulujacych zachowania danej osoby. Precyzyjnie rzecz
ujmujac na osobowos¢ danej jednostki sktadajg sie nastepujace elementy:

Charakterystyczne cechy i wlasciwo$ci wyznaczajace typowe zachowania
dla tej jednostki, ktore pozwalajg ja odrézni¢, zidentyfikowac sposréd innych.

Zespot wewnetrznych predyspozycji, ktore wplywaja na sposéb przy-
stosowywania si¢ jednostki do otoczenia.

Zespol psychologicznych mechanizméw takich jak tozsamo$¢, system
uznawanych warto$ci, postawy i potrzeby, mentalnos¢ i inteligencja, kto-
re pozwalajg jednostce na autonomiczne kierowanie wlasna egzystencja,
przy dobrej organizacji wlasnych zachowan charakteryzujacych si¢ okre-
slonym poziomem stalosci (stabilnosci)®.

W zaleznosci od rodzaju dominujgcych cech osobowosci spolecznej
czlowiek radzi sobie z réznym skutkiem z wplywami zagrozen ($rodo-
wiskowych). Wér6d najwazniejszych wymieni¢ nalezy: kryzys spolecz-
ny, niepokdj zawodowy (obawe utraty pracy), presje czasu (tempo zycia),
nadmiar informacji, utrate prywatnosci (portale spotecznosciowe) i inne.

Najnowsze teorie naukowe uznajg wptywy cech biofizycznych czto-
wieka i czynnikéw zewnetrznych na ksztaltowanie osobowosci, ale tez
konstatuja, ze nie s3 one najwazniejsze. Zwraca si¢ natomiast szczeg6lna
uwage na znaczenie aktywnosci samej jednostki, role samodoskonalenia
wiodacego jednostke ku samorealizacji, ktore jak zauwazyli Maslow czy
Adelfer, jest u cztowieka potrzebg dominujacy. Potrzeba ta stanowi czyn-
nik, ktéry determinuje rozwdj osobowy, bezpieczenstwo personalne oraz

14 A. Inkeles, D.H. Smith, Becoming Modern, Harward University Press. Cambridge,
Mass. 1974.

15 R. Smolski, M., Stadtmiiller E.H., Stownik Encyklopedyczny. Edukacja Obywatelska,
Wydawnictwo Europa, Wroctaw 1999.
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sens zycia doswiadczajacego podmiotu ludzkiego. Pelnia sensu zycia czto-
wieka, jako istoty spotecznej, ma z kolei mozliwo$¢ ,,zablysna¢” w sytuacji
cechujacej sie satysfakcjonujagcym poziomem bezpieczenstwa w wymiarze
grupowym, co nie jest osiagane bez udzialu wplywu osobowosci poszcze-
golnych, tworzacych dang zbiorowo$¢ jednostek.

Wisrod elementéw stanowigcych o ksztalcie i potencjale osobowosci
znajduja si¢ ludzkie dazenia, u podstaw ktdrych sytuujg sie, gtebokie po-
trzeby przynaleznosci i najwyzszych form wzajemnosci, jakimi sg mitos§¢
oraz przyjazn, potrzeby szacunku, wiedzy, estetyki wraz ze znajdujaca si¢
na ich czele potrzebg samodoskonalenia. Samorealizacja jako zjawisko
swoiste dla gatunku ludzkiego — wpisuje si¢ miedzy innymi w podstawy
psychologii humanistycznej, w rozwoju ktérej najwigkszy udzial i zastugi
ma Abraham Maslow. Cz¢$¢ komentatoréw tej subdyscypliny psychologii
sadzi, ze w wiekszym stopniu jest ona ,$wieckim odpowiednikiem reli-
gii niz psychologia naukowg’'¢. Krétko nawigzujac do pogladéw Maslo-
wa, nalezy zwrdci¢ uwage, ze w odrdznieniu od teorii Freuda- czy tez
wspoélczesnych mu badaczy osobowosci Angyala i Goldsteina, opiera-
jacych swoje naukowe dociekania na przypadkach oséb z psychicznymi
defektami - Maslow skupil swoje badania na osobowosci 0s6b zdrowych
i tworczych. Prowadzit polemike i dos¢ jednoznacznie krytykowat psycho-
logie za jej »pesymistyczng, negatywna i ograniczong« koncepcje cztowie-
ka. Twierdzil, ze psychologia zajmuje si¢ bardziej utomnymi niz silnymi
stronami ludzi, ze dokladniej bada grzechy, pomijajac przy tym cnoty”™.

Maslow zajmowal si¢ sprawg fundamentalng w zyciu czlowieka miano-
wicie realizacja jego podstawowych potrzeb. Wszelkie zakldcenia w tym
procesie powodujg utrate sensu zycia, samotnosc¢, lek, agresje co w konse-
kwencji prowadzi do braku bezpieczenstwa i stabilizacji.

Powyzsze stanowisko powala zrozumie¢ idee teorii potrzeb Maslowa,
w ktorej opracowal i dokonal préb usystematyzowania a przede wszyst-
kim hierarchizacji ludzkich potrzeb. Warto przypomnie¢, ze za podstawo-
we Maslow uznal potrzeby fizjologiczne, bezpieczenstwa (tzn. wolnosci
od strachu, leku, chaosu), kolejno mitosci i przynaleznosci oraz szacunku
i uznania, a samorealizacje postawil w hierarchii najwyzej. Zwroécil przy
tym uwage na mozliwosci i specyficzne cechy sklaniajgce jednostki do sa-

16 Hall C.S., Lindzey G., Teorie osobowosci, Wydawnictwo PWN, Warszawa 2002, s. 260.
17 Ibidem.
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morealizacji, ktorg umiescil na szczycie hierarchicznej listy potrzeb zwa-
nej piramida'®.

Pojecie samorealizacja' lub samourzeczywistnienie to jedno z najistot-
niejszych poje¢ psychologii humanistycznej. W rozumieniu dostownym,
sfownikowym oznacza ono realizacje siebie samego. Jego istota zatem jest
koncentracja uwagi badaczy na osobistym potencjale rozwojowym jed-
nostki. Na gruncie psychologii termin ten zostal zastosowany po raz pierw-
szy w 1939 roku w pracy The Organism przez Kurta Goldsteina. Badacz ten
rozumial go jako nadrzedny motyw podejmowania ludzkiej aktywnosci
zorientowanej na spetnienie potencjalnych mozliwosci jednostki®.

Nalezy wzig¢ pod uwage, ze droga samorozwoju czlowieka planujace-
go dlugie lata efektywnej aktywnosci rodzinnej, spotecznej i zawodowej,
uwarunkowana jest ciagla dbatoscig o wysoki poziom osobistej kondy-
cji psychofizycznej. Powinna ta kondycja wynika¢ z poczucia osobistego
bezpieczenstwa (w tym bezpieczenstwo zdrowotnego), bogatego zasobu
spolecznych i zawodowych doswiadczen, sporego kompletu okreslonych
umiejetnosci oraz porzadkujacej je wiedzy i — na dodatek - stabilnego sys-
temu wartosci.

Podsumowujac - jedynie zasygnalizowane w pracy — rozwazania
o wplywie osobowosci i samorealizacji na poziom indywidualnego i spo-
tecznego bezpieczenstwie nalezy stwierdzi¢, ze jezeli czlowiek, dana jed-
nostka posiada dobrze wyksztalcong potrzebe kreowania siebie, to funk-
cjonuje jako twdrca, a przynajmniej wspoltworca wlasnego rozwoju i bez-
pieczenstwa. Przedmiotem autokreacji jest bowiem budowanie, tworzenie,
formowanie, wlasnej osobowosci. Silna, otwarta na innych, innowacyjna
osobowos¢ realnie wplywa na tworzenie wlasnej biografii i wybdr swojej
drogi zyciowej. Autokreacja moze mie¢ charakter spontaniczny lub in-
tencjonalny. Pierwszy rodzaj — przynalezacy bardziej do ludzi mtodych -

18 Co ciekawe pojecie piramidy nie zastosowal w swojej teorii sam Maslow. Warto
przypomnie¢, ze za podstawowe Maslow uznal potrzeby fizjologiczne, bezpieczenstwa,
kolejno milosci i przynaleznosci oraz szacunku i uznania, a samorealizacje postawit
w hierarchii najwyzej.

19 Pojecie samorealizacji wprowadzit do humanistyki Kierkegaard w XIX wieku.
Odwolywal sie w nim do ludzkiej egzystencji stojacej w opozycji do przemijania
w obliczu §mierci. Rozwazania o samorozwoju podejmowali juz starozytni filozofowie
np. Platon i Seneka. Wspoélcze$nie o samorealizacji pisali w swoich pracach miedzy
innymi: Adler i Fromm.

20 A.S. Reber, Stownik psychologii, Warszawa 2002.
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przynosi zmiany niezamierzone, nie do konca uswiadomione ale majace
swoje konsekwencje. Drugi natomiast, czyli autokreacja intencjonalna,
dotyczy oséb w wieku dojrzalym i koncentruje sie na rozwoju wlasnej
osobowosci bedacej skutkiem wezesniejszych wyborow i wydarzen a wiec
efektem autokreacji spontaniczne;.

Mozna uznaé, ze taka forma autokreacji jest dla rozwoju jednostki bar-
dziej wartosciowa, bo pozbawiona ,,bledéw przeszlosci”. Brak lub mniejsza
ilo$¢ takich btedéw powoduje poczucie wigkszej kontroli nad wlasnym zy-
ciem. Krotko méwiac pozwala odczuwac wysoki poziom bezpieczenstwa
osobistego i spolecznego.
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