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FUNDACJA 4-COT - WSPARCIE ROZWOJU NAUKI POLSKIEJ

THE 4-COT FOUNDATION SUPPORT IN THE DEVELOPMENT OF POLISH SCIENCE

Fundacja 4-COT zostala utworzona w intencji rozwo-
ju nauki polskiej w 2001 r. przez dr. Mirostawa Stasika
i jego malzonke dr Liliane Stasik. Kapital fundacji, po-
zyskany z zarobkéw i przedemerytalnych odpraw pie-
nieznych matlzenstwa naukowcow, zostal przeznaczony
na szlachetny cel - finansowanie szkoleniowych stazy
zagranicznych dla polskich badaczy.

Doktor Stasik, urodzony w 1929 r. w Lodzi, jest ab-
solwentem Akademii Medycznej w Lodzi, Uniwersyte-
tu Surrey w Guildford w Wielkiej Brytanii oraz Uni-
wersytetu Ruprechta-Karola w Heidelbergu. W latach
1962-1969 pracowal naukowo w Instytucie Medycyny
Pracy w Lodzi (IMP), byt w nim jednym z pierwszych
kierownikéw Osrodka Ostrych Zatru¢ (pozniejszej Kli-
niki). Dzialania badawcze dr. Stasika w dziedzinie tok-
sykologii zaowocowaly m.in. opublikowaniem jednej
z pierwszych prac klinicznych, w ktorej analizowano
skutki zdrowotne narazenia na tetraetylootéw u ludzi,
stosowany do 2005 r. jako skfadnik benzyny o wtasci-
wosciach przeciwstukowych.

Od poczatku lat 70. XX w. doktor Stasik przeby-
wal w Niemczech, jednak nie zaniechat swoich badan
w dziedzinie toksykologii i wspdtpracy z jednostkami
badawczo-naukowymi w Polsce. Jednoczesnie piasto-
wal stanowisko kierownicze w Osrodku Toksykologii
i Badan Epidemiologicznych nad Kancerogeneza w De-
partamencie Medycyny Pracy koncernu chemicznego
Hoechst AG we Frankfurcie nad Menem (Hoechst Ak-
tiengesellschaft, Niemcy). W tym czasie prowadzil ba-
dania, ktorych celem bylo okreslenie potencjatu rako-
tworczego niektérych amin aromatycznych i zwigzkow
o dzialaniu dezynfekcyjnym (m.in. dichlorobenzydy-
ny, pochodnych aniliny, tlenku etylenu, formaldehydu).

W 1987 r. dr Mirostaw Stasik odkryl rakotworcze
dziatanie 4-chloro-o-toluidyny (4-COT) na pgcherz mo-
czowy u czlowieka. Mialo to wielkie znaczenie dla zdro-
wia pracownikéw, poniewaz doprowadzito do wycofania
wspomnianej aryloaminy z wielu galezi produkcyjnych
przemystu chemicznego. W latach 1989-2003 dr Sta-
sik kontynuowal prace nad rakotwoérczym wplywem
amin na zdrowie cztowieka, wspdtpracujac w tym cza-
sie z Instytutem Medycyny Pracy i Ochrony Srodowiska

Uniwersytetu im. J. Gutenberga w Moguncji (Johannes
Gutenberg-Universitit Mainz, Niemcy) oraz z Katedra
Histologii i Embriologii Akademii Medycznej (obecnie
Uniwersytetu Medycznego) w Lodzi.

Doktor Stasik podjal ide¢ wsparcia rozwoju nauki
polskiej z konicem lat 90. XX w. w krytycznym okre-
sie stagnacji badawczej w naszym kraju. We wrzes-
niu 2000 r. podczas Migdzynarodowego Kongresu
Zdrowia Zawodowego w Singapurze (26th Internatio-
nal Congress on Occupational Health) dr Stasik po-
nownie nawiazal wspolprace z Instytutem Medycyny
Pracy w Lodzi za posrednictwem dyrektora IMP -
prof. dr. hab. n. med. Konrada Rydzynskiego, pdz-
niejszego czlonka zarzadu utworzonej w 2001 r. Fun-
dacji 4-COT. Swoja nazwe zawdziecza ona odkryciu
wspomnianej wcze$niej 4-chloro-o-toluidyny.

W gronie stypendystow Fundacji 4-COT, ktorzy
odbyli staze w Instytucie Prewencji i Medycyny Pracy
Niemieckiego Spofecznego Ubezpieczenia Wypadko-
wego (Institut fiir Pravention und Arbeitsmedizin der
Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung — IPA) oraz
Instytucie Uniwersytetu Ruhr w Bochum (Institute der
Ruhr-Universitdit Bochum, Niemcy), dotychczas zna-
lazty sie prof. dr hab. n. med. Jolanta Walusiak-Skoru-
pa (2002), dr n. med. Patrycja Krawczyk-Szulc (2003),
mgr Agnieszka Kobylinska (2006), mgr Ewa Nowakow-
ska-Swirta (2009) i lek. Agnieszka Lipifiska-Ojrzanow-
ska (2013).

Staze naukowe realizowane w IPA, prowadzone
pod kierownictwem prof. Moniki Raulf, okazaly sie
szczegblnie cenne dla rozwoju diagnostyki zawodo-
wego alergicznego niezytu nosa i astmy o etiologii
zawodowej. Wiedza zdobyta przez stazystki w trakcie
szkolen pozwolila na poznanie zasad opracowywania
metod ekstrakcji alergenéw zawodowych, identyfika-
cji alergenéw z probek pytu pobranego ze srodowiska
pracy (metodami EIA, ELISA), oznaczania alergenowo
swoistych przeciwcial w klasie IgE w surowicy krwi
dla alergenéw zawodowych (technologia CAP-FEIA,
ImmunoCAP 250 Phadia) oraz na wprowadzenie wielu
innowacyjnych metod oceny swoistych préb prowo-
kacyjnych wziewnych przeprowadzanych w Klinice
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Choréb Zawodowych i Toksykologii IMP (ocena
cytologiczna plwociny pozyskanej metoda induk-
cji, interpretacja pomiaréw tlenku azotu w powietrzu
wydychanym).

Wspodlne badania prowadzone w Instytucie Medy-
cyny Pracy w Lodzi oraz w Instytucie w Bochum po-
zwolily na okreslenie - po raz pierwszy w Polsce - roli
poszczegolnych alergendw w rozwoju alergii ukfadu
oddechowego u piekarzy, a w szczegolnosci uczulenia
na enzymy ksylanolityczne, oraz znaczenia poszczegdl-
nych biatek maki pszennej i zytniej w rozwoju uczu-
lenia. Ze wzgledu na rzadkie wystepowanie uczulenia
na te alergeny wsrdd polskich pracownikéw w ramach
prowadzonej wspolpracy badawczej oznaczono row-
niez zawarto$¢ niektérych enzymoéw stosowanych
w piekarnictwie (ksylanazy, a-amylazy) w tzw. po-
lepszaczach i spulchniaczach, potwierdzajac istnienie
realnego narazenia w §rodowisku pracy.

Zapoczatkowane kilkanadcie lat temu wspdlne ba-
dania polsko-niemieckie zaowocowaly trwajaca do
chwili obecnej wspotpracg naukows. Zespot Oddziatu
Choréb Zawodowych uczestniczy w migdzynarodo-
wej grupie STADOCA (Standard Diagnosis for Occu-
pational Allergy type 1 - Standardy Diagnostyczne
Zawodowej Alergii typu 1), utworzonej wlasnie przez
prof. Monike Raulf. Dziatalno$¢ tego zespotu - obej-
mujacego badaczy z Niemiec, Wloch, Wielkiej Bryta-
nii, Holandii, Hiszpanii, Francji, Szwajcarii i Polski -
ma na celu standaryzacje metod diagnostyki alergii
zawodowej typu natychmiastowego. U przedstawicieli
réznych grup zawodowych (piekarze, pracownicy stuz-
by zdrowia, pracownicy majacy kontakt ze zwierze-
tami laboratoryjnymi, rolnicy) poréwnywane sa wy-
niki punktowych testéw skoérnych przeprowadzanych
z wykorzystaniem zestawow alergendéw, ktore obejmuja
odczynniki réznych firm. Wyniki badan dotyczacych
alergenéw Srodowiska pracy piekarzy sa regularnie
publikowane w prestizowych czasopismach z dziedzi-
ny alergologii - ,,Allergy”, ,,Clinical and Experimental
Allergy” i ,,Atemwegs- und Lungenkrankheiten”.

Badacze z ww. zespolu wspoélpracujg réwniez w ra-
mach Grupy Zainteresowania Alergia Zawodowa (Oc-
cupational Allergy Interest Group), dzialajacej w struk-
turach Europejskiej Akademii Alergologii i Immunolo-
gii Klinicznej (European Academy of Allergology and
Clinical Immunology), tworzac wytyczne dotyczace
alergii zawodowe;j.

Kolejnymi stypendystami Fundacji 4-COT, ktérzy
odbyli staze w innych jednostkach niz Instytut w Bo-
chum, byli:

Dr n. med. Joanna Domienik — w 2004 r. odbyta staz
w Centrum Medycznym Foothills Uniwersytetu
Calgary w Calgary (Foothills Medical Center, Uni-
versity of Calgary, Calgary, Canada). Staz prowa-
dzony pod nadzorem prof. Leszka Hahna pozwolil
dr Domienik zdoby¢ teoretyczna i praktyczng wie-
dze z dziedziny kontroli jakosci pracy konwencjo-
nalnej i cyfrowej aparatury rentgenowskiej. Z kolei
uczestnictwo w sesjach wyktadowych na Uniwersy-
tecie w Calgary, dotyczacych nowoczesnych technik
obrazowania w medycynie, oraz wspétpraca z dr. Ju-
lianem Bagranem z Centrum Raka im. Toma Bakera
(Tom Baker Cancer Center) umozliwily zapoznanie
sie z technikami symulacji Monte Carlo w radiotera-
pii. Zdobyta wiedze i doswiadczenie w trakcie stazu
dr Joanna Domienik wykorzystata w dalszej pracy
naukowej w Instytucie Medycyny Pracy w Lodzi,
opracowujac metodyke wykonywania testéow kon-
troli jako$ci aparatury rentgenowskiej oraz sposoby
oceny dawek otrzymywanych zaréwno przez pra-
cownikéw narazonych na promieniowanie jonizuja-
ce, jak i pacjentéw poddawanych réznym badaniom
rentgenodiagnostycznym. Efektem pracy opartej na
doswiadczeniach zdobytych w czasie zagranicznego
stazu byly liczne publikacje naukowe oraz nawiaza-
nie wspdltpracy miedzynarodowej z wieloma o$rod-
kami naukowymi w ramach projektéw finansowa-
nych przez Unie Europejska.

Dr n. med. Marta Wiszniewska — w 2006 r. odbyla
staz w Oddziale Medycyny Zawodowej i Srodowi-
skowej Narodowego Instytutu Chordb Serca i Ptuc
w Londynie (Occupational and Environmental Me-
dicine Department, National Heart and Lung Insti-
tute, NH&LI), w ramach Imperial College London,
Wielka Brytania. Oddzial Medycyny Zawodowej
i Srodowiskowej w NH&LI jest jednym z wiodacych
osrodkow diagnostyki zawodowych choréb ukladu
oddechowego w Europie. Staz pod kierownictwem
prof. Paula Cullinana pozwolil dr Wiszniewskiej na
pogtebienie wiedzy z zakresu zawodowej alergii na
alergeny o duzej masie czasteczkowej (enzymy, maki)
i malej masie czasteczkowej (izocyjaniany). Niezwy-
kle interesujaca byta mozliwo$¢ udzialu w wysoce
wystandaryzowanych swoistych wziewnych pro-
bach prowokacyjnych z ré6znymi rodzajami alerge-
néw zawodowych, odtwarzajacych warunki stano-
wiska pracy, w laboratorium Jacka Pepysa, pioniera
wziewnych préb prowokacyjnych. Realizujac staz,
dr Wiszniewska miata mozliwo$¢ poréwnania stan-
dardéw diagnostyki zawodowych choréb ukladu
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oddechowego w Polsce i Wielkiej Brytanii oraz zdo-
bycia nowych doswiadczen w zakresie orzecznic-
twa i badan naukowych. Dodatkowo uczestniczyta
w cotygodniowych seminariach Oddziatu Medycy-
ny Zawodowej i Srodowiskowej (Occupational and
Environmental Medicine Department) w Krolew-
skim Szpitalu Brompton w Londynie (Royal Bromp-
ton Hospital, London, Wielka Brytania), na ktérych
omawiano zagadnienia zwigzane z zawodowymi
i srodowiskowymi chorobami drég oddechowych
oraz interesujace przypadki aktualnie hospitalizo-
wanych pacjentéw. Ponadto w Brompton Hospital
uczestniczyta w pracach poradni alergologicznej,
zapoznajac sie z systemem stuzby zdrowia w Wiel-
kiej Brytanii (British National Health Service),
finansowanym ze srodkéw publicznych.

Dr n. med. Marcin Rybacki - w 2012 r. uczestni-
czyl w warsztatach dotyczacych zdrowia i ochrony
pracownikéw realizowanych na Uniwersytecie im.
L. Maximilliansa w Monachium (Ludwig Maxi-
millians-Universitdt, Miinchen, Niemcy) podczas
IV Miedzynarodowej Szkoly Letniej ,,Occupational
Health Crossing Borders”. Liczne sesje wykladowe
poswiecone byly strukturze przemystowej poszcze-
goélnych regionéw Niemiec, organizacji nadzoru
zdrowotnego nad pracownikami w Niemczech,
Francji i krajach afrykanskich, chorobom zawodo-
wym i najczestszym wypadkom przy pracy oraz
kluczowym problemom wspdlczesnej medycyny
pracy. Niezwykle cenne dla lekarza sprawujacego
profilaktyczng opieke nad pracownikami byly zaje-
cia praktyczne zwigzane z wizytowaniem stanowisk
pracy (zarzadu firmy, linii produkcyjnej, dzialu

inzynieryjno-technicznego) w fabryce samocho-
dow BMW, w ktérej zatrudnionych jest po-
nad 25,5 tys. pracownikow. Zadaniem uczestnikow
wizytacji bytlo m.in. okreslenie czynnikéw szkodli-
wych i uciazliwych dla zdrowia, wystepujacych na
poszczegolnych stanowiskach pracy, oraz oszacowa-
nie zagrozen i ryzyka zdrowotnego pracownikoéw.
Szkolenia w prestizowych zagranicznych os$rodkach
naukowo-badawczych pozwolily mlodym naukowcom
z Polski poglebi¢ wiedze w zakresie immunologii i aler-
gologii zawodowej, ochrony radiologicznej oraz biolo-
gii molekularnej, a takze nawigza¢ owocna wspotprace
miedzynarodowa w obszarze medycyny pracy.
Otrzymanie finansowania miesiecznych i dluz-
szych stazy i praktyk zagranicznych jest nadal w Pol-
sce bardzo trudne, dlatego pragniemy serdecznie po-
dzigkowa¢ Twoércom Fundacji za wsparcie i ogromna
szansg, ktéra staramy sie jak najlepiej wykorzysta¢
w rozwoju naukowym. Kapituta Medalu za Zastugi dla
Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi im. Profesora Je-
rzego Nofera miala zaszczyt nagrodzi¢ odznaczeniem
dr. Mirostawa Stasika podczas uroczystosci obcho-
dow 60-lecia Instytutu 2 czerwca 2014 r.
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