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ABSTRACT

The raised issue relates to the importance of economic culture in the socio-economic de-
velopment. Indicates that it is a crucial element of human behavior decisive how to par-
ticipate in the economic life, which gives reason for the need to support development of
economic culture through broadly understood education system. Draws attention to the
relevance of including it in the development strategies and refers to the matter of eco-
nomic education in building a pro-development economic culture.
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Wstep

Zaréwno kierunki rozwoju spoteczno-gospodarczego Europy i $wiata, jak i aspi-
racje spoleczenstwa polskiego zwigzane z poziomem i jakoscig zZycia powoduja, ze
nieustannie stawia si¢ pytania o mozliwe strategie rozwoju pozwalajace na osig-
gniecie satysfakcjonujacej pozycji spotecznej i ekonomicznej zbiorowosci. Ekono-
miczne ujecie rozwoju gospodarczego koncentruje uwage na czynnikach, ktore sg
za niego odpowiedzialne, a do ktérych zalicza sie zasoby ludzkie (kapital ludzki),
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zasoby naturalne, zasoby finansowe (kapital), technologie i innowacje’. Rozwoj
z kolei, stajac si¢ przedmiotem strategii, zwigzany jest z pojeciem sprawstwa, gdzie
moze by¢ postrzegany poprzez wybor swiadomego celu, do ktérego spoleczenstwo
dazy zgodnie z wlasnymi ambicjami i mozliwosciami?. Takie podejscie skfania do
nieustannych rozstrzygnie¢ zwigzanych z wyborem priorytetéw, poszukiwania
odpowiedzi, ktore z czynnikéw rozwoju przyniosa najwigksze efekty, jakie sa moz-
liwosci wykorzystania nowych, do tej pory stabiej akcentowanych.

Celem ponizszych rozwazan jest wlaczenie sie w dyskusje dotyczaca kierunkow
dzialania, ktérych zadaniem jest zintensyfikowanie rozwoju spoteczno-gospodar-
czego tak, by pozwalal na podniesienie dobrobytu materialnego zbiorowosci,
zwigkszal mozliwosci jej uczestniczenia w cywilizacyjnych osiagnieciach przy za-
spokojeniu potrzeb zwigzanych z jakoscig Zycia. Ekonomiczne czynniki rozwoju
zwracajg uwage na range zasobow ludzkich w tym procesie, ale ponizszy tekst
zamierza odnies¢ si¢ nie do szerokiej problematyki ,,czynnika ludzkiego” w gospo-
darce, ale do jednego z waznych elementéw wplywajacych na zachowania jednost-
ki i zbiorowosci w procesach gospodarowania, a mianowicie koncentruje uwage
na kulturze ekonomicznej zbiorowo$ci. Wynika to z przekonania, ze od wlasnosci
kultury ekonomicznej danej zbiorowosci uzalezniony jest proces zmian - jego
kierunek, jakos¢ i tempo, a okreslone wzory kulturowe uznawane i realizowane na
obszarze gospodarki, a odzwierciedlone w kulturze ekonomicznej moga sta¢ si¢
elementem konkurencyjnosci badz wywolywac napiecia w systemie gospodarczym
i spolecznym. Stawia sie tu teze, ze badania dotyczace kultury ekonomicznej po-
zwalajg uznad, iz kultura ekonomiczna zbiorowosci jest elementem wptywajacym
na procesy rozwoju gospodarczego. Czyni to zasadnym pytania dotyczace mozli-
wosci (koniecznos$ci) $wiadomego oddzialywania na ksztalt kultury ekonomicznej,
a jednocze$nie okreslenie granic jej kreowania oraz instrumentdw, ktére mozna
(nalezy) stosowa¢ w tym procesie.

Odpowiedz na powyzsze pytania wymaga:

« odniesienia si¢ do istoty kultury ekonomicznej i wskazania roli, jaka odgry-
wa w procesach spoleczno-gospodarczych;

o okreslenia zasadnos$ci wlaczenia jej do budowanych strategii rozwojowych;

« wskazania roli edukacji ekonomicznej w kreowaniu prorozwojowej kultury
ekonomicznej.

1 PA. Samuelson, W.D. Nordhaus, Ekonomia, Pozna 2012, s. 532-535.
2 A. Payne, N. Phillips, Rozwdj, Warszawa 2011, s. 17-18.
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1. Teoria wyboru publicznego

Problem kreowania kultury ekonomicznej i uczynienia z tego procesu elementu
strategii rozwoju spolteczno-gospodarczego skltania do okreslenia, na gruncie jakiej
teorii mozliwe jest przeprowadzenie powyzszego toku myslenia. Uzasadnione wy-
daje sie zastosowanie teorii wyboru publicznego, znaczacego nurtu wspoétczesne;j
ekonomii, ktéry wykorzystujac zalozenia metodologiczne i narzedzia ekonomii,
pozwala na analize zachowan ludzi w dzialalnosci o charakterze politycznym i in-
nych dziedzinach sfery publicznej. Cecha charakterystyczna teorii wyboru publicz-
nego jest rozszerzenie analizy na nowe obszary, ktore dotychczas nie byly podej-
mowane przez ekonomie neoklasyczng. Za przyjeciem podstaw teoretycznych
teorii wyboru publicznego przemawia fakt, ze tematyka poruszana przez teorety-
kow teorii moze by¢ przydatna do rozwigzywania probleméw w gospodarce pod-
dawanej przeksztalceniom oraz analizowaniu roli instytucji jako ograniczen na-
kladanych na zachowania jednostek w zbiorowosci’. Mozna ja zaliczy¢ do
ekonomii instytucjonalnej, badajacej gléwnie problem ksztaltowania instytucji
w sferze polityki, a jakos¢ tych instytucji decyduje o efektywnosci funkcjonowania
takze w sferze ekonomicznej.

W naukach spotecznych rozwijany jest z kolei nurt zwany teorig wyboru spo-
tecznego, majacy wiele wspdlnych elementéw z teorig wyboru publicznego. Teoria
wyboru spolecznego jest jedna z kilku teorii, ktére wylonily sie z teorii decyzji
i zajmuja si¢ rozwigzywaniem problemu decyzji w szczegdlnych warunkach. Jest
teorig normatywna, ktdrej celem jest nie opis rzeczywistosci, ale analiza modeli
idealizacyjnych. Jej zadaniem jest ustalenie rozwigzan normatywnych, optymal-
nych, spetniajacych postulowane warunki. Pojawia si¢ tu problem relacji pomiedzy
rozwigzaniami normatywnymi a rzeczywisto$cia®. Teoria wyboru publicznego,
wykorzystujac dorobek teorii wyboru spotecznego, rozwija si¢ w kierunku teorii
opisowo-wyjasniajacej i predyktywnej, korzysta z badan empirycznych i stanowi
podstawe decyzji strategicznych i planistycznych, jest jednocze$nie waznym zro-
dlem wiedzy o mechanizmach i prawidtowos$ciach funkcjonowania spoleczen-
stwa®. Waznym punktem zainteresowan teorii wyboru publicznego jest obszar

% 1. Miklaszewska, Filozofia a ekonomia. W kregu publicznego wyboru, Krakéw 2001, s. 24.

* G. Lissowski, Problemy i metody teorii wyboru spolecznego [w:] Elementy wyboru spolecznego,
G. Lissowski (red.), Warszawa 2001, s. 39.

° J. Wilkin, Teoria wyboru publicznego — homo oeconomicus w sferze polityki [w:] Teoria wyboru
publicznego. Wstep do ekonomicznej analizy polityki i funkcjonowania sfery publicznej, J. Wilkin (red.),
Warszawa 2005, s. 12.



Kreowanie kultury ekonomicznej Polakow 27
—

decyzji politycznych, ksztaltowania si¢ porzadku publicznego i mechanizm dostar-
czania débr publicznych.

Teorig wyboru publicznego uwaza sie za szczego6lng postac teorii racjonalnego
wyboru reprezentowang gléwnie przez J.S. Colemana, opartej na o$miu elemen-
tach: indywidualizmie metodologicznym, zasadzie maksymalizacji lub optymali-
zacji, koncepcji optimum spolecznego, koncepcji réwnowagi systemu, mozliwo-
$ciach poprawy uzytecznosci przez zrzeczenie si¢ kontroli, koncepcji kapitatu
spolecznego, zalozeniu o spotecznych Zrédtach uprawnien i koncepcji instytucji®.
Z punktu widzenia podejmowanej problematyki podkreslenia wymaga przyjete
stwierdzenie, ze indywidualne zachowania wystepujg zawsze w ramach instytucjo-
nalno-systemowych i w instytucjonalno-systemowym kontekscie. Otoczenie in-
stytucjonalne (rynek, normy moralne, prawo, tradycja) wptywa na zachowania
jednostek, a z kolei zachowania te oddzialujg na otoczenie systemowe’.

Jak twierdzi J. Miklaszewska, teoria wyboru publicznego dostarcza narzedzi do
opisu politycznej i gospodarczej transformacji ustrojowej w Polsce, a w ostatnich
latach w krajach Europy Srodkowej sprawdzily sie jej gléwne zalozenia, w tym
przede wszystkim przekonanie o koniecznosci stworzenia instytucjonalnych pod-
staw dzialania wolnego rynku, kapitalistycznej gospodarki i liberalno-demokra-
tycznej polityki®.

2. Istota kultury ekonomicznej

Kultura ekonomiczna jest instytucja nieformalng, mogaca oddziatywa¢ na funk-
cjonowanie innych - formalnych instytucji. Pojecie to odnosi si¢ do kategorii zja-
wisk zwigzanych z gospodarka, okreslonymi wartosciami, schematami poznawczy-
mi i wzorami postgpowania, a takze pogladami na temat tego, jak powinno by¢
zorganizowane zycie gospodarcze®. W najprostszych definicjach kulture ekono-
miczng okresla si¢ jako te przekonania, postawy i wartosci, ktore maja zwiazek
z aktywnoscig gospodarcza jednostek, organizacji lub innych instytucji'®. W zakre-

6 J.S. Coleman, A Rational Choice Perspective on Economic Sociology [w:] The Handbook of Eco-
nomic Sociology, N.J. Smelser, R. Swedberg (red.), Princeton 1994; J. Wilkin, Teoria wyboru..., op.cit.,
s. 13-17.

7 Ibidem.

8 7. Miklaszewska, Filozofia..., op.cit.

% J. Kochanowicz, Wprowadzenie [w:] Kultura i gospodarka, J. Kochanowicz, M. Marody (red.),
Warszawa 2010.

10 ML.E. Porter, Postawy, wartosci i przekonania a makroekonomia dobrobytu [w:] Kultura ma
znaczenie, L.E. Harrison, S.P. Huntington (red.), Krakow 2003.
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sie kultury ekonomicznej mieszczg si¢ sposoby spostrzegania §wiata i wzorce po-
stepowania, ktére moga mie¢ decydujace znaczenie dla,,odnajdywania si¢” jedno-
stek i calych zbiorowosci w okreslonych systemach gospodarczych, zwlaszcza tych
w fazie glebokich zmian.

Kulture ekonomiczng wyznacza zintegrowany system czynnikéw przesadzaja-
cych o zachowaniach jednostki w obszarze gospodarki. Wyr6zni¢ mozna dwa
gléwne sposoby rozumienia kultury ekonomicznej i stosowania tego pojecia w ba-
daniach. Pierwszy, definiujac kulture, tworzy katalog wszystkich tych wartoéci,
schematéw poznawczych i wzoréw zachowan istotnych dla aktywnosci ekono-
micznej. Za ich pomocg okredla sie, co w danym spoleczenstwie postrzegane jest
w kategoriach dobra i zla, mozliwe lub nie do zaakceptowania. Za pomoca sche-
matow poznawczych ludzie interpretuja rzeczywisto$¢ i ustosunkowuja sie do niej.
Drugi sposob rozumienia kultury ekonomicznej wyréznia gtéwne czynniki wpty-
wajace na ewolucje kultur, a nast¢pnie standaryzuje je na kilku wymiarach lub
wokot centralnych punktéw analizy, z ktérych kazdy moze by¢ konkretyzowany
w terminach bardziej szczegdtowych problemoéw lub pytan. W ten sposob central-
ng kategorig czyni si¢ np. przedsiebiorczos¢™.

Definiujac kulture ekonomiczng, mozna takze przyja¢, iz pod tym pojeciem
rozumie si¢ szereg czynnikow wyznaczajacych sposob myslenia oraz dziatania
jednostek i grup spolecznych w sferze gospodarki, do ktérych nalezy zaliczy¢: so-
cjalizacje ekonomiczng, wiedz¢ ekonomiczng posiadang przez jednostke i zbioro-
wos¢, umiejetnosci niezbedne w poruszaniu si¢ jednostki w gospodarce (rynko-
wej), stosunek do pieniedzy i oszczedzania, stosunek do pracy i przedsigbiorczosci,
ocene i stosunek do rzeczywistoéci spotecznej, poziom aspiracji materialnych,
konsumpcje, system wartosci wlasciwych jednostce i calym zbiorowosciom™

Znaczenie refleksji nad kulturg ekonomiczna danej zbiorowosci wynika z przy-
jecia zaloZenia, ze kultura moze by¢ zmienng sprzyjajaca adaptacji do danych (no-
wych) warunkéw gospodarowania lub przeciwnie - cechy kultury mogg te proce-
sy utrudnia¢. Ten sposob myslenia jest konsekwencja przyjetej koncepcji rozwoju
gospodarczego charakterystycznej dla gtéwnego nurtu ekonomii, a opierajacej si¢
na tezie o koniecznosci stalego wzrostu i produktywnosci (by mozliwy stat sie
rozwoj cywilizacyjny). W zwiazku z tym analizuje si¢ kulture ekonomiczng w kon-
tekscie jej prorozwojowych lub antyrozwojowych cech.

M. Marody, J. Kochanowicz, Pojecie ,,kultury ekonomicznej” w wyjasnianiu polskich przemian
[w:] Kulturowe aspekty transformacji ekonomicznej, Warszawa 2007.

12 por. G. Krzyminiewska, Kultura ekonomiczna mieszkaricow obszaroéw wiejskich. Problemy.
Przeksztatcenia. Wyzwania, Torun 2013.
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Takie stanowisko wyrazone zostalo przede wszystkim przez grupe badaczy
w projekcie dotyczacym znaczenia kultury w gospodarce w oparciu o analize roz-
nych spoleczenstw. Postawiono teze, ze do rozwoju gospodarczego nie wystarcza
wartosci o charakterze ekonomicznym, a rozwoj gospodarczy jest procesem uwa-
runkowanym kulturowo'®. Badania Grondony, Etounga-Manguelle, Harrisona,
ktérzy tworzg katalog cech niezbednych do rozwoju gospodarczego, pozwolity na
skategoryzowanie dwadziestu czynnikéw kulturowych, ktére majg znaczenie dla
funkcjonowania spoteczenstwa, a ktdre moga sprzyja¢ — lub nie - rozwojowi go-
spodarczemu, wyréznieniu dziesigciu wartosci, postaw, rodzajéw mentalnosci,
jakie cechujg kultury postepowe'. Jak réwniez zdefiniowanie zasadniczych zmian
niezbednych do wejscia na droge rozwoju sprowadzajacych sie do czterech obsza-
réw — edukacji, polityki, gospodarki i zycia spolecznego w celu wprowadzenia
pozadanego systemu warto$ci, zawierajacego takie cechy, jak: kreatywnos¢, domi-
nacja konkurencji i wspotzawodnictwa w sferze ekonomicznej i spolecznej, syste-
matyczne doskonalenie si¢ (edukacja), racjonalno$¢ w procesie decyzyjnym, orien-
tacja na przyszlos¢, wysoka ranga kompetencji, szacunek do dobrze wykonywanej
pracy, poczucie odpowiedzialnoéci, podmiotowos¢ jednostki jako aktora spolecz-
nego, zaufanie, obowigzkowos¢ i wiele innych?.

Charakterystyczne dla tego sposobu mys$lenia jest przekonanie, ze réznice po-
miedzy poszczegdlnymi spoteczenstwami i ich rozwojem cywilizacyjnym moga
by¢ wyjasnione poprzez réznice kulturowe, ktore sa odpowiedzialne za wyobra-
zenia jednostkowe i spoteczne dotyczgce etosu pracy, postaw przedsiebiorczych,
stosunku do zréznicowania materialnego, konsumpcje¢, wlasnos¢, stosunek do
pieniadza. Kultura ekonomiczna rozwazana w kontekscie jej cech pro- lub antyro-
zwojowych moze takze przekroczy¢ sfere czysto gospodarcza, nadal na nig wply-
wajac. Chodzi tu o uogélniony poglad na zycie, sposob widzenia §wiata i swojego
miejsca w nim, stosunku do hierarchii spotecznej, przypisanego lub osigganego
statusu spotecznego, spostrzegania roli i miejsca w §wiecie spotecznym kobiet
i mezczyzn itp. Takie podejscie daje szerszy oglad zakotwiczenia jednostki i zbio-
rowosci w kulturze, tworzac ostatecznie warunki do przyjetych zachowan w sferze
ekonomiczne;j.

13 L.E. Harrison, Upowszechnienie pozytywnych zmian kulturowych [w:] Kultura ma znaczenie.
Jak wartosci wplywajg..., op.cit.

1 M. Grondona, Kulturowa typologia rozwoju gospodarczego [w:] Kultura ma znaczenie. Jak
wartosci wplywajg na rozwéj spoleczeristwa, L.E. Harrison, S.P. Huntington (red.), Poznan 2003,
s. 101-115; L.E. Harrison, Upowszechnienie..., op.cit., s. 430-444.

15 D. Etounga-Manguelle, Czy Afryce potrzebny jest program dostosowania kulturowego? [w:]
Kultura ma znaczenie. Jak wartosci wplywajg..., op.cit., s. 127-145.
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3. Kultura ekonomiczna a strategia rozwoju

Jesli przyjmiemy punkt widzenia moéwiacy, iz okreslone cechy kultury ekonomicz-
nej moga w danych warunkach sprzyja¢ procesom rozwoju spoteczno-gospodar-
czego, to konsekwencja takiego zalozenia jest pytanie o to, czy i w jaki sposob
mozliwe jest kreowanie kultury ekonomicznej zgodnie z oczekiwanymi zalozenia-
mi oraz w jaki sposob wlaczy¢ ja w budowane strategie rozwoju.

Strategia jest metoda formulowania dtugookresowych celow, a takze ich mody-
fikacji w zalezno$ci od zmian zachodzacych w otoczeniu, jest wyborem dziatan
umozliwiajacych realizacje przyjetych priorytetéw rozwoju. Strategia wskazuje
najwazniejsze cele, jakie powinny by¢ osiagnigte, a zatem powinna odpowiada¢ na
pytanie co, kiedy i w jaki sposob czyni¢, by doprowadzi¢ do realizacji zalozonego
celu. Kiedy méwimy o strategii rozwoju, pojawia si¢ kwestia dokonywania wybo-
réw zgodnie ze spolecznie przyjetymi systemami wartoéci i oczekiwaniami z jednej
strony, a drugiej — przekonaniem, ze s3 to wybory takze polityczne majace na celu
maksymalizowanie efektéw. Historyczny kontekst rozwoju powoduje, ze poglady
na rozwdj sa ksztaltowane i warunkowane przez czas i miejsce, zwigzane sg z dana
sytuacja i zmieniaja si¢ w wyniku konkretnych wydarzen historycznych.

W tej sytuacji kwestia kreowania kultury ekonomicznej zwigzana jest koniecz-
noscig uwzgledniania kontekstu spotecznego i ekonomicznego, w jakich funkcjo-
nuja wspolczesne zbiorowosci, co pociaga za sobg pewien tadunek ideologiczny.
Chodzi bowiem o to, ze wspotczesny porzadek spoteczno-gospodarczy wyznacza-
ny jest przez procesy globalizacyjne, budowanie spoleczenstwa i gospodarki opar-
tej wiedzy, procesy rynkowe, gdzie jednocze$nie jednostka i zbiorowo$¢ funkcjo-
nuje ,w $wiecie przezywajacym okres zasadniczego rozregulowania, co gorsza,
w wielu dziedzinach naraz - intelektualnej, finansowej, klimatycznej, geopolitycz-
nej i etycznej e

Proces kreowania kultury ekonomicznej z jednej strony oznacza przyjecie pew-
nego konsensusu spotecznego, co do wartosci, jakie uznaje si¢ za wlasciwe, by
przenosic je do systemu spotecznego tak, by stawaly si¢ czescig mentalnego wypo-
sazenia jednostek i zbiorowosci, zwigkszajac jej zdolnosci adaptacyjne w zmienia-
jacym si¢ $wiecie zewnetrznym(problem sporu o definicje ,,dobrego rozwoju”).
Z drugiej — akceptacji spolecznej dla metod i instrumentéw, za pomocg ktérych
nastepuje ten proces. Najwazniejsze jest jednakze przyjecie i realizacja zalozenia,
ze celem jest proces zmierzajacy do upodmiotowienia jednostki i zbiorowosci
w sferze zycia spotecznego i gospodarczego, a nie prosty mechanizm adaptacyjny

16 A. Maalouf, Rozregulowany $wiat, Warszawa 2011, s. 7.
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do systemu, ktéry moze niebezpiecznie zahacza¢ o indoktrynacje, majaca na celu
wylacznie przystosowanie jednostki i jej uprzedmiotowienie.

Pytanie, za pomoca jakich instrumentéw mozna kulture ekonomiczng ksztat-
towac oraz jaki jest pozadany kierunek zmian, kierowane by¢ powinno w strone
szeroko pojetej edukacji, gdyz to wlasnie poprzez edukacje mozna osiagna¢ naj-
lepsze efekty wspierania oczekiwanych zmian w jej obrebie. W obecnych warun-
kach gospodarowania cechy kultury ekonomicznej powinny by¢ ksztaltowane tak,
by wiasciwe jednostce i zbiorowosci pozwolily jej na uczestniczenie w gospodarce
rynkowej. Z tego punktu widzenia edukacja formalna i nieformalna, edukacja usta-
wiczna dorostych, wspierana przez srodki masowego przekazu i instytucje publicz-
ne, powinna rozwija¢ kompetencje przedsigbiorcze, ktére mozna doskonali¢, wy-
korzystujac réznorakie metody ksztalcenia. Ewolucja kultury ekonomicznej
w kierunku proprzedsigbiorczym jest mozliwa przy istnieniu stabilnych warunkow,
w ktorych ma ona szansg na kreacje wokol nowych, akceptowalnych dla zbioro-
wosci wartosci, co oznacza nietatwa droge faczenia nowych wyzwan z poszanowa-
niem dominujacych tradycyjnych wartosci. Kreowanie prorozwojowej kultury
ekonomicznej (w znaczeniu sprzyjajacej podnoszeniu poziomu i jakosci zycia) nie
jest jednak mozliwe, jesli nie wystapi spdjnos¢ pomiedzy tadem prawnym, przewi-
dywalng polityka rozwoju, rozwijaniem norm wspdlzycia spotecznego, przejrzy-
sto$cig i etycznym tadem sfery publicznej i polityczne;.

4. Edukacja ekonomiczna w procesie ksztattowania kultury
ekonomicznej

Uwaza sig, ze procesy edukacyjne moga wspiera¢ elementy skltadajace si¢ na kul-
ture ekonomiczng zwlaszcza tam, gdzie brakuje innych podstaw do ksztaltowania
wartosci prorozwojowych. Teza, iz edukacja jest warunkiem przy$pieszonego roz-
woju, a edukacja ekonomiczna powinna sta¢ kwestig priorytetows, jest aktualna
w odniesieniu do spoleczenstwa polskiego pomimo funkcjonowania regut rynku
ponad dwie dekady. Pozycja edukacji wynika z faktu, ze wspdtczesnym spoteczen-
stwom przyszlo funkcjonowaé w sytuacji duzej zmiennosci otoczenia, gdzie mamy
do czynienia z konieczno$cig ksztaltowania sie¢ spoleczenstwa uczacego sie (lear-
ning society), ciagtej edukacji pracownikéw w okresie ich aktywnosci zawodowe;j
(long-life learning)'’. W tym procesie rola edukacji ekonomicznej rozumianej sze-

17°S. Borkowska, Olimpiada i konkursy mtodziezowe w procesie edukacji ekonomicznej [w:] Edu-
kacja ekonomiczna, M. Rocki (red.), Warszawa 2001, s. 27.
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roko, jako wiedza i umiejetnosci praktyczne, ktore s przydatne, a nawet niezbed-
ne dla kazdego uczestnika zycia spolecznego, aby mogt on bez przeszkdd realizo-
wac swoje cele zyciowe i zawodowe, nie ponoszac szkody z powodu nieznajomosci
ekonomii, jest nie do przecenienia'®. Powszechne staje si¢ bowiem stosowanie
kryteriow ekonomicznych wobec niemal wszystkich obszaréw zycia spotecznego,
co wymaga przede wszystkim wiedzy — wiedzy ekonomicznej, szerokich umiejet-
nosci spotecznych, kultury przedsiebiorczosci.

Edukacja ekonomiczna stanowi podstawowe narzedzie ksztaltowania kultury
ekonomicznej, zwlaszcza w sytuacji, kiedy transmisja wartosci kulturowych jest
zaburzona zaréwno poprzez brak wzorcéw przedsigbiorczosci, jak i wystepowanie
wzorcow o charakterze nieetycznym, z czym mamy do czynienia w sferze spotecz-
nej i gospodarczej. Czynione wielokro¢ przez socjologéw charakterystyki polskie-
go spoteczenstwa mowig o niedostatku wartoséci prorozwojowych. Wskazuje sie,
ze to, co istotnie charakteryzuje Polakow, to: familiaryzm, anachroniczny kolekty-
wizm, przy paradoksalnym braku umiejetnosci kooperacyjnych, orientacja na te-
razniejszos$¢, brak merytokratycznych systeméw wynagradzania, niski poziom
etyki spolecznej i wykorzystywanie niemoralnych i pozaprawnych sposobéw osia-
gania korzysci'. Analizy socjologiczne tego zjawiska pozwalaja na sformulowanie
listy licznych deficytow kultury ekonomicznej utrudniajacych badz op6zniajacych
procesy modernizacji gospodarki, w ktorych najwazniejsze to: prymat w przedsig-
wzigciach gospodarczych dazen konsumpcyjnych nad akumulacyjnymi, mata
sktonno$¢ do kooperacji i innowacji, krotki horyzont strategii biznesowych (ale
takze zyciowych), roszczeniowos¢ oraz stabo$¢ etosowa biznesu®’. Warto tu przy-
toczy¢ za B. Pogonowska sformulowanie, ktora réwniez wyjasnia, skad u Polakéw
nieetyczne gospodarczo postawy: ,,Polska weszta w nowy system gospodarowania,
nie posiadajac tradycji myslenia ekonomicznego w kategoriach rynku. Wolnos¢,
ktdra si¢ pojawita w sferze spotecznej i politycznej oraz zycia gospodarczego, wie-
lu ludziom mogta sie kojarzy¢ z brakiem wszelkich zakazéw i nakazéw oraz sprzy-
ja¢ przyjeciu pogladu, zgodnie z ktérym wolny rynek jest dziedzing niczym nie
skrepowanej dzialalnos$ci ekonomicznej konkurujacych ze sobg jednostek. Prze-
$wiadczenie to prowadzi jednak w konsekwencji do rozpowszechnienia si¢ sposo-

18 M. Polak, Edutainment w ksztattowaniu postaw przedsigbiorczych i edukacji ekonomicznych
[w:] Ksztattowanie postaw przedsigbiorczych a edukacja ekonomiczna, P. Wachowiak, M. Dabrowski,
B. Majewski (red.), Warszawa 2007, s. 258.

19 J. Kochanowicz, M. Marody, Towards Understanding Polish Economic Culture, ,Polish Socio-
logical Review” 2003, nr 4, s. 343-368.

20 G. Krzyminiewska, Kultura ekonomiczna..., op.cit.
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bu myslenia o rynku w kategoriach gry o sumie zerowej, gdzie dgzenie do wygra-
nej musi sie¢ odbywa¢ kosztem innych uczestnikéw rynku™.

Majac do czynienia ze znaczacym obcigzeniem zwigzanym z niekorzystnymi
elementami postaw Polakdw z jednej strony a wymogami, jakie stawiajg wspolcze-
sne warunki zycia spotecznego, nadal stoimy wobec nie lada wyzwania. Nie kwe-
stionujac w zadnym wypadku ani przedsiebiorczo$ci Polakéw, ani tych wszystkich
cech aktywizujgcych jednostki i zbiorowosci na obszarze gospodarki i przyczynia-
jacych sie do sukcesu ekonomicznego, warto poprzez edukacj¢ ekonomiczng li-
kwidowac deficyty, jakie w tym wypadku sa wlasciwe poszczegdlnym kategoriom
spotecznym. O tym, Ze s3 one bardzo duze, $wiadczg cho¢by badania CBOS, Fun-
dacji Kronenberga, NBP, Diagnozy Spolecznej i wielu innych, a przyktadem sa
niektdre przekonania zwigzane z funkcjonowaniem jednostki na rynku finanso-
wym, a wiec obszarze, ktérego Polacy w wiekszosci uczyli si¢ od podstaw wraz
z zasadami gospodarki rynkowej i rozwijaniu ustug finansowych. Warto przytoczy¢
wyniki niektérych z tych badan (sg one liczne - nie sposéb odwotaé si¢ przynaj-
mniej do ich czesci).

Raport z badann UOKIK z roku 2008 roku zwraca uwage na grupe 18% spote-
czenstwa, ktora zadtuzajac si¢ (poprzez zaciggniecie kredytu czy tez zakupy na
raty), nie analizuje warunkow splaty (nawet dwdch podstawowych wartosci, jak
wysoko$¢ rat i oprocentowania) i mozliwosci swojej rodziny, czy sta¢ ja na splate
pozyczki. Do$¢ rzadko sg brane pod uwage warunki umowy czy sprawdzane ukry-
te koszty kredytu, co sprawia, ze konsumenci tatwo stajg si¢ ofiarami réznego ro-
dzaju naduzy¢. Potwierdzaja to zaréwno niski poziom wiedzy ekonomicznej, jak
i zle nawyki finansowe. Jednoczesnie lekkomyslne podejscie do zaciggania kredy-
tow lub koniecznos¢ pozyczania zwigksza ryzyko problemoéw ze splatg zobowigzan.
Dokonywana przez konsumentéw analiza warunkéw pozyczki wydaje sie dos¢
powierzchowna®.

Raport Pentorai Fundacji Kronenberga dotyczacy postaw Polakéw wobec
oszczedzania, ktory ukazal si¢ jesienig 2009, pokazuje, ze wérdd Polakow deklaru-
jacych oszczedzanie wiekszo$¢ 0sdb nie kieruje sie wiedza fachowa, tylko wtasna
intuicja (57%). Wlasng intuicja kierujg sie czesciej osoby powyzej 60 roku zycia,
aaz 18% respondentéw w 2008 i 17% w 2009 roku czerpie swoja wiedze finansowa
z reklam telewizyjnych, radiowych, prasowych, internetowych i outdorowych?.

2L B. Pogonowska, Elementy etyki gospodarki rynkowej, Warszawa 2004, s. 143144,

22 Zarzgdzanie domowymi finansami a korzystanie z kredytow i pozyczek, raport z badan, UOKIK,
Warszawa 2008, http://www.uokik.gov.pl/ochrona_konsumentow3.php, [dostep: 20.08.2013].

23 postawy Polakéw wobec oszczedzania, raport Fundacji Kronenberga przy CitiHandlowy, Pen-
tor, wrzesien 2009, http://www.citibank.pl/poland/kronenberg/polish/files/tk_badania_03.pdf, [do-
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Badania Fundacji Kronenberga z wrzesnia 2012 roku wskazuja na mato znaczacg
zmiane w tym zakresie.

Sondaz ,Rzeczpospolitej” z wrzesnia 2009 roku wskazuje z kolei, iz szesciu na
dziesieciu Polakéw uwaza swojg wiedze ekonomiczng za niewystarczajacg. 80%
respondentéw nie kontroluje swoich budzetéw domowych w postaci prowadzo-
nych zapiséw wydatkéw. 60% Polakéw nie posiada oszczednosci, 61% badanych
nie potrafi obliczy¢ rentownosci lokaty bankowej, a 57% nie rozumie zasady dzia-
tania karty kredytowej*.

Zar6éwno zacytowane wyzej badania, jak i badania CBOS-u wyraznie pokazuja
glebokie zréznicowanie spoleczne zwigzane z oceng swojej wiedzy dotyczacej moz-
liwosci, jakie w odniesieniu do pieniedzy oferuje rynek. W poszczegolnych grupach
spoleczno-zawodowych poczucie braku kompetencji finansowych najczesciej ma-
ja rencisci, robotnicy niewykwalifikowani, rolnicy oraz emeryci. Z kolei najbardziej
kompetentne w tym zakresie czujg si¢ osoby pracujace na wlasny rachunek oraz
kadra kierownicza i specjalisci. Niedostatki w tym wzgledzie wida¢ wyraznie, jesli
wezmie sie pod uwage przekonania o tym, od czego zalezy powodzenie na rynku
finansowym, poniewaz badani Polacy deprecjonuja np. wiedze¢ ekonomiczng. Zna-
czacy procent 0sob nie widzi zwigzku posiadanej wiedzy ekonomicznej z korzyst-
nym lokowaniem $rodkéow finansowych, natomiast czesto wystepuje magiczne
myslenie, gdzie sukces inwestycyjny zalezy od ,,szczescia’, ,doj$¢™.

Okazuje sie, ze proces edukacyjny zwiazany z budowaniem kultury przedsie-
biorczosci, wiedzg ekonomiczng, umiejetno$ciami spolecznymi, ktore pozwalaja
na refleksyjne funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie, potrzebny jest nie tylko
w spoleczenstwach okreslanych jako ,transformujace si¢’, ,niedojrzate’, ,wscho-
dzace’, ale takze tych, ktore uznaje sie za wysoko rozwinigte. Przykladem sg cho¢-
by badania van Rooij, Lusardi i Alessie, gdzie opracowano dwa specjalne moduly
do badan gospodarstw domowych, za pomoca ktérych zmierzono podstawowa
wiedze zwigzang z dzialaniem inflacji i stop procentowych oraz bardziej zaawan-
sowang wiedze finansowg z zakresu instrument6w finansowych na rynku (akgje,
obligacje i fundusze inwestycyjne)®®. Eksplorowano wzory dzialan w powiazaniu
z elementarng wiedza ekonomiczng i finansowa (umiejetnoscia liczenia stop pro-

step: 20.08.2013].

24 Skromna wiedza, niewielki portfel, brak oszczednosci,,Rzeczpospolita’, 9.09.2009, http://www.
rp.pl/artykul/360595.html, [dostep: 20.08.2013].

% Polak na rynku finansowym, CBOS BS/152/2012.

% M. van Rooij, A. Lusardi, R. Alessie, Financial Literacy and Stock Market Participation, ,Cen-
ter of or Financial Studies” 2007, No. 27, http://www.nber.org/papers/w13565.pdf?new_window=1,
[dostep: 20.09.2013].
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centowych, rozumienia zjawiska inflacji, kalkulowania ryzyka i jego dywersyfika-
cji). Rowniez analizy Lusardi, Michaud i Mitchell pokazuja, ze posiadanie wiedzy
ekonomicznej (z naciskiem na finansowa) spektakularnie zwieksza szanse mtode-
go pokolenia na osiggniecie satysfakcjonujacej pozycji majatkowej?’. Wskazane
badania wskazuja na istotne zréznicowanie spoleczne w tym zakresie?®. Prowadzo-
ne analizy wyraznie okreslity znaczenie edukacji ekonomicznej, udowadniajac
pozytywny zwiazek wiedzy finansowej z poziomem zamoznosci gospodarstwa
domowego.

Kompetencje ekonomiczne lub ich niedostatek pociagaja wiec za sobg znacza-
ce skutki dla jednostki, wptywajac na jej poziom zamozno$ci, zajmowang pozycje
spoleczng, obecno$¢ na rynku pracy, a w konsekwencji na cato$¢ funkcjonowania
zbiorowosci i instytucji spolecznych. Uwaza sig, ze:

« prace otrzymuje sie w 70% dzieki wiedzy fachowej i w 30% dzieki kompe-
tencjom spoltecznym, traci si¢ za§ w 70% z braku kompetencji spotecznych
i 30% braku kwalifikacji merytorycznych;

» wedlug szacunkéw od 7% do 25% calej populacji dorostych Polakéw mozna
uzna¢ za niekompetentng spofecznie. Rowniez badania poréwnawcze w UE
wskazuja na braki umiejetnosci spolecznych mtodziezy (np. umiejetnosci
wspolpracy w zespole)®.

Zasadne wigc staje si¢ kreowanie kultury ekonomicznej tak, by pozwalata na
refleksyjny udzial w procesach ekonomicznych. Problemem staje si¢ jednakze kwe-
stia konkretnych narzedzi, za pomoca ktérych proces edukacji ekonomicznej be-
dzie skutecznie realizowany. Wyraznie podkresli¢ nalezy, ze brak uniwersalnej
metody podnoszenia kompetencji o charakterze ekonomicznym. Obecnie licznie
realizowane sg programy edukacyjne czynione zaréwno poprzez system oswiato-
wy, jak i inne instytucje, w tym instytucje finansowe (wazny portal edukacyjny
NBP) czy organizacje pozytku publicznego, ktérych celem jest budowanie kapita-
tu ludzkiego. Wspieraja one trening spofeczny, ktérego ostatecznym celem jest

27" A. Lusardi, P-C. Michaud, O.S. Mitchell, Optimal Financial Literacy and Saving for Retirement,
2011, http://www.rand.org/content/dam/rand/pubs/working papers/2011/RAND_WR905.pdf, [do-
step: 20.09.2013].

28 A. Lusardi, O.S. Mitchell, Planning and Financial Literacy: How Do Women Fare? NBER Wor-
king Paper No. 13750, January 2008, JEL No. D91, 2008. http://www.dartmouth.edu/~alusardi/Pa-
pers/ AER-FinalPublished Version.pdf, [dostep: 20.09.2013]; A. Gustman, T. Steinmeier, What People
Don’t Know about Their Pensions and Social Security. In Private Pensions and Public Policies, W.G. Ga-
le, J.B. Shoven, M.]. Warshawsky (red.), Washington 2004.

29 M. Juchnowicz, Polityka edukacyjna wobec rynku pracy [w:] Ksztaltowanie postaw przedsie-

biorczych a edukacja ekonomiczna, P. Wachowiak, M. Dgbrowski, B. Majewski (red.), Warszawa 2007,
s. 44.
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budowanie kultury przedsigbiorczosci, umiejetnosci postugiwania sie pojeciami
ekonomicznymi. Gospodarcza edukacja spoteczenistwa nie przyniesie jednak ocze-
kiwanego rezultatu, jesli w sferze publicznej nadal naruszane beda fundamentalne
reguly porzadku spotecznego, dyskredytowanie zasad przejrzystosci zycia spolecz-
nego i gospodarczego. Dlatego tez edukacja ekonomiczna kierowana do réznych
kategorii spolecznych wymaga zréznicowania, zaréwno jesli chodzi o tresci, jak
i stosowane narzedzia (rys. 1.).

Rys. 1. Formy i adresaci spolecznej edukacji ekonomicznej

POLE DZIALANIA ADRESACI

kultura ekonomiczna mtodziez

przygotowanie
zawodowe rézne grupy zawodowe

i rozwoéj kompetencji

podnoszenie poziomu
zarzadzania _ firmy
i efektywnosci firm

Zrédto: S. Borkowska, Olimpiada..., op.cit., s. 31.

Jak wida¢, z jednej strony dotyczy ona edukacji menedzerdw, oséb bezposred-
nio zajmujacych rézne miejsca w systemie gospodarowania, z drugiej — tzw. ogétu
spoleczenstwa (jego poszczegdlnych kategorii spotecznych z naciskiem na mlode
pokolenie). Menedzerowie réznych szczebli posiadaja kompetencje profesjonal-
ne - ekonomiczne i zwigzane z zarzagdzaniem, majac mozliwo$¢ statego ich rozwi-
jania poprzez system edukacji ciagtej. Wydaje si¢ jednak, ze do tej pory w ksztat-
ceniu kadry zarzadzajacej mniejszy nacisk ktadziono na kompetencje etyczne.
Z duzym trudem przebija si¢ w Polsce na uczelniach wyzszych koncepcja spotecz-
nej odpowiedzialno$ci uczelni, a takze spolecznie odpowiedzialnego ksztalcenia
menedzeréw®. Chodzi natomiast o to, by choc¢by zgodnie z Zasadami Odpowie-
dzialnego Ksztalcenia Menedzeréw (PRME):

30 Zasady Odpowiedzialnego Ksztalcenia Menedzeréw (PRME) zostaty sformutowane w 2007
roku przez uczestnikoéw Szczytu Liderow Global Compact w Genewie; stanowig ramy uczestnictwa
w GC dla instytucji naukowych. Dzigki nim mozliwy jest dalszy rozwéj idei spotecznej odpowiedzial-



Kreowanie kultury ekonomicznej Polakow 37
—

« rozwija¢ mozliwosci i umiejetnosci studentow, aby przyczynili sie do roz-
woju trwalej i inkluzywnej gospodarki globalnej oraz stabilnego, inkluzyw-
nego spoleczenstwa;

o przestrzega¢ w programach nauczania i dziataniach badawczych wartosci
odpowiedzialnosci spolecznej definiowanej przez takie inicjatywy jak Glo-
bal Compact;

o tworzy¢ ramy programowe, materialy edukacyjne i odpowiednie procedury,
aby zapewni¢ efektywne nauczanie zgodnie z zasadami odpowiedzialnego
przywodztwa;

« angazowa¢ w badania empiryczne i teoretyczne, ktore przyczynia si¢ do
dalszego rozwoju i pogltebiania wiedzy na temat roli, dynamiki i wptywu
korporacji na utrwalanie wartosci odpowiedzialnosci spotecznej, sSrodowi-
skowej i gospodarczej;

« nawigzywac kontakty z korporacjami biznesowymi w celu poszerzenia wie-
dzy na temat wyzwan, jakie stoja przed nimi z racji obowigzkéw spotecznych
i sSrodowiskowych, a takze w celu wypracowania wspolnych efektywnych
metod pokonywania tych wyzwarn;

» wspierac i propagowac dialog i debate na temat zagadnien zwigzanych z glo-
balng odpowiedzialnos$cia spoteczng i zréwnowazonym rozwojem pomie-
dzy srodowiskiem akademickim i biznesowym, rzadem, konsumentami,
mediami, organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego oraz innymi zainte-
resowanymi grupami i interesariuszami*'.

Istotag powszechnego respektowania i wdrazania do edukacji tych zasad jest
odejscie od nauczania ekonomii wylacznie w kategoriach zysku i konkurencji
(w mysl nie zawsze dobrze rozumianego liberalizmu ekonomicznego), lecz takze
w kategoriach gospodarki spotecznie odpowiedzialne;.

Poprzez edukacje¢ ekonomiczng skierowang do szerokiego grona odbiorcéw
buduje sie wiedz¢ ekonomiczng, umiejetnosci spoleczne, stwarzajace szanse¢ na
sukces w Zyciu niezaleznie od charakteru wykonywanej pracy i zajmowanego sta-
nowiska, stosunek do pienigdza, a takze - co jest niezmiernie wazne i pozadane —
kompetencje przedsigbiorcze. Edukacja dla przedsi¢biorczosci to nie tylko wiedza
z zakresu ekonomii, organizacji i zarzadzania, ale takze ksztaltowanie kreatywno-
$ci. Juz na poczatku lat dziewieédziesigtych P. Druker wskazywal, ze dobre progra-
my edukacyjne powinny by¢ tak skonstruowane, aby promowa¢ otwartos¢, samo-

nosci biznesu poprzez oparcie programéw nauczania i dzialan badawczych na uniwersalnych zasa-
dach popieranych przez Global Compact.

81 Principles for Responsible Management Education (PRME), http://www.unprme.org/, [dostep:
20.08.2013].
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dzielno$¢, tworczosé, umiejetno$é samodzielnej analizy problemdw, swobode
i umiejetnos¢ krytycznego myslenia®’. Uksztaltowanie tych umiejetnosci jest moz-
liwe wylacznie poprzez zintegrowanie systemu edukacji i wychowania, a jak uwa-
zaja badacze — w praktyce szkoly powinny pojawi¢ sie dzialania zmierzajace do
przekazywania pozadanych wzorcoéw kulturowych.

Jak wspomniano juz wcze$niej, pomimo braku uniwersalnej metody ksztalto-
wania kultury ekonomicznej istniejg narzedzia, ktére pozwalaja na jej rozwijanie.
Jest to oczywiscie formalny system oswiatowy, ktory jest odpowiedzialny za kre-
owanie postaw otwartych, innowacyjnych i aktywnych mlodego pokolenia. Zna-
czacg jednak role w tym procesie odgrywa komunikacja masowa, oddziatujac na
postawy zyciowe calych zbiorowodci, a zwlaszcza coraz szerzej wykorzystywany
edutainment, taczacy edukacje z rozrywka. Celem tego instrumentu ksztalcenia
jest edukacja, a rozrywka wylgcznie sposobem uatrakcyjnienia lub ukrycia prze-
kazu o charakterze edukacyjnym. Zwraca si¢ uwage, ze edutainment wykazuje sie
duza skutecznoscig, wiekszg niz tradycyjne formy edukacji. Wynika to réwniez
z faktu, Ze bedac narzedziem oddzialywania masowego, moze promowac na wiel-
ka skale okres$lone zachowania i wzorce, a u odbiorcéw danych tresci nastepuje
znaczacy przyrost wiedzy.

Zakoficzenie

Kreowanie kultury ekonomicznej opartej na przekazywaniu wzorcéw, umiejet-
nosci spotecznych(np. rozwiazywaniu konfliktow, kooperacji), odpowiedzial-
nosci spolecznej, postawie proprzedsigbiorczej i innowacyjnej, gotowosci na
odraczanie korzysci dla realizacji celéow diugoterminowych - to te zalozenia
idealizacyjne, ktore sktadaja si¢ na wizje prorozwojowych cech zbiorowosci.
W ostatnich dwoch dekadach polozono nacisk na upowszechnienie wyzszego
wyksztalcenia, by w ten sposob zbudowaé wysoka jakos¢ kapitatu ludzkiego.
Efekty tego zjawiska (nie zawsze satysfakcjonujacego) przekonuja, ze do proce-
sOw rozwojowych potrzebne sa dodatkowe impulsy w postaci kapitatu spotecz-
nego oraz — zgodnie z zarysowanymi wyzej przekonaniami - okreslonej kultury
ekonomicznej. Intensyfikacja tego procesu, wspomagajaca niwelowanie réznic
spolecznych, jest mozliwa poprzez swiadome wlaczanie do strategii rozwoju

32 P. Drucker, Innowacja i przedsigbiorczosé. Praktyka i zasady, Warszawa 1992.

33 7. Pisz, Odpowiedzialnos¢ spoteczna w szkolnictwie [w:] Czlowiek w pracy i polityce spotecznej,
J. Szambelanczyk, M. Zukowski (red.), Poznan 2010.
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(panstwa, struktur samorzadowych, organizacji pozytku publicznego etc.) tych
elementow, ktore tworzy¢ beda kulture ekonomiczng zbiorowosci opartej na
wiedzy, umiejetnosciach spolecznych, ale przede wszystkim refleksyjnym pod-
miotowym uczestnictwie w zyciu gospodarczym.
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