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Animacja spofeczno-kulturalna w srodowisku
zroznicowanym etnicznie i kulturowo

STRESZCZENIE

W artykule przedstawiono zagadnienie animacji jako pedagogicznej metody
pracy srodowiskowej w Srodowisku zréznicowanym spotecznie, kulturowo
i regionalnie. Diagnoza srodowiskowa pozwala identyfikowa¢ lokalne
kapitaty mogace stanowi¢ oparcie dla grupy animatoréw uczestniczacych
w projekcie spoteczno-kulturalnym, ktérego celem byta aktywizacja ba-
danej spotecznosci lokalnej. W opracowaniu tym ukazana jest takze rola
instytucji kultury w regionie pogranicza kulturowego i etnicznego w od-
biorze spolecznym.

Stowa kluczowe:
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praca kulturalno-o$wiatowa, zmiany spoteczno-kulturowe

ABSTRACT

The article presents the problem area of animation as a pedagogical method
of working in the environment which is differentiated as regards its social,
cultural and regional aspects. The environmental diagnosis is meant to identify
local capitals which can offer support for a group of animators participating
in the socio-cultural project, whose goal was activation of the examined local
community. The author shows the role of the institution of culture functioning
in the region of cultural and ethnic frontier in the social reception
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1. WPROWADZENIE

Tytul prezentowanego opracowania anonsuje jego strukture. Ztozq sie na niq tre-
$ci podejmujace wielowymiarowos¢ zmian zachodzacych nie tylko w kraju, ale
takze majacych miejsce w konkretnych zbiorowosciach ludzkich, w ktérych sa
roznie rozumiane i podejmowane. Animacja spoteczno-kulturalna moze tagodzié¢
traume zmian, szczegolnie w warunkach pogranicza kulturowo-etnicznego (tu:
gmina Dobrodzien), ktére pomimo czasowego zzycia sie mieszkancéw moze stac
sie zar6wno miejscem wspoipracy, jak i konfliktu, dlatego kultura jest elementem
spotkania dla mieszkancow badanej gminy i przestrzenig budowy nowych pro-
jektow spotecznych.

2. WIELOWYMIAROWOSC ZMIANY JAKO WYZWANIE ANIMACYJNE

Sytuacja obecnego spoteczenstwa wchodzacego rozwigzaniami organizacyjnymi
w (po)nowoczesnosc nie jest tak klarowna jak spoteczenstw tradycyjnych. Dla przy-
ktadu polskie transformacje cywilizacyjne potaczyly sie w czasie z dokonujacymi
sie pod koniec XX w. zmianami ideologiczno-politycznymi i spoteczno-ekono-
micznymi, ktére wyltonity uczestnikéw dobrodziejstw transformacji i tych, ktorzy
obiektywnie (ale takze w odczuciu subiektywnym) poczuli sie zmarginalizowani
(Wnuk-Lipinski, 2008, s. 271). Budowa innego niz dotychczas tadu policentryczne-
go wydala sie dla 6wczesnych elit pociggajacym zamierzeniem modernizacyjnym
(Radziewicz-Winnicki, 2004). Jednym z trudniejszych zadan okazato sie polaczenie
intereséw jednostek, organizacji formalnych i wytaniajacych sie nowych i nie-
znanych dotychczas regut instytucjonalnych. Analizujac aktoréw nowego tadu III
Rzeczypospolitej, zwroci¢ mozna uwage na zdekomponowang triade, sktadajaca sie
z: ludzi, instytucji i organizacji. Andrzej Rychard jest zdania, Ze zarysowana triada
w sytuacji Polski kofica XX w. ulegla dekompozycji, a kazdy z wymienionych ele-
mentow charakteryzowat sie odmienng logika dziatania i racjonalnoscia (Rychard,
1995, s. 25-34). Demokracja i wolny rynek wznosity ,,nowy” tad policentryczny,
w ktorym reguly dziatania aktoréw spotecznych, organizacji i instytucji nie byly
jednak czesto zbiezne, asynchroniczne, a czasami wrecz przeciwstawne. Niedostatki
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wystepujace w systemach organizacyjnych, jak rowniez w sferach regut instytucjo-
nalnych, dotyczyly calego wachlarza spraw waznych dla funkcjonowania spoteczen-
stwa. Rozpoczela sie — uzywajac terminu Daniela Bella — ,,gra miedzy aktorami”
wyzej wymienionych sfer. Badania nad powodzeniem reform dowodza, ze zaleza
one od pozytywnego do nich nastawienia ze strony jednostek i grup spotecznych.
Badacze problemu wskazuja, Ze postawy ludzkie cechowa¢ moze aprobata dla zmian
i podatno$¢ na nie lub obojetnos¢, biernos¢ i dezaprobata czy nawet gwattowny opor.
Proces jest wiec gra o sumie zerowej, w ktorej sukces jednych oznaczac¢ réwniez
moze porazke innych (Krzysztofek, Szczepanski, 2002, s. 41).

Zmiany w istocie swej majq to do siebie, ze potrafig sie przenikac, co jest
widoczne w tzw. dylemacie trzech zegaréw, na ktéry zwrécit uwage Ralf Dah-
rendorf (w odniesieniu do krajow postkomunistycznych), zauwazajac czesta
desynchronizacje pomiedzy powstaniem nowego systemu politycznego, systemu
ekonomicznego i (u)ksztattowana mentalnoscig ludzi (Dahrendorf, 1991). Zmiana
spoteczno-kulturowa prowadzi rowniez czesto do wystapienia dysharmonii lub
traumy kulturowej (Sztompka, 2000). Obserwujac juz z pewnej perspektywy
czasowej polska transformacje, mozna zauwazy¢ erozje dawnego systemu miesza-
jaca sie z zauwazalnymi ikonami nowoczesnosci na poziomie instytucjonalnym,
organizacyjnym, ale i w aktywnosci jednostkowej. Doswiadczenia wskazuja, Ze
potrzeba synchronizacji reform nie jest czesto mozliwa w realnym czasie, na co
wskazuja nie tylko polskie doswiadczenia (zob. Kojder, 2007).

Budowa spoleczenstwa obywatelskiego nie jest prosta, gdy wychodzi sie z mo-
nocentrycznego systemu polityczno-spotecznego, dlatego w Polsce na przetomie
wiekéw zauwazono, ze aktywizacja spoteczna budujgca réznorodne kolektywy
stowarzyszeniowo-instytucjonalne moze by¢ waznym elementem wytwarzajacym
pozytywny klimat dla zmian spoteczno-kulturalnych i ekonomicznych. Marek
S. Szczepanski pisze, ze powszechnie przyjmuje sie, iz warunkiem niezbednym
dla nowej idei rozwoju spotecznego jest partycypacja jednostek i wspélnot, ktéra
mozna zidentyfikowa¢ badawczo w lokalnej demokracji samorzadowej, zaliczane;
do najwazniejszych atrybutow spoteczenstwa obywatelskiego (Szczepanski, 1992,
s. 66—67). Podstawa ksztaltowania sie lokalnej wspélnoty obywatelskiej jest pod-
miotowos¢ i terytorialnos¢, a jej zakres wyznaczaja dyspozycje psychospoteczne
mieszkancow, ktére mogq by¢ ksztattowane w wyniku dziatania spoteczno-kultu-
ralnych instytucji publicznych. Nie bez znaczenia sa opinie i dziatania lokalnych
lideréw, animator6w, autorytetéw czy politykow, wptywajacych swoimi decyzjami
na jako$¢ dziatania wspdlnoty lub instytucji.

W XXI w. mozna zauwazy¢, nie tylko wsréd badaczy, rosnace zainteresowanie
praca instytucji kultury, o$wiaty i wychowania, ktére powinny kreowac potencjat
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wspdlnot lokalnych — formujac ich kapitat spoteczny (por. Radziewicz-Winnicki,
2007). Nawyki obywatelskie nabywane sa przez mtodych ludzi we wspdlnocie
lokalnej, w ktérej decydujaca role odgrywa tradycja osadzona w zywej kultu-
rze oraz integracja spoteczna uczaca zaufania niezbednego do miedzyludzkiej
wspolpracy. Dziatania — w tym przypadku — instytucji kulturalno-o$wiatowych
sg rowniez podstawa budowania podmiotowosci. Rozwdj spoteczny zmienia
cztowieka i jego Swiadomos¢. Latwiej jest zmieni¢ ,,instytucje” niz ,,jednostke”,
szczegOlnie w sferze zycia spotecznego i kultury. Sfera kultury jest wazna ze
wzgledu na propagowane wartosci (estetyka, etyka, sacrum), ktére decydujq
o cztowieczenstwie. W planie modernizacji spotecznej kultura jest uyjmowana jako
zesp6t warto$ci, wzoréw i instytucji, ktére motywuja ludzi do dziatania. Poza
tym — warto spojrze¢ z dawnej perspektywy — to kultura i dobre wychowanie
moze i powinno stanowi¢ pomost dla ludzi w drodze do osiggniecia dobrostanu
duchowego i materialnego, jak juz uwazat w okresie miedzywojennym Kazimierz
Kornitowicz (Kornitowicz, 1930, s. 64-83). Czasy wspotczesne redukujq pierwsza
cze$¢ wskazanego dobrostanu, ktadac nacisk na realizacje drugiego w zaloze-
niach — konsumpcjonizmu oraz cynicznego balwochwalczego postepu — zabijajac
w cztowieku zdolnos¢ do ,,widzenia” rzeczy, jakimi one sq rzeczywiscie (szerzej:
Frackowiak, 2010, s. 52).

3. ANIMACJA JAKO METODA PEDAGOGICZNA KREACJI
ZROWNOWAZONEGO SRODOWISKA

W literaturze przedmiotu polskiej animacji poswiecona jest juz duza liczba pu-
blikacji. Jednak opisy przeprowadzonych projektdw i dziatan animacyjnych, jak
tez uwagi teoretyczne czasem bardzo sie od siebie r6znig. Od poczatku rozwoju
animacji spoteczno-kulturalnej trwa dyskusja teoretykow i praktykéw nad tym,
czym animacja jest i moze by¢ lub czym by¢ powinna. W polskiej literaturze warto
zapoznac sie z probami okre$lenia jej w publikacjach m.in. Jana Zebrowskiego,
Olgi Czerniawskiej, Matgorzaty Kopczynskiej, Adama Nobisa, Janusza Gajdy,
Zygmunta Lomnego, Jézefa Kargula, Dzierzymira Jankowskiego, Barbary Je-
dlewskiej, Marii Mendel, Edwarda Nycza czy Bohdana Skrzypczaka.

Zawsze, gdy pojawia sie jakas nowa nazwa i uzyteczna aktywnos¢ spoteczna,
rodzi sie pytanie, czy oznacza ona pewne novum, czy tez jest nowa nazwa starej
rzeczy (warto wskaza¢, ze ideaty animacyjne mozna zauwazy¢ u dawnych orga-
nizatoréw spotecznych, np. Izabeli Czartoryskiej czy pedagogéw spotecznych,
m.in. Heleny Radlinskiej, Kazimierza Kornitowicza, Aleksandra Kaminskiego)?
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Animacja od samych swoich francuskich poczatkéw (i innych krajow 6wczesnej
Europy Zachodniej) byta ztozonym zjawiskiem spoteczno-kulturalnym — wyra-
Zajacym sie réznorodnosciq jej dziatan. W tej réznorodnosci bylo i jest miejsce
na kontynuowanie oraz stosowanie tradycyjnych dziatan spoteczno-kulturowych,
takich jak: wychowanie, samowychowanie (Balcer, 2018), edukacja, upowszech-
nianie kultury, ale i aktywizacja oraz aktywnos$¢ okreslonych grup lub spotecznosci.

Animacja ma bezposredni zwigzek z charakterem wspétczesnego spoteczen-
stwa — masowego, anonimowego, wyalienowanego, w ktorym jest typem praktyki
nakierowanej na ozywienie, pobudzenie, wzmocnienie aktywnosSci spotecznej,
stosowanej przez pracownikow instytucji panstwowych, samorzadowych, spo-
tecznych, prywatnych, jak tez przez dziataczy nieformalnych. Probujac okresli¢
animacje, mozna wskaza¢, ze jest to: zachecanie, wspomaganie, stymulowanie
jednostek i grup do samodzielnego decydowania, projektowania i realizowania
dziatan, ktére same uznaja za pozadane i we wzajemnym zaufaniu wspotdziataja
w jego realizacji. Pojecie animacji w tym wypadku kieruje uwage na sprawy
wspoélnotowe w dziataniach ludzkich w okreslonej przestrzeni spoteczno-kultu-
rowo-geograficznej. Mozna szuka¢ zwiazkow praktycznych pomiedzy celami
animacji a ksztattowanym kapitatem spotecznym, szczegblnie w zakresie budowy
zaufania stanowiacego wazny element wieziotwdrczy opierajacy sie na wspolnych
wartosciach (Sztompka, 2007; 2016).

Elementy ksztalttowania zaufania i wiezi miedzyludzkich wazne jest szczegdl-
nie na obszarach pogranicza etnicznego i kulturowego, gdzie tzw. dlugie i krotkie
trwanie zbiorowosci wskazuje na wysoki stopien skomplikowania stosunkéw spo-
lecznych (Szczygielski, 2006; Nycz, 2010). Zycie spoteczne w regionie kulturowo
i spotecznie zréznicowanym jest w oczach pedagogéw elementem wzbogacaja-
cym cztowieka przy zalozeniu checi wzajemnego zrozumienia i wspotdziatania.
Sytuacja na obszarach pogranicza ulega szybkim zmianom w wyniku przemian
zachodzacych za sprawa procesow globalnych, ale i zmian krajowych. Animacja
ma pomaga¢ w akceptowaniu zmian lub tonizowaniu niepokojow ludzkich przy
ich dokonywaniu (Nycz, 2013b, s. 187-227). Zrozumienie $wiata poprzez pobu-
dzenie jednostek do aktywizacji, do samodzielnych dziatan ukierunkowanych na
zaspokojenie potrzeb spotecznych, kulturalnych lub religijnych w ich wiasnych
Srodowiskach.

Dzialalnos¢ animacyjna ma wiec wspomagac¢ samowychowanie, samorozwoj,
autokreacje dla twérczego (wzniostego) zycia kulturalnego ludzi w publicznych
formach zycia spotecznos$ciowego. Animacyjne srodki i sposoby dziatania sa
roéznorodne, tak jak rézni sq ludzie, ich potrzeby i pragnienia; jak r6zne sg tradycje
kulturowe, systemy wartosci, style zycia; jak rozny jest ustr6j spoteczno-eko-
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nomiczny (Skrzypczak, 2006, s. 71-90). Jak wskazuje Malgorzata Kopczynska
— ,animacja nie jest nowa technika, metoda dodana do tych, ktérymi dysponuja
juz pracownicy sektoréow kultury, spotecznego, wychowawczego czy socjalnego.
Odnosi sie ona raczej do sposobu, w jaki te osoby wykonuja swoje prace, do
ich postaw. Jej cecha charakterystyczng jest uznanie za pierwszorzedne potrzeb
i interesow 0sob, ktorych animacja dotyczy. Jej wymiar etyczny implikuje pozosta-
wanie do dyspozycji uczestnikow i zaangazowanie, a nie — ukrywanie konfliktow”
(Kopczynska, 1993, s. 61).

Warto konczac ten watek zauwazy¢, ze animacja spoteczno-kulturalna rodzita
sie w podobnym czasie i miejscu, jak socjologia dziatania (akcjonalizmu) Alaina
Touraine’a (lata 60. XX w.), ktora wyrastala z przekonania, ze rolg i zadaniem
socjologii jest aktywne uczestniczenie w procesach spotecznych (ruchy spoteczne)
swojej epoki (Touraine, 2010). Akcjonalisci wskazywali, Ze powinno sie pomagac
aktorom spotecznym w przezwyciezeniu wlasnych ograniczen poznawczych, ktére
mogq blokowa¢ grupowe dziatania.

Od lat 90. XX w. w Polsce animacja byla réwniez wigzana z nowym podejsciem
w zarzadzaniu i organizacji zycia kulturalnego wspierajacego rozwoj lokalny
miast, miasteczek i wsi. Lokalny swiat spoteczno-kulturalny obcigzony globalnymi
wyzwaniami stanowi ciekawy temat badawczy. Dla organizatoréw zycia lokal-
nego wazna staje sie identyfikacja kapitaléw spotecznych. Jeszcze stosunkowo
niedawno zaszlosci historyczne i ich etniczne konsekwencje (zob. Smielowska,
1999; Szmeja, 2000; Lis, 2015) stanowily pewien problem spoteczny w niektérych
gminach Slaska Opolskiego (Nycz (red.), 2005). Obecnie — miedzygrupowe relacje
w calej swej rozcigglosci — sg dos¢ dobrze opisane w literaturze socjologicznej
(zob. Sotdra-Gwizdz, 2010, s. 236-250).

3. GMINA MIEJSKO-WIEJSKA W SWIETLE WYBRANYCH WYNIKOW BADAN
TERENOWYCH

W 2017 r. w ramach projektu ,,Program Narodowego Centrum Kultury. Dom
Kultury+. Inicjatywy lokalne” przeprowadzono autorskie badania wsréd miesz-
kancow gminy miejsko-wiejskiej Dobrodzien (wojewo6dztwo opolskie, powiat
oleski). Gmina liczyla 9717 mieszkancow, z ktérych dwie trzecie zamieszkuje 12
sotectw. Od 2002 r. liczba mieszkanicow zmalata 0 9,2%, a Srednia wieku osiagneta
41,7 lat. Stanu wolnego jest 29,3% mieszkancow gminy, 57,1% zyje w matzen-
stwie, 2,8% mieszkancow jest po rozwodzie, a 9,9% to wdowy/wdowcy. Liczba
zawieranych matzenstw do liczby rozwod6éw wynosi 3,6 na 1000 mieszkancow.
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W wieku produkcyjnym jest 64,6% mieszkancéw gminy, 16,1% — w wieku przed-
produkcyjnym, a 19,3% mieszkancow jest w wieku poprodukcyjnym (http://www.
polskawliczbach.pl/gmina_Dobrodzien..., dostep: 20.05.2018).

Mieszkancéw charakteryzuje zréznicowana tozsamos¢ etniczna, bedaca kon-
sekwencja dziejowa zmiennej przynalezno$¢ administracyjnej. Obszar badan
do II wojny $wiatowej byt terenem pogranicza niemiecko-polskiego. W latach
1975-1998 gmina przynalezata do wojewodztwa czestochowskiego. W roku
2009 w gminie wprowadzono jezyk niemiecki jako jezyk pomocniczy, co bylo
konsekwencja wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 r., gdyz 20,9%
mieszkancéw zadeklarowato narodowos$¢ niemiecka. W spisie z 2011 r. wielko$¢
ta wyniosta ponizej 20% (Lis, 2015, s. 186-187). Obecna (2018 r.) burmistrz
gminy jest osoba rekomendowang przez mniejszo$¢ niemieckq (gminna frekwencja
wyborcza 34,04%, komitet wyborczy mniejszosci niemieckiej otrzymat 23,9%
glosow).

W wykonanym sondazu diagnostycznym technikq badawcza byt wywiad stan-
daryzowany, realizowany przez nieprobabilistyczny dobér proby ,kuli $niegowej”
(N: 138). Baze danych i obliczenia zrealizowano w programie IMB SPSS. Wsrod
respondentéw tylko co pigtga osoba byt mezczyzna, co trzecia osoba byta w wieku
do 30 lat, a co czwarta powyzej 50 roku zycia. Co trzecia osoba byta panna lub
kawalerem (31,2%), a ponad potowa (60,9%) zamezna lub zonata. Co trzecia osoba
miata wyksztatcenie ponizej Sredniego, Srednie deklarowalo 26,1%, a wyzsze
30,4% badanych. Oséb pracujacych byto 61,7%, uczacych i studiujacych — 27,8%,
pozostali byli emerytami; 97,7% badanych deklarowalo wiare i (zréznicowany)
stopien uczestnictwa w praktykach religijnych. Autodeklaracja tozsamosci etnicz-
nej wskazuje na przywolywany teren pogranicza, gdyz 38,8% badanych uwazato

26,90%

20,90%
17,90%

13,40

9,70%

5,20%
! 3,70%
0,70%] 0,00% 0,00% 0,70% 0,70%

Polak Slazak i Polak Slazak Slazak i Niemiec ~ Niemiec Inna

E miasto Osotectwa

Wykres 1. Autoidentyfikacja badanych oséb z uwzglednieniem miejsca zamieszkania
(N: 138; % z catosci)

Zrédio: opracowanie wiasne.
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sie za Polakow, 40,3% za Polakow i S'laczakéw, 6,0% za Slqzakéw, 13,4% za
Slazakéw i Niemcéw, a 1,5% za Slazakéw i Europejczykéw (,,inna”). Badania
nie sa metodologicznie reprezentatywne, co wynika z doboru préby, ale na pewno
odzwierciedlaja tendencje ujawnione w Narodowym Spisie Powszechnym z 2011 r.
(zob. L.odziniski, Warminska, Gudaszewski (red.), 2015).

Dane wykresu 1 wskazujq pewne zréznicowanie pomiedzy autoidentyfikacja
badanych z srodowiska miejskiego i wiejskiego. Przewaza opcja $laska z kwa-
lifikatorami bedacymi wynikiem pogranicznego ulokowania badanego terenu
i identyfikacji ludzi tu mieszkajacych.

Badani mieszkancy sa ogélnie zadowoleni z zamieszkania w gminie. Rysuje sie
statystyczna réznica pomiedzy badanymi mieszkaricami miasta (M /srednia arytm.
skali 1 tak — 5 nie/ = 1,88; S /odchylenie stand./ = 0,965) i sotectw (M =1,98; S =
01,107). Test t dla préb zaleznych wskazuje wartos¢ 3,592, co stanowi podstawe
do odrzucenia hipotezy o braku r6znic pomiedzy wyodrebnionymi srodowiskami.
Respondenci sa rdwniez zwigzani emocjonalnie z miejscem zamieszkania. Tu
réwniez rysuje sie roznica wynikajaca z miejsca zamieszkania (miasto M = 2,09,
S =0,883; sotectwa M = 2,48, S = 1,125; test t 7,739). Przeprowadzona analiza
wskazuje, Ze o ile wybory pozytywne sg wysokie, to sq jednak wewnetrznie zr6z-
nicowane w sytuacji badanych z sotectw (analiza dyspersji). Tylko co dziesiata
badana osoba deklarowata che¢ opuszczenia terenu gminy. Wyniki badan po-
twierdzily pewne tendencje wystepujace w srodowiskach matomiasteczkowych
i wiejskich Opolszczyzny. Dla przykladu mieszkancy wskazuja, ze sami rozwiazuja
rodzace sie problemy poprzez: zaangazowanie mieszkaficéw (zebrania, wybory,
pomoc w sytuacji nieszczescia...) na rzecz wiasnej miejscowosci, deklarowane jest
silniejsze zaangazowanie w realizowane projekty gminne mieszkancow, ,,determi-
nizm” sytuacji zamieszkania ksztattuje wspdiprace sasiedzka, po utrzymywanie
wiekszego porzadku na wiasnych posesjach i przestrzeni publicznej. Ucigzliwa
czasem kontrola sasiedzka ma w tym wypadku pozytywne efekty w codziennosSci
bezpiecznego dobrostanu funkcjonowania catej wspolnoty.

W sytuacji obszarow wiejskich aplikowana jest czesto duza liczba projektow
z r6znych programoéw (np. Odnowa Wsi, Lider+), ktére zmieniajq i modernizuja
Swiat zycia mieszkancéw tych spotecznosci. W procesach zmiany w srodowisku
wiejskim znaczaca role odgrywa bezposredni kontakt oraz hierarchiczny przekaz
innowacji lub idei zmian. Badania w Srodowiskach wiejskich wskazujg, ze nie
zawsze pojawiaja sie liderzy czy animatorzy wskazanych proceséw. Badania
prowadzone wsrod sottysow wojewoddztwa opolskiego wskazujq na przyklad, ze
sg oni wyrazicielami opinii wspélnoty i inspiratorami dziatan w sotectwach (Nycz,
2008, s. 319-377).
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W badaniach srodowiska malomiasteczkowego i wiejskiego Opolszczyzny
w 2017 r. pojawiaja sie osoby i instytucje, ktére stajq sie naturalnymi liderami
lub animatorami modernizacyjnych zmian w spotecznosciach. Dobrodzien jest
tzw. gming zasiedziala przez dawna ludno$¢ autochtoniczng (Slaska, mniejszos¢
niemieckq) oraz napltywowa, ktéra z czasem zintegrowala sie z elementem miej-
scowym.

32,00%

24,80% 24,00%

13,60%
10,40%

Rada Gminy burmistrz rada polica ~ duchowni sasiedzi organizacje/ inni
osiedla/sotecka stowarzyszenia

Emiasto m sotectwa

Wykres 2. Osoby lub instytucje wspomagajace rozwigzywanie probleméw spotecznych
z uwzglednieniem miejsca zamieszkania (N: 138; % z catosci)

Zrédio: opracowanie wiasne.

We wskazaniach badanych ujawnia sie synergicznos$¢ dziatania — instytucji,
organizacji i pojedynczych ludzi. Dziatania zapoczatkowuja najczesciej pojedyn-
cze osoby bedace liderami w swoich matych srodowiskach. Ich dziatalno$¢ jest
wspomagana lub wzmacniana przez organizacje spoteczne (Ochotnicze Straze
Pozarne, mniejszo$¢ niemiecka, stowarzyszenia rozwoju wsi), a nastepnie dopiero
przez lokalne uklady samorzadowe lub polityczne. W $rodowisku wiejskim na
uwage zastuguje eksponowanie mozliwosci ,,ciat kolegialnych” w rozwigzywaniu
lokalnych probleméw. Badania przeprowadzono w pewnej czesSci wsrod sensu
largo naturalnych animatoréw zycia spoteczno-kulturowo-gospodarczego, ktérzy
wskazali na zasoby ,,wlasnych” wspaélnot lokalnych, eksponujac najczesciej ich
mocne strony. Podkreslali przy tym aktywnos$¢ samych mieszkancéw i zroz-
nicowane historyczno-kulturowe zasoby spotecznosci. Same spotecznosci sa
zréznicowane spotecznie i kulturowo, ale elementem je tgczacym jest aktywnos¢
lideréw i organéw mobilizujacych mieszkancow do dziatania, ktére wzmacnia
dobrostan (indywidualne odczuwanie szcze$cia i satysfakcji) zycia mieszkancow.
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Wiladze lokalne powinny wspiera¢ rodzace sie i realizowane inicjatywy lokalne,
gdyz buduja one kapitat spoteczny i minimalizuja konfliktogenne koszty rozwoju
spotecznego.

Na szczeg6lng uwage zastuguje lokalny osrodek kultury i sportu, ktory jest
w praktyce centrum koordynacji dziatan kulturalno-o$wiatowych w gminie oraz
uczestnictwa osob tu mieszkajacych w zyciu kulturalnym. Dla badanych miesz-
kancow jest to miejsce realizacji pierwszego (tzw. pierwotnego, face en face)
i drugiego (instytucjonalnego) uktadu uczestnictwa w kulturze (wg Antoniny
Kloskowskiej, 1981). Rozroznienie uktadow kultury to efekt analizy empirycz-
nych kontaktow ludzi z wytworami kultury, a poprzez te wytwory z kolejnymi
ludZmi (zob. Niznik, 1983, s. 100). Uczestnicy badan korzystaja z oferty Do-
brodzienskiego Osrodka Kultury i Sportu lub jego swietlic. Mieszkancy miasta
korzystaja czesciej z placowki gtéwnej (M = 2,04) a mieszkancy wsi (M = 2,41)
z jej filii — Swietlic (w tym 17,0% w stopniu znacznym). Niepokoi¢ moze to, Ze co
trzeci mieszkaniec wsi i co dziesiaty miasta nie korzysta z lokalnej infrastruktury
kulturalnej. Mieszkancy miasta sg bardziej zadowoleni (M = 1,91, S = 0,925)
z pracy placowek niz osoby ze wsi (M = 2,13, S = 1,024). Poglady na funkcjo-
nowanie wskazanych placowek z uwzglednieniem deklaracji tozsamosciowej
obrazuja dalsze wyniki.

Tabela 1. Dziatalnos¢ placowki kultury w gminie w odbiorze badanych z uwzglednieniem ich
autoidentyfikacji ($rednia. arytm. kontinuum skali 1 bardzo zadowolony - 5 niezadowolony)

Zagadnienia Deklarowana tozsamos$¢
Polak Slazak  Slazak  Slgzak  inna
i Polak i Niemiec
A Korzystanie z oferty lokalnego 2,06 2,28 3,13 2,56 1,00
osrodka kultury lub jego swietlic
B Zadowolenie z warunkow funk- 1,94 1,98 2,50 2,33 2,50

cjonowania lokalnego osrodka
kultury lub jego Swietlic

Zro6dto: opracowanie wilasne.

Prawie wszyscy respondenci byli ,,klientami” osrodka kultury i zdecydowa-
nie wyrazali opinie o zadowoleniu z jego pracy. Szczegdtowy opis spotecznego
odbioru funkcjonowania placéwki kultury przedstawia tabela 2.

Dominanty w pracy placowki kultury w odbiorze spotecznym uwzgledniajacym
uwarunkowania tozsamosciowe zestawia tabela 2. Osoby deklarujace tozsamos¢
$laska sq najmniej zainteresowane tym, co dzieje sie w tej placéwce, w przeci-
wienstwie do 0s6b z grupy polskiej (i nielicznej europejskiej). Dane liczbowe
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Tabela 2. Ocena dziatalnosci glownej placowki kultury w gminie przez badanych z uwzgled-
nieniem ich autoidentyfikacji (Srednia arytm. kontinuum skali 1 bardzo zadowolony - 5 nieza-
dowolony)

Zagadnienia Deklarowana tozsamo$¢
Polak Slazak Slazak  Slazak inna
i Polak i Niemiec

A Oferty zaje¢ dla mlodziezy 2,51 2,40 3,43 2,00 1,50

B Oferty zaje¢ dla senior6w 2,78 2,60 3,00 2,75 1,50

C  Rozwijania pasji mieszkancow 2,40 2,57 3,57 2,67 2,00

D  Otwarto$ci na wspolprace z miesz- 2,38 2,27 3,14 2,12 2,00
kancami

E  Zaangazowania pracownikéw osrodka 1,80 2,06 2,71 2,19 2,00
kultury

F  Imprezy organizowane przez osrodek 1,96 2,06 2,86 2,00 2,00
kultury

G Polityka informacyjna o tym, co sie 2,08 2,06 4,00 2,65 2,00

dzieje w osrodku kultury i sportu

Zrédio: opracowanie wiasne.

2,8
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sotectwa
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2,0

1,8 1,9 2,0 2,1 2,2 23 24 25 26 2,7
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Wykres 3. Ocena pracy osrodka kultury w wybranych zakresach z uwzglednieniem po-
dziahu na srodowisko ($rednia arytm. skali 1 bardzo zadowolony — 5 niezadowolony).
Uwaga: kody literowe z oznaczen tabeli 2.
Zrédlo: opracowanie wiasne.
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wskazuja na ogolnie wysoka ocene odbioru pracy placéwek kultury w gminie,
ale przy pewnym wewnetrznym rozproszeniu wskazan. Pomiedzy srodowiskami
miasta i sotectw wystepuje wysoka korelacja (R = 0,935 istotne z p < 0,05).
Ogolnie —bardziej zadowolona grupa z pracy placéwki sa ludzie mtodzi. Seniorzy,
stanowiacy bardzo wazng grupe w pracy osrodka kultury, w tym przypadku miesz-
kancy sotectw, nieco wyzej ocenili oferte do nich skierowang (34,45%) niz badani
z miasta (30,26%). Wysoko oceniane jest zaangazowanie samych pracownikéw
instytucji w upowszechnianie kultury. Ocena srodowiska wiejskiego (45,38%) jest
ponownie wyzsza od miejskiego (40,34%).

Srodowisko wiejskie jest bardziej zadowolone z organizowanych imprez (45,00%)
niz miejskie (36,67%). Réznica by¢ moze wynikac z braku kontaktu z czwartym ukta-
dem kultury, tzw. zamiejscowym (zob. Kloskowska, 1981; Niznik, 1983, s. 100-101)
i zadowoleniem w rozrzuconych terytorialnie i matych liczebnie osadach z pracy
Swietlic, szczegolnie na rzecz matych dzieci i 0s6b starszych. Co trzeci badany w obu
analizowanych $rodowiskach wysoko ocenia polityke informacyjng i promocyjna
osrodka kultury i sportu, ktéra obejmuje wiadomosci ustne, plakatowe, informacje
przekazywane medialnie i internetowo do zainteresowanych osob.

4,50

B B e e B-4rednia
4,00 T | [ sredniadbtad std
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© odstajace

3,75
3,50 t
3,25 ¢ "
3,00

2,75 1 == ">
2,50
225 L L-J ,,,,,,,,,,,, =1 - - [ -] T

2,00

1,75 s [_.—I
1,50
1,25 L
1,00

Polak  Slazak i Polak Slazak Slazak i Niemiec Inna

Wykres 4. Analiza skupien $rednich arytmetycznych ocen dziatalnosci placowki
kultury w gminie przez badanych z uwzglednieniem ich autoidentyfikacji (§rednia
arytm. skali 1 bardzo zadowolony — 5 niezadowolony)

Zroédlo: opracowanie wiasne.
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Ciekawie przedstawia sie analiza zmiennej etnicznej. Wnioskowanie ze skupien
poszczegdblnych srednich arytmetycznych (wykres 4) wskazuje na lepsza znajo-
mo$¢ i uczestnictwo w kulturze badanych opcji polskiej, $laskiej ze wskazaniem
polskim lub niemieckim niz identyfikujacych sie (tylko) jako Slazacy.

Respondenci wykazali sie rowniez znaczna wiedza o imprezach majacych miej-
sce w badanej gminie (w sumie 326 wskazan). Deklaracje wskazywaty, ze badani
sq zainteresowani projektami realizowanymi przez placéwke, w tym w takich,
ktére celowo bylyby skierowane do spotecznosci lokalnych. Znajdowato to odzew
we wskazaniach imprez, ktére chciano by zrealizowac u siebie przez wiodaca
placowke kultury i sportu. Zdecydowanie opowiadaly sie za tym srodowiska
soteckie (38,01%) niz miejskie (23,97%). W sotectwach 38,5% respondentéw byto
zadowolonych (tylko 5,2% byto niezadowolonych) z warunkéw funkcjonowania
lokalnych swietlic wspieranych przez placowke gltéwna, a w samym miescie
zadowolenie z jej funkcjonowania wskazato 29,3% respondentow.

Artykut pragne zakonczy¢ rozwazaniami poswieconymi ocenie przez badanych
dziatalnosci lokalnych wladz samorzadowych. To one sqa mozliwym promotorem
prac budujacych kapitat spoteczny w gminie.

2,57
2,34 2,33
2,00
1,50
O'OO l

Polak SlazakiPolak Slazak SlazakiNiemiec Niemiec inna

Wykres 5. Ocena dziatalno$ci wladz samorzadowych obecnej kadencji przez
badanych z uwzglednieniem ich autoidentyfikacji (rednia arytm. kontinuum
skali 1 bardzo dobrze — 5 bardzo Zle)

Zrédto: opracowanie wiasne.

Prawie dwie trzecie badanych (63,3%) jest zadowolonych z funkcjonowania
lokalnego samorzadu. W grupach tozsamosciowych sytuacja jest wewnetrznie
zréznicowana, co ukazuja dane wykresu 5. Slazacy (62,5% w grupie), Slazacy opcji
niemieckiej (88,9%) sa bardziej zadowoleni niz Polacy (78,8%) i Slascy Polacy

213



214 | Edward Nycz

(75,9%) z dzialan samorzadu lokalnego. Zadowolenie to powigzane moze by¢
z emocjonalnym poparciem dla lokalnych komitetéw wyborczych, ktére powotano
w ramach glosowania w 2014 r. a obecnie ich przedstawiciele sprawuja wtadze
(dane: http://samorzad2014.pkw.gov.pl, dostep: 20.05.2018).

3. ANIMACJA W GMINIE - PODSUMOWANIE BADAN

Podsumowujqc role animacji w badaniu, opisie i dziataniu w konkretnym $rodowi-
sku zycia trzeba stwierdzi¢, ze w praktyce powinna ona realizowac ludzkie potrze-
by i marzenia. Analizujac opisy oddzialywan animacyjnych mozna konstatowac,
Ze animacja to dziejgca sie zmiana (Nycz, 2013a, 2013b). Poczatkiem animacji
jest diagnoza, ktora przeradza sie w dzialanie i realizacje projektu. Doswiadczenia
badawcze uzyskane w czasie realizacji (nie tylko) przywotanego projektu wska-
Zuja, Ze potrzeba animacji rodzi sie tam, gdzie nalezy ludzi adaptowa¢ do nowych
wyzwan i zadan, aktywizowac spoteczno-kulturalnie i artystycznie, integrowac
w miejscu zycia oraz wspiera¢, wspomagac, budowac partnerstwo spoteczne, ale
i pozytywnie dowartoSciowac zabawe i wczasowanie, podnoszac ogdlny dobrostan
zycia jednostkowego i zbiorowego.

Gmina Dobrodzien jest pozytywnie oceniana jako miejsce zycia i zamieszkania
(szczegolnie przez starszych). Stwarza ona rowniez dobre warunki pracy dla
animatorow i pracownikéw kultury w prowadzonych placéwkach kulturalno-
-o$wiatowych i sportowych. Mieszkarnicy badani pozytywnie w sumie ocenili prace
instytucji i jej kadry w upowszechnianiu nie tylko kultury lokalnej, ale i popularnej
oraz symbolicznej. Mieszkancy szczegdlnie niewielkich miejscowos$ci bardzo cenig
sobie kontakt z kultura, rozrywka i zabawa, ktére stanowia element socjalizacji
dla wzrastajacego pokolenia oraz realizacji czasu wolnego w starszym pokoleniu.
Dziatalnos¢ osrodka kultury z filiami, wspieranego przez lokalng samorzadnos¢,
jest nie do przecenienia w czasie atrofii lub ,,pekania” wiezi spotecznych. To
pracownicy kultury (animacyjnie nastawieni w swojej pracy) lub animatorzy
nieprofesjonalni sa grupami, ktére poprzez wilasne zaangazowanie mogq odbu-
dowywac lokalne wiezi spoteczne, w chwilach spotkan ludzi w przestrzeniach
kultury. Budowanie wiezi przez kolektywne inicjowanie i realizowanie senséw
oraz przeciwstawianie sie izolacji jest celem animacji samym w sobie.

Animacja to idea, coraz bardziej wspétczesnie pozadanego spotkania — JA
i TY — w przestrzeni kultury, w ktorej mozliwe jest ksztaltowanie osobowosci
w oparciu o $wiat kultury, cztowieka refleksyjnego i uczuciowego, nowoczesne-
go, ale i odpowiedzialnego za swdj los i potozenie innych. Charakterystyczne
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dla gminy Dobrodzien uwarunkowania tozsamos$ciowe mieszkancéw witasciwie
nie powoduja zadnych pejoratywnych sytuacji w pracy instytucji kultury, jak
rowniez w szerszym odbiorze publicznym. Praca animatorow profesjonalnych
i nieprofesjonalnych stanowi element pedagogicznej pracy w sSrodowisku, ktore
staje sie Srodowiskiem ,,zréwnowazonym” spotecznie-kulturowo-wychowawczo.
Utozsamianie sie mieszkancow z wiasnym miejscem zamieszkania (procentowo
w grupach wysokie), gdzie dziala czynny samorzad, pracuja instytucje i organi-
zacje kultury, sportu, oSwiaty oraz pojawiajg sie animatorzy odzwierciedlajacy
ludzkie potrzeby, jest elementem ksztattowaniu pozytywnego ,,klimatu wspot-
pracy” tworzacego formy spajajace i pomostowe kapitatu spotecznego (Theiss
2007, s. 16—17) i dobrostanu mieszkajacych ludzi. Formy wykluczajace z kapitatu
spotecznego sq w przestrzeni pogranicza niepozadane. Prezentowane badania
wykluczenia nie zidentyfikowaty. Pokusa dzielenia na ,,swoich i obcych” nie jest
czyms$ nowym w zyciu spotecznym; jednak razem nie znaczy tak samo. R6zno-
rodnos$¢ etniczno-regionalna nigdy nie jest zagrozeniem, ale szansa, zwtaszcza
gdy czyni sie co$ dla wspdlnego dobra.
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