Spoteczenstwo | Edukacja

Sociery Anp Epucation
14 (2) 2014

Wydawca / Publisher: ISSN: 1898-0171
Instytut Studiow
Migdzynarodowych : ‘ )
i Edukacji HUMANUM Copyright © 2014 by

4 - Society and Education
www.humanum.org.pl T ‘

All rights reserved

Maria Dupkalova
Katedra pedagogiky FHPV

PreSovskd univerzita v PreSove
E-mail: maria.dupkalova@unipo.sk

UCitelska profesia z legislativneho a spolocen-

skeho hladiska / Teaching Profession from Legislati-
ve and Soclal Perspective

Abstract

The present contribution deals with the teaching profession in legislative and social perspective. There
are presented the brief results of pedeutology research in the introduction section. Subsequently,
attention is focused on the legislative aspects of the teaching profession and there is also the emphasis
on the social aspect of the teaching profession in the end of the article.
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UCITEL A JEHO PROFESIA

ednou z profesii, ktoré maju v systéme profesii (povolani) osobitné mie-

sto a poslanie je aj profesia uéitela. Okrem iného to vyplyva aj z narokov,

ktoré su kladené na vykon tejto profesie. Od uditela sa o¢akava nielen to, Ze
bude profesionalom vo svojom povolani, teda, Ze bude mat formalne kompeten-
cie na vykon tohto povolania, ale - a to predovsetkym - ze svoju profesiu bude
vykonavat vskutku profesiondlne'. Podla stic¢asnych autorov je profesionalizacia
uditelstva mozna len pri zachovani istych znakov profesionality, ktoré mézu byt
prezentované v troch dimenziach: personalna - osobnostna zrelost, eticka — mrav-
nost osobnosti, odborna - kvalifikovanost (Kasacovd, 2004, 2003, a i.). Mozno
teda konstatovat, Ze s problematikou ucitelskej profesie suvisi mnoho otazok.
Akou osobnostou ma byt uitel, ktory sprevadza ziaka pocas $kolskej dochadzky,
a ktory tak vyrazne ovplyviiuje a formuje osobnost dietata? Aké aspekty ulitelskej
profesie st z hladiska pregradudlnej pripravy najpodstatnejsie? Aky typ ucitela je
z hladiska determinacie osobnosti ziaka najvhodnejsi? A jestvuje vobec idedlny
typ uditela?

R. Dytrtova a M. Krhutova vo svojej publikacii Ucitel Pfiprava na profesi prinasaju
funkéne zaujimavu ,,ideu’, ked tvrdia, Ze: ,,chapanie uditela sic¢asnej doby vycha-

1 Vtejto suvislosti sa Ziada upozornit na potrebu precizovania obsahu pojmov profesia, profe-
sional, profesionalita, profesionalnost a pod.
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dza z tedrie humanistickej filozofie, z jej homocentrickej a holistickej podstaty®
(Dytrtové, Krhutovd, 2009, s. 16). V danej suvislosti mézeme konstatovat, ze tak
ako homocentrizmus je sustredeny na ¢loveka a povazuje ho za stred, centrum
vietkého, tak je potrebné chépat i ucitela ako ,stred a ,centrum® ucitelskej pro-
fesie, a ze tak ako holistické ucenie poklada celok za nieco vyssie nez je stuhrn
jeho Casti, aj osobnost uditela je potrebné poznavat komplexne a nielen jednu jeho
schopnost ¢i zru¢nost. Na ucitela treba nazerat a je potrebné ho skimat ako osob-
nost.

OSOBNOST UCITELA V KONTEXTE PEDEUTOLOGIE

Osobnost uditela (angl. teacher, nem. der Lehrer, fr. maitre, rus. yaurens) je pred-
metom teoretickej reflexie z hladiska viacerych pedagogickych disciplin, napr.
pedagogicka psycholdgia, didaktika, tedria vychovy, filozofia vychovy, socioldgia
vychovy, pedagogicka teleoldgia a i.

Specifické miesto medzi nimi zaujima pedeutolégia, nazyvand aj tedria ucitelskej
profesie (angl. teacher education, teacher development, teacher research, nem. The-
orie des Lehrerberufs, fr. la théorie de la profession enseignante, rus. Teopus y4u-
TeNbCKO podeccum)>.

Pedeutolégia (z gr. paideutos —vychovavany a logos - slovo, nauka) je definovand
ako $pecidlna pedagogicka disciplina, ktora komplexne skiima ciele, prostriedky,
predpoklady a podmienky profesionalnych ¢innosti ucitelov, predovsetkym spo-
lo¢enské naroky na osobnost, kvalifikdciu a v neposlednom rade i na pracu ucitela
(Pavlik, 1985). Ako samostatna, osobitna disciplina sa rozvinula v druhej polovi-
ci 20. storocia a jej dalsia genéza suvisi predovsetkym s rozvojom pedagogickej
psycholdgie, socioldgie vychovy, ako aj so zvySenym zaujmom dal$ich teoretikov
v oblasti pedagogiky o ucitelskul profesiu. V systéme pedagogickych vied je zara-
dend medzi hrani¢né vedné discipliny a tuzko spolupracuje so psycholégiou osob-
nosti, pedagogickou psycholdgiou, socialnou psycholdgiou, filozofiou, etikou,
sociologiou, ale aj s komparativnou pedagogikou, $kolskym manazmentom, peda-
gogickou evalvaciou a inymi. Medzi dominantnych autorov, ktori upozornuji na
nedostato¢né uvedomenie si dolezitosti ucitelskej profesie, ako i potrebu venovat
sa jej komplexnejsie z teoretického, ale i praktického hladiska patria J. Pricha, M.
Cernotova a B. Kasd¢ova.

V stcasnosti sa pedeutolégia zameriava hlavne na otazky obsahu, metéd a fo-
riem vzdelavania ucitelov, zvySovania ich kvalifikacie, vzrastajucimi kvalifika¢ny-
mi a spolo¢enskymi poziadavkami, ale skima aj iné faktory ovplyviujuce rozvoj
osobnosti ucitelov, ako napriklad osobnostné profesijné predpoklady, motivaciu
volby ucitelského povolania, spolocenské postavenie ucitelov a ich dalsi osobny
rozvoj (Ed. Pavlik, 1985, s. 46).

2 B.Kasacova sa vo svojej publikacii Ucitel'ska profesia v trendoch tedrie a praxe hned' v Gvode
zameriava na vymedzenie a definovanie pojmu pedeutoldgia. V tejto suvislosti okrajovo up-
ozornuje na cudzojazyény ekvivalent pojmu pedeutoldgia, ked dodava, Ze anglické terminy
teacher education, teacher development, teacher research oznacuju len jednotlivé okruhy
pedeutoldgie a nie jej celé obsahové zameranie.
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Pedeutoldgia ako subdisciplina pedagogiky ma charakter:

o filozofickej vedy, a teda, kladie si otazku: Aky je viastne zmysel ucitelskej profesie?;
e socialnej vedy, ktora sa pyta: Aky je status a postavenie ucitela v spolocnosti?;

e psychologickej vedy, ktord sa snazi néjst odpoved na otazku: Aké osobnostné
a charakterové vilastnosti mad ucitel mat? (Kasacova, 2003).

Ako vedna disciplina ma svoje $pecifické obsahové zameranie, ktoré moze byt pre-
zentované — podla B. Kasacovej — vo viacerych okruhoch:

1. Priprava uditelov - pregradualna priprava na povolanie, tvorba koncepcii uci-
telskej pripravy, v ramci ktorej vznikaju modely profesiondlnej kompetencie
uditela a pod.

2. Profesiondlna draha ucitelov — zalozenda na baze biodromalnej tedrie, ktorej
vychodiskom je nduka o praxi ucitelskej profesie, resp. praxeoldgia ucitelskej
profesie.

3. Profesiondlne ¢innosti uditela - pedagogické myslenie ucitela, pedagogické
sposobilosti a kompetencie ulitela, profesiografia ucitelského povolania.

Historicky vyvoj ucitelskej profesie, resp. historiografia ucitelskej profesie.

5. Komparacia ucitelov v medzinarodnom meradle, zmeny v ucitelskej profesii
a priprave, resp. komparativna (porovndvacia) pedeutolégia.

6. Typoldgia ucitela

7. Socidlne a ekonomické postavenie ucitela

8. Mordlka ucitelského povolania

9. Pedeutologicky vyskum

V tejto suvislosti pontka in$pirativnu ideu M. Cernotova ked pise, ze pedeutolégia
by mala ,, utvdrat hodnotovii orientdciu ucitelského Ja“ (Cernotova, 2006, s. 188).

Osobnostou ucitela sa v pedeutologickej tedrii zaoberaju viaceri autori ako na-
priklad: T. Bakos, V. Spendla, O. Pavlik, L. Vistiovsky, L. Duri¢, Ch. Kyriacou, V.
Spilkova, S. Karikova, V. Svec, E. Petldk, P. Gavora. M. Zelina, B. Kasa¢ova, B. Ko-
sova, R. Dytrtova, M. Krhutova, J. Prticha, M. Cernotové, N. Kraj¢ova, M. Gluch-
manovd a i.

Vsetci vyssie uvedeni autori — z uhlu svojho pohladu, resp. z hladiska svojho
vyskumu - hladaji odpoved na otazku: ,,kto je to ucitel“?

Z terminologického hladiska je pojem wucitel pouzivany najmi pre: ,,pracovnikov,
ktorych ¢innost je spata s edukaciou v skolskom prostredi. J. Priicha v tejto stvislo-
sti konstatuje, Ze termin edukdtor nepokryva uz len vSeobecné hladisko ucitela
v tomto zmysle, ale je aplikovatelny aj pre ,vSetkych inych profesionalov reali-
zujucich nejaké edukacné procesy i mimo skolské prostredie — instruktori, majstri
odbornej vychovy, lektori v podnikovom vzdelévani, $kolitelia v rekvalifikaénych
kurzoch, pedagdgovia v napravnych zariadeniach a i.“ (Pricha, 2009, s. 173).
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Podla Charty ucitela sa slovo ucitel (enseignant, teacher) ,vztahuje na vSetky oso-
by v $kolach, ktoré sa zaoberaju vychovou a vzdelavanim Ziakov* (Charta uditela,
2002, s. 7). Medzinarodné organizacie OECD a UNESCO vo svojich pravidelnych
prehladoch Education at the Glance - OECD Indicators vydavaju pravidelné prehla-
dy tykajtice sa komparacie hlavnych indikatorov ucitelskej profesie v medzinarod-
nom meradle. Sleduju viacero ukazovatelov, ako napriklad: dizka pripravy ucitelov
na povolanie podla subprofesii, vekové rozvrstvenie ucitelov, pedagogické ¢innosti
ucitelov a pod. B. Kasacova s odvolanim sa na vyssie spominané dokumenty pise,
ze ak sa na ucitela pozerame v medzindrodnych suvislostiach, tak za ucitela po-
vazujeme profesionala, ktory ,vykonava eduka¢nt pracu na niektorom stupni ale-
bo type §kol a spliia na to uréené kvalifika¢né predpoklady“ (Kasacova, 2004, s. 15)

Z obsahového hladiska mozeme teda ucitela definovat ako osobu, ktorého pro-
fesijnd aktivita zahriuje prenos poznatkov (angl. transmission of knowledge), po-
stojov a schopnosti, $pecifikovanych vo formdlnych kurikuldrnych programoch
pre ziakov a §tudentov vo vzdelavacich institaciach. Kategoria uditel zahriuje tych
pracovnikov, ktori priamo uskuto¢iiuji vychovno-vzdelavaci proces, teda vyuco-
vanie ziakov (Kasac¢ova, 2004). Tato definicia je zaloZend na 3 aspektoch:

1. aktivita - medzi ulitelov sa radia iba ti, ktori vykonavaji priamo vyucovaciu
éinnost;

2. profesionalita — z definicie su vyluceni ti, ktori pracuji vo vzdelavacich
institaciach, ale nevyucuju;

3. vzdelavaci program - zahrnuju sa sem len ti, ktori vyucuja ziakov, ale nie ti,
ktori uskuto¢nuju urcité sluzby tykajice sa vzdelavania (napr. psycholégovia,
$kolski in$pektori, knihovnici a pod.).

UNESCO vypracovalo medzindrodnd normu pre klasifikdciu vzdeldvania
s nazvom Eurdpske Hodnotenie Vzdelania (angl. The International Standard Clas-
sification of Education — ISCED). Prezentované hodnotenie bolo v roku 1975 po-
tvrdené na Medzindrodnej konferencii pre vzdelanie v Zeneve. Ide o klasifikaciu
vzdelavacich trovni, ktora je zavdzna i pre Slovensku republiku. U¢itelia na zakla-
de tejto klasifikdcie nadobudaju kvalifikaciu a st zaradeni podla medzindrodne
komparabilnej urovne nasledovne:

ISCED 0 predprimarne vzdeldvanie — materské skoly
ISCED 1 primarne, elementarne vzdeldvanie - 1. stupen zakladnej $koly
ISCED 2 nizsie sekundarne vzdelavanie - 2. stupen zakladnej $koly

ISCED 3 vyssie sekundarne vzdelavanie — stredné skoly, kvalifikacia — ucitel ma-
terskej skoly.

ISCED 4 postsekundéarne vzdeldvanie - pomaturitné, prip. nadstavbové stadium
pre absolventov strednych $kol, prip. doplnkové pedagogické stadium
na pedagogickych fakultach kvalifikdcia — ucitel materskej skoly.

ISCED 5 prvy stupen terciarneho vzdelavania — bakaldrske a magisterské vysokoskol-
ské studium, kvalifikdcia — po absolvovani magisterského studia ucitel pre 1.
a 2. stupen zdkladnej skoly, ucitel pre stredné skoly, ucitel materskej skoly.
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ISCED 6 druhy stupen terciarneho vzdelavania — doktorandské stidium, kvali-
fikacia — ucitel na fakulte univerzity.

Centrum pre vyskum a inovacie vo vzdelavani, ktoré spolupdsobi pri OECD od
roku 1968, rozliSuje podla tejto medzinarodnej klasifikdcie toto ¢clenenie:

uditelia v predprimdrnych zariadeniach — ucitelia materskych $kal,

uditelia pre primarny stupen $kol — uitelia 1. stupna zakladnych $kol,

v

uditelia pre niz$i sekundarny stupen $kol - ucitelia 2. stupna zakladnych $kol,

vy

ucitelia pre vy$si sekundarny stupen $kol - stredoskolski ucitelia,

M e

uditelia pre terciarny stupen $kol - vysokoskolski ucitelia (Kasacova, 2004).

Uitelia st ¢asto oznacovani za pedagogickych pracovnikov, avsak ucitel tvori len
sucast $irej profesijnej skupiny nazvanej ,,pedagogicki pracovnici® J. Priicha do
tejto skupiny radi:

o uwcitelov (vratane riaditelov a zastupcov riaditelov) MS, ZS, ZUS, SS, $pecialnych
$kél, $pecidlnych pedagogickych centier a PPP, u¢ilist, zariadeni pre zaujmové
$tadium, $kolskych zotavovacich zariadeni, Skolskych zariadeni pre dalsie vz-
delavanie pedagogickych pracovnikov, zariadeni socialnej starostlivosti;

e vychovavatelov skol a skolskych zariadeni, majstrov odbornych vycvikov,
instruktorov telesnej vychovy, trénerov $portovych tried a pod.

Samostatnu skupinu tvoria ucitelia na vysokych skolach (Pricha, 2002), kde funk-
ciu ucitela plnia akademicki pracovnici, medzi ktorych mozeme zaradit:

e zamestnancov vysokych $kol, ktori vykonavaju pedagogicku, vedecku,
vyskumnu, umeleckd a dal$iu tvorivia ¢innost;

e profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov, lektorov, rovnako aj
ostatnych vedeckych, vyskumnych pracovnikov podielajucich sa na pedago-
gickej ¢innosti.

Ako bolo prezentované v uvode, zastavame nazor, ze ucitel by mal byt vo svojej

profesii v prvom rade profesional. B. Kasac¢ova (2003) pise, ze profesionalizacia

ucitelstva je mozna len pri zachovani uréitych podmienok a re$pektovani istych
znakov profesionality, ktoré vyjadruje v troch dimenziach:

personalna — osobnostna zrelost,
etickd — mravnost osobnosti,

odborna - odbornost (kvalifikovanost).

S ohladom na tému predlozeného prispevku nebudeme venovat pozornost
vSetkym trom dimenzidm, ale ststredime sa len na odbornd dimenziu ucitelskej
profesie, pricom slovné spojenie ,odborna dimenzia profesionality“ modifiku-
jeme do podoby socidlno-legislativny rozmer ucitelskej profesie.

Spolo¢nost je — podla nasho nazoru - hlavaym cinitefom, ktory determinuje
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podmienky na vykon ucitelskej profesie, ziskanie kvalifikacie a pod. Ako pise N.
Krajéova: ,Kvalita prace pedagogickej profesie sa odraza vo fungovani celej spo-
lo¢nosti. Zaroven vsak maloktora profesia je tak uzko spita so spolocenskymi
podmienkami“ (Krajéova, 2001, s. 334). Aj s prihliadnutim na tato skuto¢nost sa
budeme tejto problematike venovat podrobnejsie, pricom sa sustredime na spo-
lo¢ensky status uditela, na vymedzenie uditela z pohladu sucasnej legislativy a pod.

SOCIALNO-LEGISLATIVNY ROZMER UCITEL'SKEJ PROFESIE

N. Kraj¢ova (2003) o profesii ucitela pise, ze ma jedinecné postavenie v spolocnosti.
Z hladiska sociologickej analyzy dodava, ze ucitel je naozaj ten, kto ,,sprostred-
kovava na profesiondlnej urovni kumulovanu kulturu nastupujiicej generacii®
a ako dalej konstatuje, prave ,,profesionalita pedagogického pracovnika umoziu-
je detom a mladezi v procese enkulturacie a societizécie pripravu na fungovanie
v spolo¢nosti“ (Krajcova, 2003, s. 237).

V ramci problematiky definovania profesionalizicie ulitelskej profesie mozeme
v interpretac¢nej literatire najst viacero stanovisk. V praci S. Stecha sa méZzeme stret-
nut s tendenciou k ,,de-profesionalizacii®, ked o ucitelskej profesii hovori ako o ,,ne-
moznom povolani, a vo svojej praci nastoluje otdzku: Co je to ucitelstvo a dd sa mu
vobec naucit? Dokonca sa mézeme stretnut s pomenovanim ucitelstva ako ,,inte-
lektualneho kutilstva® J. Pricha opierajtc sa o pracu A. C. Ornsteina a D. U. Levina
(1989) dokonca konstatuje, ze ucitelstvo nie je profesiou v plnom slova zmysle, nema
totiz niektoré charakteristiky, ktoré profesia musi mat. Ucitelstvo povazuje za ,,semi-
-profesiu®, prip. za ,vyvijajicu sa profesiu®, ktord sa k charakteristikim profesie len
dopracovava. Tato skuto¢nost je argumentovana tym, Ze mnohi [udia vykonavaju
ucitelstvo bez prislusnej kvalifikacie, nie je presne vymedzeny subor profesijnych
znalosti pre vykon profesie a v neposlednom rade, jednou z konzekvencii, ktord
z tychto okolnosti vyplyva je, Ze laicka verejnost ¢asto riesi otazky vzdeldvania bez
prislusnych vedomosti a nasledne bez kompetentnej kvalifikacie.

V sociologickych vyskumoch sa venuje pozornost — okrem iného - aj skimaniu
prestize ucitelskej profesie, ktora sa analyzuje ako jedna z charakteristik social-
nej stratifikdcie. Zostavuju sa stupnice, pripadne poradia profesii. Takto bola vy-
tvorend — medzindrodnd $tandardnd $kala prestize povolania — ISCO. V ¢eskych
podmienkach bola vypracovana ¢eska $kala prestize povolania (Priicha, 2009).
Posudzovalo sa 70 povolani na reprezentativnom subore 1600 respondentov vo
veku 18-60 rokov.’ Dospelo sa k dvom zaverom:

1. ,Uitel na zakladnej $kole“ a ,docent, profesor na vysokej $kole“ boli v tejto
gkéle hodnotené v kategérii profesii s najvyssou prestizou.

2. Prestiz povolania v Ceskej Skale vyznamne koreluje s kategoriami ,,zlozitost
prace” a ,stupen vzdelavania® ale nie s kategoriou ,,pohlavie®.

Z uvedeného vyplyva, Ze povolanie uditel je hodnotené ako vysoko prestizne kvoli

3 Vrebricku prestize povolania sa ucitel zakladnej Skoly umiestnil na 7. mieste a vysokoskolsky
ucitel, docent, profesor na 3. mieste. Vyskum realizovany na reprezentativnej vzorke Stu-
dentov ucitel'stva posunul ucitela na zakladnej Skole na 6. miesto, ucitela strednej skoly na
5. miesto a vysokoskolského ucitela, docenta a profesora dokonca na 2. miesto z hladiska
Skaly prestize povolania.
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vysokému stupniu vzdelania a zloZitosti vykonavanej ¢innosti, avSak bez ohladu
na pohlavie ucitela. Vysoka feminizacia ucitelstva nema teda vyznamne negativny
dopad na hodnotenie prestize ucitelskej profesie. Ak sa pozrieme na prestiz uci-
telského povolania z pohladu studentov ucitelstva, rovnako je profesia ucitela hod-
notend velmi vysoko. Co teda robi uéitelsku profesiu profesiou? Podla M. Zelinu
(In: Blizkovsky, Kucerova, Kurelova, 2000) mozeme v tejto suvislosti hovorit
o nasledujucich charakteristikéch:

= Utitelska profesia je definovana ako unikatna, jedine¢nd ¢innost, ktorej zékla-
dom je sluzba ¢loveku a spolo¢nosti.

= Utitelska profesia si vyZaduje isté intelektové zru¢nosti a osobnostné kvality.

= Utitelska profesia predpoklada dlhy cas pripravy, tréningu na vykonavanie
¢innosti.

*  Clenovia tejto profesie ako aj profesijné skupiny maju urciti mieru autonémie
a autoritu pre uskuto¢nenie validnych, profesionalnych rozhodnuti.

= Utitelia, ako profesiondli vo svojej ¢innosti preberaji autonémnu zodpoved-
nost za svoje ¢iny a rozhodnutia.

= Utitelstvo vyzaduje vysoku profesionalnu motivaciu pre sluzbu cloveku.

= Utitelskd profesia si vyzaduje vysoky stupen sebaovladania, sebariadenia
a zodpovednost za vlastnu tvorivost.

= Utitelska profesia ma vysoky eticky kddex, predpoklada vzorovu prezentaciu
a reprezentaciu kvalitnej vychovy.

Suhlasime so stanoviskom, podla ktorého: ,,uéitelstvo je profesiou, vysoko ndroc-
nou a spolocensky mdlokedy a mdlokde docenenou; ucitel je profesional, ktorého
ulohou je posobit na “rozvoj osobnosti, osobnosti ako svojbytnej, zvldstnej byto-
sti, bytosti jedinecnej, ktorej hodnota nemdze byt nikdy nicim a nikym podmie-
nend - je to hodnota sui generis“ (Blizkovsky, Kucerova, Kurelova, 2000 s. 139).

Z hladiska sti¢asnej legislativy je problematika vykonu vychovno-vzdelavacej ¢in-
nosti vymedzena v nasledujicich dokumentoch:

= Zakon ¢&. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych za-
mestnancoch

*  Zdkon ¢. 245/2008 Z. z. vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon)

Tieto zdkony sa vztahuju:

* na pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca $kol a $kol-
skych zariadeni, v ktorych sa vykonava vychova a vzdelavanie deti a ziakov
v odvetvovej posobnosti ustrednych organov $tatnej spravy,

* napedagogického zamestnanca v organizaciach kontinuélneho vzdelavania,

* na pedagogického alebo odborného zamestnanca zariadeni socidlnych
sluzieb, zariadeni socidlnopravnej ochrany a socialnej kurately a zariadeni pre
pracovnu rehabilitaciu, v ktorych sa vykonava vychova, vychovné poraden-
stvo alebo vzdelavanie plnoletych fyzickych osob,

* na dalsich pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.*

4 Tento zakon sa nevztahuje na vysokoSkolskych ucitelov. Na vysokych Skolach ako zamest-
nancipdsobia podla § 74 ods. (1) Zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach ,vysokoskolski
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Pedagogicky zamestnanec je vymedzeny ako ,fyzicka osoba, ktora vykonava pe-
dagogicku ¢innost® a odborny zamestnanec ako: ,fyzicka osoba, ktora vykonava
odbornu ¢innost®. Pedagogickd cinnost predstavuje ,,sibor pracovnych ¢innosti
vykonévanych priamou vychovno-vzdelavacou ¢innostou® a odbornd cinnost je
definovana ako: ,,stibor pracovnych ¢innosti vykonavanych odbornym zamestnan-
com najmi pri poskytovani psychologickej, logopedickej, $pecidlnopedagogickej
starostlivosti alebo vychovného a socidlneho poradenstva a prevencie dietatu, Zia-
kovi, posluchacovi, skupine deti, ziakov alebo posluchacov s osobitnym zretelom
na proces vychovy a vzdeldvania v Skolach a v skolskych zariadeniach® (Zakon ¢.
317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch).

Kategorie pedagogickych a odbornych zamestnancov moézu byt v kontexte vyssie
uvedeného zakona prezentované nasledovnym spésobom:

TAB. C. 2.: Kategorizacia pedagogickych a odbornych zamestnancov (Zakon &.
317/2009 o pedagogickych a odbornych zamestnancoch)

Pedagogicky zamestnanec Odborny zamestnanec

ucitel psycholdg, skolsky psycholég
majster odbornej vychovy Skolsky logopéd
vychovavatel Specidlny pedagdg,
pedagogicky zamestnanec Skolsky Specialny pedagdg,
zahranicny lektor terénny Specialny pedagég
tréner Sportovej Skoly a tréner Sportovej triedy liecebny pedagdg
korepetitor socialny pedagég

Uditel - podla tohto zdkona - vykonava: ,,pedagogickd ¢innost pri uskutocno-
vani $kolského vzdelavacieho programu alebo pri poskytovani kontinualneho
vzdelavania® Kategoria ucitel sa podla vzdelavacieho programu ¢leni na podkate-
gorie podla vzdelavacich programov poskytujucich stupne vzdelania alebo konti-
nuélne vzdeladvanie takto:

a) uditel pre predprimarne vzdelavanie (ucitel materskej skoly),

b) ucitel pre primdrne vzdeldvanie (ucitel prvého stupna zakladnej skoly),

c) ucitel pre nizsie stredné vzdelavanie (ucitel druhého stupna zakladnej skoly),

d) uditel pre nizsie stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie,
uplné stredné vieobecné vzdeldvanie, uplné stredné odborné vzdelavanie a
ucitel pre vyssie odborné vzdelavanie (ucitel strednej skoly),

e) ucitel zdkladnej umeleckej skoly,

f) wditel jazykovej $koly,

g) uditel pre kontinualne vzdelavanie.

V suvislosti s profesiou ucitela je vo vyssie uvedenom zakone komplexne defino-
vany aj pojem profesijny rozvoj ucitela, ktorého obsah ma nasledovny charakter:

,profesijny rozvoj je proces prehlbovania, zdokonalovania a roz$irovania kvali-

ucitelia, vyskumni pracovnici, umelecki pracovnici a ostatni zamestnanci”. Podla § 75 ods.
(1) »,vysokoskolski ucitelia pésobia vo funkciach profesor, hostujdci profesor, docent, hostu-
juci docent, odborny asistent, asistent a lektor".
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fikdcie a profesijnych kompetencii v sulade s najnovsimi vedeckymi poznatkami,
spolo¢enskymi potrebami a poziadavkami na vykon pedagogickej ¢innosti a na
vykon odbornej ¢innosti®, a ktory sa v kariérovom systéme uskutociiuje prostred-
nictvom , kontinualneho vzdelavania, tvorivych aktivit stvisiacich s vykonom pe-
dagogickej ¢innosti alebo odbornych ¢innosti , sebavzdelavania® V danom kon-
texte je na mieste precizovat termin kariérovy stupen, ktory podla tohto zdkona
»vyjadruje mieru preukazaného osvojenia si profesijnych kompetencii a naro¢nost
vykonavania pedagogickej ¢innosti pedagogickym zamestnancom a naroc¢nost
vykondvania odbornej ¢innosti odbornym zamestnancom® (Zakon ¢. 317/2009
o pedagogickych a odbornych zamestnancoch).

Z pohladu sucasnej legislativy sa teda ucitel moze zaradit do tychto kariérovych
stupnov:

a) za¢inajuci pedagogicky zamestnanec,

b) samostatny pedagogicky zamestnanec,

c) pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,

d) pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Okrem kariérového stupna, moze byt ucitel zaradeny do kariérovej pozicie, ktora
vyjadruje jeho funk¢né zaradenie na vykon $pecializovanych alebo riadiacich ¢in-
nosti. Kariérové pozicie su v spominanom zakone nasledovné:

a) pedagogicky zamestnanec $pecialista,

b) veduci pedagogicky zamestnanec.®

Ucitel (pedagogicky zamestnanec) sa zaradi do prislusného kariérového stupna
alebo kariérovej pozicie absolvovanim kontinualneho vzdelavania a aktualizo-
vanim, resp. inovovanim svojich profesijnych kompetencii. Kontinuélne vzdelava-
nie moézeme definovat ako ,,ststavny proces nadobudania vedomosti, zru¢nosti a
sposobilosti s cielom udrziavania, obnovovania, zdokonalovania, rozsirovania a

doplnania profesijnych kompetencii“ (Zakon ¢&. 317/2009 o pedagogickych a od-
bornych zamestnancoch).

Kontinualne vzdelavanie mdze poskytovat skola alebo skolské zariadenie, vysoka
$kola, organizacia zriadend ministerstvom na zabezpecenie alebo plnenie tloh v ob-
lasti kontinualneho vzdelavania, vzdelavacia organizacia iného ustredného organu
$tatnej spravy, cirkev alebo ndbozenska spolo¢nost a realizuje sa prostrednictvom
akreditovanych programov nasledovnych druhov kontinualneho vzdelavania:

a) adaptaéné vzdelavanie,

b) aktualiza¢né vzdelavanie,
¢) inovacné vzdelavanie,

d) Specializa¢né vzdelavanie,

e) funk¢né vzdelavanie,

5 Struktaru kariérovych pozicii v $kole uréuje riaditel vo vnitornom predpise po prerokovani
pedagogickej rady.
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f) kvalifika¢né vzdeldvanie °.

Tato legislativna presnost a jasnost vymedzenia profesijného rozvoja uditela v§ak
sama o sebe negarantuje jeho o¢akavané uplatnenie v oblasti konkrétnej edukacnej
praxe. Na profesijny rozvoj ucitela sa viazu nielen nekompatibilné (ba az nekom-
parativne) $pecifikd vyplyvajice z charakteru jednotlivych regiénov, ¢i jednotli-
vych typov $kol, ale tiez rozne individualne (osobné, resp. osobnostné) zvlastnosti.
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nancoch.
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