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Streszczenie

Starzenie si¢ spoteczenstwa wymaga istotnych zmian w polityce spotecznej. Pozadanym
dziataniem, realizowanym przez samorzady terytorialne, staje si¢ aktywizacja osob starszych.
Jedna z jej form sa uniwersytety trzeciego wieku. Z badan przeprowadzonych wsrdd stuchaczy
Uniwersytetu Trzeciego Wieku i Osob Niepetnosprawnych w Elblagu wynika, Ze cechuje ich
stosunkowy wysoki poziom zadowolenia z Zycia, co uwarunkowane jest m.in. poziomem ak-
tywnosci zyciowej, w tym udzialem w zajgciach UTWiON.
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Summary

Ageing of the society demands essential changes in the social policy. Activating elderly people,
which is realized by local governments, is becoming a desirable action. Universities of the
Third Age are one of its forms. The research conducted among the University of the Third
Age and Disabled People in Elblag students shows that they are quite satisfied with their lives,
which is conditioned, among other things, by the level of life activity including participation in
the University of the Third Age and Disabled People classes.
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Wstep

Polskie spoteczenstwo starzeje si¢. Z prognoz demograficznych wynika, ze licz-
ba 0s6b w wieku emerytalnym w naszym kraju zwigkszy si¢ z 5,9 min w 2005
roku do 9,6 mln — w 2030 roku. Bedzie to miato swoje konsekwencje spoteczno-
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-gospodarcze, o ktorych trzeba mysle¢ juz dzisiaj. Konieczne sa zmiany w po-
lityce spotecznej wobec 0sob starszych, w tym m.in. zmiany $wiadomo$ciowe.
Nalezy rozwija¢ u dorostych Polakow orientacjg na przysztos¢ oraz propagowac
ideg zwigkszonej odpowiedzialnosci za siebie na staro§¢. Pozadanym i bardzo
waznym dziataniem, realizowanym w ramach polityki spotecznej samorzadow
terytorialnych, staje si¢ aktywizacja osob starszych. Jedna z jej form sa uniwer-
sytety trzeciego wieku.

Celem niniejszego artykutu jest prezentacja zmian w zakresie polityki spotecz-
nej zorientowanej na osoby w wieku poprodukcyjnym, z uwzglednieniem prognoz
demograficznych, na przykladzie miasta Elblag oraz wskazanie znaczenia aktyw-
nosci zyciowej osob starszych i jej wptywu na poziom zyciowego zadowolenia,
atakze okreslenie roli uniwersytetow trzeciego wieku w kreowaniu tej aktywnosci.

Proces starzenia sie ludnosci — analiza demograficzna

Wedtug prognoz demograficznych do 2020 roku ponad miliard ludzi bgdzie mia-
to powyzej 60 lat, co stanowi 1/6 ogdtu mieszkancow catego §wiata [ Woznicka,
2002]. Zwigkszona dynamika procesu starzenia si¢ charakteryzuje takze polskie
spoleczenstwo. Potwierdzaja to analizy demograficzne. Wynika z nich, ze liczba
0s6b w wieku poprodukcyjnym (wiek uzyskania uprawnien do emerytury na
ogolnych warunkach) w 2008 roku wyniosta w Polsce 16,2%, w 2020 roku osia-
gnie poziom 22,1%, a w 2035 roku juz 26,7% (rys. 1).
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Rysunek 1. Wskaznik procentowy osob w wieku poprodukcyjnym w Polsce w latach 2008—
—2035

Zrédto: opracowanie na podstawie: Szukalski, 2008.

W omawianej grupie wyraznie wzro$nie liczba 0s6b z wyzszym wyksztat-
ceniem, co z pewnoscia spowoduje wzrost zapotrzebowania na czynne formy
wypoczynku oraz formy kulturalne. Mozna si¢ tez spodziewac, ze osoby starsze
w wigkszym stopniu bede nastawione na przedtuzenie swojej aktywnosci zawo-
dowej, szczegblnie w zakresie wykonywania prac umystowych [Halik, 2002].
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Zaprezentowane zmiany demograficzne maja istotny wptyw na rozwoj gospo-
darczy i strukturg finanséw publicznych, w tym tzw. wspdlczynnik obciazenia
ekonomicznego. W 2008 roku wynosit on 55,3 osoby w wieku nieprodukcyjnym
na 100 os6b w wieku produkcyjnym; w 2035 roku wzro$nie juz do 73,6 (rys. 2).

100 —

80

60 —

40

20

2008 2035

Rysunek 2. Wspotczynnik obciazenia ekonomicznego

Zrédto: opracowanie na podstawie: Szukalski, 2008.

Bedzie to miato swoje konsekwencje spoleczno-gospodarcze, problem ten
musi si¢ zatem sta¢ przedmiotem zainteresowan polskiego rzadu.

Postulowane kierunki zmian polityki spotecznej wobec
osob starszych

Nie ulega watpliwosci, ze wzrost liczby 0sob starszych wymaga zmian w zakre-
sie polityki spotecznej panstwa. Konieczne sa takze zmiany §wiadomosciowe
[Szukalski, 2008]:
— rozwijanie wsrdd dorostych Polakéw orientacji na przysztosc;
— propagowanie idei zwigkszonej odpowiedzialnosci za siebie na staro$¢, co
oznacza takze odpowiedzialnos¢ za swoje cialo i psyche, wyrazajaca si¢
w stylu zycia i zachowaniach prozdrowotnych;
— upowszechnianie informacji o zasadach nowego systemu emerytalnego,
by zwigkszy¢ sktonnos¢ potencjalnych emerytéw do oszczedzania z mysla
o staros$ci;
— promowanie zarzadzania wiekiem, przygotowanie do dtuzszej niz do-
tychczas kariery zawodowej, upowszechnianie tzw. IV filaru, czyli pracy
w niepetnym wymiarze czasu lub po uzyskaniu §wiadczenia emerytalne-
g0, by w ten sposob wzbogacic¢ swdj budzet;
— ksztattowanie relacji migdzypokoleniowych, budowanie poczucia wigzi
spotecznej, wspotodpowiedzialno$ci i wspotzaleznoscei,
— zwalczanie ageizmu, czyli dyskryminacji ze wzglgdu na wiek prowadzacej
do wycofywania si¢ 0sob starszych z réznych sfer zycia.
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Zmiany w sferze instytucjonalnej winny zmierza¢ w strong [Szukalski, 2008]:

— wprowadzenia elastycznych form pracy i taczenia §wiadczenia emerytal-
nego z niepetnym wymiarem pracy;

— rozwoju ustug spotecznych umozliwiajacych godzenie pracy zawodowej
z obowiazkami wobec rodziny, w tym oso6b starszych;

— wprowadzenia zmian prawnych w zakresie bezpieczenstwa spolecznego
w sposob umozliwiajacy przygotowanie si¢ do nich (emerytury pomostowe
moga jedynie zachgcaé do wezesniejszej dezaktywizacji zawodowej);

— wprowadzenia ubezpieczen pielggnacyjnych oraz zmian w systemie reha-
bilitacji 0sob niepetnosprawnych (nalezatoby uzalezni¢ przyznanie state-
go $wiadczenia rentowego od podejmowanych préb przywrocenia swojej
sprawnosci) oraz prowadzenia stalej ewaluacji dziatan rehabilitacyjnych;

— postrzegania wzrostu liczby senioréw jako szansy rozwojowej dla wielu
podmiotéw gospodarczych swiadczacych dobra i ustugi na rzecz tej grupy
spolecznej;

— rozwoju instytucji ksztatcenia przez cale zycie;

— w procesie projektowana polityki wobec cyklu zycia nalezy uwzgledniaé
instytucje lokalnej polityki spotecznej, instytucje podlegle administracji
samorzadowe;.

Polityke spoleczna wobec 0sob starszych mozna zdefiniowaé jako system
dzialan realizowanych w jej ramach, majacych na celu wszechstronna kompensa-
cj¢ malejacych wraz z wiekiem mozliwosci samodzielnego zaspokajania potrzeb
oraz integracj¢ z lokalna spotecznoscia. Polityka spoleczna wobec problemu sta-
rosci powinna uwzglednia¢ [Szukalski, 2008]:

— zaspokajanie potrzeb socjalnych osob starszych;

— aktywizacj¢ seniorow w celu wyeliminowania wszelkich form marginali-

zacji 0sob starszych;

— podtrzymywanie wigzi migedzypokoleniowe;.

Polityka spoteczna wobec ludzi starszych w Elblagu

Realizacja polityki spotecznej w zakresie problematyki pomocy spotecznej jest
jednym z podstawowych zadan samorzadu lokalnego. Stosownie do ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej [Dz.U. 2009 Nr 175, poz. 1362]
polityka spoteczna powinna by¢ planowana w wymiarze strategicznym. Miasto
Elblag realizuje zadania w tym obszarze nalezace do kompetencji gminy, powia-
tu, a takze zadania zlecone przez administracj¢ rzadowa.

Zadania te zostaly ujgte w dokumencie o charakterze strategicznym o na-
zwie: ,,Gtéwne kierunki realizacji zadan pomocy spotecznej w ramach strategii
rozwoju miasta na lata 2001 — 2015” [Strategia..., 2009]. Problem os6b starszych
stanowi jeden z gléwnych obszaréw strategii, co jest uzasadnione rosnaca liczba
mieszkancow w wieku poprodukcyjnym.

Z danych statystycznych wynika, ze na koniec 2007 roku Elblag zamieszki-
wato niespelna 127 tysigcy oséb. Demografowie prognozuja, ze liczba ludno$ci
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bedzie sig zmniejszaé. Szacuje sig, ze w 2020 roku wyniesie ponad 118 tysigcy
[Prognozy demograficzne GUS, 2004].

W latach 2001-2007 systematycznie rosta w Elblagu liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym, w 2007 roku osiggngta warto$¢ 18.636 1 w poréwnaniu z 2001
rokiem byta wigksza o 1240. Stan ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku
w latach 2001-2007 (w liczbach bezwzglednych) przedstawiono w tabeli 1.

Tabela 1

Stan ludnos$ci w Elblagu wg ekonomicznych grup wiekowych w latach 2001-2007

T Rokl 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Ludno$¢ w wieku
Przedprodukeyjnym 28984 | 27776 | 26 640 | 25689 | 24 884 | 24227 | 23 574
(do 17 lat)
Produkcyjnym

(0d 18 do 59/64 lat) 83701 | 82517 | 83451 | 84 103 | 84 458 | 84 584 | 84 500

% ludnosci w wieku
produkcyjnym 65,3% | 64,5% | 652% | 65,9% |66,36% | 66,6% | 66,7%
do ludnosci ogotem

Poprodukecyjnym
(powyzej 60/65 lat)
% ludnosci w wieku
poprodukcyjnym 14,0% | 14,0% | 14,0% | 14,0% | 14,0% | 14,3% | 14,7%
do ludnosci ogotem

17396 | 17723 | 17850 | 17863 | 17933 | 18174 | 18 636

128.226 | 128.016 | 127.941 | 127.655 | 127.275 | 126.985 | 126.710

Ogdtem 100 % | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Zgodnie z prognoza demograficzna Glownego Urzedu Statystycznego opra-
cowana na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku stan lud-
no$ci w Elblagu bedzie ulegal systematycznemu zmniejszaniu. Zwiazane jest to
m.in. z migracja, w tym migracja zarobkowa. Kolejne zaobserwowane zjawisko
dotyczy wzrostu liczby 0sob starszych. Te dwie wazne tendencje okreslaja kie-
runki dziatan w ramach polityki spotecznej miasta.

Cele i dziatania zawarte w strategii

Glowne kierunki dziatan okreslone w Strategii rozwiqzywania problemow spo-
tecznych w Elblggu 2009-2020 i zorientowane na osoby starsze zawarte sa w ta-
beli 2. Ich celem nadrzednym jest poprawa jakos$ci zycia osob starszych. Cele
szczegotowe to tworzenie osobom starszym optymalnych warunkéw funkcjono-
wania spotecznego, wspieranie rehabilitacji zdrowotnej, spotecznej i zawodowe;j,
stwarzanie warunkow dla rozwoju partnerstwa spotecznego w obszarze proble-
mow 0s0b starszych oraz edukacja spoteczna.
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Tabela 2

Cele i zadania zawarte w Strategii rozwiqzywania problemow spolecznych w Elblqgu 2009—
-2020

Cele szczegdtowe Zadania

Tworzenie osobom

Podjgcie dziatan majacych na celu zdiagnozowanie potrzeb $rodo-
wiska 0séb starszych

Zapewnienie osobom starszym przyjaznego srodowiska
Rozszerzanie obszarow integracji ze spoleczenstwem

i zawodowej
0s0b starszych

starszym Wyréwnywanie szans w zakresie mozliwo$ci uczestnictwa w zyciu
optymalnych spotecznym
warunkow Tworzenie  warunkéw  do  zachowania  samodzielnosci
funkcjonowania i niezaleznosci osob starszych.
spolecznego Wspieranie inicjatyw tworzenia alternatywnych dla instytucjonal-
nych form opieki i pomocy osobom w podesztym wieku
Wspieranie dziatan podejmowanych w zakresie likwidacji barier
prawnych, finansowych, komunikacyjnych
. . Zapewnienie zwigkszonego dostgpu 0sob w podeszlym wieku do
Wspieranie pev = & <L p Y
e opieki medycznej
rehabilitacji . . . U . B
. Wspieranie rozwoju ustug rehabilitacji leczniczej
zdrowotnej, . , . . M.
. Stwarzanie warunkow do edukacji zawodowej 0sob starszych
spolecznej

Rozwoj systemu informacji o mozliwosciach podnoszenia kwalifi-
kacji zawodowych
Wspieranie dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob starszych

0s0b starszych

Stwarzanie

warunkow Wspieranie inicjatyw partnerskich zwiazanych z aktywizacja spo-
dla rozwoju teczna osob starszych

partnerstwa Budowanie sieci wspotpracy z instytucjami i organizacjami poza-
spolecznego rzadowymi w obszarze problemow osob starszych

w obszarze Wspieranie rozwoju wolontariatu realizujacego programy na rzecz
problemow 0s0b starszych

Edukacja
spoleczna

Promocja zdrowego i bezpiecznego stylu zycia

Wspieranie dzialan sprzyjajacych pozytywnej zmianie spoteczne-
go postrzegania osob starszych

Edukacja i aktywizacja rodzin oraz §rodowisk lokalnych do dzia-
tan samopomocowych

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie: Strategia, 2009.

W Elblagu realizowany jest takze kompleksowy program pomocy rodzinom
wielodzietnym, emerytom i rencistom, w ramach ktérego prowadzone sa zamia-
ny matych mieszkan rodzin wielodzietnych na duze lokale seniorow.

Ponadto, w grudniu 2008 roku, uchwata Rady Miasta Elblag, zostal przyjety
elblaski program na rzecz osob starszych na lata 2009-2013. Zawiera on dziata-
nia, ktérych celem jest podniesienie jako$ci zycia, w tym zachowanie aktywno-
$ci spotecznej 0sob starszych w ich dotychczasowym srodowisku, systematyczne
monitorowanie ich sytuacji zyciowej i biezace wspieranie osob starszych.
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Przyjete w strategii cele uwzgledniaja gtéwne zatozenia polityki spotecznej
panstwa, np. zaspokajanie potrzeb socjalnych oséb starszych, ale takze umac-
nianie wigzi migdzypokoleniowej i — co jest szczegoélnie wazne — dziatania akty-
wizujace osoby starsze, w tym inicjujace procesy integracyjne lokalnej spotecz-
no$ci oraz stwarzajace wigksze mozliwosci seniorom w zakresie uczestnictwa
w zyciu spotecznym, budowania nowych relacji, podejmowania inicjatyw samo-
pomocowych i edukacyjnych.

Realizacja zadan przyjetych w strategii i szczegdtowych programach wymaga
wysitku wszystkich podmiotow dziatajacych w sferze pomocy spotecznej, a tak-
ze stowarzyszen, organizacji pozarzadowych, wolontariuszy i catej spotecznosci
lokalnej. Dotyczy to takze edukacji oraz aktywizacji spotecznej osob starszych.
Aktywnos¢ zwigksza bowiem szanse na zyciowa niezalezno$¢ seniordéw i daje
poczucie satysfakcji.

Teoria aktywnosci a jakos¢ zycia oséb starszych

Teorig¢ aktywnos$ci wymienia si¢ wsrod pozytywnych koncepcji zycia w staroSci.
Pozostaje ona w opozycji do teorii wycofywania si¢, zgodnie z ktdra osoby star-
sze rezygnuja stopniowo z przejawianych dotychczas form aktywnosci spoteczne;.
Teoria aktywnosci zaktada, ze warunkiem udanej starosci jest dtugotrwata realiza-
cja przez ludzi starszych wszelkich form aktywnos$ci. Teoria opiera si¢ na pozytyw-
nej korelacji pomigdzy aktywnoS$cia a szczeSciem oraz dobrym samopoczuciem.
Zaangazowanie si¢ 0sob starszych w nowe sfery zycia moze stanowic¢ rekompensa-
tg za wycofanie si¢ z innych obszaréw spotecznego funkcjonowania. Badania po-
twierdzaja pozytywny wptyw aktywnosci na sprawnos¢ 1 wiele funkcji zyciowych
starszych osob, co przektada sig na jakosc¢ ich zycia i samooceng [Halik, 2002].
Teoria aktywnosci ktadzie nacisk na konieczno$¢ aktywnego spedzania cza-
su. Aktywnos$¢ zostata uznana za potrzebe psychiczna i spolteczng w kazdym
wieku. Obecnie charakterystyczne dla ludzi trzeciego wieku jest systematyczne
zmniejszanie zakresu interakcji spotecznych uwarunkowane utrata sit fizycznych
oraz zakonczeniem zycia zawodowego [Wawrzyniak, 2009]. Zty stan zdrowia,
niekorzystna sytuacja materialna oraz powszechne w §wiadomosci wzorce sp¢-
dzania wolnego czasu wynikaja z biernego stylu zycia [Halik, 2002]. Tymczasem
satysfakcja ludzi starszych wiaze si¢ bezposrednio z podtrzymaniem aktywno-
$ci, co oznacza zachowanie ciggltoSci po utracie roli pierwotnej, jaka jest praca
zawodowa [ Wawrzyniak, 2009]. Bruno Synak wyréznit nastgpujace rodzaje ak-
tywnosci szczegdlnie wazne dla osob starszych [Synak, 1982]:
— aktywno$¢ domowo-rodzinna — interpretowana jako wykonywanie roz-
nych czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego
1 z zyciem najblizszej rodziny;
— aktywnos$¢ kulturalna — przejawiajaca si¢ w uczestnictwie w kulturze, do-
tyczy ona czytelnictwa, ogladania telewizji, shuchania radia, korzystania
z instytucji kulturalnych, klubow seniora;
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— aktywnos$¢ zawodowa — stanowi kontynuacj¢ pracy zawodowej, czasami

nowego typu, zaspokaja potrzebg uznania, bycia uzytecznym;

— aktywnos$¢ spoteczna — wyrazajaca si¢ dziataniami na rzecz innych i dla

wspolnego dobra;

— inne formy aktywnosci — w tym aktywnos¢ religijna, ulatwiajaca zaakcep-

towanie starosci, praca na dzialce pozwalajaca potaczy¢ prace z kontakta-
mi spotecznymi oraz z natura.

Z przeprowadzonych badan wynika, ze aktywnos$¢ senioré6w wptywa na ich
zadowolenie z zycia [Niezabitowski, 2007]. Kazdy rodzaj aktywno$ci wyzwa-
la kolejne jej rodzaje. Wptywa na samooceng, czyni z osoby starszej jednostke
»jakosciowo lepsza”, a do jej zycia wprowadza urozmaicenie i réznorodng atrak-
cyjnos¢, zapobiega samotnoS$ci, koncentracji tylko na sobie i niedogodno$ciach
codziennosci.

Nalezy przyja¢ za Kazimierzem Dabrowskim, ze rozwoj jest jedna z podsta-
wowych zasad ludzkiego zycia, stanowi proces przemian cztowieka, obejmuje
catoksztatt jego osobowosci i jej manifestowania si¢ w réznych spotecznych sy-
tuacjach. Rozwdj w staro$ci zasadza si¢ na $wiadomosci nowych perspektyw —
moga one budzi¢ obawy, ale tez stanowi¢ nowe wyzwanie. Nalezy na to ,,nowe”
by¢ przygotowanym i otwartym. Rozwoj w starszym wieku oznacza sprzeciw
wobec stereotypowego postrzegania siebie i otoczenia, jest zgoda na ciagle ucze-
nie si¢. U podstaw takiego myslenia tkwi przekonanie o niezwyklej r6znorodno-
$ci 1 zmienno$ci zycia [Dubas, 2002].

Idea uniwersytetéw trzeciego wieku

Potaczeniem aktywnoS$ci spotecznej i kulturalnej jest aktywno$¢ edukacyjna,
a wige uczestnictwo w roéznego rodzaju kursach, szkoleniach, prezentacjach.
Wyzsza forma edukacji sa uniwersytety trzeciego wieku, tworzone z mysla
0 osobach starszych [Wawrzyniak, 2009]. Wsrod uczestnikdw uniwersytetow
trzeciego wieku wzrasta aktywnos$¢ zewngtrzna, przejawiajaca si¢ w postaci ro-
bienia zakupow, spacerow, uczestnictwa w nabozenstwach, udziatu w stowarzy-
szeniach 1 w przedsigwzigciach kulturalnych [Czerniawska, 2002].

Uniwersytety trzeciego wieku zajmuja si¢ promowaniem permanentnego
ksztalcenia wsrdd osoéb starszych. Stwarzaja dogodne warunki uwzgledniaja-
ce konieczno$¢ nadazania tej grupy spolecznej za rozwojem technologicznym.
Umozliwia to [Szukalski, 2008]:

— kontakt ze $wiatem;

— podtrzymywanie komunikacji z bliskimi osobami;

— znajomo$¢ przydatnych ,,protez cywilizacyjnych”, zwigkszenie dostgpnosci

do procedur medycznych, np. uzyskanie fachowej porady przez internet.

Wozrastajaca ztozono$¢ §wiata sktania do uzupetniania tego typu wiedzy, po-
szerzania swoich kompetencji i umiejetnosci. Oznacza to potrzebg zwigkszania
zainteresowania osob starszych posiadaniem komputera, dostepu do internetu,
korzystania z poczty elektronicznej, telefondw komorkowych.



Znaczenie aktywnosci spotecznej i edukacyjnej 0sob starszych... 163

Elblaski Uniwersytet Trzeciego Wieku i Os6b Niepelnosprawnych, poczatko-
wo jako Wszechnica, powstal w 1999 roku. Od poczatku organizacja jest wspot-
finansowana przez Urzad Miasta w Elblagu (zadanie wlasne gminy), gdyz jej
dziatalno$¢ wpisuje si¢ w cele przyjete w strategii rozwiazywania problemow
spotecznych w Elblagu. Od 2006 roku elblaski Uniwersytet Trzeciego Wieku
1 Osdb Niepelnosprawnych dziata na zasadach stowarzyszenia, nadal jest wspie-
rany przez lokalny samorzad. Mianem stowarzyszenia spotecznego okresla si¢
grupe ludzi o okreslonej strukturze organizacyjnej. Ludzie ci dzialaja zgodnie
z ustalonym wspolnie statutem i podporzadkowuja si¢ okreslonym normom po-
stgpowania. Ich uczestnictwo opiera si¢ na dobrowolnosci i zainteresowaniach
[Dziggielewska, 2000].

Glownym celem elblaskiego Uniwersytetu jest poprawa jakosci zycia se-
nioréw oraz osob niepetnosprawnych przez wdrozenie ich do ksztatcenia usta-
wicznego, aktywizacji intelektualnej, psychicznej i fizycznej, jak réwniez opra-
cowanie metod edukacji i wdrazania profilaktyki gerontologicznej. Elblaski
Uniwersytet Trzeciego Wieku oferuje sluchaczom mozliwo$¢ uczestniczenia
w roznych formach zaje¢ audytoryjnych i seminaryjnych. Sa to: zajecia kompu-
terowe, lektoraty jezyka angielskiego i niemieckiego, gimnastyka rehabilitacyj-
na, zaj¢cia na basenie, aqua aerobik, zajecia muzykoterapeutyczne, warsztaty
rekodziela artystycznego — haft, warsztaty malarskie, sekcja piosenki, warsztaty
relaksacyjne, paneurytmia, tenis stotowy, kotko teatralne oraz wyktady z zakre-
su ochrony zdrowia, ekonomii, psychologii, socjologii [www.utwion.elblag.pl ].

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku i Osob Niepetnosprawnych,
jak inne tego typu organizacje, wspomaga rozwoj spoteczny i kulturalny czto-
wieka, wdraza do pelnienia okreslonych rél spolecznych, wzbogaca sferg zycia
i aktywnosci jednostki, ulatwia jej zrozumienie, oswojenie i ksztattowanie rze-
czywistos$ci, upowszechnia wiedzg i formuje okreslone postawy, rozwija i urze-
czywistnia idee demokracji [Lepaczyk, 1981] oraz idee edukacji przez cale zycie.
Aleksander Kaminski wyr6znit trzy istotne funkcje stowarzyszen [1980]:

— afiliacyjna — polega na zastgpowaniu tradycyjnych, ale obecnie rozpada-
jacych si¢ wiezi sasiedzkich wigziami tzw. sasiedztwa z wyboru, a wigc
ludZzmi, ktérzy maja podobne potrzeby, dazenia, zainteresowania;

— integracyjng — stowarzyszenia wprowadzaja jednostke w kulture i warto-
$ci, zespalaja z narodem, stanowia pomost mi¢dzy rodzina, lokalna spo-
tecznos$cia a wspolnota narodowa i ogolnoludzka;

— cekspresyjna — stowarzyszenia (glownie artystyczne, popularnonaukowe,
religijne, krajoznawcze) stwarzajq warunki do wyrazania przezy¢ i upodo-
ban ich cztonkow.

Stowarzyszenie daje szansg poznania ludzi i ich potrzeb, modyfikuje postrzega-
nie §wiata, sposdb myslenia, formutowania i wyrazania sadéw. Pozwala zagospoda-
rowac¢ zasoby czasu, ktdre na emeryturze wydaja si¢ nieprzydatne Kazda stycznosé
z drugim czlowiekiem jest zawsze okazja do refleksji nad bogactwem oraz rézno-
rodno$cia $wiata i ludzi. Stowarzyszenie stanowi ponadto obszar rozwoju wlasnej
aktywnos$ci. Wspotdziatanie z innymi prowadzi do ,,wrastania” w organizm stowa-
rzyszenia, identyfikacji z nim. Aktywne uczestnictwo stwarza mozliwo$¢ odgry-
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wania roznych 1ol spolecznych, w tym aktywnego czlonka spotecznos$ci lokalne;j,
w wypadku os6b starszych moga to by¢ pierwsze role spoteczne pozarodzinne
i pozazawodowe. Przynalezno$¢ do stowarzyszenia i aktywne uczestnictwo w re-
alizacji przyjetych przez nie celéw i zadan sktania do refieksji, ocen, rodzi poczucie
powodzenia, stuzy poznawaniu wielu ludzkich zachowan, emocji, dotyka sfery sa-
morozwoju, refleksji nad swoimi wyborami [Butrymowicz, 2000].

Znaczenie aktywnosci oséb starszych w ocenie
stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku i Oséb
Niepetnosprawnych

Stuchaczami  elblaskiego  Uniwersytetu  Trzeciego Wieku 1  Osob
Niepelnosprawnych jest obecnie 356 osob starszych badz niepetnosprawnych
w wieku 40—80 lat. Tylko w poréwnaniu z rokiem poprzednim 2007/2008 liczba
stuchaczy zwigkszyta si¢ 0 128 0sdb, co Swiadczy o coraz wigkszym zaintereso-
waniu oferta stowarzyszenia.

Celem przeprowadzonego badania byla ocena poziomu satysfakcji zycio-
wej oraz znaczenia aktywnosci zyciowej stuchaczy elblaskiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku, w tym roli UTWiON w jej kreowaniu, a takze wskazanie naj-
bardziej preferowanych obszarow tej aktywnos$ci. Stuchacze mogli takze wyra-
zi¢ swoje opinie na temat elblaskiej oferty spedzania czasu przez osoby starsze.

Kwestionariusz badawczy wypetnity 193 osoby uczestniczace w wyktadach,
co stanowi 54,21% wszystkich stuchaczy 1 80,40% os6b deklarujacych regularny
udzial w wykladach (z tej formy korzysta §rednio 240 stuchaczy).

W grupie badawczej dominowaty osoby z wyksztalceniem $rednim, w wie-
ku 61-70 lat, byty to gldwnie kobiety, stanowity one az 91,19% respondentdw.
Dominacja kobiet w tego typu organizacjach §wiadczy o ich zwigkszonej potrze-
bie poznawczej i spotecznej. Charakterystyke grupy badawczej przedstawiono
w tabeli 3.

Tabela 3
Charakterystyka grupy badawczej
. Ple¢ Wiek Wyksztatcenie
Badani | ) fem Ponizej Powyzej
stuchacze 8 K M onze) 61-70 owyzq) P Z $ w
60. 70.

Liczba osob | 193 176 17 35 96 62 2 21 129 41
% badanych | 100% 91,19% | 8,81% | 18,13% |49,74% |32,12% | 1,04% | 10,88% | 66,84% | 21,24%

K — kobieta, M — mgzczyzna, P — podstawowe, Z — zawodowe, S — $rednie, W — wyzsze
Zrédto: opracowanie whasne.

Stuchacze mieli za zadanie oceni¢ poziom zadowolenia ze swojego obecnego
zycia oraz wskaza¢ dwa czynniki determinujace to zadowolenie (badz niezado-
wolenie).
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122 osoby przyznaty, ze sa zadowolone z obecnego zycia, co stanowi
63,21% badanej grupy, 21 osob (10,88%) byto bardzo zadowolonych, 48 0séb
(24,87%) okreslito swoje zadowolenie jako dostateczne, a tylko 2 osoby wyra-
zily swoje niezadowolenie, co stanowilo 1,04%. W grupie najbardziej zadowo-
lonych przewazaty osoby z wyksztatlceniem $rednim, wiek nie miat wptywu
na odpowiedz. Osoby te jako determinantg zadowolenia wskazywaty glownie
aktywno$¢ zyciowa. Niezadowolenie uzasadniane byto ktopotami zdrowotny-
mi i materialnymi.

0,7 7 63,21%
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0,1 - 1,04%

0 4

Bardzo Zadowolony Dostatecznie Niezadowolony

zadowolony zadowolony

Wykres 3. Ocena poziomu zadowolenia z zycia
Zrodto: opracowanie na podstawie badan whasnych.
Czynniki determinujace wyrazone wyzej oceny to przede wszystkim zdro-

wie, nast¢pnie aktywno$¢ zyciowa, warunki materialne i udzial w zajgciach
UTWIiON oraz sytuacja rodzinna. Wyniki zaprezentowano na wykresie 4.
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Wykres 4. Determinanty zadowolenia z zycia

Zrédto: opracowanie na podstawie badan whasnych (respondenci mogli zakresli¢ 2 odpowie-
dzi, zsumowane wyniki nie daja wigc 100%).

Respondenci oceniali takze znaczenie swojego uczestnictwa w zajgciach
UTWIiON. Najwigcej wskazan dotyczyto mozliwo$ci poznania ciekawych rze-
czy 1 atrakcyjnego spgdzenia czasu (62,18%) oraz zwigkszenia aktywnosci zy-
ciowej (51,81%). Przynalezno$¢ do UTWIiON to dla wielu badanych takze okazja
do wyj$cia z domu 1 poznania nowych ludzi (34,20%). Wyniki przedstawiono
w tabeli 4.
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Tabela 4
Znaczenie udzialu w zajeciach UTWiON
Lp. Udziat w zajgciach UTWON to dla mnie przede wszystkim: Wskaznik
procentowy
1 | Mozliwos¢ poznania ciekawych rzeczy i atrakcyjnego spedzenia czasu. 62,18%
2 | Zwigkszenie aktywnosci zyciowe;. 51,81%
3 | Okazja do wyjscia z domu i poznania nowych ludzi. 34,20%
4 |Poczucie, ze co$ mogg jeszcze w zyciu zrobit. 25,91%
5 | Spos6b na samotnos¢. 16,06%
6 | Okazja do pracy spotecznej na rzecz innych. 2,07%

Zrodto: opracowanie na podstawie badan whasnych (respondenci mogli zakresli¢ 2 odpowie-
dzi, zsumowane wyniki nie daja wigc 100%).

Wigkszoé¢ stuchaczy ocenita swoja przynalezno$¢ do Uniwersytetu w ka-
tegoriach pozytywnych. 75 respondentow, a wigc 38,86%, przyznato, iz gdy-
by nie UTWIiON, ,,co$ atrakcyjnego by ich w zyciu omingto”, 31 osob, a wigc
6,06% uwaza, ze szybciej by sig¢ starzato, tyle samo stwierdzito, iz ,,gnusniatoby
w domu”. 27 stuchaczy, czyli 13,99%, szukatoby mozliwos$ci realizacji swoich
potrzeb spoteczno-edukacyjnych w innej organizacji.

Tylko dla 6 badanych przynalezno$¢ do UTWiON nie ma wigkszego znacze-
nia, co stanowi 3,11% grupy. 8 0sob (4,15%) stwierdzito, ze doskonale datoby
sobie rade, nie korzystajac z oferty stowarzyszenia. W tych dwoch grupach do-
minowaly osoby z wyksztalceniem $rednim, powyzej 61 roku zycia (por. tab. 5).

Tabela 5
Projekcja zycia bez przynaleznosci do UTWiON
Lp. Gdybym nie nalezat do UTWiON to: Wskaznik procentowy
1 | Cos$ atrakcyjnego w zyciu by mnie omingto. 38,86%
2 | Szybciej bym sig starzal. 16,06%
3 | Gnu$nialbym w domu zapomniany przez ludzi. 16,06%
4 | Nalezatbym do innej organizacji. 13,99%
5 | Bardzo bym si¢ koncentrowat na sobie. 7,77%
6 | Swietnie datbym sobie rade. 4,15%
7 | Ta przynalezno$¢ nie ma dla mnie znaczenia. 3,11%

Zrédto: opracowanie na podstawie badan wiasnych.

Celem badania byto takze okreslenie najbardziej atrakcyjnego dla responden-
tow rodzaju aktywnosci zyciowej. Najwigcej odpowiedzi dotyczyto aktywnos$ci
fizycznej (spacery, rower, praca na dzialce itp.) i intelektualnej (czytanie prasy,
ksiazek, rozwiazywanie krzyzowek, udziat w wyktadach itp.) — po 70,98% wska-
zan, na trzecim miejscu znalazla si¢ aktywno$¢ kulturalna (ogladanie telewizji,
stuchanie radia, kino, opera, teatr, koncert itp.) — 60,10%, aktywnos$¢ spoteczna
(rodzina, sasiedzi, znajomi, przyjaciele, organizacje) znalazla si¢ na czwartym
miejscu — 35,23% wskazan. Dane zaprezentowano na wykresie 5.
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Wykres 5. Preferowane rodzaje aktywnoSci

Zrédto: opracowanie na podstawie badan whasnych (respondenci mogli zakresli¢ 3 odpowie-
dzi, zsumowane wyniki nie daja wigc 100%).

Stuchacze Uniwersytetu Trzeciego Wieku wyrazili takze swoje opinie doty-
czace mozliwos$ci spedzania czasu w Elblagu. Az 90,68% respondentéw postrze-
ga swoje miasto jako przyjazne osobom starszym, posiadajace atrakcyjna ofertg
spedzania czasu. 10 respondentéw, czyli 5,18% badanej grupy stwierdzilo, ze
w Elblagu osoby starsze nie maja co robi¢ ze swoim wolnym czasem, 8 badanych
(4,15%) uznato, iz Elblag nie jest przyjaznym miastem dla oséb starszych (tab. 6).

Tabela 6

Ocena Elblaga uwzgledniajaca mozliwosci spedzenia wolnego czasu przez osoby starsze

Lp Czy Pani (-a) zadaniem osoby starsze moga ciekawie spedzi¢ czas Wskaznik
- w Elblagu? procentowy
1 | Tak, jest wiele organizacji, ktore to utatwiaja. 41,97%

2 | Tak, w Elblagu jest wiele ciekawych miejsc i placowek kultury. 39,90%

3 | Tak, wladze miasta o to dbaja. 8,81%

4 Nie, uwazam, ze w Elblagu osoby starsze nie maja co zrobi¢ ze swoim 5.18%
wolnym czasem. i

5 |Nie, uwazam, ze Elblag nie jest przyjaznym miastem dla osob starszych. 4,15%

Zrodto: opracowanie na podstawie badan whasnych.

Whioski

Staro$¢ jest przezyciem egzystencjalnym. Jej postrzeganie zalezy od $wiadomo-
$ci jednostki, jej stosunku do siebie, uniwersum i transcendencji, ale takze od
stanu zdrowia i aktywnos$ci cztowieka [Czerniawska, 2002].

Starzenie si¢ nie musi by¢ synonimem dysfunkcji jednostki, wycofania spo-
tecznego i1 spotecznej degradacji. Stad konieczne wydaje si¢ wzmocnienie mig-
dzypokoleniowej solidarnosci, formowanie postawy godnosci wsrod oséb star-
szych, wzmacnianie ich udzialu w zyciu spolecznym. Wymaga to kreowania
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pozytywnego obrazu starosci, traktowania jej w kategoriach cennego daru, ktory
powinno si¢ wykorzystaé [Halik, 2002].

Aktywizacja osob starszych staje si¢ pozadanym i bardzo waznym dziala-
niem spolecznym. Zachgcanie emerytow do kontaktow, budowania nowych re-
lacji, ciagle uczenie sig, podejmowanie nowych wyzwan, uczestniczenie w zyciu
spolecznym, w procesie tworzenia i modyfikacji rzeczywisto$ci wzbogaca sta-
ro$¢, nadaje jej nowy sens i wymiar [ Wawrzyniak, 2009].

Z badan przeprowadzonych wsérdd stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
i Osob Niepetnosprawnych w Elblagu wynika, ze cechuje ich stosunkowy wy-
soki poziom zadowolenia z Zycia, co uwarunkowane jest — jak wskazuja stucha-
cze — stanem zdrowia, ale tez poziomem aktywnosci zyciowej, w tym udziatem
w zajeciach UTWION, istotne znaczenie ma tez sytuacja materialna.

Z pewnoscia mozna stwierdzié, ze uniwersytety trzeciego wieku buduja po-
zytywny obraz staros$ci. Badani maja §wiadomos¢, ze przynaleznos¢ do stowa-
rzyszenia daje im nowe mozliwo$ci poznania ciekawych rzeczy i atrakcyjnego
spedzenia czasu, a tym samym wptywa na zwigkszenie aktywnosci zyciowe;j,
w tym aktywnosci rekreacyjnej, intelektualnej i spotecznej. Tylko 7,26% bada-
nych uwaza, iz bez UTWiON $wietnie daloby sobie radg i ze przynalezno$¢ do
stowarzyszenia nie ma dla nich wigkszego znaczenia. Pozostali stuchacze maja
swiadomos$¢, ze dzigki organizacji ich zycie jest zdecydowanie ciekawsze i ze
proponowane przez stowarzyszenie réozne formy spedzania czasu pozwalaja za-
pomnie¢ o starosci.

Najbardziej preferowane przez stuchaczy obszary aktywnos$ci to przede
wszystkim aktywnos¢ fizyczna, intelektualna, kulturalna i spoteczna. Wszystkie
te formy oferuje stowarzyszenie w postaci zaje¢ rekreacyjnych, rehabilitacyj-
nych, okolicznosciowych spotkan integracyjnych, warsztatow artystycznych,
wyktadow, konwersatoriow, imprez kulturalnych itp. Zdecydowana wigkszo$¢
badanych, bo prawie 91%, uwaza, ze w Elblagu osoby starsze moga atrakcyjnie
spedzaé czas.

Przez dziatalno$¢ edukacyjna, w tym dzialalno$¢ uniwersytetow trzeciego
wieku, nalezy zatem propagowaé aktywny styl zycia i zachgca¢ ludzi starszych
do réznych form aktywnosci spotecznej, rozwoju oraz angazowania si¢ w zycie
publiczne. Aktywno$¢ ma bowiem wptyw na poziom satysfakcji zyciowej i sa-
mooceng.

Administracja samorzadowa winna wspiera¢ nie tylko organizacyjnie, w tym
finansowo, dziatania zmierzajace do aktywizacji ludzi starszych, ale tez udziela¢
merytorycznego wsparcia, inspirowac, inicjowaé rézne formy dziatalnosci $ro-
dowiskowej. Dazenie do rozwoju i umacniania wigzi integrujacych osoby starsze
ze $rodowiskiem pozarodzinnym wymaga wspierania instytucji i organizacji,
ktore takie dzialania podejmuja [Halik, 2002]. Docelowo ma to usprawni¢ funk-
cjonowanie oséb w wieku poprodukcyjnym, poprawic¢ jakos¢ ich zycia i nadac
mu nowy sens oraz zmieni¢ sposob postrzegania starosci.
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