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CZY LODZ W XIX WIEKU BYLA MIASTEM KOBIET?

Zawarte w tytule artykutu pytanie zostato zainspirowane wspotczesnymi bada-
niami socjologicznymi. Badania nad historig L.odzi przetomu wiekow XIX i XX,
dotycza przede wszystkim problemoéw miasta wielkoprzemystowego i wielokul-
turowego. W ramach tych badan podejmowano réwniez zagadnienia zwigzane
z problematyka kobiecg w okresie zaboréw'. W badaniach tych wykorzystywane
byly réwniez metody socjologiczne. Odwotano si¢ do nich poruszajac problemy
feminizacji biedy czy ruchu zawodowego kobiet’. Analizujac refleksje¢ socjolo-
giczna nasuwaja si¢ kolejne pytania badawcze, ktore prowadza do rozwazan nad
L. odzig — miastem kobiet.

Socjologowie zauwazaja, ze nazwanie todzi miastem kobiet, moze by¢
rozmaicie interpretowane. Dostrzec mozna w tym sformutowaniu okreslenie
miasta, w ktorym dominuja kobiety, w ktérym ztamany zostat patriarchalny porza-
dek. Taka interpretacja pozwala na ujecie ilosciowej czy jakosSciowej przewagi
kobiet w Lodzi. Mozna réwniez analizowa¢ miasto kobiet, jako ,,miasto o kobie-
cym charakterze”, w ktoérym zbiorowo$¢ miasta zostata zidentyfikowana empi-
rycznie, jako kobieca’. W badaniach socjologicznych podkresla sie, ze ,,miasto
kobiet” to nie to samo co ,,miasto kobiece”. Zdaniem wspodtczesnych badaczek
106dz jest miastem kobiet, ze wzgledu na ich liczebna dominacje oraz dlatego,
ze posiadaja one wigksze i lepsze zasoby kapitatu ludzkiego. Pod pojeciem zaso-
bow kapitatu ludzkiego socjologowie rozpatruja wyksztatcenie, umiejetnosci oraz
stan zdrowotny. Metody socjologiczne pozwalaja ponadto na przeprowadzenie
badan w rodzinach, ktére daja odpowiedz na pytania o pte¢ kulturowa miasta.

' M. Sikorska-Kowalska, Wizerunek kobiety tédzkiej przetomu XIX i XX wieku, £.6dz 2001.

% Taz, Feminizacja biedy w XIX i poczqtkach XX wieku, [w:] Bieda w Polsce, red. G. Miernik,
Kielce 2012, s. 111-121, Taz, Kierunki i formy dziatalnosci dobroczynnej na rzecz kobiet w wielkich
miastach Krolestwa Polskiego w XIX i na poczqtku XX wieku. Od dobroczynnosci do wsparcia
spotecznego, [w:] Dobroczynnosé i pomoc spoleczna na ziemiach polskich w XIX, XX i na poczqtku
XXI wieku, t. 11, red. M. i M. Przeniosto, Kielce 2010, s. 53—-67;Taz, Stowarzyszenia kobiece w Lodzi
1906-1918, ,,Rocznik L.odzki” 2007, t. L1V, s. 45-62.

3 E. Malinowska, Kapital ludzki w ujeciu genderowym — koncepcja teoretyczna, ,,Folia Socio-
logica” 2012, nr 39, s. 3—15.
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Socjolozki badajac L.6dz w kontekscie kobiecosci, doszty do nastepujacych waz-
nych konstatacji:

L6dzZ jest ,,miastem kobiet” ze wzgledu na liczebna dominacj¢ w populacji 0sob plci zenskiej
oraz dlatego, ze kobiety dysponuja wigkszymi i lepszymi podstawowymi zasobami kapitalu
ludzkiego. W dodatku aktualnie sprawuja wladz¢ w miescie i regionie, zajmujac gtdwne pozy-
cje — stanowiska w lokalnej elicie wiadzy.

Z badan socjologicznych wynika, ze £6dz nie jest jednak miastem kobiecych kobiet. Jesli
chodzi o kulturowa pte¢ mieszkanek Lodzi i wojewodztwa zaobserwowano tendencje do masku-
linizacji orientacji osobowo$ciowych oraz zaawansowana androgynizcje psychologicznej
ptci kobiet. [...] W tym (drugim) sensie £6dz nie jest ,,miastem kobiet” lecz sfeminizowanym
miastem niekobiecych kobiet i androgynicznych, feminizujacych si¢ mezczyzn®.

Warto podazy¢ $ladem socjologicznych rozwazan i przyjrze¢ si¢ L.odzi z per-
spektywy tych ustalen, i jednocze$nie zda¢ te same pytania badawcze w kontek-
$cie historycznym. Badania dotyczace dziewigtnastowiecznej Lodzi w znacznej
mierze odpowiadajg wspotczesnym socjologicznym wnioskom. Bylo to miasto
o zdecydowanej przewadze liczebnej kobiet, z wieloma sfeminizowanymi zawo-
dami, co determinowato jego specyfike, wytwarzato problemy spoteczne doty-
czace jednej plci. Zagadnienia zwigzane z tzw. ,,zasobami kapitatu ludzkiego”,
zawrze¢ mozemy w kontekscie dziewigtnastowiecznym, podobnie jak wspotcze-
$nie, w poziomie wyksztatcenia kobiet i wykorzystywaniu zdobytych przez nie
umiejetnosci. Badania nad ,,zasobami kapitatu ludzkiego” w wieku XIX i pierw-
szej potowie wieku XX wypadajg zdecydowanie na niekorzys¢ kobiet!

Trudniejsze sa do zbadania obszary mentalnosci obywateli miasta. Historyk
zajmujacy si¢ wiekiem XIX nie moze przeprowadzi¢ badan ankietowych, ktore
odstaniajg orientacje osobowosciowe i ple¢ psychologiczng oraz cechy osobowo-
$ci ujawnione w procesie petnienia rol rodzicielskich ( stanowi to kluczowy punkt
w widzeniu kulturowego modelu kobiecosci i megskosci). Badania takie wskazuja,
ze miasto sfeminizowane nie jest tym samym co kobiecy charakter miasta’.

Historyk zajmowac¢ si¢ wigc moze przede wszystkim miastem sfeminizowa-
nym, badania nad plcig kulturowa miasta rowniez sg w jego zasiegu, ale musi
on posiada¢ dostep do zrédet o charakterze osobistym i intymnym, do listow
i pamigtnikow. W Lodzi badania takie skazane sg na porazke ze wzgledu na brak
zrodet tego typu. Niewielka liczba pozostawionych przez kobiety pamigtnikéw
i listow, nie stwarza mozliwosci do uogdlnien w sferze dotyczacej kulturowego
modelu miasta®.

* Taz, The androgynisation of the ,city of women” and region [w:] Gender approach In social
research, ,,Folia Sociologica” 2012, nr 43, s. 125-135.

5 Tamze.

¢ Dysponujemy niewielka iloscia Zrodel, ktore mogtyby przyblizy¢ nam obraz intymnego zycia
kobiet z burzuazji todzkiej. Na uwage zastuguja pamietniki: M. Kaminska, Sciezkami wspomnien,
Warszawa 1960; H. A. Geyer, Z mojego zycia. Wspomnienia z lat 1855-1914, red. K. Wozniak
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Rozwazania dotyczace feminizacji Lodzi rozpoczaé nalezy od przejrzenia
stanu demograficznego miasta w XIX wieku. Najpehiejsze badania demogra-
ficzne zostaty przeprowadzone w oparciu o jednodniowy spis ludnosci z 1897 .,
danych statystycznych dostarczajg ponadto ksigegi ludnosci statej. W oparciu o te
zrodla daje si¢ przesledzi¢ stan liczebny kobiet w Lodzi. Podstawowg cechg struk-
tury ludnosci Lodzi byta przewaga liczebna kobiet nad me¢zczyznami — wskaz-
nik feminizacji wahat si¢ pomiedzy 105-109. Cho¢ nie byla to tendencja stata,
w pierwszej potowie wieku XIX wickszy byt naplyw mezczyzn do Lodzi, roznie
takze wygladal wspotczynnik feminizacji w odniesieniu do poszczegdlnych grup
wiekowych, ale w ogélnym rozrachunku w wieku XIX miasto zamieszkiwato
wiecej kobiet niz mgzczyzn. W $wietle wspomnianego spisu ludnosci z 1897 r.
wspotczynnik feminizacji wynosit 105,1, bez uwzgledniania wojska stacjonuja-
cego w 16dzkim garnizonie, wzrastat on do 108’.

Proces feminizacji miasta obserwujemy roOwniez na podstawie analizy zatrud-
nienia kobiet, przede wszystkim w przemysle oraz o§wiacie. Widkienniczy charak-
ter przemystu todzkiego determinowat wysoki odsetek zatrudnienia kobiet. Cho¢
kobiety pracowaly nie tylko w przemysle, ale rowniez w innych zawodach, byty
nauczycielkami, lekarkami, dentystkami, farmaceutkami, urz¢dniczkami, shuza-
cymi, prowadzity drobny handel, ushugi itp. Polki, Zydéwki, Niemki, Rosjanki
w Lodzi nie ograniczaty swojej aktywnosci zyciowej jedynie do sfery zycia domo-
wego. Mimo wielu ograniczen natury prawnej, czy obyczajowej, warunki ekono-
miczne powodowaty, ze kobiety aktywnie wkraczaly w sferg zycia zawodowego.
Robotnice todzkie pracujace w fabrykach, pod wzgledem ilosciowym byly naj-
wieksza grupg kobiet, ktora zarabiata na swoje utrzymanie. Zarobkowaty, a ich
praca zawodowa nie budzita sprzeciwu spotecznego, stanowity trwaty element
rozwoju przemystu i wielkokapitalistycznego miasta, jakim byta £.6dz przetomu
XIX 1 XX w.

Przyspieszenie procesoOw migracyjnych zwiazane bylo z aktem uwlaszcze-
nia chtopow z 1864 r. Miasto w XIX w. stato si¢ wielkim osrodkiem przemysto-
wym, z silnie rozwijajacym si¢ wtokiennictwem, w ktorym zatrudnienie znajdo-
waly tysigce kobiet. Do pracy w fabrykach naptywaty mtode kobiety, pochodzace
z podtodzkich wsi. Liczba ich znacznie przewyzszata liczbe mezczyzn zamieszku-
jacych miasto. Miaty one takze wielki wptyw na rodzaj przeszczepianych na grunt
todzki tradycji rodzinnych i obyczajow wiejskich. Zatogi najwiekszych todzkich
fabryk stanowity w potowie kobiety. W 60% byly to dziewczeta i mtode kobiety

iJ. Riecke, L.6dz 2002; Maria Kaminska (1896—1983) corka Jadwigi Diany z Silbersteinéw i Bolesta-
wa Eigera, wnuczka Teresy i Markusa Silbersteindw, absolwentka filozofii Uniwersytetu Warszaw-
skiego, nauczycielka, dzialaczka socjalistyczna i komunistyczna; Helena Anna Geyer (1855-1935)
corka Marii Reich i Fryderyka Wilhelma Weila, Zona t6dzkiego fabrykanta Gustawa Adolfa Meyera;
Listy Biedermannéw wykorzystane zostaty w monografii: W. Kuzko, Biedermannowie, Dzieje rodzi-
ny i fortuny 1730-1945, 1.6dz 2000.

7 J. Janczak, Ludnos¢ Lodzi przemystowej 18201914, £.6dZ 1982, s. 96-100.
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w wieku do dwudziestu kilku lat, % zatrudnionych to robotnice, ktore ukonczyty
40 lat. W t6dzkich fabrykach najwigcej kobiet pracowato w przemysle baweia-
nym. W nieomalze wszystkich zaktadach przerabiajacych przedzg, ok. 40-60%
zatog stanowily kobiety. Nawet w matych zaktadach zatrudniajacych ponizej 20
robotnikow, liczba pracujacych kobiet byta wyzsza ponad trzykrotnie od liczby
zatrudnionych me¢zezyzn.

W najwigkszych t6dzkich fabrykach widkienniczych kobiety zatrudniano
chetnie, stanowily one bowiem tanig sit¢ robocza. We wszystkich fabrykach
Karola Scheiblera — najwigkszego todzkiego przedsigbiorcy, u ktérego praco-
wato najwiecej robotnikow w 16dzkim przemysle, w 1885 r. pracowato 51%
kobiet. W 1892 r. liczba zatrudnionych kobiet wzrosta o jeden procent. W latach
1888—-1900 wskaznik zatrudnienia kobiet stale przekraczat 50% (1888 r. — 52,6%,
1889 r.—51,3%, 1900 r. — 51,3%), dopiero w 1904 r. obnizyt si¢ do poziomu 45%.
W 1885 r. w fabryce Izraela K. Poznanskiego pracowalo 46% kobiet. W 1892 r.
Poznanski miat 62,5%. W innych duzych fabrykach przerabiajacych bawelne
sytuacja wygladata podobnie, np. Ludwik Geyer w 1885 r. zatrudniat 40% kobiet,
aw 1892 r. — 60%. Ludwik Grohman w 1886 r. zatrudniat 54% kobiet, a w 1892 r.
— 63%. Istotnym problemem 16dzkiego przemystu widkienniczego byty dyspro-
porcje zarobkowe. Kobiety zatrudnione w fabrykach zarabiaty przecietnie od 30%
do 50% mniej od mezczyzn, a w drastycznych przypadkach réznice te dochodzity
nawet do 70%. W przemysle wtokienniczym w Lodzi, w fabryce K. Scheiblera
kobiety zarabiaty od 3,50 do 4,00 rb tygodniowo, a m¢zczyzni od 5 do 6 rb;
w fabryce . Poznanskiego ptaca kobiet wynosita od 2,50 do 5, 00 rb, a m¢zczyzn
0d 4,00 do 11,00 rb®.

W znacznie gorszym polozeniu materialnym znajdowatly si¢ pracownice
malych zakladow rzemieslniczych, chalupniczki oraz stuzba domowa, a takze
praczki czy kucharki. “Pani, my w domu nic je$¢ nie mamy, Zlituj si¢, zlituj, pod-
nie$ mi ptace!” Odpowiedziata: — “To rzeczy przednie! Niech panna glowy mi nie
ktopocze, Wszak u mnie tylko pracujesz we dnie, A przeciez wolne masz... cate
noce!” Tak na tamach ,,Kuriera L.odzkiego” w 1906 r. podsumowywano warunki
pracy i ptacy szwaczek z matych zaktadow krawieckich, zwanych salonami mod’.

Praczki za wykonanie ustugi otrzymywaty ok. 40 kop., ale do pracy zgtaszaty
si¢ tylko raz w tygodniu, skazane byly wigc na ustawiczne poszukiwanie nowych
miejsc zatrudnienia. Chatlupniczka za zszywanie ponczoch otrzymywata 5 kop.
od tuzina, stawka dzienna jej zarobkdw wynosita 15 kop., bowiem maksymalnie
wyrobi¢ mogta trzy tuziny. Za nawijanie bawelny na szpulki kobiety otrzymywaty
10, 15 lub 25 kop. i uzalezniona byta od gatunku przedzy oraz tempa pracy'®.

8 M. Sikorska-Kowalska, Wizerunek kobiety..., s. 40—45.

 D., Strajk szwaczek, ,,Kurier Lodzki” 1906, nr 65-a, s. 1.

10°W. Kirchner, Walka z nedzq na Balutach — przedmiesciu Lodzi, 1.6dz 1901, s. 18; ,,Dziennik
Lodzki” 1886, nr 230, 249; 1899, nr 283.
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Najnizej uposazong grupa zawodowa byty stuzace, ktore zarabialy ok. 7 rb kwar-
talnie. Nie musialy zabiega¢ o wyzywienie czy ubranie, ktore otrzymywaty od
pracodawcow, ale nie opuszczaly miejsca pracy, za wyjatkiem wyznaczonych raz
w tygodniu godzin'!.

Kobiety stanowity tanig sil¢ roboczg i zjawisko to traktowane byto jako typowe
w spotecznej topografii miasta, ale nie akceptowane. ,,Kurier £.6dzki” podejmo-
wal t¢ kwesti¢ wielokrotnie:

Starszy inspektor fabryczny g. moskiewskiej, przytaczajac przyktady zastosowania pracy kobiet,
mowi iz ,,zastepujac meska prace kobieca, fabryka zyskuje na zmniejszeniu ptacy roboczej
i wyplacanie za nieszczgsliwe wypadki. Niektore za$ fabryki zastosowujg prace kobiet, jako
elementu spokojniejszego i niej opornego”. Takie sa przyczyny wprowadzania do fabryk kobiet
i dzieci nie tylko w gub. moskiewskiej, ale w catym panstwie rosyjskim i na calym $wiecie'>.

Zatrudnianie kobiet w przemys$le stanowilo §wiadoma polityke panstwa. Prasa
sledzita i komentowata to zjawisko, nazywajac je jawnym wyzyskiem kobiet.
»Kurier Lodzki” w 1911 r. pisal:

Zapotrzebowanie taniej kobiecej sity roboczej, tak charakterystyczne we wszystkich krajach
wielkiego kapitatu, objawilo si¢ szczegodlnie ostro w ostatnich latach w panstwie rosyjskim.
Glownej przyczyny tego zjawiska trzeba szukaé¢ w optakanych stosunkach, w jakich si¢ zna-
lazt proletariat wskutek zwycigstwa reakcji. Dowdd na to mozemy znalez¢é nawet w urze-
dowych rosyjskich dokumentach: sprawozdanie jednej z inspekcji fabrycznych za rok 1906
pisze wyraznie, ze ,,Chociaz zamgt w liczbie dorostych robotnikow meskich w ostatnich
latach, a zwlaszcza w roku 1904, mozna sobie wytlumaczy¢ powotaniem do broni rezerwistow
podczas wojny, to jednak przyczyna ubywania robotnikow meskich jest w istocie co$ innego
jeszcze: fabrykanci wolg bra¢ do pracy kobiety, ktore sg zywiotem spokojniejszym i stabszym,
a przede wszystkim tanfsza sila robocza”"? (podkreslenic — M. S-K).

Specyfike zawodowa okreslaty ponadto stanowiska pracy, jakie obejmowaty
kobiety w fabrykach, wigzato si¢ to silnie z problemami zdrowotnymi kobiet
mieszkajacych i pracujacych w Lodzi. Zatrudniano je na najgorszych stanowi-
skach, pracowaty w bardzo trudnych warunkach oraz narazone byly na choroby
zawodowe. Od momentu zatrudnienia kobiety kierowane byly na nizej ptatne
miejsca pracy, do obstugi mniej nowoczesnych maszyn, w przeciwienstwie do
mezczyzn, ktorzy od razu trafiali na nowoczesny sprzet. Kobiety zatrudniane byty
rowniez w farbiarniach i apreturach, ktére uchodzily za najbardziej szkodliwe
miejsca pracy. W przemysle wiokienniczym wykonywaly przede wszystkim prace
przy obstudze mechanicznych warsztatow tkackich lub przedzalniczych'4. Drama-

1 Dziennik £.6dzki” 1886, nr 230, 249; 1899, nr 283.

12°S. Bogdanski, Praca kobiet i dzieci w przemysle parnstwa rosyjskiego, ,,Kurier £.odzki”
1911, nr 10, s. 1.

3 R. T., Wyzysk kobiet, ,,Kurier Lodzki” 1911, nr 82, s. 1.

4 A. Zarnowska, Praca zarobkowa kobiet i ich aspiracje zawodowe w srodowisku robotniczym
i inteligenckim na przetomie XIX i XX wieku, [w:] Kobieta i praca. Wiek XIX i XX. Zbior studiow,
t. VI, red. A. Zarnowska i A. Szwarc, Warszawa 2000, s. 39—40.
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tyczne byly ponadto warunki pracy kobiet, ktore pracowaty bez limitu czasowego,
w nieprzystosowanych 1 przepelnionych pomieszczeniach, np. wyrobnice zajmu-
jace si¢ produkcja sztucznych kwiatéw pracowaty po kilkanascie godzin dziennie
sttoczone w jednym pokoju'.

Istotny zagadnieniem pozostajacym w zwigzku z feminizacja przemyshu wio-
kienniczego, a tym samym miasta, stanowity problemy zwigzane z macierzyn-
stwem, a przede wszystkim kwestia urlopow macierzynskich. W okresie rewolucji
1905—-1907 roku pojawity si¢ zadania dwunastotygodniowego urlopu macierzyn-
skiego dla robotnic, ktére zmuszone byly powrdci¢ do pracy natychmiast po
potogu. Kobiety ciezarne chodzily do pracy na kilkanascie godzin dziennie przez
caly okres cigzy a po porodzie pozostawialy dzieci pod opieka akuszerki, albo
czegsciej znachorki, a same wracaly do fabryki. Do ogromnych problemow, doty-
kajacych robotnice, nalezata wysoka $miertelnos¢ noworodkoéw. Matki pracujace
w fabrykach czgsto tracity dzieci, mialy na to wptyw szkodliwe warunki pracy
i przemgczenie'®.

Nauczycielki, lekarki, dentystki stanowity na przetomie XIX i XX wieku trwaty
element na mapie zawodowej L.odzi. Typowymi zajeciami kobiet byto potoznic-
two czy pielegniarstwo. Robotnice traktowane byly, jako zjawisko powszechne,
naturalne, kobiety podejmujace prace w zawodach inteligenckich, byly zjawi-
skiem nowym, cz¢sto trudnym do zaakceptowania. Prowadzono publiczng debate
na temat dopuszczenia kobiet do zawodu lekarza, a pierwsza polska lekarka
rozpoczeta praktyke w Warszawie na poczatku lat 80. XIX wieku. W Lodzi pierw-
sza lekarka — Mina Lapin, krotko pracowata w 1888 r. w miescie, jako specja-
listka chorob kobiecych. Po niej nastapit naptyw lekarek do t.odzi, na przestrzeni
1888—1907 praktykowato ok. 10 lekarek na 130 lekarzy. L.atwiej byto podjaé prace
w zawodzie dentystki, rzadko$cig byly aptekarki. Kobiety pracowaly réwniez jako
telefonistki, biuralistki w kantorach, dziennikarki'”.

Najbardziej sfeminizowanym, w pelni akceptowanym spotecznie zawodem,
byt zawdd nauczycielki. Praca kobiet na niwie o$wiaty wigzata si¢ z licznymi
trudno$ciami, przede wszystkim ze znacznie nizszg ptacg, niz meska. Mtode
nauczycielki pracowaly czesto w ogole bez wynagrodzenia. W 1907 roku gazeta
,»R0zw0j” pisata z oburzeniem i troska w artykule pod znamiennym tytulem
,Grozaca krzywda”:

15 E. Kaczynska, Warunki w miejscu pracy, [w:] Polska Klasa Robotnicza. Zarys dziejow, red.
S. Kalabinski, t. I, cz. 2, Warszawa 1976, s. 267.

16 'W. Schoenaich, Zasady organizacji opieki nad dziecmi, Warszawa 1917, s. 7-21; badania,
jakie przeprowadzili lekarze w 1904 i w 1905 roku byly zatrwazajace. Wynikato z nich, iz na 16 658
dzieci urodzonych w 1904 r. w Lodzi zmarto 3 730 niemowlat (do 1 roku Zycia), czyli 22,39%, dla
poréwnania w Warszawie 16,89%. W 1905 r. zmarto w Lodzi 3 960 niemowlat, co stanowito 44,4%
wszystkich urodzonych, w Warszawie za$ procent ten wynosit 28,1.

17" M. Sikorska-Kowalska, Wizerunek kobiet..., s. 99—102.
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Nasza Komisja szkolna przy magistracie, powzieta niefortunng uchwate, ktora grozi dotkliwa
krzywda nauczycielom szkot miejskich. Oto uznata, na posiedzeniu d. 15 b. m., konieczng
potrzebe niezwlocznego podwyzszenia pensji nauczycielom przy tychze szkotach, z pominig-
ciem jednak nauczycielek. Wniosek w tym kierunku ma by¢ przedtozony wkrétce do uchwalenia
liczniejszemu zebraniu obywateli miasta'®.

W sfeminizowanym zawodzie nauczycielskim zarobki kobiet réwniez byty
znaczgco nizsze od zarobkow mezczyzn, zarabiaty one Srednio 100 rb mniej rocz-
nie od m¢zczyzn wykonujacych ten zawdd. W najgorszym potozeniu materialnym
znajdowaly si¢ mtode nauczycielki. Rozpoczynajac karier¢ zawodowa i1 decydu-
jac si¢ na objecie posady pomocnicy nauczyciela, zmuszone byty niekiedy pra-
cowac bez wynagrodzenia. Przecigtna ptaca mtodej nauczycielki szkoty elemen-
tarnej wynosita 112 rb 5 kop., w szkotach zydowskich tego stopnia, dochodzita
do 150 rb. Roczne zarobki mtodej nauczycielki byty o potowe mniejsze od zarob-
kow robotnicy uposazonej na najwyzszym pulapie'®. Nieco lepiej ksztaltowat
si¢ poziom zarobkéw nauczycielki domowej, czy tez nauczycielki zatrudnionej
w szkolnictwie prywatnym, pensje ich wahatly si¢ od 150 do 300 rb rocznie.

Mimo trudnosci oraz jaskrawych nierdéwnosci, kobiety pracowaty jako nauczy-
cielki w szkotach elementarnych, dzigki ich aktywnosci i staraniom powstawaty
w Lodzi pensje zenskie dla dziewczat, a nastepnie gimnazja. Pierwsza trzykla-
sowa pensja zenska Teofilii Schmidt zostata zatozona w 1863 r., gimnazjum
zenskie, cieszace si¢ zlg opinig i spelniajace przede wszystkim funkcje rusyfi-
katorskie, zalozono w Lodzi w 1886 r. Lodzkie przetozone pensji zenskich pro-
wadzily niestrudzong walk¢ o podwyzszanie poziomu ksztalcenia, zwigkszania
liczby klas, przeprowadzania matury, ktéra dawata wstep na studia wyzsze oraz
0 prawo nauczania w jezyku ojczystym. Szczegdlne zastugi w tym zakresie miala
Zofia Bader Libiszowska. W 1906 r. prowadzona przez nig pensja zenska stala
si¢ o$mioklasowg szkota z programem meskich gimnazjow klasycznych. Wiele
todzkich szkoét srednich ksztalcito w systemie siedmioklasowym, byty to m.in.:
Szkota Handlowa Zenska Cecylii Waszczynskiej, Szkota Polska Zofii Petkow-
skiej i Wiktorii Macinskiej, Szkota Zenska Towarzystwa im. E. Orzeszkowej,
Zaktad Naukowy Zenski Marii Pruszynskiej, Szkota Zenska Julii Zbijewskiej,
Zaktad Naukowy Stanistawy Rajskiej, Zaktad Naukowo-Wychowawczy Heleny
Miklaszewskiej.

Siedmioklasowa szkota dla dziewczat niemieckich bylo gimnazjum prowa-
dzone przez Aniele Rother, ktorego tradycje siggajg 1878 r. W 1905 r. przeto-
zona uzyskata zgod¢ na rozszerzenie liczby klas, a przede wszystkim nauczanie
w jezyku niemieckim.

18 Grozgca krzywda, ,,Rozw6j” 1907, nr 42, s. 1-2, [w:] ,,Wolnos¢ czy zbrodnia?” Rewolucja 1905
—1907 roku w Lodzi na tamach gazety ,,Rozwdj”, oprac. M. Sikorska-Kowalska, £.0dz 2012, s. 337.
19 M. Sikorska-Kowalska, Wizerunek kobiet..., s. 83-84.
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Nauczycielki wykazywaly si¢ ponadto bogata inicjatywa zawodowg, mimo
trudnosci organizacyjnych zakladaty nowe szkoly oraz rozszerzaty dzialalnosé
dotychczas prowadzonych. W 1909 r. funkcjonowato w todzi dziewigtnascie
szkot elementarnych prywatnych, z czego czternascie prowadzity kobiety, wigk-
sz0$¢ z nich stanowity ZydowkiZ.

Nauczycielki aspirowaty do kierowania szkolami, prowadzily dziatalno$¢
gospodarcza, jak 1 kreowaly nowe programy. Cel edukacyjny todzkich szkot
zenskich byt jasno okreslony — przygotowanie do studiow wyzszych oraz funk-
cjonowanie na rynku pracy:

Celem szkoty jest przygotowywac uczennice do samodzielnej pracy i zarobkowania w dziedzi-
nie handlu i przemystu oraz umozliwi¢ im osiggnigcie wyzszego wyksztatcenia?!,

pisala Cecylia Waszczynska przetozona 7-klasowej Szkoty Handlowej Zenskiej.

Przygladajac si¢ rozwojowi zenskiego szkolnictwa §redniego w L.odzi, dostrzec
mozemy zaangazowanie organizatorek, ktore podejmowaly starania o wstep
t6dzkich absolwentek na uniwersytety. W 1912 r. abiturientki Gimnazjum Zen-
skiego Zofii Petkowskiej i Wiktorii Macinskiej oraz 7 klasowej Szkoty Zenskiej
Towarzystwa im. Elizy Orzeszkowej, uzyskaty prawo wstepu na wyzsze uczelnie
w Szwajcarii.

Starania t6dzkich edukatorek o podniesienie poziomu wyksztatcenia kobiet nie
znajdowaly odzewu w spotecznos$ci miasta. Przed pierwsza wojng swiatowa naj-
wickszg popularnos$cig wsrod mtodych dziewczat cieszyta si¢ szkota handlowa
Cecylii Waszczynskiej, do ktorej uczgszezato 470 uczennic. W innych szkotach
$rednich liczba uczennic dochodzita maksymalnie do 300%.

Badania nad stanem kapitatu ludzkiego, na ktére wskazuja socjologowie,
wypadaja dla kobiet zyjacych w Lodzi w okresie zaboréw niekorzystnie. Cha-
rakteryzowaty si¢ one nizszym wyksztatceniem, niz m¢zczyzni, kobiety z dyplo-
mem uniwersyteckim znajdowaly si¢ w zdecydowanej mniejszo$ci — posiadaty
go lekarki i dentystki, ktorych liczba w tym okresie w Lodzi nie przekraczata 50.
Kobiety byly réwniez gorzej wyksztatcone zaro6wno na poziomie $rednim, jak
i elementarnym. W 60% byly analfabetkami i nie wykazywaty zainteresowania
zdobywaniem wiedzy. Kursy nauki czytania i pisania dla kobiet nie znajdowaty
w Lodzi wystarczajacej liczby chetnych.

W miescie o tak wysokim wspotczynniku feminizacji wyksztatcity si¢ ponadto
typowe, zwigzane z kobietami problemy spoteczne, takie jak np. bieda, ktora
w odniesieniu do kobiet miata szczeg6lng specyfike. Przejawem feminizacji biedy

2 M. Sikorska-Kowalska, Spofeczna i polityczna aktywnosé kobiet w Lodzi przed wybuchem
I wojny Swiatowej, [w:] Operacja tédzka. Zapomniany fakt I wojny swiatowej, red. J. A. Daszynska,
Lodz 2011, s. 86.

2 Szkolnictwo polskie w Lodzi i okolicy, £.0dZ 1913-1914, s. 21.

22 Archiwum Panstwowe w Lodzi, £DSz, sygn. 2377.
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byly i sg (sic!) nierownosci plac, dostep do wyzszych stanowisk, jako$¢ miejsc
pracy obejmowanych przez kobiety. W brutalnej odstonie bieda kobiet oznaczata
nedzg, ktora czegsto zwigzana byta z prostytucja i chorobami wenerycznymi. Byly
to zjawiska, pod wzgledem ktorych £6dz przodowala na skalg catego Krolestwa
Polskiego?.

Problem sprawowania wiadzy nie dotyczyt kobiet w wieku XIX, ale cho¢ cat-
kowicie marginalizowane i1 odsuni¢te od zycia politycznego przez obowigzujace
prawo i mezczyzn, wkroczylty w sfere zycia publicznego innymi drogami. Ruch
feministyczny walczyt o udziat kobiet w powszechnych wyborach, za$ one same
na szczeblu lokalnym podejmowaty prace nie tylko w instytucjach o charakte-
rze dobroczynnym. Proces uobywatelniania kobiet, ich wchodzenia w sfere zycia
publicznego zachodzit poprzez zaktadanie stowarzyszen i zwigzkow o bardzo zr6z-
nicowanych profilach — m.in. os§wiatowym, samopomocowym, zawodowym, itp.*.

Miasto o wysokim wspodtczynniku feminizacji, charakteryzowaty typowe dla
ptci problemy zdrowotne a zarazem spoleczne. Praca w przemysle generowata
choroby zawodowe, a do najwazniejszych problemow nalezaty kwestie zwigzane
z opiekg nad matka i dzieckiem.

Zjawiskiem typowym dla przelomu wiekoéw XIX i XX bylo paternalistyczne
traktowanie problemow kobiet. Na tamach lokalnej prasy dyskutowano o femi-
nizmie 1 udziale kobiet w zyciu publicznym, ale w L.odzi najwazniejszym pro-
blemem byto zatrudnienie kobiet w fabrykach. Fakt, Ze kobiety nie mogty na
przetomie XIX i XX w. doréwna¢ mezczyznom poziomem wyksztalcenia oraz
aktywnoscig spoteczno — polityczng, nie deprecjonuje ich udziatu w zyciu todzi,
jest tylko synonimem tego okresu.

Stan demograficzny miasta oraz wysoki poziom zatrudnienia kobiet w prze-
mysle 1 oswiacie, jak rowniez typowe dla tych grup zawodowych problemy, daja
podstawy, by £.6dZ uzna¢ za miasto sfeminizowane — miasto kobiet.

Marta Sikorska-Kowalska
WAS LODZ IN XIX™ CENTURY A CITY OF WOMEN?

The inspiration for the article were contemporary sociological research that lead to the con-
sideration of Lodz — a city of women. Preliminary findings on the interpretation of Lodz as a city
of women (the distinction of “city of woman” and “woman city”, and drawing attention to the num-
bers and better human capital in women), are the starting point to look at the nineteenth century
Lodz from the perspective of the findings.

2 M. Sikorska-Kowalska, Feminizacja biedy...,s. 111-121.
2 Taz, Stowarzyszenia kobiece..., s. 45-62.



28 Marta Sikorska-Kowalska

Studies of the nineteenth century Lodz largely correspond to the modern sociological conclu-
sions. It was a city with a strong higher proportion of women, with many feminised professions,
which determined its specificity, produced the social problems of one sex. While research over
“human capital resources ,,in the nineteenth century and the first half of the twentieth, fall much
to the disadvantage of women.

Difficulties in the study were caused by a lack of capacity to analyze the intimate sources, such
as letters and diaries, as in Lodz there is no such type of sources. A small number diaries and letters
left by woman make no possibility to generalize in the area on the city’s cultural model.

Studies on the state of human capital fall for women living in Lodz during the partitions
adversely. Characteristically were less educated women, unequal pay, the quality of jobs taken up
by women.

The demographics of the city and a high level of employment of women in industry and educa-
tion, as well as the typical problems of professional groups, give grounds to considered Lodz as
a feminized city — a city of women.





