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REPORT ON THE IMPLEMENTATION

OF THE PROJECT YOUNG EXPLORERS’ UNIVERSITY

»I KNOW-1 UNDERSTAND-I KNOW - AN INNOVATIVE PROGRAM
FOR THE DEVELOPMENT OF KEY COMPETENCES IN YOUTH”

Streszczenie: Uniwersytet Mlodego Odkrywcy ,,Poznaj¢, Rozumiem, Umiem - nowatorski pro-
gram rozwoju kompetencji kluczowych mtodziezy” byt projektem realizowanym w roku akademic-
kim 2018/2019 dla uczniéw w wieku 10-16 lat. Prowadzony byt przez Wyzsza Szkole Gospodarki
w partnerstwie z Centrum Nowoczesno$ci Mlyn Wiedzy w Toruniu w ramach programu operacyj-
nego Wiedza Edukacja Rozwdj, OS. Priorytetowa: III Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju
Dzialanie: 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym.
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Summary: The University of Young Explorers “I know, I understand, I know - an innovative pro-
gram for the development of key competences of young people” was a project implemented in the
2018/2019 academic year for students aged 10-16. It was run by the University of Economy in part-
nership with Centrum Nowoczesnoséci Mlyn Wiedzy in Torun as part of the operational program
Knowledge Education Development, OS. Priority: IIT Higher education for the economy and devel-
opment Measure: 3.1 Competences in higher education.
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Wyzsza Szkola Gospodarki otrzymalta dofinansowanie na realizacje zaje¢
ukierunkowanych na rozwdj kompetencji indywidualnych oraz spotecznych dla
88 ucznidw, a takze 40 rodzicéw (w tym réwniez dla oséb: niepetnosprawnych,
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wykluczonych spotecznie, nalezacych do mniejszosci etnicznej czy znajdujacych
sie w niekorzystnej sytuacji finansowej). Na etapie rekrutacji do projektu zakwali-
fikowali si¢ uczniowie z Barcina, Lubiewa oraz Byslawia wraz ze swoimi rodzica-
mi (lub opiekunami prawnymi).

Sciezki edukacyjne prowadzone przez Wyzsza Szkote Gospodarki dotyczyty
obszaréw kreatywnosci, pracy zespolowej, przedsigbiorczosci oraz umiejetnosci
informacyjno-komunikacyjnych (ICT).

Sciezki edukacyjne prowadzone przez Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy
w Toruniu dotyczyty obszaréw innowacyjnosci oraz umiejetnosci matematyczno-
-przyrodniczych. Wsrdd zaprezentowanych uczniom wykladéw wyrézni¢ mozna
te zatytutowane: Bez robotow ani rusz!, Druk 3D technologig przysztosci, W stuzbie
ekologii, Czy mozliwe jest zZycie na Ziemi bez roslin?, Czy mozemy ufa¢ swojemu mo-
zgowi?, Dlaczego woda jest mokra?, Rola polimeréw w Zyciu cztowieka, a takze Czy
naukowcy mogg walczy¢ z przestepczoscig?. Wsrdd tematow warsztatow/¢wiczen
uczestnikom zostaly przedstawione nastepujace tematy: Gléwka pracuje, Elektro-
kartki, Fotosynteza bez tajemnic, Druk 3D, Archiwum kryminalistyczne, Czy mydto
wszystko umyje?, Po nitce do klgbka oraz Pracownia eksponatéow. Uczniowie pod-
czas kazdego wyjazdu do partnera projektu, jakim byl Mlyn Wiedzy w Toruniu,
brali réwniez udzial w organizowanych zajeciach specjalnych - wystawach oraz
zwiedzaniu Centrum Nowoczesnosci wraz z przewodnikiem.

Zajecia edukacyjne organizowane dla rodzicow (lub opiekunéw prawnych)
mialy na celu zwigkszenie kompetencji wychowawczych i spotecznych, jak row-
niez nabycie nowej wiedzy w tozsamym zakresie. Tematyka prelekeji, ktora zosta-
ta zaprezentowana rodzicom, przedstawia si¢ nastepujaco:

o Kary i nagrody w procesie wychowania oraz postawy rodzicielskie,

»  Rozwijanie kompetencji spotecznych dziecka,

o Jak mgdrze motywowac dziecko do dziatania?,

o Oczym i jak rozmawiaé z dzieckiem wchodzgcym w okres mtodziericzy?,

o Wspélpraca rodzicow ze szkolg dziecka,

o Skuteczna komunikacja z dzieckiem,

o Wymagajqgcy rodzic rozwdj czy dramat udanego dziecka?,

o« Jak przygotowac sie do dojrzewania dziecka.

W ramach projektu rozwiniete u dzieci zostaty réwniez umiejetnosci stymula-
cji intelektu, spotecznego i twérczego myslenia, a takze rozwijania pasji i zaintere-
sowan zaréwno wsrdd grupy odbiorcéw, jakimi byli uczniowie, jak i wsréd rodzi-
cow. Poprzez prowadzone dzialania propagowana byla kultura innowacyjnosci,

natomiast Srodowisko akademickie wspdlnie z uczelnig utozsamione zostato
w $wiadomosci uczestnikéw z miejscem naukowego ogladu rzeczywistosci. Dzie-
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ki zbudowaniu odpowiednich i silnych fundamentéw do organizowania pozasz-
kolnych zaje¢ edukacyjnych nastgpifa integracja lokalna spotecznosci. Mlodziez
po organizowanych zajeciach dyskutowala na poruszane tematy podczas przerwy,
natomiast rodzice wzajemnie miedzy soba wymieniali si¢ wlasnymi doswiadcze-
niami dotyczacymi wychowania dziecka, a takze probleméw i trudnosci wycho-
wawczych, ktore pojawily sie wczesniej.

Z kazdego przedstawionego przez Wyzsza Szkole Gospodarki obszaru tema-
tycznego przeznaczonego dla uczniéw zostaly zorganizowane konkursy z atrak-
cyjnymi nagrodami. Uczestnicy projektu bardzo optymistycznie i aktywnie
w nich uczestniczyli, z zachowaniem zasady zdrowej rywalizacji. W przypadku
obszaru kreatywnosci celem konkursu byto wykonanie gry dydaktycznej dowol-
ng, poznang podczas zajg¢ projektowych technika opartg wlasnie na kreatywno-
$ci. Konkurs z przedsiebiorczosci z kolei polegat na przygotowaniu projektu na
wybrany przez uczestnika temat z zaproponowanych: Jestem przedsigbiorczy, czyli
moje komiksowe spojrzenie na przedsigbiorczos¢, Kazdy jest kowalem swojego losu,
czyli mam pomyst, jak nie dac si¢ bezrobociu w przysztosci lub Reklama bez tajem-
nic, czyli jak sprzedac swéj produkt na rynku. Przy wykonaniu pracy konkursowe;j
uczestnicy zobowigzani byli wykorzysta¢ metode pracy poznang podczas zajec¢
warsztatowych. Przeprowadzenie konkursu z obszaru ICT odbylo si¢ w formie
testu wiedzy przeprowadzonego on-line. Test zawieral 20 pytan jednokrotnego
wyboru. Obowiazywal limit czasu w wymiarze 20 minut i wykonywany byt pod
nadzorem prowadzacego. W obszarze pracy zespolowej uczestnicy konkursu
(przy wykorzystaniu metod wspotpracy poznanych podczas zaje¢ projektowych)
proszeni byli o przygotowanie pracy plastycznej w oparciu o wspdtprace zespo-
towa. Technika wykonania pracy nie zostala uczestnikom narzucona. Celem
konkursu bylo rozwijanie umiejetnosci, talentéw oraz zainteresowan; urucha-
mianie proceséw pozytywnego myslenia, a takze ksztaltowanie wséréd uczniow
umiejetnosci dostrzegania wlasnych zalet (ktére moga rozwijac si¢ w czasie pracy
zespolowej).

Podsumowaniem projektu stata si¢ publikacja Rozwijanie kompetencji kluczo-
wych u uczniow szkét podstawowych, wydana pod redakcja Przemystawa Ziotkow-
skiego, w ktorej zawarto wszystkie scenariusze z zrealizowanych zaje¢ dla uczniéw
w Barcinie, Lubiewie, a takze w Toruniu.

Zakonczenie calego projektu stanowila konferencja, w ktorej udziat wzigli
wszyscy uczniowie (wraz z opiekunami-nauczycielami). Dyrektor Centrum Uslug
Spotecznych doc. Przemystaw Ziotkowski podzigkowal wszystkim za aktywny
udzial i zaangazowanie wykazane podczas zaje¢ wykltadowych i warsztatowych.
Uczniowie dowiedzieli sie, jakie cele i zalozenia udalo si¢ osiagnacé podczas pro-
wadzonych wyktadow, warsztatow, a takze podczas wyjazdow do partnera projek-
tu — Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy w Toruniu. Syntetyczne opracowanie
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wnioskéow bylo mozliwe do zweryfikowania dzigki zastosowaniu pretestéw (na
poczatku projektu) i posttestow (na zakonczenie projektu) oraz ich gruntowne-
mu przeanalizowaniu. Podczas ostatniego spotkania uczestnicy projektu mieli
okazje wystucha¢ prelekcji na temat Mieszana rzeczywistos¢ — bardziej wirtualna
czy realna. Zwienczeniem konferencji podsumowujacej bylo uroczyste wreczenie
nagrod konkursowych i dyplomoéw dla laureatéw konkursow, wyrdznien dla osob
najbardziej aktywnych, a takze zaswiadczen potwierdzajacych udzial w projekcie.

Mlodziez wyrazila che¢¢ udzial w kolejnych tego typu projektach dotyczacych
rozwoju posiadanych umiejetnosci lub nabycia nowych kompetencji spotecznych,
ktére w znaczny sposéb wplyna na jakos¢ zycia i edukacji miodego pokolenia,
a takze stang si¢ pomocne w przyszlej pracy zawodowe;j.





